A nyilvanos kényvtarak jegyzekének
valtozasai a korszer( konyvtari ellatas
torvenyi keretei kozott

. Tozan, a hires zen mester mondta egyszer: »A kék hegy a fehér felhd atyja.
A lehér felhd a kék hegy fia. Naphosszat egymastd] fitggnek, anélkiil, hogy fiig-
genének egymastol. A fehér felhS mindig a fehér felhd. A kék hegy mindig a kék
hegy.« Ez az élet tiszta, vildgos értelmezése. Sok olyan dolog van, mint a fehér
felhd és a kék hegy: férfi és nd, mester €s tanitvdny. Fliggnek egymds(ol. de a
fehér felhé nec zavartassa magdt a kék hegytdl. A kék hegy ne zavartassa magat
a fehér felhotst, teljesen fiiggetienek, de mégis fiiggdek.”! Tulajdonképpen gy
viszonyul egymashoz a nyilvanos kényvtarak adatbdzisa és a készlild Konyvtdr
Minerva elektronikus valtozata is. A nyilvdnos konyvtdrak adatbdzisdnak az alapja
a hdromkotetes Kényvtdri Minerva szerkesztéséhez hasznall adatbdzis volt, és
mosl a kor bezdrul, e tovabbfcjlesztelt adalbdzis lesz az alapja az Gj E-Minervidnak.
jain. A Kényvtdri Minerva adatbazis abban az értelemben dsszekapcesoladik a
nyilvanos konyvtan jegyzékkel, illetve adatbdzissal, hogy az ott tortént &s a jo-
vében is tonénd viltozasok »automatikusan« dtkeriilnek a Kényvtdari Minerva
adatbdzisba is.”> Es természetesen forditva! E két adatbdzis osszekapesoldsival
pedig a Kényvtari Intézet — a 2006. évi munkatervével?, illetve a 2005-2008-as
stratégidjdval® dsszhangban — megtette az elsd l€pést egy atfogd szakmai faklog-
raftkus informdcids rendszer kialakitdsa felé, amely a konyvtdrak szdméra bizto-
sitand a tébbszempontd keresést a kiilonb6z6, ma még kiilonallé adatbazisokbar.
€s nyilvantartisokban.

2005-ben a Nyilvanos konyvtarak jegyzékén szerepld kistelepiilési, illetve koz-
ségi kinyvtdrat fenntarté dnkormédnyzatok koziil egyre tobben gondoltdk ugy.
hogy a konyvtdri elldtis tOrvényes és gazdasigos lehetdségét valasztjdk az 1997,
évi CXL. tv. 64. § (2) bekezdés® alapjdn. A jogszabdly vonatkozd része szerint
azon énkormdnyzatok rendelhetik meg a mozgékony vtari szolgaltatast, ahol nines
nyilvinos konyvtdr, de biztosithaté a kdnyvtdri szolgéltaté hely a szolgdltatdsok
fogaddsdhoz. Morzgékdnyvidri szolgdltatdson ebben a vonatkozdsban minden
szolgaltatast €rtlink, amit nem a telepiilés tnmaga tat e¢l, hanem megrendeli. Az
onkorményzatok barmelyik nyilvénos kdnyvtartdl €s megyei kdny vtdrtél megren-
delhetik a szolgdltalast. Ez a midk&dés: forma teljesen elfogadhatd, szakmai kon-
cepcionk is ezt a lehetSséget fogalmazza meg és tdmogatja.b Ennek értelmében
azok az énkormadnyzatok kérték konyvtaruk levételér a jegyzékrdl, amelyck czen-
til a konyvtdri fcladatelldtast nyilvdnos konyvtdr szolgdltatdsanak megrendelésé-
vel kivdnjak teljesiteni. Ennck oka tobbek kézbtt, hogy az alapitdé okiratokban
rogzitett feltételrendszerek egy része a tenntarté énkormdnyzat pénziigyt tcherbi-
rdsdnak korldtozottsdga miatt nem teljesiithet. Vagyis a gyakorlatban az intézmé-
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nyesitett gazdalkoddsi feltételrendszer nem biztositott, a konyvtarat tovdbbra is
szakfeladaton midkodtetik, nem alkalmaznak kényvtdros szakembert, tovdbbi
nincs kinevezett intézményvezets sem sth.

A szolgaltato konyvtarral kotott egyiitmikodési megédilapoddsok viszont dgy
biztositjak a helyi konyvtdri szolgdliatéhelyek folyamatos és szakszerd elldtdsat.
hogy az onkorméanyzat vallalja a mikodés targyi és személyi feltételeinek telje-
sitését.

A fentiekbd! kdvetkezden 2005-ben a szokdsos évi két jegyzek” megjelentetése
mellett 2006 janudrjgban a NKOM Konyvtari Féosztalya és a Konyvtdri Intézet
egy un. rorlési jegyzéket is megjelentetett a Kulturdlis Kozlonyben?,

A 2005-ben megjelent 10. és 11. jegyzékre Gsszesen 38 konyvtar kérte felvé-
telét, melybdl 19 konyvtdr keriilt fel énylegesen e két jegyzékre, vagyis a jelent-
kezdk fele. (Ez az ariny 2003-ban még 79 szdzalék volt, de 2004-ben mér 60
szdzalékra csokkent.}

A 19, 2005-ben a jegyzékre felkeriilt konyvtdr alaptevékenység szerinti meg-
oszlasa:

10. jegyzék 1. jegyzék
faiskolai knyvidc ! 0
szakkonyvtar 3 4
kozségi kinyvidr 7 4

A 2004. év végi dllapothoz képest® 2136-r6l 2127-re csokkent a nyilvdnos
konyviarak szdma, amelyet a 2006 januarjdban megjelentctett Gn. W0riést jegyzék
tovabb csokkenlett 2084-re, Tehat 2005-ben a nyilvanos konyvtdrak szdma egy-
részl 19-cel emelkedett (mar ez a szdm is szerénynek tidnik a 2004-ben djonnan
felvett 67 konyvtar mellett, féleg, ha Gsszevetjlik a 2005. évi két jegyzékre jelent-
kezd Osszes konyvtdr szamaval is), tovabbd a 10. jegyzékrdl 11, a 11. jegyzékrdl
pedig 17 kodnyvtarat toroldink az dnkormanyzatok kérésére. A 12., an. torlési
jegyzéken 43 kidnyvtar szerepel.

A nyilvinos kényvtarak jegyzéke

2002-2005
53
e
308 2 |

Alaptevékenység 3 2 : ﬁ‘ g
o o Wi Wi wi o2
E|E| 2|88 g 8;
= a a Q a a MR
Megyei kdnyvtdri feladatok eflirdsa 19 ] 19
Virosi kényvidi feladatok ellitisa I EE [ 224
Virosi €s orszigos szakkonyvtéri feladatok elldtdsa 1 ’ 1
Virost 8s iskolai kiinyvidri feladatok ellitisa 42 1 -11 ! 32
Kozségi kinyviii feladatok ellitisa 1132 37 26 3 3 =20 | 1181
Kozsegi és iskolai konyvtdri feladatok elldtdsa 455 29 24 4 1 —6 503
Nemzest konyvidn teladatok ellatdsy ! ] 1
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Nemzeti gydjtokord és egyetemi kéinyviari feladatok ellatdsa 1 1
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Digitalis konywtari teladatok nyilvinos kényvtdr: ellitasa 1 1
Orszagos szakkonyvidri feiadatok ellarasa 9 I -1 8
- .
Szakkényvtin feladatok ellatdsa 28 4 11 3 4 50
Egyetemi kinywvtdri teladatok elldtisa 30 ] -1 f 29
Féiskolal kdnyvtirt feladatok cllatdsa 35 3 ] 1 1 i 34
Egyhiizi kényvrari feladatok nyilvanos kinyvtari ellitisa 14 2 P16
Egyhizi és iskolai kanyvtdri feladatok nyilvanos konyvtdri [
elidtdsa 2 ]2
T
Iskolai kisnyvidri feladatok nyilvdnos konyvedri ellatdsa 1 \ 1 | 2
T
Munkabelyi kiinyvidri feladatok nyilvinos konyvtari ellitdsa 16 -1 i P18
Munkuhelyi & virosi kinyvidri feladatok nyilvinos kényve ,
tari clidtasa 5 1 | 6
e
()SSZESEN 2011 60 [ 65 | 11 [ 8 | -28 | 2127

Az idei és a tavalyi tabldzat adatait Gsszevetve megéllapithaté, hogy a legna-
gyobb véltozds a szakkonyvtarak szimdban mutatkozott. A 2004-es llapothoz ké-
pest2005-ben 16 szdzalékkal ndvekedettanyilvdnoskonyvtdrak jegyzékén tatdlha-
(6 szakkényvtdrak szdma, mig a kozségi kdnyvtdri feladatokat elldtd kdnyvtdrak
szama 1195-r61 1181-re csokkent, azaz 2005-ben kb. 1 szdzalékkal csokkent a szi-
muk.

2005-ben osszesen 19 konyvidr kérclmét utasitotta el a NKOM Kényvtdrt F6-
osztilya, cbbdl 14 kozségi konyviari feladatokat, 5 pedig szakkonyvtari feladato-
kat 1at el. Az elutasitott szakkonyviarak szdma igazdbdl csak négy, mivel a Pesty
Fekete Doboz Konyvidr és Médiatdrat a 10. és a 11. jegyzékrdl is elutasitottuk
— a benydjiott hidnyos iratok miatt —, de a 13. nyilvdnos konyvtéri jegyzékre'
mar felkeriiliek tovabbi két, mar egyszer elutasitott szakkdnyvtdrral egyiitt. A
2005-ben jegyrékre keriilt szakkonyvtarak kozil olyan mizeumi gydjtemények-
kcl gazdagodwnk, mint pl. a Budapesti Tortiéneti Mdzeum Konyvidra, a Magyar
Nemzeti Muzeum Kézponti Koényvtdra, valamint a Szépmivészeti Mizeum
Konyvtara, e gydjteményck ezentil barki szdmdra szabadon hozzaférhetGek.

Mint emlitettem, a 2005-ben elutasitott kényvtdrak mintegy haromnegyede
kozségi konyvtdr, Az elutasitdsok 40 szdzalékdnak 6 oka, hogy az alaptevékeny-
ség leirdsa sok esetben tdvol 4l a torvény szovegéidl, esetleg teljesen hidnyzik az
alapit6 okirathdl, vagy csak a KSH szakfeladat szerinti besoroldst tartalmazza, Az
alapfeladatok felsoroldsa — az AHT 88. §-a szerint — ugyanugy kotelezd része az
alapité okiratnak, mint példdul a gazddlkoddsi jogkor vagy a vezeld kinevezési
rendje. A torvényink pedig a konyvtdrak vonatkozasaban az alapfeladatokat pon-
tosan megfogalmazza. A maradék 60 szdzalék esetében az elutasitdsok okai meg-
oszlanak egyrészt a nem megfeleld gazdalkodasi jogkor, mdsrészl a nyilvdnos
konyvtdrak alapkdvetelményeinek nem megfeleld mikodés kozott.
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Tovébbra is szeretném felhivni a figyelmet arra, hogy a jegyzékre valé felvé-
telhez csak hitelesitett okiratot tudunk elfogadni (fénymasolatot nem!).

A koztdrsasdgi elndk a 85/2005. (VL. 29.) KE hatdrozat értelmében 2005-ben
15 nagykozségnek adomanyozott varosi cimet. Az Gjdonsiilt varosok koziil egye-
diil a Vas megyei 6riszentpétercn nem muikodott nyilvanos kényvtdr, de az on-
kormanyzat kérte konyvtardnak felvételét a jegyzékre, és a benydjtott hiteles ok-
iratok alapjdn az Griszentpéteri Mivelddési Haz és Konyvtar felkeriilt a 13. jegy-
zékre. Sajndlatos médon, a tobbi 14 varossa nyilvanitott nagykozség kozil 2005
¢év végéig mindissze kettd'? kiildte be a Konyvtéri Intézetbe a hiteles, médositott
alapité okiratdt. Sajnos, év végéig nem érkeztek be a (mdr a tavalyi Gsszefogla-
16ban is emlitett) 2003-ban és 2004-ben védrossd nyilvénitolt telepiilések konyv-
tdrainak hitelesitett, moédositott alapité okiratai se.

Virosi cimet kapott telepiilések,
amelyek modositott alapité okiratat tovabbra is varjuk

Megye 2003 2004 2005

Békés Csorvés

Borsod- Abaij-Zemplén Nyékladhiza Abadjszinté, Cigind Pilhiza

Csongrad Sandortalva

Heves Kiskore

Jdsz-Nagykun-Szolnok Ab;’\dsz:\]dkﬁi’ ]

Komdrom-Esztergom Babolna

Pest Fot Kistarcsa, Ocsa. Pilis
JSnnm-gyi_ Kadarkut
~7S‘mbolc.s»Szmmz’u--Bcreg Kemecse, Nyirlugos

Remélem, jovdre mdr pozitiv viltozdsrdl szamolhatok be e téren is, mert elér-
juk, hogy a 2003-2005 kozott védrossd nyilvanitott nagykozségek bekiildjék
konyvtaruknak a telepiilésszerkezeti valtozds miatt modositott €s hitelesitett ala-
pitd okiratat.

A 2005-ben megkezdSdott valtozds — miszerint egyre tobb 6nkormdnyzat kéri
konyvtdranak levételét a jegyzékrdl, mivel ezentil a konyvtdri feladatelldtdst nyil-
vanos konyvtdr szolgaltatasanak megrendelésével kivanjdk teljesiteni —tovabbgyui-
riizik 2006-ban is. Ezért a NKOM Konyvtari Féosztalya a Kényvtdri Intézettel kar-
Oltve nyaron tervez ismételten megjelentetni egy kiilon tdrlési jegyzéket. Avégett
pedig, hogy minél inkdbb letisztult képet kapjunk e valtozdsokrol, 6sszel tervezziik
kozreadni a Kulturdlis K6zIony hasdbjain (az aktudlis jegyzék anyagdval egylitt) a
teljes nyilvanos knyvtdri jegyzéket, ahogy azt mar 2002-ben is megtettiik.'?

JEGYZETEK

1 Shunryu Suzuki: A zen szellem, az 6rok kezddk szelleme. Buddhista Misszi6, Buda-
pest, 1987.

2 Holgyesi Gyorgyi: Késziil a Konyvtari Minerva 1ij, elektronikus kiaddsa! = Konyyv,
Ko&nyvtar, Kényvtaros, 2006. 1. sz. 37. p.
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3 hup:/iwww.kioszk hu/dok/kime20006. rif

4 hnp:rwww.ki.oszk hu/dok/kistrar2005_2008.rtf

5 Az (1) bekczdésben mcghatdrozott feladatot a kozségi, vdrosi, mcgyei jogi vérosi
onkormdnyzat nyilvanos kényvtdr fenntartasdval, vagy énkormanyzatok kgzotti tarsu-
lisban nyilvdnos konyvtir fenntartdsdval, vagy nyilvanos konyvtar szolgdltatdsanak
megrendelésével eljesitheti.”

6 Konyvtartejleszési koncepeid a kbzségekben €s a kisteleplilésen €[Sk szdmdra. ftip://
www. kultura humkom/infothel/article’rD999_article_63713.html!

7 Kulturdlis Kzlony, 2005. 16, sz. 1118-1124. p.; Kulturilis Kézlony, 2005. 25. sz.
1872--1878. p.

8 Kulturalis Kozldny, 2006. 4. sz, 422-426, p.

9 Vo.: Konyv, Konyvtar, Konyvtaros, 2005. 5. sz. 10. p.

10 Kulturdlis Kézlény, 2006. 8. sz. 908-916. p.

111997 évi CLX. tv. 55. é 65. §.

12 Nyirtelek és Ul§

13 Kulturdlis Kozlony, 2002, 21. sz 1034-1166. p.

Amberg Eszter

X MUFORDITAS-PALYAZAT g

:, Az Orszdgos Idegennyelvl Kbnywtar a Nyelvek Eurépai Napja és a kényvtar fennaffa-
i sdnak 50. évforduldja alkalmébol hagyoményteremtd szdndékkal mifordito pdlydzatot 1
1, hirdet fiatal, 6néllé kbtette! nem rendelkezé miiforditok szamara. |

i1 A palyazatra Philiph Larkin Leave cimi versének magyar forditdsat varja a zs(ri. |
\ Palyadijak: . dij: 50 000, - Ft; 1. dij: 30 000.- Ft; I11. dij: 20 000 Ft |
|

A palyazat jeligés, !
:: A jeligével ellatott palyamiveket 2006. szeptember 1-jéig varjuk négy példanyban a !
Iy konyvidr cimere: i

' ORSZAGOS IDEGENNYELVU KONYVTAR, X
f 1462 Bp., Pi.. 469, Miiforditas palyazat”. y!

i Mellékeljgk neviiket és cimliket egy lezart boritékban a pélyamiiviikhoz. K
y, Egy palydzo tobb palyamivet is bekildhet.

:| A pdlyazat eredményhirdetése, értékelése és (innepélyes dijataddja 2006. szeptember
; 26-anlesz a konyvtdrban. (Budapest V. kerllet, Molnar u. 11.) !

l Tovabbi informaciék: Virag Bognar Agota, telefon: 318-3688/407, 5
1 e-mail: virag.agota @oik.hu |


http://www.ki.oszk.hu/dok/kimt2006.rtf
http://www.ki.oszk.hu/dok/kistrat2005_2008.rtf
http://
http://www.kultura.hu/nkom/infothek/article/D999_article_63713.html

Bemutatkoznak
a Konyvtari Intézet Uj osztalyvezetdi

HANGODI AGNES - Oktatési osztaly

— Kedves Agnes, mieldtt e beszélgetésre felkésziil-
tiink volna, arra gondoltunk, hogy nagyon egyszerii dol-
gunk lesz nekiink, interjiikészitéknek is, meg neked, a
2006. mdrcius 1-jével kinevezett osztdlyvezetének is, hi-
szen a Konyvrdri Intézet Okratdsi osztdlya — miként ed-
dig is—oktat... Aztdn amikor megismerkedrtiink pdlydza-
toddal, alaposan kidolgozort vezetdi programoddal, rd
kellett jonniink, hogy egyikiinknek sem lesz olyan egysze-
i rii afeladata. Nagyon is osszetett feladatkioret vannak az
osztdalynak, és szép tervei a vezetdjénck. Elso kérdésiink arra vonatkozik, mire
alapoztad, milyen szakmai feltételek osszefiiggésrendszerében készitetted el gondo-
san kidolgozott pdlydzatod?

— Természetesen azokra az alapveld fontossagi és munkdnk szempontjabol
irdnykijelold dokumentumokra, amelyek eleve meghatdrozzak a Kony vtari Intézet.
azon beliil az Oktatdsi osztdly munkdjdt, tchat a 2003-2007. évi orszagos érvényd
stratégiai programra, valamint az OSZK 2005-2008. kozatti évekre vonatkozo stra-
égidjara. A konyvtdri teriilet stratégiai céljai kozott szerepel a konyvtdros életpdlya
vonzObbi tétele, ugyanakkor névekednek a konyvtarossal szemben tdmasztott igé-
nyek is. Ebben a — képletesen sz6lva — koordinatarendszerben alapvetd kérdés az
oktatas, amelynek szerintem feltétleniil meg kell Gjulnia. E megujuldsnak — szandé-
kom szerint — a Konyvtdri Intézet Oktatasi osztalya az elkovetkezé idékben aktiv,
cselekvé forméldja lesz.

Ha mar az alapveté dokumentumokndl tartunk, meg kell emlitenem, hogy a
képzés és a tovabbképzés kereteit szamunkra a felnéttképzésrdl sz616 2001. évi
CI. torvény és kapcsolddd rendeletei hatdrozzdk meg. Mint eddig, a tovdbbiakban
is ezeknek az elSirdsoknak kell megfelelniink. Persze még hosszan sorolhatndm
a munkdnkat meghatdrozo jogszabdlyokat a mindenki dltal ismert 1997. évi CXL.
szamu konyvtari torvénytdl a Felnéttképzési Akkreditdlo Testiilet eldirdsaiig. Ehe-
lyett inkdbb azt emliteném meg, hogy osztdlyunk egyik fontos feladatanak tartom.
hogy a tovdbbképzésekre vonatkozo jogszabdlyok alkalmazasaval kapcsolatos ta-
pasztalatok orszdgos léptékid osszegyjtésébdl, a szerzett tapasztalatok osszefog-
laldsdabdl €s kozvetitésébdl kivegyiik a résziinket. Természetesen azzal a céllal.
hogy az elkdvetkezd iddszak rendelet- és jogalkotdsa felhaszndlhassa az Ossze-
gydjott véleményeket, mi pedig ezek szellemében még megfelelGbben folytat-
hassuk képzési tevékenységiinket.
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—~ Milyen konkrét képzések folynak és folytatédnak a Konvvidri Intézetben?

— Osztalyunk orszdgosan koordindlt és sajat kercteink kozott is évente inditou
iskoldn kiviili képzési formdinak egyike a konyvtdrosasszisztens-képzés. Ez is — va-
lamennyi Magyarorszdgon foly6 és az Orszdgos Képzési Jegyzékben szerepld
programhoz hasonldan — jelentds dtalakuldson megy dtnapjainkban. E képzési for-
manak ugyanis meg kell fclelnie az EU eldirdsainak, mondhatndm, EU-kompatibi-
lisnek kell lennie. Az dgynevezett HEFOP program keretében unids forrdsok fel-
haszndldsaval és a Nemzeti Szakképzési Intézet irdnyitasdval megkezdddott az
OKJ-ben szerepld képzések reformja. Kissé a hivatalos megfogalmazds stilusit
idézve, e reform lényegét tigy lehetne Osszefoglalni, hogy olyan munkaerdt kell
képezni, amely eurdpai szinten mobilizalhatd, az oktatds pedig olyan, mondhatni,
moduldris természetd legyen, hogy a képzés és a tovdbbképzés cgymisra épiilhes-
sen, a képzési formak kozott atjarhatdsig legyen, maga az oktatds pedig lehetSleg
gyors, gazdasdgos, tartalmi szemponthol pedig korszerdsithet& legyen. A konyvtdri
teriiletre vonatkozé képzések megijitdsdban a NKOM Kényvtdri Féosztdlyanak
megbizasiabol a osztdlyunk 2005 eleje 6ta vesz részt, Ennek a munkdnak az credmdé-
nye t6bbek kozott az is, hogy mikozben az OKJ-ben nyolcszdzrdl négyszazra csok-
kent a képzések szadma. akdzben tovdbbra is szerepel a listin a kdnyvtdros-
asszisztens-képzés. A munka persze folytatédik, teladatunk lesz a képzési modulok
behatdroldsa, arész-, ardépllé és az clagazd munkatevékenységr tartalmak megha-
tdrozdsa, a szakmai €s a vizsgakdvetelmények kidolgozdsa, €s persze szerctnénk
tovabbrais részt venni amar emlitett HEFOP programban. Ez ad lehetéséget ugyan-
is arra, hogy a konyvtdrosasszisztens szamdra olyan szakmai képzést nydjthatunk,
amely ,eurdpai titlevelet” ad a szdmdra. Ez az tin. EUROPASS olyan személyi do-
kumentumcsomag, amelyet végzert hallgatdink munkavallalds esetén egész Euro-
péban haszndlhatnak végzettségiik és szerzett kompetencidik elismertetésére.

— Ldm, ldm, mondhatjuk snkritikusan, csakugyan nem olyan magdrél érretddd
és rutinszerii ez az okrardsi rnunka. De komolyra forditva a szét: tehdt ez volt a
kanyvtdrosasszisztens-képzés megujitdasa. Milyen eredménye van még a HEFOP
programbun vald részvételnek?

— A Nemzeti Szakképzési Intézet dltal koordinalt fejlesztési program szerint
szintén az osztaly keretei kozott mér megtervezett segédkonyvtaros képzés is meg-
taldlja a helyél, amennyiben ehhez az dgazati irdnyftds €s a szakma tdmogatdsal is
megkapjuk. E képzés jelentdsége abban dll, hogy emelt szintd szakképzésként is-
merhetd el, igy aztdn késébb kiindulépontja lehet a megijitott felsGoktatisi 161-
vényben rogzitett felséfokd szakképzésnck. Ezzel osztalyunk tevékenysége Ossze-
kapesolodhat a bolognai folyamaunal szabdlyozott konyvtaros felsdoktatassal. De.
hogy a ti vélekedésetekben is van valami igazsdg, azt azzal tudom aldtdmasziani.
hogy szeretném megdrizni az osztily tevékenységének legjobb hagyomadnyait, sze-
retném az cl6zG otéves ciklusban kialakitott keretek kozott tolytatni a munkat, ezért
tovabbra is szakmail kommunikaciés. koordinacids, integracids, oktatasszervezési
és kozvetlen képzési tevékenységi formakban gondolkodunk.

— Hallhatndnk ezekrdl kiilon-kiilon részletesebben is?

— A kommunikdcids feladatainkrodl el§szor. A konyvtarosokat érintd képzés és
tovabbképzés érdekében folyamatos kapcsolatot tartunk a NKOM-mel, tovdbbd
az Oktatdsi, valamint az Informatikai és HirkGzlési minisztériumokkal. Osztd-
lyunk folyamatosan képviselteti magdt a NKOM A konyvtdros életpdlya von-

15



z0bba tétele” elnevezési stratégiai bizottsdgdban, azutdn a Magyar Konyvtdrosok
Egyesiilete és az Informatikai és Konyvtdri Szovetség oktatdsi-képzési munkabi-
zottsdgdban. Ugyancsak folyamatos kapcsolatot tartunk egyrészt valamennyi is-
koldn kiviili képzéhellyel, mdsrészt a konyvtiros felsGoktatds intézményeivel. Er-
dekes és Ujszerd feladat lesz az eurépai mintdk alapjan ndlunk is megjelend ..6n-
kéntes kdnyvtdri munkatdrsak™ foglalkoztatdsanak bevezetése. Ennek elsd 1épése,
hogy kapcsolatot kell kiépiteniink és jo egyiittmikodést megvaldsitanunk az Ggy-
nevezett civil szférdval.

A masodjdra emlitett koordindciés feladataink kézott szerepelt a bolognai fo-
lyamathoz csatlakoz6 konyvtdros képzd tanszékek munkdjanak 6sszehangoldsa a
BA-ciklus egységes programjanak kidolgozdsa érdekében. A folytatdsban ugyan-
ezt a tevékenységet vissziik tovabb az MA-ciklus kidolgozdsakor. A hétéves
konyvtaros tovibbképzések tapasztalatainak Osszegyujtését is elvillaltuk, szeret-
nénk ezek felhaszndlasdval a médositdsra vonatkozé javaslatok kidolgozdsihoz
hozzajarulni, a jogszabalyt modosito el6készité munkdban részt venni. Ehhez kap-
csolédva képzési kataszterben tarjuk fel az utdbbi évtizedek konyvtdros képesitést
adé okleveleinek, bizonyitvdanyainak és tandsitvanyainak rendszerét.

Integracids feladataink sordban emlitem azt a munkdt, amit az eurdpai szak-
képzési trendek figyelése ¢és clemzése jelent. Ennek 1ényege, hogy a nemzetkozi
gyakorlatot Osszevessiik a haza lehetdségekkel. Intenzivebbé kivanjuk tenni a koz-
gytijteményekben egységesen teljesithetd tovdbbképzési programok kialakitdsat.
Terveink kézott szerepel a nem nyilvdnos konyvtdrak munkatdrsainak a tovabb-
képzésekbe valé bevondsa, vagyis az orvosi—egészségligyi és egyhdzi konyvid-
rakban dolgozo kollégdkra is szeretnénk kiterjeszteni a tovabbképzések lehetdsé-
gét. [skolai kényvtdri téren kozos képzési programjaink vannak a Févdrosi Peda-
gogiai Intézeuel, kozkonyvidri teriileten pedig a Publika Magyar Konyviiri
Korrel, Emlithetem még a hatdron wili magyar konyvtarosok tovabbképzésénck
tamogatdsdt 1s. A Konyvtdri Intézetben ugyanis rovidesen kialakul az egységes.
a hatdron ali konywvtdri elldtdst ¢élzo stratégia, ennck keretében mi a tovabbkép-
zések hatdron tdli helyszinekre 0rténé akkreditdldsdban vesziink majd részt,

Oktatdsszervezési feladataink kozott emlitem meg a kony vtari akkreditalt prog-
ramok készitését, a kordbbiakhoz hasonléan tdmogatjuk mds intézmények prog-
ram-akkreditdcids szandékait, példdul tandcsaddssal, a tapasztalatok dtaddsdvalésa
képzesrdl szol6 informaciok orszdgos szétsugdrzasaval. Foglalkozunk a szakértéi
és szakfeliigyeletre felkészitd képzési formakidolgozadsaval. A Goethe Intézettel és
aFrancia Intézettel egylittmikodve 6sztonozziik a konyvtarosok idegen nyelv tanu-
ldsdt. El ne felejtsem emliteni tankdnyvsorozatainkat, vagyis folytatjuk Az iskola-
rendszeren kiviili kényvtdri szakképzés fiizetei, a Tovdbbképzés felsdfokon és az
EuroTéka sorozat kiadvdnyainak gondozdsdt. Nem utolsé sorban kdzzétessziik a
hagyomdnyos képzési és gyakorld anyagainkat elektronikus formaban is.

A végére hagytam azt. amirdl mar tulajdonképpen esett szd, a kozvetlen okta-
lasi tevékenységet. Itt is vannak djszerd feladataink. [gy az orszdgos Life Long
Learning —stratégia keretei kozott fogjuk megvaldsitani a képzdk képzését (ango-
lul: training for trainers). Megkezdjiik a tavoktatds lehetGségeinek felmérését
Tavoktatdsra f6ként a szamitogépes akkreditdlt tanfolyamok esetében ldtok lehe-
tGséget, ezt kisérleti jelleggel ki kell probdlnunk. Az IFLA irdnyelveinek megfe-
lelen felkészits képzéseket terveziink, példaul a teljesitménymérés vagy épp a
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konyvtdros etika témakoreiben. Ugyancsak fontosak esélyegyenldségi tanfolya-
maink, amelyeken a hatrdnyos helyzetiek igényes konyvtari kiszolgdlasara ké-
szitjiik fel kollégdinkat.

— Kedves Agnes, csakugyan be kell ldtni, milyen sszetett feladatok teszik pro-
bdra a Kényvtdri Intézet Oktatdsi osztdlyanak munkatdrsait. Utolso kérdésiink ép-
pen rdjuk vonatkozik: hogyan tud megfelelni az osztdly ,, személyi dllomdnya” e sok
és sokféle feladatnak?

— Az osztdly munkatdrsainak tobbsége igen j6 munkabirdsi oktatdsszervezs. Az
¢n feladatom, hogy pontos munkaszervezéssel, a mingségbiztositds intézeti szinten
kiéplilé rendszerének keretében, olykor az intézet tobbi osztdlyanak tagjaival egytitt
szervez6do team-ekbe dtcsoportositva ket biztositsam munkdjukhoz a lehet6 leg-
jobb feltételeket. Végiil is osztalyunk alapfeladata hogy részt vallaljon a magyar
konyvtdriigy humdn eréforrdsanak képzésében, szolgdlatdban, pdtolhatatlansdga
tudatdnak elterjesztésében, ¢s immadr eurdpai kompetencidinak kialakitdsdban.

— lgazi végszot mondtal! Mindehhez kivanunk neked és munkabiro kollégdid-
nak sok sikert.

Mezey Laszlo Miklos—Vajda Kornél

HOLGYESI GYORGYI - Gyiijteményszervezési
osztaly

— Kedves Gyorgyi, a 2006 februdrjaban kinevezést
elnyert osztdlyvezetok koziil egyediil te nem szdmitasz
ujnak, hiszen az eldzo dtesztendei ciklusban is vezetted a
Gyiijteményszervezési osztdlyt. Ugyanakkor roppant sa-
" jdtos a helyzeted, mert elsé osztdlyvezetdi kinevezésed-
kor még egészen mds feladataitok voltak. Arra gondolok,
hogy amikor 2001-ben elkészitetted a pdlydazatod, még
az Uj Kényvek cimif dllomdnygyarapitdsi tandcsado ki-
advdny felelds szerkesztdi tisztére késziiltél, azutdan ko-
vetkezett a vdratlan—vagy taldn nem is olyan vdratlan — fordulat, a teljes profilval-
tds, amirt te vezényeltél le, iigy ninik fol, teljes sikerrel. Elsd kérdésiink tehdt arra
vonatkozik, milyen is volt ez az eldzd vezetdi ciklus, és miként élted meg a vdltozdst?

— Amikor hat évvel ezeldtt megpalydztam az akkor még Gydjteményépitési
Informdcids osztdly vezetSi posztjdt, programom kozéppontjdban természetesen
az Uj Kényvek szerkesztésének feladatai dlltak. Pdlydzatomban a kéthetente meg-
jelend kiadviny szerkesztésének megijitdsa kapta a legfébb hangsilyt. Voltak
ugyan mds, az dlloményalakitdssal kapcsolatos feladataink is, de ezek az iddigé-
nyes kiadvany-szerkesztési munkdlatok miatt tényleg csak masodlagosak voltak.
Aztdn nagyon nagy fordulat kdvetkezett: az OSZK és a Konyvtdri Intézet veze-
tésénck dontése kovetkeztében az Uj Kinyvek szerkesztése, szellemi elGillitdsa
dtkeriilt a lap kiad6jahoz, a Konyvtdrellaté Kht.-hez. Ez a viltozds gyokeres for-
dulatot hozott 2004-ben, amit én a ,,fordulat évének” szoktam nevezni. Persze
amikor 2003 decemberében, kardcsony elétt nyomddéba adtuk az utolsé dltalunk
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Osszedllitott Uj Konyvek szdm kéziratat, mar nagy vonalakban kialakult az osztily
(ij feladatrendszere, munkavégzési koncepcidja, amely alapjaiban mais kirajzolja
munkdnk fébb vonalait.

A valtozds lényege az volt. hogy mig kordbban szinte kizdrélag egy kiadvény
cléallitdsaval foglalkoztunk, azaz cgyetlen tevékenységi formédban gondolkod-
tunk, addig 2004 januarjatél mind tartalmaban, mind eszkozeiben kiszélesedett.
sokrétibbé, sokoldalibbd, mondhatndm, tobbsz6lamivd vélt a munkink. Az ]
feladatok Ujfajta szemléletet, szakmai nyitottsdgot, gyors reagdld képességet ko-
veleltek és kovetelnek meg ma is tGlem és persze a munkatarsaimtdl, Uj helyze-
tinkben immdr nem lehetett rutinbél, szokott madszerekkel megoldani feladata-
inkat. A valtds, most — két ¢v tdvlatdban — talin mér elmondhatd, ha nem is
zokkendk nélkiil, de végbement. Erre utalhat az a tény is, hogy az osztdly személyi
Osszetéiele nem viéltozott.

— Mondj valami kézelebbit az osztdly 2004 janudridban életbe lépett iif feladar-
rendszerérdl!

— A fordulatévében” kialakult 4j feladatrendszert és koncepciét tiikrdzi az osz-
taly nevének megvaltozdsa is, Gydjteményépitési Informacids osztalybdl Gydjte-
ményszervezési osztdly lettiink. Ez mutatja egyfeld! a folyamatossdgot — hiszen
tovdbbra is a konyvtdrak gydjteményeinek alakitasdval foglalkozunk —. mdsteldl
jelzi az djdonsdgot. a lényegesen megvidltozott feladatkort. Ha nagyon le akarom
cgyszerUsiteni a vdlaszt, azt mondhatndm, hogy harom tevékenységi formank van.
Egyrészt kozponti szolgaltatdsokat mikadtetiink, masrészt informdcidkat szolgdi-
tatunk a NKOM Kényvtari FGosztdlydnak a konyviar-politikai dontések elSkészité-
séhez, harmadrészt kézvetlen szakmai tandcsokat, ajanldsokat adunk a kiilénbézé
konyviartipusokban dolgozd, hozzank forduld kollégdknak.

~ Kérlek, részletezd mindhdrmar. Milyen kizponti szolgalratdsokar mikadre -
rek?

— El8szor a gydjtemény€pitést informicios szolgaltatdsrél mondanék valamil.
Internetes szolgaltatasunk az f{llamdnygyarapr'rcisi portdl, amely a sz6 eredeti je-
lentésében a kdnyvtdrak dllomdnyalakitasi munkdjidhoz ad segitséget, és ez az a
tevékenység, amely még 6rzi munkank folyamatossdgidt, ha tetszik, torténeti kon-
tinuitdsat. Az Allomdnygvarapitdsi portdl négy részb6l all. Az elsé a Kédnyvplusz,
ez hetenkénti frissitéssel kozli az ,,4i”, a mar a KELLO-ban késziil§ Uj Kinyvek-
ben nem szerepld kiaddk és kiadvanyaik adatait. Vagyis a konyvtdrak innen ér-
teslilnek azokrdl a friss konyvekrdl is, amelyek nem szerepelnek az Uj Kanyvek
kindlatdban, tehat folvehetik a kapesolatot a szdmukra sziikséges md kiaddjdval.
és t8lilk megrendelhetik. A masik kézponti szolgdhatds a Folaspélddnyok elne-
vezésd internetes , rovatunk”, ahol egy helyen kézreadjuk a hazai konyvtdrak
folospéldany-jegyzékeit. liyen modon sok szdz konyv keriil a megfeleld konyv-
tarhoz téritésmentesen. ahclyett, hogy zdzddba kiildenék. A harmadik a Kiilfold:
dokumentuinok beszerzési forrdsai clnevezésd, ugyancsak internctes szolgaltatas,
amely azoknak a hazai és kiilfoldi cégeknek az adatait tartalmazza, amelyck a
kiltéldi dokumentumok forgalmazdsdt végzik. A cégadatokban a forgalmazott
dokumentumok tipusa és nyelve szerint lehet tdjékozddni. Végiil negyedik szoi-
galtatasunk a Tankdnyvek és tankinyvkiadok, ezzel természetesen és féként az
iskolai konyvtdrak dllomdnygyarapitdsat tudjuk szolgdlni, ugyanis it a tan-
kanyveket, tanitdsi segédleteket megjelentets kiaddk adatai talalhatok meg, illetve
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az aktudlis tanévben hivatalosan elfogadott tankonyvek jegyzéke tanulmanyoz-
hat6. Mdr itt utalok arra, hogy ezt a szolgdltatdsunkat szeretnénk kiszélesiteni, és
ataneszkodzoket forgalmazd cégek listdjat is elektronikus dton elérhetévé kivdnjuk
tenni.

— Hajol értjiik, e négy adatbdzis épitése, frissitése az osztdly tevékenységének fo
irdnya. De a bevezetoben utaltdl feladataitok sokféleségére. Milyen munkditok van-
nak még az Allomdnygyarapitdsi portil mellett?

— Szerintem nagyon fontos szolgéltatdsunk a Konyvtdrépitési, -berendezési és
konyvtdrtechnologiai informdcidszolgdltatds cimd weboldalunk. Mint a nevébdl
is kovetkezik, itt a konyvtdrak épitésére vonatkozd friss informdacidkat kozoljiik.
Gjonnan épitett és feldjitott intézményeket mutatunk be, mégpedig fotdk, alapraj-
zok kiséretében. Osszegy(jtottiik tovibb4 a konyvtdrak berendezésével, a konyv-
tari bitorok, eszkozok, berendezések forgalmazasaval foglalkozo cégek adatait is,
nemkiilonben a biztonsdgtechnikai cégek kindlatat, st a konyvtarakban keletkezd
veszélyes hulladékokat kezeld, szallit6 cégekrdl is kozliink aktudlis informéciokat.
Konyvtdr-technolégiai eszkézok cimi weboldalunkon az Ariel elnevezésid doku-
mentumkiildé és —fogadé szoftverrel kapcsolatos ismereteket gydjtditiik 6ssze, €s
ezt az informdciés anyagot a kényvtdri igényeknek és a technikai véltozdsoknak
megfelelGen folyamatosan bévitjiik. Ide sorolnam még A fogyatékkal élG olvasok
konyvtdrhaszndlatdt segitG technikai eszkozoket bemutaté szolgdltatdsunkat, en-
nek segitségével szintén tippeket adunk a beszerzési forrdsokra nézve.

Nem hagyhaté emlités nélkiil a konyvtaraknak sz616 bibliogrdfiai informdcios
szolgdltatds sem, amelynek hdrom teriilete van. Az elsé a hazai konyvtdrakban ké-
szlld, illetve azokban haszndlhato bibliogratiai adatbazisok dsszegyUdjtése; a maso-
dik az interneten elérhetd és csak olvashaté bibliografidk gydjteménye; a harmadik
akonyvtdrakban épiilé helyismereti adatbazisok szamba vétele.

Kiilon beszélgetés témdja lehetne a hatdron tili magyar konyvtarak munkdja-
nak timogatdsa. Ennek nagyon kézzel foghat6 eredménye az évente frissiilo Hun-
garoldgiai kézikonyvedri jegyzékiink. Ez nem mas, mint egy ajanlo jegyzék a kiil-
foldi magyar intézetek, magyar tanszékek, konyvtarak szamara, és tartalmazza,
mi az, amit kézikonyvként feltétleniil érdemes beszerezniiik €s az ottani olvasdk
tdjékoztatdsdra haszndlniuk. A kozelmudltban éppen a 2005. évi frissitést végeztiik.

Taldn ennél is tobbet kellene szélnom az ODR orszagos kiterjedésd munk4jé-
ban valo részvételiinkrél. Az Orszdgos Dokumentum-ellatasi Rendszer tagjainak,
illetve a szolgdltatast igénybe vevd konyvtaraknak a tevékenységét szeretnénk
segiteni az ODR informdcids oldal cimid honlapos szolgéltatdsunkkal. Ezen a web-
oldalon az ODR-rel kapcsolatos friss hirek, djdonsdgok, jogszabdlyok. elméleti
és gyakorlati tudnivalék kaptak helyet. Linkek és rendszeresen frissitett iroda-
lomjegyzékek dllnak az érdeklddSk rendelkezésére. Folyamatban van a Kényvtdri
Minerva elektronikus formdju adatbdzisként valo folépitése, amely nagyjdbdl a
régi, nyomtatott minerva adatait tartalmazza, csak éppen elektronikus elérheto-
séggel és folyamatos frissitéssel. Err6l nem is beszélnék bévebben, hiszen vonat-
koz6 terveinkrdl, konkrét elképzeléseinkrdl €s a munka megkezdésérdl beszamol-
tam a 3K idei els§ szdmdban. Tervezziik a konyvtari kutatdsok nyilvantartdsdban
valo kozremikodésiinket. A hazai konyvtari kutatéhelyeket szeretnénk ,.beterelni™
a BME-OMIKK éltal mikodtetett Nemzeti Kutatds-nyilvantartdsi Rendszerbe, €s
a konyvtari kutatdsok adatait a honlapunkrél kivdnjuk elérhet6vé tenni.
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Nem utolsé sorban az osztély feladatai kozé tartozik a Konyv, Konyvedr, Konyv-
tdros cimd orszdgos szakfolydirat szerkesztése. A nyomtatdsban megjelend, a
legszélesebb szakmai kdzonségnek sz616 lap hénaprél hénapra kézreadja a hazai
¢s a hatdron tdli magyar konyvtdrossagot érinté és érdekld aktudlis kérdéseket,
elméleti és gyakorlati djdonsdgokat, id6tdlld és efemer cikkeket, a szakmai vitdk
hozzdszolasait és gy tovdbb. A lap vélogatott cikkanyaga — féléves idébeli elto-
16ddssal — az interneten is olvashatd, onnan letolthetd. Ez a szolgéltatas elsGsorban
a szakmai kérdésekkel behatébban foglalkozo kutatdk, konyvtar szakos hallgatok
szamdra ,,viszi hdzhoz” a szakirodalmat.

— Ezek voltak tehdt az osztdly dltal miikédtetett kizponti szolgaltatdasok. De
emlitetted, hogy dsszesen hdarom tevékenységformdtok van. Kértink, beszélj raviden
a tovabbi kettordl is!

— Igen, emlitettem, hogy informdciok szolgdltatdsdval kivessziik résziinket a
NKOM Kanyvtiri FGosztilydnak dontés-el6készitésében. Kézremikodiink az Or-
szdgos Dokumentum-elldtdsi Rendszer mikodésével kapesolatos vizsgédlatokban,
és rendre javaslatokat teszilink a felmeriild problémak megoldasara. Részt vesziink
akonyvtdraktdl torténd informécié- és adatgydjtésben, a kérddives felmérésekben.
Most tjra emlithetem a késziil§ elektronikus Konyvtiri Minervat, de folmeriilt az
informatikai ellatottsdggal kapcsolatos mérések elvégzése vagy éppen a muzedlis
dokumentumok gydjtésének 4ttekintése, aztan folmérnénk a konyvtarak akadaly-
mentesitésének jelenlegi dllapotat. Es kozremdkodiink a konyvtdri jogszabdlyok.
illetve feliilvizsgdlatuk, médositasuk elSkészitésében és a kapesolodo tdjékoztatd
munkdban. Konkrétan a 3/75. KM-PM leltarozdsrél sz616 rendelet médositdsa van
napirenden.

Harmadik tevékenységformdnk a konyvtdaraknak, a kollégaknak nyujtott szak-
mai tandcsadds, alkalmi segitségnyijtds. Ez lehet kérés, kérdés alapjan eseti. és
lehet rendszeres. Az eldbbiek kézott emliteném, mondjuk, a hozzdnk fordulé ha-
tdron tili kollégdk kérdéseire vald vilaszadést, kozvetitéként segitjiik a dokumen-
tumokhoz valé hozzdjutdsukat; az utobbiaknal példaul a jogszabdlyokban foglal-
tak értelmezése, alkalmazdsianak elGsegitése lehet viszonylag folyamatos vagy
visszatérd feladatkoriink.

— Kedves Gydrgyi, nem csupdn meggydzd, de szinte impozdns szambavétele volt
ez a ,fordulat évétdl” eltelt két esztendd megannyi tennivalojanak, elvégzett mun-
kdjdanak. De hogyan rovabb? Mik az osztdly elér dallo ij feladatok ?

— Csakugyan, ez a feladatrendszer, a hozzd tartozé médszerck és a megvalosult
projektek egyiittese az elmult két évben o6ltott alakot. Olyan feladatrendszer ez,
amelyet meghatdroznak az alapvetd dokumentumok, mint az 1997. évi CXL. tor-
vény, tehdt az dgynevezett konyvtéri térvény, a magyar konyvtariigy 2003-2007
kozotti idészakra vonatkozo stratégiai terve, meg az OSZK és a Konyvtari Intézet
2005-2008. évi stratégidja. Feladatrendszeriink ezek mellett természetesen illesz-
kedik a Konyvtéri Intézet hivatdsahoz, tevékenységéhez €s a konyvtarak sziikség-
leteihez, a kollégdk szakmai igényeihez. Ezek jelentik az alapot a jovendd munkai
szdmdra.

Mindekozben azt is tudjuk, hogy munkdnkat a ma még ismeretlen tényezdk.
kovetelmények, az elére nem ldthaté véltozdsok timasztotta j kihivdsok is ala-
kitani fogjdk. Ennek a bizonytalansdgi tényezének a tudatdban is kdrvonalazodnak
az eldttiink allé dj tennivaldk. Most 6tot emlitenék meg. Terveink szerint kdzre
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fogunk mdkodni a vdrosi konyvtdrak dllomdnyédnak Osszetételére és alakitdsdra
vonatkozo vizsgdlatokban; jobban oda kell figyelniink az iskolai konyvtdrak igé-
nyeire, a nekik $z616 specidlis szolgdltatdsok lehetfségeit kell végiggondolnunk;
szereplink lesz az orszdgos digitalizdlasi programokban, f6ként a helyismereti
dokumentumok digitalizdcids szempontjainak kidoigozdsdban; bizonyosan részt
fogunk venni az ODR tagkonyvtdrak nyilvdntartdsi rendszerének egységesitésé-
ben, a konyvtarkdzi kolesonzések teljesitmény-mutatdinak kidolgozdsdban; végiil
kozrem(dkodiink az IFLA dllomdnyalakitdsra és gyarapitdsra vonatkozé irdny-
elveinck megismertetésében és alkalmazasdban.

Osztalyunknak — miként az egész Konyvtari Intézetnek ~ az az elsddleges telada-
ta, hogy folyamatos és szoros kapcsolatot tartson a hazai konyvtaros tarsadalom
cgészével, figyclic a szakma valtozdsdnak irdnyait—mondhatnam, trendjeit —, gyor-
san €s szakszertien reagdljon az dj igényekre, a kihivdsokra. A mir m(dkddé és fel-
sorolt szolgdltatdsainkat folytatjuk, mikdzben persze bévitjik, frissitjiik, megdjit-
Juk az igények szerint, és djabbakon is gondolkodunk, ahogy erre az imént emiitet-
tem ot péidat. Vagyis a lolyamatossag és az djszeriség dialektikdjat igyeksziink
érvényesiteni. Ez persze valtozasra és valtoztatasra valé képességel feltételez, nyi-
tottsdgot €s a szakmai kdzéletben valé részvételt var el téliink a felkésziiltség €s a
tdjékozottsdg alapvetSigényén tal.

— Tervekben, elképzelésekben tehdt nines hidny, feladatok is boven vannak. De
a megvaldsitdshoz a szakértelmen, az ij irdnti fogékonysdgon kiviil azérr anyagi
erdforrdsokra is sziikség van. Errdl miként vélekedsz?

— Ay osztdly révidebb és hosszabb tdvid terveiben nem szerepelnek jelentds
pénziigyi forrdsokat igényld feladatok. Koltséggel legfeljebb a Konyvidri Minerva
adatbdzis esetleges tovibbfcjlesztése, illetve az adatgydjiéshez kapesolodo postai
kiildemények tovibbitdsa jar. Egyetlen dologrol azonban az anyagi feltételek kap-
csdn feltétleniil beszélniink kell. Amint az mar kordbban kideriilt, korszerd maédsze-
rekkel, korszerd szolgaltatdsokat szeretnénk nyiijtani a hazai kényvidros szakma,
kényvtdros tarsadalom szamdra. Ehhez azonban nem nélkiilézhetjiik a korszert
eszkozoket. A kollégdim szamitdgépei dltaldban dt—nyolc évesek, ¢s rendszercs,
egész napos igénybevételnek vannak kitéve. Nagyon fontos feladat a munkatarsak
szdmitogépeinek korszerisilése, sziikség szerint cseréje, mert a hibas. akadozo. las-
sU, megbizhatatlan eszk6z0k nagymértékben megnehezilik, st lehetetlenné teszik
a szdmitogépes munkdt, ellehetetlenitik az internetes szolgdltatasok makodtetéseét.
Tudjuk, hogy a szigord gazdasagi megszoritasok benniinket is érintenek. Epp ezért
az eldutiink all6 feladatokat javarészt 6nerSbdl, a belsd tartalékok mozgésitdsaval.
az erGforrdsok raciondlisabb felhaszndldsdval, adott esetben az osztdly-kcretcken
atlépd, atnyudld team-munkdval kivdnjuk megoldani. Persze nagyon fontos a péne,
de legaldbb ilyen fontos a szakmai megalapozotisag, a kollégak szakteriileten vald
jartassdga, naprakész tijékozottsdga, amdremlegetettnyitottsdg. togkonysig. lgy,
szerintem lehetséges lesz, hogy az elmdlt két évben elért szinvonalat mindenképp
megdrizziik, ahol lehet, emeljiik.

— Kedves Gyérgyi, nagvon célratsird, szinte rigorézus programpontokat, felso-
roldsokat tartalmazo beszélgetésiinker mi mdssal zdarhatndnk, mint azzal, hogy sok
sikert kivanunk neked és munkatdrsaidnak.

Mezey Liszlo Miklos-Vajda Kornél
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