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Fleck Zoltan

Bir6i magatartasok

Szociologiai vazlat a jogallam romlasahoz”

Ahogy az allami strukturdk elvesz-
tették jogallami jellegiiket, ugy tér-
tek vissza azok a magatartastipusok,
amelyek mindig hozzatartoznak a
szabadsaghianyos allapotokhoz. Csak
azt nehéz eldonteni, hogy az intézmé-
nyl romlas hivja el a felejtésre itélt
habitusokat, vagy éppen azért lehet
sikeres egy ilyen romlds, mert a mély-
ben mindig is ott voltak az autoriter
hajlamok. Minden 4allami, hatalmi
struktira szikségképpen hordoz va-
lamennyl nem demokratikus elemet,
amit szerencsés esetben megfeleld
ellensulyok kompenzalnak. De min-
denesetre nem valhatnak domindns,
lojalitast kikényszeritG teherré az in-
tézményekben dolgozdk szamara.
Mara kornyezetiink tele van a dik-
tatarakra jellemzé magatartasok-
kal; hatalommal val6 visszaélés és
alarendel6dés adja az allammal kap-
csolatba keril6 szervezetek dina-
mikajat. Legfeljebb személyes csa-
l6dasok, meglepetések szarmaznak
ebbdl, a jelenség maga nem 4j, rutin-
szerlen mlkodik minden, mintha
nem telt volna el harom évtized a de-
mokratizalodas 6ta. Olyan rendszer-
szeren simul bele a félelem a min-
dennapokba, mintha mindig itt lett
volna, fliggetlenil a megélt multtdl a
diktatira emlékezete eleven.

* Elemzésem egy kvalitativ kutatds néhany
Osszefliggését ismerteti meg a magyar olva-
sokkal. A jelenlegi helyzet sajatossagai miatt
minden olyan konkrétumot elhagytam, amely
azonosithat6va tette volna a szereplSket.

Minden szakmanak meglehetnek
a sajat csalédasai és romldsai, a jo-
gaszoké kilonleges, mert szerepiuk
a jogallamépitésben is szamottevd
volt. Mint utébb kideriilt, ez sem-
mit nem jelent egy szakma egészé-
nek moralis allapotat tekintve. A
jogaszl magatartasok az autoriter
rendszerekben a rezsim legerdsebb
tamaszat jelentik, és ez a tamogatas
minden diktatdraban mindig meg-
van. A modern allamok s6tét oldalat
szakmai tudasuk egészével onként
mikodtetik, nélkilik a diktatarak
csak nagyon rovid ideig lennének
életképesek. Persze, ahogy a jelen-
kori nem demokratikus rezsimek
egyik alapvetl§ tulajdonsaga a mi-
mikri, igazi természetiik elrejtése, a
kollaboracié is jogallami frazeologi-
aval torténik. Bizonyos, hogy a koz-
hatalom lényeges pozicidit elfoglalé
jogaszok a jogallam bizonyos fogal-
ma mentén igazoljak maguknak is
rombol6 tevékenységeiket. Minden
cinizmus mellett is sziikségiik van
a jogaszi szakma alapértékeinek Kki-
csavarasara és a jogallami nyelvezet
elemeinek megtartasara. Ahogy bar-
mely alkotmAanybirésagi dontésbdl,
miniszteri indoklasbél, kozjogi érv-
b6l vilagosan latszik: ez a nyelvezet
becsapas, csak legitimacids célokat
szolgal, egy gyenge jogallami ha-
gyomanyokkal rendelkezd, ezirant
érzéketlen tarsadalom manipula-
lasara szolgal. Fontos kérdés az is,
hogy miért és mennyire érzéketlen



valdjaban, tényleg az iddk végezetéig
eltliri-e jogosultsagainak és szabad-
sagainak rohamos elvesztését.

De foglalkozzunk egy kicsit azok-
kal, akik tevGlegesen kiszolgaljak,
technikai tudasukat adjak és md-
kodtetik a rendszert! Milyen jogaszi
magatartasok, habitusok, logikak
adnak életet a Monstrumnak, mi a
logikaja a szornyetegek kiszolgala-
sanak? Szornyetegek maguk is? Iz-
lelgessiik kicsit Benjamin Constant
klasszikus mondatait!

,Minden alkalommal, amikor egy
torvény igazsdgtalannak tinik, po-
zitiv, adltalanos, korldtozds nélkili
kotelezettség, hogy ne vdljunk végre-
hajtéjavd. Ez a passzivitds nem von
maga utdn sem felforduldst, sem for-
radalmat, sem rendetlenséget; és be
szép latvdany lett volna, ha midén az
igazsdgtalansdg uralkodott, annak
lehettiink volna tanii, hogy a biinos
hatalmak hidba hozzdk vérengzd tor-
vényeiket a tomeges szamiizetésekrdl,
a deportdldsokrél szolé rendeleteket,
nem taldlva a hatalmuk alatt nyogé
hatalmas és hallgatag népbdl senkit
sem, aki igazsdgtalansdgaik végrehayj-
téjavd, gaztetteik biintdrsdvd vdlna.

Semmi sem mentheti fel azt az em-
bert, aki segiti egy olyan térvény vég-
rehajtdsdt, melyet igazsdgtalannak
tart; azt a birét, aki olyan birésdgon
tilésezik, melyet torvénytelennek tart,
vagy aki olyan itéletet hirdet ki, me-
lyet helytelenit; nincs mentség a mi-
niszter szdmdra, aki végrehajtat egy
lelkiismeretével ellenkezé rendelke-
zést; a rendolr szdmdra, aki letartéztat
egy embert, akirdl tudja, hogy drtat-
lan, hogy kiszolgdltassa hohérainak.

A félelem nem elfogadhatobb ment-
ség, mint a tobbi gyaldzatos szenve-
dély. Szégyen és gyaldzat azon embe-
rekre, akik mindig mds jelszavakkal

uldozték embertdrsaikat, akik min-
den létezd zsarnoksdg faradhatatlan
kiszolgdloi, minden megbuktatott
zsarnoksdg utolagos feljelent6i! Egy
borzalmas iddszakban azt hoztdk fel
mentségiil, hogy csak azért vdltak
az igazsdgtalan torvények kiszolgd-
l6ivd, hogy ezdltal csokkentsék ezen
torvények szigordt, és hogy a hata-
lom, melynek beleegyezésiikkel leté-
teményeseivé vdltak, még tobb bajt
okozhatott volna, ha kevésbé tiszta
kezekbe keriil. Csaldrd tigyeskedés,
mely minden biin elétt korldtlan pd-
lyat nyitna! Mindenki alkudozna lel-
kiismeretével, és az igazsdgtalansdg
minden fokozata »mélté« végrehaj-
tokra taldlna. Nem Ildtom be, hogy e
felfogds szerint miért ne lehetnének az
artatlan hohérai, azzal az triiggyel,
hogy 6k gyongédebben fojtandk meg.™

A 19. szazad elejérol szarmazo érve-
1és vilagos és tiszta elvarasokat fogal-
maz meg, azota sokkal tobb tapaszta-
latunk van a diktaturak miik6désérdl,
de a professzionalis diktaturasegités
nem lankad. Nem a forradalmi lendi-
let, a harcos ellenallas elmaradasarol
van sz0, hanem a szakmai elvekhez
valé ragaszkodasbdl kovetkezb hatra-
1épésrol, a kimaradasrol az aktiv vég-
rehajtéi szerepbdl. Keserves tapasz-
talat, hogy a maganbeszélgetésekben
szelid, a jogallami muikoédésmoddal
verbalisan egyetért6 jogasz hivatali
idejében féallasszerlien szornyeteg.
Jo6 képességl, felkészult fiatalok ké-
pesek maguk is a modern allam Ja-
nus-arcat magukra 6lteni, ami persze
tiszta hamissag. Ne zarjuk ki persze
azt sem, hogy valéban nem tudjak,
hogy mi a jogallam, mit jelentenek a
jogallami értékek és normak jogaszi

! Benjamin Constant: A régiek és a modernek
szabadsdga. Atlantisz, 1997, 207-208.
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mindennapjaikra nézve. Megalapo-
zott a gyanu, hogy sem az oktatas,
sem a szervezeti kultira nem tesz
eleget annak érdekében, hogy kicsi
legyen az esélye az igy gondolkoddk-
nak.? Rdadasul egy rossz kivalasztasi
rendszer éppen az alarendelédést, pa-
rancsvégrehajtast a jogallami értékek
f61é helyezbket emeli vezet( pozicidba.
Minden jel szerint blséges az utan-
pétlas a rezsim szamara alkalmas jog-
allami alkalmatlanokbdl. Elborzaszt6
hireket kaphat az érdekl6dd polgar a
jogrendszer legérzékenyebb tertleté-
r6l, az igazsagszolgaltatas vilagabdl.
Ez a vilag, természetébdl kovetkezben
ellentmonddsos: még a totalis dikta-
tarak sem tudjak teljesen felszamolni
minden itélkezd biré autondémidjat,
oriasi karokat és rengeteg tragédiat
okoznak viszont azok, akik elvesztik
integritasukat. Téved, aki azt allitja,
hogy nincs mar fliggetlenség a biré-
sagokon sem, és ugyanigy téved, aki
azt allitja, hogy a birésag a jogallam
utolsé bastyaja. Mindkét oldal konk-
rét bizonyitékokra tud hivatkozni. De
a torténelmi tapasztalatok is azt mu-
tatjak, hogy ez a kérdés ennél bonyo-
lultabb.? Kézelebb jutunk, ha elemzd
médon nydlunk a targyhoz, leirni
probaljuk a rendszer mikodését a
benne tevékenykedSk magatartdsain
keresztil. A birésag vilaga kiemelt
helye a modern jogrendszereknek, az
itt azonositott magatartasok differen-
cialtabbak, mint az apparatus egyéb
régidiban, ezért ezek vizsgalata alta-
laban segitheti a rezsim mikodésé-
nek megértését. A birdl attitidok és
magatartastipusok érzékeny mintai a

2 Fleck et al: Technika vagy érték a jogdllam?
L’Harmattan, 2012.

3 Graver, Hans-Petter: Judges under Stress,
On Judges When the Rule of Law is Under
Attack. Springer, 2015.

jogéaszi habitus altalanos allapotanak
az autoriter magyar rezsimben.

Dominans magatartasformak
a birosagi szervezetben
Megérteni e magatartasokat, észlel-
ni kiilénbo6z6 tipusaikat fontosabb,
mint az altalanos moralis megitélés.
Fogadjuk el, hogy komoly, kiillonb6zd
poziciékban eltérl szintd egziszten-
cialis kockazata van az egytittmiko-
dés megtagadasanak. Az aldbbiak-
ban magatartastipusokrél lesz szo,
a valdsag, a tényleges magatartasok
természetesen osszetettebbek, és sok
az atfedés is. Legalabb harom olyan
biréi magatartastipust lehet elki-
l6niteni, amely az autoriter rezsim
szandékolt vagy nem szandékolt ta-

maszaként mikodik.

A passziv
Minden vélemény és nyilt értékva-
lasztas tilos a bird szamara, tavol kell
maradnia a vitaktol, hiszen minden,
ami a joggal, allammal, s6t az igaz-
sagszolgaltatassal kapcsolatos, po-
litikai természet és a birénak nem
szabad politizalnia. A passzivitas,
visszahuzodas érdektelenséget, a kol-
legialitas beszUkiilését, a szervezeti,
szakmai dilemmak megtargyalasabdl
valé kimaradast jelent, az onreflexi6
hidnyat. Ez a tipus a klasszikus bii-
rokrataszerepre hasonlit, minden jogi
norma technikai végrehajtoja, aki sza-
mara még a szakmai vélemény is koc-
kazatos, soha nem kérddjelezné meg
a jogszabalyok helyességét, nem ez a
dolga. Nem lehet elvarni alkotmanyos,
elvi kritikat, szamara a jog technikai
vilagan kivil nincs élet. Legvéglete-
sebb formajaban 6 a nem értelmiségi
végrehajtd, minden modern, jogl esz-
kozokkel operald diktatura remény-
sége. Hiszen nem kell kikényszeriteni



a lojalitasat, nincs ideoldgiai igénye,
nem kell meggy6zni vagy megfélem-
liteni, csak a dolgat végzi. Iparos,
nem mester, és szerinte a biraskodas
aligha mesterség, olyan allami tiszt-
visel§, mint barmely végrehajté. Egy
tudatosan antiintellektualis kozélet,
amilyen a jelenlegi magyar, nem na-
gyon zavarja, nincs kiilénosebb igénye
sem differencialt tarsadalomképre,
sem ,politikai” értékekre. Csendes
beletorédéssel szemléli, hogy politi-
zalé kollégait lehetetlenné teszik, de
nem értene egyet azzal, hogy birak
nyiltan vallaljak véleményiiket. Sza-
mara soha nem volt problémas a birdi
véleménynyilvanitasi szabadsag ab-
szurd korlatozésa, azt a fiiggetlenség
biztositékanak gondolja. Térténeti ta-
pasztalatok bizonyitjak e tipus tartds
jelenlétét, és intézmények sora bizto-
sitja utanpotlasat.

A konform karrierista
Lojalisnak lenni szamara egyszerd
elérelépési lehetGség egy olyan rend-
szerben, amelyben nincs szakmai
kritériumrendszer a vezetdvé valas
koriil, és konnyen lehet fontos pozicid-
kat megszerezni. Es mivel szakmailag
mindig bizonytalan marad, a kine-
vezl iranti lojalitas az egyetlen, ami
igazolhatja szervezeti helyét. Nyilt
hlségnyilatkozatokra, bizonyitasra
barmikor képes, hiszen vezetdi mun-
kajaval nem tudja kompenzalni, hogy
nem lesz j6 vezetd. Egyrészt mert ke-
vés az esélye, hogy ért hozza, de nem
1s ezt varjak el téle, masrészt bizony-
talan a legitimitasa az iranyitottak
szemében. Sulyos ellentmondas, hogy
nem mindegyikiik teljesen alkalmat-
lan a betoltott szerepére, de az a mod,
ahogy egy nepotikus rendszer miko-
dik, nem teszi lehetévé, hogy alkal-
massagat is bizonyitsa. Amikor a po-

litikai csatornaként miikédé Orszagos
Birésagi Hivatal vezetGje szamara a
jogalkot6 a birdak kényszernyugdijaza-
saval megtisztitotta a terepet a meg-
felel§ vezetdk kivalasztasara, ugrasra
készen vartak a fiatal karrieristak. A
duzzad6 hivatal, mint lojalitasképzd
puffer, atmeneti otthont ad a vezetdi
aspiraciokkal rendelkezéknek. Ez a ti-
pus a rendszer tényleges miikodtetdje,
egyetlen esélye, hogy feliilrél hatalom-
ban tartjak, ezért egyre szanalmasabb
hlséggyakorlatokra kényszerul.

A csendes egylittmiik6do
Latja, hogy baj van, de elégedetlensé-
ge konnyen leszerelhetd egzisztencia-
lis igéretekkel, statuszanak stabilita-
sa, a biztonsag fontosabb, konnyedén
visszaszoritja a fliggetlenség, autono-
mia iranti érzékenységét. A konform
karrieristak és fénokeik legnagyobb
reménye, hogy ki tudjak elégiteni ezt
a materialis igényt, vagy legalabb
igérni tudnak a csendben maradas
fenntartasa érdekében.

E sokszor Kkiprébalt panoptikum
mikodésének kulcsa, hogy nyilt és
rejtett szovetségek, kozos érdekek fi-
zik egybe e harom tipust. Hosszu ide-
1ig képesek stabilizalni hatalmukat,
s6t jelentds szervezeti valtozasokat is
talélnek. A 2010 utani rezsim a maga
nyers centralizacidival lecserélte a
személyeket, és primitivizalta az al-
kalmazkodasi forméakat, de e tipusok
korabban is léteztek. Ez a brutalitas
azonban elGhivott valami olyat, ami
korabban nem létezett, nem része a
magyar jogl hagyomanynak, a protes-
talok magatartasrendszerét. MielGtt
e sokkal érdekesebb, hagyomany
nélkuli jelenséget kozelebbrdl meg-
vizsgaljuk, alljon itt egy illusztracié
a kollaboracié silanysagarél. 2019.
februar 5-1 keltezéssel egy itélGtablai

15



16

(Balla Lajos) és négy torvényszéki el-
nok (Nyako Zsuzsanna, Nyiri Beata,
Kahler Ilona Marta, Répassy Arpéd)
nyilt levelet intézett a magyar birdk-
hoz Torténelmi lehetéség kiiszobén
a birésdg cimmel. A levél kozvetlen
elé6zménye, hogy nyilt konfliktus van
az Orszagos Biréi Tanacs és a bird-
sagi hivatal kozott, elsGsorban a ve-
zet61 kivalasztas jogszerltlen méd-
ja miatt, a hivatal vezetdje, Hando
Tinde minden eszkoézzel igyekszik
lehetetlenné tenni a valasztott testi-
let mikodését. Az OBT péttagjainak
valasztasat ugy sikerult megakada-
lyozni, hogy a fontebb jelzett domi-
nans birél magatartasok szévetsége
szorosra zart. Kozben alig titkolha-
t6 mar a rendszer totalis moralis és
szakmai szétesése.* A nyilvanossag-
ra kerul§ botranyok veszélyeztetik
a hallgatag tobbség nyugalmat, a
csendes egylittmiikodd meg is kapta
uzenetét a rendszer prominenseitdl,
akik egyben lojalitasgyakorlatukat
1s nyilvanossag elé tartak. A szoveg
nyelvezete, szdhasznalata, Uzenete
és 1d6zitése megfelelGen illusztralja
a harom dominans rendszerkonform
magatartas egymashoz és politikai
megrendelGikhez vald viszonyat.
2018. évben szamos irdanyado kor-
mdanyzati szereplé kinyilvdnitotta,
hogy a birésdgi szervezet szaimdra vi-
tathatatlanul érémteli médon 2020.
janudr 1. napjdtél a birdk illetmé-
nyének jelentds emelésérdl dontott a
magyar kormdny — kezdik leveliiket.
— E tdjékoztatds szerint a kormdny

thttps://[www.valaszonline.hu/2019/02/05/
keviczki-istvan-biro-hando-polt/
https://hvg.hu/itthon/20190207_Uzentek_
Handonak_A_torvenyek_betartasa_nem_
valasztas_kerdese
https://hvg.hu/itthon/20190208_Hando_
Tunde_bekemenyitett

felkérte a két illetékes minisztert és
az Orszdgos Birésdgi Hivatal elno-
két arra, hogy a biréi javadalmazdsi
rendszer dtalakitdsdt célzé javasla-
tot egyiittesen dolgozzdk ki.

E dontésnek megfeleléen az OBH
késlekedés nélkiil el is készitette a bi-
résdagi szervezet egészét, valamennyi
birét érintd és a kozponti intraneten
ma mdr mindannyiunk szdmdra
hozzdférhetd javaslatdt. E tervezet —
meguvalésuldsa esetén — a biréi hiva-
tashoz mélté szintre emelné a birdk
illetményét, biztositand az egziszten-
cialis fiiggetlenségiinket, és megte-
remtené a megfeleld vezetdi kivdlasz-
tas alkalmassdagi garancidit is.

Nehéz nem ugy értelmezni e soro-
kat, hogy a birdi figgetlenség a fizetés-
emelés fliggvénye, és addig, jelenleg
1s, korlatozott figgetlenséggel birnak.
Kétségtelen, hogy a birak javadalma-
zasanak szabalyozasa — ahogy a sta-
tusz egyéb elemei is — a fuggetlenség
altalanos garancidit kozé tartozik, de
az ilyen kozvetlen osszekapcsolason
maguk a birdk szoktak megsértédni.
A vezetOkivalasztdas nem megfeleld
volta tekintetében igazuk lehet, eh-
hez éppen e nyilt levél szolgal illuszt-
racioként.

Batran kijelenthetjiik — folytatodik
a kollégak meggybzése —, hogy az
illetmény reformjan tulmutaté torté-
nelmi eredmény, illetve lépés lenne az
OBH-javaslat megvalésuldsa és az
abban szerepld rendkiviil magas szin-
vonal elérése, mert hatdrozott vélemé-
nytink szerint ugyanis ezzel sikeriilne
lebontani a birésdgi szervezet igazdan
erds és onadllé hatalmi dggd valdsa-
nak még utjaban dllé végsé akaddlyt
is, utolsé gatlo torténelmi orokségiink
terhét is dtadndank a multnak.

Eddig a szoveg csak egyszerd hi-
ségnyilatkozat, éppen az autono-



mia megcsufolasa, a birdi integritas
komolyan vétele kizarna egy ilyen
nyilvanos érvelést, kiilonésen, hogy
mindenki el6tt nyilvanvald, hogy a
beigért fizetésemelés a sulyosan két-
séges alkotmanyossagu szervezeti
valtoztatasok békés elfogadasaért
belengetett politikai alamizsna. De
a kovetkezd mondatok, a stilustalan
patossszal sulyosbitva, a kritikus
hangokat akarjak dehonesztalni, az-
zal vadolva mindenkit, aki nem all be
a sorba, hogy a biréi kar 6nzé aruldja.
Valéban tiszta bizonyitéka az alairdk
vezet6l alkalmassaganak. igy fejezik
be emelkedett leveliiket: A [lehetd-
ség tehdt oridsi és adott, de még nem
eredmény! Latnunk és tudnunk kell
a felsorolhatatlan szdmu torténelmi
példdval igazolhaté j6 magyar on-
sorsronté szokdst: az egyéni érdekek
uralta kisszertiség gyakran il tort az
egységbe vetett hit és torekués felett, és
képezi akaddlydt az igazdn nagy tor-
ténelmi eredmények elérésének.

Most vagy soha!

Ne hagyjuk, ne engedjiik, hogy a
taldn soha vissza nem téré alkalom-
mal ne tudjunk élni a széthizds,
egyénieskedés mételye miatt! Fogjuk
meg egymds kezét, hogy markunkbdol
ki ne csisszon a nagyszerii birésdgi
Jjoué lehetdsége!

Mutassuk meg egyiitt, hogy érezziik
és tudjuk: ,,Egyiitt eré vagyunk, szer-
teszét gyongeség.”

Nem fedik fel a szerzdk e végss 1dé-
zetuk forrasat, de kellemes ideolégiai
azonossagiizenetiik minden bizony-
nyal célba ér, Wass Albert megbizé-
ikkal kozos idol.

Nem konform magatartasok
Kiket probalt e silany szovegezésl és
szégyenteljes szandéku levél ellenség-
ként bemutatni? Szamos biré dontott

agy az elmult években, hogy a szak-
mai vagy a szélesebb nyilvanossag elé
tarja kritikait a szervezeti anomaliak-
kal kapcsolatban. Néhany magatar-
tastipust ismertetek, kevésbé kifor-
rott, sokkal esetlegesebb és szlikebb
kord, mint a dominans magatartasok.
De jelentGségiik nagy lehet, modellér-
tékiiknek lehet még szerepe.

Kollektiv ellenallas
A birésagi hivatal miikodésének jog-
szerltlensége és a fuggetlenséget
veszélyeztet6 politikal nyitottsaga
és els6sorban a vezet6k kivalasz-
tasanak a birél hatalomtél idegen
szempontok szerinti intézményesi-
tése oda vezetett, hogy a birdi kar
erdsen kritikus 6sszetételd Orszagos
Biréi Tanacsot valasztott, amelynek
az a jogszabalyi kotelessége, hogy
ellenérizze a hivatal (Handd) tevé-
kenységét. A sorozatos tamadasok,
amelyeket a kormanypropaganda
és a hivatal egy hangon intézett a
testiilet és a tagok ellen, néhany
tag lemondasiahoz vezetett. A még
mikodéképes maradék az elvszerd
kitartast valasztotta, mint a fenti
levélbdl lathatd, szikség is van a
birdi kar becsliletének megévasara.
Tobbnyire kézépkorua birak, akiknek
nincs tapasztalatuk a rendszerval-
tas el6tti mikodésmobdokrol, ezért
nemcsak elfogadhatatlan szamuk-
ra a jogallami értékeket semmibe
vevo mikodés, de értetlentl allnak
kollégaik egy részének passzivitasa
elétt. El6re menekiilnek, prébal-
jak poétolni a szervezet tragikusan
hibas szabalyozasat, megterem-
teni sajat mudkodési feltételeiket,
példaul, hogy képesek legyenek
kommunikalni azokkal, akik meg-
valasztottak Gket, sajat (magan)
forrasaikbol hoztak létre honlapot.
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Torvénybe foglalt kotelezettségeiket
a legitimitasukat kétségbe voné hi-
vatallal szemben kell gyakorolniuk
agy, hogy minden infrastruktara
csak a hivatalnal van, a tandcsnak
jogi személyisége, tehat 6nallé for-
rasa sincs. A tamadasok a maradék
tagok kozotti szolidaritast megerdsi-
tették, e ,haborus” helyzetben a bi-
réi kar tdmogatasaban bizhatnak, a
fent jelzett domindns magatartasok
azonban sulyos veszélyt jelentenek.
Minden nyilt kockazatvallalas mel-
lett, a kezliik meg van kotve: a birdi
hivatas természetesen korlatozza
nyilvanos megszdlalasaikat, egy
szlik szakmai nyelvezetet hasznal-
hatnak. Tragikus, hogy a magyar
kozélet elvesztette érzékenységét
az alkotmanyossdg irant, gyorsan
mulé érdeklddést képes csak kival-
tani a birdi fluggetlenség csorbita-
sanak botranya. A jogaszszakma is
paralizalt, altalaban is jellemzd a
kilonféle formaban megjelend kol-
laboracié, a jogallam-leépité 1épé-
sek aktiv tAmogatdasa vagy passziv
elfogadasa. E kedvezétlen szakmai
és tarsadalmi kornyezetben az ,el-
lenallok” nem szamolnak komolyan
azzal, hogy barmi megvédheti Gket.
Tragikus szembenézés a hivatas
lényegével: biréi szerepfelfogasuk
egyébként sem tenné lehet6vé, hogy
j6l érezzék magukat egy olyan szer-
vezetben, amely elvesztette integri-
tasat és presztizsét. A nyilt szem-
benallas kockazata nagy, az OBT
pottagjainak valasztasi folyamatat
a hivatal sikeresen meghekkelte,
ami ugyan Ujabb felhaborodott ta-
mogatdkat hozott a birdi karbdl, de
az 1d6 és a fizetésemelés igérete,
valamint a kormdnyzati, ideolégiai
gbzhenger elleniik dolgozik. A biréi
kar tamogatasa konnyen Kkifarad,

joggal érezhetik tugy, hogy totalis
politikai tulerével szemben a ta-
pasztalatok szerint nincs esély, a
kiszolgaltatottsag végtelen egy kor-
latlan hatalommal szemben.

Egy ilyen helyzetben ugyanakkor
egyéni nonkonform magatartastipu-
sok is megjelennek.

Egyéni kiizdelem kiviilrél

A nepotikus, a politikai konformitas-
ra épulé vezetdkivalasztas konflik-
tusokat szil a biréi autonémiat pre-
feraldk és a rendszer kivalasztottjai
kozott. A vezetSi kivalasztas torz
volta minden szervezetben fruszt-
racidhoz vezet: az alkalmatlansagot
csak adminisztrativ nyomassal lehet
kompenzalni. Egyre tobb olyan, a
szervezetet kényszerbdl elhagyo bird
nyilatkozik meg, aki konkrét vitaba
keveredett vezetdivel, és aldozataul
esett a szervezeti szankcionalas val-
tozatos lehet8ségeinek, illetve ezt
megel6zendb hagyta el hivatasat. Ok
méar kivilrél fejtik ki kritik4jukat,
moralis gy6zelmik nem kompen-
zalja a valasztott hivatds elveszté-
sébdl eredd keserliséget. Néhanyan
arrdl szamoltak be, hogy a legbor-
zasztobb mégis a kozvetlen kollégak
kézzelfoghatd félelme: a szervezet
ellenségévé nyilvanitott biréval még
kapcsolatot tartani is 6vakodnak. A
személyes kiizdelem mogott az érve-
1ést a hivatas iranti tisztelet és a jog-
allami elvarasok jellemzik, a privat
torténet kozérdeklGdésre ezért tart-
hat igényt, ez a megosztas értelme.

Egyéni kiizdelem beliilrél
Nagyobb a kockazat azok esetében,
akik bir6éi megbizatasuk alatt, kol-
lektiv hattér nélkul egyénileg fejte-
nek ki nyilvanosan kritikat. E ma-
gatartast a nyilvanos és szakszer(



megszoblalas  jellemzi, hatarozott
jogallami és kozéleti értékvalasztas,
a partpolitikatél természetes ta-
volmaradas mellett. A szolidaritas
gyengesége, az egyedil maradas ke-
serlisége konnyen palyaelhagyashoz
vezet. A szervezet mai allapotaban
szinte lehetetlen az egyéni straté-
giak hatékony talalkozasa, nincs is
ilyen hagyomany, a magyar szerve-
zeti kultdra alig ismeri a kollektiv
cselekvést.

Lassu elszigetel6dés

A nonkonform magartas egyik val-
tozata a latvanyos visszahuzoédas; a
bir61 munka kollektiv intellektualis
és emberi minGségének rombola-
sa 2010 utan sokként érte azokat,
akik néhany évvel korabban nagy
szakmai lelkesedéssel kezdték gya-
korolni valasztott hivatasukat. A
kikényszeritett lojalitasok, meghu-
nyaszkodasok, elvtelenségek és a
kollegialitas hianya felbomlasztotta
azt a kozeget, amely a szakmai ér-
tékek fejlesztésére lett volna hiva-
tott. Aki nem akarja feladni biréi
munkajat, megprébal a szervezeten
belul maradni, és megérizni integ-
ritasat és véleményszabadsagat, de
egyre maganyosabban érzi magat.

Menekiilés
Ezt a helyzetet azonban nem min-
denki birja hossza tavon, nehéz a
mindennapokban azt megélni, hogy
szakmailag és emberileg is silany
vezetGk hatarozzak meg a szervezet
arculatat, és kényszeritik ki az ala-
rendel6dést. A politikai, korméany-
zatl megalazasokat (kényszernyug-
dijazés, semmisségi torvény, birdi
itéletek nyilt biralata) személyes
sérelemként megéld szakember 6n-

becstilésének meglrzése miatt hagy-
ja ott hivatasat. Ahogy a biréi mun-
kaval szembeni jellemz§ elvarassa
a gondos és alapos indoklassal ella-
tott, korultekint6 mindségi munka
helyett a megfelel§ szamu befejezett
hatarozat valt, e birdk hivatasképe
feloldhatatlan ellentmondasba ke-
rilt a szervezettel.

Palyaelhagyasok, megnovekedett
fluktuacid,idGeléttinyugdijbavonulas
1s tipikus valasz a biréi kart érd kiilsG
és bels6 kihivasokra.

Minden kritikus magatartas kozos
jellemzdje a tudatos kockazatvalla-
las és elkeseredés, a birdi hivatas
érzékelhetl presztizsvesztése, a hi-
vatalosan megjelenitett igazsagszol-
galtatas szégyenteljessége. A csa-
16das a jogallambol kilépés legf6bb
érzelme azokban a hivatasokban,
amelyek mikodtetésére eskiidtek.
De csalédas a szakmaban is, amely
aktivan épiti le az alkotmanyos ke-
reteket, vagy passzivitasaval, fé-
lelmével valik kollaboranssa. E
nonkonform magatartdsok kikény-
szeritett valaszok egy romld hely-
zetben, a szakmai értékek elveszése
miatti kényszerd 1épések.

Elkeserité persze, hogy a kollabo-
racié mintazatai vagy a beletérddés
lathatélag domindns helyzetben
van, de az ellenallas hétkoznapi for-
mainak alig vannak hagyoméanyai. A
jogaszszakma egyéb helyei szamara,
ahol nem kevesebb elvtelen onfel-
adas mikodik, tanulsagos lehet a
bir61 kar magatartasrendszereinek
valtozasa. Hatha elindul az 6nrefle-
xi0, amely képes lesz meghaladni a
hatalom kiszolgaléjanak vagy pasz-
sziv elszenveddjének szerepét, a ta-
nult tehetetlenséget.
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