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Vargané Molndr Zsuzsannat,
Hovej telepiilés polgarmester asz-
szonyat a Kozmivel6dési Fog-
lalkoztatasi és Képzési Program
tapasztalatairol és eredményeirdl
kérdeztem.

Hévej Magyarorszag északnyu-
gati részén, Kapuvartél mintegy 8
kilométerre helyezkedik el, kisebb
patakokkal szabdalt sik teriileten.
Habar a telepiilés lakossdga keve-
sebb mint 300 f6 mégis aktiv a tele-
piilésen a kozosségi élet, magas az
egyiittmiikodések szdma és nagy
az oOsszetartds a lakosok kozott,
amit az interju is jol titkkroz.

T B. E.: Miként szervezdditt,
miikodott a kozmiivelddési feladat-
ellatias a KFKP program induldsa
elott?

V. M. Zs.: 2020. oktdéber 11-én
lettem Hovej polgarmestere. A va-
lasztds utdn a kozmivelGdési fel-
adatokat én vettem 4t, hiszen most
mdar tobb mint 20 éves tapaszta-
lattal rendelkezem ezen a teriile-
ten. Hovejen sok civil szervezet
van, akik aktivan bekapcsolédnak
a telepiilés életébe, melyek vezetdit
és tagjait bevontam a programok
szervezésébe, lebonyolitdsaba.

T B. E.: Alkalmaztak-e kozmii-
velddési szakembert 2020. decem-
ber 1. elott?

V. M. Zs.: Ezen id6pont el6tt
nem volt alkalmazasban kézmive-
16dési szakember Hovejen. A jog-
szabalyban eldirt kotelezettségnek a
teljesitésére Hovej szamara nagy se-
gitséget jelentett a Nemzeti Miive-
16dési Intézet Kozmivelddési Fog-
lalkoztatdsi és Képzési Programja.
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»Célunk egy olyan
kozmiivelodési élet, amelyben
kozponti szerepet jatszik a
kozmiivelodési szakember személye.”

T B. E.: Hogy tortént a prog-
ramba vald belépés?

V. M. Zs.: Egyértelmi volt, hogy
szeretnénk belépni a programba,
s kotiink egyiittmtikodési megalla-
podast, hiszen igy nem az amugy is
szlikos koltségvetésiinket terhelte
plusz egy személy bére. A késébbi-
ekben pedig kihasznaltuk az alkal-
mat, s még egy {6 foglalkoztatasara
nyilt lehetéségiink, amelyet koszo-
nok, nagy segitséget jelentett az
onkormanyzat szamadra.

T. B. L.: Tortént e vdltozds? Ha
igen, miben érhetd tetten ez a vdl-
tozds?

V. M. Zs.: Az elmult idészakban
bévelkedtiink online és tényleges
talalkozdsokon alapulé progra-
mokban egyarant. Sok a civil szer-
vezet a telepiilésen, 6ket is sikerdilt
Gjra oOsszefogni, kozos célokat ki-
tlizni, s azok eléréséért kozosen
dolgozni. Lassan helyére keriilnek,
kiegésziilnek, naprakészek az on-
line feliileteinken taldlhaté infor-
macidk is, illetve a kozmiivel6dési
szakember  segitségével  kiilon-
b6z6 reklamanyagok is késziiltek.
Szintén pozitivum a koézmiivels-
dési szakember szoros kapcsola-
ta a Nemzeti Mivel6dési Intézet
Gydr-Moson-Sopron Megyei Igaz-
gatosagaval, hiszen gyorsabban ju-
tottunk bizonyos informaciékhoz,
elére jelzéseket kaptunk példaul
palyazatokrol is.

T. B. E.: Miért volt hasznos? Mit
tart a legnagyobb eredménynek?

V. M. Zs.: A program minden-
képpen hasznos volt a telepiilés
szamdra, hiszen a program révén

Vargané Molndr Zsuzsanna,
Hovej polgarmestere

olyan kozmiivelddési szakembert
»kaptunk’, aki nagyon sok mindent
megtanult az OKJ-s képzés soran,
s ezt a tudasanyagot és tapasztala-
tokat a falunkban fogja kamatoz-
tatni. Fontosnak — és hasznosnak
— tartom, hogy a képzés gyakorlat-
orientalt volt, s olyan oktaték fog-
lalkoztak a résztvevikkel, akik mar
hosszi ideje a kozmiivelddésben
dolgoznak.

T B. E: Mennyiben sikeriilt
megtaldlni a megfeleld személyt
helyben?

V. M. Zs.: A program induldsa-
kor elsédleges célom az volt, hogy
helyben talaljak egy olyan személyt,
aki el tudna latni a kozmiivel6dési
feladatokat, s szivesen dolgozna
ezen a teriileten. Sajnos helyit nem
sikeriilt taldlni, ezért a Magyar-
keresztiron €él6 Fabidnné Domdn
Hermindt vontuk be a programba,
akit mar tobb éve ismerek. A koz-
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muvelddési szakembernek fontos,
hogy szeresse a telepiilést, ahol dol-
gozik, hiszen dpolnia kell a hagyo-
manyokat, tisztelni az ott él6 em-
bereket. Az els6 iddszakban biztos
nem volt ez szdmara egyszerd, de
mdra mar nagyon j6l megismerte
a hoveji embereket. Szivesen vett
részt a képzésen, s nagy odaadassal,
pontossaggal, lelkesedéssel végzi
munkdjat. Kivaléan egyiittmiko-
dik a helyi szervezetekkel, kutatja a
helyiek kulturdlis sziikségleteit, igé-
nyeit, igy megfeleld programokat
biztosithatunk szamukra. Megbiz-
hat6, mindenben lehet ra szamitani.
Az 6 munkdjat nagyban segitette
Szekeresné Czimmermann Ilona,
akinek a program elején még nem
volt lehetGsége betolteni ezt a mun-
kakort, s akit a masodik korben al-
kalmazhattunk az o6nkormdnyzat-
nal. O hovejiként jol ismeri a helyi
lakossagot, tudja kit — mivel lehet
megszolitani, s mindig naprakész
informdaciokkal rendelkezik az igé-
nyekkel, sziikségletekkel kapcsolat-
ban is. Elkételezettség és tenni aka-
ras jellemzi Gket, s kett6jitk munka-
ja nagyban hozzajarult ahhoz, hogy
szines programokban gazdag év all
mogottiink, s hogy er6sodik a ko-
z0sségi Osszefogas Hovejen.

T. B. E.: Mit gondol, a jévében
(2021. december 1. utdn) pénziigyi-
leg, személyiigyileg hogyan tarthato
fenn a foglalkoztatds?

V. M. Zs.: Kis falu vagyunk, de
nagy aktivitdssal és még nagyobb
tervekkel, amelyhez egy teljes szak-
emberre van sziikség. Beadtuk a

palyazatot a Magyar Falu Program
keretében ,Kozosségszervezéshez
kapcsolédé  eszkozbeszerzés  és
kozosségszervezd bértamogatdsa”
cim@ alprogramra és tdmogatds-
ban részesiiltiink. Igy az elkovet-
kez$ évben ismét biztositva van
a kozmiivel3dési szakember bére,
s Ujabb esélyt kaptunk a helyi kul-
tira, a szabadidds tevékenységek
tovabbi fejlédéséhez.

T. B. E.: Milyen célokat tiizott ki
az onkormdnyzat a kozmiivelddési
feladatelldtdsban?

V. M. Zs.: A tarsadalmi igények
folyamatosan véltoznak, a kultira-
kozvetité funkcidk és mddszerek
atalakulnak, tjszertiség jelentkezik
a kozmivelédés, mivelddésszer-
vezés teriiletén is, amelyekkel 1é-
pést kell tartanunk. Hovej Kozség
Onkormanyzatanak is az a legfébb
célja, hogy biztositsuk a kozmive-
16dési alapszolgaltatisokat. Ter-
mészetesen figyelembe véve a he-
lyi lakossag muvel6dési értékeit és
kulturdlis sziikségleteit, s a helyi
lehetdségeket, sajatossagokat. Cé-
lunk a kozosségi részvétel fejleszté-
se, a kozosségfejlesztd programok
szervezése, az hogy rendszeresen
elérhet6vé  tegylink  kisebb-na-
gyobb szabadidds tevékenységeket,
programokat gyermekeknek, ifju-
sagnak, csaladoknak, id3seknek
egyarant, tovabba segitsilk a mi-
vel6dd kozosségek, helyi civil szer-
vezetek munkdjat. Még lehetne so-
rolni a feladatokat, terveket, de azt
gondolom, hogy ebbdl mar latszik,
hogy mindezek megvalésitasahoz

mekkora szikség van a kozmive-
16dési szakemberre.

Ugy gondolom, akkor a legsike-
resebb egy rendezvény, s az egész
kozmiivel6dési munka is, ha ab-
ban minden szervezet aktiv szere-
pet vallal, s mindenki, aki valamit
is tud tenni a falu, vagy egy-egy
program érdekében, arra lehetd-
séget és tamogatast kap. Sokféle
képességgel, készséggel, tuddssal
rendelkezd, killonb6z6 dolgokhoz
ért6 emberek vannak korilot-
tiink, akik tobbsége szivvel-lélek-
kel dolgozik egy-egy kitlizott cé-
lért, plane, ha értékeljik azt, hogy
idot szannak erre. A k6zos munka
osszehoz, csapatban gyorsabban,
jobb eredményt érhetiink el. Hovej
egy nyitott, lehetéségekkel teli kis
falu, amely értékeivel egyre bovii-
16 programkindlatival magéaban
hordozza az esélyét egy sokszini
kulturalis élet kialakitasanak, erd-
sitve ezaltal a helyi kozosségeket,
s tdmogatva az itt él6ket. A kultdra
fejlesztése dltal biztosithatd a helyi
identitds er6sodése, a hagyomany-
6rzés és hagyomanyteremtés, s fa-
lunk ismertségének, a kulturdlis
turizmus versenyképességének no-
vekedése is. Ennek érdekében cé-
lunk egy olyan kozmiivelddési élet
megvaldsitasa, amely a mult és a
jelen értékeinek megdrzésén alapul,
minden korosztalyt felolel. Szeret-
nénk minél jobban kiakndzni a kul-
tura kozosségteremtd erejét, amely
feladatellatisban kozponti szerepet
jatszik a kozmiivel6dési szakember
személye.
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