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NAGY EDINA

A Nemzeti Miivelodési Intézet
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Igazgatosdga és a Nyiregyhazi
Egyetem egyiittmiikodésének

eredményei

a kozmiivelodeés teriiletén

A kulturdlis szakemberkép-
zésnek nagy hagyomanya van
a Nyiregyhazi Egyetemen és
elédintézményeiben.  1975-ben
az els6k kozott inditotta el fois-
kolai szintd népmivel6képzést
a nyiregyhazi Bessenyei Gyorgy
Tanarképz6 Féiskola. A népmi-
veld, a miivelddésszervezés és az
andragégia szakos képzések utdn
2017-ben az oktatds a kozosség-
szervezés alapszakon kezd3dott el.
Az egyetem oktat6i és a Nemzeti
Mivel6dési Intézet munkatdrsai
kozott kiegyensulyozott szakmai
egyiittmiikodés alakult ki, amely
a kozos kutatdsokban, a kulturalis
szakemberek képzésében, szak-
ember-utdnpétlasban, illetve a
kozos rendezvényekben valésult
meg. Fontos alapelviink, hogy
ezek az egyiittmikodési formak
mind az Egyetem, mind a Nemzeti
Mivel6dési Intézet szamara hasz-
nosak legyenek. Meggy6z8désiink,
hogy ha mindkét fél profital a kap-
csolatbdl, akkor ez folyamatos és

hosszii tava egyiittmikodéshez
vezet, és ez a célunk.

A kultura kutatasa

A Nemzeti Mivel6dési Inté-
zet Kozmivel6dési Tudomanyos
Kutatdsi Programja palydzatanak
segitségével az Egyetem kutatocso-
portja arra kereste a valaszt, hogy a
kisebbségi nemzetépités folyama-
taban milyen szerepet jtszanak a
nemzeti kultirdhoz kotheté koz-
mivel6dési rendezvények. Alap-
vetéen a karpataljai magyarsagnak
a Rékdczi-kultuszhoz kothetd tor-
téneti tudatat és a kozmivel6dési
szakemberek nemzeti identitasardl
vallott nézeteit tanulmdnyoztuk.
A kutatas el6készitésében, megva-
16sitasaban, a hallgaték felkészité-
sében a Nemzeti Muvel6dési Inté-
zet Szabolcs-Szatmar-Bereg Me-
gyei Igazgatdsaganak munkatdrsai
is részt vettek. Célunk az, hogy a
kutatds eredményeit a feladatelld-

tasunkba is be tudjuk épiteni, vala-
mint, hogy az itt szerzett tapaszta-
latok tovabb gazdagitsak, szinesit-
sék tevékenységeinket.

A kulturalis szakember-

képzés

A Nemzeti Mivel6dési Intézet
aktivan vesz részt a magyar koz-
mivel6dés, kozosségi mivel6dés
tevékenységével Osszefiiggd szak-
mai és képesitési kovetelmények
kialakitasdban, tovdbbd a kozmi-
velddési szakemberek szakmai
képzésében,  tovabbképzésében.
A Nemzeti Muvel6dési Intézet al-
tal szervezet OKJ-s és akkreditalt
képzéseken, tovabbképzéseken az
egyetem oktatéi is kozremiikod-
nek. Bekapcsolédtak a tananyagok
fejlesztésébe, tankonyvet irtak, eld-
addsokat tartanak, szemindriumo-
kat vezetnek. Kijelenthetjiik, hogy
ezeken a képzéseken és tovabbkép-
zéseken jo kapcsolatot alakitottak
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ki a résztvevokkel, ami egyrészt
hozzdjarulhat a felséfokd képzés
gyakorlati terepeinek bévitéséhez,
mésrészt hallgatéi utanpdtlast biz-
tosithat az egyetem szdmara. Ezen
tul ezek a képzések alkalmat ad-
nak a résztvevok és az egyetemi
oktatok kozotti szakmai és barati
beszélgetésekre, eszmecserékre is.
Fontosak az ilyen alkalmak, taldl-
kozdsok a tanarok szamara is, mert
ezdltal pontosan megismerhetik
az OKJ-s képzések tananyagit, és
az itt szerzett tapasztalatokat fel-
hasznélhatjék a kozosségszervezés
szak tantervének fejlesztésében,
ami segiti a kozép- és fels6fok is-
meretanyaganak osszehangoldsit,
koordindcidjat. Azt tapasztaltuk,
hogy ezek a személyes kapcsolatok
novelik a résztvevok tanuldsi moti-
vaciojat és az egyetemi képzés iran-
ti érdekl6dését is.

Mindkét fél érdeke, hogy a fel-
sdoktatasbdl érkezé munkaerd ne
csupan elméleti ismeretekkel ren-
delkezzen, hanem képes legyen
tudasat a gyakorlatban is kamatoz-
tatni. Ennek kitin6 eszkoze, ha a
hallgaték tanulmanyaik részeként,
amellett, vagy azt kovetGen szakmai
gyakorlaton vesznek részt. Az egye-
tem és megyei igazgatésdg kapcso-
latdnak koszonhetéen a hallgatok
a kotelez6 szakmai gyakorlaton tal
bevondsra keriilnek a telepiilések
kulturdlis rendezvényeinek folya-
matdba. Ez egy tgynevezett ,0n-
kéntes gyakorlat’, amelynek célja,
hogy a hallgatdk a kozosségi szinte-
rek és intézmények altal szervezett
rendezvényeket megismerjék, azok
szervez6 munkdjaba tevékenyen
bekapcsolddjanak, és szintetizal-
jak, a gyakorlatban alkalmazzdk a
kiillonb6z6 tantérgyi keretek kozott
elsajatitott ismereteiket, erdsitsék
szakmai kompetencidikat, illetve
onalléan kezdeményezzenek pro-
jekteket. A személyes kompetencidk
fejlesztésén beliil tovabbi cél, hogy
erdsitsék szakmai elkotelezettsé-
gilket, kozosségépitd attitiidjiiket,
valamint a gyakorlatban is toreked-

jenek az egylittm(ikodé kommuni-
kacidra, megtapasztaljadk a csapat-
munka elényeit, felismerjék sajat
erésségeiket, és a szakmai kompe-
tencidikat erdsitsék, valamint ké-
pesek legyenek a projektmddszert
tudatosan alkalmazni a kozosségi
programok szervezése soran.

Az is tény, hogy a kulttraval
foglalkozé szakemberek szamadra
nélkiilozhetetlenek és inspirdléak
a szakmai, bardti, mentori kapcso-
latok. Ezek nélkil sem a munka-
erépiacon, sem késébb a minden-
napi tevékenységben aligha lehet
sikeres valaki. Ezen a teriileten is
segiteni tudjuk a hozzank érkezd
hallgatékat, akar gy, hogy a tan-
targyhoz kapcsolddé gyakorlatai-
kat toltik ndlunk, de szivesen latjuk
6ket onkéntes munkak, feladatok
elvégzésénél is.

Szakember-utanpotlas

A Nemzeti Mivel6dési Inté-
zet és a felsGoktatdsi intézmények
kozotti kapcsolat fontos pillére a
szakember-utanpétlas teriiletén is
megmutatkozik. A Nemzeti Mive-
16dési Intézet megyei igazgatdsagai

szamara elengedhetetlenek a jol
képzett szakemberek. A Nyiregy-
hazi Egyetemmel ezen a teriileten
is sikertilt hatékony egyiittmiko-
dést kialakitanunk. 2020 nyaran
végzett az elsé évfolyam kozosség-
szervezés alapszakon. A jarvany-
helyzet megneheziti a fiatal, palya-
kezd6 diplomasok elhelyezkedését,
hiszen a kulturdlis intézmények,
rendezvényszervezé cégek, non-
profit szervezetek most aligha tud-
nak 4j munkaer6t felvenni, oriilnek,
ha sajat munkatdrsaikat képesek
megtartani. A 2020-ban végzett
nappali tagozatos hallgatok koziil 3
jelentkez6t tudtunk alkalmazni ha-
tarozott idejli munkaszerzdéssel.

Kozos projektek és ren-
dezvények

[gazgatésdagunk maér tobbszor
is részt vett a Nyiregyhdzi Egye-
tem Nyilt Napjdn, ahol kollégaink
vélaszolhattak a kulturdlis szakem-
berképzés irant érdekl6dé szildk,
kozépiskolasok kérdéseire, felve-
téseire. Fontosnak tartjuk, hogy
a jelentkezék ismerjék meg a ko-
z0sségszervezés szak sajatossagait,




WWW.NMI.HU

2. kép

informdciét kapjanak a gyakorlati
lehetGségekrdl, a megye kulturdlis
intézményeiben folyé munkakrol.
Ugy az egyetem, mint a kulturélis
szakma szdmdara elengedhetetlen,
hogy motivélt, érdeklddd hallga-
tok valasszak ezt az alapszakot. Az
egyetemmel kozosen latogatdsokat

szerveziink a megye kozépiskolai-
ba, bemutatjuk a szakot, a kultura-
lis szférat az ott tanuld és palyava-
lasztas el6tt all6 didkoknak. (1. kép)

A Nemzeti Muvel6dési Intézet
kozremtikodésével — megvaldsuld
»Cselekvé kozosségek — aktiv ko-
z0sségi szerepvallalds” elnevezést,
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eddigi legnagyobb hazai kulturalis
dgazati mddszertani fejleszt6 prog-
ramba az egyetemr6l kutatoként és
szakért6ként Dr. Drabancz Rébert,
Dr. Keriild Judit és Nyilas Orsolya
kapcsolddott be. A Nemzeti M-
velddési Intézet Szabolcs-Szat-
mar-Bereg Megyei Igazgatdsiga
és a Nyiregyhdzi Egyetem kozos-
ségszervezés képzésének kozos
rendezvényeként szervezi meg
2020 6szén a II. Kozosségszervezd
Napot, melyben a hallgaték meg-
ismerkednek az intézet szakmai
munkdjaval. Folyamatosan téjékoz-
tatjuk az egyetemet, a hallgatokat
az iroda altal szervezett megyei
rendezvényekrdl és szeretnénk, ha
ezekre az eseményekre a didkok és
az oktatdk is minél tébben eljonné-
nek. (2. kép)

Folyamatban van egy kozos
szakmai kutatds is, amely tovdbb
béviti, szinesiti egyiittmiikodésiin-
ket. Az itt felsorolt talalkozasokkal,
kutatasokkal az a célunk, hogy ezt
a szakmai, mar-mdr baréti kapcso-
latot folyamatosan tartalommal
toltsiik fel, és minél tobb teriileten
tudjuk egymas munkdjat segiteni.

NAGY EDINA andragégus, kommunikdci6 szakos bolcsész, miivelddésszervezd, tjsag-
ir6, film-, video- és kultirakozvetit6; PR menedzser. Nyiregyhdzan sziiletett, tanulma-
nyait is Szabolcs-Szatmér-Bereg megyében folytatta, és kozel 10 évig volt egy tobbfunk-
cids kozmiivel6dési intézmény vezetdje, ahol kiemelt hangsulyt fektetett a helyi kultira
gondozasara, a kozség természeti, kozosségi értékeinek megismertetésére és dpolasara,
valamint segitette a helyi kozosségek létrejttét. A Nemzeti Miivel6dési Intézet Sza-
bolcs-Szatmar-Bereg Megyei Igazgat6sagat 2018 6ta vezeti.



