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VIDA DORINA HAJNALKA

SZABONE BORSOS ARANKA

Kozosségszervezés szak Bacs-Kiskun
megyében a hallgatok szemszogébol

Bécs-Kiskun megyében 2018-
ban a kecskeméti Neumann Janos
Egyetem Pedagdgusképzé Karan
indult el a kozosségszervezés BA
alapszak ifjusagi  kozosségszer-
vezés szakiranyon levelez6 mun-
karendben. A hallgatok 2021 ta-
vaszan fognak allamvizsgat tenni.
A szak 2019-ben ismét elindult,
2020 6szén azonban nem indult
tj évfolyam a karon az intézmény
dtalakulasa kovetkeztében. (1. kép)

Az intézmény jogelddje a Kecs-
keméti Féiskola, amely 2000. janu-
ar 1-jén alakult meg. 2016. jalius
1-jétél Pallasz Athéné Egyetem
néven folytatta tevékenységét, az
intézmény mostani nevét 2017.
augusztus 1. oOta viseli. Az egye-
tem jelenleg harom karral rendel-
kezik: Gazdasigtudomdnyi Kar,
GAMF Miiszaki és Informatikai
Kar, Kertészeti és Vidékfejlesztési
Kar. A leendd kozmivel6dési szak-
embereket érinté jelent6s valtozas
volt, hogy 2020. junius 30. napjatol
a Pedagégusképzé Kar kivalt az
egyetem szervezetébdl, és beol-
vadt a Karoli Gaspar Reformatus
Egyetem szervezetébe, igy a kar
iranyitdsa atkeriilt a Pest megyei
Nagykérosre. E szervezeti valtozas
kovetkeztében a 2020 §szén induld
szemeszterben a szakot mar nem
inditottdk el, annak ellenére, hogy
szamos jelentkezd volt, azonban az
Gj intézményvezetés megemelte a

szak minimélis induldsi létszamat
15 fére, amit sajnalatos moédon
nem sikeriilt elérni.

A Neumann Jdnos Egyetem je-
lenlegi kozosségszervezés szakos
hallgatéi kozil a Nemzeti Mive-
16dési Intézet 6t hallgat6 szamara
biztosit a szakteriilleten munka-
lehetdséget a 2020. oktdber 3-an
atadott lakiteleki székhazaban.

Jelen irdsunkban Gket szdlaltatjuk
meg. Interjut készitettiink velitk
arrél, hogy milyen motivaci6-
ik voltak, mi vonzotta a palydra
Oket; jelenleg milyen feladatokat
latnak el a Nemzeti Miivel6dési
Intézetnél, midta dolgoznak itt,
illetve arra kértiik 6ket, hogy osz-
szak meg gondolataikat a tanul-
manyaikrdl is.

1. kép
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A kozosségszervezo
szakos hallgaték
beszamoldi

Rovid bemutatkozas

Adédm:

Piké Addm vagyok, 28 éves t6s-
gyokeres kecskeméti lakos. Ez év
majusdban a Pedagégusképzd Kar
akkori dékdnja, Rigd Robert ajanla-
saval jutottam el egy dllasinterjura
a f6varosbdl Lakitelekre koltozott
Nemzeti Mivel6dési Intézet uj
székhazaba. Juniustdl kezdve pedig
mint képzési- és kozosségszervezd
koordinator dolgozom a Szakma-
fejlesztési Igazgatdsag égisze alatt.

Rebeka:

Farkas Rebeka vagyok, 21 éves,
Szentkiralyon élek sziiletésem 6ta,
ami egy 2000 f6 lélekszamot meg-
kozelité telepiilés csaladias han-
gulattal. Jelenleg a Kéroly Géspar
Reformatus Egyetem  kozosség-
szervezé szakjanak mdasodéves le-
velezd tagozatos hallgatéja vagyok.
A Nemzeti Mivelddési Intézetnél
dolgozom féalldsban kozosségszer-
vez asszisztensként.

Dorina:

Vida Dorina vagyok, 21 éves
lajosmizsei lakos. 2020. oktdéber
26. napjatdl dolgozom a Nemzeti
Miivel6dés Intézet székhazdban
modszertani  referens munka-
kérben.

2018-ban érettségiztem Kecs-
keméten. Tanulméanyaimat az ak-
kor még Neumann Janos Egyetem
Kozosségszervezés szakan foly-
tattam.

Fanni:

Kuruczné Cserké Fanni va-
gyok, 24 éves. Kiskunfélegyhazan
szlilettem, de az utébbi hdnapban
Kecskemétre koltoztem. A Nemze-
ti Miivel6dési Intézet munkatirsa
vagyok modszertani referens po-
zicioban.

Csenge:

Eigner Csenge vagyok, tGsgyo-
keres, 26 éves kecskeméti lakos.
A Nemzeti Mivelddési Intézet Gj
lakiteleki székhdzdban a Szakmai
Igazgatdsagon dolgozom kozosség-
szervez$ asszisztensként. Jelenleg
a Karoli Gaspar Reformatus Egye-
tem kozosségszervezd szakjan le-
velez6 tagozatos hallgatéként utol-
s6 évem toltom.

Néhany gondolatban mondd
el, hogy miért valasztottad ezt a
szakot!

Adédm:

Idén Gsszel mdsodik évemet
kezdtem meg a Karoli Gaspar Re-
formatus Egyetem kecskeméti
Pedagdégusképzé6 Kardn (egyko-
ri Neumann Janos Egyetem) ko-
z6sségszervezd szakon, levelezds
tanrendben. Eddigi felsGoktatdsi
tanulmdnyaim soran sok kiilonbo-
z6 tudomanyteriiletbe kdstoltam
bele, de most érzem ugy, hogy vég-
re megtaldltam a helyemet ezen a
szakon. Alapvetéen humdn bedlli-
tottsdgu ember vagyok, igy a szak-
leirés elolvasasa és a mintatanterv
attanulmdnyozasa utan egyértelmi
volt, hogy jelentkezem a lakéhelye-
men indulé kozosségszervezd alap-
képzésre.

Rebeka:

2019 6szén kezdtem el ezt a
szakot. Erettségi utén kihagytam
egy évet, és elvégeztem egy OKJ-s
képzést, mivel még nem voltam
teljesen biztos abban, mit is sze-
retnék csindlni. Ebben az egy év-
ben sok teriileten kiprébaltam
magam, mig végiil egy nap édes-
anyam mosolyogva mondta, hogy
olvasott egy cikket, és nekem
andragogusnak kellene lennem.
Nem hallottam errél korabban,
igy utdnaolvastam az interneten,
mi is ez pontosan, és éreztem,
hogy valéban ez az, ami igazdn
kozel all hozzdm, amit csindlni
szeretnék.

Dorina:

Kozépiskolai éveim alatt el-
kezdtem érdeklédni a rendezvény-
szervezés irdnt, tobb sikeres iskolai
program szervezésében vettem
részt, illetve érdekeltek a tanérdn
kiviili, példaul onismereti foglal-
kozasok is. Olyan szakra szerettem
volna tovdbbmenni, ahol ezekhez a
tevékenységekhez sziikséges tudast
megkapom, ugyanakkor kozel van
a lakéhelyemhez. A Neumann Ja-
nos Egyetem iskolai kitelepiilésén
hallottam el6szor, hogy Kecskemé-
ten is inditanak kozosségszervezd
szakot. Ezutan elmentem az egye-
tem nyilt napjara is, és ott valt biz-
tossa bennem, hogy ezen a szakon
szeretném folytatni a tanulmdnya-
imat.

Fanni:

Amidta az eszemet tudom,
emberekkel szerettem volna fog-
lalkozni. Mikor indult az ifjusag-
segité szak, nem volt kérdés sza-
momra, hogy jelentkezem. Ezt
nappali tagozaton végeztem. Az
utols6 évemben hallottam, hogy
inditani akarnak kozosségszer-
vez6 szakot, akkor dontottem el
hogy ilyen iranyban folytatom a
tanulmanyaim. Egy év mdlva, mi-
kor akkreditalték és inditottak a
képzést, jelentkeztem, és felvételt
is nyertem.

Csenge:

Evek 6ta szemezgettem az and-
ragégia szakkal mar a korabbi pa-
lyavélasztasi iddszakomban is. Az
ELTE nyilt napjan toltott latogata-
som kapcsdn szolitott meg mélyeb-
ben a kozosségszervezés, majd a
www.felvi.hu oldalon a szakhoz ko-
t6dd hosszas utdnajards, a relevans
YouTube-vide6k megtekintése, az
Educatio kidllitdsrdl érkezé isme-
résok pozitiv visszajelzései is fon-
tos szerepet jatszottak abban, hogy
végiil biztos legyek a dontésemben.
Alapvetéen a szivemben megsziile-
tett jovébeli vizidm megvaldsitdsa-
hoz vélasztottam ki az akkori — és
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A Nemzeti Miivel6dési Intézet székhdaza

végzos hallgatoként is megerdsit-
hetem, hogy egyardnt mostani —
leginkdbb illeszked$ szakot az el-
képzeléseimhez. Két évvel ezelétt,
2018 szeptemberében kezdtem
meg tanulmanyaimat a Neumann
Janos Egyetem Pedagdgia Karanak
kozosségszervezés szakjan levelezd
tagozatosként.

Van-e mar ehhez a teriilethez
hasonlé eloképzettséged? Ha
nincs, akkor milyen a kozosség-
szervezéshez kapcsolodo felada-
tokat lattal el eddig?

Adam:

Kozel 10 évet dolgoztam a
Nemzeti Mivel6dési Intézet el6tt
a vendéglatas vildgdban — hol di-
akként, hol féallasban. Aminek
a mai napig hasznat is veszem a
munkam soran, ahhoz viszont egy
kommunikacids felséfokt szakké-
pesités kapcsolddik, amelyet most
mind képzési koordinatorként,
mind kozosségszervezként jol
tudok hasznositani, hiszen a min-
dennapi munkdm egyik alapja a
lényegre tord és tiszta kommuni-
kdci6 (szoban és {rasban egyarant).

Rebeka:

Nincsen a szakhoz hasonld
eléképzettségem, jelenlegi munka-
helyem elétt ilyen jellegi munkat
nem végeztem, de a maganéletem-

ben mindig is szerettem szervez-
kedni, legyen sz6 barati vagy csala-
dijellegti 6sszejovetelekrol.

Dorina:

Az 50 6ra 6nkéntes munka ke-
retein beliil volt szerencsém 6vo-
daba ellatogatni, és ott részt ven-
ni olyan kozosségi programokon,
ahol a sziil6i kozosség vett részt.
Mas gyakorlatom még nincs ebben
a szakiranyban.

Fanni:

Nekem szerencsére volt olyan
el6zménye az eddigi palyafutdsom-
nak, amit jol tudtam hasznositani:
az ifjisagsegité felsGoktatasi szak-
képzésben szerzett ismereteim ko-
tédnek a teriilethez.

Csenge:

Nincs el6képzettségem, inkabb
gyakorlati tapasztalataim vannak:
tobb orszagos rendezvény, szakmai
konferencia, sportnap megvaldsi-
tasaban segédkeztem a szakra val6
jelentkezést megel6zGen. Tanul-
manyaim soran volt lehet6ségem
a Kecskeméti Pagony gyerekkonyv
és jatékboltban programszerve-
z6ként tevékenykedni. A jelenlegi
munkahelyemet tekintve nagyon
szerencsésnek mondhatom ma-
gam, hiszen a magyar nemzet kul-
turdlis életének koézpontjaban dol-
gozhatom.

Mit gondolsz a kozosségszer-
vezés szakrol? Mi az, amit min-
denképpen kiemelnél a szakkal
kapcsolatban?

Adam:

Nagyon hasznosnak tartom,
hogy a 6 féléves képzés soran hall-
gatoként betekintést nyerhetiink
példaul a kozmdvel6dés rendsze-
rébe, intézményeinek munkdjaba,
ezen feliil pedig alapos tarsadalom-
ismereti tud4sra is szert tettiink. Es
ezt a listat még tudnam folytatni sok
masik hasznos targycsoporttal. Ugy
gondolom, hogy ez az univerzalitas
és sokszintiség az, ami az egyik (ha
nem a legfontosabb) vonzereje a
kozosségszervezd szaknak.

Rebeka:

A kozosségszervezd szak elsa-
jatitdsa soran az embernek kicsit
mindenhez értenie kell, ugyanis
tobb tudoményagat is érint ez a
teriilet. Ugy gondolom, ez egy lét-
fontossagti szakma, hiszen a leg-
fontosabbat biztositja: a tarsadalmi
egyiittlét és hovatartozds, valamint
megfelel6 kozérzet timogatasat.

Dorina:

Harmadik éve tanulok a szakon,
2021 tavaszan fogok végezni mint
ifjasagi kozosségszervezd. A ha-
rom év alatt sok tuddst kaptunk az
oktatoktol, eléadoktol. Elmondtak
sajat tapasztalataikat, amely na-
gyon hasznos volt szamunkra. Er-
dekesnek taldlom a szakmat, a gya-
korlati és elméleti részét is. Leve-
lez6 tagozaton tanulok, igy tobb
beadandé dolgozatot kell irnunk.
Olyan tipusu feladatokat szoktunk
kapni, amit a kozosségszervezd
munkénkban is el kell végezni, igy
a beadand6 feladatoknak koszon-
het6en lesz maér tapasztalatunk
ezekben a tevékenységekben.

Fanni:

A kozmiivel6dés irdnti, a kultd-
ra és a szocidlis kapcsolatok irdnti
érdekl6dést a mai felgyorsult vi-
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lagban fel kell éleszteni. Taldn ami
fontosabb, életben kell tartani. Epp
ezért van szilkség szakemberre,
kozosségszervezdkre, illetve erre a
szakra.

Csenge:

Kifejezetten jonak tartom, hogy
nagy hangsuly keril a kiilonb6zé
szaktudomanyi dgak megismerésé-
re, és a kozosségszervezok szamara
fontos szocioldgiai, pszicholdgiai,
jogi és egyéb ismeretek integrald-
sara. Viszont ami ugyanilyen fon-
tos, ha nem még fontosabb, a nagy
tudasa és kimagasld, tobbéves, jo
gyakorlati tapasztalattal rendelke-
z6 kozosségszervezd szakemberek
alkalmazdsa a képzés sordn. Ugy
érzékelem, hogy a kisebb és nagy-
varosi egyetemek kozott ennek
kapcsain minGségi  killonbségek
alakultak ki. Habéar nekiink sze-
rencsénk volt, hiszen a Nemzeti
Mivelédési Intézet volt és jelenle-
gi tigyvezetGjétdl is tanulhattunk a
képzés soran, de gy érzem, tobb
ilyen szakemberre lenne sziikség a
képzésben.

Mit gondolsz a kozosségszer-
vezOk jovojérol?

Adém:

Ahogy az elébb emlitettem a
soksziniiséget az alapképzés kap-
csan, munkaerd-piaci tekintetben
is oridsi elonyt jelent az alapképzés
sordn elsajatitott elméleti és gya-
korlati tuddsanyagok széles spekt-
ruma. Ugy gondolom, hogy mind
a szak el6tt, mind az ezt elvégzék
elott is szép jovo all, hisz’ jo kozos-
ségekre mindenhol sziikség van.

Rebeka:

Hatérozottan van jovdje a szak-
nak, hiszen nagy és egyre nagyobb
az igény az ilyen teriileten dolgozé
szakemberekre.

Dorina:
Ugy hiszem, hogy a kézosség-
szervez6k munkdjanak nagy jové-

je van. Ebben a rohané viligban
sziikség van olyan szakemberekre,
akik nem hagyjdk elveszni a mi-
vel6dést, a kultrat és a kozosségi
kapcsolatokat. Levehetjik az em-
berek vallardl a terhet, megteremt-
jik nekik a szérakozas, kikapcsolo-
das, miiveldés lehetGségét.

Fanni:
Ugy gondolom, hogy a térvény-
modositasoknak  kdszonhetben

egyre tobb kozosségszervezd sza-
kot végzett hallgaté tud majd elhe-
lyezkedni.

Csenge:

A Nemzeti Mivel6dési Inté-
zetnél dolgozva és jobban megis-
merve a szervezet rovid és hosszu
tava céljait, egyre inkabb kirajzo-
16dik el6ttem egy felvirdgzo dgazat,
ahol a kozosségszervez6kre oriasi
sziikség és befogadd hely van, hogy
felkaroljak a magyar kozosségek ta-
mogatdsat orszagos szinten.

Milyen rovid és hosszu tava
terveid vannak ezzel a szakmaval
kapcsolatosan?

Adédm:

Bar tal sok id6t még nem tol-
tottem el ezen a teriileten, de ugy
érzem, hogy megéri hosszi tavi
terveket szovogetnem, mivel egy
nagyon erés és letisztult koncep-
cié vezérli jelen pillanatban ezt a

szakmat. Rovid tavu elképzelésem
pedig egy ehhez a szakteriilethez
kapcsolodé mesterszak elvégzése.

Rebeka:

Rovid tava tervem az, hogy si-
keresen lediplomazzak, ezutan ter-
veim kozott van a kulturalis medi-
acié mesterszak elvégzése is. Min-
denféleképpen a kozmivel6désben
dolgozdként képzelem el magam a
jovében, taldn kell tapasztalat és
tudas szerzése utdn szivesen oktat-
nék is errél a teriiletrdl.

Dorina:

Célom elérni azt, hogy a velem
egyidds, illetve fiatalabb korosztaly
a szabadidejét hasznosan toltse el,
vegyenek rész kozosségi, kulturalis
programokban, tobbet torédjenek
a muvelédéssel. A késGbbiekben
szeretnék részt venni képzési prog-
ramokban, mint szervezd, illetve,
hogy onélléan szervezhessek ren-
dezvényeket. Problémat latok a 12-
18 éves fiatalok szabadidé eltoltésé-
nek a mddszerében.

Fanni:

Konkrétan  koriilhatarolhat6
terveim nincsenek. Szeretnék most
is és a jovében is a szakmdaban dol-
gozni.

Csenge:
Rovid tdva terveimet tekintve
a Nemzeti Mivel6dési Intézetnél
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szeretnék minél szélesebb kord
gyakorlati tudast szerezni a kozos-
ségszervezés teriiletén. Hossza ta-
vot illetéen pedig szeretnék alulrdl
szervez6d6 kozosségeket létrehoz-
ni civil szinten, ahol a miivészetek
onkifejezé szerepe, a természettel
valé harménia, az 6nmegvaldsitas,
tudatossidg témakorein keresztiil
kapcsolédnak az egyének onma-
gukkal és egymassal egyarant. Ké-
sobbiekben a mdr létrejott, egyiitt-
miikodé kozosségekbdl szeretnék
onfenntart6 kozosséget létrehozni
az onmegvaldsitds jegyében.

Hogyan érzed magad a Nem-
zeti Miivelodési Intézet munka-
tarsaként? Midta dolgozol az in-
tézményben?

Adém:

Megkozelitleg fél éve dolgo-
zom az Intézet berkein belil, és
nagyon megkedveltem magat a lég-
kort, ami koriilvesz minket. Latom
és tudom, hogy miért dolgozunk
orszagosan 200 kollégaval karéltve,
valamint az el6bb emlitett viligos
és atlathaté koncepcid is kozrejat-
szik abban, hogy minden munka-
tars egy csapatban ,jatszik”.

Rebeka:

2020. junius 1-ét6l kezdve dol-
gozom az Intézetnél, és nagyon jol
érzem magam itt. Rengeteg 0j dol-
got tanulhattam, ismerhettem meg
madr ezalatt az 5 honap alatt is, va-
lamint szdmos j teriileten kiprd-
balhattam magam. Szeretek itt dol-
gozni, munkatdrsaim és feletteseim
tirelemmel és segité szandékkal
fordulnak felém és egymas felé is.

Dorina:

A Nemzeti Miivel6dési Intézet-
nél még csak par napja dolgozom,
de ez az id9 alatt Ggy érzem, hogy
sikeriilt megtaldlni a helyem. Le-
hetdségem volt mar tobb munka-
ba, képzésbe, projektbe beleldtni.
Szdmomra nagyon fontos, hogy
lehessen csapatban dolgozni, ami

itt megvalésul. A kollégaim min-
denben a segitségemre vannak.
Nagyon izgalmasnak gondolom az
itteni munkat, és nagyon vérom,
hogy a jovében a feladataimat mar
onalléan tudjam elvégezni.

Fanni:

Sok munkahelyen megfordul-
tam az elmdlt években, mind al-
kalmi munkavallaloként, mind 1-2
éves munkaviszonyt tekintve. Am
a Nemzeti Mivel6dési Intézetnél
eltoltott fél év alatt éreztem el6szor,
hogy partnerként kezelnek a mun-
katarsaim. Feletteseim tiirelmesek
és példamutatéan Gsztonoznek
a rendszerszinti gondolkodasra.
A munkatarsaim szakmailag és em-
berileg is igyekeznek pozitiv vissza-
jelzéseket adni, olykor kritikakat
megfogalmazni. Ez elengedhetet-
len a j6 és alapos munkavégzéshez.
Kordbban nemigen tapasztaltam
hasonlét. Igy jol, kiegyensiilyozot-
tan és biztonsagban érzem magam
a munkahelyemen.

Csenge:

Halas vagyok, hogy itt az uta-
mon jarhatok inspirald, értékes,
nagy tudast szakemberekkel kar-
oltve. Sokszin hétkoznapokat,
mind szakmailag és mind emberi-

leg hatalmas fejlédési és tanulasi
lehetGségeket jelent az itt toltott
id6. 2020. janius 1-jén keriiltem a
Nemzeti Miivel6dési Intézethez,
azaz majdhogynem 5 hénapja dol-
gozom itt.

Milyen feladatokat latsz el
a Nemzeti Miivelodési Intézet-
nél?

Adam:

A Szakmafejlesztési Igazgatd-
sag Feln6ttképzési Kozpontjaban
képzések szervezésével, megva-
16sitasdval, zarasaval kapcsolatos
feladatokat latok el Bacs-Kiskun
megyében, de ezen tul az orszagos
feladatellatishoz kapcsoléddan is.
Igy példaul az Intézet képzéseibe
képz6ként bekapcsolédd Gj okta-
tok képzésének, az tvgynevezett
képz6k képzésének a koordinaldsat
is végezhettem.

Rebeka:
A Szakmai Igazgatésig Pro-
jektkoordinaciés ~ Kozpontjanal

vagyok kozosségszervezd asszisz-
tens. A bdbmiivészet témakorével
kapcsolatban szerveztem, szerve-
zek projekteket. Az éppen aktu-
dlis adminisztraciés feladatokat
végzem napi szinten, ha sziikséges,
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vendégek szdmara bemutatom az
épiiletet, valamint a Nemzeti M{i-
velddési Intézet honlapjahoz admi-
nisztratori hozzaféréssel a felilletet
és a cikkeket szerkesztem.

Dorina:

A Bacs-Kiskun Megyei Igazga-
tosdgon modszertani referensként
dolgozom. Az itt eltoltott néhany
napban volt alkalmam beleldtni a
jové évi feladatfinanszirozési pro-
jektek tervezésébe is.

Fanni:
Feladataim kozé tartozik a Ko-
matdl Programmal kapcsolatos

tigyintézés. Jelentkezések fogada-
sa, megpalydzott komatdrgyak ki-
killdése a megyei igazgatésagokra.
A szakmai, megyei és szakmafej-
lesztési igazgatdsagrol beérkezd
heti jelentések Osszesitése, korrek-
turdzasa. A VI. Pajtaszinhaz Prog-
ram adminisztraciés feladatkoré-
nek ellatdsa. Megyei feladatfelelgs
kollégakkal valé kapcsolattartas,
e-mail-en és telefonon. Adatszol-
galtatdssal kapcsolatos —segitség-
nydjtds a munkatarsaknak. Ezen
tal egyéb, beérkezd feladatok vég-
zése: cikkiras, pélyazati kiiras ké-
szitése, kozmivel6dési allashirde-
tések Osszesitése, palyazatfigyelés,
meghivok, vilaszlevelek készitése.

Csenge:

Részese lehetek kiadvanyok
megsziiletésének, elmélyedhetek a
szerves magyar miveltség magaval
ragad6  szimbdlumrendszerében,
és hozzdjarulhatok e tudds tovabb-
orokitéséhez az orszag legkiilonfé-
1ébb szegleteibdl érkezdk szamara,
székhdzbemutaté kisfilmben zon-
gorazhatok, a megyei hdlézat mun-
kajat segithetem. Mindez szdmom-
ra az onmeghaladds miivészete is
egyben. Pontosabban nevesitve
egyrészrél jelenleg a magyar felta-
lalok és talalmanyok kiadvanyanak
szerkesztését végzem egy kedves
kollégammal karoltve, amely egy
nagyobb lélegzetvételti alkotasi

folyamat, egészen 2021 juniusaig
tart. A Mindségfejlesztési és Halo-
zati Kozpontnal a 19 megyei igaz-
gatosag munkdjat segitem, az or-
szagos Osszesité dokumentumokat
készitem el. Az intézet honlapjat
kezelem, cikkfeltoltés, megosztds,
szerkesztés mind a feladataim kozé
tartoznak. Szakmai projekt véle-
ményezését, hivatalos levelek fo-
galmazdsat, szerzddések elokészi-
tésével kapcsolatos tevékenysége-
ket is végzek. A székhazba latogatd
protokollvendégek, latogatéi cso-
portok, civil személyek korbeveze-
tését vallalom az intézetben, és a
szerves magyar miiveltség szimbé-
lumrendszerét batorkodom bemu-
tatni az épiilet diszitésein keresztiil.

Az itt eltoltott id6 alatt — ta-
nulmanyaidat tekintve - mit
adott neked a Nemzeti Miivel6-
dési Intézet?

Adém:

Segitett mélyebb belelatast

adni Magyarorszag kozmiivel6dési
rendszerének felépitésébe és mii-
kodésébe. Nagyszerd szakembe-
rekkel vagyunk koriilvéve, akikhez
barmikor fordulhatunk tanulma-
nyainkban felmeriild kérdésekkel
is. Es egyaltalén nem elhanyagol-

haté tényezd, hogy amidta elkezd-
tilk a szakot, mdr nem az elsé al-
kalommal tanit minket a Nemzeti
MivelGdési Intézet tigyvezetd igaz-
gatd asszonya, aki nem olyan régen
kultiréért felelés helyettes allam-
titkdr is volt.

Rebeka:

A szamottevé szakmai tudds
és tapasztalat mellett két dolgot
emelnék ki. Az els6 a ralatas: itt
dolgozva olyan szinten és szemmel
latom a kozosségszervezd szakot,
valamint a kozmivel6dést, ahogy
korabban még nem volt lehetdsé-
gem. Ugyvezetd asszony trsasaga-
ban eltoltettem egy szakmai hetet,
amely sordn betekinthettem min-
dennapi munkdiba, terveibe. Egy
sokkal atfogobb és mélyebb kép
alakult ki bennem errdl a hivatas-
rél. A masodik dolog egy megerd-
sités, mondhatni 6nigazolds, hogy
jelenleg azon az uton haladok,
amelyen szeretnék.

Dorina:

Ugy gondolom, hogy a Nem-
zeti Mivel6dési Intézet nemcsak
munka szempontjabdl volt kivalo
valasztds, hanem a tanulmdnyaim
befejezésében is hasznositani tu-
dom majd az itt kapott tudast.
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Fanni:

Az Intézetnél végzett munkam
sordn szamos olyan teriilettel is-
merkedem meg, amivel az egyete-
men nem volt szerencsém. Ez no-
veli a teriiletre val6 rdlatdsom, és
kiegészitésként szolgal a mar elsa-

és mobilhangositassal a vallunkon,
és beliilrdl, faradhatatlanul hajtott
a lélek, hogy dtadjunk valami iga-
zan lényegeset a szerves magyar
miveltség csodalatos rendszerérdl,

Forrasok:

a kozmivel6dés nemes céljairdl, és
az Intézet tevékenységérol. Illetve
az ligyvezet6 asszonnyal toltott egy
hét is igazdn maradandé nyomo-
kat hagyott bennem, amiatt mar
onmagaban megérte az intézetnél
toltott id6. Flesben megtapasztal-
hattam, milyen egy orszigos koz-
mivelGdési szervezet vezetdjének
a munkdja, hogyan mozgatja a
szélakat olyan eredményesen. Fon-
tosnak tartom ezenkiviil megemli-
teni az otnapos kozosségszervezés
szakmai nydri tabort is, ami mind
szakmailag, mind emberileg ren-
geteget adott. Tulajdonképpen ugy
érzem, az elmult néhany hénapban
tobbet tanultam a kozmivel6dés-
16l és a kozosségszervezésrdl az in-
tézetnél, mint az elmdlt két évben
az egyetemi tanulmanyaim alatt.

jatitottakhoz. A kettd egyiitt — Ggy
gondolom — remek fejl6dési lehe-
t6ség, a tanulmdnyaim és a munka-
végzés teriiltén is.

https://pk.uni-neumann.hu/kozossegszervezes-szak-ifjusagi-kozosseg-
szervezo-szakirany-felveteli-

http://www.nye.hu/appi/sites/www.nye.hu.appi/files/szocped_anya-
gok/Terep/K%C3%96Z%C3%96SS%C3%89GSZERVEZ%C3%89S_BA _
SZAKMAI_GYAKORLATA_2018.pdf

WWW.NMI.HU

Csenge:

Az elmdlt hénapok sordn itt
valodi gyakorlati tudast szivhat-
tam magamba. Az Intézet orsza-
gos szakmai munkdjan keresztiil
komplex rendszerében ismerhet-
tem meg a kozmivel6dés szakmai
gyokereit, jelenét, és jovébeli lehe-
tGségeit. A jogi hattérszabalyozds
megismerése, fontossaga, abban
rejlé lehetéségek meglatdsa, egy
orszagos szervezet felépitése, gya-
korlati mikodtetésének mddjai,
a halézat elényei, jo vezetéi mo-
dellek mind-mind hozzdjarultak
egy kozmivel6dési szervezet mi-
kodésének mélyebb szintli megis-
meréséhez, és ezaltal egy kulcsfon-
tossagu teriilethez a tanulmdnya-
imat illetGen. A legtobbet mégis a
kéthetes Kozosségépité kulturank
programsorozat adta nekem, hi-
szen ott 14 napon at 12.000 em-
berrel, valoban kozosségi csopor-
tokkal foglalkozhattunk, a székhaz
bemutatasat végeztitkk mikrofonnal

VIDA DORINA HAJNALKA jelenleg a Kéroli Gaspar Reformatus Egyetem Tanitéképzd
Féiskolai Kar Ifjusdgi kozosségszervezés szak végzds hallgatdja. Kozépiskolai tanulmé-
nyai alatt részt vett iskolai rendezvények el6készitésében. Bacs-Kiskun megyében talal-
haté bevasarlokozpont informacids pultjdban dolgozott, ahol részt vett rendezvények
szervezésében és lebonyolitdsaban, a bevasarlokozpont iizemeltetésében. 2020. oktober
26-t0l a Nemzeti Mivel6dési Intézet mddszertani referenseként dolgozik. Részt vesz a
megyei igazgat6sag szakmai munkéjéban, projektjeinek megvalésitdsaban.

SZABONE BORSOS ARANKA 2000-ben szerzett féiskolai diplomat mint mérnck,
kornyezetgazddlkoddsi szakirdnyon. Dolgozott végrehajtasi tigyintézéként, irodai admi-
nisztratorként. Pedagdgus asszisztensként is tevékenykedett dltalanos iskoldban. Ezen
munkakorben részt vett az iskolai rendezvények, tinnepségek, vetélked6k szervezésében
és lebonyolitdsban is. 2020. augusztus 1-t6l a Nemzeti Miivel6dési Intézet Bics-Kiskun
Megyei Igazgatosagan dolgozik médszertani referensként.



