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Kozfoglalkoztatottbol
kozalkalmazott

A kozmiivelddési szakember-utdanpotlds
utja Szabadbattydnban

Cseh Marta

Szabadbattydn a Sarviz-volgy-
ben, Székesfehérvartél mintegy 10
km-re taldlhat6 telepiilés. A kozel
5000 fos lélekszamt nagykozség-
ben egy gazdag programkinalatdval
csalogaté miivelddési haz és egy
gyakran latogatott konyvtdr vérja a
kultdra irant fogékony helybelieket.
Az intézmény vezetdjével, Cseh
Martaval és az egyik alkalmazott-
javal, Molnar Déraval, az egykori
kulturalis kozfoglalkozottal beszél-
getiink a kozfoglalkoztatotti 1étrél,
tapasztalatair6l, a hivatdsszeretet-

r6l, a hivatdsszeretetrdl, az hiva-
tasbeli elkotelezddésrdl, a tanulds,
illetve kozmiivel6dési szakember
utanpotlas fontossagarol.

Mdahr Zoltdn: Cseh Madrtdt,
a szabadbattydni Moricz Zsig-
mond Mijvelodési Haz és Konyvtdr
igazgatdjdt kérdezem arrdl, hogy
miért gondoltak arra, hogy a kul-
turdlis kozfoglalkoztatdsi program-
hoz csatlakozva kozosségi munkdst
foglalkoztatnak a hdzban?

Cseh Marta: Amikor én maér
idejottem, akkor mar itt dolgo-
zott Dora, mert a Miivel6dési Haz
tevékenységi kore, az itt mikodo
kozosségek megkivantdk, hogy a
programokhoz mindenképp legyen
egy olyan embert, aki szivvel-1é-
lekkel, teljes odaaddssal tudja ezt
a feladatkort végezni. Egyre tobb
tematikus eseménysorozatot proé-
baltunk, prébalunk csindlni, illetve
évrol-évre szinesebb programot
alkotunk, s ehhez kellett a segitség,
mivel kevesen voltunk hozza. Dé-
raban, ugy gondolom, megtalaltuk
a megfeleld személyt, aki tényleg
motivalt, és mindig elkotelezetten
dolgozik.

TOVABBFOGLALKOZTATO

M. Z.: A kozdsségi miivelodés
szervezésén tul akkoriban még
fenntartdsi  kotelezettség  szaka-
szdban volt az Integrdlt Kozdsségi
Szolgdltato Tér projekt is, ami az-
ota lejdrt. Mennyiben viszik tovabb
a projekt egyes elemeit, és milyen
feladatai vannak ebben Dérdnak?

Cs. M.: Részben tovabbvissziik,
hiszen a tevékenységiink hason-
16. Azt kell, hogy mondjam, hogy
az akkor bevalt programokat nyil-
van atvettiikk, amelyekre kevésbé
volt igény, azokat pedig elhagytuk.
A képvisel6-testiilettd]l szabad ke-
zet kaptunk abban, hogy milyen
jellegli programokat rendeziink
— persze van olyan, amit minden-
képp meg kell valdsitani, mert a
falu népe megkoveteli, de mindig
igyeksziink valami Gjat tenni hozza,
amivel kell6en magas intenzitason
tudjuk tartani az érdeklédést.

M. Z.: Es konkrétan mit tartot-
tak meg?

Cs. M.: Példdul a gazdalko-
doknak szervezett témakat egy-
t6l-egyig megtartottuk, hiszen
elézdleg is mar rendkiviil nagy volt
az érdeklédés az ilyen jellegti isme-
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Sziireti mulatsag

retszerzési lehetGségek irdnt, igy
ez nyilvanvaléan folyamatosan és
hosszttdvon is mikoddképes le-
het, aztdn nemrég szerveztiink egy
autévezetést oktatd tanfolyamot
is. Emellett folytatjuk az olvasé-
klubunkat. Igyekeztiink megtarta-
ni a munkakereséssel kapcsolatos
programjainkat is, de ezek nem jar-
tak sikerrel. Szerencsére nagyobb
népszerliségnek orvendenek a csa-
ladi programok, az tinnepekhez
kotédé talélkozasok, mint példaul
az adventi sorozat.

M. Z.: Igazgaté asszony nem
olyan régen kapta meg kinevezését,
és rogton utdna javasolta, hogy Do-
rdt vegyék dt fédlldsba. Miért don-
tott igy?

Cs. M.: Megnovekedtek a fel-
adatok, illetve Déranak mar meg-
volt a kellé ralatdsa az itt folyd
munkdkra azaltal, hogy a legtobb
feladatban eddig is aktiv szerepet
véllalt. Nekem pedig olyan em-
berre volt sziikkségem, akinek mar
sokkal konnyebben at tudom adni
azokat a folyamatokat, amiket mar
esetleg nem birok szervezni, bo-
nyolitani. Ot addig is lattam, hogy
hogyan dolgozott, illetve ezutin
sem tapasztaltam azt, hogy barmi-

képp is visszavett volna munkavég-
zése intenzitisabal, azt érzékeltem
inkabb, hogy nagyon is érdekli a
kozosségi muvel6dés szakteriilete,
és ezért szerettem volna 6t munka-
tarsamnak.

M. Z.: Déra villalta, hogy kultu-
rdlis rendezvényszervezoi szakképe-
sitést szerez, ez nyilvdn segitette az
on dontését is, de mik voltak azok a
tulajdonsdgai, mik voltak azok az
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erényei, amiért javasolta, hogy ¢ le-
gyen a hdz mdsik munkatdrsa?

Cs. M.: Egybdl elvéllalta a szak-
képesités megszerzését, a tanulma-
nyokkal jar6 nehézségeket, hogy
minél gyorsabban belelasson a
szakmadba, ugyhogy ez is egy plusz
pont volt, a mésik pedig a lelkese-
dése, a motivaltsaga, az, hogy ki-
tartd bizonyos dolgokban, illetve a
precizitasa, tettrekészsége. Persze
ha valami nem megy, nem fél kér-
dezni sem.

M. Z.: Voltak Dérdnak ondllé
kezdeményezései még abban a kor-
szakban?

Cs. M.: Fontos, hogy mi min-
dig csoportmunkdban dolgozunk,
egylitt probalunk meg egy-egy fel-
adatot megcsindlni, gyakran egyiitt
otleteliink, s ilyenkor mindig be-
dob egy-egy hasznalhato, j6 gon-
dolatot, ami alapjan tovabb tudjuk
vinni azt az adott programot. Most
csak egy egyszerl példat mondok:
itt van példaul a hazdiszités - szre,
szliretre, vagy adventra -, ilyenkor
mindig kellenek djabb és tjabb ot-
letek. J6, hogy nem csupan nekem
kell ezen gondolkodnom, és a kivi-
telezésben is maximalisan szamit-
hatok a segitségére.

Anyak napi kézmiives foglalkozas
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M. Z.: Esetleg egy konkrét kiozos-
ségi programot is tudna mondani?

Cs. M.: Igen, példaul a termény-
tinnep. Azt Gsszel taldltuk ki, azért,
hogy egy masik célcsoportja is le-
gyen az 6szi programoknak, hisz ott
van a sziiret, az altaldban a lovaso-
kat érdekli, de Ggy gondoltuk, hogy
figyelemmel kell legytink — marke-
tinges kifejezéssel élve — egy masik
szegmensre is. Ennek a kidolgoza-
saban példaul rendkiviil aktivan vett
részt Dora. A gyerekek szamdra ki-
nalt programban szerepelt egy trak-
toros felvonulds, ahol a mezégaz-
dasdgi gépeket fel kellett disziteni
az 6szi terményekkel, utdna pedig a
kozpontban volt egy koncert, finom
siitemény, verseny, illetve a szii-
rethez kapcsolédéan mustkészités,
a gyerekeknek pedig 6szi jatékok.

M. Z.: Dori, most milyen std-
tuszban, milyen szerepben van je-
len a Hazban?

Molnér Déra: Mint kulturdlis
rendezvényszervezd, ugyanis ez az
altala elvégzett OKJ-s tanfolyam
elnevezése. Amikor a kulturdlis
kozfoglalkoztatds révén ideke-
riltem, a konyvtarban kezdtem
dolgozni, ugy is volt eleinte, hogy
konyvtarosként vesznek fel foallas-
ba, dm kozben valtoztak a dolgok.
Ez jobb is talan, mert a program-
szervezés azért kozelebb all hoz-
zam, mint a konyvtdr. Persze az is
tetszett, és természetesen abba is
éppannyira belelathattam, hiszen
azon a szakterileten is egy teljes
nyarat végigvittem, meg utdna még
egy fél évet, de ez az irany jobban
tetszik nekem, mint az.

M. Z.. Dori, emlékszik még,
hogy hogyan keriilt bele az egész
folyamatba, a kozfoglalkoztatdsba?

M. D.: Igen, az onkorményzat-
tol ajanlottak be a kordbbi igazga-
tonak, a jelenlegi polgdrmesternek.
Idejottem, elbeszélgettiink, latta,
hogy érdekel a kihivds, azt mond-
ta, hogy rendben. Az Nemzeti
Mivelédési Intézet Fejér Megyei

Iroddja sem tamasztott kifogast
személyemmel szemben, igy azdta
itt vagyok, és csak haldas lehetek a
programnak ezért.

M. Z.: Igen, errél mdr van em-
lékem, akkor is mdr ott voltam.
Egyébként milyen képzettsége van?

M. D.: Erettségim, és egy ruha-
zati eladoi végzettségem. ElGtte ab-
ban dolgoztam.

M. Z.: Amikor bekeriilt a Hdz-
ba, ugye... akkor még a jelenlegi
polgdarmester volt a Miivelddési
Hdz igazgatija — milyen érzésekkel
lépett be, emlékszik még az elsé él-
ményekre?

M. D.: Igen, igen, élénken em-
lékszem. El6szor nem volt teljesen
pozitiv a benyomdsom, bar érde-
kesnek, de kicsit monotonnak tiint.
Akkor még az értéktari dolgokat
kellett felvinni gépre, a régi irato-
kat, s a régi jegyz6nek a hatraha-
gyott emlékeit kellett digitalizalni.
Amig polgarmester ur itt volt, ak-
kor csak azzal foglalkoztam, mert
nagyon nagy gytjtemény volt, amit
fel kellett dolgozni.

M. Z.: Tehdt az értéktdri munkd-
ba kapcsolddott be, az értékmentés-

Molnér Déra

be, az értéktdri anyagok digitalizd-
ldsaba. A teljes anyagot digitalizdl-
ta, ami most sajnos pihen valahol,
bdr a polgdrmester ur tervezi, hogy
kiadvdny késziil beldle, de jelenleg
teljesen  lefoglaljak  kozségvezetdi
teenddi. Dora, mindamellett, hogy
ezeket az anyagokat digitalizdlta,
volt alkalma dt is olvasni éket?

M. D.: Igen, a dolgozatomban
fel is hasznaltam a képzés sordn,
féleg a torténelmi részeket.

M. Z.: Igy kezdédétt, és aztdn
ugy folytatédott, hogy jott Madrti...
G lett a munkatdrsa, majd a fono-
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ke. Hogy tudtak egyiitt dolgozni, és
milyen kozos munkdkban vett részt
azalatt az id6 alatt?

M. D.: Az Gsszes programban.
LegelGszor is az adventi progra-
mokat emliteném, illetve minden
évben rendeztiink Gjévkoszontét is,
amin - az 6nkormanyzati testiilet-
nek, és mindazoknak, akik az el6z6
évben segitséglinkre voltak - be-
mutattuk, hogy egy év alatt milyen
programokat valdsitottunk meg,
miket értiink el, milyen fejlesztések
zajlottak a telepiilésen, milyen be-
ruhdzasok valésultak meg. Ezutdn
kovetkezett a gyermek- és feln6tt
farsang, ezt szintén minden év-
ben rendszeresen megrendezziik.
A gyermekeknek altalaban népi jel-
legti, zenével, tanchazzal; a feln6tt-
nek pedig konnytzenével, diszkoval.
Majd mércius 15-i iinnepi progra-
mok kovetkeztek utdna. Mindennek
a hagyomanydt természetesen meg-
tartottuk mind a mai napig.

A Var-téri Vigassagot a Kula-to-
ronyndl is minden évben megren-
dezzikk, oda hagyomanyG6rzéket
hivunk a kiilonb6z6 orszagrészek-
b6, hiszen ott nem csupdn falu- és
megyebeliek jelennek meg, akik
beoltoznek 15-16. szazadi ruhdkba,
és fegyver- és harci bemutatokat
tartanak, hanem messzi f6ldrél is
ellitogatnak hozzank. Ezt koveti
az egészségnap — ezt az eseményt
Marti hozta be a faluba, elétte ilyen
még nem volt itt. SzlirGvizsgalatok
zajlanak, amelyen mindenki részt
vehet. 2015 6ta minden évben
megtartjuk.

M. Z.: Van-e olyan, mdr-mdr
helyi értéknek tekintheté kozossé-
gi rendezvény, mint példdul a ké-
szdrhegyieknek a hegymenet? (Ko-
szdrhegy a szomszéd telepiilés — a
szerk.)

M. D.: Igen, az Emma-napi za-
randoklat. Ez egy népi hagyomany,
Batthyany Emma Réza gréfné épit-
tetett egy kdpolnat a pasztorok vé-
dészentjének, ahova minden évben
elzarandokol a falu apraja-nagyja.

A rendezvény kiilonlegessége, hogy
a katolikus és a reformdtus egy-
hazzal is egyiitt kell miikédniink,
mintegy az okumenizmus gondo-
latdnak jegyében, hiszen 6k egyiitt
tartjdk a megemlékezést.

M. Z.: Van olyan kozosségépi-
t6 eleme ennek a zardndoklatnak,
amivel onok gazdagitottik, amit
onok tettek?

M. D.: Talan a megvendégelést
tudndm emliteni, amihez mi is ter-
mészetesen hozzdjarulunk, illetve
emellett szinte allandé program
a reformatus énekkar szereplése,
versek is mindig elhangzanak, az
trhidai nyugdijasok dalkére és a
mi nyugdijas csoportunk is éne-
kel. Az idén kisvonattal lehetett
elutazni a ddld elejéig, és onnan
indult a zarandokmenet. Ebben az
évben meglepéen sokan voltak, és
gy gondolom, hogy még ezt is le-
het fokozni. A fiatalok hidnyoznak
viszont, ezért kellene jovére egy
olyan programot létrehozni, amely
vonzana Gket is. Mivel j6 id6 van,
johetnének akar gyerekekkel pok-
récokat leteritve.

M. Z.: A fenti példdabil olybd
tiinhet, hogy az ifjisdgi korosztdlyt
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nehéz megszolitani. Miként lehetne
Oket mégis valahogy becsalogat-
ni az egyes rendezvényekre, vagy
van-e olyan korosztdly, akik még
nyitottak, érdekléddek?

M. D.: Igen, az dltaldnos is-
kolas korosztalyt még érdeklik
az olyan hagyomanyos iinnepek,
mint a husvét, az advent, vagy az
6szi terménylinnep. Az 6voda-
sokat vonzza a tdnchdz, ami ki-
csit konnyedebb, igy abban 6k is
részt tudnak venni. A 14-18 éve-
sek érdeklédését felkelteni mar
nehezebb. Oket ugyanis egészen
més jellegli programok érdeklik.
Probaltunk itt mozit is létrehoz-
ni, oda azért bejarnak, de inkdbb
a 14 év alatti korosztaly az, akit
el tudunk érni. Ha mdar dvodas
korukban ideszoktatjuk Gket, ta-
lan megfogjuk 6ket annyira, hogy
a késdbbiekben is ellatogatnak
hozzank. Az 6v6 nénikkel és a
tanarokkal is egyiittmidkodiink,
mindig atvissziik nekik az aktualis
programokat. Ha az 6szi taborun-
kat szervezziik, déleléttre tesszitk
a programokat, hogy az 6vondk
atjojjenek a gyerekekkel, mert a
csimotak remekiil érzik magukat,
am a sziil6k nem feltétlenil hoz-
zak el 6ket.
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Tombola

M. Z.: Miként emlékezik vissza
arra a 2-2,5 évre, amig kozosségi
munkdsként dolgozott? Mennyire
hatdrozta meg, hogy maradjon?

M. D.: Nagymértékben megha-
tirozta az életemet. Rossz élmé-
nyek sosem értek, teljesen pozitiv
volt minden. K6zdsségben dolgoz-
ni sokat adé élmény volt, kozosen
oldottuk meg a feladatokat. Na-
gyon szeretek tobb emberrel egyiitt
dolgozni. Igy belelattam egy igazi
kozosségi életbe. Még az Nemze-
ti Muvel6dési Intézetben eltoltott
iddszak el6tt konyvtirba ugyan
eljartam, dm a Mivel6dési Hazba
csak nagyon ritkdn, még dltalanos
iskolas koromban. Mostanra mar
megfogott a Miivelddési Haz mili-
Gje. Egy darabig biztos, hogy ezzel
tervezek.

M. Z.: Van valami mds is, ami-
vel szeretne foglalkozni?

M. D.: Konkrét tervem nincs.
5-10 évig szeretnék maradni. Hogy
utdna mi lesz, még nem tudom,
de biztos, hogy a kozeljovében
maradok.

M. Z.: A kulturdlis rendezvény-
szervezd tanfolyam mennyiben be-
folydsolta?

M. D.: Meger6sitett, mert ott
is tanultam ujdonsagokat, illetve
raerdsitett olyan dolgokra, amiket
mdr itt lattam. A tanfolyamon is
csupa pozitiv hatds ért. Mellesleg
hozzdadott az itteni munkdmhoz
is, sokszor eszembe jut, hogy ez
melyik tételhez is tartozik.

M. Z.: Déra, ha Onre volna biz-
va a Hdz, milyen tervei lennének?
Milyen  programterveket dolgoz-
na ki?

M. D.: Elsésorban az id3sebb
vagy a kozép generdciot valamiféle

tanfolyammal lehetne becsabitani,
akdr egy nyelvtanfolyammal, akar
informatikaival, mert még aktivak,
s ugy érzik, hogy tudnak még ta-
nulni, tehat szdmukra lehetdséget
kellene biztositani. A fiataloknak
olyasféle klubot hoznék létre, ami
érdekli 6ket, mindemellett tdjékoz-
tatd jellegli el6adasokat tartanank,
hogy mire vigyazzanak, hisz ebben
a felgyorsult vildgban sziikségiik
volna rd, hogy elkertiljék a veszélyes
helyzeteket. Ezeken tdl szérakoz-
tatd jellegli programokkal is ked-
veskednék nekik. A sziil6knek is
segithetnénk, a gyerekkel egyiitt ki-
léphetnének a mindennapi taposd-
malombdl, az otthon zart vilagabdl.

CSEH MARTA Szombathelyen, a Nyugat-magyarorszgi Egyetem kommunikécié — mi-
vel6désszervez szakan végzett 2009-ben, 6 teriilete a rendezvényszervezés volt. 2014
oktoberében nydjtott be palyézatot a szabadbattyani Altalinos Miivel6dési Kozpont mii-
vel6dési hazaba a miivelddésszervezéi allasra. Kordbban 20 éven keresztiil lakott mar a
telepiilésen, s lelkében soha nem is szakadt el téle, éppen ezért nagyon nagy tervekkel
és célkittizésekkel érkezett vissza. A legfontosabb célja, hogy a miivel6dési haz egy olyan
pont legyen az itt él6 kozosség életében, ahovd mindig érdemes betérni, ami igényeik
szerint, oromilkre és megelégedésiikre miikodik, hasznos alternativikat kindl az em-
bereknek a szabadidejiik eltoltéséhez. A hitvalldsa, hogy kozosséget meg kell szervezni,
a lakossag hangjdra oda kell figyelni, mindig nyitottnak kell lenni a fel6liik jové minden
kezdeményezésre. 2016 juliusa 6ta dolgozik a miivel6dési haz vezetGjeként.

MOLNAR DORA 2014 szeptemberében keriilt a Nemzeti Mtivel6dési Intézet kulturélis
kozosségi munkasaként a szabadbattyéni Altaldnos Mivel6dési Kozpont Méricz Zsig-
mond Miivel6dési Haz és Konyvtaraba. Hirom évet toltott ebben a munkakorben, sok
tapasztalatot szerzett a kulturdlis élet teriiletén, és médjaban éllt mélyebben belelatni a
kozosségi muvelddés szervezési hitterébe. IdGvel lehetdsége nyilt egy kulturdlis rendez-
vényszervezd tanfolyamot elvégezni, ami lehet6vé tette, hogy 2017 mérciusatol f6allasban
foglalkoztassak tovabb az id6kozben onalléva vélt intézményben.

MAHR ZOLTAN az NMI Miivel6dési Intézet Nkft. Fejér Megyei Irodajanak médszertani
referense. 1983 6ta dolgozik kozmivelddési teriileten. Magyar nyelv és irodalom szakos
kozépiskolai tandr és kozmivelddési eléadéi diplomajat az ELTE Bolcsészettudomanyi
Kar nappali tagozatdn szerezte. Szakmai pélyafutdsa sordn dolgozott ,egyszemélyes” ma-
vel6dési hdz vezetdjeként, miivel6dési intézmény munkatdrsaként, igazgatdjaként, és
megyei miivel6dési kozpont munkatarsaként és annak szakmai igazgatohelyetteseként.
Rovid - kozigazgatasi — kitérd utdn a Nemzeti Miivel6dési Intézet, illetve annak szellemi
utodjanak, az NMI Mivelddési Intézet munkatarsa lett.



