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Kozosségfejlesztések

orszagszerte

Az EFOP 1.3.1 kiemelt projekt kapcsoldddsa a
2017, mdrcius 22-én kiirdsra keriilt TOP 5.3.1 (a
megyei jogii varosokndl pedig a TOP 6.9.2) ,A helyi
identitds és kohézio erdsitése” palydzathoz.

Az EFOP 1.3.1 kiemelt projek-
tet a Szabadtéri Néprajzi Muzeum
(SZNM) — Mizeumi Oktatasi és
Kozpont (MOKK),
projektgazda konzorciumi veze-
tésével, az NMI Miivelédési In-
tézet Kft,, az Orszagos Széchényi
Konyvtar  (OSZK)
tagok kozremiikodésével valdsitjuk
meg 2016. szeptember 16-t4l.

A Cselekvo kozosségek kiemelt
projekt (CSK) f6 célja a Teriilet- és
Telepiilésfejlesztési Operativ Prog-
ram (TOP) forrasaib6l megvalosuld
orszagos kozosségfejlesztési progra-
mok szakmai-modszertani timoga-
tasa. A TOP nevesitve rogziti, hogy
a ,kozosségfejlesztés elsdsorban te-
lepiilések, térségek, szomszédsdgok
kozdsségi kezdeményezd- és cselek-
voképességének fejlesztését jelenti”.

Sikeres palyazas esetén tovabbi
kotelezettség, hogy a tamogatdsi
szerz6dés megkotéséhez csatolja a
Cselekvd kozosségek kiemelt projekt

Modszertani

konzorciumi

igazoldsdt, illetve a kedvezménye-
zett regisztrdlja a projektjét a Cse-
lekvé kizdsségek online vezetdi in-
formdcios és monitoring rendszeré-
be. Mindemellett bemutatja, hogy
a Cselekvd kozdsségek programmal
kotott egyiittmiikodési megdllapo-
ddst, amelyben rogzitésre keriilt,
hogy kedvezményezett villalja a
mentorok dltal biztositott szak-
mai-modszertani tandcsaddsban
valo  kozremiikodést.  Biztosit-
ja, hogy a megvalositdsban részt
vevd konyvtdrak, kozmiivelodési és
muzedlis intézmények legaldbb egy
munkatdrsa vagy intézmény hid-
nydban a telepiilésen helyi kozos-
séggel foglalkozé ember részt vesz a
Cselekvd kiozosségek program dltal
biztositott képzéseken (A Cselekvd
kozosségek program egy telepiilés
esetében egy kulturdlis szakember
képzését tudja téritésmentesen biz-
tositani.), tovdabbad vdllalja, hogy a
telepiilés vezetdi részt vegyenek a

Cselekvd kozosségek program dltal
biztositott szakmai tapasztalatcse-
réken.

Alapvet6en, a Cselekvé ko-
z0sségek — aktiv kozosségi sze-
repvallalas kiemelt projekt szak-
mai-modszertani kozremikodése
a garancia arra, hogy 500, méd-
szertani fejlesztéssel elért magyar-
orszagi telepiilés, telepiilésrész
kozosségfejlesztési terveit 80 6, a
teleptilésekhez, telepiilésrészekhez
kapcsolddé mentorhalézatban te-
vékenykedd kulturdlis kozdsségfej-
lesztd mentor segiti megvaldsitani.

A kulturalis kozosségfejlesztd
mentorok felkészitése nagyrészt
megtortént és folyamatos. A sze-
mélyes kapcsolattartast eldsegité
iroddkat mar kialakitottuk, ahol
minden héten kedden fogadénapot
tartanak a megyénként 3-7 fés ko-
z0sségfejleszté munkatdrsaink. A
személyes kapcsolattartason feliil
mobil kommunikaciés eszkozok
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is segitik a munkajukat a helyszini
talalkozok megszervezése mellett.
Természetesen a CSK-t ugy
készitettiik el6, hogy nemcsak a
majdani TOP-nyerteseket, hanem
olyan telepiiléseken is segiti majd
kozosségfejlesztési folyamatok
megvaldsitasat, ahol szandék van a
kozosségfejlesztésre, de nem nyer-
tek ehhez TOP-forrast.
Nyilvanvaléan az eredeti 1997.
évi CXL. tv,, 2017. évi LXVIL tv.
madr julius 7-t6l érvényes, tobbszo-
rosen és elényosen modositott tor-
vényben rogzitett kulturalis alap-
ellatds részeként képzeljik el az
EFOP 1.3.1 kiemelt projekt sikeres
végrehajtasat és annak folytatdsat.
A www.cselekvokozossegek.hu
honlapon minden szakmai-méd-
szertani segédletet, a kapcsolattar-
tashoz sziikséges informaciot mar
elérhet6vé tettiink. Hamarosan
mikodni fog a CSK online vezetdi

informdcids és monitoring rendsze-
re (OVIMOR) is, ahové a nyertes
palyazok regisztracidjat varjuk.

A palyazati felhivasban sze-
replé szakmai-modszertani el6ké-
szités szempontbdl fontos vallald-
sunk, hogy

*a Cselekvé kozosségek ki-

emelt projekt — 2016-2019
kozotti megvaldsitdsi iddszaka
alatt — az aldbbi szolgdltatd-
sokat nyijtia a sikeres kozos-
ségfejlesztési, helyi egyiittmii-
kodéseket erdsité tdmogatdsi
kérelmeket benyiijté  kedvez-
ményezetteknek:

— eldzetes szakmai tandcs-
adds: a tdmogatdsi kérelmet
benyijtani kiviné szervezetek
szdmdra egyrészt  tdjékozta-
t6 napok, mdsrészt személyes
konzultdcié keretében megva-
losulo  szakmai, mddszertani
tandcsadds;

— helyszini mentordlds,
tandcsadds: a kozosségfejlesz-
tési folyamatot, a partnerségi
egylittmiikodést (kozosségi ter-
vezést) a helyszinen nyomon
koveti, szakmailag-mddszerta-
nilag tamogatja egy, a kozos-
ségfejlesztés, kozosségi tervezés
teriiletén tapasztalattal ren-
delkezd szakember;

- a megvalésitdst tdmo-
gato szakmai kiadvinyok:
papiralapi, online és elektro-
nikus kiadvdnyok;

- képzések: szakmai ta-
pasztalatcserék a  kedvezme-
nyezett projektek megvaldsitd-
sdban kozremiikodd kulturdlis
szakembereknek, kozmiive-
l6dési, muzedlis és konyvtdri
intézmények munkatdrsai szd-
mdra, tovdbbd szakmai miihe-
lyek, tapasztalatcserék a tele-
piilések vezetdi szdmdra;
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- szakmai miihelyek: ta-
pasztalatcserék egyrészt a ked-
vezményezettek kozott, mds-
részt az elmiilt években sikeres
kozosségfejlesztési,  kozosségi
tervezési folyamatot megvald-
sito telepiiléseken jo gyakorla-
tok bemutatdsa;

— kommunikdcios feliile-
tek (nagyobb ldthatésdg): a
Kozosségek Hete orszdgos ren-
dezvénysorozat kizponti nép-
szeriisitd kampdnya;

- informatikai folyamat-
kovetés-tdmogatds: a Cselek-
V6 kozdsségek kiemelt projekt
Online vezetdi informdcids
és monitoring rendszer (OVI-
MOR) feliiletének haszndlata.

A megjelent felhivasban és
modositdsaiban részletezett for-
maban, eltéré hataridékkel, de
dltalaban majustol szeptember
végéig lehet a TOP palyazatokat
benytjtani — Pest megye és Bu-
dapest kivételével — 18 megye és
a megyei jogl varosok zomében.
A megyei onkormanyzatok koor-

dinaldsaban tobbnyire standard
eljairasban palyazhatnak kb. 13
Mrd Ft alaposszegre (a megyei
jogl varosok esetében tovabbi kb.
7 Mrd Ft), néhany megyében a
jarasokhoz rendelt kiilon elhata-
rolt keretosszeg megjelolésével az
érintett timogatdsigényldk, kiilon
nevesitetten:

— Helyi onkormdnyzati koltség-
vetési irdnyito és koltségvetési
szervek

— Helyi nemzetiségi onkormdny-
zati koltségvetési irdnyito és
koltségvetési szervek

— Tobbségi onkormdnyzati tu-
lajdonii jogi személyiségii vil-
lalkozdsok

— Tobbségi onkormdnyzati tu-
lajdonti nomprofit gazdasdgi
tdrsasdg

— Magyarorszdg teriiletén ala-
pitott és itt székhellyel rendel-
kezd, jogi személyiségii civil
szervezetek a 2011. évi CLXXV.
torvény alapjdan

— Egyhadzi jogi személy

— Egyéb, jogi személyiségii non-
profit szervezet

- Kozalapitvdany

A tdmogatdsi kérelem benyij-

tdsdra kizdrolag konzorciumi for-
mdban van lehetdség. Amennyiben
nem konzorciumvezetd, akkor kon-
zorciumi tagként kotelezé bevonnmi
a fejlesztéssel érintett telepiilés he-
lyi 6nkormdnyzatat!

A részletes kiirds és a mod-
szertani segédletek elérhetGek a
https://www.palyazat.govhu hon-
lapon keresztiil, vagy megkiildjiik
az érdeklok szamdara. Személyes
konzultaci6t, mihelynapot is szer-
veztiink Kecskeméten julius 4-én,
Székesfehérvaron jilius 11-én a
Nemzetgazdasagi
szakreferensének eléadasdval tobb,
mint 100 telepiilés képviselGjének.
Az elhangzott felkészité el6adasok

Minisztérium

LUKACS LASZLO

ugyancsak elérhetéek a www.cse-
lekvokozossegek.hu honlapunkrol.

Az altaldnos bevezetés utin a

gyakorlati megvaldsitast eldsegitd,
mar a rendelkezésiinkre 4ll6 ta-
pasztalatok:

—A TOP padlydzatok benyujtd-
sdig orszdgos, reprezentativ
felmérést végziink mentoraink
kozremiikodésével — legaldbb
1000 kulturdlis intézményben,
hogy dtfogo ismereteink legye-
nek a kozosségfejlesztd teve-
kenységeket segitd intézményes
gyakorlatokrol.

— Fontosnak  tartjuk, hogy a
hénapokkal ezeldtt kezdemé-
nyezett megyei és megyei jogu
vdrosok Onkormdnyzati szo-
vetségeivel tervezett keretmeg-
dllapodds aldirdsra keriiljon,
hogy az eltérd sajdtossdagokkal
és elképzelésekkel rendelke-
z6 TOP programok az eredeti
céloknak és eljdrdsi rendnek
megfelelden megvaldsuljanak
a kovetkezd években.

— Miutdn a TOP 5.3.1 (a megyei
jogii vdrosokndl pedig a TOP
6.9.2) ,A helyi identitds és ko-
hézio  erdsitése”  pdlydzatok
beaddsa, elbirdldsa és megva-
lositdsanak kezdete és vége, az
EFOP 1.3.1 mdédszertani-szak-
mai  kozremiikodd  kiemelt
projektiink megvaldsitdsihoz
képest jelentdsen, akdr 2 évvel
is elcsiszhat egymdstol, ezért
mdr idén djra kell majd ter-
vezni az EFOP 1.3.1. kiemelt
projekt 2019 Gszétél vdrhato
folytatdsdnak mddjat.

OSSZEGZES

A tervek szerint a TOP kere-
tében a kozosségfejlesztési fo-
lyamatokra dltaldban 30-50 M Ft
forras nyerheté majd el (megyén-
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ként 5-30 sikeres palyazat), amely-
b6l legalabb 3 éves kozosségfejlesz-
t6 programok megvaldsitisara lesz
lehet6ség, varhatéan 2018 nyaratol.
A TOP-nyertesek szdmara el6nyos
és indokolt, hogy kételez6 lesz a
CSK-val vald egyiittmiikodés!
Elvarasunk, hogy a szakmai
képzéseken aktivan vegyenek részt
a TOP-nyertesek, a kulturalis in-
tézmények és a telepiilési vezetdk,
polgarmesteri hivatali munkatarsak,
de a CSK dltal szakmai-mddszerta-
ni szempontbol is segitett kozosség-
fejlesztési folyamatok fenntarthaté-

saganak érdekében kiemelt felada-
tunk a TOP-nyertes telepiiléseken
mikodé  kulturdlis  intézmények
munkatarsainak képzése is.

Kiillon most nem térek ki arra,
hogy szamos segitd, fejlesztd te-
vékenységet és mddszert ajanlunk

az egylttmiikodés kialakitasa-

hoz, pl. kiadvanyok, sajtékapcso-
latok, képzések, tanulmanyutak,
jo példa mintadllitds, Kozosségek
Hete, kutatdsok stb. A lehetséges
TOP-palydzok részére ajanlom,
hogy torekedjenek az eredetiségre,
a helyi hagyomanyhoz kétédd, de
innovativ kozosség- és szemlélet-
formalé tevékenységek kezdemé-
nyezésére. Mindenképpen szoros
egylittmiikodésre toreksziink va-
lamennyi palyazéval és partne-

riinkkel.
Alapvet6 célkittizésiink, hogy a
helyi kulturdlis intézmények felké-

szitése eredményes legyen miko-
déstik tarsadalmasitdsara, az aktiv,
cselekvé kozosségek szolgalatara.
Célunk az is, hogy megvalésuljon
az orszagos kulturdlis intézmény-
rendszer felkészitése a kozosség-
fejlesztési folyamatok tartés tamo-
gatdsara, a kozosségi kezdeménye-
zések befogaddsdra, a kulturalis
onkéntességi tevékenységek parto-
lasdra, valamint a projekt eredmé-
nyeinek fenntartsara.

Ez a kozos feladatunk, ami nem
kevés, de sikerességiink a nemzeti
kozjo része lesz.

LUKACS LASZLO (1963) projektmenedzser, az EFOP 1.3.1 kiemelt projekt ve-
zet6je. Népmiivel6-pedagogus szakon diplomazott Szegeden, tovabba szocidlpe-
dagdgia-néprajz, kulturalis menedzser képzésekben vett részt. 1992-t61 komplex
kulturélis intézményeket vezetett 2006-ig, majd alpolgdrmester Kiskunhalason,
megyei kozgytilési tag 2010-ig, ezt koveten orszaggytlési képviseld, kulturalis
szakpolitikus 2014-ig. Klasztermenedzser, szdmos civil szervezet és kozosségfej-
lesztd program vezetdje, kozhasznu kiadvanyok, tjsagok szerkesztdje. Unids pro-
jektek megvaldsitdjaként, valamint kulturdlis intézményvezet6i, szakpolitikus-
ként szerzett tapasztalatokkal eldsegiti a Cselekvd kozosségek — aktiv kozosségi

szerepvallalds projekt teljesitését.
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