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Egyiitt minden konnyebb!

Egy nehéz és bizonytalan élet-
helyzetben taldlt tdmaszra az 6nkén-
tességben Bobdk Eva, hogy késébb
ezeket a tamogatd energidkat meg-
tobbszorozve adja tovébb segitségre
szoruld csalddoknak. A Kulturalis
Kozfoglalkoztatasi Program  arra
adott lehetGséget, hogy munkajaért
javadalmazast is kapjon, s teljes mun-
kaidében foglalkozhasson az tiggyel
— igy indulhatott el Gyongydson egy
tamogatd sziil6klub, mely sériilt vagy
specidlis nevelési igényli gyermeket
nevel6 csaladok helyzetén prébal meg
konnyiteni.

Csathéné Sebék Erika: Hogyan
keriiltél kapcsolatba a Kulturdlis Koz-
foglalkoztatdsi Programmal?

Bobak Eva: Pér évvel harmadik
gyermekem sziiletése utdn dllast ke-
restem, mert eredeti szakmamba a
véltott miiszak és hétvégi munkarend
miatt nem tudtam visszatérni. Ekkor
taldltam rd a Gyongy6si Otthon Se-

KOZFOGLALKOZTATAS| JO GYAKORLATOK

gitiink Alapitvany hirdetésére, mely-
ben o6nkénteseket keresett kisgyer-
mekes csaladok segitésére — rogton
jelentkeztem ra. Ebben a bizonytalan
idészakomban magabiztosabbd tett,
hogy gyermeknevelési tapasztalatai-
mat dtadva haszndra lehetek mdsok-
nak. Az id6 elteltével egyre tobb fel-
adatot kaptam a csaladok segitésén
kivill, példaul palydzatok, e-mailek
kovetése, szamldk rendszerezése, ren-
dezvények szervezése. Oriiltem, ami-
kor az Alapitvany csatlakozott a IIL
Kulturdlis Kozfoglalkoztatdsi Prog-
ramhoz, és szervezetiink vezetdje fel-
kért a munkdm folytatdsara, de mar
fizetésért és napi 8 6raban.

CS-né S. E: Mi az Alapitviny
alaptevékenysége, milyen feladatokat
ldt el a helyi kozdsségben?

B. E.: A budapesti székhelyti Ott-
hon Segitiink Alapitvany olyan segit6
szolgdlatok haldzatat hozta létre az
orszagban, amelyek a csaldd harmo-
nikus mtikodéséért, a sziiléi szerep
megbecsiilésért helyi szinten tdmo-
gatjak az iskoldskor alatti gyermeket
nevelé csalddokat. Magyarorszagon
jelenleg tiz megyében van 06ndll6
tagszervezete — Heves megyében a
Gyongyosi Otthon Segitiink Alapit-
vany. Az onkéntesek és a szervezd
ingyenes munkdjaval a kisgyermekek
nevelésének értékkozpontd  segité-
se valosul meg. A csalddjukban vald
helyzetiiket szeretnénk segiteni azal-
tal, hogy sajat otthonukban latogatjuk
Gket, sziil6i tapasztalatainkra tdmasz-
kodunk, és gyakorlati segitséget nyuj-
tunk (pl: kozos jaték, kozos hazimun-
ka, hivatalos tigyek kozos intézése)

hetente 2-4 6rdban, a csalad igényei
szerint. Az Onkéntesek szakmai fel-
készitésérdl a szervez6 gondoskodik,
biztositja a kapcsolattartist a csalé-
dok, az onkéntesek, szakmai szerve-
zetek, civil szervezetek, egyesiiletek,
iskoldk, 6vodak, orvosok, baba-mama
klubok felé. Nagyon jé az egyiittmi-
kodésiink a civil szervezetekkel, féleg
a helyi civil hazat mtikodteté Matra
Honvéd Kasziné Kulturilis Egyesiile-
ten keresztill. A szakszolgédlatokkal is
szorosan egyiitt dolgozunk: logopé-
dia, nevelési tandcsadd, véd6ndi hald-
zat. Legtobb esetben rajtuk keresztiil
jutnak el hozzank a segitséget igénylé
csaladok. Gyakran eléfordul, hogy a
szlil6k szembesiilnek a bizonytalan-
sdg, tandcstalansdg érzésével, roko-
naik, bardtaik ritkdn tudnak csak se-
giteni. Ezt a hidnyt szeretnénk pétolni
azzal, hogy derfit visziink a csaladok
életébe, megeldzve ezzel a komolyabb
problémak kialakulésat.

CS-né S. E.. Megtudhatunk né-
hdny dolgot arrdl a projektrél, amiben
nagyon aktivan vettél részt az elmiilt
egy évben?

B. E.: 2015-ben pesti kézpontunk
»Kéz a Kézben” cimmel palydzatot
nyert, melyben sériilt és specialis ne-
velési igény(i (SNI) gyermeket nevelé
szill6k csoportjanak kialakitasit és
mukodtetését vallalta nyolc vidéki
szervezetiinkkel egyiitt. A gyongyosi
csoport koordinadldsanak feladatai-
val engem biztak meg. A munka mi-
nél tobb csaldd igényeit feltérképezd
kérdGivek kitoltetésével kezdédott
Gyongyoson és vonzaskorzetében.
Sok segité intézményt felkerestiink,
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valamint 6vodakat, iskoldkat is. A sa-
jat meggy6z6désem teljes mértékben
egyezik a palydzat céljaival, mivel a
sériillt és SNI-s gyermekek rehabili-
taciéjaban még nagyobb jelentdség,
hogy kik veszik koriil 6ket, mennyi-
ben segitik a tarsadalomba torténd
beilleszkedésiiket. A begytjtott kér-
déivek osszegzése utdn kialakitottuk
a foglalkozasok programjat. Elsé ta-
lalkozonkra 2015. novemberében ke-
riilt sor és azota rendszeresen tartunk
foglalkozasokat. Egy-két alkalommal
a gyerekek 6t szeretet-nyelvérdl be-
szélgettiink. Nagyon érdekes eszme-
csere volt, melyhez sok hasznos infor-
méciot szakkonyvekbél meritettiink.
Tobb délutdnon keresztil jatékos is-
merkedés zajlott, hiszen a megjelent
sztiléknek erre volt igényiik a kikap-
csolddasukhoz, lelki feltoltddéstikhoz.
Oriiltek az anyukdk, apukik, hogy
részt vehetnek a programok kialaki-
tasaban. Ez év februarjdban a palyazat
tematikdjanak megfeleléen megtar-
tottuk oOnkénteseink tovibbképzését
is. Nagyon vartam ezt az alkalmat,
mert sériiltekkel foglakozni nehéz és
minél tobb szaktuddst igényl6 feladat.
Fontos, hogy 6nmagunkat is folyama-
tosan képezzilk és megbeszéljik egy-
madssal tapasztalatainkat.

Szdmos kérés érkezett be hozzank
azzal kapcsolatban, hogy gyermekiik
koncentracidjan szeretnének a sziil6k
javitani jatékos formdaban. Ezért ko-
vetkez$ alkalommal okosit6 torndval
foglalkozunk majd, és el6készilletben

dll a mindfulness (tudatos jelenlét)
fejlesztését, gyakorlasat bovitd fog-
lalkozas is. Mindkettd segit megnyu-
godni, Osszeszedettebbé vélni, szo-
rongast csokkenteni.

CS-né S. E.: Ki volt a konkrét cél-
csoportja a folyamatnak?

B. E.: Gyongyos kis varos, ezért
nemcsak helyileg, hanem az egész
jaras teriiletérdl szivesen fogadjuk a
hozzank fordulé embereket, szerve-
zeteket. Csaladsegitésre a kornyezd
teleptilésekre is jarnak oOnkéntese-
ink. Sziil6csoportunkban pedig részt
vesz olyan nagysziil6 is, aki villalja a
kozel hisz km-es utazast minden al-
kalommal.
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CS-né S. E.: Mennyire tudtad sa-
jat otleteidet megvaldsitani egy készen
kapott folyamatban, mennyire kaptdl
szabad kezet a szervezésben, a lebo-
nyolitdsban?

B. E.: Ez a feladat folyamatosan
4 kihivésok elé allit engem, és sok-
szor kell gyorsan dontenem, krea-
tivitdsomat kell hasznilnom annak
érdekében, hogy minél jobban meg
tudjam valésitani a palyazat kit(izott
céljat és sajat elképzeléseimet. Min-
den év decemberében hagyoményo-
san megtartjuk évzaré Mikulds napi
tinnepségiinket. Legutdbb erre az
alkalomra meghivtam a csoportunk-
ba jaré sziil6ket csaladjukkal egyiitt.
Bar nagy kiilonbségek voltak az ott
megjelent gyermekek egészségi élla-
potaban, mégis 6rom volt latni, hogy
mindenki mennyire elfogadé a ma-
sikkal, és milyen remekiil szérakoz-
nak a lurkok.

CS-né S. E.: Mennyire ismerted a
résztvevik problémdit a program eldtt,
tudtdl azonosulni a nehézségeikkel?

B. E.: Ismer6seim korében két csa-
ladban is nevelnek sériilt gyermeket,
igy problémaikat, sziikségleteiket sa-
jat szememmel litom hosszu évek 6ta.
Tapasztalom, hogy a sziilék milyen
hatalmas energidkkal rendelkeznek és
mindent megtesznek gyermekik gyd-
gyuldsa érdekében. Mikozben a teljes
napjukat kitolti a veliik valo fogalako-
z8s, fejlesztésekre jards, nem marad
idejiik mas kapcsolatokat dpolni. Sze-
mélyes beszélgetések alkalmaval dob-
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bentem rd, hogy a betegség felisme-
résétdl kezdve milyen mély, megren-
dit6 folyamatokon mennek at a sériilt
gyermekek hozzdtartozéi. Tobbnyire
jelen van a magany, elszigeteltség
érzése, a tagadds (ez velem nem tor-
ténhet meg), az okok keresése, vala-
mint a blintudat és harag érzése. Vé-
leményem szerint ezeknek a negativ
érzéseknek a feldolgozasaban sokat
tud segiteni egy jol mikodd kozosség.
Ezek a sziil6k dllandéan készenlétben
vannak, feliidiilést jelenthet szimukra
egy masfajta tevékenység. A klubot
latogat6 sziilék tdmogaté bardtokra
lelhetnek egymadsban.

CS-né S. E.: A résztvevék milyen
visszajelzéseket adtak a folyamat so-
ran?

B. E.: Mindig a sziilék igényei,
visszajelzései alapjdn alakitom a prog-
ramot. Ezért volt tobb alkalommal
tarsasjatékozds, mikozben belemele-
gedtiink a beszélgetésbe, ezltal ol-
dédott a hangulat, kénnyebben ment
az ismerkedés. Latszdlag pici dolgok
ezek, mégis utélag deriil ki, hogy mi-
lyen nagy jelentdsége tud lenni a min-
dennapi terhek elviselésében, problé-
mék feldolgozasaban. Lehetdségem
van neves el6adék meghivasara is, és
a szakkonyvek beszerzésében szintén
szdmithatok a pesti kézpontunk se-
gitségére.

CS-né S. E.: Milyen nehézségekbe
litkoztél?
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B. E.. Tobb-kevesebb nehézség
minden munkdban van. Erre igye-
keztem felkésziilni a szervezés elején.
Mindig talpra kell allni és folytatni
a feladatot, hiszen eredmény csak
akkor vérhatdé. Nagyszamu igényfel-
méré kérdéivet kiildtiink el online és
személyesen is, ennek ellenére ele-
inte csak kevés érkezett vissza hoz-
zank. Ezutan még szélesebb réteget
probaltunk elérni a kérdéseinkkel,
segité szandékunkkal. Azt tapaszta-
lom, hogy a személyes megkeresés
és az ismerdsok, bardtok ajanldsa a
leghatékonyabb ebben a munkéban
is. Természetesen a foglalkozasok
idépontjanak meghatirozdsa sem
egyszer(i, hiszen minden jelentke-
z6nk kiillonb6z6 idébeosztassal ren-
delkezik. Sokrétd és embert probald
feladat ez nekem, de ugyanakkor
nagy lehetéség, hogy ilyen nemes
cél megvaldsitasdban vehetek részt.
A kulturdlis kozfoglalkoztatas célki-
tlizései, a napi 8 6rds munkaidé és
az egy éves foglalkoztatds felbecsiil-
hetetlen lehetdséget adott a projekt
megvaldsitasdhoz.

CS-né S. E.: Mit tanultdl a részt-
vevéktdl, amit a sajdt életedben hasz-
nosithatsz?

B. E.: A sziiloktél és munkatarsa-
imtdl rengeteg emberi érzelmet tanu-
lok, ezaltal gy érzem, a munkdmban
és maginéletemben is hasznosabb
tudok lenni. Kiemelném az empati-

at, hiszen amikor hallgatom a szil6k
elbeszélését sajat nehézségeikrdl, 6ro-
meikrél, beleképzelem magamat az 6
helyzetiikbe, igy mélyebben atérzem
mondandéjukat. Az elfogadas feltéte-
lek és fenntartdsok nélkiil egymas irdnt
szintén rendkivil fontos, kiilondsen
akkor van erre sziikség, amikor a dol-
gok ,rosszul mennek” Kitartdsom is
er6sodott, hiszen — ahogy a mondas
tartja — ,teher alatt né a palma” Tiirel-
mem és akarater6m névekedett, mert
a kitlizéseim megvaldsitasahoz proba-
lok 4j és Gj utakat keresni.

CS-né S. E.: Hosszii tdvon milyen
elképzelései vannak az Alapitviny-
nak és személy szerint neked a folyta-
tdsrol?

B. E.: Az Alapitvény és az én sze-
mélyes célom is az, hogy a segitségre
szorulo, sériilt vagy SNI-s gyermeket
nevel§ sziil6k mentalisan meger6-
sodjenek: ehhez nydjtunk gyakorlati
segitséget onkénteseink bevonasaval.
Erdekérvényesité képességeiken is
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szeretnénk javitani, valamint csok-
kenteni akarjuk tirsadalmi elszige-
teltségiiket. Tamogatott csaladjaink
teljes értékd allampolgirnak érezzék
magukat, segitsék egymdst, tapasz-
talataikra tdmaszkodva erésodjenek
szil6i szerepiikben, civil kozossé-
giikben. Az orszagos alapitvany pa-
lydzata aprilis végén befejezédik. Mi
itt Gyongydson az dnkormanyzathoz
nytjtottunk be kérelmet, melyben az
6 segitségiiket remélve folytatni tud-
juk sziléklubunkat. A tdvolabbi cé-
lunk pedig az, hogy ez a csoport on-
jaré legyen, és a mi kiils6 segitségiink
nélkil is hatékonyan miikodjon. Azt
szeretnénk, hogy kis csapatunkban
Gszinte, Uj emberi kapcsolatok alakul-
ndnak ki, ahol mindenki bizalommal
fordulna a masik felé a jévében is.

BOBAK EVA gyogyszerellatasi szakasszisztensi képesitését Budapesten a Szentégothai
Janos Egészségiigyi Szakkozépiskoldban, irodavezetdi tandsitvanyat pedig Gyongyoson
a Trivium Alapitvényi Szakkoézépiskolaban szerezte. Onkéntes tevékenységet ot éve vé-
gez, a harmadik Kulturdlis Kozfoglalkoztatasi Program kezdetétdl kozfoglalkoztatottként
dolgozik a Gyongyosi Otthon Segitiink Alapitvanynal. Helyi civil szervezetekkel, csalad-
segit6 intézményekkel tartja a kapcsolatot. Kisgyermekes csalddok aktiv segitésében vesz
részt, és az alapitvany rendezvényeit szervezi. Egy nyertes palydzatnak koszonhetden je-
lenleg sériilt vagy SNI-s gyermeket nevel§ sziil6k szamara létrehozott csoportot miikod-
tet és koordindl Gy6ngyoson.

CSATHONE SEBOK ERIKA tanit6, mtivel6désszervezs, kulturalis menedzser. A Nem-
zeti Miivel6dési Intézet Heves Megyei Irodajanak teriileti koordinatora, elétte megala-
kuldsdtol a Heves Megyei Pedagdgiai Szakmai és Kozmiivel6dési Szolgaltat6 Intézmény
kozmiivel8dési szaktanacsaddja volt. Az elsé Kulturdlis Kozfoglalkoztatasi Program kez-
detétdl foglalkozik a program koordindlasaval. Egerszolati lakosként a Kozségi Konyvtar
munkatdrsa volt, ahol ralétdsa volt a kozgytijteményi feladatokra is. Tobb civil szervezet
aktiv tagja, kozremikodott a helyi Civil Kerekasztal létrehozdsaban és mikodésében,
s kozremikodott az elsé egri kozosségi alapitvany 1étrehozdsdban.

WWW.NMI.HU

KOZFOGLALKOZTATASI JO GYAKORLATOK




ezmenyes
titési rendszer
kozosségeknek

Az Anjou Lafayette Bt., a Cirko Film Kft. és a Mozi-
net Kulturalis Szolgaltato Kft. filmforgalmazo cégek
a Nemzeti Miivelodési Intézettel egyiittmiikodés-
ben kedvezményes vetitési rendszert dolgoztak ki
a kozmtivel6dési intézmények, kozosségi szinterek,
iskoldk és filmklubok részére.

Az els6 magyar mozifilm elkésziilésének 115. évfordu-
l6ja, valamint az els6 magyar mozgokép megsziiletésé-
nek 120. évforduldja alkalméabdl az ajanlat keretében
egy 200 filmet tartalmazé valogatisbol szemezgethet-
nek az az érdekl6dé kozosségek.

A 200 filmbdl osszedllitott tematizalt, a vildg vezet6
filmfesztivaljain nyertes filmeket is tartalmazé muvész-
film-csomagban dijnyertes magyar alkotdsok — koztiik
az Oscar-dijas Saul fia — és nemzetkozi kuriézumok
egyarant megtalalhatdk.

A kedvezményes vetitési rendszer lehet6vé teszi, hogy a
fuggetlen és mivészfilmek, illetve azok kulturélis misz-
szidja olyan telepiilésekre is elérjenek, melyeken mas-
képpen nincs kozosségi alkalom a filmnézésre.

Tovabbi informacio és a filmek megrendelése:
filmetrendelek@gmail.com

A jogtulajdonos filmforgalmazdk részére a filmvetitések utdni vetitési

jogdijat az dr tartalmazza, a belép8dij nélkiili filmvetités esetén azonban

— anéz6k szdma alapjan szdmitott — szerzdi zenei jogdijat meg kell fizet-
z ARTISJUS felé.




ZOLD AZ ELET ARANYFAJA — ELETKEP A ,,KEZEMBEN A KOBAKOM?” PEST MEGYEI GYERMEK-
BABOS TALALKOZAN A BIATORBAGYI FALUHAZ Es KARIKO JANOS KANYVTAR UDVARAN.
FOTH: MARLOK BARBARA

A NEMZETI KULTURALIS ALAP
TAMOGATASAVAL JELENIK MEG
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