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OrROkBECS( MUVELADESI
KOZOSSEGEK, MUHELYEK
HAJDU-BIHAR MEGYEBEN

A Népmiivelok Hajdu-Bihar Megyei Egyesii-
letének 2010. januar 20-i Kozgyilésén, Kismarjan
a munkaterv 0Osszedllitasakor egyesiiletiink tagja
Francz Vilmos kezdeményezte egy olyan munka-
program elinditasat, amely a nyugdijas kozmivel6-
dési szakemberek szakman belili foglalkoztatasat
oldja meg, hogy hasznosithassa a szakma a benniik
levé aktivizalodasi készségeket, és ezdltal tovabbra is
a szakmdhoz kossiik a munkajogilag az aktivak koré-
bél kikertiléket. Ugyanakkor mentsiik kozmiiveldé-
si értékeinket a jelen és jové szdmara. Egyesiiletiink
a javaslatot azonnal tdmogatta, hiszen egyik fontos
célkitlizéstink volt a szakma ,nagy oregjeinek’, az ér-
tékes tapasztalatokkal rendelkezé nyugdijas kolléga-
inknak bevonadsa az egyesiileti életbe.

A kezdeményez0 egyesiileti tag kapta feladatul a
»projekt” kidolgozasat.

Megsziiletett az Orokbecsti program, amely
mér a kezdet kezdetén elgondolkodtatta a vele kap-
csolatba keriil6ket. Mit is jelent az 6rokbecsi? Ki az,
aki ezt vallalni tudja? Milyen kovetelményeknek kell
megfelelni ennek a cimnek a viseléséhez? Nem defi-
nidltuk a fogalmat, de két kritériumot megfogalmaz-
tunk: az évtizedeken at zajlé kozosségi, szakmai tevé-
kenység és a hozza kapcsolddo kimagaslo szinvonal.

Egyébként sem baj, ha (ij fogalmakat vezetiink
be egy szakmai kozgondolkoddsba, és ezdltal terem-
tiink lehetdséget folyamatok (Gjra)értékelésére. Az
sem utols6 szempont, hogy ezzel ismét reflektor-
fénybe keriilhetnek azok, akik évtizedek o6ta végzik
a kozosségfenntartd/értékteremté munkdjukat is
mindnyajunk hasznara.

A programot tobb megbeszélést kovetGen vég-
legesitettiik 2010. aprilis kozepén. A munka elindult

az otletgazda éltal id6rél id6re megfogalmazott, és az
egyesiletiink dltal postdzott dokumentumok kikiil-
désével, a vilaszok begytjtésével, feldolgozasaval, a
szerz6i felkérések, kutatéi segédlet elkészitésével.

Talén az utolsé pillanatban indult el az Orokbe-
csli program, amely a kozosségek életének nem né-
hany esztendejét, hanem tobb évtizedét dolgozza fel.
Nyugdijas kollégdink kozvetlen élményekkel rendel-
keznek a kozosségek évtizedekkel ezeldtti életébdl.
Ott voltak-lehettek olyan jeles eseményeken, prog-
ramokon, amelyekrél mdr csak a dokumentumok
beszélnek. Tobb generaciét ativels, személyes élmé-
nyekkel telitett adatgyijtés és feldolgozas lehetGsége
teremtdott meg, és ezzel ki is teljesedett ez a folya-
mat. Hidnyoztak is ezek a feldolgozasok. A kozosségi
tudat, az identitas, a helyhez kot6dés nagyon fontos
alapelemeit jelentik az 6rokbecst (és a tobbi) kozos-
ségek, amelyek torténetének, értékteremtd és meg-
6rz6 munkajanak bemutatdsa nemcsak helyi érdek.
Kell, hogy szélesebb nyilvanossagot kapjanak, latha-
téva valjanak az alkalmazott mddszerek és az ered-
mények.

Munkénk els6 fazisaként felmérési tdjékozta-
tét és adatlapot kiildtiink ki, annak érdekében, hogy
a létrejové munkacsoport szdmara friss adatbazist
hozzunk létre a célkozosségekbdl. A programban
résztvevé szervezetek (Népmiivel6k Hajda-Bihar
Megyei Egyesiilete, Méliusz Juhdsz Péter Megyei
Konyvtar és Miivelddési Kozpont) tajékoztattdk me-
gyénk valamennyi kézmivel6dési intézményét, kul-
turdlis egyesiiletét, kulturdlis civil szervezetét, hogy
Hajdi-Bihar megye kozmiivelddési fiizetei cimmel
(munkacim) szeretnének atjara inditani egy kotetso-
rozatot, amelynek el6készitését és szerkesztését aktiv
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és nyugdijas kozmiivel6dési szakemberekre/konyvta-
rosokra, népmivel6kre (kulturdlis menedzserekre),
muzeoldgusokra, és levéltarosokra/ kivanjak bizni.

A 2010. szeptember 15-ig létrejové munkako-
z0sségnek a kotetsorozat el6készitéséhez szamba
kellett vennie, hogy melyek azok a régebb é6ta folya-
matosan munkat végzé miivelddési targyu egyesiile-
teink, mas civil szervezeteink, amatér kiskozossége-
ink, m{ihelyeink, amelyek megfelelnek az: Orékbecsii
hagyomdnyteremtd, -0rzd, -népszeriisité kulturdlis
egyesiiletek, civil szervezetek, amatir kiskozosségek
megtisztelé cimnek.

2010. jalius 31-ig kértik az aldbbi tartalma
ADATLAP visszakiildését.

1. A szervezet, kozosség neve, 2. Levelezési
cime, 3. Miikodésének targya, 4. Miikodésének kez-
dé éve.., megszakitds utdni Gjrakezdésének éve, 5.
Jelenlegi miikodtetSje és annak levelezési cime, te-
lefonja, e-mailje, 6. A kézosség elsé szamu szakmai
vezet6jének neve, elérhetdségei, 7. Tovabbi szakmai
vezet6ik és azok legjobb elérhetdsége, 8. Tevékeny-
ségiik és eredményeik leginkabb figyelemre méltd
mutatdi. Ebben tdjékoztattuk az adatszolgaltatokat,
hogy a kiadasi terviinkbe keriilésiik utin az adatfel-
tarasra vallalkozé kutatd szerzétarsunk haladéktala-
nul felveszi a kapcsolatot veliik.

Kezdeményezésiink sikerét jelzi 53 hasznosit-
haté visszakiildétt adatlap. A feltir6 munka értékes
hozadéka a megyében mikodo kozosségek adatbazi-
sanak frissitése és kibdvitése. Az adatbazis az alapin-
formaciok mellett tartalmi elemekkel is kibéviilt.

A beérkezett adatlapokat Francz Vilmos dolgoz-
ta fel és osztotta be az alabbi kategéridkba:

— dltaldnos helyi kulturalis hagyomany6rz6, ha-
gyomanyteremtd, kozmivelddés targyu civil szerve-
zet (egyesiilet, alapitvany, barati kor, alkoté miihely)
13 db.

— pavakor, népdalkor, népzenei zenekar 7 db.

- néptanccsoport 7 db.

— szinjatszd, babjatszo, irodalmi szinpad 3 db.

— tdrgyi népmuvészeti kozosség 2 db.

— énekkar (kdrus) 2db.

— mazsorett 2 db.

— kozmiivel6dési és regenerald rétegklub, olva-

sékor 3 db.

— kert és mas természetbarat kozosség, egyesii-

let 2 db.

— dixielad zenekar 1 db.

— falusi kulturalis idegenforgalmi tarsulds 1 db.

— cél- (targy-) korankon kiviili kozosség 10 db.

A felhivésra jelentkezdék Onértékelése és meg-
itéléstink dontGen Osszeért. Csupan 10 olyan kozos-
séget talaltunk, amely nem felelt meg a felhivasban
megjelolt feltételeknek.

Rendszeressé valtak a miihelymegbeszélések.
Kialakult a nyugalmazott kozmuvel6dési szakembe-
rekbdl dll6 munkacsoport.

Ismét egy fontos egyesiileti eredmény sziiletett.
A tevékenység sordn sikeriilt dsszedllitani a megyé-
ben él6 nyugalmazott kozmuvel6dési szakemberek
névsorat, kiegészitve konyvtaros, levéltiros, muze-
ologus kollégak elérhetéségi adataival is. A megbi-
zds, illetve a feladat komoly kihivast jelentett, hiszen
az adott kozosségek torténetének feldolgozasahoz,
megirasihoz tobbféle mddszer és adatgydjtési mod
tarsult, tobbek kozott a helyszini adatgytijtés és a le-
véltari kutatémunka is.

Ezt megkonnyitendd kiildtiik ki a felkérd leve-
let, amelyben pontosan részleteztiik a feltdrandd
teriileteket. Kértik a k6zosség torténetének, kapcso-
latrendszereinek, végzett munkdjanak, programjai-
nak, azokban elért eredményeinek, jelesebb el6addi
személyiségeinek, vezetdinek, munkamddszereinek,
eseményeinek, tarsadalmi kapcsolatainak, tanulé-
csoportokon beliili és kiviili nevelési hatasanak, ér-
tékeinek, financidlis kérdéskoreinek felkutatasat,
targyszerd le— (illetve) megirdsit. Minden egyes ko-
z0sségnél az adottsagok ismeretében hataroztuk meg
a specidlis teriileteket is. A mivet CD-re rogzitett
példanyban kértiik leadni.

Felkéré levelekben ismertettiik a szerzéi, szer-
keszt6i munkat behatarol6 informacidkat is.

Minden kotetbe a targyidészakra elkésziilt
miivekbdl valogatunk. Evi egy kotet megjelenésével
szamolunk. Minden - kb. 220-250 oldalas — kotet-
ben dltaldban 3 kozosséget kivanunk targyszerten,
élményszertien bemutatni aktudlis politikai szem-
pontoktél mentesen. Altaldban 1 debrecenit, 1 kis-
vérosit, 1 kozségit — az érintetthez kapcsolodd kiil-
soségi egységiikkel egyiitt. Torténetiik irott vazlataba
foglaljuk tanulmanyozott, kiemelt dokumentuma-
ikat. Az érintettekkel interjikat készitve, gyakorla-
ti alkalmaikat latogatva élményszerti, népszertsitd
szandéku koteteket akarunk a szerzékkel megiratni.
(Egy-egy kozosség bemutatdsira — a mintegy 70 ol-
dal mellé fotok kozlésére 10 oldal all rendelkezésre.)
Ha lehet, az dbrazolt csoportmunkat kiegészitjiik a
bemutatkozok éltal elkészitett (elkészittetett, és a
mi részeként beadott) révid videdklippel is. A vallalt
téma felkutatdsara, megirdsara a szerzé szerzGtarsat
is felkérhet a kozosség arra alkalmas tagjaibol.

Nyugalmazott kollégaink munkajat csak szemé-
lyes felajanlasként kérhettiik, megszokott kifejezés-
sel: tarsadalmi vagy kozosségi munkaként, polgari
felajanlasként. Abban a reményben végezziik kozo-
sen e munkdt, hogy a munka legfébb dija kozmivel6-
dési értékeink megmentése. Hissziik, hogy e kollektiv
értékmentéssel egyben a kozosségek identitdstudatat
is bemutathatjuk, népszertsitjiik. (A kutatas dologi
koltségeinek kifizetését a Népmiivelok Hajdu-Bihar
Megyei Egyesiilete vallalta, mig a Méliusz Kézpont —
sziikség esetén gépkocsit biztosit a terepmunkahoz.)



Francz Vilmos a rd jellemz precizitassal Tdjé-
koztato adatfeltdrdshoz cimmel készitett segédletet,
miutdn egyeztetett a kutatdsi lehetdséget biztositd
intézményekkel: a Hajda-Bihar Megyei Levéltarral,
a Méliusz Juhasz Péter Megyei Konyvtar és Miiveld-
dési Kozpont honismereti-helyismereti részlegével, a
Debreceni Vérosi Konyvtar Helyismereti Dokumen-
tumtdraval. Kutatast segité praktikus ismereteket is
kézoltiink a kollégakkal:

— A levéltarban a kutatok fond jegyzékbdl, a
konyvtari részlegekben lapkatalogusbdl, illetve sza-
mitégépen levé dokumentumtdrbdl vélaszthatnak
kutaté munkajukhoz dokumentumokat.

— A kutatés az intézmények sajat anyagabdl in-
gyenes.

— A kivalasztott dokumentumok nem tiltott ré-
sze helyben a kiszabott dijért fotézhatd, vagy enge-
délykérés utan fotoztathato.

Felhivtuk a figyelmet a Hajda-Bihar Megyei Le-
véltar kozponti kutatéjaban alapforrasként hasznal-
haté dokumentumokra:

— Debrecen vdros egyesiileti katasztere 1830-
2001 kozott (konyv)

— Hajdu-Bihar vdrmegye egyesiileti katasztere
1830-2001 kozott (konyvkézirat a levéltar kutatoja-
ban).

Ugyancsak felhivtuk a figyelmet a volt Kolcsey
Ferenc Megyei Varosi Miivelédési Kozpont doku-
mentumainak iktatott és a szakel6addk dltal gydjtott
vegyes dokumentumaira, amelyek a levéltdrban fel-
dolgozott, kutathaté allapotban elérhetdk. Kozottiik
a volt intézmény egyiitteseinek, mds kiskozossége-
inek és a megyénk kiskozosségeinek iratai, iktatott
dokumentumai. Szamos fontos forras elérhet6 a Déri
Muzeum Konyvtardban és szakosainak gytjtemé-
nyében, a Debreceni Benedek Elek Vdrosi Konyvtar
Helyismereti Gyijteményében, Fotdtdrdban, és az
érintett telepiilések intézményi és kozségi irattara-
iban, a kényvtdraikban, mizeumi fidkjainak gyjte-
ményében.

Megyénk telepiiléseinek 1537-1950 kozot-
ti igazgatasi iratait a HBMLT kozponti kutatéjaban
érhetjiik el. Fond jelzetei: Kézségi iratok V. 601-685.
(1537-1944.); XXII. 601-640. (1945- 1950.); XII. 641-
683. (1945-1949).

Javasoltuk a kozosségek tagjainak irat-, fot6- és
relikvia-gytjteményeinek megismerését.
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A munka folyamataban konzulensi segitség kér-
het6 a projektgazdatdl.

Munkank eredményeit 2012. aprilis végén

igy foglalhatjuk ossze.

— Kiadtunk 13 szerzdi felkérést. (Ebbdl vissza-
mondtak egyéb elfoglaltsigra, betegségre hi-
vatkozva 3-at.)

— Folyamatban 3 mid megirdsa.

— Elkésziilt a vallalt munkaval 7 szerzé.

— Tordel6 szerkesztésre elkészitettiik a sorozat
[-IL. kotetét.

L. kétet

Sorozatindité bevezeté (Angyal Laszloé a Nép-
miivel6k Hajda-Bihar Megyei Egyesiiletének
elnoke) 5. old.

Dr. Boros Bélané Gal Anna: A Hajduszovati Ko-
daly Enekkar 7. old.

Magyar Zoltanné Ember Maria: A F6nix Nép-
tanc Egytittes 38. old.

Kocsi Gyula: Dalolé kozosségek Pocsajban 74.
old.

Barna Sdndorné Gyalog Réza: A Szill6foldiink
Nadudvar Oroksége és

Jovéje Alapitvany szerepe Nadudvar varos mi-
velédésében 112. old.

IL. kotet

Hadhézy Csabéné Beszteri Eva: Ujkerti Felndt-
tek Olvasokorének

torténete, munkaja 5. old.

Francz Vilmos: Médiagyarté manufakttra a ko-
rabbi ,Kolcsey”-ben 43. old.

Jézsa Kalmanné Martinecz Marta: A Nagyrabéi
Barati Kor és Egyesiilet alakulasa, miikodése, és
a Telehaz 74. old.

DVD-melléklet

A kiilonb6z6 palydzati és tamogatasi forrasok-
bél sikeriilt az I. kotet kiaddsanak koltségeit elote-
remteni. A kiadds biztositdsara a klasszikus el6fi-
zetéses format szeretnénk meghonositani, abban a
reményben, hogy a kozosségek, a telepiilések fontos-
nak tartvan ezeket a mivelGdéstorténeti dokumen-
tumokat, tudnak aldozatot hozni kozos sikereink ér-
dekében.



