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SZAKMA, VALTASOK/KAL.

A NEPNEVELOTOL AZ ANDRAGOGUSIG

... 8 rendezni végre kizos dolgainkat,/ ez a mi mun-
kink; és nem is kevés.”
J6zsef Attila: A Dunédnal

»A jo pap holtig tanul”, a kozépkorban mar gya-
korolt, napjainkban pedig szélds-monddssa valt in-
telem jol megragadhat6, leirhaté tanuldsi folyama-
tot és intézményi struktirdt teremtett, amely még
sziik korre vonatkozott, meghatdrozott, illetve csekély
szdmii hivatdsra terjedt ki. A 20. szdzad mdsodik felében
a permanens tanulds/nevelés koncepciéja mdr tdrsadal-
mi méretiivé probdlta szélesiteni a tudni vdgyds igényét,
kényszerét. A nemzetdllami keretek kozott kiilonféle
oktatdsi-nevelési intézményrendszerek és iskoldn
kiviili formdcidk jottek létre. A 21. szdzad elején, a
globalizdl6dé vildgban megfogalmazédé kihivdsok/sziik-
ségletek eqyértelmiivé tették, hogy nélkiilozhetetlen az
egyén élethosszig tarto tanuldsa.

A 19. szizad végi népneveldtdl a 20. szdzad végi mifve-
l6désszervezdig

A feln6ttképzés intézményestilési folyamatdnak
kiindul6pontja a nyugati fejlédés tatjara 1épé Ma-
gyarorszagon a 19. szazad madsodik felére, egészen
pontosan a kiegyezést (1876.) kovets évekre tehe-
t6. Ebben az idGszakban fogalmazédott meg dllami
feladatként, majd emelkedett kormdnyzati szintre a kul-
turdlis értékekhez vald hozzdférés lehetdségeinek biztosi-
tdsa, a tdrsadalmi méretekben és léptékben torténd esély-
egyenldség megteremtése.

AXkorabeli honatydk tobb olyan problémat fogal-
maztak meg, melyek a késébbi korokban — napja-
inkban — is napirenden maradtak. Az egyik — nagy
indulatokat kivalt6 —kérdésfelvetés az volt, hogy
az értékek kozvetitésében és feldolgozdsinak eldsegitésé-
ben mekkora szerepet vdllaljon a tdrsadalom és milyen
mérték illesse meg az dllamot?

A madsik megvadlaszoldsra var6 kérdés arra ira-
nyult, hogy mik azok az értékek és normarendszerek,
amelyek az adott korban az dllam részérdl, a tarsadalom
oldaldrol, esetleg mindkét részrél egyformdn kozvetités-
re (terjesztésre) érdemesek?

Végiil a harmadik kérdés azt firtatta, hogy az
értékek kozvetitéséhez és feldolgozdsdhoz sziikséges /dl-

lami, tdrsadalmi, infrastrukturdlis/ feltételek, hogyan,
milyen mértékben és 1éptékben intézményesiiljenek?

A kérdések koronkénti megvdlaszoldsdnak sok-
szintiségét jol jelzik (s6t ,szimbolizdljdk”) a kul-
turdlis értékkozvetitd foglalkozdsok elnevezései.
Ismert, hogy:

— a kiegyezést kovets id6szakban a népneveld,

— a szdzadfordul6 éveiben elsGsorban szabadok-
tato,

— a két vildghdboru kozotti évtizedekben az is-
kolan kiviili népmiivelés dllami intézményesitését
segit6 iskolan kiviili népmtiveld,

— a szabadmiivel6dés révid id6szakaban a sza-
badmiiveldési munkds, kulttros,

—az1950-es években a pértallam vezérelte kulturdlis
élet aktivistdja a kultirvezets, a kulttirpropagandista
kédder vagy a kulttirhdz-igazgato,

— a forradalom leverése, de dontéen az in. kon-
szoliddci6é utdn (az 1960-as évektdl) az allampért
irdnyitotta mtivel6dés szakembere a mindinkdbb
hivatalnokkd valé népmiivels (aki mifvelddési koz-
pont, mifvelédési hdz, klubkonyvtdr igazgato, illetve
valamilyen el6add). Az 1970-es évek kozepétSl mér
kozmiivels, s6t munkdsmitivels, a rendszervaltds
utan kulturdlis menedzser, mtivel6dési menedzser,
mivel8désszervezs (tovabbd a mtivelddéssel kap-
csolatba hozhaté kiilonféle teriileteken munkal-
kodhaté ilyen-olyan szervezd) elnevezéssel illették
azokat, akik a kulturdlis értékek széleskor terjesz-
tésével foglalkoztak.

A kutatdsok szerint és a megualdsitott programok
elemzése alapjdn két 1ényeges vonulat fedezhetd fel. Egy-
részt a kiilonféle elnevezések nem az egységesiilés hidnyd-
val magyardzhatéak, hanem az elvdrdsok modosuldsaival,
funkcidinak vdltozdsaival és a professzié differencidloddsd-
val. Mdsrészt a vdltozdsok nemcsak érintetleniil hagytdk
a felndttek oktatdsdval/nevelésével foglalkozé tevékenysé-
geket, hanem — ha ellentmonddsosan is — folyamatosan és
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fokozatosan szélesttették, erdsttették azokat.

A szakfképzés ,prokrusztész-dgya”, wvagy strisodd
problémahalmaz?!
A kulturdlis értékkozvetitd szakma és hivatds, de a hazai
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szakemberképzés igényének is igazi ,sziil6je” a tanito,
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,sziilldszobdja” a népiskola volt. Maradva a hason-
latnal: a népmtivelés a ,gyermekkorat” is a sziil6i
h4zban élte, s ezért alapveten ennek az intézmény-
nek a neveld és kornyezeti hatdsdra szocializdlodott. Az
id6ro6l-idére felmertild célmegfogalmazdsok sordn,
a szakmai identitds keresési és ondefinidldsi torekvések
alkalmdval ezek a szocializdcis hatdsok (a ,,gyermek-
kori alapélmények”) kiilonféle intenzitdssal és in-
terpretaldssal mindig jelentkeztek, bizonyos id6
elteltével ,a lampds szerep tartdsitdsaval szinte
kisértettek”. Hasonlattal élve: ,,szakmai és erkolcsi
porazon tartottdk” a gyakorlatot, a szakképzést és
annak fejl6dését.

Arrdl sem feledkezhetiink meg, hogy a gyakorlati
munkavégzésben és a szakképzésben hosszii ideig domi-
ndns helyet foglalt el és toltott be a pedagdgia, amely egy-
részt [nevelni, dtnevelni, visszanevelni stb./ szdndékolt
vagy kevésbé szdndékos célkitiizésével, mdsrészt szaktu-
domdnyként valé szerepvdllaldsdval, és harmadsorban,
mint strukturdlis keret eqyardnt befolydsolta nemcsak a
tdrsadalomban meguvaldsuld kulturdlis értékkozvetitést,
de a szakemberképzést is. A pedagoégia (osztdly-tan-
Ora szerkezetben tervezd, nevelési célokat és esz-
kozoket konkretizdld, folyamatokban gondolkodd,
mérhets és értékels stb.) vildga leképezsdott a
népmiivelésre, majd a kézmitivel6désre is. Mindez
azt vonta maga utdn, hogy a nép miivelése/mt-
vel6dése tervszerd, tervezhets folyamatként értel-
mez6dott, de a kozmiivel6dés is folyamatokban
oltott testet (korabeli megnyilatkozdsok, kutatdsok
és publikdciok tucatjait emlithetjik).

A pedagogizdlt (tervezett) esemény sorozatokba a
gyakorlati szakembereknek és az oktatéknak mind
nehezebbé vdlt beilleszteni a tdrsadalmi mozgd-
sokbdl és valtozasokbdl adédé 1j jelenségeket. A
helyi tdrsadalmilkozisségi igényekre épiild kihtvdsok
és a jelentkezd 1ij tudomdnyos diszciplindk egyre kevés-
bé fértek el a szitkre szabottnak mutatkozé pedagégiai
struktiirdkban. A valésag a képzési tevékenységeket
interdiszciplinaritdsra, a gyakorlati cselekvéseket
talontdl tdg horizontdlis béviilésre késztette, de nem
mindig pozitiv értelemben. Mindennek az lett a ko-
vetkezménye, hogy a kozmiivel6dés gyakorlata és a
képzésben jelentkezd diszciplindk szétfeszitették a peda-
g0gia alapii szakmaképet és képzési szerkezetet, melyek
jelentds konfliktusokhoz vezettek nemcsak a gyakorlat-
ban, (helyenként, telepiilésenként, intézményenként),
hanem a szakképzésben (a tanszékeken) is.

A fesziiltségeket folyamatosan — akaratlan, vagy
szandékosan —taplélta a pedagogusok és andragégusok
id6rdl-iddre torténd ,szekértdborokba” szervezddése, a
felndvekvd nemzedék tanitdsa és a felnbttképzés kozti
egyiittmiikodés tisztdzatlansdga. Nagy vonalakban.
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A felnéttképzésben a kiegyezést kovetd évtizedek-
ben sokdig talnyomorészt az iskolapotlds lehetdségét
ldttdk, amely leginkdbb az analfabéta tanfolyamok szer-
vezésében nyilvdnult meg. Magyarorszagon a feln6tt-
képzés teriiletei és formdi ugyan a szovjet-blokkban
béviiltek (dolgozdk esti iskoldi...) a mdsodik vildghdborii
utdni id6szakban, dm azok jelentds részét ideoldgiai-po-
litikai kurzusok képezték, illetve tovdbbra is az iskolai
hidnyossdgok idézték eld.

Az alap-és kozépfokiui oktatdsban jelentkezd
problémdk megoldasara 1970-es és 1980-as évek-
ben kiilonboz6 pedagégiai kisérletek kezdddtek,
melyekre ma madr alig-alig emléksztink. A kiilon-
féle — feltételezhetSen j6 szandéku kisérletekben
hol vezetként, méskor résztvevsként Gsszességé-
ben alig t6bb mint néhdny tucat hazai pedagégi-
ai szakember vett részt. A korabeli kisérletekben
résztvevlk és a sziiletett publikdciok viszonylag
jol tiikrozik a mai értelemben vett ,,szakmai lob-
bik” szocialista viszonyok kozti miik6dését. Tavol
all t6liink, hogy az akkortdjt ,egymadssal versengd”
sokféle olvasastanité médszereket okoljuk az 6tve-
nesek funkciondlis analfabétizmusanak napjaink-
ban meredeken felfelé ivel$ gorbéjéért, a szovegér-
tési problémadkért, a feln6tt népesség irastudasanak
mai 4llasdért. Napjainkban sem jobb a helyzet, hi-
szen az altaldnos iskolakbdl kikeriils gyerekek 10
%-a gyakorlatilag fél/analfabéta. Az egymadst érg
kiilonféle oktatdsi reformokra sem akarunk kovet
vetni a humanus emberi magatartdst megalapoz6
irodalmi, mtivészeti és torténelmi tuddas elérték-
telenedése miatt. Am aligha hallgathat6 el, hogy
ezek kovetkezményeiként olyan feladatok hédrultak
a népmtivelésre és a kozmiivel6désre, amelyekkel
egyik sem volt képes megbirkézni. Hiaba alltak
hatalmas Gsszegek az 1970-es évtizedben a mun-
kdsmtivel6dés rendelkezésére. A kozmiivel6dés
nem tudta az éltaldnos miveltség alapvet6 hidnya-
it pétolni. A népmiiveldk jelentSs energiat és nem
kevés pénzt forditottak arra, hogy népmiivelés és a
kozmtivel6dés teriiletein igazi kozosségek miikod-
jenek. A gyerekek az iskoldban nem sajatitottak el
a kuilonféle kozosség megszervezéséhez sziikséges
ismereteket, hidnyzott az igazi , egyiittes élmény”,
az oktatdsi rendszer nem alakitotta ki azokat a
készségeket, melyek nélkiilozhetetlenek a tdrsas
egytittléthez. A felnévekvd nemzedék nem tapasz-
talhatta meg azt, hogy az egytittmtikodésre épiils
kozosség értékes szervezddési forma nemcsak a
csalddi élet esetében, hanem a munka vildgdban is,
hiszen nélkiile nem létezhet valddi csaldd, de ered-
ményes és hatékony munkavégzés sem. Az alapo-
kat megteremt6 taniték munkavégzésének a kép-



206k szinvonaldnak ijeszt6 mértéki csokkenése (aki
nem jutott be féiskoldra vagy egyetemre azokat
vették fel) kovetkeztében a pedagdgusok egyre ke-
vésbé voltak képesek feladataik igényes ellatasara.
A tanitok és a tandrok nem forditottak kells figyel-
met a hdtranyos helyzetek csokkentésére az egyéni
képességek és készségek kimunkdldsadra. Az isko-
lak kozti elképesztéen nagy és névekvd szakmai
kiilénbség, a pedagdgus tdrsadalom bizonytalan/
itott értékrendszere parttalanna tette a személyisé-
get stabilizal6 alapértékeket. Az oktatdsi rendszer
a politikai hatalom dltal meghatdrozott mozgdér-
tékeket tette meg alapértékeknek. A problémadkra
az iskoldn kiviili népmtivelés és a kozmtivel6dés
kilonféle kozosségfejleszts, onismereti, személyi-
ség-€s tuddst épits, ismeretbvitd stb. torekvései
nem jelenthettek megolddst.

A problémdk a rendszervaltdst kovetdn gyara-
podtak és felerésodtek. Az emberek és lehetGsé-
geik kozti kiilonbségek sokdimenzids (mdr-mdr
antagonisztikusan) ellentmonddsossd valtak. A
személyiséget az Onmegualdsitds liberdlis ideolégidja
problémahalmazzd vdltoztatta, a gazdasdgi racionalitds
pedig ,humdn erdforrdsra redukdlta”. Magyarorszdg
egyetlen és nemzetkozileg is szdmottevd ,gazdasdgi to-
kéje”, a szellemi teljesitményt elddllité tudds értéke de-
valvdlédott. Az iskolarendszer , pedagégiai provincidkba
rendezett” vildga és a mindennapi élet kozott mind mé-
lyebb és szélesebb szakadék tdmadt, melyet a kulturdlis
értékkozvetités iskoldn tiili felndttképzése eqyre kevésbé
tudott dthidalni. A felnttképzés képtelenné vdlt arra,
hogy a red hdruldé hatalmas méretekben felszaporodott
és egyre bonyolultabb iskolapdtlé feladatokat elldssa. Az
un. bolognai képzés a szakmavdlasztdst és a szak-
képzést eltolta a felnSttképzés tertileteire. Egyre
feszitébb kérdésként fogalmazddott meg, hogy a
hazai félig-meddig kialakul6 feln&ttképzési intéz-
ményrendszer a gyarapodo iskolap6tlé és novekvd
szakképzési feladatokat képes lesz-e az UNESCO
élethosszig tarté tanuldsrdl szol6 memoranduma, vala-
mint az Eurépa Tandcs 2000-ben elfogadott Lisszaboni
Nyilatkozatdban megfogalmazottak szellemében elldt-
ni? Mennyire érdeke az orszdgnak a politikai és kevésbé
szakmai inditékii, a nemzeti tudds (ismeret) alapii kép-
zés helyett a nemzetkozi értelmezést megengedd (jobbdra
adminisztrativ) kompetencia alapii képzési filozofidnak
megfelelni?

A 21. szizad eleji andragogus/képzés megsziiletésérdl

Az 1989-90. utdni évek Magyarorszdgan is robba-
nésszer( viltoz/tat/dsok kezd6dtek. A hatalmas
méretekben jelentkez6 felnSttképzés iranti 4j igé-
nyek (4tképzések, munkanélkiiliek szdmadra szer-

vezett képzések, nyelvtanulds) nyomadst és hatdst
gyakoroltak az intézmények tevékenységszerke-
zetére és a szakemberképzésre egyarant. A kultu-
rélis értékkozvetit6 szakemberképzés gyorsan és
viszonylag jol reagdlt a kihivdsokra. A mtivels-
désszervezd képzés rovid idén beliil a felsGoktatas
egyik legnépszertibb szakdva vdlt. A szak sikeres-
ségét tobb tényezé is befolydsolta. Koziiliik kett6t
mindenképpen érdemes megemliteni. A siker egyik
Jkulcsa” a miiltban keresendd és taldlhaté meg. A szak
sikerességéhez nagymértékben hozzdjarultak a
sokdimenzids, ellentmonddsos vildgokban szerzett
tapasztalatok. Kordntsem a teljesség igényével te-
kintsiik 4t az intézményesiilési folyamat néhdny
fontos dllomasat:

— A kiegyezést kovetd idészakban a népneveld
kiilonféle tanfolyamok, és képzések segitségével bovi-
tette és sajatitotta el a nép neveléséhez elégséges-
nek és sziikségesnek tartott ismereteket, igyekezett
megfelelni a tdrsadalmi és allami elvardsoknak.
(PL kotelezd volt elsajatitani a selyemherny6 te-
nyésztési és tlizoltasi ismereteket, a filoxéra elleni
védekezést stb.).

— A szdzadfordulé évtizedében a megizmosodd
és szinesedd felndSttoktatas keriil elétérbe (Pl. anal-
fabéta tanfolyamok és szaktanfolyamok, felvildgo-
sit6 és tarsadalmi ismereteket terjeszt6 tanfolyam-
ok tartdsa stb.) Tanfolyami keretek kozott torténik
a taniték feln6ttek oktatdsdra valé felkészitése (Pl
hogyan kell j61 és hatékonyan el6addst tartani.). A
pedagogusok mind erdteljesebben tiltakoznak a ,,minde-
nes” szerep és a tiilterhelés ellen.

— A két vildghdboru kozott az iskoldn kiviili nép-
mifvelési tevékenységek szervezésére és lebonyo-
litdsdra a tanfolyami keretek mellett a tanitokép-
z0kben is elkezdik képezni a leend6 tanitékat. A
népmiivelésben résztvevék kore intézményesen
kiszélesedik. A tanitok és tandrok mellett az értel-
miség feladatava béviil a nép mivelése. Az értelmi-
ségi rétegek képviseldi (elsGsorban dllami alkalma-
zottak) népmiivelési tanfolyamokon vesznek részt.
A tanitékra hdrul6 terhek azonban tovébbra sem
csokkennek. A tanitdk tiltakozdsa egyre szervezet-
tebb formakat 6lt. A pedagégusok kovetelik a népmii-
velési tevékenység ondllé foglalkozdsként torténd dllami
elismerését.

— A szabadmtivel6dés id@szakdban (kiilonféle
pértok, tdrsadalmi szervezetek és még a Magyar
R4di6 , korabeli tdvoktatdsi programjdval” is) tan-
folyami keretek kozott képezik a nem féhivatdsii
népmitveldket (kultiirmunkdsokat), de a tanitéképzd
intézetekben is sor keriilt a szabadmifvelddési ismeretek
oktatdsdra. A népmiivelés egyre inkabb kezd intéz-
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ményesen is levdlni a tanité tevékenységérél, az
iskoldrol, hogy helyette (és mellette) a tdrsadalom
altal létrehozott szervezetek és ,onkéntes kultir-
munkdsok” lassdk el a nép mtivelésének kiilonféle
feladatait.

— A, fordulat éveként” szadmon tartott 1948 /49-
et kovetSen megkezd5dott a hivatdsos népmiivels
kéderek /val6jdban kultirpropagandistak/ kép-
zése két intézménytipusban. Létrehozzédk a nép-
mifvelési gimndziumokat és megszervezésre keriil
a Népmifvelési Minisztérium Moéricz Zsigmond nevét
viseld hdarom éves iskoldja. (A gimndziumi oktatds egy
éven beliil, a Méricz Zsigmond Népmdivelési Isko-
la hdrom év mulva felszdmoldsra kertil.) A kommu-
nista pdrt dltal elfogadott és szorgalmazott programban
a kultiirotthon létesités/épités sziikségszeriien fdilldsii
népmiiveldket igényel.

— A debreceni Kossuth Lajos Tudomdnyegyetem
Neveléstudomdnyi tanszék keretei kozott népmiivelési
szemindrium indul 1956 6szén egészen 1963-ig

— Fészakos népmiiveld képzés keriil meghirdetés-
re az 1961/ 62. tanévtdl az ELTE Konyvtdrtudomdnyi
tanszékén (irdnyultsdga szocioldgiai).

— A tanitéképzd intézetekben népmiivelési ismeretek
c. tantdrgy keretében oktatjak a népmiivelés elméleti,
de elsésorban praktikus tudnivaléit.

— A tandrképzd féiskoldkon is népmiivelési ismere-
tek c. tantdrgy keretében taldlkoznak a hallgatok a
népmdtiveléssel.

- Az 1962/63-as tanévtl Szombathelyen, az
1963/ 64-es tanévt6l Debrecenben is megkezdédik
a tanité szakrél levdlé népmiivelés-konyovtdros szakos
képzés.

— Az 1963/ 64-es tanévtdl a Kossuth Lajos Tudo-
mdnyegyetemen is foszakos képzés lesz a népmiivelés
(irdnyultsdga andragogia).

— Egyetemi doktori cfm megszerzésére nyilik le-
het8ség 1971-t6] a Kossuth Lajos Tudoményegye-
temen a felnGttnevelési, kozmiivel6dés-elméleti és
miivel6déselméleti-politikai f&témakbol.

— Az 1970-es évek kozepétdl a tanitoképzd fdis-
koldkon népmiivelési szakkollégiumok keriilnek meg-
hirdetésre. Létrejonnek a népmiivelési (kdzmdive-
16dési) tanszékek (tanszéki csoportok). Megsziinik
a szombathelyi és a debreceni népmiivelés-konyvtdros
szakos képzés

— Az orszdg valamennyi tandrképzd féiskoldjdn az
1970-es évek kozepén népmiivelési (majd kozmi-
vel6dési) szakcsoportok, tanszékek jonnek létre.
Fészakka valik a népmitivel6-képzés. Sziikséges
megjegyezni, hogy az 1970-es években a népmdive-
1ésr6l kozmiivel6désre torténd fogalomvaltas egy-
ben azt is jelenti, hogy a kozmiivel6dés részint sokkal
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szélesebb koril és szinesebb tevékenység, mint amihez
a legjobban felszerelt mifvel6dési hdz képes lehetdséget
teremteni, részint olyan kozosségképben torténik a gon-
dolkodds, amely kikezdi az iin. kollektivizmus eszméjére
épiild kozosségfelfogdst. A képzés ezekre a vdltozdsokra [a
hdrom , T” nyiijtotta lehetGségek alapjin/ specializdciék
inditdsdval reagalt.

— Szémos nagyvaros kizépiskoldjaban az 1975/76.
tanévben megkezdddik a kozépszintii gyiijteménykezeldi
(kbnyvtdros, miizeumi és levéltdros) képzés.

— A minisztérium felfiiggesztette az ELTE egye-
temi népmiivel szakdra torténd felvételt. A képzés
mind a mai napig sziinetel. F6iskolai szintti mdve-
16désszervezd képzés indult meg viszont az egye-
tem Tandrképz6 Karén.

— A tarca engedélyezi két tanitoképzé féiskola
kutatasi-képzési kisérletét. Esztergomban és Jdszbe-
rényben a hdrom éves tanitészakkal szakpdrban négy
éves népmifvelés és konyvtdros szakos képzés indul
1987/88-ban.

— 1990-ben a tdrca Szakképzési Bizottsdganak
javaslata alapjan f&iskolai szinten mtivel6désszer-
vez6, egyetemi szinten kulturdlis menedzser képzés
indul meg, a népmiivel6-képzés jogutédaként. A
debreceni és a pécsi egyetemen kezdetét veszi a
kulturdlis menedzserképzés. A testiilet egyben azt
javasolja, hogy a képzési egységek neve Mifvelddés-
tudomdnyi tanszékre valtozzon. A f&iskolai tandcsok
figyelembe veszik az ajdnlast, de kiilonféleképpen
dontenek, jelezve a szakképzési irdnyultsagok dif-
ferencidloddsat. A képzés igyekszik illeszkedni a kultu-
rdlis élet plurdlis szerkezetéhez, a differencidlodo kultu-
rdlis értékterjesztd tevékenységekhez.

— A rendszervalt/ (4s)ozds utani években kiilon-
b6z6 okokbdl megsziinik a debreceni, a sarospa-
taki, és a zsdmbéki tanitéképzd fiskoldkon folyd
népmiivel6képzés. Az ELTE tovébbra sem indit
egyetemi szintd képzést. (OKJ-s tanfolyamokat
hirdet.) A Budai Tanitéképz8 Féiskoldn (ismét)
miivel6désszervezs szak indul, amely az ELTE-hez
valé csatlakozdst (egyetemi integrdciét) kovetSen
is megmaradt.

— Az 1990-es évtized legvégén a MAB akkre-
ditdlja a KLTE nevelés-és mtivel6déstudomanyi
doktori programjat. A kozoktatasi és felsGoktatdsi
alprogramok mellett, feln&ttnevelési és kozmd-
vel6dési alprogram is meghirdetésre kertilhetett,
amely lehet6vé tette a PhD tudoményos fokozat-
szerzést.

— A Janus Pannonius Tudoményegyetem Bolcsé-
szettudomanyi Kardn megalakult a Feln6ttképzé-
si és Emberi Er6forrds Fejlesztési Intézet (FEEFI).
A Szent Istvan Egyetem Jaszberényi Tanitoképzd



Féiskolan 2000 janudrjatol 1étrejott a Tarsadalomel-
méleti, Kozmitivel6dési és Feln6ttképzési Intézet.

— A Pécsi Tudomdnyegyetemen 2005-ben a
FEEFI Feln6ttképzési és Emberi Er6forrds Fejlesz-
tési Karrd alakult. Jdszberényben a helyi értékelé-
si/viszonyitdsi alapok és a tanit6képzés privilé-
giumait védék altal allitott korldtok fokozatosan
sziikitették az egyetem és a kar érdekeit egyarant
szolgal6 felnSttoktatds iranyaba tett paradigmaval-
t6 torekvéseket, amely az intézet felszdmoldsghoz
vezetett. A Szegedi Tudomdnyegyetem Pedago-
gusképz6 Kardn 2007 oktéberében Feln6ttképzési
Intézet alakult.

— A konzorcium véd&erny&je ald szervez&dott
képzshelyek hosszas és bonyolult kiizdelmeinek
eredményeként az tn. bolognai - strukttira kereté-
ben 2006. szeptemberétdl andragégia /BSc/ alap-
szak indulhatott a kormdnyhatdrozatban megjel6lt
négy vélaszthato szakirdnnyal az orszdg tobb egye-
temén, mintegy tizenkilenc helyen. Az andragégia
MSc képzés inditdsdat a MAB két egyetemen - Sze-
geden és Pécsett — tdmogatta.

— Az andragégia tudomdnyos elismertségének
jele, hogy 2007-ben az orszdg tobb egyetemén
meghirdetett doktori iskoldk koziil néhdnyan fel-
néttképzési témakorokbdl is lehetdséget kindlnak
PhD fokozat megszerzéséhez.

A szak sikerességét befolydsolé mdsik meghatdrozo-
nak tekinthetd, hogy a rendszervdltds utdni kulturdlis
értekkozvetitd (mifvelddésszervezo) szakemberképzésben
felerdsodott a felnGttképzési irdnyzat, a pedagégia mel-
lett jelentds mértékben gyarapodott az andragogia jel-
legii tantdrgyak szdma. Megjelentek a 400-450 6rds,
tobb szemeszteres andragégia specializdciok, me-
lyek elvégzését mar az oklevélben elhelyezett ,,Be-
tétlappal” lehetett igazolni.

A valdsdgrdl és a kihivdsokrol

Sziikségszeriinek tekinthetd, hogy a torténelmi el6zmé-
nyek és tapasztalatok alapjin, a munkanélkiiliség meg-
jelenése, az UNESCO dltal megfogalmazott élethosszig
tarté tanuldsi program, az Eurépa Tandcs Lisszaboni
Nyilatkozatdban rogzitett kompetencia alapii képzési
elvdrdsok kovetkeztében, a hazai Felndttképzési torvény
(2001. évi CL. Tc.), kovetelményeként elkeriilhetetlenné
vdlt Magyarorszdgon is az Eurépai Uniéban mdr elis-
mert andragogia legitimizdldsa. Az eltelt évtizedekben
Magyarorszdgon — elsésorban — Durké Mdtyds nevével
fémjelzett ,illegitim felnGtineveld andragogusképzés” a
bolognai-felséoktatdsi rendszerben legitim andragogia /
felnGtiképzési/ alapszakkd vdlt. A kulturdlis értékkozve-
titok andragogiai alapismeretekre helyezett, vdlaszthato

szakirdnyokkal (mtvel6désszervezs, személytigyi
szervezd, munkavallaldsi tandcsado, feln6ttképzé-
si szervezd) differencidlt BSc (Bachelor of Science)
képzése, az indulé MSc (Master of Science) képzé-
sekkel a meghirdetésre keriild majdani PhD (Doctor
of Philosophy) doktori iskoldval egyiitt tdg kereteket
hozott létre.

A kulturédlis értékkozvetité szakemberképzok
koziil sokan attdl tartottak, hogy az elnevezés gon-
dokat fog okozni. A félelmek ellenére a bolognai
rendszerti formdciéban az andragégia az egyik
legnépszertibb képzési szakkd valt. A 2007. évi sta-
tisztika alapjdan a szakok listdjdn a 10. A szakokra jelent-
kezbk sorrendjében, 2008-ban a 7. helyet foglalta el. A
helyezések aligha meglep&ek. A hazai felsGoktatdsi
intézményekben a népmiivelés, kozmtivel6dés
és miivel6désszervezd szakon az elmdult évtize-
dekben tobb tizezres nagysagrendben folytattak
tanulmdnyokat. A Szegedi Tudoményegyetem Ju-
hész Gyula Pedagégusképzé Kar FelnSttképzési
Intézet nappali és levelezd tagozaton tanulé hall-
gatéi korében 2007/2008-ban folytatott kutatds —
tobbek kozott — jOl jelezte, hogy a szakra felvettek
tdalnyomoé tobbsége el6tt nem volt ismeretlen az
andragdgia targya és tartama. Indokolatlan volt a
félelem, hogy az érdekléd6k nem tudnak mit kez-
deni az andragdgia elnevezéssel.

Sziikséges megtenni még egy észrevételt. Az
andragégus képzés népszertiségét sokan a pedago-
gia megutjuldsdnak tekintik. Durké Matyds keserti
megjegyzése, amely a Kulttira és Kozosség 1982. évi
1-2. szdméban jelent meg, pontosan nevesiti a szak
legitimizaldsaért, a kordbbi évtizedekben folytatott
kiizdelmet: ,Nem akarjuk azt mondani, hogy a ka-
ron mindenki 6rommel fogadta a képzést, az ezzel
kapcsolatban jelentkez6 1j tudomdanyos kutatédso-
kat, hogy kiilondsen az elején — nem kellett néhany
oktato tarsunktdl nagyon sok glinyos megjegyzést
lenyelniink, amit6l mindenkori hallgat6ink is sokat
szenvedtek”. A pedagégia (tanitéképzés, tandrkép-
z€s) és az andragogia (feln6ttképzs szakemberek)
kozott napjainkban sem létezik valésdgos szakmai
parbeszéd. Ezért elfogadhatatlan, hogy a pedagé-
gia az andragogia szakot megujulé eredményének
tekinti! Aligha lehet egyetérteni azzal az 4lldspont-
tal sem, melyet a Nemzeti Feln6ttképzési Intézet
2005-évi orszdgos reprezentativ kutatdsa nyilvan-
valévd tett: a kiilonbozs felnéttképzési szervezet-
ben foglalkoztatott pedagdgai végzettséggel ren-
delkezok (tanitok, tandrok) szerint nekik nincsen
sziikség andragégiai ismeretek elsajatitasara.

A nehézséget alapvetden nem az jelenti, hogy a fel-
sdoktatdsi intézményekbe jelentkezdk nem tudnak mit
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TANULMANY =T, Kiss Tamas Szakma, valtasok/kal. A népnevel6tél az andragdgusig



kezdeni az andragogia elnevezést viseld BSc és MSc kép-
zésekkel. A sorok irdja 1igy véli, hogy az igazi kihivdsokat
a kovetkezd kérdések fogalmazzdk meg.

Az andragogus képzés elmélete és gyakorlata miként
lesz képes a tdrsadalmi és a gazdasdgi elvdrdsoknak
egyszerre megfelelni? Mennyire tud hozzdjdrulni a
kulturdlis értékekhez vald hozzdférés széles lehetdsége-
inek biztositdsdhoz, a tdrsadalmi méretekben és lépték-
ben torténd esélyegyenldség eldsegitéséhez? (A miive-
l6désszervezd szak ugyanis az andragégus alapképzés
szakirdnnydvd zsugorodott. A kulturdlis medidtor
szaklétesitési kérelmet a MAB immdr harmadszor uta-
sttotta el!)

A felndttképzés terén az értékek kozvetitésében és fel-
dolgozdsdnak eldsegitésében milyen szerepet tud vdllalni
a tdrsadalom, és mekkora mértékiit az dllam?

Mik azok az alapértékek és mozgoértékek, amelyek az
dllam, a tdrsadalom, esetleg mindkettd egyformdn kozve-
titésre (terjesztésre) érdemesnek tart?

Az értékek kozvetitéséhez és feldolgozdsdhoz sziikséges
(dllami, tarsadalmi, infrastrukturdlis) feltételek, hogyan,
milyen mértékben és Iéptékben intézményesiilnek?

A neveléstudomdnyban elkeriilhetetlen a paradig-
mavdltds! Uj alapokon sziikséges rendezni a felnsvekvd
nemzedék oktatdsa-nevelése és a felndttképzés, a pedago-
gia és az andragégia, a kiilonbozé andragogus képzési
torekvések egymdshoz vald viszonyit!

Nagy a kihfvds! A szaklemberek képesek lesznek-e arra,
hogy megfogalmazzdk a kiilonbozdségek egységét?!
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