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Az elmult evt:zed amlmse

Az epu:esz GlanasztoL Pal 1937 ben, eietenek eiso tanu[

.-."manyaban a kovetkezoket fogalmazza meg: ,A valosokat csa— :

- kis mint &8, & onmagukat folyamatosan djjateremtd orga-,
mzm__usokat foghatom fel. Ez az organizmus alkotja azr'a. vézat,

. keretet, melyen beliil 2 mindenkori életnek meg kell oldania
-'_feladatan meg kell valomama igényeit. Azalral, hogy ezt

“megteszi, egyirtal ‘Gjabb réreggel, jabb izel jérul hozzd az
addigiakhoz, hitet tesz kordnak életelveirdl és kivinalmairl,
érzékelhetd formdba — és ha kepes 14, mivészi formdba! — - Bnti

Eletfelfogssat. Mmdaddig tehat, mig a vérosok ugyanazt a sze- -

repet toltik be az emberi kultdrdban, mint amit a mai napig
" betslioetek, a vdrosépitésnek (5 ezen belil a szellemi epitest

~értékalkotdst is érthetem - 2 Szetz6) a feladata egy és ugyanaz: _:'

N a muilt dleal megszabott kereteken és Iehetosegeken beltl ki

" kell elégftenie a kor kovetelmenyett formaba kell onteniea -« -

o kor életfolyamatatt, alapvet” '1ete]ve1t A kotszerﬁség kérdé-
- se éppen ezért ezen az drok és valiozatlan feladaton beliil oL
vélik el, ott nyeri igazi értelmezését, hogy melyek azok az - '

Eletjelenségek, azok a szempontok amiket ma kitlonisen ér-

X teke]unk amiket mmdenamn klelegftem, kthangsulyoznl _' s

: akarunlc

Meggydzodesem, hogy a fent 1dezett gondolatok tobb mint
" hatvan év elmiiledval is 1gazak ‘olyan alapvets szempontokat %

fogalmaznak meg a véros életérdl, fe;lodésércﬂ fejleszeésérss], -

_"'amelyeld(el az ezredforduldn is szembe kell nézzink. Tudnunk -
T _Rell ‘hogy melyek azok a gazdasagl, térsadalmi omkségek kul-
turélis hagyoményok, természeti és épitett l\ornyezetl értékek,
ame]yek meghatérozzak a klsvarosok lakomak hetkoznap]att K

£s tinnepeit, : : - Sl
Egy-egy kisvaros eleteben nyLIvanvaloan szAmos szempom
megfogalmazédik, amelynek alapjanlakhatsbba, komforto
sabbd tehetd a telepiilés az ott €l8k szémdra, Természetesen
el8szor az utak, a géz, a telefon, az egészségiigyi elldtds, az isko-

' la, a munkalehetosegek sth. jutndk az ember eszébe, &5 tapasz—

talatunk alapjsn csak ezutén kovetkezik a muve](fdes, a kozbs-_

ségi élet feltéreleinek az igénye, illetve annak sziikségessége.

Nem v1tathat6 ‘hogy az elsé’bbseget &lverd szolgaltatasok hig-
nya szamos bosszdsdgot, kére, személyes csalddést; ‘az egyénés

a helyi tarsadalom életében jelentds torést okozhat Mégis.
meggyé'éfidésem hogy a kozosségek, az alkotdk, a miivészeti -
- esoportok, a‘tanulds, 2 személyiség. kltehesedesenek lehetgsé-
-ge nélkil még nehezebben oldhatdk meg a VAros, a-teleptilés
' alapfeiadatal is, nélkilik nem 1etezhet a Granasztél P4l dltal -

is megfogaimazott korszerfiség- -eszmény. Csak a helyl kultura’ N

val, a helyben gyakorolt és teremtetr kultdraval egylict ala- .
kulhat ki a kisvérosoknak (is!) aza szellemi infrastruktdréja,
ami szorosan. osszefugg tdrsadalmi és. gazdasagl fejlddésiildeel.
~A Kisvaros életében - meggyozodesem szerint - kitiinretrett
szerepet kell kapnia a kézmiivelsdésnek, a kozmtvelsdési te-
vékenység feltételrendszerét szolgdlé miivelGdési hdznak. Az
ote dolgoz6 kollégaknak t6bbszorss szerepnek kell megfelelni-
k. A kisvdrosban a mdvelddési haz, a mivelddési kozpont
olyan ,olvasztérégely”, amely az eserek nagy szdzalékdban
integrdlja a konyvtdri tevékenységet, &s a kozosségi mivels-
dést. lit alakulnak meg és mitksdnek a miivészeti csoportok,

itt tartjdk a feinottkepzem tanfolyamokat a szakmai és atkép— '
78 iskolarendszerd képzeseket sok esetben mformacms kaz-
pontként is mékadnek, ite tartjak ossze]oveteieﬂcet acivil
szervezetek, de innen indulak el és folyamatosan itt szerkesz- -

tik a helyi sajt6 egyes formdit (pl.: helyi ‘Gjsdg, helyi, kistérségi

radié ill. TV), itt tartanak mdsoros rendezvenyeket és tAnc-
mulatsdgokar, a szakembereik szervezik szdmos. telepuiesen a.
szinhdzldrogatdsokar és a knandulasoi\at Biztos vagyok abban,

hogy még folytathatndm azt a tevékenységsort, ameiyet a kis-

vérosok intézményei a mindennapokban ellitnak, & azt a sze- -

repet csak er@sithetmém dltaluk, amelyet az intézmények a
telepiilés kozossegl ertekvedd és értektelemto eletében betoi— '
tenek, -

A kozmuvelodesl mtez‘mcnyreﬂdszer valto&asm, :

A kozmiivelddési intézményrendszer az elmidlt 50 évben :
telepulésenkent & orszégxészenkent rendkwul valtozatos arcu-
latot mutatott. : .

Az tvenes evek vege ésa hatvanas evek eleje elsésmban
a falusi 1n(1velode31 héz epftés ill, érépftes id8szaka volt. Az -
akkor megfogalmazozt mivelddéspolitikai elgondolésok alap-
jén — elsGsorban a nagy tomegek telvildgosite és szdrakoztatd
tevékenységének kiszolgdlassra — féként un. nagytermes in-
tézmények létesiiltek.. Az ebben az id&szakban épiilt. intézmé-
nyek az elmdlt évtizedek folyamatos korrekei6i ellenére is -
magukon viselik- ezt a 5ajAtossagot. A hetvenes ével masodik
felére befejezédott a vArosi, nagyvarosi, megyei kozmvelddési
feladatokat elldrs mvelddési kozpontok épitése, amellyel ki-
alakult a mai napig meghatamzo mtézméuyhalozat .

Az mtezmenyek szdmdnak novekedésével egwdemleg,
hetvenes évek kozepén megfogalmazott teriiletfejlésztés alap-
jan ~ elsGsorban a kistelepiilések és a kisvdrosok esetében —
elindult az. un. korzetesitési folyamar, amely az egyes telepis-
1éseket szerepkor nélkitlinek nyilvanfrotta, s dz ot miksds
mivelddési hézat, faluhdzat, kulrdrr pedig’ fiék«mtézménnye
mindsiterte vissza, s egylceal leuyegesen korlatozta az ott folys
tevékenységet is. Ebben a folyamatban'a Kkisvérosi. mtezme'
nyek is szémos esetben un. szekhelymtézménnye véleak.:

A hetvenes & a nvolcvanas években. alapltott mﬁvelddém
kozpontok esetében mér sokkal dsszetettebb, sokszimdbb- tevé-
kenység megva[ésftasa volt a cél, amelyet j6l tuLmzott a meg-
viltozott épitészeti gondolkodds és kivitelezés is. Az un. nagy-
reremre felftizott tevékenységrendszm helyert @ kiscsoportok-
ban foly6 mivel6dés, a klubok, a mévészeti egylittesek, a keiz-
hasznd tanfolyamok voleak & meghatalozoak természetesen
emelletr a lakossdg jelentds részét vonzotedk a szdrakoztato
rendezvények is.

A kilencvenes évek els§ éveiben ellentétes folyamatok in-
dultak el. Elsdsorban az tndllsulé kistelepiilések ismét fon-
tosnak tartortdk, hogy feldjftsak hosszd éveken 4t elhanyagolt
mivelSdési hdzaikat, vagy dj, tobbhnyire wobbfunkeids faluhd-
zakat hozzanak étre. Az épliésekkel parthuzamosan viszont
szdmos telepiilésen megkérddjelezddott az intézmény mitkodé-
sének a szitkségessége. Folyamatosan szlintek meg a megye-
székhelyeken mdksds, a szakmai munka egyik szervezderejét




biztosité megyel miivelddési kszpontok. A vdrosok — tsbbsé-
giikben — tovébb makodtették az épiletet varosi feladatokkal,
azonban a megyei tandcsadd és szolgdltatd funkeick elldtdsat a
megyék rendkivil eltéréen bizeositottdk. Mindennek hatdsir a
megye intézményhildzatira és tevékenységére napjainkban
tapasztaljuk meg. Sajnos az onkorményzatok a rdjuk nehezeds,
a worvényekben meghatdrozott kitelez§ feladatok végrehajidsa
mellett szdmos telepiilésen a kizmiiveldési intézmények be-
zdrdsa mellett dontéteek. Ez a folyamat ldtszik napjainkra
megvdltorni. Egyre tobb telepiilés onkormdnyzati vezetése (a
teleptlések nagysdgdidl fiiggetlentil) ismeri fel a kozosségi md-
velddési intézmények fontossdgdt, és megprdbdl kszponti for-
rashoz jurni Gjraindiedsuk érdekében.

Az intézményhélézatban tértént véltozésok mellett na-
gyon fonrtos, hogy az intézményrendszeren belill, a kiszosségi,
kezmiivelédési szervezetben is lényeges viltozdsok mentek
végbe. Az egyesiiletek, alapitvinyok létrejortével a kozosségi
mivel&dés keretei kitdgultak, az egyéni kezdeményezés és az.
egyéni feleldsség megerdsodott. A kulturdlis céllal megalakulr
civil szervezetek dontd tobbségikben a mivel&dési intézmé--
nyekben kaptak helyet, haszngljsk az onkorményzatok 4ltal
biztos{tott infrastrukedrdt, sok esetben természetes, hogy a md-
velddésszerverd-munkatdrs szakmai tandcsaival, akefv kézre-
miikodésével valik hatékonyabbd a kozosségek élete. A md-
velddés teriiletén a civil szervezetek létrejoreét szorgalmartdk
azok az 4llami és énkormdnyzati tdmogatdsok is, amelyek kife-
jezetten egyesileteknek freak ki palyszatokat. gy szamos eset-
ben egy-egy mivészeti csoport alakult 4t formailag bejegyzect
ondllé szervezetré, és mitkadate a kordbbi intézményi feltéte-
lek szerint, vagy a csoportok mellett alakult egy-egy tdmoga-
t6, bariti tdrsasdg, amelynek egyik legfontosabb feladata a pé-
lydzati lehetdségek kihasznaldsa volt. Csupdn néhdny esetben
valésult meg az a fenntartéi, mikadtetdi szandék, hogy a civil
szervezetek az dltaluk mozgésithatd lehetdségeket kihasznélva
jussanak mifvelddési whbbletforrdshoz. Ennek tsbb oka is van.
Egvfeldl csak nagyon kevés magdnszemély, illetve villalkozé
volt alyan egzisztencidlis helyzetben, hogy tdmogatdst bizto-
sithasson kulturalis célra, masfelsl nem alakult ki a magyar
tdrsadalomban még a mecénds-magatartds. Ugyanakkor a
civil szervezetek jelenléte rendkiviil fontos a helyi kulturdlis
életben, mert rajtuk keresztiil fogalmazddnak meg azok az
egyvéni és csoport érdekek, amelyek a teleptilések kvzmveld-
désér életszertivé teszik, a tényleges lakossdgi érdekelk és érté-
kek sokszind, differencialt képviseletét bizositjak.

A Lkopmiivelddési tevékenység ar adatok tiikrében

A kozmiivel 5dési statisztikai adatszolgdltatds nem teszi
évente lehetdvé a teleplléstipusonkénti osszesitést, viszont
1995-ben lezdrult Magyarorszdg kulturdlis dllapotdnak vizsga-
lata az 1994. évi adatok alapjdn. Az elemzés statisztikailag is
bebizonyitotta azt a tapasztalati tényr, hogy vannak kulturali-
san fehér foltok, s ezek i8] ktsrulhatdroltan az un. kistelepiilé-
ses, apréfalvas rérségekben & megyélben alakuleak ki. Ezek-
ben a térségekben a vérosok kulturdlis szolgdltats tevékenysé-
ye valamelyest megerdsodik. Ahol a kistelepiiléseken mini-
malis mivelddési alkalom van, vagy 2 tevékenységek gyakor-
l4sa hidnyzik a telepiilés szolgdltacd rendszerébdl, ote a véro-
soknak s hangstlyosan a kisvirosoknak, ezt a szerepet vala-
melyest kompenzilniuk kell.

Az 1. sz. melléklet adatai kozigazgatasi megoszldsban mu-
tatjdk néhdny hagyomanyosan miveld8dési otchoni tevékeny-

ség adatait. Az apréfalvas megyének tekinthetd Borsod-Aba-
tij-Zemplén és Baranya megyékben a kisvdrosok egy intézmé-
nyre jutd kézmivelddési tevékenysége megkozeliti a nagyobb

- varosok adatait is osszegzd vérosi értéleker, mig a nagyfalvas

alfoldi megyékben, fgy Hajdd-Bihar és Pest megyékben a vi-
rosi dsszes adatok lényegesen meghaladjsk a kisvarosok egyes
mutatdit, de a kizségek & a kisvdrosok adatai nagysagrendl
kilonbségeket mutatnak az utébbiak javéra.

Mds szempont szerint értékethetdk a 2. a 3. és a 4, szdmu
mellékletek egyes a mivel&dési tevékenységet mutatatd érié-

- kei. Ugyanazokat a tevékenységtipusokat vdlaszrortam ki,

s

mint az eldzd mellékletben. A 2. szami melléklet mutatdi

. jelzik, hogy az egves miivel8dési formdk az adott [élekszamid

telepiilés intézményeiben milyen szdzalékban vannak jelen.
Egyértelmiien kideriil, hogy a kisvdrosok intézményeiben a
mifvészeti csoportok, a klubok, szakkarsk, kigllitdsok, nagy-
rendezvények, szolgdltatdsck az intézmények csaknem négy-
srdébern, s6t némely esetben tishbb mint négyotodében jelen
vannak, s a gyakori el&fordulds alapjan elmondhats, hogy
egylittesen vannak jelen. Ez is aldtdmaszeani ldtszik a miveld-

dési hdzak korsbbiakban mér megfogalmazott meghkulonbozte- :

tetten fontos szerepét a telepiilés kozdsségi és mivelGdési
&letében. Ugyanerr a tendencidt latszik igazolni a 3. s5z. mel-.
I&kler is, amely az egy intézményre juts tevékenységeipusok
szamat mutatja. A mellékler adataibél egyuttal a mivelddési
hdzak elfoglalesdgdra is kivetkertethetiink, s megallaplthaté,
hogy a kisvdrosokban naponta minimum két rendezvény és

- esemény van (ha az alkots mifvelSdést kazosségek foglalkozd-

sait és a rendszeres mdvel&dési formak foglalkozdsait mini-
mum minden masodik hétre tesszitk, de tapasztalaraink szerint
ennél jéval gyakoribbak ezek a foglalkozasok). Az utdbbi két
mellékler az egyes tevékenységek eléforduldsdrdl illetve gya-
korisdgardl adhat némi tajéloztatdr, mig a 4. szdmd melléklet
az intézmények szerepét muratja be a telepiiléseken. Az egyes
feladatok megvaldsuldsar 1000 takosonként szdmoltuk ki. Az
adatok mutatjik, hogy a kistelepiilések életében ténylegesen

meghatdrozd szerepe van a miivel6dési hdznak. Egyérrelmien

igazolédik, hogy minél kisebb a telepiilés, anndl differencid-
latlanabb az intézményrendszere, s mindent egy-egy intéz-
mény tevékenységére lell felflizni. Az egyes adatok jdl szem-
léltetik, hogy pl. a kotetlen formdk, szolgdlatdsok esetében a
3000-10 000 £&s falvakban folyamatosan csékken az ilyen tl-
pusi tevékenységek eléforduldsa, mig a 3000 [élekszdm alatei

falvakban az egyik vagy az egyetlen olyan intézmény a miive- -
16dési héz, ahoi a teleplilés kiszosségi élete, a helyi nyilvdnos- -

sdg féruma létre johet. Erdekes, hogy a 10 000 télekszdmndl -
kisebb vdrosi telepiilésen ismét megerdsodik ez a tevékenység,
majd a vérosi telepilések navekvd lélekszdmdval folyamato-.

san csikken az ezer fére jura szolgdlratd tevékenységek ardnya -

az intézményben. Nyilvan a szakosodott szervezetek diveszik
ezeket a feladatokat. Hasonlé tendencidr tapasztalunk a mds
szervezetel dlral a mivel&dési kozpontokban rendezect ese- -
mények szdmdnak alakuldsdban, és a sajdros, tipikusan méve-
16dési otthoni alaptevékenységek és tsszejovetelek esetében
is. Ennek valdszind oka, hogy a nagyobb virosokban a kultu-
ralis infrastruktra is lényegesen tagoltabb, sokszin(bb felté-
teleket biztos(t polgdrai szdmdra.

Sajnos a feladatok tertileti megoszl4sdc a legfrissebb ada-
tokkal nem tudom alatdmasztani. Tapaszealataink alapjdn az
egyes kozmivelsdési tevékenységek mutatdi elsdsorban a fal-
vakban romloteak. 1998-ig a kisvarosok kazosségi mdvelddé-




sének feltérelei viszonylag stabilak voltak. Az elmilt egy év
esemnényei éppen ennek a kiegyensilyozottsdgnak a romlésér
vetftik elére. Ugyanakkor szgmolnunk kell azzal is, hogy a kis-
virosok kivzssségi €letének, a korabban kialakule mékadési

hatrényat erdsiri, s ezdltal egyre szélesebb rétegek szorulnak ki

a személyiséy fejlédését, a mobilitds biztositdsdt, az egyes tér- -
ségekben él8k kepzettségének fejlesztését is szoigafo kultu:ahs, :

'mentalluglenes, képzé tevékenységei;bol
Ak 1, szAmy tabldzat az egyes milvészeti csoportok tanfo- :

lyamok ‘klubok, ismeretterjeszid események és misoros ren-

dezvenyek szaménak alakulését mutat]a négy év sordn.

1 87 téblazat '

Tevékenységek - 1995 | 1996 | 1997 | 1998
|Alkots midvelSdési o o .
|kozossépek szdma > 298_ 6 685 __6 _039 5328
[Rendszeres miveladesi |00l 1) oorl 10070| 10201
: for_ljna_k s_za_n_'la |
|Kisllitdsok _' | 55200 97420 9121 6816
. IS_m_él'éttétjeszth o . o )
|foglalicozssol 4999%| 40888 47762) 40393
[Koredlen mvelsdesi | 3030031 203 5sal 362304 342 310

formak - . _

2’&5 szetvezerek ren- 167 406| 165180 178 202|. 174 800

ezvenvel . ] _ — —

Mdsoros rendezvenyek : 25_012 21 465 23 ?47 21180

vékenységen kivil a kdzmiivelddési feladatelldtds kereteit is
meghatdrozza. A twrvény a helyi kizmivelddési feladaeok -
megvaldsitdsat az dnkormdnyzatok felel8sségi korébe uralja, &s

“ egyéreelmvé teszi,'h'ogy ar onkor'manyza'tol\ feladata a kogz-
kereteknek'a besnﬂculese éppen az un. miivel§dési fehérfoltok - :
- mértékét és kiszvetlen feladaraichelyi kszmivelddési ke1etben s

miivel&dési tevekenvség helyi végrehajtdsa, amelynek médjdt,

kell meghatdromi. Sajnos a helyi kazosségi mifveld felést meg:- -
hatdrozé helyi rendeletek nagyon lassan késziilcek el, 5 még
két évvel a torvény életbelépését kavetSen sines minden te-
lepiilésnek ilyen kozeptévunak tekmthet kozmuvel Sdési fea
ladat-meghatdrozésa. :

A Magyar Mdvelddési fmezet’oen E<1emelten fontosnak

- tartjuk, hogy ezeket a rendeleteket tar [almﬂag e]emezzuk, és-

egyfajta kozmiivels de51 céimeghatamzast fogalmazmnk meg

ennek alapjin, .
Ebben az {rdsban elsdsorban a klsvalosuk onkormanyzau

testiiletei 4ltal elfogadoit rendeietek 1egfobb sa]étnssagalt

" szeremném bemutarni. .

Altaigban elmondhatd, hogy a helyl tesmletek az 1999 dv:
vépére igyekeztek eleget tenni a torvényben: meghatsrozote fe-

" ladatnak. A kisvarosok tsbbségében megalkottak a helyl kesz-

Aitalaban elmondhato hogy a szolgéltatd tevekenyseg é
a més szervezetek altal rendezetr események kivérelével csok- -

kent az egyes tevékenységek szdma. Az adatok cspkkenését
eredményezheti, hogy a bezart intézmények esoportjait, ren- -
dezvényeit nem tudta drvdllalni mas szervezet, illetve a sta-
tisztikai adatszolgaltatdshé] sajnos évisl évre kimaradnak md-
kods intézmények is, és ez valamelyest befolydsolja az éves
sszesitd adarok érékelésér is. Ugyanakkor az intézmények
egyre nehezedd gazdasépi, gazddlkodasi helyzete szdmos ren-
dezvény elhagydsdra késztetik az ott dolgozé szakembereket.
Nagyon érdekes adat, hogy az snkorményzatok dltal nytjtote
fenntartéi tdmogatds kisebb mértékben novekszik, mint a mé-
velédési hizak sajar bevétele. (Lt azonban meg kell jegyerni,
hogy az 1997. évi CXL. sz. kulrurélis torvény 1998. évi ha-
talyba’ lépését koverden a fenntartéi timogatds nagyobb mér-
tékben novekedett mint az el&z8 években.-Azt, hogy ez egyér-
telmdien a torvény finanszirozdsi elképreléseinek az eredmé-
nye, nagy hiba volna élhamarkodottan kijelenteni. Ennek
megillapitdsahoz t6bb év kiegyenstlyozott fejlddési mutatéira
lesz szitkség.) A sajdt bevételen beliil jelentésen erdsodik az
intézméﬁijék pdlydzari dion elnyert timogatédsa. Ez azt erdsici
meg, hogy az intézményekben dolgozd szakembereknek na-
gyobb felelGsséggel kell elldniuk feladataikat, nagyobb szak-
mai: felkészultséggel kell a helyi lakossag kuleurilis érdekeit &5
érdekl&dését feltdrmi, és az annak legmegfeleldbb kulturalis
szolgdlratdst kell biztositaniuk. Természetesen ebben a — sok

esetben a fennmaradésért folytatott — harcban mindig megha- -

téarozénak kell lenniik az értékeknek.

Kizmiivelddési tevékenység az snkormdnyzatok ldtészogében
Az 1997, évi CXL. sz. kulturdlis torvény a nyilvénos
konyvtari elldtds, a muzedlis éreékek védelmén, a levéltdri te-

mivelSdési rendeletet.
Sajnos a te]epulé_sek jelentds hanyadaban a rendeletalko- .
tast nem elézte meg egy 4efogd tényfeltdrd, elemzd tevékeny-
ség. Ezt azért wargjuk sajndlatosnak — és a MKM Kozm'uvelé’de—
si Fosztdlyanak médszertani kladvanyaban hangsilyt is ad- -
tunk ennek a meggydzédésnek —, mert gy kozépidvi terv el-
készitésekor nem csupdn a helyben_ elfogadott és bejdratott
koztsségi miivelddési formdknak a tovabbvitelét és megerSsi-
tését véljik megfogalmazandénak. 'Eppt}:n ilyen fonrtos lenne a -
telepiilés tarsadalmi, gazdasdgi sajdtossdgainak, fejleszrésénel

- “és a kulturdlis (ezen beliil az iskoldzotesdgi mutatdknak, a

kulturdlis infrastruktdrdnak, hagyomédnyoknak stb.) szokdsok-

- nak az dsszességét végiggondolni, s ezt tsszeverni a helyi lehe-

t6ségeklel és a helyben kialakftott jovSképpel. Ha ezt a fele- -
16sségreljes feladatot az snkormdnyzatok elvégzik, illetve el-
végezték, akkor ténylegesen megalapozotr, a telepiilés kuteu-
rélis infrastrukedrdjdc meghatérozd cselekvési és fejlesztési ter-
vet készitertek (illetve készfthertek volna). Erre azért is lett
volna, illetve lenne nagyon komolyan sziikség, mert ezleal
tervezhetdvé védlna a'helyi kozmivel8dési tevékenység, a szak-
embereknek egyértelmiibbé va]nanal\ a mLﬂ\odes feltetelet a.
fejlesztés lehetdségei. - - :
Tapasztalataink szerint némely L.stm osban — hasonléan a -
falvak és a nagyobb védrosok rendeletalkotssi folyamardbhoz —
elkészitették az el6zetes tényfeltdrs munkat, és ennek alapjdn
megalkottdk azt a telepiilési méivel&désikoncepeidt, amely-
nek alapjin Ecoruitekmtd kozmuveE de51 1endeleLeL alkotha— '
tott a testiilet. : S S
Az elkészilt tényfeldrasok kltémek a lakossag létszamata,
életkor szerinti dsszetételére s azon belil is elsésorban a fiata-
lok helyzetére, a mtivelddési feliéreleik hidnyosségaira. Rész-
letesen elemzik a telepiilések kulturalis sajdtossdgaic. Sajnos
szinte egybecsengd megéllapitdsokat olvashatunk, miszerint a
tevékenység keretéil szolgdls épiiletek dllapota és felszereltsé-
ge rendkivil szegényes, s ez nem csupdn a mifvel&dési kiszpon-
tokra, hanem a kisnyvtdrakra és a mizeumokra is egyarant vo-
natkozik. Fontos kiemelni, hogy az dctekinté asszefoglaldsok-
ban fontos helyet kapnak a mvel6dési egyesiiletek és alapit-
vinyok. Sajnos az el6késztd anyagok is megallnak a ényfelts-
ras szingjén, és csak elvétve fogalmaznak meg fejlesztési terve-
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ket, vagy az elkovetkezd ot évre 52616 cselekvést meghatdrozd
koncepeidt.

Taldn éppen a rényleges elemzések hidnya eredményezi,
hogy a helyt kozmtvelédési rendeletek megfogalmazdsdban
sok a hasonls, a visszatérd elem, Olyan 4lealdnos feladat-meg-
hatdrozdsokat olvashatunk, amelyek figgetlenek lehetnek sok
esetben a konkrée telepiiléstSl, Az 1997. évi CXL. sz wrvény
76§ 2. bekezdésében keretként meghatdrozott feladatok min-
degyikét fontosnak tarjék, és azok meg is jelennek a helyi ren-
deletekben. A telepiilési feladatck meghatdrozdsa kozoet az
amatdr mivészeti csoportok mitkodretése, rendezvények, -
borok szervezése, versenyek, vetélkedsk bonyolitdsa, nyelv-
tanfolyamok szervezése, a civil szervezeteknek nydjiands
technikai és szakmal szolgdleatésok biztositdsa szerepel a lep-
gyakrabban. Ritkdn fogalmazédnak meg a szézadvég kihivasai-
ra adandé cselekvési programok. Esetlegesen ugyan megemli-
tésre kerlilnek ilyen feladatok, mint pl. az informatikai szol-
galtatss, a térségfejlesztés kulturdlis feladatai, a kulturdlis tu-
rizmus segitése, a humdn erdforrds fejlesztése sth, Az ugyan
természetes, hogy a hagyomdnyos mivel8dési otthoni tevé-
kenység is szolgdlhatja és szolgilja is a fent megnevezett fela-
‘datokat, de azok rendszerbe foglalésa és a helyi térségi egytitt-
mikadések segitése, koordindldsa néikil esetlegesek marad-
nak, ‘és az egyes szakteriiletek tevékenységei nem erdsitik
é'gytnéSt 16 esetben csupdn parhuzamosak maradnak. Véle-
ményem szerint egy ilyen kozéptdvid felndat-meghatarozasna]\
eppen ezt a célt kellene szolgalni. - o -

5 még egy megjegyzés: az Snkorményrarok: Romgazgatam
feladatai a helyi kézmdvel6dési rendeletekbél wbbségében
hidnyoznak. Csak néhdny testiilet fogalmazza meg a sajdt fe-
lel8sségéra helyi kulturéhs éreékek megorzeseben és azok fej-

“leszrésében.
A rendeletalkotds mdsik sarkalatos kérdése a helyt kozosségi
] uve_lo_dé_s anyagi feltételeinek a rogzitése. A finanszirozds
_feltéte]e'mek a biztositdsa jelenthetné a kiegyensdlyozott és
teryezhetd feladat-megvaldsitdst. Sajnos a rendeletek ezen a
ponton a legaltaldnosabbak és — csak részben érthetd okokbsl
—a mindenkori éves kolwségvetés figovényében szabdlyozzdk a
tdmogatast. Ugy fogalmamak, hogy a rendeletben meghatdro-
zott feladatok képerzik az alaptevékenységet, s ehhez a miko-
‘dési; megvaldsuldsi feltételeket az onkormanyzat az éves kole-
ségvetésében rogziti. Csupdn néhdny rendeletben killoniilnek
el azok az alapfeladatok, amelyek teljeskord timogatést élvez-
nek és azok, amelyeket a fenntartsk részlegesen finansziroz-
.n’l__l_c, azoktsl, amelyeket az intézmények véllalkozdsi tevékeny-
ségi korébe uralnak, s amelyek tobbletbevételét az alapfelada-
‘tok megvalGsitdsdra kell forditania az intézményeknek.
""M'mden'képpen figyelemre méltd szandéka és mar kialakult
gyakorlata a helyi snkorményzatoknak, hogy a helyi kulturilis

és r_n_u\_?_eszetpaltolo tevékenységek segitésére az intézményi td-

mogatdson tdl, a helyi erdforrdsok ardnyédban elkilsnftert ala-
‘pokat hoznak létre, s azt palyazati Gron osztjdk el az egyes civil
szervezetek, egyéni alkowsk és mifvészeti csoportok kozotr. Ez-
4ltal szfnesebbé & tartalmasabbé vélik a telepilés kulturdlis
élete, s ugyanakkor az snkorményzati testiiletek kozvetleniil is
élhetnek értékmegdrzd, befolydsols szerepiikkel.

Fontosnak tartom megerdsiteni az onkormanyzatok fela-
dat—megvalomtasban vallalt szerepét. Az intézményi finansz{-
vozas és a kozvetlen tevékenységtdmogatés adatai azt mutat-
jak, hogy az énkormanyzatok az dllami normativ timogatas
mintegy masfélszeresét, dupldjat forditjgk a kozmivelSdési e-

vékenységrendszer mitkodretésére. lgaz ez annak ellenére is,
hogy az intézmények sajdt mitksdési bevétele nagyobb ardny-
ban névekszik, mint a fenntartdi tdmogatas. '

A rendeletalkotds harmadik fontos pontja, hogy a muve!of
dési feladatokat milyen szervezeti keretben kivanja az énkor-
mdnyzat megvaldsitani. A kisvdrosok esetében a helyi rende-
letekben rogzitik a miivel&dési otthoni intézmények mikodre-
tésér. Emellett természetes, hogy.a telepiilés egyéb oktatdsi és
mivelddési intézményeire és civil szervezeteire is hérul fela-
dat. Fontosnak tartom, hogy a helyi rendeletek hangsdlyozzak
az egylittmitkadés fontossdgat a feladatok megvaldsitdsdban.
Szerencsére csak ritkdn felvetddd kérdés, hogy azt a sokrétf,
szertedgazé revékenységrendszert, amely a kisvdrosok kozmd-
vel8désér jelenti, valamely nonprofit vagy forprofit szervezeti
keretben kivdnjdk megvaidsitani. A kisvarosok fizetSképes
keresSinek hidnya, a lakossdgi alapszolgdltatdsok kore a ra-
pasztalatok szerint nem teheti eredményessé ezeket a kulturd-

lis szolgdltatdsokat. Sok esetben a kisvarosok mdvel&dési in-

tézményeire hdrul olyan szociokulturilis feladarok megolddsa

{pl. nyugdijasok, gyerekek, hdtrdnyos helyzetdek sth. kozdsségi
kapcsolatainak a biztositdsa), amely kae]ezetten onkounany—
zati alapfeladarnak mindsal.

A miiveldési intézmények elhasznaksagat ]elakottsagat
ismerve mtndenkeppen fontos, hogy a helyi rendeletek hang-
stilyorzak a kulturdly és igényes kornyezet kialak(tdsdnak a
szilkségességét. A haszndldk tényleges oromét jelentené, haa
szandékok megfogalmazdsdn tdlmenden ténylegesen is tapasz-
talhatndk a kérnyezet megvaltozdsat, az embenbb feleételek
kialakitdsst.

Hogyan tovdbb kixmiivelddés?
Az elmdlc évtizedben végbement véltozdsok a szakmai koz-

* véleményben a nagy sikerek és nagy kudarcok éveit jelentik.

‘Melyik mdvel&dési intézményben dolgozd munkatérsnak nin-

csenek olyan vissza-visszatérd 4lmai, amikor a tevékenység
mikodési feltételeinek a megsziintetését vagy lényeges leépi-
tésér kellett valahogy kivédeni, itletve a legkisebb szakmai
dldozatok drdn, a lakosségi szolpdltatds minél kisebb mértékd
cstkkentésével végrehajtania. Talén elmondhatd, hogy az el-

‘mdlt 5-10 €y szakma és szakember prébals iddszak volt.

A tovdbblépés és a szakmai fejlddés érdekében azonban
mindenképpen meg kell fogalmaznunk az alapvetsd kérdése-

- ket, & meg kell prdbdlnunk vdlaszt keresni azokra. Ugyanak-

kor meggy8z8désem, hogy ez nem csupdn a kazmiivelddés in-

~tézményrendszerében dolgozd szakemberek feladata, hanem a

‘kulturdlis irdnyftasban helyi, regionalis és orszdgos szinten te-

vékenykeddk kozos érdeke és feleldssége. Természeresen a
kozmvel 5dési szakemberek kezdeményezd SZE!iEpet ebben a

folyamatban hangsilyoznunk kell.

Véleményem szerint a kovetkez§ problémdk megwtatésat
nem keriilhetjik meg! Tiszrdznunk kell sSnmagunk szdmdra is,

“hogy a globalizdl¢dé vildgban milyen feladatot jelent szd-

munkra az informdcid, az értékrendszer & a kozosségi miivels-
dés. Ezt nem csupén abbél a szempontbé] kell végiggondoljuk,
hogy milyen informéciés rendszerre van a kozmiivel&désnek
szitksége, és azt a rendszert hogyan mikodresse. Onmagdban
ez sem jelent keveset! De taldn még mindig a legkénnyebben
megoldhaté feladatsor. Az igazdn komoly problémdr szdmunk-
ra az jelenti, hogy tudjuk, hogy milyen informécidra, milyen
formaban van szitksége az elektronikus informacids-csatorna-
kon keresSknek. Egydltaldn milyen kapcsolatrendszer alakul-
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hat ki az interneten. Sokan #llitjk, hogy ezek a virtudlis kap-
esolatok lesznek az elkévetkerd évtizedekben a meghatarozek.
‘Nekiink, akik az emben kozosségek megteremréséért tevé-
: kenykedunk akik a hagyomdnyos értékeken &s értékkzveti-
tésen néttink fel, milyen szakmai fejlédést hozhat napjaink
:-Lnfd'rm'éc'iés tarsadalmal S egyéltaldn az emberek hogyan tud-
“nak élni az informdcidkkal, és a hozzaférés hidnya milyen hate
‘rdnyt ]elent az aEEampolgamak? Azt tapasztalom, hogy most -
még csak a ‘technikai lehetdségek fejlesztését, a rendszer md--

_l((?dteteset gondoltuk veglg, csak ezu[an I\ovetl\eznek a tartalv -

mi kérdések. :
CAzelmalt egy-mésfél evtlzed gazdasagi tarsadalm1 valtozé«
sai alap]atban viltoztartdk meg az emberek tudé51genyet és

. tuddsénak tartalmit, Nagy sziksége van a munkavéllalénak a

‘napi, friss tuddsra,’s a tudds folyamatos felfriss(tésére. Ugya-

" “nakkor széles rétegek éppen a tudds hidnydban keriilnek na-
gyon komoly, sokszor megoldhatatlannak t@ing egzisztencialis
'helyzetbe Egyre nyilvanvalsbba valik, hogy a probléméta -

~ kéamiivel§dés szakemberei sem kertilhetik meg. At kell érié--

- kelnink ebbdl a szempontbél is tevekenyseglmket Melyek -

- azok a hagyomanyos kozmiivel§dési tevékenységformak,

- amelyek segitik a személyiség fejlddésée, az informdcid, a leg-
Gjabb tudds megszerzesének lehetdségét, és milyen dj techni-
kékar kell kialak{tani annak érdekében, hogy az egyén és a
kbzbssegek eredmenyesebben oldjak meg problémdikat, abban
kezdemenyezék legyenek. Te1mészetes, hogy a napi gyakorlat

“mér szémos technikdt kialakitott erre is, de azok tudatositdsa

nélkul nem &piil be a tevékenység-szerkezetiinkbe.
A kstarosoic fejlédésében, kulturdlis életében meghatéro

A.z cgy mtezmenyre juté mivelddési otthoni tcvekenysegek sydma megyenkcnt 1994—5311

P

zéan fontos szerepiik lesz az elkovetkezd évtizedekben a kistér-
- ségeknek. Az Burépai Uniés programokban kiemelt szerepet
kapnak ezek a térségek. A védrosok, s ezen belul a kisvirosok is
a kornyez8 teleptilések tényleges. gazdasagt és kulturdlis koz-
pontjaiva vilhatnak. A térség gazdaségi és tarsadalmt fejlesz-
tése eELepzelhetetlen a kulturdlis fejlesztés nélkil. Mér a ter-
vezés €s a programkialak{tds id&szakdban tudatositani kell a

képzés, a kultdra, a mivelddés megkeriilhetetlensépéc. A fela- S

dat ugyanakkor a szakemberek szdmara is kihivds. Gondelko-
dasunknak stvtizni kell a helyi természeti és gazdasdgi ériéke-
ket, a felnsvelvd nemzedél és a felndttek dltaldnos és szak-

irdnyd képzését, a kozosségi cselekvés kialakitdsanak a prog- -

ramijét, a kozos érdekek képviseletét. S mindezt be kell illesz-- - -~

teni a gachasagi fejleszrés, az infrastrukedra-fejlesztés, a turiz-
mus, az épitészet és még s24mos, helyben meghatérmott fej-

. lesztési tervbe. : .
A tomegkommumkaclo percr(ﬂ—percre az EU-csatlakozas

" kérdéseit veti fel A kézmtvelédés szempontjdbél is tobb pon-

ton tisztdznunk kell a feladatainkat. Hogyan felel meg a koz-
miivel§dés nap]amk:a kialakult rendszere az EU-elvérasok-
nak? Milyen fejlesztési feladataink vannak? Kérdés, hogy fo-

galom-rendszeriink alakitéséban, komfortossd tételében, a te- -

vékenység megjelenitésében milyen feladataink vannak.
Tényleges feladatunk, hogy tudatosan végiggondoljuk a fej- -
lesztés irdnyait, programot dolgozzunk ki annak megvaldsitd-
sara dgy, hogy megdrizziik értékeinket és kozossegemket Csal\
akkor felelhetiink meg a bevezetSben idézert Granasztdi Pal
altal is megfogalmazott korszer(iség-eszménynek, miszerint
kihangstlyozzul értékeinket és tudatositjuk feladatamkat
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Rendszeres miveld- N 3 ' Ny - R L
dést formik sima 0,31 ofs? 1,65 ..._2,62 .4,].__6: 496| 536 695 1065 13,56 1&,10 ..20,4.4 3565
Kidlligsok 020 038 080 110] 196 245 354 458/ 6090 606 668 659 7,63
lomerecterjesaed | 503 gool 1266 17.08) 1903| 32,22| 2050 3576 37470 64,77 s021, 7738 71,56
foglatkozgsok _ i ah e
-|Katetlen mivelGdési N ; e P ; . : L -
forsmdl,stolgfltardsol | 3599|6264 102.28) 122,25 118,80| 169,52| 144.87| 31431) 15634 347.23| 32135 21452 534,89
Mas suerveseiek 1,61 1908 42.85|53.567) 75,62 810212351 117,23 208230 19682 18535) 215560 312,53
rendezvényet
Msoros - . -
rendezvényel 1,000 3,04 .3,48. 5,82 _7,33 12,04| 16,22| 20,01 27,69 3;,02 | 26,88“ .33.87 45,84
Az 1000 Eakosrajuté tevé__keﬁjrs_é_gi formdk a tel_e_:pﬁlé_se_k l¢lekszdma alapjdn o S
: - 4. sz mellgklec
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[Kotetlen mivelgdési ' _ . o on y ' ' S I
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