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Pordany Sa'r olta a Szm elcﬁzc’i szamaban egy lzgalmas hdyszlm

'.tudo,\sntasnak is be1llo cikkben szémolt be a Magyar Mifvel&dési
"Intézet Az eurdpai felnéttoktatas perspektfvm cim(f konfe- -

renmé;ﬁrol ‘melyet az intézet. tovabbképzs hazdhan tartottak

. ..1998. november 9-¢ és 12-e kozott. Hogy én is sz6lok errd] az
-, eseményré], annak készonhetd
- di eldadékkal valé talélkozasok 5 a négy napon 4t tartd igen .
: Lrlékes eszmecserék, valamint a témghoz kapcsoléds olvasmé-
“nyaim a felndtrokrats, kozmiivelddés vildgtendencidirdl eleve-
" nen élve emlékezetemben, reflexiékra készretnek. Olyanokra,
amelyek tovibbgondolisai is annak, amikrd] vitatkoztunk.

P

hogy a nemzetkdzi hird kilfsl

» (}Iobahzauo :

»Amikor a dobiités ritmusa megvaltozlk, a Lanclt_pt,sdc is meg-

-~ véltoznak” = fgy az aftikai kozmondds. ‘A globalizdcidnak eza
_smmbollka]a arra utal, hogy az egész vildg dgy Gssze van fonédva,
" inint amikor a torzs tagjai egy ritmusban tdncolnak a dobos kériil
~ €s ha a tam-tam ritmusa megvéltozik, az-az, ha a honkongl t&zsdén
: na;,yot “suhan a bux, aldor azt az egész vildg megérzt. Es valéhan,
a nemzetgazdaségokat felvaltja egy mind az 6t fldrészre kiterje- -
- de6, egymdssal dsszefiiged v11ag[,azdasag1 rendszer, amely lehetdvé
- teszi a téke szabad dramldst egyik orszdghél a mésikba, beruhdzd-
“sok létrejoteét a vildg bérmely sarkdban szinte korldtozds nélkdl,

Réaddsul mindez parosul az informécics, technikai forcadalom-

“mal, amikor az emberek a szamitégépnek egy gombnyomdsﬁm -

tzeneteket adhatnak & kaphatnak pillanatok alact.
TA globahzacw Iegfobb oka és mozgatdereje ténylegesen a
ke globalis szint(i koncentraclo;a, mely a multinaciondlis

: -vﬁllalatokban az egész vildgot dtfogs nemzetkszi kereske- <

delmi,’ pénzugw szervezetekben (pl. Nemzetkszi Valuta Alap,

Vildgbank,”OECD) alt testet. M4r napgumkban is 2 600 leg-

nagyobb multinaciondlis véllalac a vildgkereskedelemnek 80
szazalékdr ellendrzi és kiilfvldi hdlézataik forgalma tébb, mint
a vildgexport sszességében. Ugyanakkor ezek az Gj nagyha-
talmak hatalmas, modern képzési rendszereket hoznak létre
alkalmazottaik és a nyilvanossdg szémdra, beleértve kozépis-
kola utdni f8iskolai és egyetemi intézményeket is. Balato-
nalméddiban hallottunk mér McDonald’s Egyetemrél, de arrdl
is van tudomésunk, hogy a Burger King nemzetkozi éttermi

haldzar tizennégy amerikai véroshan {&iskolai akkrediticisid

yakadémiat” mikodtet. Hasonléképpen az ATetAT multina-

«ciondlis cég k1te1]edtebb oktatdsi és kepzem funkcnﬁt 14t el,

mint birmely egyetem a viligon.

. A vildg egy globdlis faluvd vilik (,the WOrld las become a
global village”) és mélyrehats vdlrozdsokat hoz létre nemzerks-
zi, nemzeti és helyi szinten egyardnt, Erek az Drszéglmtarokut
nem tiszrel folyamarok dralakitidk a munka vildgdt, ranyom-
jdk belyegiiket a tdrsadalom drréregezddésére, csékkeni fog az
dllam szerepe, még inkdbb ,piacosodni” fog az okratds és kulti-
ra, beleértve a félndttokratdst is. De beleszé] a ,doblicés” a
csalddok megszokotr életrendjébe, dinamizmusaba is. Mindez
utépia vagy rémldromés? Lehet vitatni, hiszen még az Eurépai
Kazosséghez vald csatlakozdsunk idépontia is bizonytalan. A
globalizicié jelei azonban migris mutatkoznak, a kilsd hatssok-
tél egyre kevésbé tudjuk magunkat figgetleniteni, ezért a fel-
néttoktatdknak, a kazmivelddéshen dolgozdknak érdemes egy
kicsit a jovébe rekinteni, mint ahogy ezt Almadiban rettiik.

Problémamk amelyekkel eddlg megvoltunk nmgunk vag‘,r" .
scsak” orszdgas tigyek volrak, most mdr bonyolédnak az embe-, . -
riség gondjaival, bajaival, atnelyelrd iIpillanatok alact tudomdst
szerziink a telekommunikdcio dedn. llyenek péld;iul afenn-
tarthats fejlédéssel, a komyezet megévisdval kapcsolazos vi-
ldgesemények, problémak, vagy az élettani etikdval kapcsolatos -
4j fejlemények. Vajon van-e valamilyen rennivaldja cezel kap— _
csolatosan a felnéttek oktatdsanak, a kozmiivelgdésnek? 0

Mikzben a globalsmmo haralméba kerfti a v11"1got tnazo- -
nossdgunk is viszonylagossd vilik, és a 7 m1l[1ardnyi emberiség-
nek is tagjaivé valunk, nemesak csaladunkhoz tartozunk. Vég-
56 fokon ki vagyok én? Kérdezte Peter Jarvis professzor Anglis-
bél Balatonalmédiban (egy nappal annak elétte, hogy Ameri-

kaba utazott), Mennyire vagyok magyar, angol, eurdpal vagy - .

vildgpolgdr!. Teny, hogy a nemzeti korményoknak nincs tobbé
abszoldt hatalmuk, még akkor sem, ha gy gondoljak. B1zonyos
ugyekben_-a hatdsdgoknak engedélyt kel kémi intézkedéseikhez -
az orszdgukban 1év8 multinaciondlis vallalatokedl; Tsmételten
{ontos lamnunk, hogy az egyéni, nemeeti, globalis mivoltunkkal,
a lecelméleti problémakkal, az dllampolgérsdggal kapesolatos
kérdések hogyan vetédhetnek fel felndttoktatdsi, kézmvels.. .
dési kdreinkben, valamint azt, hogy a globahs gazdasag letre’ :
jottével a szakmai kéverelmények is hasonlacossd vélnak az °
ipartdl a szo[gaitatastg, amelyeknek kielégitésére hasonls szak
képzésre van sziikség a Clevlandi General Mororstd] az eszter-
gomi Suzuki autégydrig. (De a globalizdcid nydvc az ﬂngol )

Mi lehet_ hit a felndtroktacds, kozmiivelddés kiildetése a
globalizdcié kiiszobén, és hogyan tikrsz6dnek ezel a vildgfo-
lyamatak aktivitdsukban azon is ttilmenden; amire az el@zek-
ben utaltunk? Svedorszagtél ]apamg és Olaszorszagrol Kana- -
ddig ugyanaz a végs§ konkldzis hallhaté: ;Haa v;lag,versmy-
ben nem akarunk alulmaradni, ha fejlédni akarunk, ha tdlébni
akarunk, a sorsdontd erd, amelyre tdmaszkodni kell, az embe-
rek tuddsa €s energidja. Minden nemzet szembenéz tehdr azzal a
ténmyel, hogy a tudds és mifveltség dontd cényezd a te’lraad‘v :
lomfejlesztéshen, a gazdasdgnisvekedésben és mmdennek
eredményeképpen a globélis versengéshen.

Egész dleten dt tarté tanulds

LA felnditokeatds kules a huszcmegyechk szazadhoz - olvas—
haté az UNESCO 1997-ben Hamburghan megrendezert fel-
ndteoktardsi vildgkonferencigja zdrényilatkozatdhan, amely
egyfels] kovetkezménye az aktiv llampolgdrsdgnak és feltéele
a tdrsadalomban valo teljes részvételnek. A felngtiokiatds és
még inkabb a felndtrek tanuldsa a ,tanulé tarsadalom”és az
negész életen de tartd tanulds” dtjdn vélik dltaldnos érvényd va-
losdggs. B két torekvés és nemes cél egymast kicgdszit, felté-
telezi. Az eléad cél a térsadalom minden tagjdc 4tfogd cselekve,
fejleszd aktivitdsra utal, mig a mdsodik az ismererek, készsépek
dwvételének, a személyiséghe torténs beépitésének &s alkalma-
zdsdnak az emberi élet egészére kiterjeds folyamardra vonatko-
zik. Balatonalmddiban mindkett6r8] s26 volt, most az egész éle-
ten 4t tartd tanuldshoz szeretnék néhdny megjegyzést fizni: -

Az ,egész életen 4t tarts tanulds” kifejezést a 70-es-évek elején
emlitik el@szor a visszatérs cktatds (reccurent education) szinonj-
méjakéne. J6l nyomonkévethetd ez a korszak nemzetldzi szakiro-

b

dalmdnak cimeibél is, példaul ,,Visszatérd okatds: az egész életen
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4t rarté tanulds stratégigja” (OECD, 1973), A 90-es évekidl kez- -
dédéen azonban az ckeardsnak és képzésnek 6 kihivdsoklal kelfect
szembenéznie, és ebben az ,emberl tényezd” alapvetd jelentdséglvé
vélt mind a gazdasdgfejlesztésben, a versenyképesség fokozdsdban,
mind a rdrsadalmi elérehaladdsban. A megviitozott, 0 helyzetben
az egész életen 4t tartd tanulds mepfeleld vilaszaddsnak Hrszotr az
6ij kovetelményekkel, az Gj imperatfvuszokkal vals lépéstarcdshan.
Az egész életen 4t tartd tanulds 0 elméete ugyanis tdlmutat azon,
hogy a felnéttek kétszer, hiromszor dtképzésben vesznek részt al-
kalmazhatésdguk mepérzése érdekében, hanem magdba foglal min-
denfajta egyéni vagy készosségi tanuldst, fejlesztd akeivicdst —a gyer-
mekkorté] kezdddden az egész életen 4t — torténjék az szervezete
(formalis) keretek kozoset iskoldban, szaklépzs, fSiskolai-egyetemi,
felnértokeatasi intézményekben, illetve kétetlen (non-formdlis) vi-,
szonyok kovzote otthon, a munkavégzés soran, vagy a kozdsségi élet-
ben. A’ tanuhs mifvelédés megkazelitésének ez a médja rendszer-
semleges ; :_smer_et_ekre, készségekre egyardnt vonatkozik, melyet
mindenki elsajatit, tekintet nélkiil az életkorra. Az egész életen 4t
tartd tanulds elve hangsdlyozza, hogy a gyermekeket mér nagyon
koran fel kell késziteni és motivalni kell az egész életen 4t tarté ta-
_r_)_ul_{i__sm, amely eldfeltétele, preszuppezicidja a tanuld térsadalom-
nak, egy 1ij morilnak és a politikailag demokrarikus tarsadalomnak
{Ranson, 5. 1994). Az egész életen 4t tartd anulés célja: gazdagi-
tani a személyiséget, felhaszndlva a szabadidében tarténd aktivies-
sokat is, megerdsiteni a demokratikus értékeker, fejlesztent a kuds-
ségi életet, el@segiteni oz innovicidt, a produkivitdst és a gazda-
sabmovdccd(_st

~Az egész életen 4t tartd tanulds fogalma napjainkban is vélto-
zik, és mindig djabb és djabb magyardzatokkal illetik. A legtsbb
értelmezés azonban az alapverd sajdrossdgokban mégis megegye-
zik (lsd Sutten, Titmus, Tuijnman erre vonatkozd megallipits-
sait). Ezek el6szor is kifejezik azt a mély meggyGzddést, hogy az
oktatds és tanulds Srmagsban is egy belsd éreék, nem csak eszkaz
valamilyen cé] clérése érdekében. Masodszor, bizonyithatéan 1€
tezik egy univerzilis igény a tanuldsi, mivelddési lehetdségek
irdnt korra, nemre, tdrsadalmi hovatartozdsra vald tekintet nél-
kiil. A harmadik kézss nevezd a kiilonbozg kértilmények kozore
toeténd kotetlen (nonformdlis tanuids, mondhatndnk mifveld-
dés?) jelentdségének elismerése. Az emberek ugyanis nemesak a
tanteremben tanulnak, hanem alkalomszertien, esetlegesen {in-
formdlisan) munkavégzés kizhen is, akkor amikor beszélgernelk
egymdssal, amikor kényvet, tjsdgot olvasnak, televizidt néznek
(1), radist hallgatnak, amikor szabadidejiikben ,kikapcsolédnak”,
jatszanak, valdjaban ismereteket, rapaszealarokar szereznek a sok-
féle emberi tevékenység végzdse kozben. Minél tartalmasabb ez
az emberi [ét, anndl w6bbet,

Az egész életen At tartd tanulds elméletében és gyakorlatdban
nagy hangsdlyt kap a ,tanulds megtanuldisa”, amelynek éreelmeében
el§ kel segiteni, hogy a tanulékban kialakuljanak azok a tulaj-
donsdgak, amelyek az ndlls, sajdrvezérlést tanuldshoz sziksége-
sek, beleértve a motiviltsdgot is. Az 6ndll6 tanuldk térsadalmdban
azonban a tanuldsi teljesitményeket el kell ismerni és érékelni
kell. Be kell vezetni a megszerzett készségek akkrediticidjat, az
el6zetes ismeretel értékelésér, az devihetd kreditek rendszerée,
Az okrardsi, felnétrokeardsi intézménvyeknek egyiirt kell mitkedni
a vallalatoldkal, ki kell épiteni kapesolatukat a munkaadaklal, A
tapasztalati tanulds és a nyitott képzds jegyében ,, a vilaszfalak le-
omlanak” oktatdst intézinények és a termeldhelyele ibzote. Az
egész életen 4t tanulé felndtt sajdt maga dllitja dssze tanulményi
tervét, modulokat és krediteket gydje, amelyekért jogérvényes
elismerést kap, tekintet nélkiil arra, hogy hol szerezte azokat, Az
olerardsi, felndreokeatdsi intézmények és a vdllalatok kézotr ykon-
zorciumok” jennek létre az oktatdsi intéeményekben, a munka-
helyeken, valamint az otthon és a kozéletben szerzett tapasztala-

tok, ismerctek és készségek drvihetSségére, ,tuddskartydn® tdreénd
regisztrildsdra és éreékelésére, Ebben a nyitott rendszerben nagy
szerepet kap az okiatdsi tandcsadds, az ,educational guidance”,
ahol nem hagyomdnyos tantermi oktatds torténik, hanem tdjé-
koztatds a hagyomdnyos és a nyilt oktatdsi rendszerckrsl, hdléza-
tokrdl, mint amilyen példdul Anglidban az Open Collq,r. Net- -

works (Nyitoct. Kolkglumi Hilézatok),

' Az eurdpai feln ttoktatds trendjei

© A felndttoktatds ndvekvs oktardsi szektor ]:uropaban A ben-
ne résztvevék szdma és a rafordfrdsi kozkoltségek, valamint .
véllalati & nonprofit tdmogacdsok sszege jelentSsen megnove- -

~ kedett az 1970-es és az 1980-as évelcben. Tartalmi irdnyultsdgsr
és tarsadalmi funkcigjde eekintve jellemzd, hogy az 1990-es évek-

< re a stilypont a felnd

1t szakoktatdsra tevddotr 4t, mint amely az. .
oltatds ¢s a munka kozatti kapesolat megerdsitésének eszkéze a

- munkanélkiliek dtképzésére, a munkacrd képzetiséucnek fenn- .

tartdsdra és fejlesztésére, mig ekdzben az dltaldnos feIndtrokrards

és aszociokulturdlis nevelés (kozmiivel6dés) pozicisja valame-
" lyest gydnglilt. Az elmdlr évtizedek mésik jellemzd sajatossiga,

hogy a felnStrokratds igazgatdsa eurdpaszerte nagymértékben de-

- centralizdltabbd vélt, dtadva a tervezés és a végrehajtds Icldo_ss_é‘ ;

gér a helyi hatdsdgoknak vagy a szocidlis partneseknek.

. Aszakképzésnek ez a felndtioktatdson beliili dominancidja az
irdnyftdspolitikai prioritdsokban, a részt vevsk szdméhan, valamint
a koltségekben egyardnt megmutatkozik. A munkaers-képzésnek a
kézvetlen végrehajtdsa azonban 4ltaldban a vallalatok felelGssége,

‘amelybe az dilamnak és a munkavallaléknak a beleszéidsa korldto-

- zott, ugyanakkor a véllalaton belitli képzés epyre nagyobb mérték-
‘ben helyet kap a kollektiv szerzédésekben. Az dllam részvérele a
Telndiokiatdshan dltaliban két médon téreénik. Az egyik sziszé-

.ma, hogy az dllam széleskord képzési leheréséget biztosit, amelyek
.diploma megszerzéséhez vezernek, illetve olyan képzési programo-

kat nydjt, amelyek clvégzésével specidlis végzsttséghez lehet jutni,
szoros egylictmikodésben a villalatokkal, Az 4llam feleltsségének
a misik teriilete a rmunkaerdpiaci képzés a munkanélkiiliek szdmd-
1, illetve a munkaerdpiacon egyél veszélyeztetett csoportok részé-
re. Bz utébbi csoportokat tobbnyire az iskolibol kimaradt és mun-
kanélkiili fiatalok alkotjdk, de u felnéttek felé irdnyuls tevékenység
is epyre intenzivebl. A munkaerdpiaci képzés tervezése és elfenér-
zése nagyon gyakran a szocidlis parenerckkel kozdsen torténik.,,

Sok orszdgnak specidlis felnditszaldiépzd kdzponitjai vantak
{AmuGruppen AB), mig mds arszdgokban, {gy példdul Anglidban
a képzést kiozszolgalati vagy kereskedelmi intézményeked] visaral-
jak meg a vallalatok, pénztigyi alapon. A foglalkoztatattak képzésé-
re elkiilsnitett dsszeg nagysdga minte, a hatésdpoknak mégis dontd
befolydsuk van a felndtrokratdsra. A szakképzésre fordfrott megkii-
lenbaztetett figyelem igen sokszor az dltaldnas felndtoktards rovd-
séira roreénik. Sok eurdpai orszdghan az erre a célra fordithatd forrd-
sok lecsokkentek, és emelkediek o részvételi dfiak. Ez alél esak az
alapfokd felndttokemeds a kivétel, amely a legtalb eurdpai orszig-
ban dllami feladat. Svédorszdghan erre a célra térvény alral hizrosi-
tott kiilon intézményelk milkadnel, mig mds orszdgokban ezt a te-
vékenységet mds intézmények végzik énkéntesek bevondsdval,

Minden etitdpai orszighan a felndttokeacdsnak fontos fela-
data a masodik esély oktatds, amely a rendes kortiakkal cgyen-
éreék(f bizonyitvanyt ad, tobbnyire kézépiskolai fokon. Ez a
leptobb orszdgban dllami, énkormanyzati feladat, vagy a meg-
1év8 iskolahdldzaton beliil, vagy kiilén intézményekben. Né-
hdny orszdgban magdnintézmények is létesithetnek felndtrek
kozépiskolait, akér tivokiatdsi keretck kozott is. A helyzet ezen
a téren meglehet&sen cseppfolyds és orszdgonként vilrozik.
Altalanos rendencia, hogy a kézintézmények egyre inkdbb a
piacra orientditak, illetve erre vannak kényszeritve.
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* Az égyetemek nappali tagozatai az eurdpai orszdgok tbhsé-
gében még kevéshé hozziférhetdek az olyan felndttek szdmdra,
akik nem rendelkeznck a szdmukra szitkséges diploméval. A fel-
néteek munka- & éleckerilményeihez jobban alkalmazkods esti-,
egyéb rCsz'idé’s &s tdvoktatdsi formék az egyetemekhez kapesold-

. ddan, vagy snalls rendszerként terjeddben vannak. Anglidhan

: specmils szintre hozd tanfolyamokat (access courses) szerveznek
az égyetemeken, hogy felkészitsék a tanuldstd] elszokott iddsebb
" hallgatékat a felvételi vizsgdk letételére. Svéd(}rsmgbun a mepfe-
el és bizonyftott munkatapasztalatolkkal rendelkez fiatal vagy
" idBs felnsteek; az egyébként kotelez§ iskolai végretrsép nélkal
_ be]uthatnak a f&iskoldra és az egyetemekre, noha ez a rendelkezés
~most van tevizid alatt, A legdemokratikusabb felnGtrokratdsi
“rendszetek e tekintethen az Furépa sok orszdggban miiksdd nyile

L egyet_emek, ahol semmilyen felvéréli kisrelezettség nincs, a sze-

“lekeid a tanuldk teljesitményétdl fligy. Az etalon az 1969-ben
“alapfrott Open University Anglidban, amely az orszdg legnagyobb
_egyeteme és egyhen felngrrokeatdsi intézménye, évente 80 ezer
rendes, azaz diplomaszakas és 170 ezer (!) tovdbbképzd tanfolya-
i, posztgraduﬁhs hallgatéval. (Almadiban megnéztiik az erré] -
- 52816 filmer Eva Penney szerkesatd vezetésével), Az angol Open
Universityn kvl ,akkredicalt” nyilt egyct(,mtk Eurépéban: Fern
* Universitat, Németorszag {1975), Open Universiteit; Hollandia
(1980}, Universidad Nacional de Educacién a Distancia, Spa-
nyolorsz’ig (1973), és Universidade Aberta, Portugslia (1990).
" A sracio-kulturdlis felndttokeatds, a mi fogalmaink szerint a
. -kézmdivel6dés, sok orszdgban megtaldlhaté Eurdpdban és nagy
o tom(_ngLL vonz. Az oktatdsnak, tantildsnak, mivelddésnek ez a
form4ja #lealdban a hagyoményos mivelédési intézmények falain
belii! torténik, dsszekapesolva kiszosségfejlesatéssel, telepiléste;-
lesztéssel, amelyet gyakran dllampolgdri szervezetek, killonféle

" népmozgalmak, egyhézak, szakszervezetek kezdeményeznek és

" valésitanak meg. Mindez azt is bizonyitja, hogy a szocio-kulturs-

lis felndtroktatds mennyire tarsadalmi indftratdsd és torténelmi-
~leg'kilonféle drnyaltsigi népmozgalmakban gyskeredzik. Annak
ellenére, hopy ez a non-formdlis” felnderokrards nagymeértékben
- anrevékeny jellegd & a ,liberilis”, vagyis az dltaldnos szabadm-
velddés kategorigjdba tartozil, sok orszdgban 4llami, helyi énkor-
ményzati tAmogatdsban részesiil, jéiehet erre nagy sily neheze-
dik. A skandingv orszégokban a hagyomdnyos , népfelvildgositds™
(folkeoplysning, hasonls térsadalmi, kulturdlis revékenység, mint
ndlunk a kzm(velgdés), kiilonosen erds, és a mivelddésbe be-
kapcsolodo kézissségi csoportok, a tanulskérok az erre vonatkozé
torvények szerint thmogardsban részesiilnek.

VA néplSiskola a felndtrokratds, kézmiveldés, az ifjisdgne-
velés intézménye, mozgalma, sajdtos pedagdgiai, andragégiai elve
és madszere, Grundrvig szellemében: ,iskola az életnel.” Célja:
vélaszt adni azokra az 4ilanddan vdltozs kihivdsokra, amelyckkel
az egyén. a kizoisség, a nemzet, az egész emberiség szembe taldlja
magat. Céljdt tananyag és rantérgyi megkétések nélkil a cso-
portmunka, a kizosségi nevelds (t8bbségitkben bentlakésos in-
tézmények), az aktivitds, az Sntevékenység, a résatvevis-kozpontd
felngtrokrards, a hallgatéi énkormanyzds, a személyiséglejlesztés,
az nismeret (Ki vagyok énl), a vitamddszer és a pdrbeszéd dtjdn
valdsitia meg. A leginkabb hapyomdanyos s egységes skandindv
népfdiskolai rendszer Danidban 102, Svédarszighan 132, Finnor-
szdghan 93, Norvégishan 80 intézménybdl 4ll. FS funkeidjuk,
hogy a kilencosztdlyos alapfolad cktatdsra épitve kiegésaitsél, el-
mélyisék, részhen pétoljdk a kézépiskolai oktatdst, tudatosabhba
tegyék a palyavdlasztdst, pilvamddositdst. Mdstels] olyan szocisl-
pedagdpiai és kulturdlis intézimények, amelyek a szacidlisan, fizi-
kailag hdrrdnyos helyzetd egyénck és csoportok {munkanélkili-

ek, bevandoroltak, kisebbségek, menekiiltek, lelki sértiltek, testi
fogyatékosok, stb.) tdrsadalmi adaprdcicidt, esélyegyenldségée
segitik. ‘Az okeatds rendjét a hosszii {tbbhénapos, -éves) és a
rovid (néhdny napos, hetes), de rendkiviil sokirdnyd tanfolyam-
ok alkotjak. Mindazondltal a népf&iskalak is valtoznak a kiils§
korulmenyek hat;isﬁra az Llj 1genyekre valé valaszad'isban Itt
melyek a trendek?

Valamennyi skandingv orszdgban tapaszealhard, de foke,ppm
Svédorszighan, hogy mélyrehatd viltozasok mennek véghe a
népfdiskoldk bentlakdsos jellegében. Eldiszor is u tandroknak csak
kis csoporL]a lakik egyiitt a digkokkal. Az iskolgk nagy részében
mar nem is [étesftenek bentlakdsos részleget, mert erre nincs

igény. Ahol van kollégium, az sincs sokszor kihaszndlva, mert in- -

kibb gépkocsival, autébusszal jgrnak be a hallgardk, inkabb par-
keldhely szukseges Az egytirtlakds kozosségi élménye megszing-
ben van. U tipusa a népfiskolaknak a ,napkazi népfdiskola”
(day-time high school) ahol esak naplcézben, vagy csak délutén
és délelditr van foglalkozds. A mdsik valrozds az eredeti dltaldnos
oktatds elvéhez viszonyftva a tanfolyamok specializdcidja, szako-
soddsa érdeklsdés, érdekeltség szerint. A tanfolyamok egy része .
mdr végzettséget, szakmadt is biztosit munkanélkilick részére,
amelyet az dllam kiilon tdémogat. A harmadik jelentds vdltozds,
hogya tanfo[y'lmok lersvidiilnek, nagyon sok az egyhetes, né- -
hdny napos tanfolyam, amelyer a népfdiskolsk a tdrsadalmi szet-
vezetelkkel, a hatdsagokkal kozésen rendeznek meg, séit sakszor az
intézmény csak helyet ad a megrendelének. A népfGiskoldk ere-
deti gondolatinak hivei ez esethen joggal féltik a népfGiskoldkat
a kommerc_in[izﬁlédés_tdl, a szdlloddzracdstél”, hiszen {gy alkal-
matlanck rd, hogy a személyiséglejlesztés otthonai legyenek. A
felngurokratds ez esetben is , komodivdssd”, druvd valik?

Zdrszo .

Magyarorszdgon a felnotl‘:okmtas szervezetrendszerében, tar-
talmdban a rendszervéleds megtdrtént. Van piaci szekror, fejlé-
déshen van a civilszféra és van mégiscsak egy erds, kveszolgalati
kézmivelddési intézményhdlézat, amelyet t6rvény véd. Ezen
kiviil léresiilt kilenc nagy dtképzskszpont szakképzési eélokra.
De hogy gondolkodésunkban is végbemenjen a viltazds és
jobban megismerjtik az eurdpai célokat, folyamatokar, struked-
rékat, adott fogddzékat a konferencia Almddiban.

Koszonet érte Borbdch Erikdnak, akié az sitlet volt, aki nem
csak héziasszony: figyelmességgel, hanem szakavatott szervesdi
készségével, szakmai hozzdértésével betsltstee a konferen-
ciaigazgatd” tisztér. Reményeink szerint a kezdeményezésnck
lesz folytatdsa kiadvanyban, komparatfv” tanfolyamban és
djabb konferencigban Almddiban,
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