Kdényané Kutrucz Katalin

A megbizottak, avagy a lathatatlan légio

A Kadar-kori Beltigyminisztérium (BM) III. FOcsoportféndokségének munkajat szamtalan
ember segitette kivilr6l. Kozllik a koézbeszédben ligynoknek, vagy egyszerlien csak
spiclinek hivott haldzati személyek keriltek leginkabb a figyelem kozéppontjaba. Pedig
rajtuk kivll is tobb olyan csoport volt, akik kivilrél tamogattak — formalizalt vagy kevés-
bé szabdlyozott médon - a politikai rendérség munkajat. Egyesek feladatszerlien csak a
politikai rend6rséget, mig mas csoportok a rend6rség munkajat segitették, de kotelessé-
glk volt az allambiztonsag informalasa is. Az els6 csoportba tartozott, mai tudasunk sze-
rint, az allambiztonsagi haldzati személyeken kivil a hivatalos kapcsolat, a tarsadalmi
kapcsolat, az alkalmi kapcsolat, a tajékoztatdo és a megbizott. A nyolcvanas évek végén
felmerllt a gyakorlatban mar létez6, féként a hirszerz6knél hasznalt bizalmi kapcsolat
formalizalasanak sziikségessége is. A masodik csoportba a munkasorok, az ifjugardistak,
az onkéntes rend6rok és az 6nkéntes hatar6érok tartoztak. Ezen csoportok kézlil a megbi-
zottakra vonatkoz6 eddigi tudasunkat szeretném ismertetni. Réluk — informacidim szerint
- eddig még nem jelent meg iras.

A megbizottakat a BM-mozgdsitas (tovabbiakban: ,M”) esetén igénybe vehetl tar-
talékos allomanybol valasztottak ki. Ezt a hatvanas évek kozepéig részben a volt hivata-
sos allomany tagjaibdl, részben pedig a néphadsereg tartalékos allomanyabdl kivalasztott
személyek képezték. Ez utdbbi kort a Beligyminisztérium részére biztositott ,tartalékos
tiszti allomanynak” nevezték. Mikddésiikrol eddig nagyon kevés adat kerilt el6, els6 em-
litésik egy 1965-6s honvédelmi miniszteri parancsban torténik. Ebben a miniszter elren-
delte a tartalékos tiszti dllomany szakképzettség és egészségi allapot szerinti felllvizsga-
latat. A parancs kiterjedt a BM részére biztositott tartalékos tiszti allomanyra is. A felll-
vizsgalatot a lakhely szerint illetékes kiegészité parancsnoksagokon létrehozott bizottsa-
gok hajtottadk végre. A BM részére biztositott tartalékosok fellilvizsgalatdban a BM sze-
mélyzeti szervei és ,M” tisztjei is részt vettek. A részvételt a belligyminiszter parancsa-
ban rendelte el.! A parancs végrehajtasara kiadott intézkedés meghatarozta, hogy az al-
kalmassag vizsgalatanak melyek a fébb szempontjai. Eszerint:

- ,az illeté6 személy a Magyar Népkoztarsasag allamrendjéhez h(, politikailag szilard, er-
kélcsileg megbizhaté hadkoételes legyen;

- legalabb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezzék (8 altalanos, vagy ennek megfele-

16);

- a BM hivatdsos allomdanyaban legaldbb egy évet toltott el, kivéve, ha kllénleges szak-

képzettségli személy, pl.: hiradés, miszaki tiszt, mérnok, vegyész stb.;

- a honvédségtdl biztositott tiszt kelld marxista képzettséggel, lehetbleg part- és témeg-

szervezeti munkaban megfelel6 gyakorlati tapasztalattal rendelkezzék;

- buntetlen elGéletl legyen, illetve blintetése a harom hdnapot ne haladja meg;

- egészségi szempontbdl belligyi szolgalatra alkalmas mindésitéssel birjon.”?

Azt, hogy behivasa esetén hova fogjak beosztani, milyen tovabbképzésben kivanjak
részesiteni, egyik tartalékos sem tudta, mert tilos volt nekik megmondani. Azokkal a volt
belligyi alkalmazottakkal, akik megkaptadk mar a tartalékos tiszti rendfokozatukat, annyit
lehetett k6z6Ini, hogy mozgdsitas esetén a BM allomanyaba hivjak be 6ket. A tébbieknek
azonban, vagyis azoknak, akik nem a volt hivatasos allomanybdl keriltek be a tartalékos
allomanyba, hanem a néphadsereg altal a BM szamara biztositott tartalékos allomany
tagjai lettek, még azt is tilos volt megmondani, hogy a minisztérium tartalékat képezik.
Ez volt a helyzet egészen 1967-ig.

A honvédelmi miniszter és a beliigyminiszter 1967. janius 7-én kiadott 01. szamu
egylttes parancsa’ megallapitotta, hogy a BM tartalékos allomanya sem létszamat, sem
felkészlltségét tekintve nem megfeleld. Ezért elrendelte a kifejezetten a belligyminiszté-
rium szamara térténd tartalékos tisztképzést és a tartalékos tiszti allomany szakmai to-
vabbképzését. Egyben elrendelte azt is, hogy a képzést a belligyi szerveknél kell végre-
hajtani.*



A parancs végrehajtdsara két, vele egylttesen kiadott végrehajtasi utasitas szlle-
tett. Az elsG® hatdrozta meg, hogy a tartalékos tiszti iskola elvégzésére azt a sorkoteles
magyar allampolgart lehetett kivalasztani, aki legaldbb érettségivel rendelkezett, erkol-
csileg, politikailag megbizhatd, blintetlen el6életli, egészségileg alkalmas, és az iskola el-
végzését €s a vele jaré kotelezettségeket onként vallalja. Kozilik elényben kellett része-
siteni azokat, akiknek a szileit a Szocialista Hazaért Erdemrenddel vagy Munkas-Paraszt
Hatalomért Emlékéremmel tlntették ki, illetve, ha azok fegyveres testiletek hivatasos
vagy nyugallomanyu beosztottjai voltak. A jelblteket a tertlletileg illetékes kiegészito pa-
rancsnoksagok és a BM személyligyi szervei kézésen valasztottak ki.

A Rendoértiszti Fbiskola egyik hallgatéja 1982-ben késziilt szakdolgozatdban a ko-
vetkezdképpen irta le a folyamatot: ,Jel6ltek, beiskoldzasra kerll6 személyek a kivalasz-
tas kovetelményének megfelelnek. Ez a gyakorlatban Ugy realizaloédik, hogy a tertletileg
illetékes megyei Hadkiegészit6 és Terlletvédelmi (févarosi kiegészitd) Parancsnoksagok a
tartalékos tisztképzésre kerlil6k kivalasztdsat a megyei (budapesti) rend6rkapitanysagok
személyzeti osztalyaval egyeztetve végzik. A sorozason részt vett, egészségligyi kdvetel-
ményeknek megfelelt, érettségivel rendelkez6 fiatalok kozll valasztjak ki a jeldlteket, ke-
retszam fliggvényében tervezik meg a beiskolazasukat. Ellen6rzésiik soran elsGsorban
mikrokornyezetiiket tanulmanyozzak, elényben részesitik azokat a fiatalokat, akik ,JO”
[sic!] csaladi hattérrel, megfelel6 személyi kortilménnyel rendelkeznek, ami alapjan a ki-
valasztas koévetelményeinek megfelelnek. Ebbél szarmazik az az objektiv helyzet, hogy a
beiskolazottak tobbsége partfunkcionariusok, kdzép- és magasabb szintl allami, gazda-
sagi vezetOk, a Beligyminisztérium és Honvédelmi Minisztérium hivatasos allomanyaba
tartozé szul6k gyermeke.”®

A tartalékos tisztképzés, mint az a masodik végrehajtasi utasitasbdl’ kideril, nem
altalaban a belligyi szervek részére folyt. Tartalékos tiszteket az allambiztonsagi szervek,
a karhatalom és a hatarGrség szamara képeztek. A képzés idétartama 24 hénap volt. Le-
szereléskor lehetett kérni a hivatasos allomanyba vald kinevezést is. A BM tdbbi szerve
tartalékos tiszti igényét a volt belligyi tisztek kozll elégitette ki.

A fentieknek megfeleléen alakult az oktatott targyak és a vizsgak rendje. 1973-ban
példaul a tartalékos tiszti tovabbképzés céljat a kovetkezdképpen hataroztdk meg: ,A
megyei rendlr-fékapitdnysagok allambiztonsagi osztalydnak népgazdasag-védelmi és
AB-kirendeltségi feladatokra tovabbképezni a bevonuld allomanyt. Ezentdl Uj feladatként
a katonai elharitasi szervekhez biztositott allomanyt tovabbképezni.” A képzés egészét
ado6 168 6sszoraszambdl 76 ora volt az allambiztonsagi ismeretek, 28 6ra a I6kiképzés,
18 dra a katonapolitikai ismeretek, 12 6ra a harcaszat, nyolc 6ra a tereptan, és mindosz-
sze négy ora a jogi ismeretek.® A novendékek kotelesek voltak zarévizsgat tenni a kévet-
kez6 targyakbodl: marxizmus-leninizmus, a képzési irany szerinti szaktargy (allambizton-
sag, hatarorizet, karhatalom), illetve gyakorlati ismeretek.’

1975-ben Gjra szabalyoztak a tartalékos tisztképzést és tovabbképzést.'® A tartalé-
kosok kivalasztasat tovabbra is a sorkotelesek koziil és kdzésen végezték. A kivalasztas
kritériumai nem valtoztak, az el6nyben részesitend6k kére azonban némileg mddosult.
Elényben kellett részesiteni ,,az izemekben, termel6szévetkezetekben dolgozé szakmun-
kasokat; a munkasmozgalmi multtal rendelkezd, az ellenforradalom leverésében részt
vett, illetve a part- és tarsadalmi szerveknél dolgozd szil6k gyermekeit, valamint a fegy-
veres erdk és testliletek hdsi halottainak arvait.”

A hallgatokat - bar alapvetéen az allambiztonsdgi szervek tartalékat jelentették - a
fennmaradt iratok szerint elég sajatosan képezték ki. A BM Tartalékos Tisztképz6 Iskola
katonai elharitd szakos hallgatéinak gyakorlati képzését a III/IV. csoportfonok 2. szamu
korlevele szabalyozta az 1977-es tanévre vonatkozodan. A korlevél 3. pontja irja le, hogy
a hallgatok mit tanulnak, mit ismerhetnek meg, mig a 4. pont azt rogziti, hogy a gyakor-
lat soran milyen feladatokkal bizhaték meg.

»3. Az allambiztonsagi szervek és ezen bellil a katonai elharitds munkajat szabalyo-
z0 szigoruan titkos, klildn6ésen fontos bellgyi és honvédelmi utasitdsokat és parancsokat
a hallgatok nem, vagy formailag valtoztatott formaban ismerik [kiemelés t6lem - K. K.
K.]. A tobbi szabdlyozd csak a varhatdé gyakorlati munka, »M« feladat végzéséhez sziik-
séges mértékben kerlil oktatasra. Ennek megfeleléen a gyakorld szolgalat soran a
005/1972. és a 0010/1973. szamu belligyminiszteri parancsok és a kapcsolédé rendelke-



zések elbirasait'' a BM Tartalékos Tisztképz6 Iskola hallgatéi - az elméleti képzés rend-

szeréhez kapcsolddva — a kdvetkezOk szerint ismerhetik meg:

- A haldzat - ezen belll a tmt., a tmb. és az igynok - fogalma helyett az allambiztonsagi

szervek »titkos segitdi« meghatarozast kell hasznalni.

- A beszervezés helyett a »titkos segité bevonasa az allambiztonsagi szervekkel vald tit-

kos egylttmikodésbe« meghatarozast kell alkalmazni.

- A rezidenst mint kiemelkedd személyi tulajdonsagokkal, operativ lehetoségekkel ren-

delkez6 »titkos segit6t« kell bemutatni.

- Nem ismerhetik az operativ technikai eszk6zoket, a »K« ellen6rzést.’> Nem szerezhet-

nek tudomast elézetes ellendrzés, vagy bizalmas nyomozas alatt all6 tigyekrdl.”

A 4. pontban hataroztdak meg azt, hogy milyen feladatok végrehajtasaba lehet be-
vonni a végzos tartalékost a gyakorlati képzés soran:

»a) Prioralds gyakoroltatasa, a kapott valaszok értékelése (a 3. pontban meghatarozottak
figyelembevételével);

b) katonai objektumok, létesitmények, harcgyakorlatok és katonai szallitasok operativ
védelmével 6sszefliggl részfeladatok végrehajtasaba;

c) rendkivili események nyilt vizsgalataba;

d) nem szocialista orszagokba utazok, illetve onnan érkezdket fogaddkkal kapcsolatos vé-
delmi jellegli feladatok, intézkedések gyakorlati megoldasaba (eligazitds, beszamol-
tatas);

e) parancsnokokkal, partpolitikai szervek vezetdivel vald egylttm(ikodésbe (az egyditt-
mukoddés formainak, terileteinek, a tajékoztatas hatarainak gyakorlati bemutatasa);

f) el6zetes ellen6rzésnél részinformaciok beszerzésébe;

g) a sorallomany és az allamtitkot nem ismerd polgari alkalmazottak kozotti tarsadalmi
kapcsolat |étesitésére alkalmas személy tanulmanyozasaval 6sszefligg6é adatok, infor-
macidk gy(ijtésébe. Részt vehet a kapcsolatlétesitésen és az elharitd tiszt altal tartott
sorallomanyu tarsadalmi kapcsolat talalkozdjan;

h) az allambiztonsagi ismereti oktatas és propagandamunka szervezésébe, végrehajtasa-
ba.”*?

Ebben az idoben a tartalékos tiszteket — a hatalyos szabalyok szerint — csak mozgé-
sitas idején alkalmazhattak. A szabdlyozas ellenére egyes allambiztonsagi szervek mar a
hetvenes évek masodik felében elkezdték a tartalékos tiszteket kvazi halézatként alkal-
mazni. Az iratok tanusaga szerint 1981-ben mar rezidensi funkciot is toltott be tartalékos
tiszt.'* Els6dlegesen a kémelharitds és a katonai elharitas tertletén, de mds kdzponti és
tertleti szervnél is. Jogallasuk tisztazatlan volt. Egyes jelek arra utalnak, hogy halézati
személyként alkalmaztak oket, de nem vilagos, hogy a szabalyoknak megfelelGen szer-
vezték-e be 6ket, vagy csak halézatként ,hasznaltdk”. Erre vonatkozéan nagyon kevés
irdsos anyag maradt fenn. 1981-ben, a ,Tartalékos operativ tisztek felhasznalasa” cimd,
négy példanyban készllt anyagban'> a kovetkez6képpen indokoljak a tartalékosok ,béke-
idében” térténd felhaszndlasat:

»A tartalékos op[erativ] tisztekkel torténd szervezettebb, rendszeresebb egyuttm(-
kodést az teszi szlikségessé, hogy a novekvl idegenforgalmat az imperialista hirszerz6
szervek mint legalis behatolasi lehetoséget felhasznaljak hazank elleni ellenséges tevé-
kenységlikben. A békés egymas mellett élés politikajat kényszerbdl elfogadva, annak ar-
nyékaban probalkoznak vildgnézetiinktél idegen, burzsod nézeteket, eszméket az embe-
rek tudatdba becsempészni, és az emberi kapcsolatok fejlesztése Urligyén igyekeznek
kémkedni, zavart kelteni. Ideoldgiai habordjuk felfedése, visszautasitasa, elharitdsa, ha-
tasanak csokkentése, a konkrét feladatok megoldasa érdekében a segitséget igényelni, a
segiteni akardk korét szélesiteni kell.

A tartalékos op. allomany az operativ er6k egyike, az informacidszerzés, adatgyUj-
tés, ellendrzés és bizonyitékgylijtés egyik forrasa az allambiztonsagi munkaban. Rend-
szeres vagy alkalmi segitséglik elengedhetetleniil sziikséges az allambiztonsagi feladatok
végrehajtasaban.”

Ugyanebben az anyagban a kovetkez6képpen értékelik az addig végzett munkaju-
kat: ,Az eddigiekben segitséget nyujtottak kilénbozé hely6rségekben legalis pozicidbdl
tevékenykedd hirszerzdk, ligynokodk vagy mas személyek vizuadlis tevékenységének felde-
ritésében, akadalyozasaban, korlatozasaban és operativ dokumentalasaban; sotét hir-



szerzést vagy mas ellenséges tevékenységet folytatd kilfoldi személyek vagy magyar al-
lampolgarok felderitésében, ellen6rzésében; lehetdségik volt és van a tarsadalomra ve-
szélyes, kiulon nyilvantartdsba vett személyek ellenbrzésére.

A tapasztalatokat 6sszegezve elmondhatjuk, hogy az objektumok kérnyezetében
szervezett, s tartalékos operativ tisztek altal vezetett rezidentirak az objektumok kilsé
védelmében hatékony munkat végeztek, a hozzajuk flizétt reményeket bevaltottak.
Ugyanis jelentGsen bovitették a hivatasos operativ tisztek informalédasat, pl. fecsegések,
kidlfoldi allampolgarok gyanus magatartasanak, amnesztidsokkal Osszefliggd kérdések-
nek, szélsGséges politikai megnyilvanulasoknak stb. felderitésében, ellenérzésében. A
tartalékos operativ tisztek alkalmazasa ugyanakkor nagymértékben csdkkentette a hiva-
tasos operativ tisztek leterhelését is.”*®

E tapasztalatok alapjan készilt a belligyminiszter parancsa'’ a Beligyminisztérium
allambiztonsagi tartalékos allomany alkalmazasardl, amely elrendelte azt is, hogy az ed-
dig kilonboz6 jogcimeken foglalkoztatott tartalékosok jogi helyzetét a parancs hatalyba-
|épésétdl (1985. julius. 10.) szamitott hat hénapon belil rendezni kell. Ez a parancs hoz-
ta létre a megbizott statust, és kimondta, hogy az allambiztonsagi tartalékos allomany
tagjait nemcsak mozgositas esetén, hanem békeidGben is meg lehet bizni allambiztonsagi
feladattal. Megbizott lehetett a BM Tartalékos Tisztképzd Iskolat allambiztonsagi szakon
végzett, az allambiztonsagi szervek tartalékat képez6 személy, és a BM allambiztonsagi
szervei, tovabba a BM Hatardrség Felderit6 Osztalya hivatasos allomanyanak egykori tag-
ja. A partapparatusban dolgozo, vagy flggetlenitett partfunkcidban Iév6 személy nem le-
hetett megbizott. Hivatasos katona azonban lehetett a BM tartalékosa, és kaphatott meg-
bizast.

A megbizott titkos segitonek szamitott, az allambiztonsagi szervekkel vald egyitt-
m(ikodése folyamatos és konspirdlt volt. Azt a tartalékost lehetett békeid6ben allambiz-
tonsagi munkaval megbizni, akirél nem, vagy csak kevesen tudtak, hogy a belligy tarta-
lékosa. Munkajat titkos operativ eszkdzok felhaszndldsaval végezte. Polgari személy,
azaz civil volt, aki a nyilvanossag el6tt polgari foglalkozasat (zte. Tehat autdszereld, f6-
rendész, erdész, sz6lészeti agazatvezetd, magasépité Uzemmeérnok, tanar, pénzlgyi el6-
ado, anyagbeszerz6, elektromos miveknél vonalbejard, kézjegyz6, OTP-Ugyintézd, Uj-
sagird-gyakornok, szakdacs, épitésvezetd, agronémus, (gyvéd, magan-kiskereskedd,
hogy csak néhanyat emlitsek a megbizottak civil foglalkozasai kdzll. A Szabalyzat szerint
a megbizott részére meghatarozott allambiztonsagi feladat nem allhat ellentétben az
adott személy polgari életében betoltdtt helyzetével, beosztdsaval, tovabbd nem hatral-
tathatja a munkajat, és nem veszélyeztetheti az egzisztenciadjat.

Munkajaért fizetést kaphatott, ez 1985-ben maximum havi kett6ezer forint volt. Fi-
zetést csak a tényleges munkavégzés idejére adtak. A Videoton egyik alkalmazottjanak
valtozasjelent6jén példaul a kovetkezot irjak: ,Osztalyvezetd e[lv]t.[ars] engedélyével
1988. 06. 07. - 08. 30-ig pihentetve e[gészség]li[gyi] okok miatt. 06. 01.-08. 30-ig (3
hénap) részére fizetést nem folydsitunk.”*®

A megbizottnak fed6szama volt. A megbizas tényét a BM Nyilvantartd Osztalya egy
erre a célra rendszeresitett, Allambiztonsdgi munkdval megbizott tartalékosok elnevezésii
napléba vezette be. A megbizott fedéneve a napld sorszama volt. A megbizast az allam-
biztonsagi szerv adta irasban, és a tartalékos alairasaval jott létre. A megbizas tartalmaz-
ta:

- a megbizod allambiztonsagi szerv megnevezését;

- az elvégzend6 feladatokat, azok végrehajtasi helyét, varhatd id6ébeli terjedelmét, a
megbizassal 6sszefiiggb konspiracidés és magatartasi szabalyokat;

- a rendszeres havi juttatds 0sszegét;

- a megbizads megszlinésének szabalyait;

- azt, hogy a tartalékos korabbi titoktartasi nyilatkozata tovabbra is érvényes.

A megbizottat a munka végzésére ki kellett képezni, amelyrdl jelentést kellett irni.
A megbizottat — lehet6leg havonta - be kellett szamoltatni. A f6 szabaly szerint a besza-
moldt irdsban kellett adnia, és fed6szamaval - ez a tartalékos napldé sorszama volt - ald
kellett irnia. Kivételt képeztek a rezidensi feladatot elldté megbizottak. Ok a hozzajuk
kapcsolt hirforrasok jelentéseit tovabbitottak, irniuk csak akkor kellett, ha a hirforrasokat



a jelentéslikrél még ki is kellett kérdezni. Ilyenkor a Kikérdezés tartalmat hozza kellett ir-
niuk az eredeti jelentéshez. A beszamoltatas K- vagy T-lakason tortént.*?

A megbizottal 6sszefliggé anyagok kezelésére tartalékos (T) és jelentési (J) dosszi-
ét kellett nyitni. A T-dosszié szolgalt a megbizott személyével, megbizasa koriilményeivel
és tartalmaval, a neki adott anyagi juttatasokkal kapcsolatos iratok elhelyezésére, tovab-
ba itt helyezték el a megbizast ismer6 személyek névsorat. A T-dosszié olyasmi volt,
mint a haldzati személyeknél a B (beszervezési) -dosszié. A J-dossziéban munkaterveket,
a megbizott munkajaval kapcsolatos irdsos utasitasokat, az altala irt jelentéseket, a kap-
csolattartd tiszt feljegyzéseit kellett elhelyezni. A J-dosszié a haldzati személy M (munka)
dossziéjara hasonlitott.

T- és J-dossziét csak a tartalékos tiszti iskolat végzett megbizottakrdl nyitottak. A
volt hivatasosok megbizasat és a megbizas ideje alatt keletkezett minden egyéb anyagot
egy fonyilvantartasi szammal ellatott gyljtében kellett elhelyezni. A szabalyzat szerint az
allambiztonsagi szervekhez ,lebiztositott” megbizott és a megbizast visszautasitd tartalé-
kosokat az Egységes Gépi Prioralé Rendszer (EGPR)* késGbb meghatarozandd bet(jeld
nyilvantartdsaba is fel kellett venni. Ez lett a V jell nyilvantartas. Nem tudni, hogy meny-
nyire volt gyakori, de volt, akire megbizasa el6tt F-kartont is kiallitottak.**

A Szabalyzat meghatarozza, hogy milyen feladatok végrehajtdsdban vehet részt a
megbizott:

- kils6 és belsé ellenséges személy felderitése, ellenGrzése, feldolgozasa, tevékenységé-
nek megel6zése és megszakitasa;

- hirforrasok vezetése, kivéve, ha a hirforras volt hivatasos allomanyld személy;

- beszervezési jel6lt kutatdsa, tanulmanyozasa;

- allambiztonsagi rendkivili esemény, terrorcselekmény felderitése, megel6zése;

- operativ akcié el6készitése és végrehajtasa;

- az allambiztonsagi munka egyes feltételeinek, konspiraciéjanak biztositdsa, operativ
akcio, illetve intézkedés legalizalasa;

- az idegenforgalom terliletén jelentkezd allambiztonsagi feladat végrehajtasa, kulfoldi
kikildetésrél hazatérG, engedéllyel vagy késedelmesen kulféldrél hazatérd, valamint F
(Figyeld) -dossziés személy ellenGrzése;

- objektumok, illetve azok kdrnyezetének, gyakorlatoknak, katonai szallitdsoknak, csa-
patmozgasoknak biztositasa;

- titokvédelmi és mas rezsimintézkedések hatékonysaganak elGsegitése, a népgazdasag
allambiztonsagi védelmével kapcsolatos feladatok ellatasa;

- K-ellen6rzésbdl adodo részfeladatok végrehajtasa;

- part- és allami vezetdk allambiztonsagi védelme.

A megbizott nem tartozott megbizdjanak fegyelmi felelésséggel. Ha az allambizton-
sagi munka szabalyait megszegte, vagy kotelezettségeiben sidlyos mulasztast kovetett el,
megbizasat vissza kellett vonni. A megbizas visszavonasakor a T-dossziét irattarozni kel-
lett, a J-dossziét pedig meg kellett semmisiteni. A megbizott 70. életévének betodltése
utan, illetve haldla esetén minden anyagat meg kellett semmisiteni, és tordlni kellett a
nyilvantartasbél. E szabaly ellenére taldltam olyan esetet, amikor halalozas miatt zartak
ki valakit, mégis irattaroztak a T-dossziéjat, és a nyilvantartasbdl sem torolték, hiszen a
kartonja megvan. A levéltar birtokaban egyetlen T-dosszié sincs. Egy valtozasjelentés,
amelyen - mint azt az elnevezés is jelzi - a megbizottak adataiban, illetve kérilményei-
ben bealld valtozasokat jelentették a megbizd szervek a kézponti nyilvantartas szamara,
arra enged kovetkeztetni, hogy a kizart megbizottak dossziéit 1989 végén megsemmisi-
tették.

A megbizast szabaly szerint visszavontak. Gyakran el6fordult, hogy a valtozasjelen-
tésen a haldzati személyeknél szokasos kifejezéseket hasznaltédk, és az sem kivételes,
hogy a valtozast nem a tartalékosok kérilményeiben beallt valtozasok jelentésére rend-
szeresitett, hanem a haldzati személyekre vonatkozd nyomtatvanyon jelentették. A meg-
bizds megszintetésének indokai lehettek:

- valasztott funkcidba kertilt;
- megsz(int az elvégzendd feladat (mar nem figyelik az F-dossziést);
- korilményekben beallt valtozas;



- szt-tiszt lett (a talalt esetben nem csak a J-, hanem a T-dossziét is megsemmisitették,
igaz, ez utdbbit csak az irattdrozas utan);

- munkahelyvaltozas;

- operativ lehet6ségei megsz(intek.

Az ABTL-ben megtaldlhatd nyilvantartasi kartonokbdl? kit(inik, hogy a megbizottak
egy részét csak egy-egy feladat elvégzésével biztak meg, mas részik tobb feladatot is
kapott. Bar a Szabdlyzat nem zarja ki, hogy a III/I. Csoportféndkség (kilfdldi hirszerzés)
is alkalmazzon megbizottakat, és a szabalyzat 190 példanyabdl 6k is kaptak, a levéltar
birtokaban egyetlen olyan megbizast tartalmazé karton sincs, amelyet a III/1. Csoportf6-
nokség allitott ki. Ez persze nem azt jelenti, hogy ilyen megbizds nem létezhetett, pusz-
tan azt jelenti, hogy a levéltarban nincs.

A levéltarba kerilt, meglévé kartonok alapjan a III/II. Csoportfénokség a kovetkez6
feladatokkal latta el a megbizottakat:

- idegenforgalom vonalan preventiv feladatok végrehajtasa;

- kiils6 és bels6 ellenséges személyek felderitése, ellendrzése, feldolgozasuk, tevékeny-
ségik megel6zése, megszakitasa;

- katonai objektum védelme;

- katonai objektum kiils6é operativ biztositasa, idegenforgalom vonalan jelentkez6 felada-
tok, part- és allami vezetOk allambiztonsagi védelme, ellenséges személy felderitése, el-
lenGrzése, feldolgozasa;

- titokvédelmi és mas rezsimintézkedések hatékonysaganak operativ eldsegitése, a nép-
gazdasag allambiztonsagi védelmével kapcsolatos részfeladatok ellatasa;

- allambiztonsagi rendkivili esemény, terrorcselekmény felderitésében, megel6zésében
valé részvétel;

- kiutazé csoportok, hivatali dolgozdk preventiv védelme, csoportos beutazok, vadasztu-
rizmus ellenérzése.

A III/III. Csoportfénokség a fennmaradt iratok szerint a kovetkez6 feladatokat
adta:

- preventiv védelem, operativ ellendrzés;

- rezidensi feladatok;

- F-dossziés személy ellenérzése;

- jeldltek kutatasa, titkos informacidk szerzése, hirforrasok vezetése;

- kiils6 (a Bels6 Reakcié Elharitd Csoportfénokségen!) és belsé ellenséges személyek fel-
deritése, rendkiviili események felderitése, hirforras vezetése;

- kulturdlis vonalon sz({iré-kutato, tanulmanyozé munka, valamint F-dossziés ellenGrzése;
- beszervezési jeloltek kutatasa és tanulmanyozasa, kilfoldi delegacidk, hazai allami és
partvezet6k allambiztonsagi védelme a munkahelyén, aruhaz elleni terrorcselekmények
megakadalyozasa. (Megjegyzem, ez az egyetlen hely, ahol a régzilt sorrendhez képest
az allami vezet6k megeldzték a partvezetdket.)

A III/IV. Csoportféndkség altal adott feladatok:

- az objektum kornyezetében polgari személyek, tarsadalmi kapcsolatok vezetése;

- az objektumban dolgozdé hivatasos és parancsnoki allomany munkaid6n tuali tevékeny-
ségének ellenbrzése, figyelemmel kisérése, polgari személyekbdl allé négyfbs rezidentira
vezetése, az idegenforgalom kapcsan felmerilt figyelmet érdeml6 személyek ellenGrzése;
- az objektum kornyezetében kornyezeti rezidentira vezetése, sz(ir6-kutatd feladatok
végzése;

- az allandé allomany és kbdzvetlen hozzatartozdik részérdl kulféldiekkel fennalld kapcso-
latok felderitése, kémelharitasi szempontbdl figyelmet érdemld informaciok felderitése,
perspektivikusan rezidensi teenddék ellatasa;

- kiképz6 bazis kdrnyezeti operativ biztositasaval kapcsolatos allambiztonsagi részfelada-
tok végrehajtasa;

- az allambiztonsagi munka egyes feltételeinek, konspiracidjanak biztositasa.

A helyi (megyei) allambiztonsagi szervektdl még kevesebb irat maradt fenn. Mind-
Ossze két feladat szerepel bennlk, az ifjisagvédelem és az objektumvédelem, illetve a
kettd egydtt.

A megbizotti kategoria létszamara vonatkozoan nem taldltam adatot. Az egyes al-
lambiztonsagi szervek kozpont felé tett jelentéseiben - amelyekben e szervek beszamol-



nak munkajukrodl, kapcsolataikrél - nem szerepelnek erre vonatkozd informaciok. A kar-
tonokon szerepl6é szamokbdl kovetkeztetve viszont tébb ezren is lehettek. Létezéslikrol
csupan egy szakdolgozat, egy ideiglenes jegyzet, két szigordan titkos belsé hasznalatra
készitett tanulmany, egy parancs és valamivel tobb mint kett6szaz karton arulkodik.
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19 A K-ellendrzés adatait és a K- és T-lakasokat. K (konspiracios) -lakas: az allambiztonsagi szervek fedés alatt miikod-
tetett olyan bérleménye, amelyet haldzati személyekkel és titkos allomanyu tisztekkel vald talalkozasra, illetve ellensé -
ges objektumok megfigyelésére hasznaltak. T (talalkozési) -lakas: foként maganszemély tulajdonat vagy bérleményét
képezd lakas, amelynek lakdja lehet6vé tette, hogy az allambiztonsagi szervek a lakast titkos talalkozéasok lebonyolitd -
sara vagy megfigyelésre alkalmazzak. A lakdsgazda halozati személy volt. Lasd errdl Petrikné, 2008.

% Az EGPR az allambiztonsagi szervek kdzponti szamitogépes nyilvéantartasi rendszere volt, melybe kiilonbzé szem-
pontok szerint dsszeallitott nyilvantartasok szerepeltek. Példaul a H jelii volt az allambiztonsagi halozati nyilvantartas,
amelyben halozati személyek, a halozati személyek fontos kapcsolatai, valamint azok a személyek szerepeltek, akiknek
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I F, azaz Figyeld kartont a halozati személyként vald beszervezés céljabol tanulmanyozott személyekrdl kellett kiallita-
ni.

2 ABTL 2.2.2. Valtozésjelentd lap.

2 ABTL 2.2. Operativ és halozati nyilvantartasok.

Forrasok
Allambiztonsagi Szolgalatok Torténeti Levéltara (ABTL)
4.1. Allambiztonsagi munkéhoz késziilt hattéranyagok (A-anyag)
A-4074. A Beliigyminisztérium tartalékos operativ tisztjeinek bevonasa a kém-

elharito, sziird kutaté munkaba a katonai elharitas teriiletén. (szakdol-
gozat)



A-3607. Tartalékos operativ tisztek felhaszndlasa a BM III/IV. Csoportfénok-
ség teriiletén.

4.2. Parancsgytijtemény
2.2. Operativ €s halozati nyilvantartasok
2.2.2. Haélozati nyilvantartasok
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