AZ ERDESZNOK MUNKA-
ES ELETKORULMENYEI

DR. PALLAY MARIA

A beszdmolé késziilt az erdésznik elsé orszdgos taldlkozdjara bekiildott
Statisztikai lapok” kiériékelése alapjan. A statisztikai lapok kibocsatasanak
célja az volt, hogy mint a konferencia résztvevdi a visszaérkezett statisztikai la-
pok alapjan tajékoztassuk egymast élet- és munkakoriilményeinkrél. Ismer-
tetni kivanjuk tapasztalatainkbol levont kovetkeztetéseket, itmutatésokat, hi-
szen a konferencia sordn — sajnos — az idé hidnya miatt arra nem lesz le-
hetéség, hogy az Osszes kedves résztvevd személyesen szadmoljon be eddigi
pélyafutasarél.
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2/A. abra. Erdéméndkndk beosztds szerinti megoszldsa

Az 1953 és 1988 kozott minddsszesen végzetteknek cca. 43%-a nyilatkozott:
89 erdémérnok és 41 erdésztechnikus. A statisztikai lapok kiértékelése hagyo-
méanyos modon, tablazatos és grafikus mddszerrel tortént. Célszerlinek lat-
szott kiilon vizsgdlni az erdémérnokok és kiilon az erdésztechnikusok viszo-
nyait.

1. Elséként a kereseti viszonyokat vizsgaltuk. Havi brutté atlagbér 1988-ban
erdémeérnoknék 10100 Ft; erdésztechnikusnék 5800 Ft. Az Atlagértékek on-
magukban nem tiikrozik kell6képpen a valdsagot, ezért sziikségesnek latszott
a bérek grafikus abrazolasa.

Az 1. dbra a munkaban eltsltott évek fliggvényében adja meg a brutté
havi keresetet. A ponthalmazok elhelyezkedése természetes csoportokat jeldl
ki, ezek:

Csoport Munkaviszony Végzési ido
1 0—15 év 1973—88 kozott
2 16—25 év 1963—T72 kozott
3 26—32 év ; 1956—62 kozott
4 32 évnél tobb 1953—55 kozott

Az egyes csoportokba tartozok havi atlag brutté keresete:

Csoport Erdémérnok Erdésztechnikus
1 7 800,— Ft 5900,— Ft
2 10 800,— Ft 6 500,— Ft
3 15 400,— Ft 8 500,— Ft
4 kereset 10 600,— Ft 8 500,— Ft
nyugdij 6 500,— Ft : 4 600,— Ft
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2/B. dbra. Erdésztechnikusnék beosztds szerinti megoszlasa

II. A hivatali eldmenetelt a bérek mellett a beosztas jellemzi. Az erdémér-
nokndk utols6 — tehat jelenlegi — beosztdsdnak megoszldsat a II. A. dbra
mutatja. Részletezve, a beosztds szerinti szdzalékos megoszlds a kovetkezd. A
megkérdezettek 17%-a az erdégazdasigi vezetéi beosztdsban van (erd.-vezetd
1-+1, igazgatd 1, osztilyvezetd, csoportvezeté 12 £6); 27%-a miszaki ligyintéz6
(el6add), 13%-a mtszaki vezets, 12%-a erdéfeliigyels, természetvédelmi fel-
iigyels, 10%-a tudoméanyos munkatérs, oktats, 9% egyéb erdégazdasagi, 12%
egyéb, nem erddgazdasagi beosztasban van.

Ezek az adatok — amint emlitettem a jelenlegi beosztist adjdk; nem
kozémbds azonban az egyén szempontjabol az az uf, amin a jelenlegi be-
osztisba eljutott. Az ©sszes megkérdezett 45%-4n4l a jelenlegi beosztdst két
vagy ennél tébb, mas beosztds elézte meg. Ez a tény egy jelenlegi osztaly-
vezetdi beosztdsnal | felfelé ivelé palya”-ként értékelhet6, természetes allapot,
de egy jelenlegi miiszaki ligyintéz6i beosztdsnal nem nevezheté ,felfelé iveld
palya”-nak!

Pillantsunk roéviden a szédmadatokra: kettdé vagy anndl tobb beosztds eldzte
meg a jelenlegi munkakért igazgatd, erdészetvezets, osztdlyvezetSk 73%-4nal,
miszaki ligyintézék 33, miszaki vezeték 36, erdd-, ill. természetvédelmi fel-
ugyel6 36, tudoményos munkatars, oktaté 33, egyéb erdégazdasdgi 37 és
egyéb, nem erddgazdasigi beosztisuak 64Y-4nal. Az erdésztechnikusndk utol-
s6 — tehat jelenlegi — bedsztasanak ' szdzalékos megoszlasat a II. B. &bra
szemlélteti.

Amint ezt az dbra is mutatja, klasszikus erdész feladatkiort a megkérdezettek
40%-a tolt be. Részletezve a beosztds szerinti megoszlast: a megkérdezettek
15%-a beosztot erdész, 25%-a keriiletvezets erdész, vadasz, csemetekert-veze-
t6, 10%-a tudomanyos munkatérs, 27%-a egyéb erdészeti, 23%-a nem erdésze-
ti, egyéb beosztasu (f6ként szamviteli).
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Az erdésztechnikusnoknél a megkérdezettek 37%)-anél elézte meg két vagy
annal tobb beosztds a jelenlegit. Részletezve, a jelenlegi beosztasat megel6zé
két vagy ennél tobb beosztdsa volt a beosztott erdészek 7%p-dnak, keriiletve-
zeté erdész, vadasz, csemetekert-vezetd 34%-anak, tudomanyos munkatars
15%,-4nak, egyéb erdészeti beosztdsuak 25%p-dnak, nem erdészeti, egyéb be-
osztasuak 5%-anak. A jelenlegi beosztast megelézid tobb feladatkor az erdeé-
szeti beosztdstakat egyontetlien jellemzi, gy tlnik, a tobb beosztds mogott
az ,igazi” keresése van: annak a beosztasnak a keresése, ami anyagilag el-
fogadhaté, és ,erdész”-feladat.

III. A csalddi korilményeket vizsgalva, megallapithaté, hogy a megkerde«
zett erd6mérndknék T1%-anal van gyermek. A gyermekes anyak 27%-anal 1
gyermek, 60%-anil 2 gyermek, 11%-4nil 3 gyermek, 2%-4nal 4 gyermek. A
kiilonboz6 beosztasuakndl a gyermekek aranya: osztaly- és csoportvezetdknél
kivétel nélkiill — 100% — van gyermek, altaldban ketts, a miiszaki {igyinté-
zok 54%-anal van gyermek (atlagosan 2), az erdészetvezeték 50%-dnal van
gyermek (atlagosan 2), a miszaki vezet6k 82%-&nal van gyermek, az erdé-,
ill. kornyezetvédelmi feliigyel6k 55%-4ndl van gyermek, a tudominyos mun-
katars, oktaték 100%-4nal van gyermek, az egyéb erdészeti beosztistiak 88%/)-a~
nal van gyermek, a nem erdégazdasagi, esyéb beosztastiak 64%-4nal van gyer-
mek. A gyermekes erdémérndknék 15%-a id6s sziilékkel él egyiitt.

A gyermektelen erdémérnsknék — a megkérdezettek 29%-a — a kiévetkezd
beosztdsokban dolgozik: 31%-uk mfszaki {igyintézé (el6add), 19%-uk erds-
feliigyels, kiornyezetvédelmi feliigyels, 4%-uk igazgatd, 4%-uk erdészetvezetd,
8%-uk miszaki vezetd, 8Y;-uk osztaly- és csoportvezets, 3%-uk tudominyos
munkatars, oktaté, 12'-uk egyéb erdészeti beosztdsd, 11%-uk nem erdégaz-
dasagi, egyéb beosztasu. Kizarolagosan a csaladi allapot lathatdéan nem befo-
ly4solja az elémenetelt, ez a csalddosok szempontjabdl lényeges megéllapitas.
A gyermektelen erdémérnsknék 8%-a él idés sziilével egyiitt és 58/ -uk je-
lenleg még hajadon.

Az erdésztechnikusnéknél a megkerdezettek 88%-4nal van gyermek. A gyer-
mekes anyak 22%-4nal 1 gyermek van, 56%-anél 2, 22%-4nal 3. A kiilénbozd
beosztasiaknal a gyermekek ardnya: beosztott erdész 66%y-anéal van gyermek,
keriiletvezeté erdész, vadasz, csemetekert-vezeté 100%-anél, tudomanyos mun-
katars 100%-anal, egyéb erdészeti beosztasiak 60%)-4nal, egyéb, nem erdészeti
beosztasuak 100%-4nal van. A gyermektelen erdésztechnikusok — a megkér-
dezettek 12%)-a — a beosztas szerinti megoszlasa: keriiletvezets erdész, vaddsz,
tudoményos munkatars, egyéb, erdészeti beosztasu 1—1 £6, kozottik 3 hajadon.

A megallapitas hasonlé az elébbihez, ninecs dsszefliggés a csaladi allapot és
a hivatali elémenetel kozott. Egy lényeges kovetkeztetést azonban le kell
vonnunk, s ez vonatkozik az erdémérndk- és erdésztechnikusndkre egyarant:
A gyermekek szeretete és vdllaldsa szoros dsszefiiggésben van az erddt, a ter-
mészetet szeretd és a vdllalt feladat elldtdsdndl a nehézségektdl sem visszariado
személyiséggel.

IV. A munkahelyi kozérzetre vildgitanak ra a ,,Szakmai palyafutdsodon meg-
talaltad-e, amit vArtal?” kérdésre adott valaszok. Az erdémérnokndk kozil a
megkérdezettek 55%-a igennel, 19%-a nemmel, 26%-a talan, esetleggel véla-
szolt. Krdekes azonban a valaszaddsokat beosztasok szerint is megvizsgdlni.
Igennel vélaszolt: az igazgatd, erdészetvezet6k 100%-a, az osztaly- és csoport-
vezet6k 56, az erddfeliigyeld, természetvédelmi feliigyel6k 78, a miszaki ugy-
intéz6k 54, a miiszaki vezeték 60, az egyéb, erdészeti beosztistak 57, a nem
erdészeti beosztastiak 33%g-a.
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A technikusnék koziil a megkérdezettek 51%-a igennel, 28%-a nemmel, 21%4-a
taldn, lehetséges valaszt adott. '

Az igennel valaszolok beosztas szerint a kivetkezék: beosztott erdészek 507,
keriiletvezetd erdész, vadész, csemetekert-vezeté 86, tudoményos munkatérs
50, egyéb, erdészeti beosztdsti 80, nem erdészeti egyéb, szamviteli stb. 11%.

Az erdémérnoknék és a technikusnék valaszaibél vilagosan Kitlinik, hogy
az erdésznék azokban a beosztisokban érzik jol magukat els6dlegesen, ame-
lyek ,erdékoézel”’-ben vannak, és a feladat kozvetleniill az erdére irdnyuld
(miszaki vezet6i, erdészetvezetsi, erdéfeliigyel6i, kertiletvezet6i, csemetekert-
vezet6i beosztasok).

V. Az elhivatottsdgra irdnyul az ,,Ujbol ezt a hivatast valasztanad-e?” kér-
dése. A megkérdezett erdémérnoknok 74%-a igen, 14%-a nem, 12%-a talan,
lehetséges vélaszt adott. Beosztdsok szerint az igen valaszt adék megoszlasa:
1gazgatd, erdészetvezetd 100%, osztaly- és csoportvezetk 78, miiszaki ligyinté-
z6k 79, miszaki vezetdk 67, erdéfelligyels, természetvédelmi feliigyel 89, tu-
doméanyos munkatdrs, oktaté, egyéb erdészeti beosztastak 71 és nem erdészeti
beosztasuak 44%,.

Az erdésztechnikusnék 77%-a valaszolt a kérdésre igennel, 5%-a nemmel,
18%-a taldn, esetleg valaszt adott. A beosztds szerinti valaszok az alabbiak:
igennel valaszolt a beosztott erdészek 50%-a, keriiletvezeté erdész, vaddsz,
csemetekert-vezeték 100, egyéb, erdészeti beosztasban levék 80, egyéb, nem
erdészeti beosztdsban levik 88%p-a. Az igen vélaszaddsokbdl vildgosan kittinik
az erdd irénti igaz szeretet és a véalasztott szakmadért érzett felelGsségvallalas.
A nem és talan vilaszok mogott elére nem lathaté egészségligyi és csaladi
problémak, a mas szakteriilet irdnti, késén felébredt érdeklédés, esetenként a
megbantfottsag hazédik meg.

VI. A statisztikai lapok utolsé kérdésére a megkérdezettek 41%-a adott
valaszt. A kérdés: ,Javaslataid az erdésznék helyzetére vonatkozoéan”.

Az erdémérnéknék 31%-a, az erdésztechnikusnék 27%-a ugy érzi, hogy
palydja soran ,bizonyitani” kell azt, hogy képes jél és eredményesen dolgoz-
ni, maradéktalanul ellatni feladatait.

A mérnokok 22%-a, technikusok 46%-a a lelkiismeretesen elvégzett mun-
ka nagyobb elismerését és szemléletvaltozést siirget az erdésznék munkajanak
megitélésében. Egyenlé munkdaért egyenld bért.

‘A mérnokok 8%-a, a technikusok 13%-a bator feladatvallaldsra biztat. Idé-
zem: ,vallaljanak a nék batran vezet6i megbizatast” és egy mésik idézet: ,a
tekintélyt mindenkinek személyesen kell kivivnia... helyzete olyan, ahogyan
megalapozta tudassal, szorgalommal”.

A mérndksk 6%-a, a technikusok 14%-a a kettds hivatds ellatisit az egyén
helyzetétdl teszi fliggévé. Idézem: ,meg kell taldlni — a gyermeket neveltk
szdmira -— a megfelel6 munkakort, beosztist, amely Osszeegyeztethetd az
anyai hivatdssal” .

A felsorolt nehézségek lekiizdésére utalva, tobben nyilatkoztak tugy, hogy jo
idegek és erds fizikum kell az erdésznéknek. A javaslatok kozott szerepel
meég, hogy az OEE keretében alakuljon nébizottsdg az érdekek egyeztetésére.
A fiatalabb korosztily pedig eléfelvételi rendszerben, egy év gyakorlatot ja-
vasol az egyetem el6tt, hogy a fiatal kozvetlen kozelr6l megismerkedhessen
a szakmaval.

A felsoroltak végiil is elgondolkodtaték, marmint az, hogy a javaslattevok
korosztalytol fliggetleniil, nagy szdmban (25%-uk):

— ,egyenlé munkaért egyenlé bért, beosztast, megbecsiilést” hiinyol, illet-

ve Var el,
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— szamosan ugy érzik, hogy jé munkajuk melett is dllandéan vagy sokaig
»bizonyitaniuk” kell azt, hogy alkalmasak a kirdtt feladat elvégzésére,
— hogy 35 év 6ta még ma is téma az ,elfogadasa” a néi erdésznek, mérnok-

nek, technikusnak egyarant,
— hogy a kettds hivatds ellatasat ezek a szemléletbeli problémédk nehezi-
tik meg.

FelvetGdhet a kérdés, vajon valés problémak-e a felsoroltak, vagy csupédn
a néi lélek érzékenysége sziilte 6ket? — Kétségtelen, a ndék szivvel végzik
munkdjukat, és aki munkajat szivvel végzi, akit a munka szeretete, az erdé
szeretete, a csaldd szeretete hevit, annak jobban faj az erkélesi, anyagi el-
ismerés, a bizalom, a megbecsiilés hianya. Ez — ugy gondolom — természetes,
és ez a tény nem kisebbitheti, csak novelheti a problémak miel6bbi megolddsa
iranti igényt.

En a magam részérél, amikor a taldlkozé minden résztvevéjének sikeres
munkat kividnok, a gyermekes anydktol, nagysziil6ktol és a jovendd anyukak-
tél azt kérem, neveljék a gyermekeiket az erdd szeretetére és arra, hogy ha
felnének, becsiiljék majd meg egymdst. Hiszek abban, hogy — ha elébb tel-
jes mértékben nem is —, de a felnové fiatalok tarsadalmaban mar nem lesz
kiilonbség erdész és erdészné megitélésében. Addig azonban — ahol sziiksé-
ges — ott tovabbra is kitarto ,bizonyitassal” kell megvédeni és erdsbiteni az
erdésznék szakmai becsiiletét.

Az erdd zajcsokkentd hatasat vizsgaltak freiburgi (NSZK) kutatok. Megallapitasaik
szerint a legkedvez6bb zajcsillapitok a fiatal, strG luc-, jegenye-, illetve duglasz-
fenyd, valamint a nagylevelli lombosokbdél allé erdék. A zajesokkentést befolya-
solja még a zajforrds jellege, valamint az évszak. Azonos hatas eléréséhez 300 m
mez6, 250 m lombos vagy erdeifenyd, 160 m egyéb tllevelliekb6l allé erdbsav
sziikséges.

(AFZ, 1988. 21. Ref.: Bidlé A.)
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