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A z E R T I - b e n a II . v i l á g h á b o r ú t k ö v e t ő e n k o r á n m e g i n d u l t a k az e r d ő h a s z ­
ná la t i , m u n k a e g é s z s é g ü g y i k u t a t á s o k . A f a k i t e r m e l é s i é s s z e r v e z é s i o s z t á l y 
j o g e l ő d j e az ú j j á a l a k u l t i n t é z e t e g y i k l e g r é g e b b i o s z t á l y a . N e v e , l é t s z á m a és 
s z e r v e z e t e a z ó t a t ö b b s z ö r v á l t o z o t t . 1951 ó t a 246 k u t a t á s i - f e j l e s z t é s i e r e d m é n y t 
f o g l a l t j e l e n t é s b e , a m e l y e k t ö b b s é g é t m a is h a s z n á l j a a z e r d ő g a z d a s á g i g y a ­
k o r l a t . A j e l e n t é s e k , a t é m á k i g e n s z é l e s s k á l á j á t á t f o g j á k : a t ö b b ü z e m á g r a 
is k i t e r j e d ő s z e r v e z é s i ú t m u t a t ó k t ó l j a v a s l a t o k t ó l k e z d v e a f a h a s z n á l a t t e r v e ­
zés i m ó d s z e r e i n é s k u l c s s z á m a i n , s z e r v e z e t é n , t é r b e l i r e n d j e k i a l a k í t á s á n , e s z ­
k ö z e i n k , g é p e i n k , m ó d s z e r e i n e k v i z s g á l a t á n , t i p i z á l á s á n , f e j l e s z t é s é n , e l s z á m o ­
l á s á h o z e l j á r á s o k és k u l c s s z á m o k k i d o l g o z á s á n , i n f o r m á c i ó r e n d s z e r é n e k t e r ­
v e z é s é n , á g a z a t i m ű s z a k i n o r m á k m e g h a t á r o z á s á n , a z e r d ő f e n n t a r t á s i j á r u ­
l é k d i f f e r e n c i á l á s á n , g a z d a s á g m a t e m a t i k a i v i z s g á l a t o k o n é s j a v a s l a t o k o n , s z e r ­
v e z é s i ú t m u t a t ó k k é s z í t é s é n , m u n k a e r ő g a z d á l k o d á s i é s m u n k á s e l l á t á s i , v é d e l ­
m i k é r d é s e k e n k e r e s z t ü l , e g é s z e n a f a g y á r t m á n y ü z e m i f a f e l d o l g o z á s f e j l e s z ­
t é s é i g . 

B e v e z e t h e t ő k u t a t á s i e r e d m é n y e k 

A z e l m ú l t i d ő s z a k b a n — f ő k é n t a l e g u t ó b b i ö t é v b e n — k e l e t k e z t e k o l y a n 
e r e d m é n y e k , a m e l y e k s z é l e s e b b k ö r ű b e v e z e t é s r e é r d e m e s e k . E z e k n e k j e l e n ­
t ő s h á n y a d a o l y a n , a m e l y a v á l l a l a t , v a g y ü z e m i r á n y í t á s i r e n d s z e r é n e k ú j s z e ­
rű , h a s z n o s e l e m é t k é p e z n é , a z o n b a n c s a k a r e n d s z e r b e s z e r v e s e n b e é p í t v e , 
e s e t e n k é n t m e g f e l e l ő é r d e k e l t s é g g e l t á m o g a t v a t u d h a t n i és f e n n m a r a d n i . E z 
a f e l i s m e r é s a t o v á b b i t e r v e k a l a k í t á s á n á l is j e l e n t ő s s z e r e p e t j á t s z o t t . 

A szé l e s k ö r ű b e v e z e t é s r e a j á n l h a t ó k u t a t á s i e r e d m é n y e k t e l j e s f e l s o r o l á s á ­
ra, t á r g y a l á s á r a n i n c s e n m ó d . C s o p o r t o k b a f o g l a l v a a k ö v e t k e z ő k e m e l h e t ő k 
k i . 

A f a k i t e r m e l é s e k t e r v e z é s é n e k , i r á n y í t á s á n a k t e r ü l e t é n t ö b b e r e d m é n y is 
s zü le t e t t , a m e l y e k g y a k o r l a t i p r ó b á n i g a z o l t á k a v á r a k o z á s t , é s az i r á n y í t á s 
r e n d s z e r é n e k f e j l e s z t é s é n é l j ó l h a s z n á l h a t ó k l e n n é n e k a g y a k o r l a t b a n . A f e l ­
t é t e l ü k e t j e l e n t ő s z á m í t ó g é p s z i n t e m á r m i n d e n v á l l a l a t n á l m e g j e l e n t . A v á ­
g á s b e c s l é s é s v á l a s z t é k s z e r v e z é s m á r k o r á b b a n k i p r ó b á l t m ó d s z e r é t t o v á b b ­
f e j l e s z t e t t ü k . K ö z e l e b b h o z t u k a t e r v e z é s t a v é g r e h a j t á s h o z , m e r t a g y a k o r l a t i 
b e v e z e t é s t a p a s z t a l a t a i a z t m u t a t t á k (Jablonkay Z.—Burján A.—Száraz J'., 
1987. ) , h o g y a h i b á k f ő f o r r á s a az a d a t o k a t f e l v e v ő e r d é s z é r d e k t e l e n s é g e , v a g y 
é p p e n e l l e n é r d e k e l t s é g e . A z e r d ő b e z s e b b e n is k i v i h e t ő k i s , v i s z o n y l a g o l c s ó 
s z á m í t ó g é p az á l l o m á n y f e l v é t e l a d a t a i n a k k ö z v e t l e n h e l y i b e t á p l á l á s a u t á n 
a z o n n a l a h e l y s z í n e n a d j a a f e l v é t e l e z ő n e k a f a f a j o n k é n t k i t e r m e l é s r e t e r v e ­
ze t t m 3 - t é s a f o n t o s a b b j e l l e m z ő k e t . E n n e k i s m e r e t é b e n h i b a e s e t é n a s z ü k ­
s é g e s j a v í t á s o k m á r a f e l v é t e l k o r e l v é g e z h e t ő k , a g y a n ú s m é r é s e k m e g i s m é ­
t e l h e t e k . E z u t á n a v á l a s z t é k t e r v e z é s a z e r d é s z e t n é l IBM X T / A T - k o m p a t i b i l i s 
g é p e n k ö z v e t l e n ü l e l v é g e z h e t ő , ú j a b b a d a t b e v i t e l e n e m s z ü k s é g e s , az e r d ő ­
b e n f e l v e t t és f e l d o l g o z o t t a d a t o k a t a t e r e p i k i s g é p h o z z á c s a t o l v a az J B M - h e z 
k ö z v e t l e n ü l v e z e t é k e n á t ad j a . E l v i l e g l e h e t s é g e s a k u s z t i k u s c s a t o l ó e g y s é g e k 
k ö z b e i k t a t á s á v a l , m e g f e l e l ő t e l e f o n v o n a l o n a z e r d é s z l a k á s á b ó l v a g y i r o d á j á ­
b ó l is t o v á b b í t a n i a z a d a t o k a t az í B M - g é p b e . A z e l l e n ő r z ö t t a d a t b e v i t e l i l y e n 
d e c e n t r a l i z á l á s a a t o v á b b i s z á m í t ó g é p e s t e r v e z é s t n a g y m é r t é k b e n seg í t i . A 
vágásszervezési tervek számítógépes készítése m á r t ö b b v á l l a l a t n á l k e d v e z ő 



t apasz ta la t ta l j á r t , e r e d m é n y e i t p u b l i k á c i ó k i s m e r t e t t é k . A k o r á b b a n Hewlett— 
Packard 9830 s z á m í t ó g é p r e k i d o l g o z o t t p r o g r a m o k a f e j l e s z t é s se l e g y i d e j ű l e g 
á t k e r ü l t e k IBM XT/AT k o m p a t i b i l i s g é p r e , t ehá t s z é l e s e b b k ö r ű a d a p t á l á s á ­
n a k , b e v e z e t é s é n e k n i n c s e n a k a d á l y a . A f a k i t e r m e l é s e k k o m p l e x t e r v e z é s i 
r e n d s z e r é n e k f e j l e sz t é s i k o n c e p c i ó j á r ó l , a m e l y a k o r á b b i e r e d m é n y e k e t ö s s z e ­
f o g l a l j a , j e l e n t é s és c i k k is ké szü l t . A v á g á s s z e r v e z é s t e r v e z é s é n e k m ó d s z e r e i ­
r e és g y a k o r l a t i t apasz ta l a t a i r a é p í t v e készü l t el e g y u g y a n c s a k IBM XT/AT-
r e k i a l a k í t o t t m ó d s z e r a fakitermelési folyamatszervezetek k ivá l a sz t á sá ra . 
U g y a n c s a k a t e r v e z é s t seg í t i a s z a b á l y o z ó r e n d s z e r v á l t o z t a t á s á n a k h a t á s v i z s ­
g á l a t á r a 1 9 8 4 - b e n k i d o l g o z o t t m o d e l l . B á r a s z a b á l y o z ó k a z ó t a is j e l e n t ő s e n 
v á l t o z t a k , a k i a l a k í t o t t m o d e l l a h a s o n l ó j e l l e g ű ak tuá l i s p r o b l é m á k m e g o l d á ­
s á h o z j ó m ó d s z e r t a n i s e g í t s é g e t n y ú j t . I g é n y e se t én h a s o n l ó a j e l e n l e g i v i s z o ­
n y o k r a is k i d o l g o z h a t ó . 

A f a h a s z n á l a t i r ány í t á s i , é r d e k e l t s é g i r e n d s z e r é n e k f e j l e s z t é s é n é l , m e g f e l e ­
l ő e n m e g a l a p o z o t t s z á m í t ó g é p e s t e r v e z é s és e l s z á m o l á s e s e t é n i g e n j ó l a l k a l m a z ­
h a t ó v á v á l n a k a m á r ü z e m b e n is k i p r ó b á l t szervezettségi színvonal mutató­
számok. O b j e k t í v a l a p o k r a h e l y e z i k a m u n k á s - 1 és g é p k a p a c i t á s o k h a s z n o s í t á ­
s á n a k e lb í rá l á sá t . A m u n k a h e l y i i rány í tás t , a k i t ű z ö t t c é l o k h a t é k o n y a b b m e g ­
v a l ó s í t á s á t seg í t i az e g y ö s s z e g ű m u n k a és b é r u t a l v á n y o z á s r e n d s z e r e . Ezá l ta l 
a u t o m a t i k u s s á v á l i k a m i n ő s é g i m u n k a k ö v e t e l m é n y e , a m u n k a s z e r v e z é s é s 
a m u n k a t e r v e z é s p r o b l é m á i n a k fe l tá rása , m e g o l d á s a . B e v e z e t é s é n e k k ü l ö n ö s 
s ú l y t ad a v á l l a l k o z ó r e n d s z e r ű f a k i t e r m e l é s n a g y a r á n y ú e l t e r j e d é s e . A k i d o l ­
g o z o t t r é s z l e t e k a d j á k a h a t é k o n y b e v e z e t é s b i z t o s í t é k á t , k ü l ö n ö s k é p p e n , ha 
a t e r m e l é s e l ő k é s z í t é s é r e o b j e k t í v v á g á s s z e r v e z é s i és v á l a s z t é k t e r v e k is k é ­
szü l t ek . A f a k i t e r m e l é s és a f a a n y a g m o z g a t á s m u n k a i d ő a l a p k i h a s z n á l á s á n a k 
e l v é g z e t t v i z s g á l a t a t á m p o n t o t ad a h a t é k o n y s á g j a v í t á s á n a k f e l a d a t a i h o z . 

A f a k i t e r m e l é s k ö l t s é g e i n e k és e r e d m é n y e i n e k a l a k u l á s á b a n o r o s z l á n része 
v a n a g é p e k h a s z n á l h a t ó s á g á n a k , r e n d e l k e z é s r e á l l á sának a t e r v sze r in t i i d ő ­
b e n . E n n e k f i g y e l e m b e v é t e l é v e l k é s z ü l t e k j a v a s l a t o k a segédüzemági tevé­
kenység szervezésének, irányításának, érdekeltségi rendszerének f e j l e s z t é sé r e 
1 9 8 5 - b e n , m a j d a s z á m í t ó g é p e s i n f o r m á c i ó - és e l e m z é s i r e n d s z e r 1 9 8 7 - b e n . A z 
i n f o r m á c i ó r e n d s z e r f o l y a m a t o s a n n y o m o n k ö v e t i az e s z k ö z á l l o m á n y t é n y l e g e s 
m ű s z a k i á l l a p o t á t és a m u n k a h e l y i p a r a m é t e r e k k e l ö s s z e f ü g g é s b e n v i z s g á l j a 
azt . A k i d o l g o z o t t s z á m í t ó g é p e s e l j á rás az ü z e m f e n n t a r t á s e s e d é k e s s é g e m e g ­
h a t á r o z á s á n a k , a m ű s z a k i a n y a g g a z d á l k o d á s n a k , a t e r m e l é s ü t e m e z é s n e k a h a ­
t é k o n y s á g á t f o k o z ó a l a p v e t ő e s z k ö z z é v á l h a t . 

F e l m é r é s k é s z ü l t az erdőgazdasági vállalatok szervezetének és irányításának 
f e j l e sz tés i l e h e t ő s é g e i r ő l . M i v e l a s z e r v e z e t i f e l ép í t é s a h e l y i k ö r ü l m é n y e k e t 
és i g é n y e k e t n a g y m é r t é k b e n f i g y e l e m b e v e v ő , a vá l l a l a t i v e z e t é s h a t á s k ö r é b e 
t a r t o z ó f e l a d a t , e z é r t a k u t a t á s e r e d m é n y e k é n t n e m e g y „ á l t a l á n o s a n a l k a l ­
m a z h a t ó s z e r v e z e t " k e r ü l t m e g h a t á r o z á s r a , h a n e m a z o k a l é n y e g e s s z e m p o n ­
t o k , a m e l y e k e t e b b e n a m u n k á b a n az e g y e s v á l l a l a t o k n á l — a f e l m é r é s s z e ­
r in t — n a g y o b b sú l lya l ke l l f i g y e l e m b e v e n n i . 

A v á g á s t e r ü l e t e k e n b e l ü l i ' m u n k a i d ő b e o s z t á s , k o o r d i n á c i ó e l e m z é s e a 
g y a k o r l a t b a n j ó l h a s z n á l h a t ó l e e l l e n ő r z ö t t művezetési modell f e l é p í t é s é h e z 
v e z e t e t t . A m á r i s m e r t v á g á s s z e r v e z é s i t e r v e k r e é p í t v e h a t é k o n y a n seg í t i a 
f a k i t e r m e l é s i m u n k á k o p e r a t í v i r ány í t á sá t . A m u n k á s s z á l l í t á s m e g o l d á s a 
j e l e n t ő s e n b e f o l y á s o l j a m i n d a m u n k á s o k , m i n d a g é p e k m u n k a i d e j é n e k k i ­
haszná lásá t . Az e n n e k s z e r v e z é s é t t á m o g a t ó s z á m í t ó g é p e s e l j á r á s is e r e d m é ­
n y e s n e k b i z o n y u l t a g y a k o r l a t i k i p r ó b á l á s s o r á n . 



A m u n k a e g é s z s é g ü g y i ku ta t á s i e r e d m é n y e k k ö z ü l m i n d a m o t o r f ű r é s z e k , 
m i n d p e d i g a n a g y g é p e k ál tal o k o z o t t vibrációs károk megelőzésére, gyógyí­
tására k i a l ak í to t t m ó d s z e r e k e m l í t é s t é r d e m e l n e k , s z é l e s e b b k ö r ű a l k a l m a z á ­
s u k k í v á n a t o s lenne. A m u n k á s o k k é r d ő í v e s h e l y z e t - , v é l e m é n y - és i g é n y f e l ­
m é r é s e e r e d m é n y e i a l a p j á n a m u n k a és a v e z e t é s h a t é k o n y s á g a h e l y e n k é n t 
j e l e n t ő s e n j a v í t h a t ó lenne, a j o b b g a z d á l k o d á s r é v é n a m u n k á s g á r d a s z í n v o ­
na la is e m e l k e d h e t n é k . A b i z t o n s á g t e c h n i k a i k u t a t á s o k l e g ú j a b b e r e d m é n y e 
a j ó v á h a g y á s a lat t álló Erdészeti Biztonsági Szabályzat. 

T e r v e k , c é l k i t ű z é s e k 

A z e g y r e n e h e z e b b é v á l ó g a z d a s á g i h e l y z e t b e n az u t ó b i öt é v b e n az osz tá ly 
l é t s z á m a is j e l e n t ő s e n c s ö k k e n t , m u n k á j á t a k ö v e t k e z ő h á r o m — n é h a csak 
m e s t e r k é l t e n s z é t v á l a s z t h a t ó •— t é m a k ö r r e ö s s z p o n t o s í t o t t a : ü z e m s z e r v e z é s , 
f ahaszná la t i m u n k a s z e r v e z é s , m u n k a e g é s z s é g ü g y , b i z t o n s á g t e c h n i k a . A t e r v e ­
zett m u n k á k j e l e n t ő s h á n y a d á r a n e m ál l r e n d e l k e z é s r e m e g f e l e l ő a n y a g i 
f e d e z e t , e zé r t c s ak a v á l l a l a t o k f i z e t ő k é p e s i g é n y e e se t én o l d h a t ó k meg. 

A z ü z e m s z e r v e z é s á l t a l á n o s s á g b a n t e r v e z e t t t é m a t e r ü l e t e i között a korszerű 
vezetési rendszerek a l k a l m a z á s i l e h e t ő s é g é n e k , a v e z e t ő i v i s e l k e d é s i f o r m á k 
f e j l e s z t é s é n e k k é r d é s é t t e r v e z z ü k v i z s g á l n i , h o g y ezzel az egyre n a g y o b b r u ­
g a l m a s s á g o t és á t t ek in té s t i g é n y l ő v e z e t é s t s eg í t sük . A fahaszná la t i ü z e m á g 
s z e r v e z é s i k é r d é s e i t e g y á t f o g ó d ö n t é s t á m o g a t ó s z á m í t ó g é p e s r e n d s z e r k i a l a ­
k í t á sáva l , i l l e tve e g y i l y e n i r á n y ú e g y s é g e s f e j l e sz t é s k o o r d i n á l á s á v a l t e r v e z ­
z ü k seg í t en i , h a e h h e z v á l l a l a t o k t ó l t á m o g a t á s t k a p u n k . A r e n d s z e r az e g y s é ­
g e s s z á m í t ó g é p p a r k r a a l a p o z v a m e g o l d a n á az ü z e m á g és a k a p c s o l ó d ó t e rü ­
l e t e k k ö z v e t l e n h o z z á f é r h e t é s ű a d a t b á z i s á t és a d ö n t é s e k e l ő k é s z í t é s é h e z , h a ­
t á s v i z s g á l a t á h o z f e l h a s z n á l n á a m á r e lké szü l t és k i p r ó b á l t k ü l ö n b ö z ő t e r v e z é s i 
e r ő f o r r á s - e l o s z t á s i , s z i m u l á c i ó s e l e m z é s i m o d e l l e k e t , v a l a m i n t az e r d ő g a z d a ­
s á g o k i g é n y e i n e k m e g f e l e l ő e n v á l l a l a t o k n á l , ERTI-ben, vagy az e g y e t e m e n 
k i d o l g o z o t t a k a t , v a g y k i d o l g o z a n d ó k a t . A f e l a d a t te l jes m e g o l d á s a a k a p a c i ­
t á s i g é n y e k m i a t t is c s a k vá l l a l a t i ö s s z e f o g á s s a l o l d h a t ó m e g t ö b b é v alatt , 
a m i r e a s z á m í t á s t e c h n i k a i s z í n v o n a l az a l k a l m a z á s t l e h e t ő v é teszi . B e v e z e t é ­
sé tő l az ü z e m á g o n b e l ü l i i r ány í t á s m i n d e n sz in t j én a d ö n t é s e k r u g a l m a s a b b á 
és a k ö v e t k e z m é n y e k g y o r s f e l m é r é s e f o l y t á n j e l e n t ő s e n h a t é k o n y a b b á v á l ­
nak , az e r e d m é n y e k j e l e n t ő s e n j a v u l n a k . K a p c s o l ó d i k h o z z á az é r d e k e l t s é g i 
r e n d s z e r t o v á b b f e j l e s z t é s e is . 

M u n k a s z e r v e z é s t e r ü l e t é n a h á r o m é v e k o r s z e r ű s í t e t t a l a p o k r a h e l y e z v e 
ú j r a e l i n d í t o t t technológiafejlesztés a k i e m e l t f e l ada t . E b b e n az a l k a l m a z ó 
v á l l a l a t o k t á m o g a t á s á v a l , k o r s z e r ű e l e m z é s i m ó d s z e r e k s e g í t s é g é v e l o l y a n 
t o v á b b i f a k i t e r m e l é s i m ó d s z e r e k e t k í v á n u n k k ia lak í t an i , a m e l y e k k í m é l e t e ­
s e b b e k m i n d a m e g m a r a d ó f a á l l o m á n y v a g y ú ju la t , m i n d a m u n k á s o k szá ­
m á r a , a m e l y e k a h a t é k o n y s á g n ö v e l é s é v e l e g y ü t t a m u n k á s o k é l e t t e l j e s í tmé ­
n y é t f o k o z z á k , és a m e l y e k b e n a r e n d k í v ü l k ö l t s é g e s , g y a k r a n m e g h i b á s o d ó g é ­
p e k e t az e r r e a l k a l m a s f e l a d a t o k b a n k i f i n o m u l t m o z g á s t e c h n i k a és h a t é k o n y 
e s z k ö z ö k v e s z i k át. 

A m u n k a e g é s z s é g ü g y , b i z t o n s á g t e c h n i k a t e r ü l e t é n s z e r e t n é n k f o l y t a t n i a 
m e g k e z d e t t egészségmegőrző programokat és ok t a t á s t i nd í t an i a d o l g o z ó k 
k ö r é b e n h a t é k o n y a b b , a s z e r v e z e t g y o r s e l h a s z n á l ó d á s á t k i k ü s z ö b ö l ő , Skan­
d i n á v i á b a n k i d o l g o z o t t m o z g á s f o r m á k a l k a l m a z á s á r a . 



N e m z e t k ö z i és h a z a i k a p c s o l a t o k 

A k o r l á t o z o t t ku ta tás i k a p a c i t á s é s az e r e d m é n y e s s é g g e l s z e m b e n t á m a s z ­
to t t n ö v e k v ő i g é n y e k e l ő t é r b e h e l y e z i k a k u t a t ó - f e j l e s z t ő m u n k á b a n is a 
k o o p e r á c i ó t . F i n n , o s z t r á k és c s e h s z l o v á k k u t a t ó k k a l e g y e z t e t j ü k kuta tás i 
m u n k á n k k ü l ö n b ö z ő t e rü l e t e i t és t o v á b b i o r s z á g o k k a l c s e r é l ü n k r e n d s z e r e s e n 
t apasz t a l a to t e l s ő s o r b a n s z a k i r o d a l o m , d e t a n u l m á n y u t a k s o r á n is. 

K u t a t ó m u n k á n k e l k é p z e l h e t e t l e n haza i e g y ü t t m ű k ö d ő k és t á m o g a t ó k n é l ­
kü l . F e l s o r o l á s u k it t n e m l e h e t s é g e s a k i t e r j ed t k a p c s o l a t o k k ö v e t k e z t é b e n , 
m é g i s t o v á b b s z e r e t n é n k b ő v í t e n i p a r t n e r e i n k s zámá t . K a p c s o l a t a i n k b a n a 
k ö l c s ö n ö s e l ő n y ö k r e és az ágaza t ha szná ra t ö r e k s z ü n k . I g y e k s z ü n k e l ő s e g í ­
teni , h o g y az e lé r t ku ta tás i e r e d m é n y e k a g y a k o r l a t b a n m i h a m a r a b b h a s z n o t 
h o z z a n a k . 

P E 3 IO M E 

OTfleji jreconojib30BaHHíi, o p r a n H a a u u H H ynpaBJieHHji JICCHUM XO3Í»ÍCTBOM HiweeT 
pflA pesyjibTaTOB, BuertpeHHbix B npaKTHKy jiecoxo3flHCTBeHHbix npe«npníiTHii . O H H 
npe>K,ne Bcero noMorjiH B nnaiinpoBaHMH, opraHH3au.Hn H ynpaBJiCHHH jieco3aroTOBH-
TeAbHwx nponeccoB. Pa3pa6oTaHbi peKOMeHri.au.HH no oprann3auHH BCCH AejrTejibHOCTH 
npeAnpHíiTHH, HMCIOTCJI pe3yjibTaTbi no run ieHe H oxpaHe Tpy/ia, TCXHHKC 6e3onac-
HOCTH. nojiyieHbi pe3yjibTaTbi /UIA őojiee m u p o K o r o BHCAPCHHH B npa icn iKy HCnojib3o-
BaHHe 3 B M B nnaHHpoBaHHH H ynpaBJieHHH jieco3aroTOBHTejibHi.iMH npoueccaMH H 
BcnoiworaTeübHbiMH OTpacnjiMH H T. « . B HacTOsunee BpeMfl cpe/ui rjraBHbix HaywHwx 
paCoT MO>KHO BHAejiHTb pa3paöoTKy CHCTeMbi ynpaBJiemiH jiecosaroroBOK c ncnojibso-
BaHneM 3 B M , coBpeMeHHwx H acfxtieKTiiBHbix jieco3aroTOBinejibHbix TexHOjiorHü, a 
TaioKe Haynuyio nporpaMMy no n x p a n e xpy.ua H sriopoBbfl paönTUHKOB jiecHoro x o -
SfllíCTBa. 

S ü M M A R Y 

The Department of Logging and Organization of the Forest Research Institnte has 
been creating innumerous research results utilized in the practice during the aeveral 
decades of existance. These mainly helped planning, organization and management of 
logging, but there have been worked out guide-lines to the reorganization of whole 
forest enterprises, and new results have been reached in safety and health work as well. 
There are research results in planning and organization of logging and machinery 
management supported by computers, etc. to be more widely introduced in the practice. 
Further research work has been concentrated on business organization, work study 
and safety health work: Among the tasks dealt with or planned the stress can he led 
on the computer-based support of logging-organization, on vvorking out new more 
effective and forbearing logging working-methods, and on safety and health work. 

A radioaktivitást, a mikrohullámokat, az atomerőműveket vagy éppen a nagyfe­
szültségű vezetékeket tette felelőssé az erdőpusztulásokban az NSZK-ban több mint 
900 — elsősorban nem a szaksajtóban megjelent — cikk. Ezen vélt kiváltó okok 
területi megoszlása, nagysága és a károsodások mértéke közötti kapcsolatról már 
térkép is készült, mely a közvéleményt jelentősen felkavarta. A felvetés képviselői 
szerint a megnövekedett radioaktivitás, valamint a mikrohullámok következtében 
a fenyőféléknél tobozhosszcsökkenés, a magvak csíraképességének romlása, tűhossz-
rövidülés és sárgulás lép fel egyes körzetekben, így a Fekete-erdőben és a Weser 
mentén. A nagyfeszültségű vezetékeket azért vádolják, mert környezetükben jelen­
tős mennyiségű ózon és nitrogén-oxidok keletkeznek, tűkárosodást okozva. Ennek 
felülvizsgálatára kutatócsoportok alakultak, de ezek egyik esetben sem erősítették 
meg az áhítottakat, sőt nagyszámú ellenérvet és bizonyítékot is felsorakoztattak. 
Az e témakörben tartott tanácskozáson Schöpfer professzor vitatta a fenti, kiváló­
nak vélt okok bizonyításának objektivitását, megfontoltságra és precizitásra szólí­
totta fel az e téren működő kutatókat. 

(Der Forst und Holzwirt. 1987. 21. — Ref.: Bartha D.) 

http://opraHH3au.Hn
http://peKOMeHri.au.HH
http://xpy.ua

