
nak egyetlen egy madara sincs, mely más világrészekben elő 
nem fordulna. 

A madarak tartózkodási helye igen különböző, mindenütt 
a hol megélhetnek, le is telepednek; nagyobb mennyisége 
azonban közvetlenül vagy közvetve a növényzethez van kötve. 
A madárvilág tehát csak az erdőben tárja föl teljes gazdaságát 
és különféleségét. 

A madarak kitűnően értenek ahoz, valamely tájt kiak
názni, mindegyik saját fegyverzetét használja fel arra, hogy 
valahogy keresztül vergődjék az életen, fegyverzete pedig ha
tározza meg mesterségét és hivatását. Nincs állat, mely az 
életet annyira élvezni tudná mint a madár. Keveset alszik, 
mindig élénk, későn este, korán reggel, mindig víg, mindig jó
kedvű. Csakis a nagyobb keselyük tesznek némi kivitelt ezen 
általános szabály alól. 

De talán elég is lesz az általános jellegzésböl, noha 
e tárgyról egész könyvtárakat lehetne összeírni. E közlöny 
következő évfolyamában a részletes ismertetéseket fogjuk adni. 

Krieseh János. 

A m. kir. jószág- és bányaiyazyatóságok hivatali 
hatásköre. 

(Fo ly t a t á s és vége.) 

V. F E J E Z E T . 

Bérletek, szerződések, követelések, számvevőségi //lányiatok, per
egyezségek, fizetési halasztás és hiteladás. 

2 5 . §. L a k b é r s z e r z ő d ó s e k. Hivatal-helyiségek- és 
tiszti lakások iránt kötött lakbérszerződések megújítása vagy 
ujak kötése, ha a bértartam 6 évet túlhalad, vagy az éven-



kénti bérösszeg hivatal-helyiségeknél 1500 , tiszti lakásoknál 
pedig 500 írtnál többet tenne. 

26. §. B é r l e t i s z e r z ő d é s e k . Oly földbérleti tárgyak-
bérbeadására vonatkozó szerződések helybenhagyása, melyek 
bérbeadva még nem voltak, vagy a melyek bérbeadása nem a 
magyar kormány vagy annak közegei által lett jóváhagyva, 
még pedig a mezőgazdaságnál kivétel nélkül, mig az erdészetnél 
és bányászatnál csak azon esetre, ha az évi bérösszeg 200 frtot 
meghalad, vagy a bértárgy terjedelme különálló egy tagban 10 
holdnál nagyobb. 

Bérszerződések kötése oly tárgyak- iránt, melyek már 
azelőtt is bérbe voítalc adva : 

a) ha a szerződés kilencz évnél hosszabb időre köttetik; 
b) ha a bérösszeg 6 0 0 0 frtnál nagyobb; 
c) ha az előbbi bér 6 0 0 0 frtot nem halad meg ugyan, 

de 3000 frtnál nagyobb, és az kétszeri árverés utján el nem 
éretett, s a bérkülönbség 10° / 0 -o t meghalad: 

(I) ha az előbbi bérösszeg 3000 frtnál kisebb ugyan, de 
600 frtot meghalad és a bércsökkenés kétszeri árverés után 
2 0 % - n á l nagyobb; 

e) alku-egyezmények, melyek csak kétszeri árverés ered
ménytelensége után köthetők, 

ha a bérösszeg 3000 frtot meghalad, vagy 
ha a bérösszeg 3000 frtnál kisebb ugyan, de 600 frtnál 

nagyobb és a bércsökkenés 20° / 0 -o t meghalad; 
f) erdei mellékhaszonvételek bérbeadása vagy eladása, ha 

a hivatalos becsérték kétszeri árverésen sem érctett e l ; ha a 
bérösszeg vagy érték 1000 frtot meghalad, vagy oly esetben, 
midőn a bérbeadás és eladás egy évnél tovább terjed. 

27. K ö v e t e l é s e k t ö r l é s e . Kincstári követelések 
törlése, melyek a szabályszerű behajtási eljárás alkalmazása 
után bevehetetlenekké váltak, ha az ez iránti mulasztás köz-



hivatalt vagy hivatalnokot terhel, vagy a mennyiben a köve
telés, illetőleg tartozás, együttvéve 300 írtnál nagyobb. 

28. §. S z á m v e v ő s é g i h i á n y l a t o k e n g e d m é n y e 
z é s e . Számvevőségileg kiderített számadási hiánylatok enged
ményezése és törültetése : ha a számvevőség a számadó fel
világosításait tekintetre méltóknak és alaposoknak nem nyilat
koztatja, vagy ha a kérdésben forgó hiánylat 1 0 0 0 frtot 
túlhalad. 

29 . §. P e r e g y e z s é g e k . Minden folyamatban lévő és a 
kincstár e l l e n indított perekre vonatkozó egyezségek, valamint 
a kincstár r é s z é r ő l felperesképen megindított minden peres 
ügynek beszüntetését, vagy annak megelőzését czélzó egyezségek', 
ha a kincstár részéről veszíthető vagy engedélyezendő összeg 
2 0 0 0 forintot meghalad, ha az egyezség nem az igazgatósági 
ügyész és az illető számvevőségi közeg véleménye alapján 
köttetik, vagy ha a 2 0 0 0 frton alul való kiegyezés az eredeti 
érték felét felülmúlja. 

30 . §. F i z e t é s i h a l a s z t á s o k é s h í t e l a d á s . Bár
mely kincstári követelésnek részletenként vagy hosszabb időben 
a szabályszerű halasztási kamatok mellett való fizetésének en
gedélyezése, ha a halasztás a fizetésnek törvény vagy jogvi
szony szerinti napjától számított egész éven túlterjed. 

Hiteladás minden eladásnál és értékesítésnél hat hónapon 
tul tekintet nélkül az összeg nagyságára, vagy hat hónapi 
határidőn belül is 10 .000 frtnyi értéken felül. 

VI. F E J E Z E T . 

Személyi ügyel:. 

3 1 . §. T i s z t i r a n g b a n á l l ó h i v a t á l n o k o k k i n e 
v e z é s e . Az erdészetnél és bányászatnál a szabályszerűen előirt 
erdészeti vagy bányászati szakképzettséget igénylő tiszti és 
gyakornoki állomások betöltése. A gazdaságnál az irodai sze-



mélyzet kivételével minden más tiszti állomás betöltése. A 
tiszti ranghoz hasonló állású kegyúri kinevezések átalában. 

32. §. S z o l g á l a t i h e l y e t t e s í t é s e k . Az igazgató
nak helyettesítése mindenkor. 

Három hónapon túlterjedő oly szolgálati helyettesítések, 
melyeknél a helyettesítőnek rendes fizetése, és a helyettesítésért 
járandó összes illetményei együttvéve meghaladják a helyette
sitett állomáshoz kötött állományszcrü összes illetményeket. 

33 . §. N y u g d í j a z á s , v é g k i e l é g í t é s , l e m o n d á s , 
á 11 o m á s c s e r c é s á t h e l y e z é s . Oly tisztek nyugdíjazása, 
végkielégítéssel való ellátása, szolgálatról való lemondásának 
elfogadása, állomások clcscrélésének engedélyezése, és szolgálati 
érdekből való áthelyezése kiket a ministerium nevez ki. 

A jószág- és bánya-igazgatóságok által kinevezett oly 
tisztviselők és szolgák nyugalmazása vagy végkielégítése, kik 
azt nem kérik, vagy negyven évet nem szolgáltak. 

34. §. S z a b a d s á g o l á s . Az igazgató és számvevőségi 
főnök szabadságolása egyátalában; továbbá a tisztek és szolgák-
szabadságolása két hónapon tul. 

35. §. F i z e t é s i e l ő l e g e k . Fizetési előlegek az igaz
gatósági és a számvevőségi főnök számára, 

36. §. K i k ü l d e t é s k ü l f ö l d r e . Az üzem tökélyes-
bitésére szükséges szakismeretek és tapasztalatok megszerzése 
végett tisztviselők, altisztek és munkások kiküldetése külföldre. 

37. §. U t a z á s i é s k ö l t ö z k ö d é s i s z á m l á k . A jó 
szág- vagy bánya-igazgatósági kerületben előforduló utazási és 
költözködési számlák, úgyszintén elszámolásra vonatkozó egyéb 
tárgyak, ha irántok az igazgató vagy helyettese, és az illető 
számvevő közeg közt véleménykülönbség merül fel, valamint az 
igazgató és számvevőségi főnök utazási és költözködési számlái. 

38. §. S e g é l y e k é s j u t a l m a z á s o k . Segélyek és 
jutalmazások engedélyezése, a mennyiben az engedélyezendő 



összeg egy és ugyanazon egyén számára egy év alatt 100 frtot 
meghalad. 

39. §. T i s z t i b i z t o s í t é k o k é s s z o l g á l a t i d i j a k 
t ö r l e s z t é s e . Tiszti biztosítékok törlesztése 3 6 havi rész
letnél több részletben, és szolgálati dijak törlesztése 24 havi 
részletnél több részletben. 

4 0 . §. P é n z t á r a k é s r a k t á r a k r o v a n c s o l á s a . 
Készpénz és értékpapírok pénztári-, termesztmények, anyag
szerek és eszközök raktári vagy leltári kezelésében, a pénztárak 
vagy raktárak rovancsolása, úgyszintén számvizsgálat alkalmával 
felfedezett s a kezelő tiszteket terhelő, s azok által pótlandó 
hiányok megtérítése iránti tárgyalások, ha a megtérítendő 
összeg : 

a) mindössze 100 írtnál több; 

b) ha az anyagokban vagy leltári tárgyakban a szabálysze-
rilleg engedélyezett fogyatékon felül 1 0 % - n á l vagy 200 frtnyi 
értéknél nagyobb hiány találtatott; 

v) ha a számvevőségnek oly megtérítés elengedése ellen 
észrevétele van, melyre különben a jószág- és bányaigazgató
ság jogosult. 

4 1 . §. T i s z t i b i z t o s í t é k o k z á r a l á v é t e l e . Tiszti 
biztosítékok zár alá vétele, vagy zár alól feloldása, úgyszintén 
államadóssági kamatok átutalványozása, elveszett okmányok 
érvénytelenítése (amortisatio) és kamatszelvények elévülésére 
vonatkozó tárgyalások, a mennyiben mindezek iránt oly kérdések 
merülnének fel, melyek csak a cs. kir. osztrák ministeriumraal 
egyetértőleg intézhetők el. 

42 . §. N y u g d i j a k , n y u g i ) é r e k f o l y ó v á t é t e l e 
Egy éven tul fel nem vett nyugdíj- s nyugbérjárandóságok és 
fizetések, valamint más egyéb már kiutalványozott követelések 
ismét folyóvá tétele, 



43 . §. K ó r p é n z e k . Kórpénzek engedélyezése 6 hóna
pon tul. 

44. §. F e l l e b b e z é s e k . A jószág- és bányaigazgatók 
mindennemű végzései ellen a felek részéről intézett felleb
bezések. 

VII. FEJEZET. 

Hatáskörön kívüli intézkedés. 

45. §. I n t é z k e d é s j ó v á h a g y á s r e m é n y é b e n . A 
jószág- és bányaigazgatóságok oly tárgyakban, melyek szorosan 
véve hatáskörük korlátain kivül esnek, de a rögtöni intézkedés 
a kincstárra hasznot, a halasztás vagy késedelmezés pedig kárt 
és hátrányt hozhat, kötelesek utólagos jóváhagyás reményében, 
de mindenesetre felelősség terhe alatt szabadon intézkedni, s 
erről egyidejűleg a niinisteriumhoz jelentést tenni. 

Budapesten, julius-hó 24-én 1874. 

Ghyczy s. k., 
magy. k i r . pénzügyminis ter . 

A fapiaczről. 
B u d a p e s t , deezember 15. 

A lapunk mult füzeiében közölt árak átalában véve válto
zást nem szenvedtek, miért is ez úttal csak oly piaczokről 
közlünk ártételeket, melyekről előbbi alkalommal nem emlékez
tünk meg. A raktárakból való helyi eladást lanyhultnak jelez
hetjük, miután a téli időben megszűnt építkezések folytán a 
fogyasztás rendesen kisebb mértékre szorul. Kínálat és kereslet 
egyébiránt megfelelő lépést tartanak, mondhatni azonban, hogy 
egyaránt tartózkodókká lettek. 

Mint nevezetesbb üzleti eseményt megemlítjük azt, hogy 
a kir. kincstár az erdélyi államerdőkből termelt fenyőfaanyagok 


