
Or. Madas András: 

E L N Ö K I M E G N Y I T Ó 

Tisztelt Vezetőségválasztó Közgyűlés! 

A legutóbbi vezetőségválasztó közgyűlés óta eltelt négy év fontos fejlődési 
szakaszt jelentett a fennállásának immár 110. évébe lépő egyesületünk életében. 
Erről részletesen a főtitkári beszámoló szól, de m a g a m is szeretném k i e m e l n i , 
hogy ebben az időszakban az Egyesület szakosztályai, bizottságai, h e l y i csoport
j a i jelentősen megerősödtek, fontos műhelyeivé váltak az országos erdőgazda
ság-politika részleteiben történő kialakításának, fejlesztésének. A rendsze
ressé vált titkári értekezletek már nemcsak az egyesületi adminisztráció egyes 
kérdéseit tárgyalták, de fogla lkoztak az erdőgazdaság előtt álló legfontosabb 
kérdésekkel, f e l ada tokka l is. 

A minisztérium szakvezetése lényegesen jobban támaszkodott az Egyesü
le t re ; egyes szakosztályokat például a minisztérium Fagazdasági Tanácsa h i 
vatalos munkabizottságának fogadtuk el, jelezve, hogy az ebben tömörült szak
emberek összetétele, munkájának színvonala nem teszi szükségessé egy másik, 
párhuzamos minisztériumi bizottság létrehozását. Más bizottságok, szakosztá
l y o k munkájának is jelentős szerepe v a n a hivata los állásfoglalások kialakítá
sának folyamatában. 

Jelentős mértékben növekedett az Egyesület összefogó szerepe a más tár
cákhoz tartozó állami erdőterületeken dolgozó kollégák irányában és külön köz
gyűlésen fog la lkoz tunk a termelőszövetkezeti erdőgazdálkodás kérdéseivel, j e 
lezve, hogy Egyesületünk megkülönböztetett f igyelmet szentel a súlyban egyre 
növekvő termelőszövetkezeti erdőgazdálkodásnak, az e területen dolgozó szak
emberek problémái megoldásának. így az Egyesület egy ik fő feladata és törek
vése — az, hogy a meglehetősen széttagolt szervezetű erdőgazdálkodásban nö
vekvő mértékben segítse elő a központi és ágazati célok megvalósítása érdeké
ben az egységes szemlélet, gondolkodásmód formálását, a szakmánk iránti sze
retetet, az összetartozás érzését — az eddigieknél erőteljesebben valósult meg. 

Közgyűlésünk a I V . ötéves tervidőszak utolsó évében ült össze. E z a l k a l m a t 
ad a r ra , hogy röviden fog la lkozzunk az erdőgazdálkodás je lenlegi helyzetével 
és jövő fe lada ta iva l is. A z erdőgazdálkodás az ötéves te rv célkitűzéseinek, az 
üzemtervi elvárásoknak megfelelően fo ly ik , vállalataink az ötéves t e rv fe lada
tait egészében s ikeresen hajtják végre. E b b e n a tervidőszakban megkezdődött 
erdőgazdaságainkban .az. új technológiára való váltás, ami azt je lent i , hogy az 
egyes műveletek gépesítéséről át k e l l térni teljes termelési fo lyamatok gépesí
tésére. A szerzett tapasztalatok alapján a következő ötéves te rvben általánossá 
k e l l tennünk a hosszúfában való szállítás módszerét, mer t enélkül n e m tud juk 
megoldan i munkaerőgondjainkat és n e m tud juk termékeink értékét sem nö
v e l n i . Ugyancsak ebben a tervidőszakban kezdődött meg a fűrészüzemek re
konstrukciója. A z e területen szerzett tapasztalatok alapján a következő ötéves 
t e rvben m e g k e l l valósítanunk a fűrészüzemek rekonstrukcióját. M i n d e z j e lz i , 
hogy erdőgazdaságainkban minőségileg új, fejlettebb fok ra ért az a lka lmazo t t 
technológia és megkezdődött az erdőgazdasági termelési fo lyamatok általános 
iparosítása. M i n d e z fokozatosan előtérbe állítja az erdőgazdaság és fa ipar i n 
tegrációját, az eddigieknél lényegesen szorosabb együttműködését, a népgazda
ságban k i a l a k u l t és elfogadott különböző szervezeti formák alkalmazásával. 

A z M S Z M P X I . Kongresszusának irányelvei világosan megjelölik a követendő 
utat. E z e k alapján az erdő- és fafeldolgozó gazdaságok egyszerű társulásától 



az állami szektorban a legfejlet tebb szervezet i színvonalat képviselő kombiná
t o k i g m i n d e n formát felhasználva k e l l elérnünk a rendelkezésre álló sze l lemi 
erők és a n y a g i eszközök ésszerű koncentrálását, a hatékonyság növelése érde
kében. A világgazdaságban az elmúlt három évben bekövetkezett változások, 
az energ ia- és nyersanyagárak példátlan méretű növekedése bennünket i s s z i 
gorú intézkedések megtételére kényszerít. A haza i ellátásnak a t e rvben elő
irányzott biztosítása mel le t t a népgazdaság külkereskedelmi egyensúlyának b i z 
tosítása érdekében változatlan fe lada tunk az exporttevékenység fokozása. 

Minél j o b b a n tud juk meghatározni fe ladata inkat , koncentrálni erőinket, a n 
nál k i sebb mértékben k e l l a népgazdaságunkat kívülről ért terheket a l akos 
ságra áthárítani. E z t csak az ágazatban dolgozó v a l a m e n n y i munkás, technikus , 
mérnök együttes erőfeszítésével lehet megvalósítani, az eddigieknél jobb ered
ményeket elérni. 

A z elmúlt időszakban az iparosodási fo lyamat meggyorsítása, a termelés f e j 
lesztése mel le t t nagy gondot fordítottunk az erdők egyéb funkcióinak, a kör
nyezetvédelmi és üdülési feladatok meghatározására, m i n d . hazai , m i n d n e m 
zetközi vonatkozásban. E n n e k eredményeképpen hosszú távra k i a l a k u l t a k az 
erdő funkciói között azok az arányok, ame lyek biztosíthatják az erdők v a l a 
m e n n y i hasznos sajátosságának kellő érvényesülését a társadalom érdekében. 
Je len leg i vándorgyűlésünket i s o l y a n erdőgazdasági tájon rendezzük, a m e l y e n a 
gyakor l a tban , a m i n d e n n a p i erdőgazdasági m u n k a során válik valóra a m a 
g y a r erdőgazdasági politikának az erdő hármas funkciójáról, a három funkció 
harmonikus összhangjáról szóló a lapelve. E z t fejezi k i közgyűlésünk j e l m o n 
data és ennek a gondola tnak a jegyében rendeztük a közgyűléshez csatlakozó 
szakma i bemutatót is. J e l m o n d a t u n k k a l — közvetve — u t a l n i kívántunk az 
erdészet sze l l emi és cselekvési egységére is, ame lynek ápolása, erősítése E g y e 
sületünkben egy évszázadon át m i n d i g a fő célkitűzések közé tartozott, nap 
j a i n k b a n ped ig különösen időszerűvé vált. 

A megnövekedett feladatok ellátására szervezet i változtatásokat ke l le t t végre
ha j tan i m i n d a minisztériumon belül, m i n d kívül. E n n e k nyomán jelentősen 
koncentrálódott az erdészet irányítása a MÉM-en belül az Erdőrendezési Fő
osztályon, lényegesen csökkentve az erdészeti ügyek intézésének széttagoltsá
gát a tárcán belül. E z t a fo lyamato t segíti elő a MÉM keretében létrehozott 
Fagazdasági Tanács, a m e l y az erdőgazdaság, a faipar , a fakereskedelem, az 
oktatás egész területét átfogja és a munkába v a l a m e n n y i érdekelt főhatóság, 
felső szerv, v a l a m i n t a vállalatok képviselőit bevonja . 

E z év január 1-ével mega laku l t az Állami Fagazdasági Vállalatok Országos 
Központja (a F A G O K ) , a m e l y középirányító szervként h iva to t t összefogni és irá
nyítani az állami erdő- és fafeldolgozó gazdaságok, a f a ipa r i vállalatok, v a l a 
m i n t az egyéb erdészeti szakvállalatok tevékenységét. E z z e l egyidejűleg m e g 
szűnt az Egyesülés, ame ly a maga igen korlátozott lehetőségeivel az átmeneti 
időszakban mégis biztosította az erdőgazdaság és fa ipar területén dolgozó vál
l a l a tok egységes gazdálkodásának alapvető feltételeit. A F A G O K m e g a l a k u 
lása jelentős lépés ágazatunk életében és az üzemek meghatározott körére l e 
hetővé tette a határozott összefogást és irányítást, v a l a m i n t egységes fellépést. 
A z t k e l l elérni, hogy a F A G O K a szervezetén kívül levő gazdaságok, kereske
d e l m i vállalatok egyre szorosabb együttműködésével h ida l j a át a szervezet i kü
lönbözőségből adódó problémákat. 

A z edd ig megtett intézkedéseket egy fo lyamat részének lehet t ek in ten i , a m e l y 
nek célja a népgazdaság, az egész társadalom érdekében összefogni, koncent 
rálni az erőket, f o k o z n i a hatékonyságot ágazatunkban, ügyelve és törekedve 



a sokoldalúan jelentkező igények teljes körű, megfelelően differenciált kielé
gítésére. E n n e k szervezet i és társadalmi feltételei vannak . A legfontosabb f e l 
adat azonban mégis az, hogy a különböző területeken dolgozó erdészek egy
séges szemléletben igyekezzenek fe ladata ikat mego ldan i , érezve m i n d i g , hogy 
a k i sebb egységekben, szervezetekben dolgozó erdészeket m i n d e n k o r az ágazat 
egyformán megbecsült és fontos tagja inak tekintjük. E b b e n alapvető és a to
vábbiakban növekvő szerepe v a n az Országos Erdészeti Egyesületnek; kérem, 
hogy a Vezetőségválasztó Közgyűlés ebben az irányban erősítse az Egyesület 
további munkáját. 

Király Pál: 

F Ő T I T K Á R I J E L E N T É S 

Négy esztendő látszólag n e m nagy idő o l y a n intézmény életében, m i n t a f enn
állásának 109. esztendejében járó Egyesületünk. Számunkra azonban — a k i k 
az eredményekben gazdag múlt és a számonkérő, felelősségre kötelező j ö v ő 
mezsgyéjén, a je lenben do lgozunk — mégis sok gondot, feladatot jelentő idő
szak vo l t az 1971. évi vezetőségválasztó közgyűlés óta eltelt négy év. Évszáza
dos, nemes és bevált hagyományaink szellemében, u g y a n a k k o r azonban a j e 
l e n k o r követelményeihez igazodva , az élet által n a p j a i n k b a n felvetett problé
mák megoldása érdekében ke l le t t fo ly ta tn i munkánkat. Csak ez a felfogás, 
ez a munkastílus biztosíthatta életképességünket, további fejlődésünket — v a g y 
is azt, hogy a régi dicsőségen való merengés helyet t tevékenyen járuljunk hozzá 
Egyesületünk fennmaradásához, további erőteljes fejlődéséhez. 

Egyesületi politikánk alapja 
A z 1971-ben megválasztott vezetőség az elkövetkező évek egyesületi p o l i t i 

kájának meghatározásakor (pártunk és államunk politikája alapján, országunk 
általános politikai-társadalmi helyzetén túlmenően) elsősorban az erdészet h e l y 
zetéből, v a l a m i n t a tagságnak az Egyesülettel szemben tanúsított elvárásaiból 
i n d u l t k i . A z utóbbi nagyobb részben tükrözte az előbbit is. F i g y e l e m b e k e l 
lett továbbá v e n n i azt a tényt is, hogy a Műszaki és Természettudományi E g y e 
sületek Szövetségében v ise l t s immár több, m i n t negyedszázados (alapító) t ag
ságunkból is meghatározott kötelezettségek hárulnak Egyesületünkre. (Bár tár
gyi lagosan megállapíthatjuk, hogy a Szövetség célkitűzései jól szolgálják egye
sületi céljainkat is.) 

A z erdészek helyzete 1971-ben n e m vo l t kedvezőnek mondható. A z a k k o r 
még új gazdaságirányítási r e f o r m 1968-ban történő ágazati bevezetését m e g 
előző és követő intézkedések (a vo l t önálló erdészeti főhatóság megszüntetése 
és beolvasztása a MÉM-be, az erdőgazdaság és elsődleges fa ipar 1969—70-es 
átszervezése stb.) m i n d anyagi-pénzügyi, m i n d közhangulati vonatkozásban k i 
sarkították az erdészetnek, m i n t népgazdasági alágazatnak a kicsiségét, i l l e tve 
e v iszonylagos kicsiséggel járó hátrányokat. Súlyosbította a helyzetet az a szer
vezet i szétforgácsoltság, m e l y n e k kere te i között az amúgy i s k i c s i erdészetnek 
dolgoznia kel le t t , v a l a m i n t azok a belső feszültségek, ame lyek a gazdálkodás 
n a p i és távlati érdekei között je lentkez tek és amelyek számos vitát váltottak 
k i a szakemberek között. M i n d e z oda vezetett, hogy m i n d szervezet i , m i n d a 
sze l lemi felfogás tekintetében rendkívül éreztette hatását a korábban megszo
kot t egységes, központi irányítás hiánya. 


