bavételére. A bizottsag jelentését Varga Béla tagtarsunk fogja eldterjeszteni.
Kérem a T. Kozgyilést, hogy hatdrozottan foglaljon allast és a vita adjon
irdnymutatist az elnokségnek a sziikségesnek tartott teenddkre. Sziikségesnek
tartom, hogy egyértelmiien zarjuk le a vitat, miel6tt a szakmai kozérzet rom-
lasanak forrasava valik. Sziikséges a vita hatarozott lezdrasa azért is, hogy a
nyilvanossag elétt, élészéban vagy irasban elhangzd, illetve megjelend vadakra
megfelelé valaszt tudjunk adni, mert hovatovidbb agazatunk jo hirérél van
sz6.

Barmennyire fontosak életbevagdak és Gssztdrsadalmi erdeket érintenek a
fatermesztés kérdései, nem feledkezhetiink el arrol, hogy mit var téliink a nép-
gazdasag a jelenlegi nehéz helyzetben. Ezért tliztiik napirendre az immovdcid
kérdését, lehetbségeink felkutatasat az erdégazdalkodas teriiletén. Tulajdon-
képpen arrél van sz6, hogy egyszerre kell megfelelnlink a tarsadalom rovid- és
hosszutavu célkitlizéseinek. Ezek az egymasnak gyakran ellentmondé célkitli-
zések kiilonosen sulyos problémat jelentenek az erddgazdalkodasban. Napja-
ink kozgazdasagi irodalma azonban bizonyitja, hogy a népgazdasag egészét
érinté sulyos kérdésrdl van szo.

Amikor a rendkiviil gyorsan valtozé és eddig nem ismert kivetelmények-
nek kell megfelelniink, akkor kiilonds jelentésége van az egyesiilet altal nyuj-
tott férumoknak, ahol a szakmai kozvélemény alakitdsa és a szakemberek
mozgositasa gyorsan és rugalmasan megtorténhet. A part és kormany részé-
r6l agazatunk bizalmat és megfelel6 tamogatast is kapott, ennek tovabbiakban
is meg kell felelniink.

Remélem, hogy a T. Kozgyllés alkoté moédon fog hozzdjarulni egyesileti
célkitlizéseink eléréséhez, erdégazdalkodasunk fejlesztéséhez. Ezen gondolatok
jegyében az Orsziagos Erdészeti Egyesiilet 1982. évi kozgytilését megnyitom.

Kiraly Pal: Fotitkari beszamolo

Kozismert tény tagtirsaink el6tt, hogy a vildggazdasag elhtizodo recesszioja
a magyar népgazdasagban és azon belil az erd6gazdasigban is sulyosan érez-
teti hatdsat. A korabbi keresleti piac kinalati piacca valtozott. nehezen megy
a fa- és fatermékek nagyobb részének értékesitése és ez visszahat a termelés-
re, a termelSerdk kihasznilésdra, a fagazdasagi vallalatok és szdvetkezetek
eredményére. Ebben a helyzetben valamennyi erdégazdalkodé kemény erd-
feszitéssel dolgozott az év folyaman feladatainak wvégrehajtasan: az export
fokozasan, az import helyettesitésén, a népgazdasig fizetéképességének meg-
drzésén, sajat prosperitdsa biztositasan.

Egyesiiletiink, mint eddigi fennalldsinak 116 esztendeje alatt mindig, ugy
ebben az évben is f6 céljanak tekintette a magyar erdbgazdasag fejlédésének
elémozditasat. Sajatos tarsadalmi moédszereinkkel és eszkozeinkkel igyekez-
tlink kivenni a résziinket a vallalatok, szbvetkezetek, intézmények feladatai-
nak megolddsab6l és tamogatni szakagazatunk vezetdségét {felelGsségieljes
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munkajaban. Bar tagtarsaink megélhetési gondjai novekedtek. meégis megal-
lapithatjuk, hogy egyesiileti munkank intenzitdsa és hatékonysaga nem csok-
kent lényegesen a beszamolasi id6szakban. Tagtarsaink szazai és ezrei érdemel-
nek koszonetet és elismerést oOnzetleniil végzett tarsadalmi munkéjukeért,
amellyel ilyen, vagy olyan formaban igyekeztek munkakoéri kotelességiikon
tulmenéen elGsegiteni a fagazdasag fejlédését, sokszor egyéni érdekeik hattér-
be’szoritasaval. :

Az orszdgos elntkség idel munkénk 6 irdnyait azokon az elvi kereteken be-
lil hatarozta meg, amelyeket alapszabalyainkon tilmendéen az MSZMP Poli-
tikai Bizottsdganak az MTESZ-rél és tagegyesiileteirél a mult évben hozott ha-
tarozata kijelolt. Tagtarsaink és a tarsadalmi kornyezet jelzéseit figyelembe
veve, ebben az évben a fatermesztés, az erdémivelés helyzetének és feladatai-
nak megvitatdsat tlztik az egész tagsag elé. Egyenes, logikus folytatdsa volt
ez mult évi munkdnknak, amely , A fagazdasag alapja az erdémiivelés” meg-
fogalmazasu jelmondatunkban Gsszegz6dott.

A feladat wvégrehajtasianak megszervezésére kikiildott elnokségi munkabi-
zotisag vezetdje, Varga Béla tagtarsunk a kozgytlés elé fogja tarnmi a munka
eredményét, az Osszegy(ijtott problémakat és a megolddsra iranyulé javasla-
tokat.

#*

Egyesiileti egységeink — kozponti szakosztalyaink és szakbizottsiagaink, va-
lamint helyi csoportjaink — a kiemelt feladat munkdaldsa mellett ebben az
évben is széles korii szabadsédgot élveztek a munkateriiletiik igényeinek és sa-
jatsagainak megfelel6 programok lebonyolitdsdban. Ennek tényeirél hénaprol
hénapra rendszeresen tijékoztatjuk a tagsadgot szaklapunk ,Egvesiileti kozle-
mények” rovatidn keresztiill. Ez a korlilmény sziikségtelenné teszi, hogy belsd
életiink valamennyi eseményét kozgyllésliinkon ismételten regisztraljuk. Ezért
most -csupan néhany kiragadott példaval érzékeltetjilk azt a sokrétil munkat,
amelyet 5610 f6s tagsdgunk az elmult hénapok soran végzett.

Vezeto testlileteink 1982-ben tervszeriien dolgoztak, az elnokség is, a va-
lasztmany is két-két alkalommal iilésezett, kétszer Budapesten, kétszer pedig
vidéken. Az iilések napirendje mindennapi életlink sokrétliségét tiikrozte, a
fontossag szerinti szelektiv témavialasztis mellett is. Az egyesiilet évi munka-
tervének és koltségvetésének jovahagyasa mellett az erdészet és faipar hosz-
sz tavu tervkoncepeciéja, tovdbba helyzete és idészerli feladatai. az erdémeér-
nok-képzés fejlesztésének irdnyelveli az erdészeti lizemmérndk-képzés beveze-
tése, a MEDOSZ-szal kotott egylittmikodési megallapodasunk teljesitésének ér-
tékelése, az egyesiilet megalapitdsdnak 115, évforduléjardl valé megemlékezés,
a hazai furnérgyartis problémai, a tarsadalmi élet fokozasianak lehetéségei
az egyesiiletben, a nyiregyhazi helyi csoport munkdja és a baktaloranthazai er-
dészklub miikodésének tanulmanyozasa és tobb madas hasonlé téma szerepelt
az lilések napirendjén.

Egyesiileti egységeink munkajira jellemzé volt a beszamolasi iddszakban,
hogy a tovabbképzé elbaddsok mellett nagyon sok volt a tapasztalatesere, ta-
nulmanyut, terepi bemutato, szakosztalyok és helyi esoportok kozos rendezvé-
nye is. Vagyis témakozelségbe, a terepre, a termelés, tagtdrsaink kozelébe ke-
riiltek szakrendezvényeink, bar tudjuk jol, hogy még igy is sok tagtirsunk
nem juthatott el egyesiileti rendezvényre.

Az élet val6s folyamatainak egyesiileti tiikrozodését jelzi munkéanknak az a
masik jellemzéje, hogy megélénkiilt a kapcsolat az dllami és a szdvetkezeti
szektor kozott, helyi csoportjaink korében fokozott érdekl6dés mutatkozik a
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termelGszovetkezeti erdék és az ott dolgozd erdészek irant. A szakma tarsa-
dalmi feladatai is valtozatlan idészer(iséggel szerepelnek egységeink teljesit-
ménylapjan. Alig van olyan csoportunk példaul; ahol ne rendeztek volna nyug-
dijas tagtarsaink szaméra téjékoztatoval, esetleg bemutatéval egybekotott ta-
lalkoz6t. Bar tudjuk, hogy nem ez az egyedil Ulidvozité modja az idés szak-
emberekkel valé torédésiinknek, s6t ismerjilk azt a nézetet is, ami szerint ez
megaldazo formaja az aktiv szolgalathol kilépett kartarsainkkal valé kapcsolat-
tartasnak. .

Jellemz6 az is életlinkre, hogy egységeink szintjén is megélénkiltek a nem-
zetkdzi kapcsolatok. Egyre tobben és tébb helyen taldljadk meg az utjat, mod-
jat annak, hogy a vallalatvezetéssel, szakszervezeti bizottsaggal, megyei vagy
varosi MTESZ-szervezettel Gsszefogva, nagyobb részt a tagok egyéni anyagi
részesedésére épitve kilfoldi tanulmanyutat, tapasztalatcsarét, szakmai tarsas-
utazast, devizamentes cserét hozzanak létre, nem utolsésorban készséges kiil-
foldi partnerek segitségére tdmaszkodva. Ezt a gyakorlatot a fellelhets lehetd-
ségek maximalis kihasznaldsaig fokozni kell, hiszen termelésiink jelent6s rész-
ben kiilfoldi technolégidra alapozott és teljesen érthetd tagtarsainknak a kil-
fold iranti érdekl6dése, utazasi vagya. E tekintetben komoly reményeket fi-
ziink a FAINFORG Fagazdasigi Informacid-szolgaltato és Szervezési Tarsulas
ilyen iranyu tevékenységének fejlédéséhez, ahol magunk is kezdeményezzik
kiilonboz6é alkalmakbdl szocialista és t6kés orszdgokba irdnyulé szakmai tar-
sasutazasok szervezését és ebbe bekapesoljuk kiilfsldi partner-egyesiileteink
segitségét.

Szakosztalyaink és helyi csoportjaink zome tevékenységének kozéppontjaba a
kiemelt munkatervi feladat végrehajtasat, az erddémiuvelés helyzetének vizsga-
latat allitotta. Helyi csoportjaink rendezvényei kozil 116 eléadast, bemutatot,
tapasztalateserét tudtunk ezzel kapcsolatban dsszeszdmolni, minfegy 4500 f6
(halmozott létszamu) részvevivel. A legtébbet ennek érdekében természetesen
az erdémiivelési szakosztdlyunk és annak vezetje tett. Ezért nyugodtan al-
lithatjuk, hogy a feladat végrehajtdsarol a kozgytilés elé keriil§ jelentés vald-
ban széles kord, a szélsGségektdl mentes szakmai véleményt tlikroz.

Ami kozponti szakosztdlyaink és szakbizottsdgaink tevékenységét illeti, ezen
a téren igyekeztiink fokozni a hatékonysdgot, az egyes részteriletek kozotti
koordinaciét a felesleges parhuzamossagok kikiiszobolése, a munkdban részi-
vevik idejével vald jobb gazdéalkodas érdekében, illetve annak érdekében, hogy
létrejojjenek a komplex munkakapcsolatok a koézds érdeklédésre szamottartod
témakban a kiilonboz6é szakteriilletek képviseldi kozott. Az év elején tartott
programegyeztet6 tandcskozéds azt a célt is szolgalta, hogy a rendezvények id6-
beli elosztasat egyenletessé tegyiik, az id6szakos eseménytorlodasokat meg-
elbzziik.

Szakosztalyaink megmozduldsai koziil a legnagyobb méretii az erdészeti gé-
pesitési szakosztdly altal szeptemberben megrendezett II. Orszagos Erdészeti
Gépesitési Konferencia volt, amelyet nemzetkozi jelleglinek is minésithetiink,
mivel négy orszaghol érkezett kiilféldi szakemberek is szerepeltek el6addi ko-
zott. A konferencia értékes tanulsigokat hozott felszinre gépesitésiink és ta-
gabb értelemben miiszaki fejlesztésiink helyzetével, feladataival kapcsolatban
és a késziilé zardértékelésben foglaltakat az allami apparatusban dolgozé kol-
légaink bizonyara jol tudjdk majd munk&djuk sorian hasznositani. Ugyancsak
reprezentativ, szép megmozdulds volt a szakméanak az az linnepélyes jellegii ki-
helyezett szakosztdlyi iilése, amelyet erddfeltdrdsi szakosztdilyunk rendezett a
Bakonyban a 2000. kilométer szilard burkolatu erdei feltiré Ut megépitése al-
kalmabél. Ennek a megemlékezésnek még az a korilmény is kiilon jelentd-
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séget adott, hogy az erdéfeltdrds oly nagy hatdssal jart mozgalmat mintegy
20 évvel ezel6tt ugyanez a szakosztily inditotta meg hazankban, kifejezetten
egyesiileti, tarsadalmi munkéval.

Erdéhaszndlati szakosztdlyunk szovetkezetbe kihelyezett (ilés keretében vi-
tatta meg a termeldszovetkezeti erdégazdalkodas korszertisitésének, a szovet-
kezetek és az allami erddgazdasdgok kozotti egytttmiikddés fejlesztésének kér-
déseit. ,,Erdék a kizjoért” szakosztdlyunk a mult év 6szén 33 részivevével ta-
nulmanyutat szervezett Bulgaridba, a Rila-hegységben és a Vitosa Nemzeti
Parkban folytatott erdészeti tevékenység tanulményozasara. Erdévédelmi szak-
osztdlyunk az erdévédelem szakember-elldtottsdganak helyzetét vitatta meg és
az erddévédelmi szaktechnikus-beiskolazast szorgalmazta. Az erdei vasuiak szak-
osztdlyanak életében a vasutuzemekbe kihelyezett értékes tapasztalateserék
mellett fajdalmas esemény is bekovetkezett: egy hoénappal ezel6tt varatlanul
meghalt a szakosztaly vezetdje. Ercsényi Pdl erdémérndk kollégank és bara-
tunk szeretetre mélté, munkas egyéniségére egyesiiletlink iranti ragaszkoda-
sara kozgyllésiinkon is tisztelettel és kegyelettel emlékeziink.

Rendszerszervezési szakosztdlyunk a fahaszndlati munkdk tervezésének és
nyilvantartidsianak technikai megoldasait, tovabba az erdéallomany-gazdalkodas
kérdéseit vitatta meg. Fatechnoldgiai szakosztdlyunk témai kozott fokozott
sulyt kapott a miiszaki tervezés szerepe az adgazat miszaki fejlesztésében. Vad-
gazddlkoddsi szakosztdlyunk olyan érdekes és bizonyara tobbek szempontjabol
izgalmas témat t(izott napirendre, mint a természet- és kornyezetvédelem, a
turizmus és a vadgazdalkodas oOsszehangolasanak lehet6ségei. Hasonléan ér-
dekes tartalomrél arulkodnak a miiszaki fejlesztési bizottsdgunk targymegne-
vezésel is, mint példaul az un. NCM-mdédszer alkalmazisa az erdészeti szer-
vezésben vagy pedig Magyarorszag kapesolédasa a Nemzetkozi Alkalmazott
Rendszerelemzési Kutatointézet erdészeti munk&ajdhoz. Szocidlpolitikai bizott-
sdgunk a miuszaki dolgozok munkahelyi kozérzetének vizsgdlatan, valamint a
,.Mit tehet a munkahely és az egyesiilet a nyugdijasok érdekében” cimii vita-
anyagon dolgozik, Az egyik legaktivabban, legrendszeresebben dolgozé bizoti-
sagunk, az oktatdsi és kozmiivel6dési bizottsdg sokréti munkajabél azokat a
tantargyi vitdkat ragadjuk ki, amelyeket az erdémitiveléstan egyetemi oktata-
saval, valamint az erdShasznnilattan haromlépcsés oktatdsdval kapesolatban
folytatott. Ugyancsak az egyik legrendszeresebben dolgozé bizottsagunk a
szerkesztd bizottsdg, negyedévenként videkre, helyi csoporthoz kihelyezett iilé-
seit a lapszdmok szerkesztési feladatai mellett kiillonbozé szakmai kérdésekrol
folytatott ankéttal kototte Ossze, valamint taldlkoz6t rendezett az lizemi lapok
szerkesztéivel.

Legnagyobb egységlinknek, az Erdészeti Mikoldgiai és Faanyagvédelmi
Tdrsasdgnak a vezetGségét belsé kezdeményezésre atalakitottuk, bévitettik
egy tudomadnyos és egy szervezd titkar munkaba allitdsaval. Az 1j feldllasrdl a
tarsasagon beliili szakosztalyok miikddésének fellendiilését, onallébba, a tarsa-
sdg munkajanak pedig sokrétiibbé valasat reméljiik.

Helyi csoportjaink szines életéb6l is megemlitek néhdny olyan témat, amely
a szokasos standard feladatoktél eltérd, sajatos szint jelentett az elmult év fo-
lyaméan. Bajai csoportunk példaul az Erdészeti és Faipari Egyetemmel kar-
dltve a teriiletére kihelyezett egyetemi tandcskozast szervezett a nyar- és fliz-
gazdalkodas témakorében. Kaposvarott a munkahelyi vezetSknek'a kézmiive-
16désben betdltétt szerepét tlizték napirendre. Kecskeméti csoportunk az Epi-
téipari Tudoményos Egyesiilettel kozosen egy nagyon fontos témat vitatott
meg a ,T4j és kertépitészet az alfoldi varosokban” cimet viselé ankét kereté-
ben és ez lényegében a joléti erdégazdalkodasnak a tajépitésben és telepiilés-
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fejlesztesben jatszott szerepét jelentette. A Gépipari Tudomanyos Egyesiilet-
tel t6rténé példaadé egylittmikidés keretében pedig az épiils atomerdmiinek a
kornyezetre gyakorolt varhaté hatasat targyaltak meg.

Nagykanizsai helyi csoportunk a kecskemétihez hasonléan batran tillépett a gaz-
dalkodds hatarain és tdjékoztatét szervezett a varosi tandcs vb-tagjai részé-
re Nagykanizsa és kornyéke joléti erdeinek lehetdségeir6l. Szolnoki csopor-
tunk egy termelGszovetkezeti erdészeti tarsuldshoz helyezte ki tansdcskozasat
annak érdekében, hogy a mezdgazdasdgi lizemekben felkarolja a fasorok, er-
désavok megvédését és tjak létesitését. Zalaegerszegi csoportunk ugyancsak
termel&szovetkezetben szervezett apritéktermelési miiszaki bemutatét. Tatabd-
nyai csoportunk egy kubai delegici6 részére szervezett a teriiletén tanulmany-
utat, tovabba ujitasi ankétot rendezett Gtletborzével egybekotve.

Az egyik legaktivabb és legsokoldaliibb csoportunk, a budapesti MEM-cso-
port szintén Uj szineket hozott egyesiileti életiinkbe azzal, hogy a nyiregyhdzi
csoporttal kardltve ,Nyirségi délutdnt” szervezett Budapesten, nyugdijas tagjai
részére pedig tanulminyutat a Nyirségbe. Nagy sikere volt a tagsidg korében
a konyvdedikalassal egybekdtott szakir6—olvaso taldlkozéknak is. Szegedi, ka-
posvari, és soproni csoportunkhoz hasonléan az ifjlsagrél sem feledkezett el
a csoport, és patronialé bizottsdga a szakmat ismertetd filmdélutant rendezett
a nagykovacsi Erdészeti NevelGotthon novendékei szamara.

Budapesti ERTI csoportunk szakteriilete jellegének megfeleléen dijazassal
egybekotott egyesiileti palyazatot bonyolitott le ,,Az ERTI-ben alkalmazhaté
kutatasszervezési metodika” cimmel a fiatal kutaték korében. Erdekes téma
kertilt napirendre a Magyar Néphadsereg Budapesti Erdé-, Mezi-, és Vadgaz-
dasdgdndl miikodé helyi csoportunkndl is, éspedig a néphadseregnél folyé kor-
nyezetvédelmi munka. Eppen ellentétes jelleggel alakult a helyzet pécsi cso-
portunkndl, ahol erdész-lovészversenyt szerveztek. Minél tobb helyi esopor-
tunk felkarolhatnd ezt a valéban szakmai jellegli, a szogélat ellatdsa szempont-
jabdl is hasznos sportagat.

Szakmai versenyroél 1évén szé, ezen a ponton emlitem meg, hogy egyesiile-
tiink kezdeményezte a MEDOSZ-szal karéltve Vdncsa Jend mezdgazdasagi és
élelmezésiigyi miniszter elvtarsnil a Fakitermel6k XII. Nemzetkézi Versenyé-
nek Magyarorszagon torténé lebonyolitdsat, ami szeptemberben meg is tortént
a Balatonfelvidéki EFAG, valamint az ERTI példisan gondos kozremiikddésé-
vel.

Orvendetes jelenség, hogy napjaink termelési, miiszaki és tarsadalmi prob-
lémaj mellett a magyar erdészet multjdnak, kultuszdnak &polésa is helyet ka-
pott egyesiileti szerveink repertoarjaban. Budakeszi helyi csoportunk a buda-
pesti MEM csoport kozremikodésével iinnepi megemlékezés keretében em-
lékmiivet allitott a budakeszi arborétumban néhai Galambos Géspar erds-
mérntk, az egyre értékesebbé és keresettebbé vald szép arborétum alapitéja-
nak emlékére. Ugyancsak bens@séges egyestiileti linnepség szinhelye volt Szeged,
ahol a Kecskeméti Erdéfelligyeléség és szegedi osztdlya kezdeményezése alap-
jan, szegedi csoportunk égisze alatt emléktablat helyeztiink el Kiss Ferenc er-
démérnik, nagy Alfold-fasité egykori belvarosi lakéhazén, valamint a temet6-
ben levé sirboltjan, ahol 30 éven at joforman jelteleniil nyugodott.

Zirc nagykozség fennallasinak 800 éves évforduléja alkamabdl pedig a Ma-
gyar Néphadsereg Veszprémi Erddgazdasdigdndl milkédé csoportunk rende-
zett kiallitassal egybekdtott linnepj tilést és ennek keretében leplezték le a Ba-
kony Pantheonban Tallés Pdlnak, a fiatalon elhunyt, &m révid élete sorin is
sokat alkotott tudés erdémérndk kolléganknak az emlékmiivét (egyidejileg
megkoszoruzva Roth Gyula professzorunk ugyanott mar kordbban elhelyezett
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emlékmiivét is). Veszprémi MEM csoportunk pedig megkezdte a nagymultd
megye kiterjedt erddségeiben talalhaté, f6képpen erdészeti vonatkozasu torté-
neti emlékek szambavételét. Miskolci csoportunk az Orszdgos Magyar Banya-
szati és Kohaszati Egyesiilettel, valamint a Nehézipari Miiszaki Egyetemmel
egyuttmiikddve banyéasz-erdész talalkozét rendezett a régi, kedves baratok: a
banyaszok és kohaszok egyesiiletének 90 éves fenndallasa alkalmaboél és kozo-
sen megkoszoruztdk egykori selmeci professzorunk, Vadas Jendé hiamori em-
lékmiuvét, halalanak 60. évforduldja alkalmabél.

Kellemes kotelességemnek teszek eleget, amikor a kozgytlésnek jelentem,
hogy egyes tagtarsaink kimagaslé tarsadalmj munkajat kiviildllé szervek és
testiiletek is nagyra értékelték. Konyvtarosunkat, szervezési és propaganda bi-
zottsdgunk vezetdjét Riedl Gyula tagtarsat, a miivel6dési miniszter a ,,Szocia-
lista kulturaért” éremmel tiintette ki, az Orszagos Kornyezet- és Természet-
védelmi Hivatal elndke pedig dr. Juhdsz Miklés tagtarsunknak, soproni helyi
csoportunk titkaranak a Széchenyi emlékérmet adomanyozta. Az MTESZ Sza-
bolcs-Szatmar megyei Szervezete Franké Jdnos tagtarsunkat, nyiregyhazi cso-
portunk titkarat Kabay Jdnos emlékéremmel tlintette ki. Vida Ldszlé tagtar-
sunkat pedig, szegedi csoportunk elnokét az MTESZ Csongrad megyei Szer-
vezete ellendrzé bizottsaganak elnokévé valasztottik.

&

Szervezeti életliink jellemzobb epizodjainak puszta felvillantasa is hosszura
nyult, tovabb folytatni nem lehetséges. De nem is sziikséges annak megitélésé-
hez, hogy igazolva lassuk a bevezetében tett megéallapitést, vagyis azt, hogy
egyestiletiink a mult évi kozgytilés éta eltelt idében is szorgalommal és ered-
ményesen szolgdlta a magyar erdégazdasag boldogulasat.

Félre tajékoztatnank azonban a kozgytlést, és az Ontetszelgés hibajaba es-
nénk, ha nem tennénk emlitést a szervezeti élet hianyossagairél, arnyoldalai-
rol, problémairol is.

Az elndkség és a valasztmany munkajaval kapcsolatban problémaként kell
megemliteni, hogy egyes tagjai nem tekintik tagsagi szerepiiket a kozgytilés-
tél kapott megtisztel6 és bizalmat kifejez6 megbizatdsnak és dnként vallalt ko-
telezettségnek, s rendszeresen tavolmaradnak az iilésekrsl. Masok résztvesznek
ugyan az lléseken, de évek oOta passzivitdst mutatnak. Mindez a magatartas
gyengiti a dontések testiileti jelleget és a rétegképviseleti elv érvényesiilését,
Javasoljuk, hogy a kovetkezl vezet6ségvalaszté kozgyiilés vonja majd le ezek-
nek a jelenségeknek a tanulsagait és ne torekedjen statisztikai szempontoka?
kielégité személyi dsszetételre, hanem olyan embereket vilasszon az elnokség-
be, akik tudnak is, és akarnak is az egyesiilet javdra munkalkodni és Atér-
zik tisztségiik jelentOségét. Az uj jelolé bizottsdgnak majd bizonyara hasznos
segitségére lesz az a kis statisztika, amelyet titkarsdgunk rendszeresen vezet a
vezetd testiiletek iilésén résztvevikrol, illetve a tavolmaradokrél.

A kozponti szakosztalyok, szakbizottsdgok vonatkozasdban tébb helyrél és
tobb alkalommal kaptuk azt a kritikat, hogy szakteriiletiinket tulzottan fel-
aproztuk, indokolatlanul sok a szakosztily és bizottsdg. A szakosztalyi munka
nem elég hatékony, kevés a kézzel foghatd, dtadhaté eredmény, az 6nalld szel-
lemi termék. Sok a felesleges parhuzamossag, az embereket a kelleténél tébbszor
vonjuk el a sok lilésezéssel a termelést6l, annal is inkabb, mert a szakoszta-
lyok a legjobb, tobbnyire vezetd allasban levd szakemberek megszerzésére to-
rekednek és igy tébb testiilet lényegében ugyanazon személyek kombindcio-
jat, mas-méas elnevezés alatti csoportositisat jelenti. Nagy gond az is, hogy
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egyes szakosztdlyaink és bjzoftsdgaink (még pedig fontos egységeink) miko-
dése — enyhén szélva — stagndl. Mindezekkel ellentétesen haté tényezd, hogy
egyre tobb az egyesiilethez a kiilsé vildg részérél érkezé feladat, az egyesiile-
tet sokszor mar szinte nagy kiépitett apparatussal rendelkezé hivatalnak te-
kintik, az tjabb és ujabb funkciék ellatdsa ujabb és ujabb egyvesiileti szer-
vek létrehozédsat igényelné.

Helyi csoportjaink vonatkozasaban is szervezeti gondjaink vannak. A halé-
zat j6 10—15 évvel korabban alakult ki, alapvetéen az akkori allamerdészeti
intézményrendszerre épitve. Azdta a szervezetfejlesztés, az atszervezések ko-
vetkeztében sok minden megvaltozott, helyenként a korabbi bazisintézmény
meggyengiilt vagy eltint. Mashol 1j igények jelentkeztek, kiilondsen a terme-
16szovetkezeti erddgazdalkodds vonaldn. Némely nagyvallalatunk vezet&je ki-
fejezetten kivanja a terliletén miikoddé egyik csoport felszdmolasat, mert a val-
lalati egység megbontéjat 1atjdk benne. Mashol viszont tagtarsaink kezde-
ményeznék Uj csoport létrehozdsdt, mondvan, hogy a tulzott centralizdcié, a
nagy tavolsdgok miatt joforman soha nem jutnak el egyesiileti rendezvények-
re. Van olyan varosunk, ahol egyméstél joforméan koéhajitasnyira miikodik két
csoportunk kozpontja, de elkiiloniilésiik mégis elég hatarozott. Vannak akik
azt mondjak, hogy nem szabad az egységesnek hirdetett magyar erdésztarsa-
dalmon beliili elkiiloniilést még egyesiiletileg is elGsegiteni és vannak, akik azt
mondjak, hogy nem szabad a kiilon élni kivandkat erészakkal egyesiteni, mert
akkor faképnél hagyjak az egyestiletet. S végiil itt is meg kell jegyezni, hogy
vannak olyan csoportjaink is, amelyek létezése szinte csak formaélis, pedig he-
lyi témegbazisuk meglenne, de a helyben valasztott vezet6k nem képesek éle-
tet vinni a szervezetbe. Sok, egymésnak ellentmondé részigazsag kozott kelle-
ne tehat megtaldlnunk az eloddzhatatlan szervezetfejlesztés eredményhez ve-
zetd arany kozéputjat. A felel8sség igen nagy, mert a szervezet és a miikodeés
hatékonysiga kozbtt az dsszefliggés nagyon szoros, kiilondsen az olyan sajatos
tarsadalmi testiilet esetében, mint a miénk, ahol szervezeti kényszer alkalma-
zdsa a legkisebb mértékben is lehetetlen. A probléma megoldasat csak a leg-
nagyobb tapintattal és a tagsdggal szoros egyetértésben végezhetjiik, Kérjik
ezért ebben az ligyben a T. Kozgyiilés véleményét és utmutatasat a vezetdség,
az elndkség szamara.

Jelentésiink vége felé jarva két témarol osszevontan kell még szélnom, mi-
vel szoros Osszefliggésben vannak egyméssal. Ezek: kiiféldi kapesolataink és
anyagi helyzetiink. Kozismert tény, hogy a magyar gazdasdg — nyitott gazda-
sag, erdészeti és faipari termelésiink jelentés részben kiilfoldrél szdrmazé tech-
nikan alapszik. Ezért a kiilfoldi informaciokat és az ezekhez sziikséges kapcso-
latokat nem nékiilézhetjiik. Egyesiiletiink a beszamolési id6szakban is toreke-
dett erejéhez mérten e kapcsolatok fenntartisara.

A legkbdzvetlenebb és legszorosabb kapcsolat a barati szocialista bolgar, cseh-
szlovak, lengyel, német demokratikus és szovjet egyesiiletekhez fiiz benniinket.
Kiemelked6 esemény volt ebben a tekintetben az emlitett orszigok erdészeti,
faipari, papir- és cellulézipari egyestileti elntkeinek és fétitkdrainak kétéven-
ként esedékes és immar hetedik tandcskozisa, amelyre 1982, juniusdban a
bulgdriai Borovecben keriilt sor. A tanacskozdson a szivélyes személyi kap-
csolat fenntartdsan tilmenden értékes informdciokhoz és megfigyelésekhez ju-
tottunk a tobbi egyesiilet bels6 életét, az allami szervekhez valé viszonyat, az
egymassal fenntartott kétoldald kapcsolatait illeten és tobb més vonatkozés-
ban. Jélesd érzéssel konyvelhettiik el, hogy a taldlkozén egyesiiletiinket csak
elismeréssel illették a nemzetkozi kapcsolatokban tanusitott magatartasaért.
A tandcskozdson az a hatdrozat sziiletett, hogy az orosz abc sorrendjében ha-
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ladva, a kovetkez6 talalkozét Magyarorszagon kell rendezni 1984-ben. Az el-
noki-f6titkari taldlkozékon kotott megdllapodadsok alapjan zajlottak azok a de-
vizamentes cseréink, amelyek keretében kozponti szinten tizenketten utaztak
egyesiiletiinkbdl szocialista orszagokba, onnan pedig tizenheten érkeztek hoz-
zank. {

A tékés orszagok koziil Ausztridval és a Német Szovetségi Koztdrsasaggal
alltak fenn intenzivebb személyes kapcsolataink: két-két kiildottel vettiink
részt a burgenlandi, a stajer és a német erdészeti egyestilet idei kozgytilésén.
Négy kikiildtttel részesei voltunk egy sajatos nemzetkodzi erdésztaldlkozénak, a
Pannénia ‘82 jugoszlav—osztrak—magyar hatarmenti erdésztalalkozonak is,
amelyet az idén a szlovén kollégak rendeztek meg, jovore pedig nekilink kell
lebonyolitanunk. Tékés orszdgokba irdanyulé utazdsaink devizafedezetét ma-
gunk termeljiik ki oly médon, hogy kulfoldi erdészeti-faipari intézmények ré-
szére térités és szerény szervezési dij ellenében elvallaljuk magyarorszagi szak-
mai tanulmanyutak szervezését. Ilyen alapon jart nalunk az idén a bajor er-
dészeti egyesiilet, a bajor erdétulajdonosok szovetsége, a rosenheimi flirész-
és miuanyagipari oktatasi kozpont kiildottsége. Tudni kell azonban, hogy a
jelenlegi kemény devizagazdalkodési és utazasi, valamint vendéglatasi és rep-
rezentaciés szabalyok mellett a nyert devizdanak csak igen szerény részével
rendelkeziink és a kolcsonds forgalomhoz sziikséges forintdsszeg is erbsen be-
hatarolt. A deviza forint-ellenértékét azonban szamlank javira irjak és ez az
az Gsszeg, amely a mult évben is és ebben az évben is fedezetet nyujtott koltség-
vetésiink mintegy 700—800 ezer forintos deficitjére. Azzal azonban sziamolnia
kell a kozgyllésnek, hogy ha ez a forrds valamilyen okndl fogva bedugul,
egvesiiletiink abban a pillanatban kritikus anyagi helyzetbe keriill. S akkor
nem marad mas lehetdség — a koltségvetési tételek ismeretében —, mint az
" egyéni tagdij emelésével egyidejlileg, szaklapunk koltségeinek csikkentése (a
megjelenés gyakorisaga, vagy a terjedelem, vagy mindkett§ csdkkentése ré-
vén, amire a lap 117 évfolyaméanak torténetében mar nem egyszer volt példa).

Annyi bizonyos, hogy ezeknek a kiilfoldi kapcsolatoknak a bonyolitdsa az
egyesiileti munka legkényesebb, legmunkaigényesebb, legbonyolultabb, a ve-
zetd tisztégviseloket a legjobban lekdtsé részét jelenti. Eppen ezért meleg ko-
szonetemet fejezem ki mindazoknak, akik ebben benniinket mindig készséggel
és megértéssel tamogattak: az erdészeti és faipari vallalatok, szdvetkezetek ve-
zetinek, az erdéfeliigyeloségek, oktatdsi és tudomdanyos intézmények dolgo-
zéinak, a MEM, az Ipari Minisztérium és a MEDOSZ illetékeseinek, az OKTH
dolgozéinak s a nemzeti parkok és mas egységei vezetSinek és mindazoknak a
,snévtelen” kartarsak szazainak, akik valahol s valamikor segitettek benniinket
ennek a kényes feladatnak a megoldasdban. Koszonetet mondok az MTESZ
vezetbinek, és Nemzetkozi Kapcsolatok Titkarsaganak ugyanezért, valamint
Fekete Gyula elvtiarsnak és Winter Kdrolyné elvtarsnének, akik a munka
oroszlanrészét végezték. S nem utolsé sorban az idegenvezetd tolmacsoldst val-
lalé kollégainknak, koziilik is az utdlérhetetlen dr. Szényi Ldszlé kollégank-
nak, akinek a részére még most is minduntalan érkezik kiilfoldrél az elisme-
rés nemcsak pompés tolmdacsolasdért, hanem nagyszer(i emberi és szakmali
magatartasaért is, amellyel oly sok baratot szerzett Eurdpa-szerte a magyar
erdészetnek és egyesiiletlinknek.

Egy beszdmold jelentés akkor ér valamit, ha folyamatokat értékel és nem-
csak a multba, hanem a jovébe is tekint. Engedje meg ezért a tisztelt Kozgyi-
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lés, hogy befejezésiil roviden szoljak tovdbbi terveinkrdl, az el6ttiink all6 fel-
adatokrél is.

Jove évi kozgytilésiinket augusztus vége felé Sopronban rendezziik meg,
egyetemiink szives meghivésa alapjan, abb6l az alkalombél, hogy jovére em-
lékezhetliink meg az ©Onallé fels6foku erdészeti szakoktatds meginduldsanak
175, évforduldjarél. A hely és az alkalom egyarént arra inspirdl benniinket,
hogy vizsgdlédasaink kozéppontjaba allitsuk nemecsak a szakemberképzést, ha-
nem altaldban Agazatunk szakember-strukturajat, miszaki értelmiségiink hely-
zetét, munkdajat, a miiszaki munka hatékonysagat és az azt befolyisolé ténye-
zbket, a szellemi munkdnak e gezdasdg megtijitdsiban betiltendd szerepét és
altaldban az ehhez a témakérhoz kapcsolhaté kérdéseket. Mindezt az orszédgos
valasztmany szeptemberi llésén ,,Az innovécié az erdégazdasagban” jelmon-
datban szintetizalta és allitotta jové évi kiemelt munkatervi feladatként vala-
mennyi szervezeti egységlink elé. E mellett tovabbra is szeretnénk még fog-
lalkozni az erdémiivelés forrongd, nyugvépontra nehezen juté kérdéseivel is,
illetve azokkal a tarsadalmi és gazdasédgpolitikai problémdékkal, amelyek egy-
egy ilyen szakjellegli problémakomplexum mogitt meghuzédnak. Mert az a
tapasztalatunk (és ezt igazolta a legutébbi, mar emlitett gépesitési konferen-
cidnk is), hogy barmely pontjin kezdjiik szakmank mtszaki gondjainak fel-
gongyolitését, gyorsan, két-harom Aattétel utan rendszerint olyan tarsadalmi
problémdakba iitkoziink, mint a kiilénb6z6 tarsadalmi rétegek érdekeltsége,
egyméshoz valé viszonya, munkésaink &ltalanos és miszaki kulturajanak
szinvonala, a muszaki értelmiség strukturaja és a termelési szervezetben valé
teriileti elhelyezkedése stb. Ugy érezziik, hogy a szakma tarsadalmi kérdései-
nek vizsgédlatara az MTESZ-rél hozott politikai bizottsdgi hatérozatban nem-
csak jogositvanyt, hanem hatarozott Gszténzést is kaptunk. Ebben a felfoga-
sunkban csak megerdsitettek bennilinket az MTESZ legutébbi, Szilvasvaradon
tartott f6titkari tandcskozésan elhangzottak.

Szintén eléttiink &ll6 feladat Gj kozéptavu, 1985-ig szdlé cselekvési progra-
munk kidolgozdse is. Ebben tiamaszkodhatunk egyrészt az MTESZ 4j cselek-
vési programjidra, masrészt arra az elhatdrozasunkra, amelyet az 1j elnokség
1979-ben hozott a tagsdggal folytatott parbeszéd fokozasara és belsG soraink
rendezésére irdnyuléan., Ezen beliil a mér emlitett egyik legfontosabb felada-
tunk lesz belsé szervezetiink fejlesztése, az élet kdvetelményeihez valé igazi-
tdsa.

Mind kozponti, mind tlizemi-intézményi szinten fontos feladata vezetéknek
és tagsdgunknak egyarant, hogy tdmogassuk &gazatunk allami vezetését ab-
ban a torekvésében, hogy a miiszaki értelmiséget, elsésorban mérndkeinket
kozelebb késztesse a termelés frontjdhoz, az erdészetekben, az erddében folyd
munkéahoz. Ugy véljilk, hogy a szdndék kivitelezését befolyasolé tényezdk
feltarasaval, valamint az azt elésegité kozszemlélet formélasiaval hasznos se-
gitséget tudunk adni nemecsak vezet6inknek, de a feladattal érintett tagtdrsa-
inknak is.

Végul valtozatlanul fontos feladatunk mnemzetkdzi kapesolataink dpoldsa
olyan jelleggel, ahogyan arrél jelentésemben beszamoltam. Német és francia
intézményekkel &allunk kapcsolatban ezen a téren. Reméljiik, hogy a meg-
rendelt rendezvényeket partnereink igényeinek megfeleléen tudjuk ismét le-
bonyolitani és ezzel fenntartdsunkat biztositani. i

Jelentésemet a tarsadalmi munkésoknak, tagtarsainknak szolo koszonettel
és elismeréssel kezdtem és most koszonettel is fejezem be. Ismételten megko-
széndm egyesiiletiink nevében az allami szerveknek, az MTESZ-nek, a part-
és szakszervezeti szerveknek, partolé jogi tag-vallalataink és szdvetkezeteink,
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intézményeink vezetéinek, a velink egylittmikodé egyesiileteknek, a tomeg-
kommunikéciés intézményeknek és mindazon sok-sok maéas szervnek, amelye-
ket felsorolni nem tudok, azt a sok-sok tamogatast, segitséget és joszadndékot,
amellyel munkankat 1982-ben eldsegitették, és kérem ezt t6liik a tovabbiak-
ra is.

Alapszabaly-mdédositasi hatarozat

Az Orszégos Erdészeti Egyesiilet kozgyulése 1982. november 12-én Budapes-
ten ugy hatérozott, hogy valasztott vezetd testiiletei és tisztségviseléi megbi-
zatasanak idejét Osszhangba hozza a Miszaki és Természettudomanyi Egyesii-
letek Szovetségének a szovetség Alapszabalyaiban lefektetett valasztasi rend-
szerével,

Ennek megfeleléen az eddigi négy évvel szemben Otévenként kell vezetd-
ségvalaszto kozgyllést tartani és a kozgytlilés a Valasztmany, az Elndkség és
az Ellen6rzd Bizottsag tagjait, az elndkot, az alelnokot, a fétitkart, a fotitkar-
helyettest (és esetleges mas vezetd tisztégviseloket) az eddigi négy év helyett
otévi idétartamra valasztja meg.

Az egyesiileti Alapszabalyok 7.03, 8.01, 9.02, 10.02, 11.02 és 12.02 pontjdban
foglalt négy évre szolé el6iras ennek a hatdrozatnak megfeleléen 6t évre val-
tozik, tovabba a 13.02, 14.02, 15.032 és 16.01 pontokban foglaltakat ennek a
hatarozatnak megfeleléen értelmezve kell alkalmazni.

Az 0j valasztasi rendszerre valo egyszeri és zokkenSmentes attérés érdekében
a kozgyllés Ugy hatarozott, hogy a jelenleg hivatalban levd, 1979-ben vélasz-
tott vezetd testiiletek és tisztségvisel6k megbizatdsat 1983 helyett 1985-ig tart-
ja érvényben. Tehat a kovetkezd vezetGségvalaszto kozgytlést 1985-ben kell
megtartani ennek a hatarozatnak az elbirdsai szerint.

A kozgyllés hatirozatit az egyesiilet szaklapjdban, AZ ERDO-ben kozzé
kell tenni, az Alapszabalyokat pedig a hatédrozat szerinti mdédositasok atveze-
tésével ujra kell nyomtatni.

A végrehajtasért az elnok és a foétitkar egylittesen felelds.

Varga Béla: Az erdomiivelés helyzete és feladatai

Egy esztendével ezel6tt kozgyllésiink jelszava igy hangzott: ,,A fagazda-
sag alapja az erdémiivelés!”. E jelszé jegyében szakmank kiilénb6zé szintd ve-
zet6i podiumvita keretei kozott keresték a vialaszt a kozvéleményt néhany éve
élénken foglalkoztaté, az erdémivelés helyzetével kapcsolatos kérdésekre. A
nyilt vita emlékeztetett nagyszerli eredményekre, és Gszintén feltart sok su-
lyos gondot. Itt-ott a kivezeté utra is ravildgitott. Legfébb érdeme mégis az
volt, hogy batoritdst adott arra, hogy tarsadalmunkhoz mélté, valédi tarta-
lommal t6ltsiik meg mi is demokraciank kereteit. Ma mar nyilvanvald, hogy
sokasod6 gondjaink terheit csak akkor tudtjuk cs6kkenteni, ha nem kertilget-
jiik, takargatjuk, hanem — nagy kolténk szavaval élve — ,a hozzdérté dol-

63



