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The Efficiency Analysis of the Pedagogical-psychological-
methodological (PPM) Training

Procena efikasnosti pedagoskog, psiholoskog i metodoloskog
obrazovanja (PPM)

A Pedagogiai, pszicholdgiai, mdodszertani (PPM) képzés olyan altalanos és ko-
zépiskolai tanarok szamara keriil megszervezésre, akik egyetemi tanulmanyaik
folyaman nem hallgattak pedagogiai, pszicholdgiai, modszertani targyakat, de
szakiranyu végzettségiiknél fogva altalanos vagy kozépiskolai szaktanarként dol-
goznak. A képzés hozzajarul az altalanos és kozépiskolai oktatashoz sziikséges
kompetenciak fejlesztéséhez, segitve a tanari munka mindségének és hatékony-
saganak javitasat.



Major L. et al.: APEDAGOGIAI PSZICHOLOGIAL.. LETUNK 2019/1. 7-18.

A képzésen részt vevo hallgatokat bevontuk a Kar rendszeres mindségellendrzé felmé-
résébe. A vizsgalat célja az volt, hogy megismerjiik a hallgatok véleményét a képzés
szerkezetével, a tantargyak és a megszerzett ismeretek hatékonysagaval, valamint a ta-
nitas folyamatanak kivitelezésével kapcsolatban. Vizsgaltuk a program megvalosulasa-
nak mértékét, a tanarok hozzaallasat a program megvalositasa soran, valamint értékelni
igyekeztiink a vizsgarendszer hatékonysagat. Az itt kapott eredmények kiindulépontot
jelentenek a képzés szervezdi szamara a munkafolyamatok hatékony szervezéséhez és
a hallgatoi igények figyelembevételéhez a kovetkezd tanévre vonatkozoan.

Kulcsszavak: pedagogiai, pszichologiai, modszertani képzés, felndttképzés, hatékony-
sagvizsgalat

1. BEVEZETO

1.1. APEDAGOGIAI, PSZICHOLOGIAI, MODSZERTANI (PPM)
KEPZESROL

A Pedagogiai, pszichologiai, médszertani (PPM) képzés olyan altalanos
¢és kozépiskolai tanarok szamara keriil megszervezésre, akik egyetemi tanul-
manyaik folyaman nem hallgattak pedagdgiai, pszicholdgiai, modszertani
targyakat, de szakiranyu végzettségiiknél fogva altalanos vagy kézépiskolai
szaktanarként dolgoznak. A képzés hozzajarul az altalanos és kozépiskolai
oktatashoz sziikséges kompetenciak fejlesztéséhez, segitve a tanari munka
mindségének ¢és hatékonysaganak javitdsat. A program célja tanarok pro-
fesszionalis alkalmassagdnak megalapozasa, mind pedagogiai és oktatds-
pszicholodgiai, mind moddszertani szinten. A megszerzett ismeretek és jar-
tassagok az oktatds €és nevelés szolgalataba allitva maximalisan segitik a
tanulok fejlédését. A magyar nyelven foly6 képzés 30+6 kreditpont meg-
szerzését teszi lehetévé. Osszesen 30 kreditpont szerezhetd a pedagdgiai,
pszichologiai, mddszertani targyakbol, és 6 kreditpont a szakmai gyakorlat
soran (Mi a PPM képzés? 2017).

Akét féléves képzés kdtelezd, kotelezGen valaszthato és valaszthatd tan-
targyak és tanitasi gyakorlat koré szervezodik. A pedagogiai €s pszichologi-
ai jellegli tantargyak a kotelezo és a kotelezoen valaszthatd targyak keretein
beliil valésulnak meg. A kotelezd tantargyak 4-4 ECTS kreditpontot, a ko-
telezden valaszthatd tantargyak 4, 3, illetve 2 ECTS kreditpontot érhetnek.
A modszertani tantargyak valaszthat6 targyak formajaban kertiltek meghir-
detésre, és 4, 3 vagy 2 kreditpontot érhetnek. A hat pontot éré pedagogiai
gyakorlatra a képzés masodik félévében kertil sor.

A pedagdgia tantargycsoporton beliil a kovetkezo tantargyak megvaldsi-
tasara keriil sor: Bevezetés a pedagogiaba (K), Bevezetés a didaktikaba (K),
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Neveléselmélet (KV), Didaktikai rendszerek (KV), Hatranyos helyzetii tanu-
1ok integracioja (KV).

A pszichologia tantargycsoportba tartozo tantargyak: Bevezetés a pszi-
chologiaba (K), Bevezetés a pedagogiai pszichologiaba (K), Fejlodéslélek-
tan (KV), Oktataslélektan (KV).

A valaszthato tantargyak elsé csoportja (egy targyat kell valasztani): Ok-
tatasinformatika, Oktatastechnologia.

A valaszthato tantargyak masodik csoportja—szakmodszertanok (egy tar-
gyat kell valasztani): Anyanyelvi tantargy-pedagogia, A matematikatanitas
modszertana, A kérnyezetismeret-tanitas modszertana, A testnevelés tanita-
sanak modszertana, A zeneoktatas modszertana, Az idegen nyelv tanitdsa-
nak elméleti alapjai — angol nyelv, Az idegen nyelv tanitasanak gyakorlati
alapjai — angol nyelv, Az idegen nyelv tanitasanak elméleti alapjai — német
nyelv, Az idegen nyelv tanitasanak gyakorlati alapjai — német nyelv, A vizua-
lis kultura modszertana, Szerb mint nem anyanyelv és irodalom tanitasanak
modszertana (PPM: Képzési struktura, 2017).

1.2. MINOSEGBIZTOSITAS A PEDAGOGUSKEPZESBEN

Napjainkban egyre tobb szervezet ismeri fel, hogy piacon maradasanak
sziikséges velejaroja, hogy kiépitse sajat mindségbiztositasi rendszerét, amely
tamogatja a folyamatos fejlesztést. Mindez megfigyelheto a felsdoktatasban
is (Kozma 2013).

A tanitoképzés soran megvalositott mindségbiztositas kérdését mar a
2000-ben elfogadott lisszaboni direktivak is hangsulyoztak. Az oktatasi és
képzési rendszerek hatékonysaganak noveléséhez elengedhetetlen az 6nér-
tékelési rendszer kiépitése tanitoképzésben (Mihaly 2006). A torvényi ren-
delkezések alapjan minden felsGoktatasi intézménynek ki kell épitenie sajat
mindségbiztositasi rendszerét. Ennek keretében az intézménynek mindségfe;-
lesztési programot kell késziteni, és ebben meg kell hatdroznia az intézmény
mikddésének folyamatait, a vezetési, tervezési, ellendrzési, mérési, értékelési
feladatok végrehajtasat, valamint az oktatdi munka hallgatoi véleményezé-
sének rendjét (Kozma 2013).

A szabadkai Magyar Tannyelvii Tanitoképz6 Kar mindségbiztositasi rend-
szere az Onértékelésen és a hallgatok kérdbives vizsgalatan, valamint a belso és
kiils6 értékeléseken alapul. A folyamatot a kovetkezd torvényi rendelkezések
szabalyozzak: a felsGoktatasrol szolo torvény (Sluzbeni glasnik R. S. 2005/76
— A Szerb Koztarsasag Hivatalos Lapja 2005/76) 15. és 17. szakasza, az
Ujvidéki Egyetem Magyar Tannyelvii Tanitoképzé Kar szervezésérdl és mii-
kodéseérdl szolo dokumentumanak 108. szakasza, a Kar mindségellenérzeésrol
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s onértékelésrol szolo szabalyzatanak 7. szakasza, valamint a Kar hallgatoi
korében végrehajtott kérddives felmérésre vonatkozo szabalyzat.

Az Onértékelési rendszer megfelel az eurdpai felsGoktatasi szabvanyoknak
¢s iranyelveknek, amelyeket 2005-ben a bolognai folyamat tagorszagainak
minisztériumai elfogadtak (HEA 2005), kiilonds hangsulyt fektetve a tudo-
manyos-kutatoi és a szakmai munkara, valamint a technologiai fejlesztésre
€s a tudas atadasara. A hallgatoi kérddiv egy fajta kdzvélemény-kutatasként
is tekinthetd, amely altal a hallgatok véleményezik az eléado tanar €s a ta-
narsegéd oktatasi munkajat, mindsitik a tanulmanyi osztalyon dolgozok tevé-
kenységét, valamint véleményt nyilvanithatnak a tanulméanyok szervezésérol,
az oktatasi feltételekrdl, amelyek kozvetetten vagy kozvetleniil befolyasoljak
a tanulmanyok mindségét (Pravilnik 2008; Strategija 2008).

2. APEDAGOGIAI PSZICHOLOGIAI, MODSZERTANI
(PPM) KEPZES HATEKONYSAGVIZSGALATA

2.1. AKUTATAS CELJA

A Magyar Tannyelvii Tanitoképzé Kar mindségellendrzési munkdja-
nak keretein belill megvizsgaltuk a PPM kurzus hallgatdinak véleményét
a képzés hatékonysagardl. A vizsgalat célja az volt, hogy megismerjiik a
hallgatok véleményét a képzés szerkezetével, a tantargyak €s a megszerzett
ismeretek hatékonysagaval, valamint a tanitas folyamatanak kivitelezésével
kapcsolatban. Vizsgaltuk a program megvalosulasanak mértékét, a tanarok
hozzaallasat a program megvaldsitasa soran, valamint értékelni igyekeztiink
a vizsgarendszer hatékonysagat.

2.2. HIPOTEZISEK

HI1: A résztvevdk elégedettek a PPM kurzus tantervének felépitésével és
megvalositasaval.

H2: A résztvevok pozitivan pontozzdk a PPM kurzushoz kapcsolodo
vizsga- és értékelési rendszert.

H3: A résztvevok pozitivan értékelik az oktatok munkajat a PPM kurzus
megvalositasa soran.

2.3. MODSZER
A kutatas a Magyar Tannyelvii Tanitoképz6 Karon minden félévben

rendszeresen megvalosulo, az onértékelési rendszer részét képezo felmé-
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rés soran tortént, a PPM kurzus végén. A hallgatok véleményének vizs-
galatara egy online kitolthetd, 6sszesen 16 kérdést tartalmazo kérddivet
alkalmaztunk. Az els6¢ 15 kérdés hatfoki Likert-skalaként miikddott.
A megkérdezettek 5-t61 10-ig terjedd skalan értékelhették az egyes allita-
sokat. Az 5-0s érték a teljes mértékben elégedetlen, a 10-es érték pedig a
teljes mértékben elégedett kategoriat jelentette. Az utolso egy nyilt végi
kérdés volt, amelyben arrol kérdeztiik a résztvevoket, hogy miért valasz-
tottak a PPM kurzust.

A PPM kurzus tantervének vizsgalatdra vonatkozo kérdések a kovetke-
zok:

Ismert-e On eldtt az oktatési program célja és kimenetele?

Az oktatasi programban a tantargyak logikusan, felesleges tartalmi atfe-
dések nélkiil kapcsolddnak egymashoz.

Hisz-e abban, hogy a megszerzett tudas és készségek (az oktatasi prog-
ram kimenetele) a tanulményok végeztével szakmai sikert biztositanak?

Az oktatas 6sztonzi a gondolkodast és a megszerzett ismeretek alkalma-
zésat.

Elégedett a gyakorlati oktatds megszervezésével és a pedagdgiai gyakor-
lattal.

A vizsgarendszer értékelésére vonatkozo kérdések:

A hallgatok a szemeszter elején tudomast szereznek a vizsgaztatas €s az
osztalyzas modjarol.

Az osztalyozas szempontjai és szabalyai vilagosak.

A vizsgaztatds modja megegyezik minden hallgato esetében.

A hallgaté munkéjat és tudasat korrekt modon értékelik.

Az oktatok munkdjanak értékelésére vonatkozo kérdések:

A tanar vildgosan ismerteti a targy céljat, tartalmat, a teljesitési kovetel-
ményeket.

A tanar kezdeményezi a hallgatok részvételét a tanitas folyamataban.

A tanar hasznos informaciokat ad a hallgatoknak munkajukrol (szemina-
riumi munkak, gyakorlatok, egyéb aktivitasok utani értékeléseken).

A tanar valaszol a hallgatok kérdéseire és figyelembe veszi a hallgatok
megjegyzéseit.

Ertékelje, mennyire korrekt a tanar viszonya a hallgatokkal!

Osztalyozza a munka szervezettségét az eléadasokon ill. gyakorlato-
kon!

Nyilt vegii kérdés:

Kérem, foglalja 6ssze, milyen megfontolasbdl jelentkezett a PPM kur-
zusra, ¢s milyen tartalmakat, fejleszt0 hatast, segitséget var el a kurzustol,
amelyet hasznositani tud késébbi munkaja soran.

11
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2.4. MINTA

A vizsgalatban a PPM kurzusra beiratkozott hallgatok teljes mintaja
részt vett. A 2017/2018-as tanévben el0szor meghirdetett kurzusra dsszesen
14-en jelentkeztek.

A minta hattéradatai

Nem.: A résztvevok koziil tobbségében, 9-en (64%) ndk, 5-en (36%) pe-
dig férfiak.

Eletkor: Eletkorukat tekintve a legtobben, 6-an (43%) a 31-35 éves
korosztalyba tartoznak, 4-en (29%) a 3640 éves korosztalybdl keriilt ki.
2-2 résztvevo (14-14%) a 26-30-as, illetve a 46-50-es korosztalybol valo
(1. tablazat).

1. tablazat: A résztvevok életkora
életkor N %
26-30 2 14
31-35 6 43
3640 4 29
4650 2 14
Osszesen | 14 100

Kozépiskolai végzettség: A résztvevok koziil 6-an gimndziumot fejeztek
be. Harom résztvevo politechnikai kozépiskolat végzett, harom kozgazdasa-
git, ketten pedig mez6gazdasagi kdzépiskolat.

Felsofoku végzettség: A résztvevok koziil 9-en természettudomanyi vég-
zettséggel rendelkeznek. Harom résztvevd allatorvosi, illetve allattenyésztd
végzettséggel, kettd élelmiszeripari, kettd pedig matematikai végzettséggel,
egy résztvevo épitdmérnoki, egy pedig gépészeti végzettséggel rendelkezik.
Négyen kozgazdasagi egyetemet végeztek, egy résztvevo pedig angol sza-
kon fejezte be az egyetemet (2. tabldzat).

2. tablazat: A résztvevok felsofoku végzettsége
végzettség N
kozgazdasagi 4
allatorvosi/allattenyésztési 3
¢élelmiszeripari 2
matematikai 2
épitémérnoki 1

12
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gépészeti 1
angol nyelv 1
Osszesen 14

Mesterképzés: A résztvevok kozil 10-en rendelkeznek mesterfoku vég-
zettséggel, 4-en nem.

Dolgozott-e az eredeti szakmdajaban? A résztvevok koziil 9-en dolgoztak
az eredeti szakmajukban is, 5-en csak tanarként. A szakmajukban is dolgo-
z0k az eredeti szakmat is piacképesnek érzik, a csak tanitoként dolgozok
nem.

Hanyadik osztalyban tanit? A résztvevok koziil 6-an tanitanak also ta-
gozaton, 3-an felsd tagozaton, 2-en kozépiskolaban, egy résztvevd pedig
egyéb csoportokban.

2.5.AZ EREDMENYEK BEMUTATASA

2.5.1. A PPM kurzus tantervének vizsgalatara vonatkozo eredmények

A résztvevok a tanterv felépitésére vonatkozo kérdésre 9,31 atlagpon-
tot adtak az 5-t6l 10-ig terjedd értékelési skalan (3. tabldazat). Az oktatasi
program céljaval ¢€s kimenetével kapcsolatos elégedettség 9,5-0s, a tartal-
mi elemek logikus felépitésének értékelése pedig 9,29-es értéket kapott.
A tanterv hatékonysagat 9,39 pontra értékelték a megkérdezettek. A tanultak
hasznosithatdsagat 9,29 pontra, a megszerzett ismeretek alkalmazhatdsagat
9,21 pontra, a gyakorlati ismeretek atadasat pedig 9,43 pontra értékelték.
A gyakorlati oktatassal voltak a leginkabb elégedettek a hallgatok az dsszes
vizsgalt szempontot illeten a tantervre vonatkozoan.

3. tablazat: A PPM kurzus tantervének hatékonysdga

szempontok atlag szorads
A tanterv felépitése 9,31 0,9

1. célok és kimenetel 9,50 0,5

2. tartalom 9,29 0,9

A tanterv hatékonysaga 9,39 0,5

3. hasznos tudas és készségek 9,29 1,1

4. gondolkodasi és alkalmazasi képességek 9,21 0,9

5. gyakorlati oktatas 9,43 0,8
Teljes tantervskala 9,34 0,6
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A tantervvel kapcsolatos 0sszes kérdés atlagat tekintve 9,34-es atlagpon-
tot mértiink. Ezt azt jelenti, hogy a PPM kurzuson részt vevd hallgatok a
nagyon elégedett és a teljes mértékben elégedett mindsitéssel értékelték a
kurzus tantervét. Az eredmények alatamasztjak a Hl-es hipotézisben fog-
laltakat.

2.5.2. A vizsgarendszer értékelésére vonatkozo eredmények

A vizsgaztatas rendszerével kapcsolatban a hallgatok 9,64 pontot adtak
a vizsgaztatas és értékelés rendszerének ismertetésére vonatkozoan (4. tabla-
zat). Az osztalyozas szabalyainak milyenségét 9,36 pontra értékelték. A ko-
vetelményeket ugyancsak egységesnek talaltak a hallgatok, 9,43 ponttal érté-
kelték ezt a szempontot. Az értékelés korrektsége a legmagasabb pontszamot
kapta a kategorian beliil, 9,86 atlagpontot.

A teljes skala tekintetében 9,57 pontot mértiink. A hallgatok az eredmé-
nyek alapjan a tanterv felépitéséhez hasonldan szintén a nagyon elégedett
¢és a teljes mértékben elégedett kategoriak kozé soroltak a PPM kurzus
vizsgarendszerét. Az eredmények alapjan a H2-es hipotézis is bizonyitast
nyert.

4. tablazat: A PPM kurzus vizsgarendszerének értékelése
szempontok atlag szoras
célrendszer ismertetése 9,64 0,4
egyértelmii szabalyok 9,36 0,9
egységes kovetelmények 9,43 0,7
korrekt értékelés 9,86 0,5
teljes skala 9,57 0,4

2.5.3. Az oktatok munkadjanak értékelésére vonatkozo eredmények

A hallgatok minden szempontot stabilan 9,5 atlagpont f6l6tt értékeltek az
oktatok munkajanak mindsitése soran a PPM kurzust illetéen. Legmagasabb
pontszamot a tantargy céljanak, tartalmanak és a kovetelményrendszernek
az ismertetése kapta. De a hallgatoknak a tanitasi folyamatba torténd bevo-
nasa, amit a legalacsonyabb pontszammal értékeltek, szintén nagyon ma-
gas, 9,76-os atlagpontot kapott. A teljes skalat 9,86-ra értékelték a hallgatok
(5. tablazat). A vélemények tehat a nagyon elégedett €s a teljes mértékben
elégedett kozott helyezkednek el az oktatok munkajanak értékelése tekinte-
tében is. A H3-as hipotézis ezzel bizonyitottnak tekinthetd.
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5. tablazat: Az oktatok munkdjanak értékelése a PPM kurzus sordn
szempontok atlag szoras
célok egyértelmii ismertetése 9,91 0,2

a hallgatok részvétele a tanitas folyamataban 9,76 0,5
pontos utasitasok, vilagos értékelés 9,82 0,3
hallgatok véleményének figyelembevétele 9,88 0,4
tanar ¢és hallgatok kozotti kapcsolat 9,94 0,2

a munka szervezettsége 9,88 0,4
teljes skala 9,86 0,2

2.5.4. A PPM kurzusra torténd jelentkezés inditékai

A kurzus résztvevoi a kovetkezo véleményeket fogalmaztak meg — a tel-
jesség igénye nélkiil — arra vonatkozdan, hogy miért jelentkeztek a képzés-
re, és mit varnak el a kurzustol:

., Bar szakvizsgaval rendelkezem mar, de eredeti egyetemi tanulmanyaim
soran soha nem tanultam pedagogiat és pszichologiat. Ezen szakteriileten
lévo tudasomat szeretném elmélyiteni.”

., Koteleségtudatbol féleg. Jo oraszerkezet kialakitasa, az optimalis tan-
anyag mennyiségenek meghatdarozasa. Megtanulni, motivalni a tanulokat az
internet fliggoség koraban. Optimalis tavolsagtartdas bemérése mind a szii-
16k mind a tanulok iranydaba.”

., Modszertani és pedagogiai ismereteket szeretnék szerezni, mivel ezekkel
nem rendelkezem, de elengedhetetlen tartom a tanari palya folytatasahoz.”

A PPM képzésre maga a képzés és a vizsgazasi lehetéség miatt jelent-
keztem, mivel a kozeljévében szeretném megszerezni az dallamvizsgat, ami-
nek ezek a vizsgak az elofeltételei.”

A kurzusra azért jelentkeztem, mert ez sziikseges ahhoz, hogy olyan tu-
das birtokaba jussak, amelyek segitik a mindennapi munkamat.”

,, T0bbszor szembe talaltam magamat a probléemaval, hogy nem hallgat-
tam PPM tantargyakat az egyetemen.”

,Hamarosan alkalmam nyilik az oktatasban elhelyezkedni és bizom
benne, hogy a képzés segitségével a modszertani kompetenciaim fejlodnek
majd, valamint a tanulmanyaimbol hianyzo pedagogiai és pszichologiai tu-
dasra is szert tehetek, amely elengedhetetlen az oktatasban.”

,,JO tanaroktol tudok tudast elsajatitani és jobban felkeltheti az érdeklo-
désemet a tanari palya irant.”
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AZ EREDMENYEK OSSZEFOGLALASA

A hallgatok véleménye alapjan a PPM kurzus hatékonysagat vizsgalo
mindharom kérdéscsoportban kimagasld eredményeket kaptunk. Mind-
harom, a kutatas elején megfogalmazott hipotézisiink bizonyitast nyert.

A Magyar Tannyelvii Tanitoképzé Karon meghirdetett Pedagogia,
pszicholdgia, modszertan képzés tanterve megfeleld felépitésii és haté-
konysagu, a vizsga- és értékelési rendszer megfeleloen miikddik, az okta-
tok pedig magas szinvonali munkat végeznek a megkérdezett hallgatok
véleménye alapjan.

Az eredmények alatamasztjak a kurzus alapvetd célkitizéseinek
megvalosulasat. A PPM tanfolyam tartalmanak és a hallgatoi igények-
hez alkalmazkodo szervezési modjanak jovObeni fejlesztése a kimagas-
16 eredmények ellenére is feltett szandéka a szervezdknek. Ezzel egyiitt
azonban elmondhatjuk, hogy sikeriilt olyan programot kialakitani, amely
tobb szempontbol is hozzajarul a szakmai tudasuk mellett egyéb tanari
kompetenciaikat is fejleszteni kivand pedagogusok tovabbképzéséhez,
eredményeik javitasahoz.
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The Efficiency Analysis of the Pedagogical-psychological-
methodological (PPM) Training

The Pedagogical-psychological-methodological (PPM) Training is or-
ganized for primary and secondary school teachers who during their univer-
sity studies did not attend any pedagogical, psychological or methodological
courses, however, due to their professional qualifications, work as primary
or secondary school teachers of specific subjects. The training contributes to
the development of teacher competences required in primary and secondary
school education in order to maximize the quality and efficiency of peda-
gogical performance.

The students attending the training were also participating in the facul-
ty’s regular quality control survey. The purpose of the research was to reveal
the opinions of students regarding the structure of the training, the efficien-
cy of courses and the acquired knowledge as well as the realization of the
teaching process. The extent of program realization, the attitude of lecturers
and the efficiency of the examination system were tested. The research re-
sults provide the organizers of the training with direct assessment of the pro-
gram with the purpose of increasing the efficiency of the work process and
adjusting to student requirements during the organization of future trainings.

Keywords: pedagogical-psychological-methodological training; adult education; effi-
ciency analysis

Procena efikasnosti pedagoskog, psiholoskog
i metodoloskog obrazovanja (ppm)

Pedagoska, psiholoska i metodoloska (PPM) obuka je organizovana za
ucitelje osnovnih i srednjih Skola koji tokom studija nisu imali priliku da
slusaju pedagoske, psiholoske ili metodoloske predmete, medutim, zbog
svoje profesionalne kvalifikacije rade kao nastavnici struénih predmeta u
osnovnim ili srednjim §kolama. Obuka doprinosi razvoju kompetencija pot-
rebnih za osnovno i srednje obrazovanje, pomazuci u poboljSanju kvaliteta
i efikasnosti rada nastavnika. Studenti koji su ucestvovali u obuci bili su
ukljuceni u redovnu kontrolu kvaliteta na fakultetu. Svrha istrazivanja bila
je da se upoznamo sa misljenjem studenata o strukturi obuke, o efekasnosti
predmeta i ste¢enih znanja, kao i o sprovodenju nastavnog procesa. Ispitali
smo stepen implementacije programa, odnos nastavnika u toku implemen-
tacije programa i trudili smo se da ocenimo efikasnost sistema ispitivanja.
Dobijeni rezultati predstavljaju polaznu tacku za organizatore obuke da bi
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efikasno organizovali radne procese, kao i da bi uzeli u obzir potrebe stude-
nata vezano za narednu akademsku godinu.

Kljucne reci: pedagoska, psiholoska, metodoloska obuka, obrazovanje odraslih, testiran-
je efikasnosti

Beérkezés idépontja: 2018. 10. 02.
Elfogadas id6pontja: 2019. 01. 31.

18



