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II

(Nem jogalkotdsi aktusok)

RENDELETEK

A BIZOTTSAG (EU) 2021/152 VEGREHAJTASI RENDELETE
(2021. februdr 3.)

a ,,Ponikve” (OEM) elnevezés oltalmdnak az 1308/2013/EU eurépai parlamenti és tandcsi rendelet 99.
cikke alapjdn t6rténé megadasirol
AZ EUROPAI BIZOTTSAG,
tekintettel az Eurdpai Unié mtikodésérdl szol6 szerzGdésre,

tekintette] a mez6gazdasdgi termékpiacok kozos szervezésének létrehozasdrdl és a 922/72/EGK, a 234[79[EGK, az
1037/2001/EK és az 1234/2007[EK tandcsi rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl sz0l6, 2013. december 17-i
1308/2013/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletre (') és kiilonosen annak 99. cikkére,

mivel:

(1) Az 1308/2013/EU rendelet 97. cikke (2) és (3) bekezdésének megfelelGen a Bizottsdg megvizsgilta a Horvatorszdg
altal a ,Ponikve” elnevezés bejegyzésére vonatkozdan benytjtott kérelmét, majd kozzétette az Eurdpai Unié Hivatalos
Lapjdban (%).

(2)  ABizottsdghoz nem érkezett az 1308/2013/EU rendelet 98. cikke szerinti kifogdsolasi nyilatkozat.

(3) Az 1308/2013/EU rendelet 99. cikkének megfelelSen a ,Ponikve” elnevezést oltalomban kell részesiteni, és be kell
jegyezni a szoban forgd rendelet 104. cikkében emlitett nyilvantartésba.

(4) Az e rendeletben el6irt intézkedések osszhangban vannak a mez&gazdasagi piacok kozos szervezésével foglalkozd
bizottsdg véleményével,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

1. cikk

A ,Ponikve” (OEM) elnevezés oltalomban részesiil.

2. cikk

Ez a rendelet az Eurdpai Unid Hivatalos Lapjdban valé kihirdetését kovetd huszadik napon 1ép hatilyba.

() HLL 347. 2013.12.20., 671. 0.
() HLC 323,2020.10.1, 12. 0.
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Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kozvetleniil alkalmazand6 valamennyi tagallamban.

Kelt Briisszelben, 2021. februér 3-4n.

a Bizottsdg részérdl,
az elnok nevében,
Janusz WOJCIECHOWSKI
a Bizottsdg tagja
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A BIZOTTSAG (EU) 2021/153 VEGREHAJTASI RENDELETE
(2021. februar 3.)

egy elnevezésnek az oltalom alatt 4ll6 eredetmegjel6lések és foldrajzi jelzések nyilvintartdsiba vald
bejegyzésérdl [,,Aovvtia Iliteihiag” (Lountza Pitsilias) (OF))]
AZ EUROPAI BIZOTTSAG,
tekintettel az Eurdpai Unié mtikodésérdl szol6 szerzGdésre,

tekintettel a mezégazdasdgi termékek és az élelmiszerek minéségrendszereirdl sz616, 2012. november 21-i 1151/2012/EU
eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletre (') és kiilonosen annak 52. cikke (2) bekezdésére,

mivel:

(1) Az 1151/2012/EU rendelet 50. cikke (2) bekezdése a) pontjanak megfelelGen a Bizottsdg kozzétette az Eurdpai Unid
Hivatalos Lapjdban Ciprus kérelmét (%) a ,Aouvtla [Trtothiag” (Lountza Pitsilias) elnevezés bejegyzésére.

(2) A Bizottsighoz nem érkezett az 1151/2012/EU rendelet 51. cikke szerinti felszélaldsi nyilatkozat, ezért a ,AobviCa
IMitothag” (Lountza Pitsilias) elnevezést be kell jegyezni,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

1. cikk
A ,Aovvtla [Titothiag” (Lountza Pitsilias) (OF)) elnevezés bejegyzésre kertl.

Az els6 albekezdésben emlitett elnevezés egy, a 668/2014/EU bizottsdgi végrehajtdsi rendelet (*) XI. mellékletének 1.2.
osztalydba — Hiisipari termékek (f6zve, sozva, fustolve stb.) — tartoz6 terméket azonosit.

2. cikk

Ez a rendelet az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban valé kihirdetését kovets huszadik napon lép hatdlyba.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kozvetlenil alkalmazandé valamennyi tagdllamban.

Kelt Briisszelben, 2021. februér 3-4n.

a Bizottsdg részérdl,
az elngk nevében,
Janusz WOJCIECHOWSKI
a Bizottsdg tagja

() HLL 343.,2012.12.14, 1. 0.

() HLC 322, 2020.9.30., 49. o.

() A Bizottsdg 668/2014/EU végrehajtdsi rendelete (2014. jinius 13.) a mez8gazdasigi termékek és az élelmiszerek minéségrendszereirdl
sz6016 1151/2012[EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet alkalmazdsdra vonatkozé szabalyok megdllapitdsarél (HL L 179.,
2014.6.19., 36. 0.).



L 46/4 Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja 2021.2.10.

A BIZOTTSAG (EU) 2021/154 VEGREHAJTASI RENDELETE
(2021. februar 3.)

egy elnevezésnek az oltalom alatt 4ll6 eredetmegjel6lések és foldrajzi jelzések nyilvintartdsiba vald

bejegyzésérdl ,,Aoukaviko Iiteihag” (Loukaniko Pitsilias)(OFJ)

AZ EUROPAI BIZOTTSAG,
tekintettel az Eurdpai Unié mtikodésérdl szol6 szerzGdésre,

tekintettel a mezégazdasdgi termékek és az élelmiszerek minéségrendszereirdl sz616, 2012. november 21-i 1151/2012/EU
eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletre (') és kiilonosen annak 52. cikke (2) bekezdésére,

mivel:

(1) Az 1151/2012/EU rendelet 50. cikke (2) bekezdése a) pontjanak megfelelGen a Bizottsdg kozzétette az Eurdpai Unid
Hivatalos Lapjdban Ciprus kérelmét (%) a ,Aoukaviko ITrtathiag” (Loukaniko Pitsilias) elnevezés bejegyzésére.

(2)  ABizottsdghoz nem érkezett az 1151/2012/EU rendelet 51. cikke szerinti felszélaldsi nyilatkozat, ezért a ,, Aoukaviko
IMitotag” (Loukaniko Pitsilias) elnevezést be kell jegyezni,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

1. cikk
A ,Aoukaviko [Titothiag” (Loukaniko Pitsilias) (OF]) elnevezés bejegyzésre keriil.

Az els6 albekezdésben emlitett elnevezés egy, a 668/2014/EU bizottsdgi végrehajtdsi rendelet (*) XI. mellékletének 1.2.
osztalydba — Hiisipari termékek (f6zve, sozva, fustolve stb.) — tartoz6 terméket azonosit.

2. cikk

Ez a rendelet az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban valé kihirdetését kovets huszadik napon lép hatdlyba.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kozvetlenil alkalmazandé valamennyi tagdllamban.

Kelt Briisszelben, 2021. februér 3-4n.

a Bizottsdg részérdl,
az elngk nevében,
Janusz WOJCIECHOWSKI
a Bizottsdg tagja

() HLL 343.,2012.12.14, 1. 0.

() HLC 322, 2020.9.30., 45. 0.

() A Bizottsdg 668/2014/EU végrehajtdsi rendelete (2014. jinius 13.) a mez8gazdasigi termékek és az élelmiszerek minéségrendszereirdl
sz6016 1151/2012[EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet alkalmazdsdra vonatkozé szabalyok megdllapitdsarél (HL L 179.,
2014.6.19., 36. 0.).
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A BIZOTTSAG (EU) 2021/155 RENDELETE
(2021. februdr 9.)

a 396/2005/EK eurépai parlamenti és tandcsi rendelet IL, III. és V. mellékletének a bizonyos

termékekben, illetve azok feliiletén talilhaté szén-tetraklorid, klértalonil, klorprofim, dimetoat,

etoprofosz, fenamidon, metiokarb, ometodt, propikonazol és pimetrozin megengedett szermaradék-
hatdrértékei tekintetében torténé médositdsirol

(EGT-vonatkozisii szveg)

AZ EUROPAI BIZOTTSAG,
tekintettel az Eurdpai Uni6é miikodésérdl szol6 szerz6désre,

tekintettel a novényi és dllati eredetdi élelmiszerekben és takarmanyokban, illetve azok feliletén taldlhaté megengedett
novényvédGszer-maradékok hatdrértékérsl, valamint a 91/414/EGK tandcsi irdnyelv modositdsarol sz6l6, 2005.
februdr 23-i 396/2005/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletre (') és kiillonosen annak 14. cikke (1) bekezdésének a)
pontjdra, valamint 18. cikke (1) bekezdésének b) pontjara,

mivel:

(1) A klértalonil, a klérprofam, a dimetodt, a fenamidon, az ometodt, a propikonazol és a pimetrozin tekintetében
alkalmazandé megengedett szermaradék-hatdrértékeket (a tovabbiakban: MRL-ek) a 396/2005/EK rendelet II.
melléklete dllapitotta meg. A karbon-tetraklorid (szén-tetraklorid) tekintetében alkalmazandé MRL-eket az emlitett
rendelet II. melléklete és III. mellékletének B. része édllapitotta meg. Az etoprofosz és a metiokarb tekintetében
alkalmazand6 MRL-eket az emlitett rendelet III. mellékletének A. része allapitotta meg.

(2) Az (EU) 2019/677 bizottsdgi végrehajtdsi rendelet (*) nem hosszabbitotta meg a klértalonil hatéanyag jovdhagydsat.
Az (EU) 2019/989 bizottsdgi végrehajtdsi rendelet () nem hosszabbitotta meg a klérprofim hatdanyag
j6vahagydsat. Az (EU) 2019/1090 bizottsdgi végrehajtdsi rendelet (*) nem hosszabbitotta meg a dimetoat hatdanyag
jovahagydsat. Az (EU) 2019/344 bizottsagi végrehajtdsi rendelet () nem hosszabbitotta meg az etoprofosz
hatéanyag jovdhagydsit. Az (EU) 20181043 bizottsdgi végrehajtdsi rendelet () nem hosszabbitotta meg a
fenamidon hatéanyag jévahagydsat. Az (EU) 2019/1606 bizottsagi végrehajtasi rendelet () nem hosszabbitotta meg
a metiokarb hatbanyag jovdhagydsit. Az (EU) 2018/1865 bizottsdgi végrehajtasi rendelet () nem hosszabbitotta
meg a propikonazol hatéanyag jovdhagydsit. Az (EU) 2018/1501 bizottsdgi végrehajtdsi rendelet () nem
hosszabbitotta meg a pimetrozin hatéanyag jovahagyasat.

() HLL70.,2005.3.16., 1. 0.

() A Bizottsdg (EU) 2019/677 végrehajtdsi rendelete (2019. dprilis 29.) a klértalonil hatbanyag jévdhagydsa megujitdsinak a novényvédd
szerek forgalomba hozataldrél sz616 1107/2009/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet szerinti megtagaddsarol és az 540/2011/EU
bizottsagi végrehajtdsi rendelet médositdsardl (HL L 114., 2019.4.30., 15. 0.).

() A Bizottsdg (EU) 2019/989 végrehajtasi rendelete (2019. jinius 17.) a klorprofam hatéanyag jévdhagydsinak a n6vényvédd szerek
forgalomba hozatalardl sz6l6 1107/2009/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet szerinti meg nem hosszabbitdsardl, valamint az
540/2011/EU bizottsigi végrehajtasi rendelet mellékletének modositasardl (HL L 160., 2019.6.18., 11. o.).

(*) A Bizottsdg (EU) 2019/1090 végrehajtasi rendelete (2019. jinius 26.) a dimetodt hatéanyag jovdhagydsanak a novényvéds szerek
forgalomba hozatalarél sz616 1107/2009/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet szerinti meg nem hosszabbitdsardl, valamint az
540/2011/EU bizottsagi végrehajtasi rendelet mellékletének médositdsarol (HLL 173., 2019.6.27., 39. 0.).

() A Bizottsdg (EU) 2019/344 végrehajtasi rendelete (2019. februdr 28.) a novényvéds szerek forgalomba hozataldrél sz616 1107/2009/
EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet értelmében az etoprofosz hatbanyag jovdhagydsdnak meg nem hosszabbitdsdrdl, valamint az
540/2011/EU bizottsagi végrehajtasi rendelet mellékletének modositdsardl (HL L 62., 2019.3.1., 7. 0.).

() A Bizottsag (EU) 2018/1043 végrehajtdsi rendelete (2018. jilius 24.) a fenamidon hatéanyag jévahagydsa megtjitdsdnak a novényvédd
szerek forgalomba hozataldrdl szol6 1107/2009/EK eurépai parlamenti és tandcsi rendelet szerinti megtagaddsdrdl, valamint az
540/2011/EU bizottsagi végrehajtasi rendelet médositasar6l (HL L 188., 2018.7.25., 9. 0.).

() A Bizottsdg (EU) 2019/1606 végrehajtdsi rendelete (2019. szeptember 27.) a metiokarb hat6éanyag jovdhagydsdnak a novényvéds
szerek forgalomba hozataldr6l sz6l6 1107/2009[EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet szerinti meg nem hosszabbitdsdrdl,
valamint az 540/2011/EU bizottsdgi végrehajtdsi rendelet mellékletének médositdsardl (HL L 250., 2019.9.30., 53. 0.).

() A Bizottsdg (EU) 2018/1865 végrehajtdsi rendelete (2018. november 28.) a propikonazol hatéanyag jovdhagydsinak a novényvédd
szerek forgalomba hozataldr6l sz6l6 1107/2009[EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet szerinti meg nem hosszabbitdsdrdl,
valamint az 540/2011/EU bizottsdgi végrehajtasi rendelet médositdsrdl (HL L 304., 2018.11.29., 6. 0.).

() A Bizottsdg (EU) 2018/1501 végrehajtdsi rendelete (2018. oktober 9.) a pimetrozin hatéanyag jévihagydsinak a novényvéds szerek
forgalomba hozatalardl sz6l6 1107/2009/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet szerinti meg nem hosszabbitdsardl, valamint az
540/2011/EU bizottsigi végrehajtdsi rendelet modositdsardl (HL L 254., 2018.10.10., 4. o.).
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(10)

(11)

(12)

()

)

()

A szén-tetraklorid és az ometodt hatéanyag névényvédg szerekben val6 haszndlata soha nem keriilt jovahagyasra az
Unidban. A 149/2008/EK bizottsdgi rendelet (') a gabonafélékben taldlhat szén-tetraklorid tekintetében, az
(EU) 20171135 bizottsdgi rendelet (') pedig a tobb kiilonbozé termékben taldlhaté ometodtra vonatkozdan
ideiglenes MRL-eket dllapitott meg.

Az emlitett hatéanyagokat tartalmazé n6vényvédd szerekre vonatkozé valamennyi engedély visszavondsra keriilt.
Ezért a 396/2005/EK rendelet 14. cikke (1) bekezdésének a) pontjdval Gsszefiiggésben értelmezett 17. cikkének
megfelel6en a 396/2005/EK rendelet II. és III. mellékletébd] helyénvalé elhagyni az e hatéanyagok vonatkozdsdban
meghatarozott MRL-eket.

A Bizottsdg konzultdlt az uniés referencialaboratoriumokkal arr6l, hogy sziikséges-e bizonyos kimutatdsi
hatarértékek kiigazitdsa. Az emlitett laboratériumok arra a kovetkeztetésre jutottak, hogy bizonyos termékek
vonatkozdsdban a mszaki fejl6dés lehet6vé teszi alacsonyabb kimutatdsi hatdrértékek megéllapitdsit. Azon
hatbanyagok esetében, amelyek valamennyi MRL-jét a vonatkozd kimutatdsi hatdrérték szintjére kell csokkenteni,
az alapértékeket —a 396/2005/EK rendelet 18. cikke (1) bekezdésének b) pontja szerint — a széban forgd rendelet V.
mellékletében kell feltiintetni.

A 396/2005/EK rendelet 6. cikke (2) bekezdésének megfelelSen kérelmet nydjtottak be a burgonya esetében jelenleg
alkalmazand6 MRL moédositdsa irdnt, és a kérelemhez mellékelték a szermaradék-vizsgdlatokkal kapcsolatos
informdcidkat és az ellenSrzési adatokat. A kérelem benyujtasara abbol a célbél keriilt sor, hogy figyelembe lehessen
venni a 0,01 mg/kg-os MRL-alapértéket meghaladé mérték(i szennyez6dés eshet8ségét az olyan létesitményben
tarolt burgonya esetében, ahol kordbban klérprofamot hasznaltak. A kérelmez§ éllitdsa szerint a klérprofim sajitos
tulajdonsdgai miatt az érintett raktdrozdsi létesitményekben jelenleg alkalmazott tisztitdsi miiveletek mellett nem
lehet teljes mértékben eltdvolitani a szermaradékokat. A benytjtott ellendrzési adatok megerésitik a klorprofdim
maradékainak a kezeletlen burgonyéban val6 jelenlétét.

Hollandia a 396/2005/EK rendelet 8. cikkének megfelelGen értékelte a szoban forgd kérelmet, és tovabbitotta az
értékeld jelentést a Bizottsagnak.

Az Eurépai Elelmiszerbiztonsdgi Hat6sag (a tovabbiakban: Hatésdg) megvizsgalta a kérelmet és az értékel6 jelentést,
kilonos tekintettel a fogyasztokat és adott esetben az dllatokat érint6 kockdzatokra, és a javasolt MRL-ekrdl
tudomdnyos véleményt (*?) adott ki. Ezt a véleményt tovébbitotta a kérelmezd, a Bizottsdg és a tagdllamok felé, és
hozzéférhet6vé tette a nyilvinossdg szdmadra.

A Hat6sdg a tudomdnyos véleményében arra a kovetkeztetésre jutott, hogy a Hollandia altal 0,3 mg/kg-ban vagy
0,4 mg/kg-ban megillapitani javasolt MRL-ek a fogyaszték biztonsdga szempontjdb6l — 27 specifikus eurdpai
fogyaszt6i csoport fogyasztdi expoziciéjanak vizsgdlata alapjan — elfogadhatok. A Hatdsdg figyelembe vette az
anyag toxikoldgiai tulajdonsdgaira vonatkozd legfrissebb informdacikat, és megvizsgilta a burgonya siit6ben
torténd siitése esetén fennalld korilmények kozott képz6ds 3-kloranilin jelenlétét. Sem a klorprofdmot esetlegesen
tartalmazé valamennyi élelmiszer fogyasztdsdbol kovetkezd, egész életen ét tarté expozicié, sem pedig a nagy
mennyiségli burgonya fogyasztdsdbol kovetkezd, a klérprofimmal vagy annak f6 metabolitjaval, a 3-kléranilinnal
szembeni rovid tavi expozicié esetében nem meriilt fel a megengedhetd napi bevitel vagy az akut referenciadézis
tallépésének kockdzata.

A Hatdsdg fogyasztokat érinté kockdzattal kapcsolatos kovetkeztetései alapjan, valamint figyelembe véve, hogy a
vonatkozé értékeket az észszertien elérhetd legalacsonyabb értékben kell megallapitani, a burgonya esetében az
MRL-t a helyes laboratériumi gyakorlat szerint elvégzett vizsgalatok eredményeként és az Osszes mintavételi
eredmény 97,5. percentilisének megfelelen 0,4 mglkg értékben indokolt rogziteni. Ezenkiviil a Hat6sdg arra a
kovetkeztetésre jutott, hogy a jelenlegi tisztitdsi gyakorlatok nem megfelelSek, ezért helyénval6 elegendd idét
biztositani az élelmiszer-vallalkoz6k szdmdra ahhoz, hogy Uj tisztitasi mddszert dolgozzanak ki és vezessenek be.

Az ideiglenes MRL a Bizottsdghoz 2021. december 31-ig és azt kovetGen minden évben december 31-ig benyujtott
ellendrzé adatok alapjan feliilvizsgdlatra keriil. Ez lehet6vé teszi a Bizottsdg szdmadra, hogy rendszeresen tjraértékelje a
helyzetet és — a jobb tisztitdsi mddszer végrehajtisanak elGrehaladtival — adott esetben fokozatosan csokkentse az
MRL-t. Az ellendrzési adatokon kivil 2021. december 31-ig egy, a tisztitdsi gyakorlatok kidolgozdsirdl és
végrehajtsarol sz0l6 jelentést is be kell nytjtani a Bizottsighoz, majd évente aktualizalni kell a jelentést.

A Bizottsdg a Kereskedelmi Vildgszervezeten keresztiil kikérte az Uni6 kereskedelmi partnereinek véleményét az i
MRL-ekrd], és figyelembe vette megéllapitdsaikat.

A Bizottsdg 149/2008/EK rendelete (2008. janudr 29.) az 1. mellékletben felsorolt termékek megengedett szermaradék-hatdrértékeit
megdllapité IL, 111 és IV. melléklet létrehozdsa dltal a 396/2005/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet médositasardl (HL L 58.,
2008.3.1,, 1. 0).

A Bizottsdg (EU) 20171135 rendelete (2017. janius 23.) a 396/2005[EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet IL. és I11. mellékletének
a bizonyos termékekben, illetve azok felilletén taldlhaté dimetodt és ometodt szermaradék-hatdrértékei tekintetében torténd
modositdsardl (HL L 164., 2017.6.27., 28. 0.).

Az EFSA tudomdnyos jelentéseinek internetes elérhet8sége:http:/fwww.efsa.europa.eu

Reasoned Opinion on the setting of temporary maximum residue levels for chlorpropham in potatoes (Indokoldssal ellatott vélemény
a klorprofam ideiglenes MRL-jeinek a burgonya vonatkozdsaban torténd megallapitdsarol). EFSA Journal 2020;18(6):6061.


http://www.efsa.europa.eu
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(13) A 396/2005/EK rendeletet ezért ennek megfelel6en médositani kell.

(14) A modositott MRL-ek érvénybe 1épése el6tt elegendS id6t kell biztositani arra, hogy a tagdllamok, a harmadik
orszagok és az élelmiszer-véllalkozok felkésziilhessenek az MRL-ek moddosuldsabdl fakadd 4j kovetelmények
teljesitésére.

(15) Az e rendeletben el6frt intézkedések dsszhangban vannak a Novények, Allatok, Elelmiszerek és Takarmédnyok
Alland6 Bizottsaganak véleményével,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

1. cikk

A 396/2005/EK rendelet IL, III. és V. melléklete e rendelet mellékletének megfelelen médosul.

2. cikk
Ez a rendelet az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban valé kihirdetését kovetd huszadik napon 1ép hatalyba.

Ezt a rendeletet 2021. szeptember 2-t6l kell alkalmazni.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kozvetleniil alkalmazandé valamennyi tagdllamban.

Kelt Briisszelben, 2021. februdr 9-én.

a Bizottsdg részérdl
az elnok
Ursula VON DER LEYEN
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MELLEKLET

A 396/2005/EK rendelet IL, III. és V. melléklete a kovetkez8képpen modosul:

1. A Il mellékletben a karbon-tetrakloridra (szén-tetrakloridra), a klortalonilra, a klorprofimra, a dimetodtra, a

fenamidonra, az ometodtra, a propikonazolra és a pimetrozinra vonatkozé oszlopokat el kell hagyni.

2. ATIL melléklet a kovetkez6képpen médosul:

a) az A. rész a kovetkez8képpen médosul:

i. az etoprofoszra és a metiokarbra vonatkozd oszlopokat el kell hagyni;

ii. atdbldzat a klérprofdmra vonatkozé kovetkezd oszloppal egésziil ki:

[A III. MELLEKLET A. RESZE]

NovényvédGszer-maradékok és megengedett szermaradék-hatdrértékek (mg/kg)

Kddszdm Olyan csoportok és egyedi termékek, amelyekre MRL-¢k alkalmazanddk (9 :E
£
S

0100000 | FRISS ES FAGYASZTOTT GYUMOLCS; FAN TERMO HEJAS 0,01 (9

GYUMOLCSUEK

0110000 Citrusfélék

0110010 Grapefruitfélék

0110020 Narancs

0110030 Citrom

0110040 Z6ld citrom/lime

0110050 Mandarin

0110990 Egyéb (2)

0120000 Fan termd héjas gyiimolcsiiek

0120010 Mandula

0120020 Paradié/brazil dié

0120030 Kesu/kesudi6

0120040 Gesztenye

0120050 Kokuszdié

0120060 Mogyoré

0120070 Ausztrdliai mogyor6/makaddmdié

0120080 Pekdndi6

0120090 Feny6mag

0120100 Pisztacia

0120110 Di6

0120990 Egyéb (2)

0130000 Almatermésiiek

0130010 Alma
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0130020 Korte

0130030 Birsalma

0130040 Naspolya

0130050 Japdn naspolya

0130990 Egyéb (2)

0140000 Csonthéjasok

0140010 Sdrgabarack kajszi

0140020 Cseresznye

0140030 Oszibarack

0140040 Szilva

0140990 Egyéb (2)

0150000 Bogyésgyiimolcstiek

0151000 a) Sz616

0151010 Csemegesz6l6

0151020 Borszl6

0152000 b) Szaméca

0153000 c) Vesszdn termG bogydsgyiimolcsiiek
0153010 Feketeszeder

0153020 Hamvas szeder

0153030 Mélna (piros és sirga)
0153990 Egyéb (2)

0154000 d) Egyéb bogyo6sgyiimolcsiiek
0154010 Fiirtos dfonya

0154020 Tézegifonya

0154030 Ribiszke (fekete, piros és fehér)
0154040 Koszmétefegres (zold, piros és sirga)
0154050 Csipkebogyd

0154060 Faeper (fekete és fehér)
0154070 Azardlgalagonya/franciagalagonya
0154080 Fekete bodza

0154990 Egyéb (2)

0160000 Egyéb gyiimolcsok

0161000 a) ehetd héjiak

0161010 Datolya

0161020 Fiige

0161030 Etkezési olajbogyd

0161040 Kumkvat/japdn torpemandarin
0161050 Karambola/uborkafa

0161060 Kakiszilva/datolyaszilva
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0161070 Javai szilva/dzsamboldn

0161990 Egyéb (2)

0162000 b) kisebbek, nem ehetd héjaak

0162010 Kivi (z6ld, piros, sdrga)

0162020 Licsiszilva/kinai ikerszilva

0162030 Passi6gyiimolcs/marakuja

0162040 Fiigekaktusz

0162050 Csillagalma

0162060 Amerikai datolyaszilva/virginiai szilva

0162990 Egyéb (2)

0163000 c) nagyobbak, nem ehetd héjiak

0163010 Avokidé

0163020 Banan

0163030 Mangé

0163040 Papdja

0163050 Gréndtalma

0163060 Csirimojé/krémalma

0163070 Gudva/guajava

0163080 Anandsz

0163090 Kenyérgyiimoles

0163100 Duridn

0163110 Tiiskés annéna

0163990 Egyéb (2)

0200000 FRISS ES FAGYASZTOTT ZOLDSEGEK

0210000 Gyokér- és gyokgumas zoldségek

0211000 a) burgonya 0,4 (+)

0212000 b) tropusi gyokér- és gumés zoldségek 0,01 (*

0212010 Kasszava gyokér/manika

0212020 Edesburgonya/batita

0212030 Jamszgyokér

0212040 Nyilgyokér

0212990 Egyéb (2)

0213000 c) egyéb gyokér- és gyokgumés zoldségek, a cukorrépa 0,01 (%)
kivételével

0213010 Cékla

0213020 Sargarépa

0213030 Gumos zeller

0213040 Torma

0213050 Csicsoka
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0213060 Pasztindk paszterndk

0213070 Petrezselyemgyokér

0213080 Retek

0213090 Bakszakall

0213100 Karérépa

0213110 Tarlorépa

0213990 Egyéb (2)

0220000 Hagymafélék 0,01 (¥

0220010 Fokhagyma

0220020 Voroshagyma

0220030 Salotta/mogyor6hagyma

0220040 Ujhagyma/zoldhagyma és téli sarjadékhagyma

0220990 Egyéb (2)

0230000 Termésiikért termesztett zoldségek 0,01 (*

0231000 a) burgonyafélék és malyvafélék

0231010 Paradicsom

0231020 Etkezési paprika

0231030 Padlizsn/tojdsgytimolcs

0231040 Okra/bdmia

0231990 Egyéb (2)

0232000 b) kabakosok - ehetd héjaak

0232010 Uborka

0232020 Apré6 uborka

0232030 Cukkini

0232990 Egyéb (2)

0233000 c) kabakosok — nem ehetd héjiiak

0233010 Dinnye

0233020 Stit6tok

0233030 Gorogdinnye

0233990 Egyéb (2)

0234000 d) csemegekukorica

0239000 e) egyéb termésiikért termesztett zoldségek

0240000 Kdposztafélék (nem tartalmazza a kiposztafélék gyokereit és kis 0,01 (%
levelii terményeit)

0241000 a) virdgjukért termesztett kiposztafélék

0241010 Brokkoli

0241020 Karfiol

0241990 Egyéb (2)
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0242000 b) fejképzé kaposztafélék
0242010 Kelbimbé
0242020 Fejeskdposzta
0242990 Egyéb (2)
0243000 c) leveles kdposzta
0243010 Kinai kel/pekingi kdposzta/pe-tsai
0243020 Kel
0243990 Egyéb (2)
0244000 d) karaldbé
0250000 Levélzoldségek, fiiszernévények és ehetd virdgok
0251000 a) saldta és egyéb saldtafélék 0,01 (%)
0251010 Galambbegysaldta
0251020 Fejes saldtafélék
0251030 Endivia/széles level( batdviai endivia
0251040 Kerti zsdzsa/kozonséges borbalafti, valamint egyéb csirak és
hajtdsok
0251050 Kozonséges borbalafti/szdrazfoldi zsdzsa
0251060 Borsmustar/rukkola
0251070 Voros mustar
0251080 Kis levelii termények (a Brassica fajok is)
0251990 Egyéb (2)
0252000 b) spen6t és hasonl6 levelek 0,01 (%)
0252010 Spendttélék
0252020 Kévér porcsin
0252030 Mangold
0252990 Egyéb (2)
0253000 c) szG1Glevél és hasonlé fajok 0,01 (*
0254000 d) vizitorma 0,01 (
0255000 e) cikériasaldta 0,01 (%
0256000 f) fliszernovények és ehet6 virdgok 0,02 (*
0256010 Turbolya
0256020 Metélhagyma
0256030 Zellerlevél
0256040 Petrezselyemlevél/metélépetrezselyem
0256050 Zsilya
0256060 Rozmaring
0256070 Kakukkfd
0256080 Bazsalikom, valamint ehet§ virdgok

0256090

Babérlevél
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0256100 Tarkony

0256990 Egyéb (2)

0260000 Hiivelyes zoldségek 0,01 (*
0260010 Bab (hiivelyben)

0260020 Bab (hiively nélkiil)

0260030 Bors6 (hiivelyben)

0260040 Borsé (hitvely nélkiil)

0260050 Lencse

0260990 Egyéb (2)

0270000 Szarukért termesztett zoldségek 0,01 (%
0270010 Spdrga

0270020 Kardonna/sziirds artics6ka

0270030 Szarzeller

0270040 Olasz édeskomény

0270050 Articsdka

0270060 Péréhagyma

0270070 Rebarbara

0270080 Bambuszriigy

0270090 Pdlmafa cstcsriigy

0270990 Egyéb (2)

0280000 Gombiék, mohdk és zuzmok 0,01 (%
0280010 Termesztett gomba

0280020 Vadgomba

0280990 Moha és zuzmé

0290000 Algék és prokaridta szervezetek 0,01 (%
0300000 | HOVELYESEK 0,01 (¥
0300010 Bab

0300020 Lencse

0300030 Borsé

0300040 Csillagfiirt/farkasbab

0300990 Egyéb (2)

0400000 OLAJOS MAGVAK ES OLAJTARTALMU GYUMOLCSOK 0,01 ()
0401000 Olajos magvak

0401010 Lenmag

0401020 Foldimogyoré/amerikai mogyor6

0401030 Mék

0401040 Szezammag

0401050 Napraforgomag




L 46/14

Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja

2021.2.10.

0401060 Repcemag

0401070 Szbjabab

0401080 Mustarmag

0401090 Gyapotmag

0401100 Tokmag

0401110 Pérsifranymag

0401120 Borag6 magja

0401130 Gomborkamag

0401140 Kendermag

0401150 Ricinusbab

0401990 Egyéb (2)

0402000 Olajtartalmd gyiimolcsok

0402010 Olajbogy6 olajkinyerésre

0402020 Olajpalma magja

0402030 Afrikai olajpdlma gyiimolcs

0402040 Kapok

0402990 Egyéb (2)

0500000 GABONAFELEK 0,01 (¥

0500010 Arpa

0500020 Hajdina és egyéb algabonafélék

0500030 Kukorica

0500040 Koles

0500050 Zab

0500060 Rizs

0500070 Rozs

0500080 Cirok

0500090 Biza

0500990 Egyéb (2)

0600000 KAVE, TEA, GYOGYNOVENYTEA, KAKAO ES 0,05 (*)
SZENTJANOSKENYER

0610000

0620000 Kavébab

0630000 Gydgyteaf6zet a kovetkezGbdl:

0631000 a) virdg

0631010 Kamilla

0631020 Rozella/szuddni hibiszkusz

0631030 Rézsa

0631040 Jazminvirdg/fehér jazmin
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0631050 Kisleveld hars

0631990 Egyéb (2)

0632000 b) levelek és fiiszernovények
0632010 Kerti szamoca

0632020 Voros fokfoldirekettye/rooibos
0632030 Maté

0632990 Egyéb (2)

0633000 c) gyokér

0633010 Macskagyokér

0633020 Ginszeng

0633990 Egyéb (2)

0639000 d) a n6vény barmely mds részei
0640000 Kakaobab

0650000 Szentjinoskenyér

0700000 KOMLO 0,05 (¥)
0800000 | FUSZEREK

0810000 Mag 0,05 ()
0810010 Anizsmag

0810020 Fekete komény

0810030 Zeller

0810040 Koriander/kerti koriander
0810050 Komény

0810060 Kapor

0810070 Edeskomény

0810080 Gorogszéna/lepkeszeg
0810090 Szerecsendi6

0810990 Egyéb (2)

0820000 Termés 0,05 (%)
0820010 Szegftibors

0820020 Szecsudni bors

0820030 Kémény

0820040 Kardamom

0820050 Bordkabogy6

0820060 Borsfélék (fekete, zold és fehér)
0820070 Vanilia

0820080 Tamarinduszgyiimolcs
0820990 Egyéb (2)
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0830000 Kéreg 0,05 (*
0830010 Fahéj

0830990 Egyéb (2)

0840000 Gy6kér és rizéma

0840010 Edesgyokér 0,05 (*)
0840020 Gyombér (10)

0840030 Kurkuma/indiai safrany 0,05 (%)
0840040 Torma (11)

0840990 Egyéb (2) 0,05 (*
0850000 Bimbé 0,05 (%
0850010 Szegfliszeg

0850020 Kapribogy6

0850990 Egyéb (2)

0860000 Virgbibe 0,05 (*
0860010 Safrany

0860990 Egyéb (2)

0870000 Magkopeny 0,05 (%)
0870010 Szerecsendi6-virdg/macisz

0870990 Egyéb (2)

0900000 CUKORTERMO NOVENYEK 0,01 (%)
0900010 Cukorrépagyokér

0900020 Cukornad

0900030 Cikodriagyokér

0900990 Egyéb (2)

1000000 | ALLATI EREDETU TERMEKEK - SZARAZFOLDI ALLATOK 0,05 (*)
1010000 Aruk a kovetkez§ dllatokbol

1011000 a) sertés

1011010 [zom

1011020 Zsir

1011030 Mij

1011040 Vese

1011050 Ehet6 belsGség (a mdj és a vese kivételével)

1011990 Egyéb (2)

1012000 b) szarvasmarha

1012010 Izom

1012020 Zsir

1012030 M

1012040 Vese
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1012050 Ehet6 belsGség (a mdj és a vese kivételével)
1012990 Egyéb (2)

1013000 c)juh

1013010 [zom

1013020 Zsir

1013030 Mdj

1013040 Vese

1013050 Ehet6 belséség (a méj és a vese kivételével)
1013990 Egyéb (2)

1014000 d) kecske

1014010 [zom

1014020 Zsir

1014030 M3j

1014040 Vese

1014050 Ehet6 belsGség (a mdj és a vese kivételével)
1014990 Egyéb (2)

1015000 e) 16félék

1015010 Izom

1015020 Zsir

1015030 M

1015040 Vese

1015050 Ehet6 belsGség (a mdj és a vese kivételével)
1015990 Egyéb (2)

1016000 f) baromfi

1016010 [zom

1016020 Zsir

1016030 M3j

1016040 Vese

1016050 Ehetd belsGség (a méj és a vese kivételével)
1016990 Egyéb (2)

1017000 g) egyéb szirazfoldi haszonéllatok
1017010 [zom

1017020 Zsir

1017030 M3ij

1017040 Vese

1017050 Ehetd6 belsGség (a mdj és a vese kivételével)
1017990 Egyéb (2)
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1020000 Tej

1020010 Szarvasmarha

1020020 Juh

1020030 Kecske

1020040 L6

1020990 Egyéb (2)

1030000 Madairtojis

1030010 Csirke

1030020 Kacsa

1030030 Liba

1030040 Fiirj

1030990 Egyéb (2)

1040000 Méz és egyéb méhészeti termékek (7)

1050000 Kétéltiiek és hiillGk

1060000 Szirazfoldi gerinctelen dllatok

1070000 Vadon €16 szdrazfoldi gerincesek

1100000 | ALLATI EREDETU TERMEKEK - HALAK, HALTERMEKEK ES
EGYEB TENGERI ES EDESVIZI ELELMISZERIPARI TERMEKEK (8)

1200000 | KIZAROLAG ALLATI TAKARMANY-ELOALLITASBAN
HASZNALT NOVENYI TERMEKEK VAGY EZEK RESZEI (8)

1300000 FELDOLGOZOTT ELELMISZEREK (9)

(*) Az analitikai kimutathat6sdg hatdra

() Azon novényi és dllati eredetd termékek teljes listdja, amelyekre MRL-ek vonatkoznak, az I. mellékletben taldlhat6.

(F) =  zsirban old6do

Kl6rprofim (F) (R)

(R) =  aszermaradék meghatdrozdsa a kovetkezd novényvéddszer-kddszam kombindciok esetében killonbozé:

Klérprofim — kédszdm: 1016000 és 1030000: klorprofim és 3-kl6r-4-hidroxianilin konjugdtumai, klorprofimként
kifejezve; Klorprofdm — kédszdm: 1000000, kivéve 1016000, 1030000 és 1040000: klorprofdm és 4'-hidroxiklérprofdm-
O-szulfonsav (4-HSA), klorprofimként kifejezve

(+) Az ellendrzési adatok azt mutatjdk, hogy az olyan létesitményben tdrolt burgonya esetében, ahol kordbban
klorprofdmot haszndltak, el6fordulhat a 0,01 mg/kg-os MRL-alapértéket meghaladé mértékd szennyezédés. Az
élelmiszer-vallalkozoknak 4j tisztitdsi modszert kell kidolgozniuk a kezeletlen burgonya szennyezddésének
korldtozésdra. Ez az ideiglenes MRL a Bizottsdghoz 2021. december 31-ig és azt kovetSen minden évben december
31-ig benyjtott ellendrzési adatok alapjin rendszeresen feliilvizsgdlatra keriil. Az ellendrzési adatokon kiviil 2021.
december 31-ig egy, a tisztitdsi gyakorlatok kidolgozdsardl és végrehajtasardl szolo jelentést is be kell nydjtani a
Bizottsdghoz, majd évente aktualizdlni kell a jelentést.

0211000 a) burgonya




b) a B. részben a karbon-tetrakloridra (szén-tetrakloridra) vonatkozé oszlopot el kell hagyni.

3. Az V. mellékletben szerepld tébldzat a szén-tetrakloridra, a klértalonilra, a dimetodtra, az etoprofoszra, a fenamidonra, a metiokarbra, az ometodtra, a propikonazolra és a pimetrozinra
vonatkoz6 kovetkezd oszlopokkal egésziil ki:

[V. MELLEKLET]
NovényvédSszer-maradékok és megengedett szermaradék-hatarértékek (mg/kg)
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HEJAS GYUMOLCSUEK
0110000 Citrusfélék

0110010 Grapefruitfélék

0110020 Narancs

0110030 Citrom

0110040 Z61d citrom/lime
0110050 Mandarin

0110990 Egyéb (2)

0120000 Fén termd héjas gyiimolcsiiek
0120010 Mandula

0120020 Paradié/brazil dié
0120030 Kesu/kesudi6

0120040 Gesztenye

0120050 Kokuszdi6

0120060 Mogyoré

0120070 Ausztréliai mogyoré/makaddmdi6

‘or'c1eoc
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0120080 Pekdndio
0120090 Feny6mag
0120100 Pisztdcia
0120110 Di6

0120990 Egyéb (2)
0130000 Almatermésiiek
0130010 Alma

0130020 Korte

0130030 Birsalma
0130040 Naspolya
0130050 Japan naspolya
0130990 Egyéb (2)
0140000 Csonthéjasok
0140010 Sargabarack/kajszi
0140020 Cseresznye
0140030 Oszibarack
0140040 Szilva

0140990 Egyéb (2)
0150000 Bogydsgyiimolcsiiek
0151000 a) Szdl6

0151010 Csemegesz3ls
0151020 Borsz4l8
0152000 b) Szaméca
0153000 c) Vessz6n term§ bogydsgyiimoélcsiiek
0153010 Feketeszeder
0153020 Hamvas szeder
0153030 Maélna (piros és sarga)
0153990 Egyéb (2)

0z/9% 1
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0154000 d) Egyéb bogyodsgyiimélcsiiek
0154010 Fiirtos dfonya

0154020 Tézegdfonya

0154030 Ribiszke (fekete, piros és fehér)
0154040 Koszméte/egres (z0ld, piros és sdrga)
0154050 Csipkebogyd

0154060 Faeper (fekete és fehér)

0154070 Azardlgalagonya/franciagalagonya
0154080 Fekete bodza

0154990 Egyéb (2)

0160000 Egyéb gyiimolcsok

0161000 a) ehetd héjiak

0161010 Datolya

0161020 Fiige

0161030 Etkezési olajbogyd

0161040 Kumkvat/japan torpemandarin
0161050 Karambola/uborkafa

0161060 Kakiszilva/datolyaszilva

0161070 Javai szilva/dzsamboldn

0161990 Egyéb (2)

0162000 b) kisebbek, nem ehet6 héjiak
0162010 Kivi (zold, piros, sdrga)

0162020 Licsiszilva/kinai ikerszilva
0162030 Passiogytimoles/marakuja
0162040 Fiigekaktusz

0162050 Csillagalma

0162060 Amerikai datolyaszilva/virginiai szilva
0162990 Egyéb (2)

‘or'c1eoc
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0163000 c) nagyobbak, nem ehetd héjaak

0163010 Avokidd

0163020 Bandn

0163030 Mangé

0163040 Papéja

0163050 Grénatalma

0163060 Csirimojé /krémalma

0163070 Gudva/guajava

0163080 Anandsz

0163090 Kenyérgyiimolcs

0163100 Duridn

0163110 Tiiskés annéna

0163990 Egyéb (2)

0200000 | FRISS ES FAGYASZTOTT ZOLDSEGEK

0210000 | Gyokér- és gyokgumés zoldségek 001() | 001(% | 001 | 001( | 003¢ | 001() | 0,01(% | 00209

0211000 a) burgonya

0212000 b) tropusi gyokér- és gumés zoldségek

0212010 Kasszava gy6kér/manidka

0212020 Edesburgonya/batita

0212030 Jamszgyokér

0212040 Nyilgyokér

0212990 Egyéb (2)

0213000 c) egyéb gyokér- és gyokgumos zoldségek, a
cukorrépa kivételével

0213010 Cékla

0213020 Sargarépa

0213030 Gumos zeller

0213040 Torma

ztlor 1

[OH ]

efdeT sofereary orun redoing zy

‘01'c1eoc



0213050 Csics6ka

0213060 Pasztindk/paszterndk

0213070 Petrezselyemgyokér

0213080 Retek

0213090 Bakszakall

0213100 Karé6répa

0213110 Tarl6répa

0213990 Egyéb (2)

0220000 | Hagymafélék 001( | 001( | 001() | 001¢ | 003( | 001( | 001() | 002
0220010 Fokhagyma

0220020 Voroshagyma

0220030 Salottajmogyoréhagyma

0220040 Ujhagyma/zoldhagyma és téli sarjadékhagyma
0220990 Egyéb (2)

0230000 Termésiikért termesztett z5ldségek 001(* | 0,01 | 001() | 001(* | 0,03(* | 0,01 (% | 0,01(% 0,02 (%
0231000 a) burgonyafélék és mélyvafélék

0231010 Paradicsom

0231020 Etkezési paprika

0231030 Padlizsan/tojdsgytimoles

0231040 Okra/bdmia

0231990 Egyéb (2)

0232000 b) kabakosok - ehetd héjiak

0232010 Uborka

0232020 Apré6 uborka

0232030 Cukkini

0232990 Egyéb (2)

‘or'c1eoc
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0233000 c) kabakosok — nem ehetd héjaak

0233010 Dinnye

0233020 Suitétok

0233030 Gorogdinnye

0233990 Egyéb (2)

0234000 d) csemegekukorica

0239000 e) egyéb termésiikért termesztett z6ldségek

0240000 Képosztafélék (nem tartalmazza a kdposztafélék 001(* | 001 | 001() | 001(* | 0,03(* | 0,01 (% | 0,01( 0,02 (*
gyokereit és kis levelii terményeit)

0241000 a) virdgjukért termesztett kdposztafélék

0241010 Brokkoli

0241020 Karfiol

0241990 Egyéb (2)

0242000 b) fejképzd kiposztafélék

0242010 Kelbimbd

0242020 Fejeskdposzta

0242990 Egyéb (2)

0243000 c) leveles kdposzta

0243010 Kinai kel/pekingi kdposzta/pe-tsai

0243020 Kel

0243990 Egyéb (2)

0244000 d) karaldbé

0250000 Levélzoldségek, fiiszernvények és ehetd virigok

0251000 a) salata és egyéb salatafélék 001( | 001 | 0,01() | 001¢) | 003" | 001(¢ | 001() | 002

0251010 Galambbegysaldta

0251020 Fejes salatafélék

0251030 Endivia/széles leveldi bataviai endivia

velov 1
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0251040 Kerti zsdzsa/kozonséges borbdlafd, valamint
egyéb csirdk és hajtasok
0251050 Kozonséges borbalafii[szdrazfoldi zsdzsa
0251060 Borsmustar/rukkola
0251070 Voros mustar
0251080 Kis leveld termények (a Brassica fajok is)
0251990 Egyéb (2)
0252000 b) spendt és hasonl6 levelek 001 | 001 | 001(* | 001() | 0,03(* | 001(* | 0,01(% 0,02 ()
0252010 Spendtfélék
0252020 Kovér porcsin
0252030 Mangold
0252990 Egyéb (2)
0253000 c) sz616levél és hasonlé fajok 001( | 001 | 001() | 001¢) | 003" | 001( | 001¢% | 0,02
0254000 d) vizitorma 001 | 001 | 001(% | 001(% | 003 | 001( | 0,01¢ | 002
0255000 e) cikériasaldta 001( | 001 | 001" 0,03( | 001 | 001( | 002
0256000 f) fliszernovények és ehetd virdgok 0,02(% | 0,02 | 002( | 0,02(% | 0,06(* | 0,02(* | 0,02(% 0,05 (¥
0256010 Turbolya
0256020 Metél6hagyma
0256030 Zellerlevél
0256040 Petrezselyemlevél/metélGpetrezselyem
0256050 Zsdlya
0256060 Rozmaring
0256070 Kakukkfti
0256080 Bazsalikom, valamint ehet6 virdgok
0256090 Babérlevél
0256100 Tarkony
0256990 Egyéb (2)

‘or'c1eoc
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0260000 | Hiivelyes zoldségek 001(9 | 001() | 001() | 001¢ | 003 | 001() | 001() | 002
0260010 Bab (hiivelyben)

0260020 Bab (hively nélkiil)

0260030 Borso (hiivelyben)

0260040 Borsé (hiively nélkiil)

0260050 Lencse

0260990 Egyéb (2)

0270000 | Szérukért termesztett zoldségek 001( | 001 | 001() | 001¢ | 003 | 001( | 001(9 | 0,02
0270010 Sparga

0270020 Kardonna/sziirds articsoka

0270030 Szarzeller

0270040 Olasz édeskomény

0270050 Articsoka

0270060 P6réhagyma

0270070 Rebarbara

0270080 Bambuszriigy

0270090 Palmafa csdcsriigy

0270990 Egyéb (2)

0280000 | Gombék, mohdk és zuzmok 001( | 001() | 001 ¢ | 001(% | 003( | 001 | 0,01(% | 00209
0280010 Termesztett gomba

0280020 Vadgomba

0280990 Moha és zuzmé

0290000 Algdk és prokaridta szervezetek 001 | 001 | 0,01(* | 0,01() | 003(* | 001(* | 0,01(* 0,02 (
0300000 |HUVELYESEK 001( | 001() | 001 ¢ | 001¢% | 0,03( | 001¢ | 0,01(% | 0050
0300010 Bab

0300020 Lencse

0300030 Borso

0300040 Csillagfiirt/farkasbab

0300990 Egyéb (2)

97/9% 1
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0400000 | OLAJOS MAGVAK ES OLAJTARTALMU GYUMOL- 001(% | 001 | 001 (% | 001( | 003(* | 001(* | 0,01(* | 0,02(%
CSOK

0401000 Olajos magvak

0401010 Lenmag

0401020 Foldimogyor6/amerikai mogyord

0401030 Mék

0401040 Szezdmmag

0401050 Napraforgémag

0401060 Repcemag

0401070 Széjabab

0401080 Mustdrmag

0401090 Gyapotmag

0401100 Tokmag

0401110 Porsafranymag

0401120 Borag6 magja

0401130 Gomborkamag

0401140 Kendermag

0401150 Ricinusbab

0401990 Egyéb (2)

0402000 Olajtartalmd gyiimélcs6k

0402010 Olajbogy6 olajkinyerésre

0402020 Olajpalma magja

0402030 Afrikai olajpdlma gyiimolcs

0402040 Kapok

0402990 Egyéb (2)

0500000 | GABONAFELEK 0,01( | 001(* | 001( | 001(*) | 001(* | 0,03( | 001( | 001(* | 0,05(*

0500010 Arpa

0500020 Hajdina és egyéb dlgabonafélék

0500030 Kukorica

0500040 Koles

‘or'c1eoc
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0500050 Zab

0500060 Rizs

0500070 Rozs

0500080 Cirok

0500090 Baza

0500990 Egyéb (2)

0600000 |KAVE, TEA, GYOGYNOVENYTEA, KAKAO ES 0,05 | 0,05( | 002" | 005 | 01( | 005( | 0,05(* 0,1 (%
SZENTJANOSKENYER

0610000 Tea

0620000 Kéavébab

0630000 Gydgyteaf6zet a kovetkezdbdl:

0631000 a) virdg

0631010 Kamilla

0631020 Rozella/szuddni hibiszkusz

0631030 Rézsa

0631040 Jazminvirdg/fehér jazmin

0631050 Kisleveldi hars

0631990 Egyéb (2)

0632000 b) levelek és fiiszernovények

0632010 Kerti szaméca

0632020 Voros fokfoldirekettye/rooibos

0632030 Maté

0632990 Egyéb (2)

0633000 c) gyokér

0633010 Macskagyokér

0633020 Ginszeng

0633990 Egyéb (2)

8T/9% 1
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0639000 d) a n6vény barmely mds részei

0640000 Kakaébab

0650000 Szentjinoskenyér

0700000 |KOMLO 0,05( | 005 | 002¢ | 005 | 01(m | 005 | 0,05 | 0,1
0800000 |FUSZEREK

0810000 | Mag 005 | 005 | 002¢ | 005 | 01() | 005 | 005¢ | 01
0810010 Anizsmag

0810020 Fekete komény

0810030 Zeller

0810040 Koriander/kerti koriander

0810050 Komény

0810060 Kapor

0810070 Edeskomény

0810080 Gorogszéna|lepkeszeg

0810090 Szerecsendi6

0810990 Egyéb (2)

0820000 | Termés 005 | 005 | 0,02() | 005 | 01() | 005¢ | 005 | 01
0820010 Szegttibors

0820020 Szecsudni bors

0820030 Komény

0820040 Kardamom

0820050 Bordkabogy6

0820060 Borsfélék (fekete, zold és fehér)

0820070 Vanilia

0820080 Tamarinduszgyiimolcs

0820990 Egyéb (2)

‘or'c1eoc
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0830000 | Kéreg 0,05 | 0,05 | 002 | 005¢ | 01( | 005 | 0,05¢ | 01
0830010 Fahgj
0830990 Egyéb (2)
0840000 Gyokér és rizoma
0840010 Edesgyokér 005 | 005 | 002¢ | 005 | 01( | 005 | 005¢ | 01
0840020 Gyombér (10)
0840030 Kurkuma/indiai sfrany 005 | 005 | 0,02( | 005 | 01() | 005¢ | 005 | 01
0840040 Torma (11)
0840990 Egyéb (2) 0,05 | 0,05 | 002(M | 0,05¢ | 01¢ | 005 | 005¢ | 01
0850000 | Bimbé 0,05 | 005( | 002¢ | 005 | 01() | 005 | 005¢ | 01
0850010 Szegfliszeg
0850020 Kapribogy6
0850990 Egyéb (2)
0860000 | Virgbibe 005 | 005 | 0,02( | 005 | 01 | 005¢ | 005 | 01
0860010 Safrany
0860990 Egyéb (2)
0870000 | Magkopeny 005" | 005 | 002 | 005 | 01() | 005¢ | 005¢ | 0,1
0870010 Szerecsendio-virdg/macisz
0870990 Egyéb (2)
0900000 | CUKORTERMO NOVENYEK 001 | 001(% | 001¢ | 001¢ | 003( | 0,01 | 0,01(% | 0,02(9
0900010 Cukorrépagyokér
0900020 Cukorndd
0900030 Cikériagyokér
0900990 Egyéb (2)
1000000 | ALLATI EREDETU TERMEKEK - SZARAZFOLDI 0,01 (¥ 0,01 (¥

ALLATOK
1010000 | Aruk a kévetkezé dllatokbél 0,01 (¥ 0,01( | 001 | 003 0,01(Y | 001
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1011000 a) sertés

1011010 [zom

1011020 Zsir

1011030 M

1011040 Vese

1011050 Ehetd bels6ség (a mdj és a vese kivételével)
1011990 Egyéb (2)

1012000 b) szarvasmarha

1012010 Izom

1012020 Zsir

1012030 M

1012040 Vese

1012050 Ehetd belséség (a mdj és a vese kivételével)
1012990 Egyéb (2)

1013000 c) juh

1013010 [zom

1013020 Zsir

1013030 Mij

1013040 Vese

1013050 Ehetd bels6ség (a mdj és a vese kivételével)
1013990 Egyéb (2)

1014000 d) kecske

1014010 [zom

1014020 Zsir

1014030 Méj

1014040 Vese

‘or'c1eoc
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1014050 Ehetd bels6ség (a mdj és a vese kivételével)
1014990 Egyéb (2)

1015000 e) 16félék

1015010 [zom

1015020 Zsir

1015030 Mij

1015040 Vese

1015050 Ehetd belséség (a mdj és a vese kivételével)
1015990 Egyéb (2)

1016000 f) baromfi

1016010 [zom

1016020 Zsir

1016030 M

1016040 Vese

1016050 Ehetd belséség (a mdj és a vese kivételével)
1016990 Egyéb (2)

1017000 g) egyéb szirazfoldi haszonillatok
1017010 [zom

1017020 Zsir

1017030 Méj

1017040 Vese

1017050 Ehetd belséség (a mdj és a vese kivételével)
1017990 Egyéb (2)

1020000 Tej 0,01 (¥ 0,01 (% | 0,01( | 003 0,01 (% | 0,01
1020010 Szarvasmarha

1020020 Juh

zelor 1
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1020030 Kecske
1020040 L6
1020990 Egyéb (2)
1030000 Madirtojis 0,01 (*) 0,01(* | 001 | 0,03(* 0,01 (*) 0,01 (*)
1030010 Csirke
1030020 Kacsa
1030030 Liba
1030040 Fiirj
1030990 Egyéb (2)
1040000 Méz és egyéb méhészeti termékek (7) 0,05 () 0,05(* | 0,05(* | 0,05 0,05 (¥) 0,05 (¥
1050000 Kétéltiiek és hiillok 0,01 (% 0,01() | 0,01(* | 0,03(* 0,01 (¥ 0,01 (¥
1060000 Széarazfoldi gerinctelen dllatok 0,01 (¥ 0,01 (% | 0,01(* | 0,03(* 0,01 (¥ 0,01 (%
1070000 Vadon é16 szirazfoldi gerincesek 0,01 (¥ 001 | 0,01(% | 003 0,01 (* 0,01 (*
1100000 | ALLATI ER’EDETI:j TERMEKEK - HALAK, .
HALTERMEKEK ES EGYEB TENGERI ES EDESVIZI
ELELMISZERIPARI TERMEKEK (8)
1200000 |KIZAROLAG ALLATI TAKARMANY-
ELOALLITASBAN HASZNALT NOVENYI
TERMEKEK VAGY EZEK RESZEI (8)
1300000 |FELDOLGOZOTT ELELMISZEREK (9)
(*) Az analitikai kimutathatésdg hatdra
() Azon novényi és éllati eredetdi termékek teljes listdja, amelyekre MRL-ek vonatkoznak, az 1. mellékletben taldlhaté.
Klértalonil (R)
(R)=  aszermaradék meghatdrozasa a kovetkez8 novényvéddszer-kodszam kombindcidk esetében killonbozé:
Klé6rtalonil — kédszdm: 1000000-1070000, kivéve: 1040000: 2,5,6-triklor-4-hidroxi-ftalonitril (SDS-3701)
Pimetrozin (R)
(R) =  a szermaradék meghatdrozdsa a kovetkez$ novényvéddszer-kodszdém kombindciok esetében kiilonbozs: Pimetrozin — kdd: 1020000: pimetrozin, 6-hidroximetilpimetrozin és foszfitkonjugdtuma,

pimetrozinként kifejezve
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HATAROZATOK

A BIZOTTSAG (EU) 2021/156 HATAROZATA
(2021. februdr 9.)

a tudomdny és az 1ij technoldgidk etikai kérdéseit vizsgilé eurdpai csoport megbizatdsinak
meghosszabbitdsirél

AZ EUROPAI BIZOTTSAG,
tekintettel az Eurdpai Uniorol sz616 szerz8désre és az Eurdpai Unidé miikodésérdl sz016 szerzédésre,
mivel:

(1) Az Eurdpai Uniérél sz6l6 szerz8dés 2. cikke rogziti az Uni6 alapértékeit. Az Eurépai Unidrol sz6lo szerzGdés 6.
cikke kimondja, hogy az Eurépai Unié Alapjogi Chartdja ugyanolyan jogi kotSerdvel bir, mint a Szerzédések,
valamint gy rendelkezik, hogy az emberi jogok és alapvet§ szabadsdgok védelmérdl sz6l6 eurdpai egyezmény éltal
garantdlt és a tagallamok kozos alkotmédnyos hagyomdnyaibdl ered alapjogok az unids jogrend dltaldnos elveit
képezik.

(2)  1991. november 20-dn a Bizottsdg gy hatdrozott, hogy a kozosségi kutatdsi és mszaki fejlesztési politika
dontéshozatali folyamataiba bevezeti az etikai szempontokat azdltal, hogy létrehozza a biotechnolégia etikai
kovetkezményeivel foglalkozo tandcsadd csoportot (GAEIB).

(3)  1997. december 16-dn a Bizottsdg gy dontott, hogy a GAEIB-t felviltja a tudomany és az Gj technoldgidk etikai
kérdéseit vizsgald eurdpai csoporttal (EGE), amelynek megbizatdsat kiterjesztette a tudomény és technoldgia
minden alkalmazdsi terilletére. Az EGE megbizatdsit késébb meghosszabbitotta, legutobb az (EU) 2016/835
bizottsgi hatdrozattal () 5 évre, amely idGszak 2021. médjus 28-dn ér véget.

(4) A bizottsdgi szakértdi csoportok létrehozdsdra és mikodésére vonatkozé horizontélis szabdlyok megéllapitdsarol
sz616, 2016. majus 30-i C(2016) 3301 final bizottsdgi hatdrozattal (a tovdbbiakban: horizontilis szabdlyok)
osszhangban helyénvalé hatdrozatlan id6re meghosszabbitani az EGE megbizatdsat és kinevezni az 4j tagokat.

(5) Az EGE-nek — akdr a Bizottsag felkérésére, akdr sajit kezdeményezésére és a Bizottsdg egyetértésével — tovabbra is
fuggetlen horizontalis tandcsadast kell nydjtania a Bizottsdg szdmadra valamennyi olyan uniés szakpolitikdval és
jogszabillyal kapcsolatban, amelyek esetében az etikai, tdrsadalmi és alapjogi szempontok kozos metszetet alkotnak
a tudomdny és az 1j technoldgiak fejlédésével. A Bizottsdg felhivhatja az EGE figyelmét olyan kérdésekre, amelyek az
Eurdpai Parlament és a Tandcs megitélése szerint etikailag nagy jelentGséggel birnak.

(6) Az EGE feladatai elengedhetetlenck ahhoz, hogy az alapvetd jogok és értékek a tudomdnyos és technologiai
innovécié valamennyi teriiletén az unids szakpolitikdk szerves részévé valjanak. E célb6l az EGE-nek mélyrehatd
elemzéseket és konkrét ajanldsokat kell kidolgoznia a véleményekben és nyilatkozatokban szereplS etikai
kérdésekrdl.

(7) Az EGE-t magasan képzett és fiiggetlen, személyes minGségitkben kinevezett szakért6knek kell alkotniuk, akik
fuggetleniil és a koz érdekében jdrnak el. Kivalasztasukkor a Bizottsdgot egy fuiggetlen kivdlaszt6 bizottsignak kell
segitenie. A kivélasztast egy nyilt palyazati felhivast kovetGen objektiv kritériumok alapjan kell elvégezni.

(') A Bizottsdg (EU) 2016/835 hatdrozata (2016. mdjus 25.) a tudomdny és az 1j technoldgidk etikai kérdéseit vizsgdlé eur6pai csoport
megbizatdsanak meghosszabbitdsardl (HL L 140., 2016.5.27., 21. 0.).
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(8) Az EGE tagjai szdmadra meg kell hatdrozni az informaciok kozzétételére vonatkozé szabalyokat.

(9) A személyes adatok kezelését az (EU) 2018/1725 eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletnek (%) megfelelGen kell
végezni.

(10) Az egyértelmiiség és a jogbiztonsag érdekében az (EU) 2016/835 hatdrozatot 2021. mdjus 28-4val hatdlyon kiviil
kell helyezni. Tekintettel arra, hogy az (EU) 2016/835 hatdrozat szerinti megbizatds lejérta el6tt feliil kell vizsgalni a

kivalasztdsi eljardsra és az ilésekkel kapcsolatos koltségekre vonatkozd rendelkezéseket, a vonatkozd
rendelkezéseket indokolt e hatdrozat elfogaddsanak napjatél alkalmazni,

A KOVETKEZOKEPPEN HATAROZOTT:

1. cikk
Targy

Létrejon a tudomadny és az Gj technoldgidk etikai kérdéseit vizsgalé eurdpai csoport (EGE).

2. cikk
Feladat

Az EGE feladata, hogy a Bizottsag felkérésére vagy sajit kezdeményezésére fiiggetlen tandcsokkal ldssa el a Bizottsdgot olyan
kérdésekben, amelyekben az etikai, tirsadalmi és alapjogi szempontok kozos metszetet alkotnak a tudomény és az j
technoldgidk fejlédésével, és ezeket a Bizottsdg illetékes szervezeti egysége altal jovdhagyott tandcsokat az EGE elnoke
fejezze ki.

Ezzel Osszefiiggésben az EGE:

a) azonositja, meghatdrozza és megvizsgilja a tudomdnyos és technoldgiai fejlédés kovetkeztében felmerilS etikai
kérdéseket;

b) az unids szakpolitikdk vagy jogszabalyok kidolgozdsa, végrehajtdsa és nyomon kovetése szempontjdbdl kritikus
jelent8ségii iranymutatdst ad vélemények és nyilatkozatok formdjiban ismertetett elemzésekkel és ajanlasokkal,
amelyek az etikus unids politikai dontéshozatal elémozditdsara irdnyulnak, 6sszhangban az Eurdpai Unié Alapjogi
Chartédjaval.

3. cikk
Konzulticié
A Bizottsdg a 2. cikkben emlitett feladatokkal Osszefiiggdé barmilyen kérdésben konzultilhat az EGE-vel. Ebben az
osszefiiggésben a Bizottsag felhivhatja az EGE figyelmét olyan kérdésekre, amelyek az Eurdpai Parlament és a Tandcs

megitélése szerint etikailag nagy jelentSséggel birnak. A 2. cikkben meghatarozott feladatokkal kapcsolatos kérdésekben a
Bizottsdg altal létrehozott egyéb szakértdi testiiletek szitkség szerint konzultdlnak az EGE-vel.

4. cikk
Tagok
(1) Az EGE legfeljebb 15 tagbdl dllhat.
(2) A tagoknak jartassdggal kell rendelkezniiik a 2. cikkben emlitett feladatok tekintetében.

(3) A tagok magdnszemélyek, akiket személyes minéségiikben neveznek ki.

() Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2018/1725 rendelete (2018. oktSber 23.) a természetes személyeknek a személyes adatok unids
intézmények, szervek, hivatalok és tigynokségek dltali kezelése tekintetében vald védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsardl,
valamint a 45/2001/EK rendelet és az 1247/2002/EK hatdrozat hatdlyon kiviil helyezésér6l (HL L 295., 2018.11.21,, 39. 0.).
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(4) A tagok fuggetlenill, a kozérdeknek megfelelGen jarnak el. A tagok kotelesek id6ben tajékoztatni a Bizottsag illetékes
szervezeti egységét, nevezetesen a Kutatdsi és Innovdcids F8igazgatésigot minden olyan osszeférhetetlenségrdl, amely
veszélyeztetheti figgetlenségiiket.

(5)  Azok a tagok, akik a tovabbiakban nem képesek hatékonyan hozzdjirulni az EGE tandcskozdsaihoz, és akik a
Bizottsdg illetékes szervezeti egységének véleménye szerint nem felelnek meg az Eurdpai Unié miikodésérdl szolo
szerz6dés 339. cikkében megallapitott feltételeknek, valamint akik megbizatdsukrdl lemondanak, a tovdbbiakban nem
hivhaték meg a csoport iiléseire, és helyitkre megbizatdsuk hitralevé id6tartamdra a Bizottsdg elnoke az 5. cikk (7)
bekezdésében emlitett tartaléklistdn taldlhaté jeloltek koziil Gj tagot nevezhet ki.

5. cikk

Kivilasztdsi eljirds

(1) Az EGE tagjait a bizottsdgi szakértdi csoportok és mds hasonld testiiletek nyilvdntartdsiban (a tovabbiakban: a
szakért6i csoportok nyilvantartdsa) kozzétett nyilvanos palyazati felhivds atjan kell kivélasztani. A pélydzati felhivds mds
moédon, példaul killon erre a célra szolgdld internetes honlapokon is kozzétehetS. A palydzati felhivasban pontosan meg
kell jelolni a kivalasztasi kritériumokat, ideértve a feladatok elvégzéséhez szitkséges szakértelmet is. A palydzatra vald
jelentkezéshez legaldbb négy hetet kell biztositani.

(2) A tagsagot kérelmezd személyek kotelesek nyilvanossdgra hozni minden olyan koriilményt, amely Osszeférhetet-
lenséghez vezethet. A Bizottsdg illetékes szervezeti egysége mindenekelStt felkéri az érintetteket, hogy palydzatuk
részeként — naprakész onéletrajzukkal egyiitt — a szakért6i csoportok szdmdra rendelkezésre dllé formanyomtatvany
alapjan nyujtsanak be érdekeltségi nyilatkozatot. A megfelelSen kitoltott érdekeltségi nyilatkozat elengedhetetlen feltétele
annak, hogy a jelentkezd jogosult legyen személyes mindségben tagga vald kinevezésre. Az Gsszeférhetetlenség értékelését
a horizontilis szabdlyoknak megfelelGen kell elvégezni.

(3) Az EGE tagjait az EGE titkdrsdgdt biztosit6 bizottsdgi szervezeti egységért felelGs bizottsdgi tag javaslata alapjin a
Bizottsdg elnoke nevezi ki a 2. cikkben emlitett teriileteken szakértelemmel rendelkezd és a palyazati felhivasra jelentkezd
szakértSk koziil.

(4) A kivélasztési eljarast egy kivalaszté bizottsag feliigyeli. A kivélasztd bizottsag segiti a Bizottsdgot az EGE potencidlis
tagjainak azonositdsdban és kivélasztdsaban, valamint annak megvizsgaldsaban, hogy e személyek rendelkezésre allnak-e és
készek-e ilyen minéségben szolgdlni. A kivélasztd bizottsdg hirom tagbdl dll, akiket az EGE titkdrsdgat biztosito bizottsagi
szervezeti egységért felelGs biztos nevez ki; a kivalaszt6 bizottsdg munkdjat a Bizottsdg illetékes szervezeti egysége éltal
biztositott titkdrsdg timogatja. A kivalaszté bizottsdg a Bizottsdg illetékes szervezeti egysége altal tovabbitott lista alapjdn
értékeli azon palydzokat, akik a pélydzatok kivdlasztasi kritériumok szerinti elsd értékelése alapjan a pélydzati feltételeket
teljesitették. Ajanldsat a kivélaszt6 bizottsdg az EGE titkdrsdgat biztosité bizottsdgi szervezeti egységért felelGs bizottsdgi
tagnak nydjtja be.

(5) Az EGE tagjainak kivédlasztdsa sordn a Bizottsdg illetékes szervezeti egysége a lehetd legnagyobb mértékben igyekszik
biztositani, hogy a csoportot magas szintii szakértelem és pluralizmus, foldrajzi értelemben vett egyensaly és nemek kozotti
egyenl@ség, valamint a relevans ismeretek és az érdeklédési teriiletek tekintetében egyenstly jellemezze, figyelembe véve az
EGE 2. cikkben meghatdrozott feladatait, a sziikséges szakértelem tipusdt és a palydzati felhivasra jelentkezd jeloltek
palyézatait.

(6) A tagokat legfeljebb haroméves id6tartamra nevezik ki. A tagok a helyiikre kinevezett 0j tagok kinevezéséig vagy
hivatali idejitk végéig maradnak hivatalban. Hivatali idejitk meghosszabbithat6. Az EGE-tagsdgot legfeljebb hdrom cikluson
at lehet betolteni.

(7) A Bizottsdg illetékes szervezeti egysége Osszedllitja a tagok helyettesitésére alkalmas jeloltek tartaléklistdjat. A
tartaléklistara val6 felvételhez a Bizottsdg illetékes szervezeti egysége kikéri a jelentkezdk hozzdjarulasat.
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6. cikk

Elnék

Az EGE a tagjai koziil egyszert tobbséggel egy vagy két elnokot és elnokhelyettest valaszt, akik e feladatukat hivatali idejitk
alatt gyakoroljak.

7. cikk
Miikodés

(1) Az EGE elnokével szorosan egyiittmikodve a Bizottsdg illetékes szervezeti egysége felelgs az EGE munkdjdnak
koordinaldsdért és megszervezéséért, illetve az EGE titkdrsdgdnak biztositasaért.

(2) Az eljardsokban érdekelt, a Bizottsdg mds szervezeti egységeiben dolgozé tisztvisel6k kérhetik, hogy részt vegyenek
az EGE és az annak keretében miikodé alcsoportok iilésein.

(3) Az EGE munkaprogramjat — beleértve az EGE dltal sajat kezdeményezése alapjan javasolt etikai elemzéseket — a
Bizottsdg illetékes szervezeti egysége hagyja jova. Az etikai elemzésekre irdnyuld valamennyi kérésnek tartalmaznia kell a
kért elemzés paramétereit. A Bizottsdg minden olyan esetben, amikor kikéri az EGE tanacsat, a kért elemzésre hataridét
szab meg.

(4) Az EGE véleményeinek ajanldsokat kell tartalmazniuk. Az ajanldsoknak az érintett tudoményok és technoldgidk
legtijabb eredményein, valamint a felmeriil§ etikai kérdések alapos elemzésén kell alapulniuk. A Bizottsdg érintett
szervezeti egységei tdjékoztatast kapnak az EGE ajdnldsairol.

(5) Az EGE akollegialitds szellemében miikodik. Az eljdrdsi szabélyzaton alapulé miik6dési eljardsoknak titkrozniiik kell
azt a torekvést, hogy valamennyi tag aktivan részt vegyen a csoport munkdjiban. A csoport elvben konszenzussal fogadja el
véleményeit és nyilatkozatait. Szavazds esetén a dontéshozatal a tagok egyszert tobbségének szavazata alapjan torténik. Az
ellenszavazatot lead6 vagy tartdzkodé tagoknak joguk van ahhoz, hogy allispontjuk indokoldsét egy, a véleményhez vagy
nyilatkozathoz csatolt dokumentumban Osszegezzék (,kisebbségi véleményként”), amely az eltérg dllaspontot képvisels
tag(ok) nevét is feltiinteti.

(6)  Minden egyes véleményt tovabbitani kell a Bizottsdg elnokének vagy az elnok éltal kijel6lt képviselének. Elfogaddsat
kovetden valamennyi véleményt haladéktalanul kozzé kell tenni és elérhetévé kell tenni az EGE honlapjan, valamint
tovéabbitani kell az Eur6pai Parlamentnek és a Tandcsnak.

(7) Az EGE f6szabély szerint a Bizottsdg valamely épiiletében iilésezik, a Bizottsdg illetékes szervezeti egysége altal
meghatdrozott médon és idérend szerint. Az EGE egy 12 hénapos idészak alatt legaldbb hatszor iilésezik, oly médon,
hogy munkdja évente legaldbb 12 munkanapot vesz igénybe. Sziikség esetén a Bizottsdg illetékes szervezeti egységének
egyetértésével lehetGség van tovabbi tilések szervezésére.

(8) Az EGE elemzéseinek elkészitése céljdbodl a rendelkezésre dllo erforrdsok fiiggvényében a Bizottsdg illetékes
szervezeti egysége tanulmdnyok készitését kezdeményezheti a szitkséges tudomdnyos és miiszaki informdciok
osszegytijtése érdekében, valamint szoros kapcsolatokat alakithat ki a tagdllamok vagy harmadik orszdgok etikai
bizottsdgaival.

(9) A Bizottsag illetékes szervezeti egysége nyilt kerekasztal-beszélgetéseket kezdeményez annak érdekében, hogy az
EGE dltal kidolgozott valamennyi vélemény vonatkozdsiban parbeszédet osztonozzon és fokozza az dtlathatésigot. Az
EGE szoros kapcsolatot alakit ki a Bizottsig azon szervezeti egységeivel, amelyek érintettek az EGE altal tdrgyalt
kérdésekben.

(10)  Amennyiben a miikodési koriilmények miatt egy adott témdval kapcsolatos tandcsaddsra nem dll rendelkezésre
annyi id6, mint amennyi egy vélemény elfogaddsihoz sziikséges, az EGE kiadhat olyan, rovidebb nyilatkozatot vagy egyéb
formdban megfogalmazott elemzést, amelyet szitkség esetén késébb vélemény formdjaban kidolgozott, részletesebb
elemzés kovet, mikozben biztositja, hogy az dtldthatdsag elvét ugyanigy betartjak, mint birmely mdas vélemény esetében.
A nyilatkozatokat kozzéteszik és az EGE honlapjin hozzéférhet6vé teszik. Munkaprogramja keretében az EGE a Bizottsdg
illetékes szervezeti egységének egyetértésével aktualizalhatja véleményét, amennyiben azt sziikségesnek tartja.
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(11) Az EGE tandcskozdsai bizalmasak. A Bizottsag illetékes szervezeti egységének egyetértésével az EGE tagjai egyszer(
tobbséggel hatdrozhatnak tgy, hogy a csoport tandcskozdsa nyilvanos.

(12) Az egyes napirendi pontok megvitatdsardl és az EGE dltal megfogalmazott véleményekrl minden kérdésre
kiterjed érdemi jegyzdkonyvet kell késziteni. A jegyzékonyvet az elnok felel§sségi korében a titkdrsdg késziti.

8. cikk

Alcsoportok

(1) A Bizottsdg illetékes szervezeti egysége az dltala meghatdrozott feladatmeghatdrozds alapjan alcsoportokat hozhat
létre konkrét kérdések megvizsgaldsira. Az alcsoportok a horizontdlis szabdlyokkal oOsszhangban mtkodnek, és
tevékenységitkrél beszamolnak az EGE-nek. Megbizatasuk teljesitése utdn az alcsoportok megsziinnek.

(2) Az alcsoportok azon tagjait, akik az EGE-nek nem tagjai, nyilvdnos pélydzati felhivds atjdn, az 5. cikknek és a
horizontdlis szabdlyoknak (*) megfelelGen kell kivélasztani.

9. cikk

Meghivott szakért6k

(1) A Bizottsdg illetékes szervezeti egysége meghivhat szakértGket és specidlis szakértelemmel vagy nézdponttal
rendelkezd relevans szervezetekbdl képviselSket, hogy eseti alapon vegyenek részt az EGE vagy alcsoportjai munkdjdban a
napirenden szerepl$ témak megvitatasa céljabol.

(2) A Bizottsdg illetékes szervezeti egysége emellett eseti alapon kiils§ szakért6k részvételét is kérheti az EGE
munkdjaban, amennyiben ezt sziikségesnek véli a tudomdnyok és az 0ij technoldgidk teriiletén tapasztalhatd fejlédéssel
kapcsolatos etikai kérdések széles skaldjanak lefedése érdekében.

10. cikk
Eljardsi szabalyzat

A Bizottsdg illetékes szervezeti egységének javaslatdra és azzal egyetértésben az EGE tagjainak egyszerti tobbségével fogadja
el eljarasi szabdlyzatat a szakért6i csoportokra vonatkozé rendes eljardsi szabalyok alapjan és a horizontdlis szabdlyokkal
osszhangban.

11. cikk

Szakmai titoktartds, a mindsitett adatok kezelése

Az EGE-nek és alcsoportjainak tagjait, a meghivott szakértéket és kivalaszté bizottsdg tagjait szakmai titoktartdsi
kotelezettség terheli, amely a Szerz8dések és az ket végrehajté szabdlyok révén az intézmények minden tagjira és
személyzetére alkalmazandd, tovabbd a Bizottsdg altal az (EU, Euratom) 2015443 bizottsdgi hatdrozatban (¥) és az (EU,
Euratom) 2015/444 bizottsdgi hatdrozatban () lefektetett, az EU-mindsitett adatok védelmét szolgalé biztonsdgi szabdlyok
vonatkoznak rajuk. E kotelezettségeik esetleges elmulasztdsa esetén a Bizottsdg minden megfelel§ intézkedést meghozhat.

() Ldsd a horizontdlis szabalyok 10. cikkét és 14. cikkének (2) bekezdését.

(*) A Bizottsdg (EU, Euratom) 2015/443 hatdrozata (2015. mércius 13.) a Bizottsdgon beliili biztonsdgrél (HL L 72., 2015.3.17., 41. 0.).

() A Bizottsig (EU, Euratom) 2015/444 hatdrozata (2015. madrcius 13.) az EU-mindsitett adatok védelmét szolgdlé biztonsagi
szabdlyokrél (HL L 72.,2015.3.17., 53. 0.).
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12. cikk
Atlathatésig
(1) Az EGE-t és alcsoportjait be kell jegyezni, és a tagok nevét kozzé kell tenni a szakért8i csoportok nyilvantartdsdban.
(2)  Minden relevans dokumentumot (koztik a napirendeket, a jegyzSkonyveket és a résztvevSk beadvényait) kozzé kell
tenni vagy a szakért6i csoportok nyilvantartdsdban, vagy pedig egy ott megjelolt internetcimen elérhetd, kiilon erre a célra
szolgdl6 internetes oldalon. Az ilyen weboldalakhoz valé hozziférés nem kothetd felhaszndldi regisztracidhoz vagy mds
korlatozashoz. Az iilés el6tt a napirendet és a tobbi relevdns hattéranyagot, az ilés utdn pedig a jegyzSkonyvet kell§
idében kozzé kell tenni. A kozzétételtdl csak akkor lehet eltekinteni, amennyiben valamely dokumentum kozzététele az

1049/2001/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet () 4. cikkében meghatdrozottak szerint kedvezétleniil befolydsolnd
valamely kozérdek vagy maganérdek védelmét.

13. cikk

Az iilések koltségei

(1) Az EGE és az annak keretében miikodg alcsoportok tevékenységeiben részt vevék nem részesiilnek dijazdsban
szolgalataikért.

(2) A résztvevSknek az EGE, annak alcsoportjai és a kivdlaszté bizottsdg munkdjéval kapcsolatos utazdsi és tartdzkoddsi

koltségeit a Bizottsdg megtériti. A térités a Bizottsdgon belill alkalmazandé rendelkezéseknek megfelelGen, az éves
forrasfelosztasi eljaras keretében a Bizottsdg szolgdlataihoz rendelt, rendelkezésre all6 elSirdnyzatok erejéig torténik.

14. cikk

Hatdlyon kiviil helyezés

Az (EU) 2016/835 hatdrozat 2021. mdjus 28-aval hatélyat veszti.

15. cikk
Alkalmazds

Ezt a hatdrozatot az 5. és a 13. cikk kivételével 2021. méjus 28-t6l kell alkalmazni.

Kelt Briisszelben, 2021. februdr 9-én.

a Bizottsdg részérél
az elnok
Ursula VON DER LEYEN

(®) Az Eurépai Parlament és a Tandcs 1049/2001/EK rendelete (2001. mdjus 30.) az Eurdpai Parlament, a Tandcs és a Bizottsdg
dokumentumaihoz valé nyilvanos hozzaférésr6l (HL L 145., 2001.5.31., 43. o.). Ezek a kivételek a kozbiztonsdg, a katonai tigyek, a
nemzetkozi kapcsolatok, a pénziigyi, monetaris vagy gazdasgpolitika, a személyiség és a magdnszemély becsiilete, a kereskedelmi
érdekek, a birdsdgi eljardsok és a jogi tandcsadds, az ellenérzések, vizsgdlatok és konyvvizsgdlatok, valamint az intézmény
dontéshozatali eljardsai szdmadra kivinnak védelmet biztositani.
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A BIZOTTSAG (EU) 2021/157 VEGREHAJTASI HATAROZATA
(2021. februdr 9.)

az (EU) 2019/1616 végrehajtdsi hatirozatnak az ipari csGszerelvények, a hegesztési eljirdsok, a
hiit6berendezésekhez és hdszivattyikhoz valé berendezések, a nagy vizterd kazdnok, a fémbdl
késziilt ipari csGvezetékek, a réz és rézotvozetek, az LPG-berendezések és -tartozékok, valamint a

megengedettnél nagyobb nyomds ellen véd§ eszk6zok tekintetében torténd modositasardl

AZ EUROPAI BIZOTTSAG,
tekintettel az Eurdpai Unié mtikodésérdl sz616 szerzGdésre,

tekintettel az eurdpai szabvdnyositdsrol, a 89/686/EGK és a 93[15/EGK tandcsi irdnyelv, a 94/9[EK, a 94/25[EK,
a 95/16[EK, a 97/23[EK, a 98/34[EK, a 2004/22[EK, a 2007/23EK, a 2009/23/EK és a 2009/105[EK eurdpai parlamenti
és tandcsi irdnyelv médositdsarl, valamint a 87/95/EGK tandcsi hatdrozat és az 1673/2006/EK eur6pai parlamenti és
tandcsi hatdrozat hatdlyon kiviil helyezésérdl sz616, 2012. oktdber 25-i 1025/2012[EU eurdpai parlamenti és tandcsi
rendeletre () és kiilonosen annak 10. cikke (6) bekezdésére,

mivel:

(1) A 2014/68/EU eurbpai parlamenti és tandcsi irdnyelv 12. cikkének megfeleléen az emlitett irdnyelv (%) 4.
cikkének (1) és (2) bekezdésében emlitett azon nyomdstartd berendezésekrdl és rendszerekrdl, amelyek megfelelnek
az olyan harmonizdlt szabvdnyoknak vagy azok egyes részeinek, amelyek hivatkozasait kozzétették az Eurdpai Unié
Hivatalos Lapjdban, vélelmezni kell, hogy megfelelnek az emlitett szabvanyok vagy azok részei dltal meghatdrozott,
az emlitett irdnyelv I. mellékletében megallapitott alapvet§ kovetelményeknek.

(2) A Bizottsig 1994. augusztus 1-jei, M/071 jelzetd levelében felkérte az Eurdpai Szabvanyiigyi Bizottsagot (CEN),
hogy a 97/23[EK eurbpai parlamenti és tandcsi irdnyelv (*) tdmogatdsa céljdbdl a nyomadstartd berendezésekkel
kapcsolatban dolgozza ki a termékre vonatkozé szabvanyokat és a horizontalis jellegli szabvanyokat. Az emlitett
irdnyelvet felvaltotta a 2014/68/EU irdnyelv, amely azonban nem vltoztatott a 97/23EK irdnyelv I. mellékletében
szerepld alapvetd biztonsagi kovetelményeken.

(3) Az M/071 jelzeti megkeresés alapjan a CEN feliilvizsgdlta és médositotta a meglévs harmonizélt szabvanyok egy
részét annak érdekében, hogy azok titkrozzék a tudomdny jelenlegi dlldsat. A CEN feluilvizsgdlta az EN ISO
4126-3:2006, az EN 12542:2010 és az EN 13175:2014 harmonizdlt szabvanyt, aminek eredményeként
elfogaddsra keriilt a véd6 eszkozokre vonatkozé EN ISO 4126-3:2020, valamint az LPG-berendezésekre és
-tartozékokra vonatkozé EN 12542:2020 és EN 13175:2019+A1:2020 harmonizdlt szabvidny; az EN
12735-1:2016 harmonizdlt szabvanyt, aminek eredményeként elfogaddsra keriilt a rézre és rézotvozetekre
vonatkozd EN 12735-1:2020 harmonizélt szabvany; valamint az EN 12953-5:2002 harmonizilt szabvanyt,
aminek eredményeként elfogaddsra keriilt a nagy vizterd kazdnokra vonatkozé EN 12953-5:2020 harmonizalt
szabvdny. A CEN ugyancsak feliilvizsgalta az EN 14276-1:2006+A1:2011 és az EN 14276-2:2007+A1:2011
harmonizlt szabvanyt, aminek eredményeként elfogaddsra keriilt a hiit6berendezésekhez és hdszivattyikhoz valé
nyomdstart6 berendezésekre vonatkoz6 EN 14276-1:2020 és EN 14276-2:2020 harmonizélt szabvany, tovabba az
EN ISO 15620:2000 harmonizélt szabvanyt, aminek eredményeként elfogaddsra keriilt a hegesztésrdl sz616 EN ISO
15620:2019 harmonizalt szabvany.

(4)  Ezenkiviil a CEN feliilvizsgdlta és mddositotta az ipari csGszerelvényekre vonatkozé harmonizalt szabvanyokat. A
CEN moddositotta az EN ISO 16135:2006, az EN ISO 16136:2006, az EN ISO 16137:2006, az EN ISO
16138:2006, az EN ISO 16139:2006 és az EN ISO 21787:2006 harmonizalt szabvanyt. A CEN feliilvizsgalta
tovabbd az EN 16767:2016 harmonizdlt szabvanyt, aminek eredményeként elfogadasra keriilt az ipari csGszerel-
vényekre vonatkoz6 EN 16767:2020 harmonizalt szabvany.

(5) A CEN mddositotta a fémbdl késziilt ipari cs6vezetékekre vonatkozé EN 13480-2:2017 és EN 13480-3:2017
harmonizdlt szabvényt is.

() HLL316.2012.11.14. 12. 0.

() Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2014/68/EU irdnyelve (2014. mdjus 15.) a nyomdstart6 berendezések forgalmazdsdra vonatkozd
tagéllami jogszabdlyok harmonizaciéjardl (HL L 189., 2014.6.27., 164. o.).

() Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 97/23[EK irdnyelve (1997. mdjus 29.) a nyomdstarté berendezésekre vonatkozé tagallami
jogszabdlyok kozelitésér6l (HLL 181.,1997.7.9., 1. 0.).
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(6) A Bizottsdg a CEN-nel kozosen megvizsgalta, hogy a nyomadstartd berendezésekre vonatkozé emlitett szabvanyok —
a CEN dltal médositott vagy feliilvizsgalt formdjukban — megfelelnek-e az M/071 jelzet(i megkeresésnek.

(7) A nyoméstart6 berendezésekre vonatkozoéan a CEN dltal médositott vagy feliilvizsgdlt szabvanyok eleget tesznek az
altaluk lefedni kivant és a 2014/68/EU irdnyelv I. mellékletében meghatarozott kovetelményeknek. Ezért a széban
forgd szabvanyok hivatkozésait indokolt kozzétenni az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban.

(8) Az EN 12542:2010, az EN 12735-1:2016, az EN 12953-5:2002, az EN 13175:2014, az EN 13480-2:2017, az EN
13480-3:2017, az EN 14276-1:2006+A1:2011, az EN 14276-2:2007+A1:2011, az EN 16767:2016, az EN ISO
15620:2000, az ENISO 16135:2006, az EN ISO 16136:2006, az EN ISO 16137:2006, az EN ISO 16138:2006, az
EN ISO 16139:2006, az EN ISO 21787:2006 és az EN ISO 4126-3:2006 szabvany esetében a szabvinyok
moédositott vagy felillvizsgalt verzidinak hivatkozdsait kell kozzétenni. Ezért az EN 12542:2010, az EN
12735-1:2016, az EN 12953-5:2002, az EN 13175:2014, az EN 13480-3:2017, az EN 14276-1:2006+A1:2011,
az EN 14276-2:2007+A1:2011, az EN 16767:2016, az EN ISO 15620:2000, az EN ISO 16135:2006, az EN ISO
16136:2006, az EN ISO 16137:2006, az EN ISO 16138:2006, az EN ISO 16139:2006, az EN ISO 21787:2006 és
az EN1SO 4126-3:2006 szabvany hivatkozdsait torolni kell az Eurpai Unié Hivatalos Lapjabol ().

(9)  Annak érdekében, hogy a gydrtoknak elegendd idejitkk legyen arra, hogy termékeiket hozzdigazitsék az ipari
csGszerelvényekre, a hegesztési eljardsokra, a hiit6berendezésekhez és h@szivattytikhoz valé berendezésekre, a nagy
vizter(i kazdnokra, a fémbdl készilt ipari csGvezetékekre, a rézre és rézotvozetekre, az LPG-berendezésekre és
-tartozékokra, valamint a megengedettnél nagyobb nyomds ellen védd eszkozokre vonatkozé harmonizélt
szabvanyok mddositott vagy feliilvizsgdlt véltozataihoz, az emlitett szabvanyokra val6 hivatkozdsok visszavondsat
tavolabbi id6pontra kell halasztani.

(10) Az (EU) 2019/1616 bizottsagi végrehajtdsi hatdrozat (°) . melléklete felsorolja a 2014/68/EU irdnyelvet tdmogatd
harmonizalt szabvanyok hivatkozdsait. Az EN ISO 4126-3:2020, az EN 12542:2020, az EN 12735-1:2020, az EN
12953-5:2020, az EN 13175:2019+A1:2020, az EN 13480-3:2017, az EN 13480-3:2017/A2:2020, az EN
13480-3:2017/A3:2020, az EN 14276-1:2020, az EN 14276-2:2020, az EN ISO 15620:2019, az EN ISO
16135:2006, az EN ISO 16135:2006/A1:2019, az EN ISO 16136:2006, az EN ISO 16136:2006/A1:2019, az EN
ISO 16137:2006, az EN ISO 16137:2006/A1:2019, az EN ISO 16138:2006, az EN ISO 16138:2006/A1:2019, az
EN ISO 16139:2006, az EN ISO 16139:2006/A1:2019, az EN 16767:2020, az EN ISO 21787:2006 és az EN ISO
21787:2006/A1:2019 harmonizélt szabvany hivatkozasait bele kell foglalni az emlitett mellékletbe.

(11) Az (EU) 2019/1616 végrehajtdsi hatdrozat II. melléklete felsorolja a 2014/68/EU irdnyelvet tdmogaté azon
harmonizdlt szabvinyok hivatkozdsait, amelyeket visszavonnak az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdbdl. Az EN
12542:2010, az EN 12735-1:2016, az EN 12953-5:2002, az EN 13175:2014, az EN 13480-3:2017, az EN
14276-1:2006+A1:2011, az EN 14276-2:2007+A1:2011, az EN 16767:2016, az EN ISO 15620:2000, az EN ISO
16135:2006, az EN ISO 16136:2006, az EN ISO 16137:2006, az EN ISO 16138:2006, az EN ISO 16139:2006, az
EN ISO 21787:2006 és az EN ISO 4126-3:2006 harmonizalt szabvany hivatkozésait bele kell foglalni az emlitett
mellékletbe.

(12) Az EN 13480-2:2017 szabvanyra valé hivatkozast és az annak mddositdsaira valé hivatkozdsokat — EN 13480-
2:2017/A1:2018, EN 13480-2:2017/A2:2018 és EN 13480-2:2017/A3:2018 — az (EU) 2019/1616 végrehajtasi
hatdrozat I. melléklete tartalmazza. Az EN 13480-2:2017 szabviny tovabb médosult. Helyénval6 felvdltani az
emlitett melléklet vonatkoz6 bejegyzését és kiegésziteni azt az EN 13480-2:2017/A7:2020 modositdsra val6
hivatkozéssal.

(13) Az (EU) 2019/1616 végrehajtasi hatdrozatot ezért ennek megfelel6en modositani kell.

(14) A harmonizdlt szabvanynak valé megfelelés alapjin a széban forgd szabvany hivatkozdsdnak az Eurdpai Unid
Hivatalos Lapjdban val6 kozzétételi idSpontjdtdl kezdSdSen vélelmezhetd az unids harmonizécids jogszabalyokban
meghatdrozott, megfelel§ alapvetS kovetelményeknek valé megfelelés. Kovetkezésképpen eld kell irni, hogy e
hatdrozat a kozzététele napjan 1épjen hatélyba,

( HLC 326.,2018.9.14., 94. 0.

() A Bizottsdg (EU) 2019/1616 végrehajtisi hatdrozata (2019. szeptember 27.) a nyomdstarté berendezésekre vonatkozdan
a 2014/68[EU eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelv tdmogatdsa céljabdl kidolgozott harmonizélt szabvanyokrél (HL L 250.,
2019.9.30., 95. 0.).
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ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

1. cikk

Az (EU) 2019/1616 végrehajtdsi hatarozat 1. melléklete e hatdrozat I. mellékletének megfelel6en médosul.

2. cikk

Az (EU) 2019/1616 végrehajtdsi hatdrozat II. melléklete e hatdrozat II. mellékletének megfelel6en médosul.
3. cikk

Ez a hatdrozat az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban valo kihirdetésének napjan 1ép hatdlyba.

Kelt Briisszelben, 2021. februdr 9-én.

a Bizottsdg részérdl
az elnok
Ursula VON DER LEYEN
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I. MELLEKLET

Az (EU) 2019/1616 végrehajtdsi hatdrozat 1. melléklete a kovetkez8képpen médosul:

1. a 11. bejegyzés helyébe a kovetkezs szoveg lép:

Szdm A szabvany hivatkozasa

»11. EN 13480-2:2017

Fémbdl késziilt ipari cs6vezetékek. 2. rész: Anyagok
EN 13480-2:2017/A1:2018

EN 13480-2:2017/A2:2018

EN 13480-2:2017/A3:2018

EN 13480-2:2017/A7:2020%;

2. amelléklet a kovetkezd bejegyzésekkel egésziil ki:

Szdm A szabvany hivatkozasa

w24 ENISO 4126-3:2020

A megengedettnél nagyobb nyomds ellen véd§ eszkozok. 3. rész: Biztonsdgi szerelvények és hasadotdresds
biztonsdgi szerkezetek kombindcidja (ISO 4126-3:2020)

25. EN 12542:2020

LPG-berendezések és -tartozékok. Sorozatgyartasu, legfeljebb 13 m’ tirtartalmd, helyhez kotott, hengeres,
hegesztett acéltartaly cseppfolydsitott szénhidrogéngdzok (LPG) téroldsdra. Tervezés és gyartds

26. EN 12735-1:2020

Réz és rézotvozetek. Hiitdk és 1égkondicionaldk varrat nélkiili rézesovei. 1. rész: A cs6haldzatok csovei

27. EN 12953-5:2020

Nagy vizter( kazdnok. 5. rész: Gyartdskozi ellendrzés, dokumentdcié és a kazdn nyomédssal terhelt
részeinek megjelolése

28. EN 13175:2019+A1:2020

LPG-berendezések és -tartozékok. Cseppfolyositott szénhidrogéngazt (LPG-t) tdrolé nyomadstart6 edények
szelepeinek és szerelvényeinek elGirdsai és vizsgédlata

29. EN 13480-3:2017
Fémbdl késziilt ipari csGvezetékek. 3. rész: Tervezés és szamitds

EN 13480-3:2017/A2:2020
EN 13480-3:2017/A3:2020

30. EN 14276-1:2020

Nyomdstarté berendezések hdtsberendezésekhez és hészivattyikhoz. 1. rész: Edények. Altaldnos kovetel-
mények

31. EN 14276-2:2020

Nyomidstart berendezések htitéberendezésekhez és hészivattyiikhoz. 2. rész: Csévezetékezés. Altalinos
kovetelmények

32. ENISO 15620:2019
Hegesztés. Fémek dorzshegesztése (ISO 15620:2019)

33. ENISO 16135:2006
Ipari csszerelvények. Hore ldgyuld miianyag golyés szelep (ISO 16135:2006)
ENISO 16135:2006/A1:2019
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34.

ENISO 16136:2006
Ipari csszerelvények. Hre lagyuld pillangdszelep (ISO 16136:2006)
ENISO 16136:2006/A1:2019

35.

ENISO 16137:2006
Ipari csszerelvények. Hére lagyuld visszacsap6 szelep (ISO 16137:2006)
ENISO 16137:2006/A1:2019

36.

ENISO 16138:2006
Ipari csGszerelvények. Hore ldgyulé miianyag membranszelep (ISO 16138:2006)
ENISO 16138:2006/A1:2019

37.

ENISO 16139:2006
Ipari csszerelvények. Hére lagyuld tolézar (ISO 16139:2006)
ENISO 16139:2006/A1:2019

38.

EN16767:2020

Ipari cs@szerelvények. Acél és ontottvas visszacsap6 szelepek

39.

ENISO 21787:2006
Ipari cs@szerelvények. Hére lagyulé gombhadzas szelep (ISO 21787:2006)
ENISO 21787:2006/A1:2019".
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II. MELLEKLET

Az (EU) 2019/1616 végrehajtasi hatdrozat II. melléklete a kovetkezd bejegyzésekkel egésziil ki:

Szam

A szabvany hivatkozdsa

A visszavonds idGpontja

#22.

EN 12542:2010

LPG-berendezések és -tartozékok. Sorozatgyartdst, legfeljebb 13 m’ Grtartalmd,
helyhez  kotott,  hengeres,  hegesztett  acéltartdlyok  cseppfolyésitott
szénhidrogéngdzok (LPG) tdroldsara. Tervezés és gydrtds

2022. augusztus 10.

23.

EN 12735-1:2016

Réz és rézotvozetek. HiitSk és légkondiciondldk varratmentes csovei. 1. rész: A
cs6halozatok csovei

2022.

augusztus 10.

24,

EN 12953-5:2002

Nagy vizterdi kazdnok. 5. rész: Gydrtdskozi ellenérzés, dokumentdcio és a kazdn
nyomdssal terhelt részeinek megjelolése

2022.

augusztus 10.

25.

EN 13175:2014

LPG-berendezések és -tartozékok. Cseppfolyésitott szénhidrogéngazt (LPG-t) tarold
tartdlyok szelepeinek és szerelvényeinek el8irdsai és vizsgélata

2022

. augusztus 10.

26.

EN 13480-3:2017

Fémbdl késziilt ipari cs6vezetékek. 3. rész: Tervezés és szadmitds

2022.

augusztus 10.

27.

EN 14276-1:2006+A1:2011

Nyomastarté berendezések htt6berendezésekhez és hdszivattyikhoz. 1. rész:
Edények. Altaldnos kovetelmények

2022.

augusztus 10.

28.

EN 14276-2:2007+A1:2011

Nyomdstarté berendezések hiitéberendezésekhez és hdszivattyikhoz. 2. rész:
Cs@vezetékezés. Altaldnos kovetelmények

2022.

augusztus 10.

29.

EN 16767:2016

Ipari csészerelvények. Acél és ontottvas visszacsap6 szelepek

2022.

augusztus 10.

30.

ENISO 15620:2000
Hegesztés. Fémek dorzshegesztése (ISO 15620:2000)

2022.

augusztus 10.

31.

ENISO 16135:2006
Ipari csészerelvények. Hore ldgyuld miianyag golyés szelep (ISO 16135:2006)

2022.

augusztus 10.

32.

ENISO 16136:2006
Ipari csGszerelvények. Hore lagyul6 pillangdszelep (ISO 16136:2006)

2022

. augusztus 10.

33.

ENISO 16137:2006
Ipari csészerelvények. Hére lagyuld visszacsap szelep (ISO 16137:2006)

2022

. augusztus 10.

34.

ENISO 16138:2006
Ipari cs@szerelvények. Hére lagyulé mifanyag membranszelep (ISO 16138:2006)

2022

. augusztus 10.




L 46/46 Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja 2021.2.10.

35. ENISO 16139:2006 2022. augusztus 10.
Ipari csGszerelvények. Hére lgyuld tolézér (ISO 16139:2006)

36. ENISO 21787:2006 2022. augusztus 10.
Ipari csészerelvények. Hore ldgyuld gombhdzas szelep (ISO 21787:2006)

37. ENISO 4126-3:2006 2022. augusztus 10.”

A megengedettnél nagyobb nyomds ellen védS eszkozok. 3. rész: Biztonsdgi
szerelvények és hasaddtdrcsds biztonsdgi szerkezetek kombindcidja (ISO
4126-3:2006)
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BELSO SZABALYZATOK ES ELJARASI SZABALYZATOK

EUROPAI GAZDASAGI ES SZOCIALIS BIZOTTSAG ELJARASI SZABALYZATA
2021. janudr

PREAMBULUM

(1) Az Eurbpai Gazdasigi és Szocidlis Bizottsdg a szervezett civil tirsadalom kiilonboz8 gazdasdgi és tdrsadalmi
alkotéelemeit képviseli. Konzultativ intézményi szerv, amelyet a Rémai Szerz8dés hozott 1étre 1957-ben.

(2) Az Eurbpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg tandcsadd funkcibja lehetévé teszi tagjai, és igy az dltaluk képviselt
szervezetek szdmdra, hogy részt vegyenek az eurdpai uniés dontéshozatal folyamatiban. Az egymdssal néha szoges
ellentétben 4ll6 nézetek titkoztetésében és a bizottsagi tagok altal folytatott parbeszédben nemcsak a szokdsos szocidlis
partnerek, tehdt a munkaaddk (I. Csoport) és a munkavéllalok (I. Csoport) vesznek részt, hanem az Gsszes tobbi
tarsadalmi-szakmai érdekcsoport képviseldi is (IIl. Csoport). Az ebbdl sziilet§ szaktudds, parbeszéd és a kozos pontok
keresése novelheti az eurdpai unids politikai dontéshozatal minSségét és hitelességét, amennyiben érthet8bbé és
elfogadhatdbba teszi azt az eurdpai polgarok szdmara, és noveli a demokrécidhoz feltétlenil sziikséges atlathatdsdgot.

(3) Az EGSZB az eurdpai intézményrendszeren beliil sajatos feladatot 1t el mint a szervezett civil tarsadalom els§ szdm
képviseleti helye és vitaféruma, valamint megkiilonboztetett kozvetitéként 1ép fel a szervezett civil tirsadalom és az
Eurépai Uni6 intézményei kozott.

(4) Az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdg — mint vitaférum és a vélemények kidolgozdsdnak szintere — hozzdjirul a
demokratikus véleménynyilvanitds kovetelményének minél jobb kielégitéséhez az Eurdpai Unié megvaldsitdsa sordn,
beleértve az EU és a harmadik orszdgok gazdasdgi és tdrsadalmi csoportjai kozotti kapcsolatok épitését is. E
tevékenységével hozzdjarul a valodi eurdpai tudat kialakuldsahoz.

(5) Feladatainak megfelel§ végrehajtdsa érdekében az EGSZB 2002. julius 17-én — az Eurdpai Kozosséget 1étrehozd
szerzGdés 260. cikkének (2) bekezdése alapjan — elfogadta eljardsi szabélyzatét (').

(6) 2021. janudr 28-i plendris {ilésén az EGSZB elfogadta az eljarasi szabalyzat legfrissebb véltozatat.

L. CIM

AZ EGSZB FELEPITESE

I. fejezet

AZ EGSZB BEIKTATASA

1. cikk
(1) Az EGSZB otéves ciklusokban gyakorolja tevékenységét.

(2) Az EGSZB-t minden 6tévenkénti tisztdjitds utdn a korelnok hivja ossze. Az elsé iilést legkésébb az EGSZB-tagok
tobbségének kinevezésérdl sz616 tandcsi hatdrozat datumdt kovetd 25 munkanappal kovetSen kell megtartani.

(3) Az EGSZB tagjai nem utasithatok. Feladataik ellitdsa sordn teljes mértékben fiiggetlenek, és az Unié dltalinos
érdekében jarnak el.

(") Ez az eljdrdsi szabdlyzat a kés6bbiekben, 2003. februdr 27-én, 2004. marcius 31-én, 2006. jilius 5-én, 2008. marcius 12-én, 2010.
julius 14-én és 2019. februdr 20-dan mddositdsra keriilt.
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(4)  Feladataik elldtasa kozben, illetve az iilésekre és az iilésekrd] torténd utazasaik sordn megilletik Sket az Eurdpai Unid
kivéltsdgair6l és mentességeirdl sz6lo jegyzSkonyvben meghatdrozott kivaltsigok és mentességek. Ilyen a mozgds
szabadsdga, a személyes sérthetetlenség és a mentelmi jog.

(5) Az EGSZB minden szakpolitikdjdban tigyel a nemek kozotti egyenlGség és a megkiilonboztetésmentesség unids jog
altal meghatdrozott elvének betartdsira. Az EGSZB torekszik arra, hogy a n6k ardnya az EGSZB minden szervében
meghaladja a n6k Kozgytlésben képviselt aranyat. Az Elnokség felméri a férfiak és n6k kozotti egyensily alakuldsat, és
szitkség esetén konkrét ajanldsokat fogad el. A hivatali id6 felének a végén jelentést kell terjeszteni az Elnokség elé, amely
értékeli ezeket a vdltozasokat.

2. cikk
(1) Az EGSZB a kovetkezd szervekbdl all: a Kozgytilés, az Elnokség, az elnok és a szekciok.

(2) Az EGSZB hdrom csoportbdl tevédik dssze, amelyeknek felépitését és szerepét a 30. cikk szabalyozza.

3. cikk

(1) Az EGSZB elismeri és sajatjanak tekinti az Eurdpai Uni6 kovetkezd jelképeit:
a) a kék alapon tizenkét arany csillag alkotta kort abrazolé zdszlo;
b) a Ludwig van Beethoven IX. szimfénijdnak Orémddéjan alapulé himnuszt;

¢) az ,Egyesiilve a sokféleségben” jelmondatot.
2. Az EGSZB mdjus 9-én megiinnepli az Eurépa-napot.
(3) A zdszI6t a hivatalos események sordn az EGSZB valamennyi épiiletében felvonjdk.

(4) A himnusz felcsendiil a hivatali id6 elején tartott alakulé iilések kezdetén, valamint mds tinnepélyes ulések
alkalmaval, nevezetesen az dllam- és kormanyfék, illetve egy bévitést kovetden az 4j tagok koszontésére.

I1. fejezet

ELNOKSEG

4. cikk

(1) Az Elnokség tagjait a csoportok kozotti dltaldnos és foldrajzi egyensiily figyelembevételével kell megvalasztani tgy,
hogy minden tagdllamnak legaldbb egy, illetve legfeljebb hirom képviselje legyen. A csoportok targyalds utjan
fogalmazzdk meg az Elnokség osszetételére vonatkozd javaslatukat, majd azt a Kozgytilés elé terjesztik.

Az Elnokség a kovetkezd személyekbdl 4ll:

a) az elnok, a két alelnok,

b) a 30. cikk rendelkezései alapjin megvdlasztott hirom csoportelnok,
) a szekcidelnokok,

d) atagdllamok szdmdt meg nem haladd, véltozd szamd tag.

(2) Az elnok személyét véltakozva a harom Csoport tagjai koziil vélasztjak.



2021.2.10. Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja L 46/49

(3) Az elnok és az alelnokok nem valaszthatdk djra. A megbizatdsanak lejartat kovets két és fél éves id@szakban az elnok
alelnokként, csoport- vagy szekcidelnokként nem lehet az Elnokség tagja.

(4) Az alelnokoket azon két csoport tagjai koziil kell vélasztani, amelyeknek az elnok nem tagja.

5. cikk

(1) Az 1. cikk rendelkezéseinek megfelelGen, a korelnok elnokletével megtartott els iilés sordn az EGSZB a
beiktatdsdnak idSpontjatdl szdmitott két és fél évre megvdlasztja tagjai kozil az elnokot, a két alelnokot, a
szekcidelnokoket és az Elnokség tobbi tagjat, kivéve a csoportelnokoket.

(2) A korelnok elnokletével semmilyen, ezektdl a vélasztdsoktdl eltérd témdja vitdt nem lehet lefolytatni.

6. cikk

Az EGSZB Elnokségét az otéves ciklus mésodik két és fél éves periddusdra megvalaszto iilést a lekoszond elndk hivja dssze.
Ezt az iilést az abban a honapban tartott iilésszak elején kell megtartani, amelyikben az els6 Elnokség hivatali ideje lejar. Az
tlést a lekoszond elnok vezeti.

7. cikk

(1) Az EGSZB a sajat tagjaibol el6készit§ bizottsdgot hozhat létre, amely tagdllamonként egy képvisel6bdl &ll, és
amelynek feladata a jelentkezések Gsszegytjtése és a jeloltlistinak a Kozgytilés elé terjesztése a 4. cikk rendelkezéseinek
megfelelGen.

(2) Az EGSZB e cikk rendelkezéseinek megfelelGen hatdroz az Elnoki Testiiletbe és az Elnokségbe jeloltek listdjarol vagy
listairol.

(3) Az EGSZB - listakra torténd szavazdssal, szitkség esetén tobb forduldban — megvélasztja az Elnokségnek a
csoportelnokokon kiviili tagjait.

(4)  Csak olyan teljes jeloltlistakat lehet szavazdsra bocsatani, amelyek megfelelnek a 4. cikk rendelkezéseinek, és a rajtuk
szerepld valamennyi jelolt elfogadé nyilatkozatot tett.

(5)  Elnokségi tagnak az azon a listan szerepl§ személyeket valasztjdk meg, amely a legnagyobb szdmi szavazatot
szerezte meg, tovabbd megszerezte az érvényesen leadott szavazatoknak legaldbb egynegyedét.

(6)  Ezt kovetGen a Kozgytilés egyszer tobbséggel megvélasztja az EGSZB elnokét és alelnokeit.
(7) Az EGSZB ezutan egyszer( tobbséggel megvalasztja a szekciéelnokoket.
(8)  Végil az EGSZB dltaldnos szavazdst tart az Elnokség tagjainak Osszességérdl. Megszavazdsukhoz legaldbb az
érvényesen leadott szavazatok kétharmadara van sziikség.
8. cikk

Ha az Elnokség valamely tagja nem tudja gyakorolni a megbizatdsat, illetve a 75. cikk (2) bekezdésében meghatdrozott
esetekben, a tag helyettesitésére az eljdrasi szabélyzat 7. cikkében rogzitett feltételek szerint G tagot dllitanak a megbizatds
fennmaradé idStartamara. A helyettesitésr6l a Kozgy(lés szavaz az érintett csoport javaslata alapjan.

9. cikk

(1) Az Elnokséget az elnok hivja 6ssze hivatalbdl, vagy legaldbb 10 tag kérésére.
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(2) Az Elnokség minden iilésérdl jegyz6konyv késziil, amelyet az Elnokség elé terjesztenek jovahagyasra.
(3) Az Elnokség meghatdrozza sajat mtikodési szabdlyait.

(4) Az Elnokség meghatdrozza az EGSZB belsd felépitését és miikodését, és a csoportokkal valé konzultaciot kovetSen
rogziti az eljdrdsi szabélyzat végrehajtdsi rendelkezéseit.

(5) Az Elnokség és az elnok gyakorolja az Unio koltségvetésére alkalmazandé pénziigyi szabalyok és az EGSZB eljardsi
szabalyzata dltal meghatdrozott koltségvetési és pénziigyi jogkoroket.

(6) Az Elnokség feladata a tagok és a 21. cikk rendelkezései szerint kinevezett péttagok, a 27. cikk rendelkezései szerint
kinevezett kiildottek és helyetteseik, valamint a 26. cikk rendelkezései szerint kinevezett szakértSk utazdsi és elldtasi
koltségeire alkalmazandd végrehajtasi rendelkezések meghatdrozdsa a koltségvetési és pénziigyi eljrdsokra vonatkozd
rendelkezések tiszteletben tartdsdval.

(7) Az EGSZB dltaldnos vezetéséért az Elnokség viseli a politikai felelGsséget. E felelGsség gyakorldsa sordn kiilondsen
tigyel arra, hogy az EGSZB, valamint annak szervei és személyzete altal végzett tevékenység megfeleljen annak az
intézményi szerepkornek, amelyet a szamdra kijeloltek.

(8) Az Elnokség felel azért, hogy az EGSZB a SzerzGdések dltal a szdmadra kijelolt feladatok elldtdsa sordn az emberi,
koltségvetési és technikai erdforrdsokat rendeltetésszeriien haszndlja. Beleszoldsa van a koltségvetés elGkészitésébe és a
titkdrsdg szervezésébe.

(9) Az Elnokség sajat tagjaibol ad hoc csoportokat alakithat a hatdskorébe tartozé barmilyen kérdés megvitatdsara. E
csoportok munkdjiba mds tagok is bevonhatok, kivéve tisztvisel6k kinevezésével kapcsolatos kérdések megvitatdsa esetén.

(10) Az Elnokség az e célbol készitett jelentés alapjan félévente megvizsgdlja, hogy az EGSZB dltal készitett vélemények
milyen intézkedéseket vontak maguk utdn.

(11)  Béarmely tagja vagy a fGtitkdr kérésére az Elnokség pontositia az eljardsi szabalyzatnak és végrehajtdsi
rendelkezéseinek értelmezését. Megallapitdsai kotelezd érvénytiek, de fellebbezést lehet benytjtani a Kozgytiléshez, amely
végsé fokon dont.

(12) Az otévenkénti tisztdjitdskor az j EGSZB elsG iiléséig a folyamatban 1év6 iigyekben a lekoszond Elnokség
intézkedik. Rendkiviili esetben az Elnokség megbizhatja a lekdszond EGSZB egy tagjit egyes, pontosan koriilhatdrolt,
illetve konkrét hatarid6hoz kotott, killonleges szaktuddst igényld feladatok elldtdsaval.

10. cikk

Az Elnokség az intézmények kozotti egytittmiikodés keretében megbizhatja az elnokot, hogy az Eurépai Unid
intézményeivel és egyéb szerveivel egytittmiikodési megallapoddsokat kosson.

11. cikk

(1)  Pénziigyi és koltségvetési bizottsdg (CAF) jon létre az Elnokségnek és az elnoknek nydjtandé tandcsadds, valamint
annak érdekében, hogy kidolgozza mindazokat a pénziigyi, koltségvetési vagy szervezeti targyt hatdrozattervezeteket,
amelyeket azutdn az Elnokségnek kell elfogadnia.

(2) A pénziigyi és koltségvetési bizottsdg elnoki tisztét az EGSZB két alelnokének egyike latja el.
A bizottsdg tizenkét tagbdl dll, akiket a csoportok javaslata alapjdn az Elnokség nevez ki.

(3) A pénziigyi és koltségvetési bizottsdg kidolgozza, majd jovdhagydsra az Elnokség elé terjeszti az EGSZB koltségvetés-
tervezetét, gondoskodik a koltségvetés megfelelS végrehajtdsardl és tigyel a jelentéstételi kotelezettség betartdsdra.



2021.2.10. Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja L 46/51

A pénziigyi és koltségvetési bizottsag tandcsokat ad a kovetkezSk vonatkozdsaban:

— barmely fontos kérdés, amely veszélyeztetheti az el8irdnyzatok megfelel§ kezelését vagy megakadalyozhatja a kit(izott
célok elérését, kiillondsen az elGirdnyzatok felhaszndldsira vonatkoz6 eldrejelzések tekintetében,

— az aktudlis koltségvetés végrehajtdsa, az elGirdnyzatok dtcsoportositdsa, a létszamtervvel kapcsolatos koltségvetési
vonzatok, az épiiletekkel kapcsolatos projekteket illetd igazgatasi elGirdnyzatok és miiveletek. Ennek keretében értékeli
a mindenkori helyzetet és jovSbeli fellépéseket javasol,

7

— af6titkdrral és az Eurépai Parlament elgaddjaval szoros egyiittmtikodésben nyomon koveti a mentesitési eljarast.

(4) Az EGSZB koltségvetése megfelel az egységesség és teljesség, az évenkéntiség, az egyenstly, az elszdmoldsi egység, a
globilis fedezet, az egyediség, a hatékony és eredményes pénzgazdalkodds és az dtlathatdsdg elvének.

(5) Az Elnokség tovabbi, konkrétan meghatdrozott esetekben mds jogkorokkel is felruhdzhatjia a pénziigyi és
koltségvetési bizottsagot.

(6) A pénziigyi és koltségvetési bizottsdg sajit belsS szabdlyai szerint hozza meg hatdrozatait. A szabdlyok magukban
foglaljak az aldbbiakat:

a) A pénziigyi és koltségvetési bizottsdg éltal egyhangtlag elfogadott javaslatok vita nélkiili eljdrasban keriilnek az
Elnokség elé jovahagyasra.

b) Az egyszerti tobbséggel elfogadott javaslatokhoz és az ilyen javaslatokra vonatkozé elutasitdsokhoz indokolast kell
ftizni, hogy azokat késébb az Elnokség megvizsgdlhassa.

(7) A pénziigyi és koltségvetési bizottsdg évenként jelentést nyujt be az Elnokségnek.

(8) Az Eurdpai Unio koltségvetési hatdsagaval tartandé targyaldsok lefolytatasival megbizott kiildottséget a pénziigyi és
koltségvetési bizottsag elnoke vezeti, aki a targyaldsokrol beszdmol az Elnokségnek.

(9) A titkdrsdg minden olyan informdcidval elldtja a pénziigyi és koltségvetési bizottsagot, amely az Elnokség és az
EGSZB elnoke melletti tandcsaddi feladat elltasdhoz sziikséges.

12. cikk

(1)  Kommunikdci6s bizottsdg (COCOM,) jon létre, amelynek feladata, hogy megadja a sziikséges impulzusokat az EGSZB
kommunikdciés stratégidjahoz, és figyelemmel kisérje azt. A kommunikaciés bizottsdg feladatai kozé tartozik a tandcsadds
az EGSZB Elnoksége és elnoke szdmara.

(2) A kommunikdcids bizottsag elnoki tisztét az EGSZB két alelnokének egyike ldtja el. A bizottsag tizenkét tagbdl 4ll,
akiket a csoportok javaslata alapjan az Elnokség nevez ki.

(3) A kommunikécids bizottsdg koordindlja a kommunikdci6ért, a sajt6- és médiakapcsolatokért, valamint a kulttirdért
felelGs szervezeti egységek tevékenységét, biztositva, hogy e tevékenységek dsszhangban legyenek az EGSZB jévahagyott
stratégidival és programjaival.

(4) A kommunikaciés bizottsig minden évben éves tevékenységi jelentést nyujt be az Elnokségnek, amelyben beszdmol
a feladatai végrehajtasdval kapcsolatos teljesitményérél, és amely tartalmazza a stratégidjit és a kovetkezd évre sz6lo
munkaprogramot.

I11. fejezet

AZ ELNOKI TESTULET ES AZ ELNOK

13. cikk

(1) Az Elnoki Testiilet az elnokbdl és két alelnokbdl 4ll.
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(2) Az EGSZB Elnoki Testiilete a csoportelnokokkel kozos értekezleten késziti el§ az Elnokség és a Kozgytilés munkdjat.
Ezekre az értekezletekre a szekci6elnokoket is meghivhatjak.

(3) Az EGSZB munkaprogramjdnak meghatdrozdsa és az elvégzett munka értékelése érdekében az Elnoki Testiilet évente
legaldbb kétszer osszeiil a csoportok és a szekcidk elnokeivel.

14. cikk

(1) Az elndk — a Szerz6désnek és az eljarasi szabalyzatnak megfelelSen eljarva — irdnyitja az EGSZB és annak szervei
altal végzett valamennyi tevékenységet. Rendelkezik mindazon jogositvinyokkal, melyek az EGSZB tandcskozdsain
sziiletett dontések végrehajtasahoz és végrehajtatasahoz, valamint a megfelel6 miikodés biztositisdhoz sziikségesek.

(2) Az elndk az alelnokoket allandé jelleggel bevonja tevékenységébe, és meghatdrozott, sajat hatdskorébe tartozd
feladatokat vagy sajat hatdskorébe tartozd felelgsséget is rdjuk bizhat.

(3) Az elnok pontosan meghatdrozott idGtartamra a f6titkdrt is megbizhatja meghatdrozott feladatokkal.

(4) Az elnok képviseli az EGSZB-t. Ezt a képviseleti jogot dtruhdzhatja valamelyik alelnokre vagy adott esetben az
EGSZB valamely tagjara.

(5) Az elnok beszdmol az EGSZB-nek arrdl, hogy a plendris iilések kozotti idGszakban milyen 1épéseket és
intézkedéseket tett az EGSZB nevében. Ezeket a beszdmoldkat nem koveti vita.

(6)  Megvdlasztdsat kovetSen az elnok a plendris ilés keretében ismerteti a megbizatdsdnak idGtartamdra vonatkozd
munkaprogramjat. Megbizatdsdnak lejartakor hasonloképpen Osszegzést készit az elvégzett munkarol.

A Kozgytilésnek lehetdsége van e két beszdmol6 megvitatdsara.

15. cikk

Az egyik alelnok pénziigyi és koltségvetési bizottsdg, a masik a kommunikacids bizottsdg elnoke. Feladatukat mindketten az
elnok feliigyelete alatt latjdk el.

16. cikk
(1) Akibdvitett Elnoki Testiilet az EGSZB elnokébdl, két alelnokébdl és a csoportelnokokbdl 4ll.

(2)  Akibgvitett EInoki Testiilet szerepe a kovetkez6:
a) az Elnokség és a Kozgy(ilés munkdjanak el6készitése és megkonnyitése;
b) siirgds esetben vagy rendkiviili korillmények esetén a sziikséges dontések lehetdvé tétele.

Evégett a szekcidelnokok és a konzultativ bizottsagok elndkei, illetve mds személyek is meghivast kaphatnak a kibgvitett
Elnoki Testilet iilésein vald részvételre.

(3)  Akibdvitett Elnoki Testiilet évente legaldbb két alkalommal a szekcidelnokok és a konzultativ bizottsdgok elnokeinek
részvételével iilésezik, hogy meghatdrozzdk az EGSZB munkaprogramjat és értékeljék annak végrehajtdsat.

IV. fejezet

SZEKCIOK

17. cikk

(1) Az EGSZB hat szekciobdl all. A Kozgytlés azonban az Elnokség javaslatdra tovabbi szekcidkat is 1étrehozhat a
Szerzédések hatdlya ald tartoz teriileteken.
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(2) Az EGSZB a szekcidkat minden otévenkénti tisztdjitdsakor az alakulé iilésen hozza létre.

(3) A szekciok listdjat és hatdskoreit minden 6tévenkénti tisztijitdskor feliil lehet vizsgdlni.

18. cikk
(1) A szekciok tagjainak szdmét az Elnokség javaslata alapjan az EGSZB éllapitja meg.
(2) Az elnok kivételével az EGSZB minden tagja legaldbb egy szekcidnak tagja kell hogy legyen.

(3)  Egy tag nem tartozhat kettdnél tobb szekcidhoz, kivéve, ha kilenc vagy anndl kevesebb taggal rendelkezd tagdllamot
képvisel. Hiromnal tbb szekci6hoz azonban senki sem tartozhat.

(4) A szekciok tagjait az EGSZB nevezi ki. A kinevezés két és fél évre sz6l és meghosszabbithato.

(5)  Ha a szekciok valamely tagja helyett 4j tagot kell llitani, ez a kinevezéssel azonos szabdlyok szerint torténik.

19. cikk

(1) Az egyes szekciok — két és fél évre megvilasztott — elnoksége tizenkét tagot szamlal az elnokkel és a harom —
csoportonként egy-egy — alelnokkel egyiitt.

(2) A szekciok elnokeit, valamint elnokségének tobbi tagjat az EGSZB vélasztja meg.
(3) A szekci6k elnokei és elnokségének egyéb tagjai Gjravélaszthatok.

(4) A csoportok két és fél évente véltjdk egymdst hirom szekcié elnoki tisztének betdltésében. Egy adott csoport
legfeljebb 6t egymast kovetd évig toltheti be egy adott szekcid elnoki tisztét.

20. cikk

(1) A szekciok feladata, hogy véleményeket vagy tdjékoztatd jelentéseket fogadjanak el azokban a témakorokben,
amelyekre vonatkozdan az eljdrdsi szabdlyzat 37. cikke alapjan felkérést kapnak.

(2) A szekcibk azoknak a témakoroknek a feldolgozdsira, amelyekre vonatkozdan felkérést kaptak, tagjaikbol
tanulmdnyozdcsoportot, illetve szerkesztdi csoportot alakithatnak, vagy 6ndllé el6adét jelolhetnek ki.

(3) Az elBadok és adott esetben a tdrsel6adok kijelolése, valamint a tanulmanyozdcsoportok és a szerkeszt6i csoportok
osszetételének meghatdrozdsa a csoportok javaslatai alapjén torténik.

(4) A tanulmédnyozdcsoportok gyors feldllitdsa érdekében — amennyiben a hdrom csoportelnok megallapoddsra jutott az
eldaddk és az esetleges tarsel6adok kijelolésére vonatkozé javaslatrél, valamint a tanulmanyozécsoportok és szerkesztSi
csoportok osszetételérdl —, a szekcidelnokok meghozzak a munka megkezdéséhez sziikséges intézkedéseket.

(50 Miutdn a plendris ilésen elfogadtik a véleményt, a nyomon kovetés az el6adé feladata, melyet sziikség esetén
szakértGje bevondsaval végez. Feladatinak ellitdsiban az érintett szekcid titkdrsdga segiti. A szekcid errdl a nyomon
kovetésrdl tajékoztatdst kap.

(6) A tanulminyozicsoportok nem vélhatnak édllandé szervezeti egységekké, csak azokban a rendkiviili esetekben,
melyeket az Elnokség két és fél éves idGszakra elGzetesen engedélyez.
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21. cikk

(1)  Ha az EGSZB valamely tagja akaddlyoztatds miatt nem tud részt venni az el6készité munkdlatokban, képviseletét a
mellé kinevezett péttag is elldthatja.

(2) A poéttagok soha nem rendelkeznek szavazati joggal.

(3)  Amikor azonban egy tag szekcid- vagy tanulmdnyozdcsoport-elnok, szekcidelnokségi tag vagy eldadod, e feladatok
elldtdsa sordn nem helyettesitheti a mellé kinevezett péttag.

(4)  Avilasztott pottag nevét és hatdskorét az EGSZB Elnokségével jovahagyds végett kozolni kell.

(5) A poéttag ugyanazokat a feladatokat latja el az el6készit6 munkalatok sordn, mint az a tag, akit helyettesit. Az utazési
és ellatasi koltségek tekintetében is az dltala helyettesitett taggal azonos szabalyok vonatkoznak rd.

V. fejezet

ALBIZOTTSAGOK ES FOELOADO

22. cikk

(1) Az EGSZB - az Elnokség kezdeményezésére — kivételes esetekben albizottsdgokat alakithat sajat tagjaibdl azzal a
feladattal, hogy szigortan horizontdlis és dltaldnos jellegli kérdésekrdl vélemény- vagy tdjékoztatdjelentés-tervezetet
készitsenek, melyet aztan elGszor az Elnokség, majd az EGSZB elé terjesztenek.

(2) A plendris uilések kozotti id6szakban az Elnokség is létrehozhat albizottsagokat, amelyeket az EGSZB-nek utdlag
jova kell hagynia. Egy albizottsdg csak egy kérdéssel foglalkozhat, és mikodése megsziinik, amint az EGSZB szavazott az
altala kidolgozott vélemény- vagy tdjékoztatdjelentés-tervezetrdl.

(3)  Ha egy témakor tobb szekcid hatdskorébe is tartozik, az albizottsdg tagjai az érdekelt szekcidk tagjai koziil keriilnek
ki.

(4) A szekcidkra vonatkozé szabdlyokat — a szitkséges véltoztatasokkal — az albizottsagokra is alkalmazni kell.

23. cikk

Kiilonosen masodrendd fontossdga vagy siirgds témakra vonatkozd felkérések esetében az EGSZB f6eldadot jelolhet ki, aki
a szekci6 el8zetes bevondsa nélkiil 6nalléan szdmol be a Kozgyilésnek.

VI. fejezet

MEGFIGYELOKOZPONTOK, MEGHALLGATASOK, SZAKERTOK

24. cikk

(1) Az EGSZB megfigyel6kozpontokat dllithat fel, ha a felmeril§ téma jellege, terjedelme és komplexitdsa a
munkamodszerek, eljardsok és az alkalmazandé eszk6zok kiilonleges rugalmassagat kivanja meg.

(2) A megfigyel6kozpontok létrehozdsa kozgytilési hatdrozattal torténik, amely az Elnokség kordbbi — valamely szekcid
vagy csoport javaslatan alapul6 — hatdrozatat erdsiti meg.

(3) A megfigyel6kozpont létrehozdsira vonatkozé hatdrozatnak meg kell hatdroznia a megfigyel6kozpont
tevékenységének tdrgyat, a megfigyel6kozpont felépitését, osszetételét és mitkodésének idGtartamat.
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(4) A megfigyel6kozpontok éves tdjékoztaté dokumentumot készithetnek a Szerz8dés horizontdlis zaradékainak
(szocidlis zdradék, kornyezeti zdradék, fogyasztovédelmi zdradék) alkalmazdsdrol, valamint ezeknek az eurdpai unids
politikdkra gyakorolt hatdsar6l. Ezt a jelentést, ha a Kozgy(ilés tigy hatdroz, megkiildhetik az Eurépai Parlamentnek, a
Tandcsnak és az Eurdpai Bizottsignak.

(50  Minden megfigyel6kozpont egy szekcio feliigyelete és ellendrzése alatt mikodik.

25. cikk

Ha egy meghatdrozott témakorben valamely kérdés fontossdga indokolja, az EGSZB kiilonboz8 szervei és szervezeti
egységei kiils§ személyek meghallgatdsdhoz is folyamodhatnak. Amennyiben a kiils6 személyek megjelenése tobbletkolt-
ségekkel jdr, az érintett szervnek elGzetes engedélyezési kérelmet és egy aldtdmaszté6 programot kell az EGSZB
Elnokségéhez benytjtania: ebben kifejti azokat a kérdéseket, melyek vonatkozdsdban sziikségesnek tartja kiilsg résztvevsk
bevondsat.

26. cikk

(1) A csoportelnokok szitkség esetén, meghatdrozott munkdk el6készitése érdekében, az el6adok és/vagy a tarsel6adok
javaslatara szakért8ket nevezhetnek ki.

(2) A csoportelnokok a csoportokat segitd szakértSket is kinevezhetnek.

(3) A szakértSk az utazdsi és ellatdsi koltségtéritések tekintetében a tagokkal azonos feltételek mellett vesznek részt az
el6készit6 munkaban.

(4)  Amennyiben jelenlétiik hasznosnak tiinik, az el6adok vagy tarsel6addk javaslatdra az Gket segit6 szakérték részt
vehetnek azokon a szekcidiiléseken vagy konzultativ bizottsdgi iiléseken, amelyeken vizsgalat targyat képezik azon
vélemények vagy tdjékoztaté jelentések, melyek osszedllitdsdhoz a szakértSk kinevezésére sor keriilt.

Ehhez az érintett szekcid vagy konzultativ bizottsdg elnokének el6zetesen hozza kell jarulnia.

(5) A szakért6k nem képviselik az EGSZB-t, és a nevében nem jogosultak véleménynyilvanitésra.
(6) Az EGSZB tagjai nem nevezhetk ki szakértSnek.

Péttagjaik kinevezhetSk szakértének, amennyiben péttag megbizatdsukat ideiglenesen felfiiggesztik.

A konzultativ bizottsagok kiildotteit csak az Sket kiild§ csoport vagy az ehhez a csoporthoz tartozé eladd kérheti fel
szakértSnek.

VII. fejezet

KONZULTATIV BIZOTTSAGOK

27. cikk

(1) Az EGSZB konzultativ bizottsdgokat hozhat létre. Ezeket az EGSZB tagjai és a szervezett civil tirsadalom azon
teriileteinek kiildottei alkotjdk, amelyeket az EGSZB a munkdjdba be kivan vonni.

(2)  E bizottsdgok létrehozdsdrol a Kozgytilés — az Elnokség hatdrozatit jovahagyva — hatdroz. A bizottsdgot 1étrehozd
hatdrozatnak meg kell dllapitania a bizottsdg tevékenységének tdrgyat, a bizottsdg felépitését és Osszetételét, valamint
miikodésének idStartamat és szabalyait.

(3)  E cikk (1) és (2) bekezdése alapjan létrehozhaté az ,Ipari Szerkezetvaltds Konzultativ Bizottsdga” (CCMI), amely
EGSZB-tagokbol, valamint az ipari szerkezetvaltds dltal érintett killonboz8 gazdasdgi és szocidlis dgazatok, illetve a civil
tarsadalom reprezentativ szervezeteinek kiildotteibdl 4ll. E bizottsdg elnoke tagja az EGSZB Elnokségének, amelynek két és
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fél évente jelentést készit a CCMI tevékenységérdl. Az elnokot az eljarasi szabélyzat 4. cikke (1) bekezdésének d) pontjdban
emlitett elnokségi tagok koziil kell kivdlasztani. Az el6készité munkdban részt vevd kiildottek és helyetteseik a rendes
tagokkal azonos feltételek mellett jogosultak utazasi és ellatasi koltségtéritésre.

VIII. fejezet

PARBESZED EUROPAI UNIOS £S HARMADIK ORSZAGOK GAZDASAGI ES SZOCIALIS SZERVEZETEIVEL

28. cikk
(1) Az EGSZB az Elnokség kezdeményezésére strukturalt kapcsolatokat tarthat fenn az Eurépai Unié és harmadik
orszagok gazdasigi és szocidlis tandcsaival vagy hasonlé intézményeivel, valamint gazdasdgi és szocialis jellegti civil

szervezeteivel.

(2)  Hasonloképpen az EGSZB intézkedéseket tesz gazdasdgi és szocidlis tandcsok vagy hasonlé intézmények
létrehozdsanak tdmogatdsara azokban az orszdgokban, amelyekben ezek még nem léteznek.

29. cikk

(1) Az EGSZB az Elnokség javaslatdra kiildottségeket jelolhet ki az Eurdpai Unidn kiviili dllamok vagy dllamszovetségek
szervezett civil tdrsadalmdnak kiilonféle gazdasdgi és szocidlis alkotéelemeivel vald kapesolattartds céljabol.

(2) Az EGSZB és a tagjelolt orszagok szervezett civil tirsadalmdt képvisel§ partnerek kozotti egytittmiikddés konzultativ
vegyes bizottsagok formdajdban valdsul meg, amennyiben a tdrsuldsi tandcsok létrehoztak ilyeneket. Ennek hidnydban az

egyiittm{ikodés kapcsolattarté csoportokban torténik.

(3) A konzultativ vegyes bizottsigok és a kapcsolattartd csoportok kozos jelentéseket és nyilatkozatokat dolgoznak ki,
amelyeket az EGSZB eljuttathat az illetékes intézményekhez és az érintett szerepl6khoz.

IX. fejezet

CSOPORTOK

30. cikk

(1) Az EGSZB a tagok hdrom csoportjabdl dll, amelyek a munkaaddkat, a munkavallalokat és a szervezett civil
tarsadalom egyéb gazdasagi és tirsadalmi alkotdelemeit képviselik.

(2) A csoportok megvélasztjidk elnokiiket és alelnokeiket, részt vesznek az EGSZB és szervei munkdjanak
el6készitésében, megszervezésében és koordindldsdban, és hozzdjirulnak azok tdjékoztatdsahoz. Mindegyik csoport
rendelkezik titkdrsaggal.

(3) A csoportok az EGSZB elnokének és alelnokeinek megvalasztdsahoz — a 6. cikk (6) bekezdésének értelmében és a
nemek kozotti egyenléség unids intézmények altal meghatdrozott elvével osszhangban — jelolteket javasolnak a
Kozgyilésnek.

(4) A 4. cikk (1) bekezdésének b) pontjdban foglaltaknak megfelelGen a csoportelnokok az EGSZB Elnokségének is
tagjai.

(5) A csoportelnokok segitik az EGSZB Elnoki Testiiletét a f§ politikai irdnyvonalak kialakitdsdban és adott esetben a
pénziigyi kiaddsok feliigyeletében.

(6) A csoportelnokok iiléseket tartanak az Elnoki Testiilettel, hogy hozzdjaruljanak az Elnokség és a Kozgytilés
munkdjanak el6készitéséhez.

(7) A csoportok javaslatot tesznek a Kozgytilésnek a szekcidelnokok megvélasztdsara a 7. cikk (7) bekezdése alapjdn és a
szekciok elnokségeinek megvalasztdsira a 19. cikk alapjan.
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(8) A csoportok javaslatot tesznek az Elnokség altal a 11. cikk (1) bekezdése alapjan létrehozott pénziigyi és
koltségvetési bizottsdg Osszetételére.

(9) A csoportok javaslatot tesznek a Kozgytlés dltal a 24., illetve 27. cikk alapjdn 1étrehozott megfigyel6kozpontok,
illetve konzultativ bizottsdgok osszetételére.

(10) A csoportok javaslatot tesznek a 29. cikk (1), illetve (2) bekezdése alapjan létrehozott kiildottségek, illetve
konzultativ vegyes bizottsigok Osszetételére.

(11) A csoportok javaslatot tesznek az eladokra és a szekcidk dltal a 20. cikk (3) bekezdése alapjan kijel6lt vagy
létrehozott tanulmdnyozdcsoportok és szerkeszt8i csoportok dsszetételére.

(12)  E cikk (7)~(11) bekezdésének alkalmazdsakor a csoportok figyelembe veszik a tagdllamok EGSZB-n beliili
képviseletét, a gazdasdgi és tarsadalmi élet kiilonféle alkotdelemeit, a hatdskoroket és a hatékony irdnyitds szempontjait.

(13) A tagok onkéntes alapon csatlakozhatnak valamelyik csoporthoz azzal a feltétellel, hogy annak tagjai
csatlakozdsukat jovahagyjak. Egy tag egyidejtileg csak egyetlen csoporthoz tartozhat.

(14)  Azoknak a tagoknak, akik egyetlen csoporthoz sem csatlakoznak, a f6titkdrsdg biztositja a megbizatdsuk

gyakorldsdhoz szitkséges anyagi és technikai tdmogatdst. A tanulmédnyozdcsoportokban és egyéb belsS szervezeti
egységekben vald részvételitkrdl a csoportokkal folytatott konzultdcié utdn az EGSZB elndke dont.

X. fejezet

KATEGORIAK

31. cikk

1. Az EGSZB tagjai 6nkéntes alapon olyan kategéridkba szervezdhetnek, amelyek az Eurépai Unid szervezett civil
tarsadalmanak kiilonféle gazdasagi és tarsadalmi érdekeit képviselik.

2. Egy-egy kategéria az EGSZB hdrom csoportjdnak tagjaibél allhat. Egy tag egyidejlileg csak egyetlen kategéridhoz
tartozhat.

3. A kategéridk létrehozdsat az Elnokség hagyja jova, és errdl tdjékoztatja a Kozgyilést.

4. Az adott kategoria létrehozdsat jovahagyd elnokségi hatirozat meghatdrozza a kategéria tevékenységének targydt, a
kategéria felépitését, osszetételét, miikodésének idStartamat és miikodési szabdlyait.

A hatdrozatot az Elnokség a kés6bbiekben visszavonhatja vagy médosithatja.

Kategoria létrehozasihoz legalabb tiz tag sziikséges.

1. CIM

AZ EGSZB MUKODESE

I. fejezet

KONZULTACIO AZ EGSZB-VEL

32. cikk

(1) Az elnok osszehivja az EGSZB-t, hogy az az Eurdpai Parlament, a Tandcs vagy az Eurdpai Bizottsdg felkérése alapjan
véleményt fogadjon el.

(2) Az elndk az Elnokség javaslatira és a tagok tobbségének egyetértésével osszehivja az EGSZB-t, hogy sajit
kezdeményezésre véleményt dolgozzon ki barmely, az Eurdpai Unidval, annak politikdival és azok lehetséges tovabbfej-
lesztésével kapcsolatos kérdésben.
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33. cikk

(1) A 32.cikk (1) bekezdésében emlitett vélemények irdnti kérelmeket az EGSZB elnokéhez intézik, aki — az Elnokséggel
egyiittmiikodve — lehetség szerint a vélemény irdnti kérelemben megszabott hatariddk figyelembevételével szervezi az
EGSZB munkdjat.

(2) Az Elnokség a vélemények tanulmdnyozasinak prioritdsi sorrendjét azok kategéridk szerinti csoportositdséval
hatdrozza meg.

(3) A szekcidk javaslatot dolgoznak ki a véleményeknek az aldbbi hdrom kategéridba valé besoroldsdra. Ideiglenes
jelleggel feltiintetik a tanulmdnyozdcsoport létszdmadt. Az EGSZB Elnoki Testiiletével és a csoportelnokokkel folytatott
egyeztetést kovetden a javaslatot az Elnokség elé terjesztik hatdrozathozatalra. Egyedi esetekben a csoportelnokok
javaslatot tehetnek a tanulmdnyozdcsoport létszamanak modositdsra. Az Elnokség a soron kovetkezd iilésén jévdhagyja
az Uj javaslatot, és véglegesiti a tanulmdnyozdcsoport létszamat.

A hdrom kategéria a kovetkezd kritériumok szerint keriil meghatdrozasra:

,A” kategéria — kiemelten fontos témdkban beérkezett felkérések. Ebbe a kategéridba az aldbbiak tartoznak:
— minden feltdré vélemény irdnti kérelem (Eurdpai Parlament, a Tandcs jovbeli elnokségei, Eurdpai Bizottsdg),
— minden elfogadott, sajit kezdeményezésii véleményre vonatkozé javaslat,

- egyes kotelezd vagy fakultativ felkérések.

Ezekkel a felkérésekkel véltozd létszamua (6, 9, 12, 15, 18, 21 vagy 24 tagl), megfelel6 eszkozokkel rendelkezd
tanulmdnyozdécsoport foglalkozik.

,B” kategdria — kotelezd vagy fakultativ felkérések masodrendii fontossagti vagy siirgds témékban.

Ezeket a véleményeket dltaldban 6ndll6 eldad6 vagy f6el6add késziti. Az Elnokség kivételes esetekben tgy donthet, hogy az
adott ,B” kategérids felkéréshez hdromtagt szerkeszt6i csoport készitsen véleményt (,B+” kategoria). Az iilések és a
munkanyelvek szdmadrdl az Elnokség hatdroz.

,C” kategéria — tisztan technikai jellegii kotelez6 vagy fakultativ felkérések.

Az EGSZB ezeknek a felkéréseknek tipusvélemény kidolgozdsa ttjin tesz eleget, amelyet az Elnokség a Kozgyiilés elé
terjeszt. Az eljardshoz nincs sziikség sem el6ad6 kinevezésére, sem szekciéban torténd tanulmanyozdsra, csupdn a plendris
tilésen vald elfogaddsra vagy elutasitdsra. A plendris tilésen valé megvitatds sordn a Kozgy(ilés elszor arrdl foglal allast,
hogy tdmogatja vagy ellenzi-e a felkéréseknek az emlitett eljdrdssal torténd teljesitését, ezutdn pedig a tipusvélemény
elfogaddsa mellett, illetve ellen szavaz.

(4)  Siirg6s kérdésekben az eljdrdsi szabdlyzat 63. cikkének rendelkezéseit kell alkalmazni.

34. cikk

Az EGSZB az Elnokség javaslatira donthet gy, hogy az Eurdpai Unid politikdival és azok lehetséges tovabbfejlesztésével
kapcsolatos barmely kérdés tanulményozdsara tdjékoztatd jelentést dolgoz ki.

35. cikk

Az EGSZB valamely szekcidjdnak, csoportjdnak vagy tagjai egyharmaddnak javaslatdra dlldsfoglaldsokat adhat ki aktualis
témékrol. Az élldsfoglaldsokat a Kozgytilés fogadja el a 61. cikk (2) bekezdésének megfelelen. A Kozgytilés napirendjében
az dlldsfoglalds-tervezetek els6bbséget élveznek.
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36. cikk

(1) Az Elnokség dltalinos hatdrozatokkal szabdlyozhatja és konkrét hatdrozatokkal engedélyezheti a konzultativ
szerepéhez kozvetleniil vagy kozvetve kapcsolodé tevékenységeket. Ez kiillonosen a kovetkezdkre vonatkozik:

— férumok, platformok és a tematikus konzultdciot szolgdlé mds szervezeti egységek EGSZB dltali 1étrehozdsa,
osszedllitdsa és irdnyitdsa, valamint az EGSZB és tagjai részvételének médja az unids intézmények dltal feldllitott vagy a
részvételiikkel miikods szervezeti egységekben,

— tanulmdnyok készitése, megrendelése és kozzététele,
- székhelyen kiviili munkaldtogatdsok és rendezvények szervezése,

— szakpolitikdk értékelése az Elnokség hatdrozata vagy unids intézmények felkérése nyomdn, els@sorban az eljarasi
szabélyzatban meghatdrozott vélemények vagy tdjékoztat6 jelentések forméjaban. ,Szakpolitikdk értékelése” alatt olyan
szakpolitikdk vagy jogszabélyok utdlagos értékelése értendd, amelyek végrehajtdsa mar folyamatban van. Az értékelés
sordn ismertetik az EGSZB dltal képviselt szervezetek részérdl megfogalmazott véleményeket és kéréseket.

(2)  Sajat utdlagos értékelései (tdjékoztatd jelentések) kidolgozdsaval az EGSZB a civil tirsadalmi szervezeteknek az unids
szakpolitikak hatdsaval kapcsolatos nézeteit kozvetiti. Az ut6lagos értékelés kvalitativ és célirdnyos. Az értékelés a szocidlis,
gazdasagi és kornyezeti hatdsokat veszi figyelembe.

(3) A tagok kiils§ szervezetekben valé részvételérdl az Elnokség hatdroz. A részvétel rendszeres nyomon kovetés és
értékelés tdrgyat képezi. A tagok kiegyensilyozott mddon és rotdcibs rendszerben képviseltetik magukat a kiils§
szervezetekben.

I1. fejezet
MUNKASZERVEZES

A. A SZEKCIOK MUNKAJA

37. cikk

(1) Vélemény vagy tdjékoztaté jelentés kidolgozdsakor az EGSZB Elnoksége a 9. cikk (4) bekezdése alapjin kijeloli az
adott munka elSkészitéséért felelds szekciét. Amennyiben a téma nem egyértelmden tartozik egy adott szekcid
hatdskorébe, tigy annak kijelolése az elnokre hdrul, aki tdjékoztatja errdl az Elnokséget.

(2)  Amennyiben egy vélemény elkészitésében az illetékesként kijelolt szekcié meg kivdnja hallgatni az Ipari
Szerkezetvaltas Konzultativ Bizottsigdt (CCMI), vagy amennyiben ez utdbbi ismertetni kivanja dlldspontjat a szekcid altal
képviselt véleményrél, agy az EGSZB Elnoksége engedélyezheti, hogy a CCMI véleménykiegészitést dolgozzon ki a
vélemény irdnti kérelem tdrgyat képezS pontok némelyikével kapcsolatban. Az Elnokség a sajat kezdeményezésére is
donthet a fentiekrdl. Az Elnokség oly mddon szervezi meg az EGSZB munkdjit, hogy a CCMI kell§ iddben elkészithesse a
véleményét ahhoz, hogy a szekci6 azt figyelembe vehesse.

Ebben az esetben is egyediil ez a szekcié szamolhat be a Kozgy(ilés el6tt. Véleményéhez azonban csatolnia kell a CCMI éltal
kidolgozott véleménykiegészitést is.

(3) Az elnok értesiti az érintett szekcid elnokét a dontésrsl, valamint a hatdrid6rél, amelyen beliil a szekciénak be kell
fejeznie a munkdjat.

(4) Az elnok tdjékoztatja az EGSZB-tagokat a felkérésrdl, valamint arrdl, hogy a téma mikor szerepel a plendris iilés
napirendjén.
38. cikk

Az elnok az Elnokséggel egyetértésben engedélyezheti egy szekci6 szdmdra, hogy az Eurdpai Parlament egyik bizottsdgdval
vagy a Régiok Bizottsdga valamely szakbizottsdgdval kozosen tartson iilést.
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39. cikk

Az eljérési szabilyzatban meghatarozott feltételek szerint felkért szekcidkat azok elnoke hivja ssze.

40. cikk
(1) A szekciok iléseit a szekcidelnokok készitik el§ egyiittmiikodésben az adott szekcid elndkségével.

(2) Az iiléseket a szekcidelnok, illetve tavollétében a szekcid egyik alelnoke vezeti.

41. cikk
(1) A szekci6iilés akkor hatdrozatképes, ha azon a rendes tagok tobb mint a fele jelen van vagy képviselteti magat.

(2)  Hatdrozatképesség hidnydban az elnok berekeszti az iilést, és a beldtdsa szerinti idSpontra, illetve az dltala
meghatdrozott médon, de még ugyanarra a napra Uj iilést hiv dssze, mely a jelen 1évG vagy a képviselt tagok szdmdtdl
fuggetlentil hatdrozatképes.

42. cikk

A szekcib az el6add, illetve adott esetben a tarsel6adé dltal ismertetett véleménytervezet alapjén fogadja el a véleményt.

43. cikk

(1) A szekciovélemény kizdrdlag az eljdrdsi szabalyzat 61. cikkében meghatdrozott eljdrds alapjan a szekcid altal
elfogadott szovegeket tartalmazhat.

(2) Az elutasitott mddosit6 inditvanyok szovegét a szavazds eredményének megjelolésével mellékletként csatolni kell a
véleményhez, amennyiben a tdimogaté szavazatok szdma eléri az Gsszes leadott szavazat szdmdnak legaldbb egynegyedét.

44. cikk

A szekciovéleményt a 43. cikk rendelkezései szerint csatolt dokumentumokkal egyiitt a szekciéelnok atadja az EGSZB
elnokének, majd az EGSZB Elnoksége a lehet§ leghamarabb az EGSZB elé terjeszti. Ezeket a dokumentumokat kell§
idében hozzaférhet6vé teszik az EGSZB tagjai szdméra.

45. cikk

A szekcibiiléseken folytatott vitakrol rovid jegyzdkonyv készill. Ezt a jegyz8konyvet jovahagydsra a szekcid elé terjesztik.

46. cikk

Az elnok az Elnokséggel vagy adott esetben a Kozgyfiléssel egyetértésben 1j vizsgalatot kérhet a szekci6tél, amennyiben tgy
véli, hogy nem tartottdk be az eljdrdsi szabdlyzatnak a vélemény kidolgozdsdra vonatkozé el8irdsait, vagy tgy itéli meg,
hogy tovabbi vizsgdlatra van sziikség.

47. cikk

(1) A 20. cikk (2) bekezdésének sérelme nélkiil a szekcidk el6készitd munkdja dltaldban tanulmdnyozdcsoportok
keretében zajlik.
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(2)  Azel6ado, akit az dltala felkért szakért6 és adott esetben egy vagy tobb tarsel6adé is segit munkdjaban, megvizsgélja
a felvetett témakort, figyelembe veszi a kifejtett dlldspontokat, és ezek alapjdn osszedllitja a véleménytervezetet, amelyet
tovabbit a szekcidelnoknek.

(3) A tanulmdnyozdcsoportok iilésein nem keriil sor szavazésra.

B. A PLENARIS ULES MUNKAJA

48. cikk

;;;;;;

Az EGSZB tagjainak 6sszességébdl allo Kozgyiilés plendris iilések keretében iil dssze.

49. cikk

(1) A plendris iiléseket az Elnokséggel egyiitt az elndk késziti el. A munka megszervezése érdekében az Elnokség
minden plendris iilés el6tt és esetleg az tilések alatt is Osszeil.

(2) Az Elnokség minden vélemény esetében meghatdrozhatja a plendris iilésen lefolytatandé dltaldnos vita idGtartamat.

50. cikk

(1) Az Elnokség daltal az Elnoki Testillet javaslatira, a csoportelnokok egyiittmtikodésével meghatdrozott
napirendtervezetet az EGSZB elnoke a plendris iilés kezdete el6tt legaldbb tizenot nappal megkiildi az EGSZB minden
tagjanak, valamint az Eurdpai Parlamentnek, a Tandcsnak és az Eurdpai Bizottsignak.

(2) A napirendtervezetet minden plendris tilésszak megnyitdsakor a Kozgytlés elé terjesztik jovahagydsra. Miutdn a
napirendet elfogadtdk, az egyes napirendi pontokat azon az iilésen kell megvitatni, amelyikre azokat elSirdnyoztik. Az
EGSZB tandcskozdsaihoz szitkséges dokumentumokat a 44. cikk rendelkezéseinek megfeleléen bocsitjak a tagok
rendelkezésére.

51. cikk
(1) Az EGSZB plendris iilése akkor hatdrozatképes, ha a tagok tobb mint fele jelen van vagy képviselteti magat.
(2)  Hatdrozatképesség hidnydban az elnok berekeszti az iilést, és a beldtdsa szerinti id6pontra, de még ugyanazon az
tilésszakon belil 4j iilést hiv 6ssze, mely a jelen 1év6 vagy képviselt tagok szamatdl fuggetlentil hatdrozatképes.

52. cikk

A napirend jovdhagydsa sordn az elnok adott esetben valamely aktudlis téma megvitatdsat is bejelentheti.

53. cikk

Az EGSZB moédosithatja a napirendtervezetet olyan dlldsfoglalds-tervezetek megvitatdsa érdekében, amelyeket a 35. cikkben
meghatdrozott eljarassal 6sszhangban nyujtottak be.

54. cikk

(1) Az elnok megnyitja az iilést, vezeti a vitat és tigyel a szabalyzat betartdsara. Munkdjat az alelnokok segitik.

(2)  Tavolléte esetén az elnokot az alelnokok helyettesitik. Az alelnokok tdvollétében a helyettesités az Elnokség
legid8sebb tagjdnak a feladata.
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(3) Az EGSZB annak a szekciénak a munkdjra alapozza tandcskozdsat, amely illetékes abban, hogy beszdmoljon a
Kozgyilés eldtt.

(4)  Abban az esetben, ha egy szekcib egy szoveget tigy fogad el, hogy az ellenszavazatok szdma 6tnél kevesebb, az
Elnokség javasolhatja, hogy azt a vita nélkiili szavazési eljdrds szerint vegyék fel a plendris iilés napirendjére.

Ez az eljards nem alkalmazhatd, ha:
— legaldbb 25 tag ellenzi,
— aplendris tilésen megvitatandé médosité inditvanyokat nydjtottak be,

- vagy az érintett szekci6 agy dont, hogy a szoveget meg kell vitatni a plendris iilésen.

(5) Ha a szoveg nem nyeri el a Kozgyiilés szavazatainak tobbségét, az elnok — a Kozgyiilés egyetértésével — tovdbbi
vizsgalat céljabol visszakiildheti azt az illetékes szekcionak, vagy kijelolhet egy fGeladdt, aki még ugyanezen vagy egy
késébbi uilésszak alkalmaval tjabb szovegtervezetet terjeszt eld.

55. cikk

(1) A mbdosité inditvanyokat irdsban, az elGterjesztSk aldirdsaval elldtva, a plendris tilés megnyitdsa el6tt el kell juttatni
a titkdrsagra.

(2) A Kozgy(lés munkdjanak megfelel§ megszervezése érdekében az Elnokség megdllapitja a mddosité inditvanyok
benydjtdsinak szabélyait.

(3) Az EGSZB azonban a szveget megvitato {ilés megnyitdsdig lehet6vé teszi a legaldbb huszonoét tag aldirdsaval ellatott
modosit inditvanyok benyujtasat.

(4) A mddosité inditvanyban szerepelnie kell a hivatkozott szoveghely megjelolésének, valamint egy rovid indokoldsnak
is. A tartalmi és formai szempontb6l egymast ismétl6 modosité inditvanyok megtargyaldsat osszevonjak.

(5)  Mddosité inditvany esetén a Kozgyiilés dltaldban csak az inditviny elGterjesztdjét, egy ellene sz6lot és az elGadot
hallgatja meg.

(6) A modositd inditvany megvitatdsa sordn az el6adé — a széban forgd modositds elGterjesztGjének egyetértésével —
sz6beli javaslatot tehet kompromisszumos megoldasra. Ilyen esetben a Kozgytlés csak a kompromisszumos javaslatr6l
szavaz.

(7)  Adott esetben az EGSZB elndke — az illetékes szekcid elnokével és el6addjaval egyiittmiikodésben — javasolhatja az
EGSZB-nek, hogy a médosit inditvanyokat gy dolgozzak fel, hogy a végleges szoveg 6sszhangja megmaradjon.

56. cikk

(1) Az olyan médosité inditvanyt vagy médositd inditvanycsomagot, amely a szekci6 vagy a konzultativ bizottsdg altal
el6terjesztett véleménytdl alapvetden kilonbozs alldspontot fogalmaz meg, ellenvéleménynek kell tekinteni. Az
ellenvélemény rovid, tomor és autoném: tartalmaz kovetkeztetéseket és magyarazatot.

(2) A csoportok jogosultak azt kérni az Elnokségtdl, hogy egy vagy tobb mddosité inditvanyt ellenvéleménynek
mindsitsen.

(3) Az Elnokség az érintett szekcié vagy konzultativ bizottsdg elnokével folytatott konzultdciot kovetGen hozza meg
hatdrozatit.

(4)  Egy vagy tobb modosité inditvany ellenvéleménynek minGsitését kovetSen az Elnokség donthet dgy, hogy a
véleményt a hozzd kapcsolodd ellenvéleménnyel egyiitt Gjabb megtdrgyalds céljabdl visszakiildi az érintett szekcidhoz
vagy konzultativ bizottsighoz, amennyiben a vélemény elfogaddsdra megszabott hatdridé ezt lehet6vé teszi.
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(5)  Amennyiben egy mddosit6 inditvanyt nem nyjtottak be kell6 idében ahhoz, hogy az Elnokség hatdrozhasson az
ellenvéleménnyé mindsitésrdl, ezt a hatdrozatot, valamint az érintett szervhez torténd esetleges visszakiildésre vonatkozo
hatdrozatot a Kozgyiilés hozza meg a kibdvitett Elnoki Testiilet javaslatira és az emlitett szerv elnokével folytatott
konzultdciot kovetGen.

(6)  Haaz (5) bekezdésben emlitett esetben az tigyet nem kiildik vissza az érintett szervhez, illetve ha a javasolt szoveget
nem tekintik ellenvéleménynek, a Kozgyiilés azonos médon szavaz az elGterjesztett modosité inditvanyokrdl, mint a
csoportok médositd inditvanyairdl.

(7)  Haaz ellenvélemény a plendris iilésen megszerzi a szavazatok t6bbségét, elfogadottnak tekintendd.

Annak eldontésére, hogy az eredeti szoveget csatoljik-e az elfogadott véleményhez, Gjabb szavazdsra keriil sor. Az eredeti
szoveget akkor csatoljak az Gj szoveghez, ha megszerzi a leadott szavazatok legalabb egynegyedét.

(8) Ha az ellenvélemény nem szerzi meg a szavazatok tobbségét, de megszerzi a leadott szavazatok legaldbb
egynegyedét, akkor ezt a szoveget csatoljak az eredeti véleményhez.

57. cikk

(1) Az elnok a sajit kezdeményezése vagy valamely tag kérése alapjan felszélithatja a Kozgytlést, hogy hatdrozzon a
felszolalasok idGtartamanak és a felszolalok szamdnak korldtozasardl, az iilés elnapoldsardl, illetve a vita lezardsardl. A vita
lezérdsat kovetGen a szélds joga mdr csak a szavazds utdn, szavazatindoklds céljabdl és az elnok dltal megszabott
idgtartamra adhat6 meg.

(2)  Ugyrendi javaslat el6terjesztése céljabol barmely tag barmikor soron kiviil sz6t kérhet és kaphat.

58. cikk
(1) Az egyes plendris iilésekrdl jegyz8konyv késziil, amelyet az EGSZB elé terjesztenek jévahagydsra.

(2) A jegyzGkonyv végleges valtozatat az EGSZB elnoke és fétitkara irja ala.

59. cikk

(1) Az EGSZB véleménye a jogi hivatkozdsok megjelolése mellett indokoldst, valamint az EGSZB-nek a témakor
egészérdl alkotott véleményét tartalmazza.

(2) A vélemény egészére vonatkozé szavazds eredménye az eljardsrdl sz6l6 részben szerepel. Név szerinti szavazds
esetén a szavazok nevét is fel kell tiintetni.

(3) A plendris tilésen elutasitott médositd inditvanyok szovegét és indokoldsat a szavazds eredményének megjel6lésével
mellékletként csatolni kell a véleményhez, amennyiben a tdmogat6 szavazatok szama eléri az Osszes leadott szavazat
legalabb egynegyedét. Ez a szabdly az ellenvéleményekre is vonatkozik.

(4) Az EGSZB véleményéhez a szekciévéleménynek azokat a szovegrészeit is csatolni kell mellékletként, a szavazds
eredményének megjelolésével, amelyeket a Kozgytilés dltal elfogadott médosité inditvanyok kovetkeztében elutasitottak,
amennyiben a timogatd szavazatok szdma eléri az osszes leadott szavazat legaldbb egynegyedét.

(5)  Ha az EGSZB 30. cikk alapjdn létrehozott csoportjainak vagy 31. cikk alapjdn létrehozott, gazdasagi és tdrsadalmi
érdekeket képviseld kategéridinak egyike a Kozgyiilés elé terjesztett kérdésben eltérd, de egységes dllaspontot képvisel, a
témédban folytatott vitdt lezdr6 név szerinti szavazdst kovetSen a széban forgd élldspontot rovid nyilatkozatban
megfogalmazhatja, melyet mellékletként a véleményhez kell csatolni.
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60. cikk

(1) Az EGSZB dltal elfogadott véleményeket és a plendris iilés jegyz6konyvét tovabbitjdk az Eurépai Parlamentnek, a
Tandcsnak és az Eurdpai Bizottsignak.

(2) Az EGSZB dltal elfogadott vélemények barmely mds érintett intézménynek vagy szervezetnek is tovabbithatdk.

1L CIM

ALTALANOS RENDELKEZESEK

I. fejezet

A SZAVAZAS SZABALYAI

61. cikk
(1) Az érvényesen leadott szavazatok a kovetkezdk: ,igen”, ,nem” vagy ,tartézkodom”.

(2)  Ha az eljarasi szabélyzat masként nem rendelkezik, az EGSZB és szervei szovegeinek és hatdrozatainak elfogadésa a
leadott ,igen” vagy ,nem” szavazatok tobbsége alapjan torténik.

(3) A szavazatok leaddsa nyilt szavazdssal, név szerinti szavazdssal vagy titkos szavazdssal torténik.

(4) Az EGSZB jelen 1év6 vagy mds altal képviselt tagjai egynegyedének kérésére az dlldsfoglalasrdl, a modositd
inditvanyrdl, az ellenvéleményrdl, a vélemény egészérdl vagy barmilyen mds szovegrdl név szerint torténik a szavazds.

(5) A kilonbo6zd reprezentativ tisztségekre torténd megvdlasztds mindig titkos szavazdssal torténik. Mds esetekben

akkor kell titkos szavazast tartani, ha azt az EGSZB jelen 1év6 vagy mds éltal képviselt tagjainak tobbsége kéri.
(6)  Haaszavazdson az ,igen” és a ,nem” szavazatok szdma egyenl§, az iilést vezet§ elnok szavazata dont.

(7) Az a tény, hogy az el6adé elfogad egy mddosité inditvanyt, nem indok arra, hogy az adott médosité inditvanyt ne
bocsdssdk szavazdsra.

II. fejezet

SURGOSSEGI ELJARAS

62. cikk

(1) Amennyiben az Eurépai Parlament, a Tandcs vagy az Eurdpai Bizottsdg dltal az EGSZB szdmara kitizott hatdrids
miatt siirgdsen kell véleményt kibocsdtani, a stirgGsségi eljards akkor alkalmazhatd, ha az elnok megéllapitja, hogy erre a
vélemény kell§ id6ben torténd elfogaddsa érdekében sziikség van.

(2)  Amennyiben az EGSZB tartja siirg8snek a kérdést, az elnok az Elnokséggel vald el§zetes konzultacié nélkiil, azonnal
meghozhat minden szitkséges intézkedést annak érdekében, hogy biztositsa az EGSZB munkdjinak elvégzését. Az elnok
tajékoztatja az Elnokség tagjait ezekrdl az intézkedésekrdl.

(3) A siirg6sségi eljards sordn az elnok altal hozott intézkedések a kovetkezd plendris tilésen az EGSZB elé kertilnek
jovahagyasra.

63. cikk
(1)  Ha a szekci6 szdmara kitizott hatdridé miatt kell siirg6sen kidolgozni a véleményt, akkor a szekci6elnok a munka

megszervezését tekintve a harom csoportelnok egyetértésével eltérhet az eljardsi szabalyzatnak a szekciék munkdjanak
megszervezésére vonatkozé rendelkezéseit6l.



2021.2.10. Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja L 46/65

(2) A szekcidelnok éltal hozott intézkedések a kovetkezd ilésen a szekcid elé keriilnek jévahagyasra.

I11. fejezet

TAVOLLET ES KEPVISELET

64. cikk

(1) Az EGSZB bdrmely tagjanak, aki nem tud részt venni egy olyan iilésen, amelyre megfelel6 médon meghivtak,
tavollétérdl elGzetesen tdjékoztatnia kell az érintett elnokot.

(2) Ha az EGSZB valamely tagja tobb mint hdrom egymdst kovetS plendris iilésrSl tdvol marad anélkil, hogy
képviseltetné magat és elfogadhaté magyarazatot adna, az elnok az Elnokséggel folytatott konzultdciot kovetden, és miutdn
a szoban forgd tagot felszélitotta tdvolmaraddsidnak megindokoldsdra, kérheti a Tandcstél a tag megbizatdsinak
megsziintetését.

(3)  Ha valamely szekci6 tagja tobb mint hirom egymadst kovetd szekcidiilésr6l tavol marad anélkiil, hogy képviseltetné
magdt és elfogadhaté magyardzatot adna, a szekcidelnok a széban forgd tagot, miutdn felszélitotta tdvolmaraddsinak
megindokoldsdra, felkérheti arra, hogy intézkedjen a szekciéban torténd helyettesitésérdl. A szekcidelnok errdl értesiti az
EGSZB Elnokségét.

65. cikk

(1) Az EGSZB barmely tagja, aki nem tud részt venni valamely plendris vagy szekci6iilésen, az érintett elnok
tajékoztatdsa utdn szavazati jogat irasban dtruhdzhatja az EGSZB vagy a szekcid egy mdsik tagjdra.

(2)  Egy tag sem rendelkezhet egynél tobb rdruhdzott szavazattal a plendris ilésen vagy a szekcidiilésen.

66. cikk

(1)  Béarmely tag, aki nem tud részt venni egy olyan iilésen, amelyre megfelel6 modon meghivtk, az érintett elnoknek —
kozvetlen, vagy csoportja titkarsaganak kozvetitésével torténd — irasbeli tdjékoztatdsa utdin az EGSZB egy mdsik tagjaval
képviseltetheti magét. Ez a lehetség nem vonatkozik az EGSZB Elnokségének és a pénziigyi és koltségvetési bizottsignak
az iiléseire.

(2) A képviseleti megbizds kizdrdlag arra az tilésre érvényes, amelyre vonatkozdan kidllitottdk.

(3) A tanulmdnyozécsoportok létrehozdsakor a csoport barmely tagja kérheti, hogy az EGSZB egy masik tagja
helyettesitse. A helyettesités egy adott témakorre, a szekcid e témakorrel kapcsolatos munkdjanak teljes idtartamara
érvényes, és nem vonhatd vissza. A helyettesités érvényét veszti annak a hivatali id6ének a lejartakor, amelyben a
helyettesitésrdl dontottek, akkor is, ha a tanulmanyozdcsoport munkdja a két és fél éves, illetve 6téves hivatali id§ lejartaig
nem ér véget.

IV. fejezet

AZ EGSZB DOKUMENTUMAINAK KOZZETETELE ES TERJESZTESE

67. cikk

(1) Az EGSZB a véleményeit az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapjdban teszi kozzé. A kozzététel szabdlyait a Tandcs és az
Eurdpai Bizottsdg allapitja meg az EGSZB Elnokségével folytatott konzultdciot kovetden.

(2) Az EGSZB, az Elnokség és a szekciok tagjainak névjegyzékét, valamint minden, a tagsdgra vonatkozé médositast
kozzé kell tenni az Eur6pai Unié Hivatalos Lapjdban és az EGSZB honlapjan.
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68. cikk

(1) Az EGSZB az Eurépai Uniérdl szolé szerzédés 1. cikke mdsodik bekezdésének rendelkezéseivel 0sszhangban
biztositja dontéseinek dtldthatosagat.

(2) A fétitkdr hozza meg azokat a szitkséges intézkedéseket, amelyek biztositjdk a nyilvanossdg részére a megfelel§
dokumentumokhoz valé hozzaférési jogot.

(3) Az Eurdpai Unié mikodésérsl szolo szerz8dés 24. cikkének negyedik bekezdése értelmében minden unids

polgérnak lehetSsége van arra, hogy az EU barmely hivatalos nyelvén irdsban forduljon az EGSZB-hez, és ugyanazon a
nyelven kapjon valaszt.

69. cikk
(1) Az EGSZB plendris iilései és a szekcidiilések nyilvanosak.

(2)  Valamely érintett intézmény vagy szerv kérésére, illetve az Elnokség javaslatdra az EGSZB bizonyos, a konzultativ
munkdat nem érint6 vitdkat bizalmasnak nyilvanithat.

(3) A tobbi iilés nem nyilvanos. Indokolt esetben azonban a levezetd elnok mérlegelése alapjan megfigyelSként mésok is
részt vehetnek ezeken az iiléseken.

70. cikk
(1) Az uniés intézmények tagjai részt vehetnek és felszélalhatnak az EGSZB-nek és szerveinek ilésein.

(2)  Mas szervek tagjait, valamint e szervek és az intézmények megfelelGen felhatalmazott tisztviseldit fel lehet kérni arra,
hogy az iiléseken az iilés elnokének irdnyitdsa alatt részt vegyenek, ott felszélaljanak vagy kérdésekre vélaszoljanak.

V. fejezet

A TAGOK MEGNEVEZESE, KIVALTSAGAIK, MENTESSEGEIK, A TAGOKRA VONATKOZO SZABALYZAT, A QUAESTOROK

71. cikk
(1) Az EGSZB tagjainak megnevezése: ,az Eur6pai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdg tagja”.

(2) A Szerz6désekhez csatolt, az Eurdpai Unid kivaltsdgairdl és mentességeir6l sz616 (7.) jegyz6konyv IV. fejezete 10.
cikkének rendelkezései az Eur6pai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg tagjaira is vonatkoznak.

72. cikk

(1) A tagokra vonatkoz6 szabdlyzat meghatdrozza az EGSZB tagjainak jogalldsat, jogait és kotelezettségeit, valamint a
tevékenységiiket, illetve az intézménnyel és annak szervezeti egységeivel valé kapcsolatukat meghatdrozé szabdlyokat.

73. cikk

(1) A magatartasi kddex jogilag egyenértékd az eljardsi szabdlyzattal és annak mellékletét képezi. Meghatdrozza az
EGSZB tagjai, a konzultativ bizottsdgok kiildottei, a péttagok és a szakért6k vonatkozdsaban alkalmazand6 normékat és
elveket.

(2) A magatartdsi kodex alapjan létrejon az etikai bizottsig. A kédex ezenkivil meghatdrozza a normdk és elvek
megsértése esetén alkalmazando eljarast és intézkedéseket is.

(3) A magatartasi kodexben lefektetett normak és elvek be nem tartdsa az ott megallapitott intézkedések alkalmazasdhoz
vezethet.
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74. cikk

(1) A Kozgyiilés az Elnokség javaslatira minden két és fél éves id@szakra megvalaszt harom tagot, akik a quaestorok
csoportjdt alkotjdk.

(2) A quaestorok nem lehetnek egyben a kivetkezd testiiletek tagjai is:

— az EGSZB Elnoksége,

— apénziigyi és koltségvetési bizottsdg (CAF),

— az auditbizottsdg,

- az etikai bizottsdg.

(3) A quaestorok csoportjanak funkciéi a kovetkezSk:
a) figyelemmel kiséri a tagokra vonatkozé szabdlyzatot, és gondoskodnak annak megfelel§ végrehajtdsarol;
b) atagokra vonatkozd szabélyzat tokéletesitésére és tovabbfejlesztésére vonatkozd javaslatokat dolgoz ki;

¢) megfelel§ intézkedések megtételével igyekszik megoldani a tagokra vonatkozé szabdlyzat alkalmazdsdhoz kapcsol6dd
esetleges kétséges vagy konfliktushelyzeteket;

d) atagokra vonatkoz6 szabdlyzat alkalmazdsit illetGen biztositja az EGSZB tagjai és a f6titkdrsdg kozotti kapesolatot.
VI. fejezet

A TAGOK MEGBIZATASANAK MEGSZUNESE, OSSZEFERHETETLENSEG

75. cikk

(1) Az EGSZB tagjainak megbizatdsa akkor jir le, amikor az EGSZB tisztujitdsakor a Tandcs dltal rogzitett 6téves idszak
véget ér.

(2) Az EGSZB egyes tagjainak megbizatdsa lemondds, felmentés, elhaldlozds, vis maior vagy Osszeférhetetlenség esetén
szlinik meg.

(3) Az EGSZB-tagsdg Osszeférhetetlen a kormdnytagsiggal, a parlamenti tagsdggal, az Eurdpai Unib valamely
intézményének tagsdgaval, a Régiok Bizottsdga tagsagdval, az Eur6pai Beruhdzdsi Bank igazgatotandcsdnak tagsdgdval és az
Eur6pai Unional aktiv statuszban végzett tisztviselGi vagy egyéb alkalmazotti munkéval.

(4)  Alemondist az elndknek cimezve, irdsban kell benyijtani.

(5) A felmentés feltételeirdl az eljardsi szabilyzat 64. cikkének (2) bekezdése rendelkezik. Amennyiben a Tandcs a
megbizatds megsziintetése mellett dont, meginditja az 1j tag kinevezésére iranyul6 eljarast.

(6)  Lemondds, elhaldlozds, vis maior vagy Osszeférhetetlenség esetén az elnok tdjékoztatja a Tandcsot, amely megéllapitja
az liresedést, és meginditja az 4] tag kinevezésére irdnyul6 eljdrdst. Lemondds esetén azonban a megbizatdsar6l lemondo tag
mindaddig hivatalaban marad, amig a helyébe 1ép§ tag kinevezése hatdlyba nem 1ép, kivéve, ha a megbizatdsar6l lemondé
tag nem jelzi ezzel ellentétes szandékat.

(7) Az 4j tagot az e cikk (2) bekezdésében meghatdrozott minden esetben a megbizatds fennmaradé id6tartamdra
nevezik ki.

76. cikk

(I) Az Elnokség tagjainak legaldbb haromnegyede éltal elfogadott elnokségi javaslatra az elnok ellen stlyos és kellGen
aldtdmasztott okb6l bizalmatlansagi inditvany nydjthaté be a Kozgytléshez.

Ebben az esetben ez a bizalmatlansdgi inditvany lesz a kovetkezd plendris ilés els6 napirendi pontja.
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(2) A Kozgytilés titkos szavazdssal és a szavazati jogok atruhdzasanak lehet8sége nélkil hatdroz, miutdn egymds utdn
meghallgatta mindegyik csoport egy-egy tagjat és az Elnoki Testiilet dlldspontjukat ismertetni kivané tagjait, végiil pedig az
elnokot.

Az inditvany akkor mindsiil elfogadottnak, ha azt a jelen 1év tagok haromnegyedes tobbsége elfogadta. Ellenkezd esetben
az inditvany elutasitottnak mindsiil.

(3)  Bizalmatlansagi inditvany elfogadasa esetén a Kozgytilés haladéktalanul intézkedik arrdl, hogy az elnok helyébe az
elnok csoportjanak valamely tagja lépjen.

Ilyenkor a Kozgyilés elnoki tisztségét ideiglenesen az EGSZB ahhoz a csoporthoz tartozé alelnoke latja el, amely be fogja
tolteni az EGSZB soron kovetkezd elnokségét.

(4)  Amennyiben a Kozgyilés nem tud haladéktalanul intézkedni a pétldsrél, munkdjat felfiggeszti, hogy a csoportok
javaslatot fogalmazhassanak meg, és a Kozgy(lés ideiglenes elnoki tisztét betoltd tag lehetdség szerint még aznapra
ismételten sszehivja a Kozgyilést.

(5) Az elnok helyébe 1épd, azonos csoporthoz tartozé tag az eredetileg meghatdrozott hivatali id§ végéig a helyén
marad.

VII. fejezet

AZ EGSZB IGAZGATASA

77. cikk

(1) Az EGSZB-t munkdjaban a f6titkdrsdg segiti a f6titkdr irdnyitdsaval, aki az Elnokséget képvisel§ elnok feliigyelete
alatt gyakorolja tevékenységét.

(2) A f6titkdr tandcsad6i minségben részt vesz az Elnokség iilésein, és vezeti azok jegyz8konyvét.

(3) A fétitkdr az Elnokség el6tt tinnepélyes eskiit tesz, hogy feladatdt teljes partatlansdggal és lelkiismeretesen fogja
elldtni.

(4) A fétitkdr gondoskodik a Kozgytilés, az Elnokség és az elndk altal hozott dontéseknek az eljardsi szabdlyzatban
foglaltak szerint torténd végrehajtdsar6l. Haromhavonta irdsban tdjékoztatja az elnokot az igazgatdsi, szervezési és
személyzeti kérdésekkel kapcsolatban meghozott vagy tervezett végrehajtdsi rendelkezésekrdl és kritériumokrol.

(5) A f6titkdr — az elnok altal meghatdrozott korlatozasokkal — dtruhdzhatja a hatdskorét.

(6) Az Elnokség a f6titkdr javaslata alapjan tigy hatdrozza meg a f8titkdrsdg szervezeti felépitését, hogy az képes legyen
biztositani az EGSZB és szervei mikodését, és segiteni tudja annak tagjait megbizatdsuk gyakorldsaban, kiilonosen az
iilések lebonyolitdsaban és a vélemények kidolgozdsaban.

(7) Az EGSZB elnokének felhatalmazdsa alapjan a f6titkdrra dtruhdzott hatdskorok ideiglenesek: legkésGbb az elnok
megbizatdsanak lejartaval megsztinnek.

78. cikk
Uj fétitkar kinevezése a kovetkez§ eljdrds szerint torténik:
(1) Az Elnokség:

— hatdroz a fétitkdri poszt statuszardl (tisztvisel§ vagy ideiglenes alkalmazott), kijelol egy hdrom tagbdl all6
szerkesztébizottsagot, és ezt kovetSen meghatdrozza az dllashirdetés részletes tartalmat,

- kijelol egy el6vdlogatdsért felel@s, az EGSZB hat tagjabdl &ll6 bizottsagot, tovdbbd megdllapitja azokat a
hatdridGket, amelyeken beliil e bizottsdgnak ismertetnie kell munkdja eredményeit az Elnokség el6tt.
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(2) Az el6vélogatasért felel6s bizottsdg feladata az, hogy megvizsgilja a pdlydzatokat, lebonyolitsa a felvételi
beszélgetéseket, indokoldssal elldtott jelentést készitsen, amely a pdlydzokat a kompetencidik alapjn, az
allashirdetésben meghatdrozott eljards és kritériumok szerint rangsorolja, valamint javaslatot tegyen a posztra
alkalmas jel6ltre vagy jeloltlistara.

(3) Az elgvalogatasért felelGs bizottsdg fiiggetlenill, partatlanul és bizalmasan végzi munkajat az Elnokség altal az emlitett
bizottsdg felallitdsakor meghatdrozott feltételek alapjan.

A bizottsdg segitséget kap az EGSZB titkdrsdgdnak illetékes szolgdlataitdl, és szitkség esetén kiils§ szakvéleményt is
kérhet.

2oz

(4) Az Elnokség az el6valogatdsért felel@s bizottsdg jelentésének tanulmdnyozdsit kovetGen hozza meg végleges
hatdrozatat, amennyiben sziikséges, tobbfordulds szavazassal.

Azt ajeloltet, aki az els§ forduloban megszerzi az Osszes — a tavollévSket is ideértve szamitott — elnokségi tag tobb mint
felének tdmogaté szavazatat, anélkiil nevezik ki, hogy masodik forduléra kertilne sor.

Amennyiben elsére egyetlen jelolt sem teljesiti ezt a feltételt, az Elnokség masodik fordulét tart, melyben a két legtobb
szavazatot elért jeloltre szavaznak, és ennek eredményeképpen azt a jeloltet nevezi ki, aki megszerzi a jelen 1évé
elnokségi tagok tobbségének timogatd szavazatit.

SzavazategyenlGség esetén, melynek kovetkeztében nem lehet csak két jeloltet megtartani az els6 forduld utdn vagy
kinevezni a f6titkdrt a masodik fordulé utdn, a kovetkezd lehetséges napra 4j elnokségi ilést kell osszehivni a {6titkdr
kinevezése céljabol.

79. cikk

(1)  Minden olyan jogkort, melyet az Eur6épai Unié tisztviselSinek személyzeti szabélyzata a kinevezésre jogosult
hatésdgra ruhdz, illetve az Eurépai Unié egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazdsi feltételek (EAAF) a
munkaszerz&dés-kotési jogkorrel rendelkezd hatésdgra ruhdznak, a f6titkdr esetében az Elnokség gyakorol.

(2) Az Eurépai Unié tisztviselGinek személyzeti szabdlyzata dltal biztositott kinevezési jogkort a kovetkezdk

gyakoroljak:

- a fétitkdrhelyetteseket és az igazgatokat illetGen, a személyzeti szabdlyzat 29., 30., 31., 40., 41., 49., 50., 51., 78.
cikkének és a 90. cikk (1) bekezdésének alkalmazdsa esetén — a fGtitkdr javaslata alapjan — az Elnokség; a személyzeti

szabdlyzat egyéb rendelkezéseinek (ideértve a 90. cikk (2) bekezdését is) alkalmazdsa esetén pedig — a f6titkdr javaslata
alapjdn — az elnok,

- az
- igazgatOhelyetteseket,

- osztalyvezetSket illetGen

a fétitkdr javaslata alapjdn és a kibGvitett Elnoki Testiilettel folytatott konzultdciét kovetSen az elnok,

— az AD besoroldsi csoportba tartozd, osztilyvezet8i vagy magasabb vezetdi posztot be nem toltd tisztviselSket, valamint
az AST és az AST/SC besoroldsi csoportba tartozd tisztviselSket illetGen a f6titkar.

(3) Az EAAF dltal biztositott munkaszerz8dés-kotési jogkorrel rendelkeznek:

- af6titkdr-helyettesi vagy igazgatoi posztra kinevezett ideiglenes alkalmazottakat illetGen és az EAAF 11., 17., 33. és 48.
cikkének alkalmazdsa esetén — a f6titkdr javaslata alapjan — az Elnokség; az EAAF t6bbi rendelkezésének alkalmazasa
esetén — a f6titkdr javaslata alapjin — az elnok,

— az igazgatShelyettesi vagy osztdlyvezetSi posztra kinevezett ideiglenes alkalmazottakat illetGen — a f6titkdr javaslata
alapjan — az elnok,

— az AD besoroldsi csoportba tartozd, osztilyvezeti vagy magasabb vezetSi posztot be nem tolt§ ideiglenes
alkalmazottakat és az AST és AST/SC besorolasi csoportba tartozé ideiglenes alkalmazottakat illetéen a fétitkar,

— akiilonleges tandcsaddkat és szerzGdéses alkalmazottakat illetGen a f6titkar.
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(4) Az elnok gyakorolja azokat a hatdskoroket, amelyeket a személyzeti szabalyzat 110. cikke biztosit az intézmény
szdmdra a személyzeti szabdlyzatot és az intézmények kozos megegyezéssel elfogadott szabdlyozdsait megvaldsitd
altalanos rendelkezések végrehajtdsa tekintetében. A tobbi dltalinos jellegii rendelkezés tekintetében ezeket a hatdskoroket
a fétitkdr gyakorolja.

(5) Az Elnokség, az elnok és a f6titkdr az ebben a cikkben meghatdrozott hatdskoreit dtruhdzhatja.

(6) A fenti bekezdés alapjan elfogadott dtruhdzdsi hatdrozatokban szerepelnie kell az dtruhdzott hatdskor hatdlydnak,
korldtainak és id6tartaménak, valamint annak, hogy az igy dtruhdzott hatdskor dtruhdzhaté-e tovabbi személyekre.

(7)  TisztviselSk f6titkdrhelyettesi, igazgat6i vagy igazgat6helyettesi posztra, illetve a konzultativ munkédk osztélydnak
vezetdi posztjara torténd kinevezése esetében:

— az allashely megiiresedését minden uniés intézményben egyidejtileg meghirdetik,
— apalyazatok tanulmanyozasa el6tt a f6titkdr egy értékelési tabldzatot hoz létre az dlldshirdetés alapjén,
- akulonbozd palydzatok tanulmanyozasakor a f6titkdrt harom elnokségi tag segiti munkdjaban,

- az eljards befejeztével a f6titkdr a kinevezési javaslatdt az Elnokség elé terjeszti, amely ennek alapjan hatdroz.

80. cikk
(1) A csoportokat titkdrsdg segiti, amely kozvetleniil az adott csoport elndkének van aldrendelve.

(2) A tisztvisel6k személyzeti szabalyzata 37. cikke a) pontjdnak mdsodik franciabekezdése értelmében a csoportokhoz
kirendelt tisztviselSket illetGen a kinevezésre jogosult hatésdg hatdskoreinek gyakorldsa — ideértve a csoporton beliili
el6menetelitkrdl valé hatdrozathozatalt is — a személyzeti szabélyzat 38. cikkének alkalmazdsa tekintetében az érintett
csoport elnokének javaslata alapjan torténik.

Amennyiben egy csoporthoz kirendelt tisztvisel§ visszatér az EGSZB titkdrsdgdhoz, akkor abba a fokozatba soroljak be,
amelyre tisztvisel6ként jogosult lenne.

(3) Az EAAF 2. cikkének ¢) pontja alapjin a csoportokhoz kirendelt ideiglenes alkalmazottakat illetGen a
munkaszerz8dés-kotési jogkor gyakorldsa az EAAF 8. cikke harmadik bekezdésének, 9. cikkének és 10. cikke harmadik
bekezdésének alkalmazasa tekintetében az érintett csoport elnokének javaslata alapjan torténik.

81. cikk
(1) Az elnoknek kiilon titkdrsaga van.

(2) Az elnoki titkdrsdg munkatdrsait a koltségvetés keretein belil ideiglenes alkalmazottként veszik fel. A
munkaszerz8dések aldirdsara jogositd hatdskort az elnok gyakorolja.

82. cikk

(1) A f6titkdr minden év junius 1-je el6tt az Elnokség elé terjeszti az EGSZB kovetkez8 pénziigyi évre tervezett
kiaddsainak és bevételeinek elGirdnyzatdt. A pénzigyi és koltségvetési bizottsdg az elnokségi vita elStt megvizsgdlja a
tervezetet, és adott esetben megjegyzéseket fliz hozzd vagy moddositdsokat javasol. Az Elnokség elkésziti az EGSZB
tervezett bevételeire és kiaddsaira vonatkozé kimutatdst, melyet az Eurépai Uni6 dltaldnos koltségvetésére alkalmazandd
koltségvetési rendeletben meghatérozott feltételek mellett és hatdrid6ig tovabbit.

(2) Az EGSZB elnoke az Eurdpai Uni6 édltaldnos koltségvetésére alkalmazandé koltségvetési rendelet alapjdn hajtja végre
a bevételi és kiaddsi tervet, vagy ad utasitdst ennek végrehajtdsdra.
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83. cikk

(1) Auditbizottsdg jon létre, amely tandcsad szerepet tolt be az elnok és az Elnokség mellett az audit terén. Feladatait
teljes mértékben fuggetlenill, az Eurdpai Uni6 dltaldnos koltségvetésére alkalmazandd koltségvetési rendeletnek és
killénosen a belsd ellendr hatdskoreinek és feladatainak figyelembevételével latja el.

Az auditbizottsdg feladata, hogy feliigyeljen minden jelentéstételre és belsé ellenérzési rendszer kidolgozdsdra vonatkozd
folyamatot, valamint a torvények, rendeletek, szakmai és etikai normdk, valamint magatartdsi kodexek betartdsira
vonatkozé minden nyomonkdovetési eljarast.

(2) Az auditbizottsdg az elnoknek nyujtja be jelentését, aki azt haladéktalanul tovabbitja az Elnokségnek.
(3) Az auditbizottsag felépitését, Gsszetételét, feladatkorét és miikodési szabalyait az Elnokség hatdrozata dllapitja meg.
(4) Az auditbizottsdg tagjait a csoportok javaslatdra az Elnokség nevezi ki.

Az auditbizottsagban vald tagsdg Osszeférhetetlen az EGSZB Elnokségének, a pénziigyi és koltségvetési bizottsdgnak és a
quaestorok csoportjinak tagsagdval.

(5) Az auditbizottsig elfogadja sajat belsd szabdlyait, amelyek alapjdn elldtja szerepét és feladatait, illetve érvényesiti
felelGsségi koreit, jogait és kotelezettségeit az e cikkben leirtaknak megfelelGen.

(6) Az auditbizottsdg tagjainak helyébe az e cikk (4) bekezdésének els@ albekezdésében el6irt eljards szerint dllitanak j
tagot.

84. cikk

Az EGSZB-nek szant leveleket az elndknek vagy a f6titkdrnak kell cimezni.

VIII. fejezet

ALTALANOS RENDELKEZESEK

85. cikk

Az eljarasi szabalyzatban emlitett pozicidk és feladatkorok megnevezése ndket és férfiakat egyardnt jelolhet.

86. cikk
(1) Az eljardsi szabalyzat feliilvizsgdlatdhoz az EGSZB abszoliit tobbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

(2) Az eljarasi szabélyzat feliilvizsgalatdhoz az EGSZB tigynevezett eljdrasi szabalyzati bizottsdgot allit fel. Az EGSZB
fGel6adot nevez ki, akinek feladata az Gj eljdrasi szabdlyzat tervezetének elkészitése.

(3) Az eljardsi szabdlyzat abszolt tobbséggel torténs elfogaddsa utdn a Kozgy(lés legfeljebb hatvan napra
meghosszabbitja az eljardsi szabdlyzati bizottsig megbizatdsit, hogy az sziikség esetén a végrehajtasi rendelkezések
modositdsdra irdnyuld javaslatot nytjtson be az Elnokségnek. Az Elnokség a csoportok véleményének meghallgatdsa utdn
hozza meg dontését.
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(4) Az 4j eljarasi szabdlyzat és a modositott végrehajtasi rendelkezések hatélybalépésének napjat az EGSZB hatarozza
meg a szabdlyzat elfogaddsakor.

87. cikk

Ez az eljardsi szabalyzat az Eur6pai Unié Hivatalos Lapjaban val6 kozzétételének napjan 1ép hatélyba.
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MELLEKLET

AZ EUROPAI GAZDASAGI £S SZOCIALIS BIZOTTSAG TAGJAIRA VONATKOZO MAGATARTASI KODEX

. RESZ

NORMAK ES ELVEK

1. cikk
Altalénos elvek

(1)  Ez a magatartasi kodex az EGSZB tagjaira vonatkozik. Az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg Elnokségének
2020. oktdberi hatdrozata szerint a kddex feliilvizsgélata valamennyi kapcsol6dé szoveg — példdul a tagokra vonatkozd
szabalyzat, az EGSZB eljarasi szabalyzata és sziikség szerint barmely mds szoveg — kiigazitdsat is maga utdn vonja.

Ez a kddex értelemszertien alkalmazandé a konzultativ bizottsagok kiildotteire, a péttagokra és a szakértSkre is, kivéve e
kodex 1. cikkének (2) bekezdését, 7. cikkének (3) bekezdését és 10. cikkét, amelyek csak az EGSZB tagjaira vonatkoznak.

(2) Az EGSZB tagjai nem utasithatok.
Feladataik elldtdsa sordn teljes mértékben fiiggetlenek, és az Unié dltaldnos érdekében jarnak el.

(3) A tagok a Szerzddésekben foglalt rendelkezések és az ezekbdl szarmaztatott jog értelmében jarnak el. Kiilonbozd
szervezetekkel, valamint érdekképviseleti csoportosuldsokkal fenntartott kapcsolatuk sordn fiiggetlenségiiket fenn kell
tartaniuk.

(4) A tagok irdnyadénak tekintik és betartjdk az aldbbi dltalinos magatartdsi elveket: feddhetetlenség, nyiltsag,
szorgalom, becsiiletesség, elszdmoltathatdsag, tisztelet mdsok irdnt és az EGSZB hirnevének tiszteletben tartasa.

(5) Az Eurdpai Uniérél sz6l6 szerzédés 2. és 3. cikkével, valamint az Eurépai Unié Alapjogi Chartdjaval 6sszhangban a
tagok a feladataik elldtdsa sordn biztositjak az alapvetd jogok és értékek, példdul az emberi mélt6sdg, a megkiilonboztetés-
mentesség, a tolerancia, a szabadsdg, a szolidaritds, a jogillamisdg elve, valamint a nemek kozotti egyenl@ség
elémozditdsat, hatékony védelmét és tiszteletben tartdsat.

(6) A tagok kotelezettséget vallalnak arra, hogy feladataik végzése sordn a kolcsonos tisztelet szellemében a lehetd
legjobb konszenzus kialakitdsara torekednek.

(7)  Feladataik ellitdsa sordn a tagok kizardlag az altaldnos érdeket kovetve jarnak el, és semmilyen kozvetlen vagy
kozvetett anyagi hasznot vagy més ellenszolgaltatast nem szereznek, illetve annak megszerzésére nem torekszenek.

(8)  Ha valamely tag — akdr szdndékosan, akdr gondatlansdgb6l — nem tesz eleget kotelezettségeinek, illetve a tagsdgdbol
ad6do feladatok elldtdsa sordn kozvetlen vagy kozvetett anyagi hasznot vagy mds ellenszolgdltatdst szerez vagy erre
torekszik, akkor rd az e kodexben el6irt intézkedések alkalmazandok.

2. cikk

Magatartisi elvek

(1) A tagok magatartdsat a kolcsonos tiszteletnek kell jellemeznie, és annak a Szerz8désekben és kiilonosen az Alapjogi
Chartdban meghatarozott értékeken és elveken kell nyugodnia.

(2) A tagok kotelezettséget vallalnak arra, hogy tiszteletben tartjadk az EGSZB-t, valamint a tagok és a személyzet
méltdsdgat, és Srzik az intézmény hirnevét.
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(3) A tagok nem akadalyozhatjdk az EGSZB tevékenységének zokkenSmentes végzését, a biztonsag és rend fenntartasat
az EGSZB épiileteiben, illetve az EGSZB berendezéseinek mikodését.

(4) A tagok nem zavarhatjak meg az tilések rendjét, és tartézkodniuk kell a nem megfelel§ magatartastol.
Nyelvhasznalatuk és viselkedésiik nem lehet becsmérld, rasszista, szexista, homof6b, idegengyiilols vagy sértd.
(5)  Ecikk alkalmazdsa egyéb tekintetben nem korlatozhatja a vitdk élénkségét és a tagok szdlasszabadsagat.

(6) A volt tagokat megbizatdsuk megsziinését kovetSen is kotik a feddhetetlenség és a diszkrécié etikai normdi. A volt
tagok a megbizatdsuk megsziinését kovetGen két évig nem lobbizhatnak a tagokndl vagy alkalmazottakndl sajit
véllalkozdsuk, illetve munkaltatojuk vagy tgyfelitk véllalkozdsa nevében olyan kérdésekben, amelyekkel Gsszefiiggésben
fontos poziciét toltenek be, vagy jelentéseket készitenek.

3. cikk

Informdci6k nyilvinossdgra hozatala

(1) A tagok tartozkodnak a feladataik ellitdsa sordn tudomdsukra jutott, érzékenynek mindsitett informacidk
jogosulatlan nyilvanossdgra hozataldtdl, kivéve ha az emlitett informdciét mdr nyilvdnossigra hoztdk, vagy az a
nyilvanossdg szamdra hozzaférhetd.

(2) Az EGSZB elhagydsat kovetGen is koti Gket ez a kotelezettség.

4. cikk

Megfelel§ magatartds

(1)  Feladataik elldtdsa sordn a tagok az e magatartdsi kodexben lefektetett szabalyoknak és kotelezettségeknek
megfelelGen jarnak el, méltosdggal és tisztelettel, valamint el8itélet és megkiilonboztetés nélkiil.

(2) A tagok professziondlis magatartdst tandsitanak, és a tobbi taggal, valamint a személyzettel val6 kapcsolatukban
tartozkodnak a megaldz6 vagy bant6 viselkedéstSl, a sértd vagy diszkriminativ nyelvhaszndlattél vagy barmely mds
etikdtlan, lealacsonyitd vagy jogellenes cselekedett6l.

(3) A tagok nem biztathatnak vagy Osztonozhetnek mds tagokat vagy alkalmazottakat arra, hogy megsértsék,
megkeriiljék vagy figyelmen kiviil hagyjak a hatdlyos jogszabalyokat, az EGSZB belsé szabalyait vagy ezt a kodexet, és nem
fogadhatjak el a felelsségi koriikbe tartozo alkalmazottak ilyen magatartdsat.

(4) Az EGSZB hatékony miikodésének biztositisa érdekében a tagok — megfelel§ diszkrécié mellett — torekednek arra,
hogy a mds tagokat vagy a felel@sségi koriikbe tartozé alkalmazottakat érint6 nézeteltéréseket vagy konfliktusokat
haladéktalanul, tisztességesen és hatékonyan kezeljék.

5. cikk

A zaklatis megelGzése

(1) A tagok tartézkodnak a lelki vagy szexudlis zaklatds minden formdjatdl (').

(") EGK/Euratom Tandcs: 31. EGK és 11. Euratom rendelet az Eurépai Kozosség és az Eur6pai Atomenergia-kozosség tisztviselSinek
személyzeti szabalyzatdrdl és egyéb alkalmazottainak alkalmazdsi feltételeirSl (HL P 45., 1962.6.14., 1385. 0.), https:/[eur-lex.europa.
eu/legal-content/HU/TXT/PDF/?uri=CELEX:01962R0031-20200101&qid=1591257330653&from=HU.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/PDF/?uri=CELEX:01962R0031-20200101&qid=1591257330653&from=HU
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/PDF/?uri=CELEX:01962R0031-20200101&qid=1591257330653&from=HU
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(2)  Szitkség esetén a tagok haladéktalanul és teljes kortien egyiittmtikodnek a konfliktusok és (lelki, fizikai vagy
szexudlis) zaklatdsi esetek kezelésére szolgdl6 eljdrasok sordn, ideértve azt is, hogy zaklatdsra vonatkozé barmely panasz
esetén haladéktalanul reagdlnak.

(3) A tagok lehetdséget és 0sztonzést kapnak arra, hogy kiilon képzésen vegyenek részt a munkahelyi konfliktusok és
zaklatds, valamint az olyan kotelességszegések vagy magatartasformdk megel6zésérél, amelyek ellentétben dllndnak az
eur6pai értékekkel.

6. cikk

Feddhetetlenség és pénziigyi dtlithat6sig
(1) A tagok a Tandcs dltal meghatdrozott juttatisokra jogosultak, de az EGSZB-t6] nem kapnak dijazdst.

(2) Az EGSZB nem tériti meg még egyszer azokat a kikiildetéseket vagy tevékenységeket, amelyeket egy harmadik fél
részben vagy egészben megtéritett.

Ha egy kikiildetést vagy tevékenységet egy harmadik fél részben vagy egészben megtérit, miutdn azt kordbban mér az
EGSZB is megtéritette, a tag errdl haladéktalanul tdjékoztatja a fGtitkdrsagot, és a koltségtéritést a harmadik féltSl kapott
oOsszeg erejéig visszafizeti az EGSZB-nek.

(3)  Feladataik elldtdsa sordan a tagok nem fogadhatnak el 150 eurdt meghaladé értékd ajandékot vagy juttatdst.

Amennyiben a diplomdciai szokdsokkal és az udvariassigi normakkal osszhangban ezen osszeget meghaladé ajaindékokat
kapnak, azokat az EGSZB legkozelebbi iilésén vald megjelenésiikkor dtadjak a f6titkdrsagnak.

Az elnok hatdroz arrdl, hogy ezek az ajandékok, illetve a hasonld értékd, személyesen neki adott ajandékok az EGSZB
tulajdondba keriiljenek-e, vagy pedig egy megfelel karitativ szervezetnek adomanyozzak-e ket.

A fétitkdrsdg nyilvéntartdst vezet az 150 eur6ét meghalad6 értékid ajandékokrdl, amelyet kérésre nyilvdnosan
hozziférhet6vé tesz.

(4) A tagok betartjak az EGSZB rdjuk vonatkozé valamennyi pénziigyi szabalyit.

7. cikk

A pénziigyi érdekeltségekrdl sz616 nyilatkozat

(1) A tagok az dtlathatosdg elvével sszhangban hivatalba lépésiikkor nyilatkozatot nydjtanak be az elnoknek pénziigyi
érdekeltségeikrdl.

A nyilatkozatokat évente, janudr 1-jén kell benydjtani, és abban az esetben, ha a tagok hivatali ideje alatt véltozas 4ll be a
benytjtandé informdcidkban, a lehet§ leghamarabb, de legkésébb a széban forgé valtozastdl szamitott két honapon beliil
4j nyilatkozatot kell benytjtani.

(2) A pénziigyi érdekeltségekrdl sz616 nyilatkozat a tagokra vonatkozé szabdlyzat 5a. cikkében felsorolt informacidkat
tartalmazza.

(3) Az EGSZB-tag nem vélaszthaté meg az EGSZB vagy valamely EGSZB-testiilet tisztségviselSjének, nem nevezhetd ki
eladonak, illetve nem vehet részt kikiildetésekben vagy tevékenységekben, amennyiben nem nydjtotta be vagy nem
frissitette a pénziigyi érdekeltségeirl sz616 nyilatkozatat.

(4) A konzultativ bizottsdgok kiildottei, a péttagok és a szakértdk a pénziigyi érdekeltségeikrdl sz616 nyilatkozatuk
benyijtdsiig vagy frissitéséig nem kaphatnak juttatdsokat az EGSZB-t4l.
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(5) Amennyiben az elnok olyan informacidkhoz jut, amelyek alapjan gy véli, hogy valamely tagnak a pénziigyi
érdekeltségeirdl sz6l6 nyilatkozata jelentds hibdt tartalmaz vagy elavult, vagy észszertien feltételezhetd, hogy dsszeegyeztet-
hetetlenséghez vezet a tag e magatartdsi kodexben meghatdrozott kotelezettségeivel, az elnok konzultilhat az etikai
bizottsaggal.

Az elnok adott esetben felkérheti a tagot arra, hogy a nyilatkozatot 10 munkanapon beliil javitsa ki.

(6) Az Elnokség, miutdn irdsban megkapta az etikai bizottsdg véleményét, legaldbb 14 nap elteltével meghallgatja az
érintett tagot, kivansag szerint egy mdsik személy kiséretében, és hatdrozhat a (3) vagy adott esetben a (4) bekezdés
alkalmazasdrdl az elnok helyesbitési kérelmének eleget nem tevd taggal szemben.

Az Elnokség az indokoldssal elldtott hatdrozat elfogaddsa el6tt szoban vagy irdsban meghallgatja az érintett tagot.

8. cikk

Osszeférhetetlenség

(1) A tagok minden olyan helyzetet keriilnek, amely oOsszeférhetetlenséget eredményezhet, vagy amely objektivan
osszeférhetetlenségnek tekinthetd.

(2)  Osszeférhetetlenség 4ll fenn, ha egy tagnak olyan személyes érdeke van, amely ellentétes lehet az Unié érdekeivel,
vagy nem helyénvalé médon befolydsolhatja az adott tag feladatainak ellatdsat.

Nem 4ll fenn Osszeférhetetlenség abban az esetben, ha a tag csupan a nagykozonségnek vagy egy szélesebb csoportnak a
tagjaként részesiil elnyokben.

(3) A (2) bekezdés szerinti Osszeférhetetlenség akkor &l fenn, ha valamely személyes érdek befolydsolhatja az egyént
feladatainak fiiggetlen elldtdsdban. A személyes érdekek magukban foglalnak maguk a tagok, hazastarsuk, partneriik vagy
kozvetlen csalddtagjaik szdmadra biztositott birmely lehetséges el6nyt vagy lehetSséget, de nem korldtozédnak azokra.

(4)  Nem egyértelmd esetekben a tag a 9. cikk (2) bekezdésének a) pontja értelmében bizalmas tandcsot kérhet az etikai
bizottsagtdl.

(5)  Amennyiben valamely tag tigy véli, hogy esetében Osszeférhetetlenség all fenn, vagy olyan helyzetben van, amely
objektiven ilyennek tekinthetS, haladéktalanul megteszi a sziikséges lépéseket annak érdekében, hogy a helyzetet e
magatartdsi kddex elveinek és rendelkezéseinek megfelelGen orvosolja.

Ha a tag nem képes feloldani az osszeférhetetlenséget vagy az osszeférhetetlenségnek tekinthetd helyzetet, felfiiggeszti az
tiggyel kapcsolatos tevékenységeit, és errdl irdsban jelentést tesz az elnoknek.

(6) Az elnok az etikai bizottsdggal folytatott konzultdciot kovetSen hatdroz arrdl, hogy a tagnak véglegesen be kell-e
sziintetnie az tiggyel kapcsolatos tevékenységeit.

(7)  Azokra a tagokra, akik nem tesznek eleget azon kotelezettségitknek, hogy felfedjenck vagy bejelentsenek egy
osszeférhetetlenséget vagy olyan helyzetet, amely objektiven annak tekinthetd, és akik nem orvosoljak a helyzetet — illetve
nem sziintetik be az tiggyel kapcsolatos tevékenységeiket abban az esetben, ha nem képesek feloldani az osszeférhetet-
lenséget —, alkalmazhat6k e kddex intézkedései.

II. RESZ

ETIKAI BIZOTTSAG

9. cikk

Az etikai bizottsdg

(1)  Etikai bizottsdg jon létre.
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(2) Az etikai bizottsdg feladatai a kovetkezdk:

a) A tagok bdrmely e kodexszel kapcsolatos kérdésrél konzultdlhatnak az etikai bizottsdggal, az etikai bizottsdg pedig
tandcsot kérhet az EGSZB jogi szolgélatdtdl. A tag kérésére az etikai bizottsdg — bizalmas jelleggel — 30 naptari napon
beliil irdnymutatast ad a tagnak e kodex rendelkezéseinek értelmezésével és végrehajtasaval kapcsolatban.

b) A 11. cikk (1) bekezdése alapjin benydjtott panaszt kovetSen az etikai bizottsdg az e kddexben meghatdrozott etikai
normdk megsértésének dllitlagos eseteit is megvizsgdlja, és tandcsot ad az eln6knek a lehetséges lépésekkel

kapcsolatban.

¢) Az etikai bizottsig kérésre tandcsot ad az elnoknek és az Elnokségnek e kddex rendelkezéseinek értelmezésével és
végrehajtdsaval kapcsolatban.

(3) Az etikai bizottsdg, miutdn konzultdciot folytatott az elnokkel (feltéve, hogy az & esetében nem all fenn osszeférhe-
tetlenség), szakértdi tandcsot kérhet.

(4) Az etikai bizottsdg a tevékenységérél éves, megfelelGen anonimizélt jelentést tesz kozzé.

(5) Az etikai bizottsdg javaslatot tesz sajét eljardsi szabdlyzatdra, amelyet az Elnokség fogad el.

10. cikk

Az etikai bizottsig tagjai

(1) Az Elnokség javaslatira a Kozgyilés minden két és fél éves idGszakra hat EGSZB-tagot — a hdrom csoport
mindegyikébdl két (killonboz8 nemt) tagot — valaszt meg az etikai bizottsdg teljes jogti tagjanak.

(2) Az Elnokség javaslatdra a Kozgytilés ugyanezen idszakra hat mdsik EGSZB-tagot — a harom csoport mindegyikébdl
két (kiilonboz6 nemf) tagot — is kinevez az etikai bizottsdg tartaléktagjdnak. Tartaléktag helyettesiti az etikai bizottsdg
munkdja sordn azt a teljes jogt tagot, aki a munkdban nem tud részt venni, vagy osszeférhetetlenségben érintett.

(3) Az etikai bizottsdg teljes jogt és tartaléktagjainak megbizatdsa megujithato.

(4) Az etikai bizottsdg tagja nem lehet egyben a kovetkezd testiiletek tagja is:
— az EGSZB Elnoksége,
— az auditbizottsdg,

— aquaestorok csoportja.

(5) Az etikai bizottsigban egy-egy csoport két és fél évig latja el az elnokségi teendGket, a hirom csoport roticids alapon
véltja egymast.

SzavazategyenlGség esetén az elnok szavazata dont.

(6) Az etikai bizottsdg tagjai tartézkodnak az adott eljardsban val6 részvételtdl, ha agy itélik meg, hogy személyiiket
tekintve Osszeférhetetlenség dll fenn, vagy olyan helyzetben vannak, amelyet harmadik fél objektiven Osszeférhetet-
lenségnek tekinthet.

Ha egy eljards sordn az etikai bizottsdg egyik tagjit az etikai bizottsdg egy mdsik tagja megkérdGjelezi, az etikai bizottsdg
szavazattobbséggel megtagadhatja az eljarasban vald részvételét.

A megkérdGjelezett tag nem lehet jelen a szavazdson.

(7)  Ha az etikai bizottsdg teljes joga vagy tartaléktagja dllit6lagosan megsértette az etikai normakat, az érintett tag
tartozkodik az dllitolagos szabalysértéssel kapcsolatos eljdrasban val6 részvételtdl, és helyét azonnal egy tartaléktag veszi dt.
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Ha az eljdrds végén az elnok arra a kovetkeztetésre jut, hogy az érintett tag megsértette az etikai normdkat, és az alkalmazott
szankci6 tobb mint egy irdsbeli figyelmeztetés, a tag etikai bizottsagbeli teljes jogti vagy tartaléktagsdga megsziinik.

Ebben az esetben az elnok a két és fél éves mandatumid@szak fennmaradé idejére @ij tagot nevez ki. A kinevezést a
Kozgytilés a kovetkezd plendris iilésen megerdsiti.

(8) Az etikai bizottsdg tagjait titoktartdsi kotelezettség koti.

(9) Az etikai bizottsdg tagjai megbizatdsuk kezdetén megfelel, kotelezs képzést kapnak.

1L RESZ

AZ ETIKAI NORMAK ESETLEGES MEGSERTESE ESETEN KOVETENDO ELJARAS

11. cikk
Az eljards meginditdsa

(1) A tagok és az alkalmazottak koziil barki panaszt tehet az etikai bizottsigndl valamely tag magatartdsdval
kapcsolatban.

A vizsgdlat meginditdsahoz az éllitdsokat elegend§ prima facie bizonyitékkal kell aldtdmasztani.
(2) Az etikai bizottsdg tdjékoztatja az EGSZB elnokét a panasz beérkezésérdl, kivéve, ha a panasz targya maga az elnok.

(3) Az elnok haladéktalanul tovabbit az OLAF-nak minden olyan, a tagokra vonatkozé informdciét vagy bizonyitékot,
amely a tudomdsdra jut, és amelyet az OLAF-fal aldirt adminisztrativ megdllapodds értelmében tovdbbitani kell a
Hivatalnak.

(4) A visszaélést bejelent8ként elismert személyek az unids jog, tobbek kozott az Eurdpai Unid tisztviselGinek
személyzeti szabdlyzata és az Eurdpai Uni6 egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazési feltételek (3), a nemzeti jog és
adott esetben az EGSZB belsé szabdlyai szerint jogosultak a titoktartdsra, a védelemre, a megtorlds tilalmdra és timogat6
intézkedésekre.

12. cikk
A vizsgilat
(1) A 17. cikk sérelme nélkiil, amennyiben az etikai bizottsdg ugy itéli meg, hogy okkal feltételezhetd, hogy egy tag
esetleg megsértette az e kddexben meghatdrozott etikai normdkat, vizsgalatot indit. Az etikai bizottsdg haladéktalanul

tdjékoztatja az elnokot és az érintett tagot a vizsgalat meginditdsardl, feltéve, hogy ez nem befolydsolja hdtranyosan karos a
vizsgélatot vagy a lehetséges bizonyitékokat.

(2) Az etikai bizottsdg megvizsgdlja az dllitdlagos szabdlysértés korilményeit, és széban vagy irdsban meghallgatja az
érintett tagot,

aki igénybe veheti igyvéd vagy egy dltala vdlasztott személy segitségét.

(3) Az etikai bizottsdg vizsgdlati hatdskorrel rendelkezik, és a vizsgdlat keretében bdrmely olyan taniit (tagokat,
alkalmazottakat vagy harmadik feleket) beidézhet, akinek meghallgatdsat sziikségesnek vagy hasznosnak tartja.

Az etikai bizottsdg rendelkezésére kell bocsdtani minden meglévé bizonyitékot, beleértve a levelezéseket is, tovabbd minden
olyan informécidt, amelyet a bizottsdg szitkségesnek vagy hasznosnak itél.

() Az 1968. februir 29-i 259/68/EGK, Euratom, ESZAK tandcsi rendelet, https:/|eur-lex.europa.cuflegal-content/HU/TXT/?
uri=CELEX:31968R0259.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=CELEX:31968R0259
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=CELEX:31968R0259
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(4) A tagoknak és a volt tagoknak haladéktalanul és teljeskortien egyiitt kell miikodnitik az etikai bizottsdggal,
rendelkezésre bocsdtva minden tovabbi, sziikséges és relevans informadciot.

A tagok nem lobbizhatnak az etikai bizottsigndl, az elnoknél vagy az Elnokségnél azért, hogy befolydsoljak az iigy
megitélését.

(5)  Kovetkeztetései alapjdn az etikai bizottsdg indokoldssal elldtott jelentést készit az elnok szdmadra, melyben ajanldsokat
tesz egy — adott esetben szankcidkat is tartalmazd — esetleges hatdrozatra vonatkozdan. A jelentést ezzel egy idében az
érintett tagnak is megkiildik.

13. cikk

Indokoléssal ellatott hatdrozat

(1) Az elnok az etikai bizottsag jelentése alapjan indokoldssal elldtott hatdrozatot fogad el, miutdn értesitette az érintett

tagot az ligyiratban szerepl$ valamennyi bizonyitékrol és az etikai bizottsdg ajdnldsairdl, és miutdn az érintett tagot széban

vagy irdsban meghallgatta, bevonva a tag jogi tandcsadéjat is, ha a tag ezt kéri.

(2) Az indokoldssal elldtott hatdrozatban az elnok:

a) gy hatdrozhat, hogy a tag elleni panasz megalapozatlan; vagy

b) ha az elnok arra a kovetkeztetésre jut, hogy az érintett tag megsértette az e kodexben meghatarozott etikai normakat,
a 14. cikken alapul6 szankciot kiszabé hatdrozatot fogadhat el.

(3) Az elnok haladéktalanul értesiti az érintett tagot az indokoldssal elldtott hatdrozatrol.

(4)  Amennyiben az EGSZB elnoke az, aki dllitolagosan megsértette az etikai normdkat, az elnok nem vesz részt az
eljdrdsban, és a pénziigyi és koltségvetési bizottsdgot elnokls alelnok 1ép a helyébe, ellitva az elnok szerepét az adott
eljdrasban.

14. cikk
Szankciok

(1) A tanusitott magatartds értékelésekor a kiszabott szankcik sulyossaganak ardnyban kell allnia a kotelességszegés
stlyossagaval és a tag dltal a hierarchidban betoltott pozicival.

A kotelességszegés stlyossiganak megallapitasakor, illetve a kiszabandé szankcié meghatdrozdsakor kiilonosen a
kovetkez szempontokat kell figyelembe venni:
a) akotelességszegés jellege és bekovetkeztének koriilményei;

b) a kotelességszegés milyen mértékben érinti hdtranyosan a tagok és/vagy alkalmazottak testi és/vagy lelki épségét, az
EGSZB vagy az Eurdpai Uni6 jo hirnevét és/vagy érdekeit;

) a kotelességszegés hatterében milyen mértékben allt szandékos cselekedet vagy gondatlansdg, és a tag milyen fokd
felelGsséggel rendelkezik a hierarchidban;

d) a tag feladatainak és felel6sségeinek szintje, valamint a tag hierarchikus pozicidja a kotelességszegés sértettjeivel
szemben;

e) milyen mértékd kdr érte a sértett vagy sértettek testi vagy lelki épségét; valamint

f) akotelességszegésnek mindsiils cselekedet vagy magatartds ismétl6dé jellege.

(2) A tag magatartdsanak stlyossagdtdl fiiggGen a szankcid a kovetkezd intézkedések koziil egyet vagy tobbet foglalhat
magdban:

a) {rasbeli figyelmeztetés (nyilvanossdgra hozhato);

b) megrovas (nyilvanossagra hozhato);

¢) a napidijra val6 jogosultsdg ideiglenes megvondsa a kotelességszegés siilyossaganak megfelelGen legaldbb két, legfeljebb
harminc iilésnapra;
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d) a plendris lésen valé szavazds jogdnak sérelme nélkiill az EGSZB vagy testilletei valamennyi vagy néhdny
tevékenységében, kikiildetésekben vagy egyéb tevékenységekben vald részvétel ideiglenes felfiiggesztése legaldbb két,
legfeljebb 30 tilésnapra;

e) az EGSZB barmely nemzeti, intézménykozi vagy nemzetkozi férumon val6 képviseletének tilalma legfeljebb egy évre;

f) a titoktartdsi kotelezettség megszegése esetén a bizalmas vagy mindsitett informdciéhoz valé hozzaférés korldtozdsa
legfeljebb egy évre.

(3)  Ezen tilmenden az elndk a 16. cikkben lefektetett eljardsnak megfelelGen javaslatot terjeszthet az Elnokség elé a
kovetkezSkre vonatkozdan:

g) atag ideiglenes felfiiggesztése az EGSZB-ben betoltott egy vagy tobb tisztségébdl legfeljebb egy évre;
h) a tag felmentése az EGSZB-ben betoltott egy vagy tobb tisztségébdl; vagy

i) a Tandcs felkérése arra, hogy a tagot zdrja ki az EGSZB-bdl.

(4) Az e cikk (2) és (3) bekezdésének c)-f) és g) pontjdban meghatdrozott intézkedések idGtartama megdupldzhatd
ismételt kotelességszegés esetén, vagy ha a tag megtagadja az (5) bekezdésben meghatdrozott kiegészit§ intézkedések
valamelyikének végrehajtdsat.

(5) A (2) és (3) bekezdésben meghatdrozott szankcidkon kiviil a kovetkez§ kiegészits intézkedések is alkalmazhatok:
i. atag kotelezése arra, hogy intézkedjen helyzetének rendezése érdekében;

ii. a tag kotelezése arra, hogy személyesen bocsdnatot kérjen (négyszemkozt, egy meghatdrozott személynek vagy
nyilvdnosan, a plendris iilésen);

iii. a tag kotelezése arra, hogy helyredllitsa az esetleges kdrokat.

15. cikk

Bels§ fellebbezési eljards

(1) Az érintett tag az elnok éltal a 14. cikk (2), (4) és (5) bekezdése alapjin kiszabott szankciordl szol6 értesitéstél
szamitott két héten belil bels fellebbezést nytjthat be az Elnokséghez.

A fellebbezés azonnali hatéllyal felfiiggeszti a szankci6 alkalmazasat.
(2) Az Elnokség hatdrozathozatal el6tt szoban vagy frdsban meghallgatja az érintett tagot.

Az Elnokség legkésdébb a fellebbezés benytijtasitdl szamitott négy héten beliil, vagy ha ezen id8szak alatt nem iilésezik, a
kovetkezd iilésén megsemmisitheti, megerdsitheti vagy médosithatja a kiszabott szankciot.

(3) Az Eurdpai Unié mitkodésérdl sz016 szerz8dés 263. cikke értelmében az érintett tag megsemmisités irdnti keresetet
nytjthat be az Eurdpai Uni6 Birdsdgahoz a végleges hatdrozatrdl szol6 értesitéstSl szamitott két honapon beliil, vagy attdl
az id6ponttdl szamitott két hénapon beliil, amikor az Elnokségnek hatdrozatot kellett volna hoznia.

16. cikk

Manddtum id§ elGtti megsziintetése

(1) Az elnok indokoldssal elldtott hatdrozatdval osszhangban javaslatot nydjthat be az Elnokséghez a 14. cikk (3)
bekezdésének megfelelGen.

(2) Az Elnokség a leadott szavazatok kétharmados tobbségével javasolhatja a Kozgy(ilésnek, hogy fiiggessze fel vagy
sziintesse meg az elnok, egy alelnok, egy csoportelnok, egy elnokségi tag, egy quaestor, egy szekcidelnok vagy -alelnok,
illetve barmely mds, az EGSZB-n beliil megvalasztott tisztségvisel§ manddtumdt, amennyiben dgy itéli meg, hogy a széban
forgd tag sulyos kotelességszegést kovetett el.
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Kivételes esetben az Elnokség javasolhatja a Kozgytilésnek, hogy a tagot zdrjék ki az EGSZB-bdl.
Az Elnokség szoban vagy irdsban meghallgatja az érintett tagot, miel6tt e cikk alapjdn javaslatot tesz a Kozgytilésnek.

(3) A Kozgytilés a leadott szavazatok kétharmados tobbségével — melynek az Osszes tag tobbségét is képviselnie kell —
hatdroz a javaslatrol.

A Kozgytilés a hatdrozat elfogaddsa el6tt meghallgatja az EGSZB elnokének indokoldssal ellatott jelentését, majd az érintett
tagot, szoban vagy irdsban.

/////

kinevezésére vonatkozé eljarast.

(4) Az Eurdpai Unié miikodésérél szolo szerz8dés 263. cikke értelmében az érintett tag a kozgytilési hatdrozatrél sz616
értesitéstd] szdmitott két hdnapon belill megsemmisités irdnti keresetet nydjthat be az Eurépai Unié Birdsdgdhoz.

IV. RESZ

ZARO RENDELKEZESEK

17. cikk
Az Eurépai Csalds Elleni Hivatal (OLAF) ltal végzett vizsgdlatok

(1) Az Eurébpai Csalds Elleni Hivatal (OLAF) bels§ vizsgalatairdl sz016 intézménykozi megallapoddsban (°) lefektetett
kozos szabdlyok alkalmazandok, amelyek tartalmazzdk az OLAF-vizsgilatok zokkendmentes lefolytatdsanak
el8segitéséhez sziikséges intézkedéseket.

(2)  Ha az EGSZB-nek tudomdsa van esetlegesen csaldsnak, korrupciénak vagy az Eurdépai Unié érdekeit sért6 barmely
més jogellenes tevékenységnek mindsiil§ tigyekrdl, és az OLAF még nem kapott tdjékoztatdst, vagy még nem hozott
hatdrozatot arrdl, hogy indit-e vizsgalatot, az etikai bizottsig nem indithat vizsgalatot ugyanazon tényallasra vonatkozdan,
kivéve, ha az OLAF-fal ettd] eltérGen dllapodnak meg.

Az etikai bizottsdg az iiggyel kapcsolatos esetleges eljardst felfiiggeszti, és tartdzkodik minden olyan tevékenységtél, amely
veszélyeztetheti a potencidlis bizonyitékokat és az OLAF vizsgalatat.
18. cikk
A kodex alkalmazdsa
E kédex teljes kort és helyes alkalmazdsaért az elnok felel.

E kédex alkalmazdsaval kapcsolatban az elndk tandcsadds céljabol barmikor az etikai bizottsaghoz fordulhat.

() Az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg és az Eurdpai Csalds Elleni Hivatal kozotti 2016. janudr 13-i adminisztrativ megallapodas.
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