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(Hirdetmények)

KOZIGAZGATASI ELJARASOK

EUROPAI PARLAMENT

PE[232/S SZAMU ALLASHIRDETES
Tisztviseld, audiovizudlis mérnék (AD 7)

(2021/C 277 AJ01)

Az Eurdpai Parlament képesitéseken és vizsgakon alapuld kivalasztasi eljdrast indit az alkalmas jeloltek listdjanak 0sz-
szedllitasa céljdbol, az aldbbi 6 allashely betoltésére:

Tisztviseld, audiovizudlis mérnék (AD 7)

Kérjiik, hogy a pdlydzat benyijtdsa elétt figyelmesen olvassa el a pdlydzéknak szol6 dtmutatot, amely ezen
dllashirdetés mellékletében szerepel.

Ez az dtmutaté az dlldshirdetés szerves részét képezi, és segitségére lesz az eljdrdsokra vonatkozé szabdlyok és a
pdlydzattal kapcsolatos részletek megértésében.

TARTALOMJEGYZEK
A. A MUNKAKOR LEIRASA ES BETOLTESENEK FELTETELEI (A PALYAZORA VONATKOZO ELVARASOK)
B. AZ ELJARAS MENETE
C. A JELENTKEZES BENYUJTASA

MELLEKLET: ~ UTMUTATO AZ EUROPAI PARLAMENT ALTAL SZERVEZETT KIVALASZTASI ELJARASOKBAN RESZT
VEVO PALYAZOK SZAMARA

A. A MUNKAKOR LEfRASA ES BETOLTESENEK FELTETELEI (A PALYAZORA VONATKOZO ELVARASOK)

1. Altalénos tdjékoztatds

Az Eurépai Parlament az Eurdpai Uni6 (), tisztviselinek személyzeti szabdlyzata 29. cikkének (2) bekezdése alapjin a
Konferencialogisztikai és -tolmdcsoldsi FSigazgatdsigon és a Kommunikdcios Féigazgatésagon 6 tisztviselSi dllashely
(AD 7) betoltésére iranyuld eljards meginditdsar6l hatdrozott. A keresett profilok az aldbbiak: broadcast és multimédia
rendszerek integraldsdra szakosodott audiovizudlis mérnok.

E munkakorokhoz az ezen éllashirdetés A. 3 b) pontjdban foglalt kiilonleges képesitések sziikségesek.

() Lasd a 723/2004/EK, Euratom rendelettel (HL L 124., 2004.4.27., 1. o)) és legutébb az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek
személyzeti szabdlyzata és az e Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazdsi feltételek médositdsardl szolé 2013.
oktéber 22-i 1023/2013/EU, Euratom eurdpai parlamenti és tandcsi rendelettel (HL L 287. 2013.10.29., 15. o.) médositott
259/68/EGK, Euratom, ESZAK tandcsi rendeletet (HL L 56., 1968.3.4., 1. 0.).
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A felvétel az AD 7 besoroldsi fokozat elsé fizetési fokozataba torténik, 6 294,84 eur6/h6 6sszeg alapilletménnyel. Ezt az
illetményt kozosségi add és az Eurdpai Unié tisztviselSire vonatkozd alkalmazasi feltételekben meghatarozott mds
levonasok terhelik. Az illetmény mentes a nemzeti addzds aldl. A palyazok felvétele — szakmai tapasztalatuktdl fiiggéen —
torténhet magasabb fizetési fokozatba is. Az alapilletményt ezen tilmenden bizonyos feltételek mellett potlékok egészitik
ki.

Az Eur6pai Parlament az esélyegyenléség politikdjat alkalmazza, és a pélydzatok elfogaddsakor nem tesz semmilyen —
nemen, fajon, bdrszinen, etnikai vagy tdrsadalmi szdrmazdson, genetikai tulajdonsdgokon, nyelven, valldson vagy megy-
gy6z8désen, politikai vagy mds nézeteken, nemzeti kisebbséghez tartozdson, vagyoni helyzeten, sziiletésen, fogyatékossa-
gon, életkoron, szexudlis irdnyultsdgon, csalddi allapoton vagy helyzeten alapulé — megkiilonboztetést.

2. A munkakér leirdsa

A Briisszelbe kinevezett sikeres palydzé az osztdlyvezetd irdnyitdsa mellett és a parlamenti irdnyité szervek és azok
vezetGsége altal meghatdrozott programok és prioritdsok keretében az aldbbi feladatokat latja el:

— professziondlis audiovizudlis és konferencia rendszerek kialakitdsdnak, fejlesztésének és megvaldsitdsinak vezetése a
mszaki osztdly, az osztily és az igazgatdsdg dltal irdnyitott projektek keretében;

— hozzdjarulds audiovizudlis és szinkrontolmdcsoldst biztosité konferencia-infrastruktirdk mdszaki funkciondlis és
miikodési telepitéséhez és tizembe helyezéséhez;

— részvétel broadcast, multimédia és konferencia produkcids és kozvetitd 1étesitmények tizemeltetésében és karbantart-
saban;

— a széban forgd létesitmények felhaszndl6inak tdmogatdsa, és tandcsadds biztositdsa feletteseik szdmdra a
technoldgidkkal és a mdszaki infrastruktirakkal kapcsolatos stratégiai dtmutatdsok vonatkozdsaban.

Ez a teriilet a médiatartalmak létrehozdsdhoz és sugdrzasahoz kapcsolodo technoldgidk egészét magéban foglalja (TV, rddio,
intézmények dltal 1étrehozott tartalom, iiléstermi kozvetités, webstreaming, webpublishing, valamint szinkrontolmdcsoldst
biztosité konferencia rendszerek), és az elektronika, az informatika, az analdg és digitdlis jelfeldolgozds, tovabbd az
digitalis technoldgidk alapos ismeretét koveteli meg.

E feladatok elldtdsa tobbek kozott elemzési, komplex-probléma megolddi, fogalmazdsi, koordindcids (bels§ és kiilsg
alkalmazottak), adminisztrativ irdnyitdsi (aktdk, ajanlati felhivasok és szerz8dések), kommunikécios és tanuldsi készségeket
igényel, tovabba szitkségessé teszi az irodai és projektmenedzsment szoftverek, valamint a jelmérd berendezések alapos
gyakorlati ismeretét. A sikeres pdlydzé képes angol vagy francia nyelven kommunikalni kilonboz8 miiszaki és
adminisztrativ partnerekkel annak érdekében, hogy elGsegitse miszaki vagy adminisztrativ problémak megolddsdt és a
munkacsoportokon beliili konszenzus kialakitdsat.

A feladatkor az Eurdpai Parlament munkahelyszinei kozotti gyakori utazdsokkal, valamint szdmos belsé és kiils§
kapcsolatfelvétellel jar.

3. Pélyézati feltételek

Onnek a pélydzat benytjtdsara el8irt hatdrid6 napjén meg kell felelnie az aldbbi kovetelményeknek:
a) Altaldnos feltételek
Az Eurdpai Uni6 tisztviselSire vonatkozd személyzeti szabdlyzat 28. cikke értelmében a palydzé:
— az Euré6pai Uni6 valamely tagdllamanak dllampolgara,
— allampolgari jogait szabadon gyakorolhatja,
— a katonai szolgdlat tekintetében a jogszabalyokban el6irt kotelezettségeinek eleget tett,

— rendelkezik a meghirdetett munkakor elldtdsdhoz sziikséges erkolesi garancidkkal.
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b) Kiilonleges feltételek
i. Végzettség és diplomdk
Onnek oklevéllel igazolt, legaldbb négyéves, befejezett egyetemi tanulményoknak megfelel6 végzettséggel kell

rendelkeznie az aldbbi teriiletek egyikén: audiovizudlis broadcast és multimédia technoldgidk, elektronika,
informatika, audiovizudlis broadcast és multimédia mtisorgydrtds vagy hang és konferencia rendszerek

vagy

legaldbb hdroméves, befejezett egyetemi tanulmdnyoknak megfelel§ végzettséggel, és ezt kovetSen legaldbb egy éves
megfelel§ szakmai tapasztalattal kell rendelkeznie az aldbbi teriiletek egyikén: audiovizudlis broadcast és multimédia
technoldgiak, elektronika, informatika, audiovizudlis broadcast és multimédia mtsorgydrtds vagy hang és konferencia
rendszerek.

ii. El6irt szakmai tapasztalat

Onnek legalabb hatéves szakmai tapasztalattal kell rendelkeznie, amelyet az A. 3. b) pont i) alpontjdban el&irt
végzettséget kovetSen szerzett meg:

— audiovizudlis alkalmazdsokhoz késziilt broadcast, konferencia- és informatikai rendszerek integracidja, killonos
tekintettel az aldbbi technoldgidkra: kamerak, audio és video keverdk, matrix kapcsoldk, video szerverek, SDI és
IP routerek, hdlézatok (TCP[IP és UDP/IP), kddoldk és dekddolok, produkcids és atviteli platformok felvétel,
szerkesztés, atkodolds, misorszords (mdhold, webstreaming, webpublishing), archivalds céljabol;

— broadcast és multimédia technoldgidk, informatika, IP-architekttra broadcast produkcios kornyezetben (elmélet és
integréacid) és jelfeldolgozds (analdg és digitalis);

— audiovizudlis mtiszaki kornyezet audiovizudlis broadcast és multimédia programok 1étrehozdsara és sugdrzdsara a
televizié szdmadra és[vagy intézménykozi tartalmak létrehozdsa céljabol;

— professziondlis audiovizudlis projektek irdnyitdsa és koordindldsa;
— csapatirdnyitas.
iii. Nyelvismeret
On rendkiviil alaposan ismeri az Eurépai Uni6 egyik hivatalos nyelvét (legaldbb C1-es szinten) (3 (1. nyelv): angol,

bolgar, cseh, dén, észt, finn, francia, gorog, holland, horvat, ir, lengyel, lett, litvin, magyar, maltai, német, olasz,
portugal, romdn, spanyol, svéd, szlovak vagy szlovén,

és
rendelkezik az angol vagy a francia nyelv (2. nyelv)? magas (legaldbb B2-es szint(i) ismeretével (2. nyelv).

A 2. nyelv nem lehet azonos az 1. nyelvvel.

Tdjékoztatjuk a pdlydzékat, hogy a széban forgd kivdlasztdsi eljdrds céljdbdl a 2. nyelv (angol vagy francia) kivdlasztdsa a szolgdlati
érdek alapjdn tortént. Az audiovizudlis mérnoki dlldshely betoltéséhez a jelen dlldshirdetés A. 3 b) pontjdban szerepld feladatok
jellegébdl adéddan kiilonleges nyelvi ismeretek sziikségesek. E két nyelv egyikének ismerete alapvetd fontossdgii ahhoz, hogy a
tisztviseld eleget tudjon tenni feladatkireinek, elldssa a teljesitendd feladatokat, valamint megfeleljen a kivdlé kommunikdcids készség
irdnti elvdrdsnak, amely ahhoz sziikséges, hogy megfeleld munkakapcsolatot alakitson ki a féként angolul vagy francidul
kommunikdld belsd és kiilsG partnerekkel.

Az angol és francia emellett a leggyakrabban haszndlt nyelv a két felvételi foigazgatisdg osztdlyain beliil és azok kozitt, valamint a
tobbi fGigazgatdsdggal és az intézmény politikai és adminisztrativ szerveivel folytatott kommunikdcié sordn, kiilonosen a
dokumentumok kidolgozdsa esetében. Emellett rendszerint a Riilsd partnerekkel (szolgdltatokkal, adminisztrativ szervekkel és
hatdsdgokkal) folytatott kommunikdcid is e két nyelven zajlik. Kovetkezésképpen a felvett személyeknek feladataik elldtdsa és a
szolgdlatok megfeleld mitkodése érdekében képesnek kell lenniiik arra, hogy legaldbb e két nyelv egyikén hatékonyan végezzék
munkdjukat és kommunikdljanak.

Az egyenld bandsmdd jegyében ugyanakkor minden pdlydzotol — még abban az esetben is, ha elsd hivatalos nyelvként e két nyely
valamelyikét jelolte meg — megkaveteljiik egy mdsodik nyelv kielégitd szintii ismeretét, amelynek e két nyelv koziil a meg nem jeldlt
masik nyelynek kell lennie.

() Ldsd a kozos eurdpai nyelvi referenciakeretet (CECR) —
https:/[europass.cedefop.curopa.eu/sites/default/files/cefr-hu.pdf
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B. AZ ELJARAS MENETE

Az eljirds képesitéseken és vizsgikon alapul.

1. A kivdlasztési eljardsban val6 részvétel jovahagydsa

Amennyiben
— az On esetében teljesiilnek a munkakor betoltésére vonatkozo 4ltaldnos feltételek,
— és On paélyazatit az el6irt formdban és hatdridén beliil nygjtotta be,

a kivalasztdsi bizottsig a munkakor betoltésére vonatkozé kiilonleges feltételek tekintetében megvizsgdlja palydzati
dokumentacidjat (A.3 b pont).

Ha az On esetében teljesiilnek a munkakor betéltésére vonatkozé kiilonleges feltételek, a kivalasztasi bizottsdg jovahagyja a
kivélasztasi eljarasban vald részvételét.

A bizottsdg ehhez kizdrolag a pélydzati formanyomtatvinyon feltiintetett és megfelels igazold okiratokkal aldtdimasztott
informéciok alapjan jar el.

2. A képesitések értékelése

A kivilasztdsi bizottsdg el6re meghatdrozott értékelSlap alapjan elvégzi a kivalasztdsi eljardsban valé részvételre bocsdtott
péalydzok képesitéseinek értékelését, és osszedllitja a vizsgdra bocsdthatd harminc legjobb pélydzé listdjat.

A kivdlasztasi bizottsdg a pélydzok képesitéseinek értékelésekor kiilonosen a pdlydzati formanyomtatvinyon
megindokoland¢ aldbbi szempontokat veszi figyelembe:

1. Ismertek és tapasztalat az aldbbiak terén:

— a piaci standardokon és szabvanyiigyi szervezetek (EBU, SMPTE, ITU...) szabvanyain alapuld, rogzitett (infrastruktdra)
vagy ideiglenes (eseményekkel kapcsolatos) broadcast, multimédia és webstreaming produkcids és kozvetit§ rendszerek;

— broadcast és multimédia technoldgidk, IP-architektirdk broadcast produkciés kornyezetben (elmélet és integracio) és
jelfeldolgozas (analdg és digitdlis) kialakitdsa és megvaldsitasa;

— rogzitett és mobil professziondlis audiovizudlis infrastruktirdk mikodtetése és karbantartdsa;

— konferencia és tolmdcsoldsi rendszerek kialakitdsa és megvaldsitdsa (rogzitett és mobil rendszerek, jelenléti és tdvoli
részvétellel);

— informatikai tandsitds (Cisco és[vagy Arista) vagy ezzel egyenértékd ismeretek hdlézatok telepitése és multimédids
alkalmazdshoz valé konfigurdldsa terén.

2. kompetencidk és készségek

— professziondlis audiovizudlis projektek irdnyitdsa és koordindldsa;

— csoportok irdnyitdsa és koordindldsa, altalanos irdnyitds (konszenzuskeresés, konfliktuskezelés, titemezés), irdsbeli és
szobeli kommunikaci6 és csapatmunka (iilések, munkacsoportok...);

— aktdk és hardver és szoftver adminisztrativ kezelése;

— 1j technoldgidk elsajdtitdsa (6nalléan és tovabbképzés keretében).

Pontozds: 0-tél 20 pontig.

3. Vizsgdk

Trdsbeli vizsga

a) Fogalmazds készitése a 2. nyelven (angol vagy francia) egy vagy tobb dokumentum alapjan, annak megéllapitésara, hogy
On alkalmas-e az A.2. szakasz alatt ismertetett feladatok elvégzésére, valamint hogy On milyen fogalmazasi készségekkel
rendelkezik.
A vizsga id6tartama: 3 dra.

Pontozds: 0-tol 40 pontig (alsé ponthatar: 20 pont).

Erre a vizsgdra online, szamit6gépen keriil sor.
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Szobeli vizsgdk

b) Beszélgetés a kivalasztast végzs bizottsdggal a 2. nyelven (angolul vagy francidul), amelynek sordn a bizottsdg a pdlydzati
anyagdban szerepl§ valamennyi elemet figyelembe véve felméri az On alkalmassigdt az A.2. szakaszban felsorolt
feladatok elldtdsira. A bizottsignak jogdban &ll megbizonyosodni az On palydzati anyagban feltiintetett nyelvi
ismereteirdl.

A vizsga idGtartama legfeljebb: 45 perc
Pontozds: 0-tol 40 pontig (alsé ponthatar: 20 pont).

¢) Vizsga csoportos vita vagy szerepjiték formdjdban a 2. nyelven (angol vagy francia), amelynek sordn a kivilasztdsi
bizottsdg az On alkalmazkod6képességét, targyaldsi készségét, dontéshozatali képességét, valamint egy adott csoportban
vagy egy adott helyzetben tantsitott viselkedését vizsgélja.

A csoportos vizsga idGtartamdt a csoportok végleges Osszetételének fiiggvényében a kivélasztdsi bizottsdg hatdrozza
meg.

A szerepjatékbol all6 vizsga idGtartama legfeljebb 25 perc.
Pontozds: 0-t6l 20 pontig (alsé ponthatdr: 10 pont).
E vizsgakat tavoli részvétellel is megszervezhetik.

Kell§ id6ben meg fogja kapni az irdsbeli vizsgaval és a szébeli vizsgdkkal kapcsolatos utasitdsokat. A vizsgdkra egy konkrét
napon és egy konkrét id6pontban fog sor keriilni. Amennyiben On nem reagél a vizsgéra sz6l6 meghivéra, nem érhetd el
e-mailben vagy nem jelenik meg a vizsgan, kizarjdk a palyazatbol. Az adott utasitasok szigordan betartandok. Az utasitdsok
be nem tartdsa vagy az utasitdsoknak nem megfelel6 magatartds a jelentkez$ azonnali kizardsat vonja maga utdn.

4. Felvétel az alkalmas jeloltek listdjira

Az alkalmas jeloltek listdjara az eljdrds (a képesitések értékelése és az a), b) és c) vizsgdk) sordn a legmagasabb
dsszpontszdmot elér6 és valamennyi vizsgdn az el6irt minimalis kiiszobértéket elérd tizenkét pdlydzé neve keriil fel
alkalmassdg szerinti sorrendben.

Elért eredményeird] irdsbeli tdjékoztatdst fog kapni.
Az alkalmas jeloltek listdjat kozzéteszik az Eurdpai Parlament intranetes oldaldn.

Az alkalmas jeloltek listdja 2024. december 31-ig érvényes. A lista érvényessége a kinevezésre jogosult hat6sdg hatdrozata
alapjan meghosszabbithat. Az utébbi esetben a listdn szerepl6k megfelel§ idében értesitést kapnak.

Amennyiben élldsajanlatot kap, hitelesités céljabdl koteles bemutatni valamennyi szitkséges dokumentum, tobbek kozott a
diplomdk és tanusitvanyok eredeti példanyat.

Az, hogy az On neve szerepel az alkalmassdgi listdn, nem jelent jogosultsdgot vagy garancidt az intézmény 4ltali
foglalkoztatasra.

C. A JELENTKEZES BENYUJTASA

A jelentkezés benytjtasahoz felhaszndldi fiokra van szitksége az Apply4EP platformon https:/[apply4ep.gestmax.cu/search/
index/lang/hu_HU. Csak EGY felhaszndléi fiokot hozhat létre. Ehhez kattintson az oldal végén taldlhatd ,Jelentkezés online”
tulre.

Kérjiik, hogy a pélydzati formanyomtatvany kitoltése el6tt olvassa el figyelmesen az Eurdpai Parlament dltal szervezett
kivélasztési eljarasokban részt vevs pélydzok szdmara késziilt Gtmutatét és csatolja a megfeleld igazold iratokat.

A pilydzatok benydjtdsinak hatdrideje
A pilyazatok benyjtasi hatdrideje:

2021. szeptember 10., déli 12.00 6ra briisszeli id§ szerint.
Palydzatdnak érvényesitését automatikusan visszaigazoljuk.

Kérjiik, hogy az eljards id6beli iitemezésével kapcsolatban NE TELEFONALJON.


https://apply4ep.gestmax.eu/search/index/lang/hu_HU
https://apply4ep.gestmax.eu/search/index/lang/hu_HU
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Utmutaté az Eurdpai Parlament dltal szervezett kivilasztdsi eljirdsokban részt vevd palydzok
szadmdra

1. BEVEZETO

Hogyan zajlik a kivélasztdsi eljards?

A kivélasztési eljdrasok tobb szakaszbdl dllnak, amelyekben a palydzok 6sszemérik tuddsukat; nyitottak minden olyan
eurépai unids polgar el6tt, aki a pédlyazatok beaddsira megjelolt idSpontban eleget tesz a megkivant feltételeknek, és

egyenld esélyt biztositanak valamennyi palydzé szdmdra ahhoz, hogy bizonyitsa készségeit, valamint — az egyenl6 elbdnds
elvének tiszteletben tartdsdval — lehet6vé teszik az érdemen alapulé kivélasztést.

A kivalasztasi eljards végén a sikeres palyazok neve felkeriil az alkalmas jeloltek nevét tartalmazé listdra, az Eurdpai
Parlament pedig e listardl vélasztja ki azt a személyt, akivel az dlldshirdetésben szerepld allashelyet betolti.

Minden kivalasztdsi eljdrds esetében kivélasztasi bizottsigot neveznek ki, amelynek tagjait a hivatali szervek és a
Személyzeti Bizottsdg jelolik ki. A kivalasztasi bizottsdg munkdja bizalmas, és az Eurdpai Unié tisztviselSi személyzeti
szabdlyzatdnak (') III. mellékletében foglaltaknak megfelelGen zajlik.

A kivélasztasi bizottsdg szigortan az alldshirdetésben a munkakér betoltésére vonatkozdan szerepld feltételek alapjdn jar el
annak meghatdrozdsakor, hogy az egyes pélydzoknak engedélyezi-e a versenyvizsgin valé részvételt. Egy kordbbi
versenyvizsgan vagy kivélasztdsi eljardsban valé részvételre jogosult palydzé nem jogosult automatikusan a versenyvizsgan
val6 részvételre.

A legjobb pélydzok kivélasztasahoz a kivélasztasi bizottsag Osszehasonlitja a pélydzok teljesitményét annak megitélése
céljdbol, hogy alkalmasak-e az élldshirdetésben szerepld munkakor elldtdsdra. Tehdt a bizottsignak nem csak a palydzok
tuddsdt kell felmérnie, hanem érdemeik alapjan azt is meg kell dllapitania, kik a legalkalmasabbak koziiliik.

Tdjékoztatdsul: a kivélasztdsi eljards — a palydzok szamdtdl figgéen — hat és kilenc hénap kozotti id6t vehet igénybe.

2. A KIVALASZTASI ELJARAS SZAKASZAI

A kivélasztasi eljdrds a kovetkezd szakaszokbdl all:
— a palydzati anyagok érkeztetése,

— az dltaldnos feltételek teljesiilésének megallapitdsa,
— a kilonos feltételek teljesiilésének megéllapitdsa,
— a képesitések értékelése,

— vizsgak,

— felvétel az alkalmas jeloltek listdjéra.

2.1. A pdlydzati anyagok érkeztetése

Ha jelentkezni kivdn a hirdetésre, akkor regisztralnia kell online, és egészen pdlydzata végleges elektronikus validdldsdig
szigordan kovetnie kell az 6sszes [épést. Lehetéség szerint pdf-formatumban csatolnia kell az 6sszes vonatkozé igazold
okményt, amelyek bizonyitjék, hogy On eleget tesz az &lldshirdetésben megkovetelt feltételeknek, és amelyek alapjén a
kivélasztasi bizottsdg ellendrizni tudja a megadott informdcidk pontossagat.

Palyazatat kizdrélag online az ,Apply4EP” platformon keresztiil tudja benydjtani.

Kérjiik, tartsa szem el6tt, hogy az Apply4EP a jelentkezési lapon emlitett szakmai tapasztalatot, bizonyitvanyt/bizo-
nyitvanyokat és nyelvismeretet tanuisité 6sszes dokumentum vonatkozdsaban legfeljebb 3MB feltoltését teszi lehet6vé DOC,
DOCX, GIF, JPG, TXT, PDF, PNG és RTF formatumban.

()  Lasd a 723/2004[EK, Euratom rendelettel (HL L 124. 2004.4.27., 1.0.) és legutébb az Eurépai Kozosségek tisztviselSinek
személyzeti szabdlyzata és az e Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazdsi feltételek mddositdsardl szolé 2013.
oktéber 22-i 1023/2013/EU, Euratom eurdpai parlamenti és tandcsi rendelettel (HL L 287. 2013.10.29., 15. o.) médositott
259/68/EGK, Euratom, ESZAK tandcsi rendeletet (HL L 56., 1968.3.4., 1. 0.).
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2.2. Az dltaldnos és kiilonos pdlydzati feltételek teljesiilésének vizsgdlata

A kinevezésre jogosult hatdsag osszedllitja azon palyazok listdjat, akik palyazati anyagaikat az el8irt formaban és hataridén
beliil nydjtottak be, majd a palydzati anyagokkal egyiitt tovabbitja a listdt a kivdlasztdsi bizottsagnak.

A kivélasztasi bizottsdg megvizsgdlja a pdlydzati anyagokat és osszedllitja az dllashirdetés A.3. pontjdban meghatdrozott
kiilonos feltételeknek megfelels palydzok nevét tartalmazod listdt. A bizottsig ennek sordn kizdrélag a pélydzati
formanyomtatvanyon feltiintetett és megfelel§ igazol6 iratokkal aldtdmasztott informdcidk alapjan jar el.

A felvételi lapon a pélydzonak az aldbbiak szerint részletesen fel kell sorolnia, hogy milyen tanulmanyokat folytatott, milyen
képzésekben részesiilt, milyen nyelvismerettel, illetve adott esetben milyen szakmai tapasztalattal rendelkezik:

— a tanulmdnyok vonatkozdsaban: feltiintetendd a tanulmdnyok megkezdésének és befejezésének id6pontja, a megszerzett
bizonyitvany (bizonyitvanyok), valamint a tanult tantdrgyak;

— az esetleges szakmai tapasztalat vonatkozdsdban: feltiintetendSk a kezdd és befejezési datumok, valamint a végzett
feladatok pontos leirasa.

Amennyiben On az 4lldshirdetésben meghatdrozott feladatokhoz kapcsolddé tanulmanyokat, cikkeket vagy mds szovegeket
publikélt, ezt jeleznie kell a péalyazati formanyomtatvanyon.

Az eljrds e szakaszdban az allashirdetésben meghatdrozott, a munkakor betoltésére vonatkozo kiilonos feltételeknek meg
nem felel§ palyazokat kizarjak.

Az egyes palyazokat a kivélasztdsi bizottsdg levélben tdjékoztatja arra vonatkozd hatdrozatdrdl, hogy engedélyezi-e
szamukra vagy nem az eljardsban valé részvételt.

2.3. A képesitések értékelése

A vizsgdkra behivott pélydzok kivélasztdsa céljabol a kivalasztdsi bizottsdg elvégzi a vizsgdra bocsdtott pélydzok
képesitéseinek ellendrzését. A bizottsdg ennek soran kizdrélag a jelentkezési lapon feltiintetett és a palydzathoz — lehetGség
szerint pdf-formdtumban — csatolt megfelel§ igazolé okiratokkal aldtdmasztott informdaciok alapjdn jar el. A kivdlasztdsi
bizottsag a kordbban megéllapitott kritériumok alapjan, az allashirdetésben meghatarozott képesitések figyelembevételével
jar el.

Az egyes pélydzokat a kivdlasztdsi bizottsdg levélben tdjékoztatja arra vonatkozd hatdrozatdrdl, hogy engedélyezi-e
szamukra vagy nem a vizsgdkon val6 részvételt.

2.4. Vizsgdk
Minden vizsga kotelezd, és valamely vizsga sikertelensége esetén a pélydzé tovdbbi vizsgdra nem bocsithatd. A vizsgdkra

bocsithaté palyazok maximalis szdma az allashirdetésben szerepel.

Az egyes vizsgak leirdsa és stilyozdsa az dlldshirdetés B.3. pontjdban taldlhaté.

Miiszaki sajitossidgok — Online tesztek
Az Eurdpai Parlament az online teszteket szolgaltaté kozremtikodésével szervezi meg.

Szitksége lesz tehat egy szamitogépre (asztali gép, hordozhat eszkoz), vagy egy Microsoft Surfice eszkozre, amely az
aldbbi jellemzdkkel rendelkezik:

— Microsoft Windows 7 és késdbbi verzié vagy Apple OS X 10.11 ,Yosemite” és késGbbi verzié a MAC esetében
— 1 GB szabad tdrhely a merevlemezen

— a szdmitogépéhez csatlakoztatott vagy integrdlt kamera

— internetcsatlakozds

— 4 GB RAM

Az aldbbi operdcids rendszerek nem megfelel6k: XP, Vista és az ezeket megel6z6k, Windows 10 S, Windows ARM (RT),
10.11 el6tti MacOS, 10S (Ipad, Iphone), Android, Chromebook, virtudlis szdmitogép, Linux (debian, ubunty, ...).
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A szamitogép vagy a Microsoft Surfice esetében adminisztratori jogosultsiggal kell rendelkeznie a szolgaltatd
alkalmazdsatdl eltérd alkalmazdsokhoz (dokumentumok, mas szoftverek, honlapok stb.) valé hozzaférés blokkoldsihoz a
teszt ideje alatt.

Gondoskodnia kell arrdl, hogy szamit6gépén a megfelel§ datum és id6bedllitas szerepeljen, valamint hogy képerny6jének
felbontdsa megfelel6en legyen bedllitva.

Az alkalmazdst legaldbb egy héttel a teszt elétt le kell toltenie, illetve azt telepitenie, ellendriznie és tesztelnie
kell. Annak érdekében, hogy a telepités utdn tesztelni tudja az alkalmazdst, kérjiik, hogy annak megnyitdsakor végezze el
a technikai el6feltételek meglétére vonatkozo tesztet. Az emlitett tesztet kdtelezd elvégezni, de az nem képezi az On
értékelésének részét.

A teszt idejére a gépen minden virusirté programot ki kell kapcsolni.

Amennyiben On a kivalasztasi eljards barmely szakaszdban miiszaki problémaval szembesiil, kérjiik, tdjékoztassa errél a
Tehetségkivalasztdsi Osztdlyt e-mailben az aldbbi cimen: PERS-APPLY4EPContacts@europarl.europa.cu vagy az
Apply4EP felhaszndl6i fidkjan keresztil egyértelmten jelezve az eljards szdmdt, nevét és a problémdt, hogy
megvizsgalhassuk a kérdést és adott esteben korrekcids intézkedéseket hozhassunk.

A teszt napjin: A teszt sordn tegyen meg minden ahhoz sziikséges intézkedést, hogy végig a szdmitogépe
mellett maradhasson. A teszt lefolydsirol és arrdl, hogy mit tehet és nem tehet a teszt sordn, tovibbi
tdjékoztatdst kap, amelyet a tesztre valé meghivissal egyiitt kap kézhez.

Amennyiben a teszt folyaman probléma meriil fel, kérjiik, haladéktalanul vegye fel a kapcsolatot a szolgaltat6val
a+331 83 62 09 28 telefonszdmon, hogy problémdja megoldddjon és folytathassa a tesztet.

Az eljarast félbehagyd palyazok teszteredményeit nem értékelik.

Szervezési okokbdl el6fordulhat, hogy a vizsgdkra ugyanazon a napon keriil sor, de e vizsgdk értékelése a
versenyvizsga-felhivasban szerepld sorrendben torténik. Igy, amennyiben egy palydz6 nem éri el az adott vizsga
teljesitéséhez szitkséges minimdlis pontszdmot, a felvételi bizottsdg nem értékeli a soron kovetkezd vizsgéjat.

2.5. Az alkalmas jeloltek listdja

Az alkalmas jeloltek listdjara csak az dllashirdetésben meghatdrozott maximaélis szdmd palydzé neve kerill fel. A sikeres
palyazok nevét tartalmazo fenti listat kozzéteszik.

Ha a palyaz6 neve szerepel az alkalmas jeloltek listdjdn, ez azt jelenti, hogy az intézmény szervezeti egységei behivhatjdk
felvételi beszélgetésre, ez azonban nem jelent jogosultsigot vagy garancidt az intézmény altali foglalkoztatdsra.

3. A JELENTKEZES MODJA

3.1. Altaldnos tdjékoztatds

Jelentkezése el6tt figyelmesen olvassa el az dlldshirdetésben a szakmai tapasztalat, a képzettség és a nyelvi ismeretek
tekintetében meghatarozott feltételeket. Meg kell ismerkednie az dlldshirdetésben és a jelen dtmutatdban kozoltekkel,
tovabbd el kell fogadnia az azokban meghatdrozott feltételeket. Olyan alldshelyekre jelentkezzen, amelyek tekintetében
eleget tesz legaldbb az el8irt kritériumoknak, és bizonyitottan rendelkezik a meghatdrozott ismeretekkel és képességekkel.

Az Eurdpai Parlament az Apply4EP elnevezést online platformot bocsdtja rendelkezésre az dltala szervezett kivélasztdsi
eljdrdsokra val6 jelentkezésekhez. A platform internetes cime: https:/[apply4ep.gestmax.eu.. Felhaszndléi fiok létrehozd-
sahoz kattintson az On dltal kivalasztott dlldshirdetés végén talalhaté ,Jelentkezés online” fiilre, és kovesse az utasitdsokat.

Csak egy fiokot hozhat létre. Az Onre vonatkozé informécidk frissitése érdekében lehet&sége van ugyanakkor médositani a
fiokjaban rogzitett adatait.

El8zetesen készitse el§ az Osszes csatolandé igazold dokumentumot, mivel a jelentkezését egy 1épésben kell végrehajtania.
Figyelem: Az Apply4EP jelenleg még nem rendelkezik adatmentési rendszerrel. Ennek kovetkeztében amint kilép az
oldalrél még azel6tt, hogy befejezné a pdlydzati formanyomtatvany kitoltését, az osszes feltoltott adatot elvesziti, és elolrd]
kell mindent kezdenie.

Kérjiik, toltse ki online a jelentkezési lapot, és lehet8ség szerint pdf-formdtumban csatolja az osszes el6irt igazold
dokumentumot. Az dlldshirdetésben megadott hatdridg lejartat kovetSen nem tudja palydzatdt benydjtani. Nyomatékosan
javasoljuk, hogy a jelentkezési lap benytijtdsdval ne varjon az utols6 napig. Az Eurdpai Parlament nem villal felelGsséget
egy, az utols6 pillanatban esetlegesen bekovetkezd, akdr a rendszer talterheltségéhez kothetd tizemzavarért.
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Azokat a dokumentumokat, amelyeket nem az online jelentkezés sordn nytjtanak be csatolmanyként, nem fogjik
figyelembe venni.

A Tehetségkivalasztasi Osztaly nem fogad el személyesen dtadott pdlydzati anyagokat.

Amennyiben On fogyatékossdggal él vagy olyan kiilonleges helyzetben van (példdul véranddssdg, szoptatds, egészségi
allapot, orvosi elldtds szitkségessége stb.), amely nehézségeket okozhat a vizsgdk sordn, ezt jeleznie kell a jelentkezési lapon,
és minden sziitkséges informdciot meg kell adnia, hogy az adminisztraci6 a lehetSségek fiiggvényében és az észszertiség
keretei kozott minden szitkséges intézkedést meg tudjon tenni. Adott esetben jelentkezési lapjan részleteznie kell azon
intézkedéseket, amelyek véleménye szerint szitkségesek az On vizsgdkon vald részvételének elsegitéséhez. Felhivjuk a
figyelmet arra, hogy kérésének figyelembevételéhez be kell nydjtania az illetékes nemzeti hatdsdg dltal kiallitott igazoldst
vagy orvosi igazoldst. Az igazolé dokumentumokat megvizsgdljdk, hogy sziikség esetén biztositani lehessen az On
igényeihez val6 észszer( alkalmazkodast.

3.2. Hogyan nyijjtsa be pdlydzati anyagdt hidnytalanul?

1. Az allashirdetésben talalhaté linken keresztiil adja be palyazatat online, és 1épésrél lépésre, gondosan toltse ki az dsszes
mezdt. Ehhez egyetlen EGY felhaszndléi fidkra van szitksége az Apply4EP platformon, amelyet a ,Jelentkezés online”
filre kattintva hozhat létre.

2. Csatolja az el6re megszamozott és lehetGség szerint pdf-formatumra konvertdlt valamennyi igazolé dokumentumot. Az
Apply4EP platform a kiilonb6z6 szakmai tapasztalatokat, az egyes bizonyitvinyokat és a nyelvismeretet
tandsité 6sszes dokumentum vonatkozdsiban legfeljebb 3MB felt6ltését teszi lehetévé.

3. Validdlja a jelentkezését a palydzatban foglalt utasitisoknak megfelelGen és az ott szerepls benyujtasi hatdrid6n beliil.
Palydzatanak validdlasat kovetGen nem lehetséges annak modositdsa vagy tovabbi dokumentumok csatoldsa.

3.3. Milyen igazold dokumentumokat kell a pdlydzati anyaghoz csatolni?

3.3.1. Altaldnos tdjékoztatds

Az online jelentkezés sordn lehetSleg pdf-formatumban feltoltott dokumentumokon nem szerepelhet a ,Hiteles masolat”
felirat.

Weboldalakra torténg utaldsok e célbdl nem tekinthet6k dokumentumnak.

Weboldalak kinyomtatott oldalai nem tekinthetSk igazoldsnak, csupdn kiegészitd tdjékoztatdsul azonban ezeket is csatolni
lehet.

Az o6néletrajz nem tekinthet6 a szakmai tapasztalat, a diploma/diplomik vagy a nyelvismeret igazolé
dokumenticidjinak.

On nem hivatkozhat olyan jelentkezésekre vagy méds dokumentumokra, amelyeket ezt megel6z6 palydzat kapcsan kiildott
be.

Amennyiben az eljirds birmely szakaszdban megillapitdst nyer, hogy a jelentkezési lapon megadott informdaciok

nem helytillok, azokat az elirt igazolé6 dokumentumok nem timasztjik ald, nem felelnek meg az dlldshirdetésben
kozolt valamennyi feltételnek, vagy On t6bb felhaszndléi fidkot hozott létre, jelentkezését semmisnek
nyilvanitjik és az eljardsban val6 részvétele véget ér.

3.3.2. Az dltaldnos feltételekben foglaltak teljesiilését igazold okiratok

Ebben a szakaszban nincs szitkség olyan okiratra, amely igazolja, hogy On:

— az Eurdpai Uni6 valamelyik tagdllamdnak dllampolgéra,

— allampolgari jogait szabadon gyakorolja,

— a katonai szolgdlat tekintetében a jogszabdlyokban el6irt kotelezettségeinek eleget tett,
— rendelkezik a meghirdetett munkakor ellatdsahoz sziikséges erkolesi garanciakkal,

— rendelkezik a palydzati anyagdban feltiintetett nyelvtuddssal.

Be kell jelolnie a ,Nyilatkozat” mezdt. E mezé bejelolésével On nyilatkozatot tesz arrdl, hogy megfelel e
kovetelményeknek, és hogy a megadott informdcidk a valdsignak megfelelnek és teljes kortiek. Ezeket a dokumentumokat
mindamellett a felvétel sordn bekérik.
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3.3.3. A kiilonds feltételeknek valo megfelelés és a képesitések értékeléséhez sziikséges igazold iratok

On koteles a kivélasztasi bizottsdgnak valamennyi informéciét és dokumentumot benydjtani annak érdekében, hogy az
ellendrizhesse a jelentkezési lapon megadott informdciok helyességét.

— A tanulmédnyok sikeres elvégzését igazold diplomdk és/vagy bizonyitvanyok

Onnek az online jelentkezéshez csatolnia kell az 4llashirdetésben el6irt szintt tanulmanyok sikeres elvégzését igazold
kozépiskolai bizonyitvanyok, egyetemi diplomdk vagy bizonyitvanyok lehetSleg pdf-formatumi maésolatat.

A kivélasztasi bizottsdg ebben a tekintetben figyelembe veszi az Eurdpai Unié tagdllamainak oktatdsi rendszerei kozotti
kiillonbségeket (ezen tGtmutatd 1. melléklete).

A kozépfokt tanulmdnyok utdn szerzett diploma esetében annak érdekében, hogy a kivalasztdsi bizottsdg értékelni
tudja, mennyire van Gsszhangban a diploma az ellitand6 feladatokkal, a lehet§ legrészletesebb informadcidkat kell
szolgaltatni, kiilonosen a tanult tantdrgyak tekintetében, valamint arra vonatkozéan, hogy e tantargyak oktatdsa mennyi
ideig tartott.

Miszaki vagy szakképzéshez, tovabbképzéshez vagy szakosité képzéshez kapcsolddd diploma esetében Onnek fel kell
tintetnie, hogy a képzés teljes vagy részidds, illetve esti tagozati volt-e, valamint fel kell tiintetni a tantdrgyakat és a
képzés hivatalos id6tartamat is. Kérjitk, hogy egyetlen, lehetSleg pdf-formatumii dokumentumban toltse fel a fenti
informaciokat.

— Szakmai tapasztalat

Ha a pilydzati felhivds szakmai tapasztalatot is el6ir, csak az el@irt diploma vagy bizonyitviny megszerzését
kovetGen szerzett szakmai tapasztalat vehetS figyelembe. Az igazolé okiratoknak tartalmazniuk kell a szakmai
tapasztalat idGtartamdt és szintjét, és a lehet§ legrészletesebben fel kell tiintetni az ellitott feladatok jellegét
annak érdekében, hogy a kivalasztdsi bizottsdg értékelni tudja a szakmai tapasztalat Osszhangjat az ellitand6
feladatokkal. Ha egyazon szakmai tapasztalatra vonatkozdan tobb dokumentummal rendelkezik, azokat egyetlen
dokumentumban téltse fel.

Minden vonatkozé szakmai tapasztalatot dokumentumokkal kell igazolni, elssorban az aldbbiakkal:

— a kordbbi munkaaddk vagy a jelenlegi munkaadé dltal adott igazoldsok a kivdlasztdsi eljardson val6 részvételhez
szitkséges szakmai tapasztalat meglétérdl;

— amennyiben a palydzénak titoktartdsi okokbdl nem dll médjdban benyjtani a sziikséges munkéltatéi igazoldsokat,
ezek helyett katelezden be kell nytjtania munkaszerz8dése vagy a felvételérdl szol6 levélkildemény, valamint els§ és
utolsé fizetési igazoldsa mdsolatt;

— egyéni véllalkozoi tevékenység esetén (6ndll6 vallalkozd, szabad foglalkozds stb.), bizonyiték gyandnt a teljesitett
szolgdltatdsokat részletezd szamldk, illetve barmely mds hivatalos igazolé dokumentum elfogadhato.

— Nyelvismeret

A nyelvészi profilok esetében, és amennyiben ezt az 4lldshirdetés eléirja, Onnek egy feltoltstt igazoldssal vagy nyilatkozattal
igazolnia kell egy harmadik, adott esetben egy negyedik nyelv ismeretét az Eurdpai Unié 24 hivatalos nyelve koziil,
megadva a nyelvismeret szintjét is.

4. KIZARAS

Az eljarasbol vald kizardst von maga utdn, ha:

— az eljards barmely szakaszdban megallapitast nyer, hogy a jelentkezési lapon megadott informdciok nem helytallok, a
benyujtott dokumentumokkal nem igazolhatok, vagy nem felelnek meg az e versenyvizsga-felhivasban kozolt
valamennyi feltételnek;

— On egynél tobb felhasznaléi fiokot hozott 1étre;
— On kozvetleniil vagy kozvetve felveszi a kapcsolatot a kivalasztdsi bizottsdg tagjaival.

5. KAPCSOLATTARTAS

A kell§ gondossig elvét kovetve Onnek mindent meg kell tennie annak érdekében, hogy megfelelen kitsltste online
jelentkezését, amelyhez csatolta az osszes szitkséges igazolé dokumentumot, az dlldshirdetésben szerepld hatdridé letelte
el6tt validdlja az Apply4EP platformon. Az Apply4EP platformon keresztiil érvényesen benyujtott valamennyi pélydzatot
visszaigazol egy a platform dltal generélt e-mail, amely rogziti, hogy a jelentkezést nyilvantartasba vették.
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Nem veszik figyelembe azokat a jelentkezéseket, amelyeket nem az Apply4EP platformon keresztiil nyijtanak be.
Kovetkezésképpen sziikségtelen a jelentkezést akdr ajinlott, akdr nem ajdnlott kiildemény formdjiban postdn
elkiildeni. A Tehetségkivilasztisi Osztily személyesen dtadott pélydzati anyagokat sem fogad el.

Az Eur6pai Parlament e-mailben kiild el Onnek az On 4ltal 1étrehozott fiokon keresztiil benydjtott online jelentkezése sordn
a jelentkezési lapon felttintetett cimre minden, a kivalasztasi eljarassal kapcsolatos killdeményt, ideértve a vizsgakra torténd
behivast és az eredmények kozlését is. Az On felelGssége, hogy rendszeresen ellendrizze e-mail fiokjdban az iizeneteket,
valamint hogy véltozds esetén frissitse személyes adatait. A pdlydzokkal val6 kapcsolattartds (beleértve a vizsgdkra sz616
meghivist és az eredmények kozlését is) kizdrolag a pélydzo dltal megadott nyelven torténik.

A kivélasztasi bizottsdg fiiggetlenségének megbrzése érdekében a palydzok sem kozvetlen, sem kozvetett médon nem
léphetnek kapcsolatba a kivalasztdsi bizottsdggal, amennyiben megszegik ezt a rendelkezést, kizdrhatdk az eljdrdsbol.

A versenyvizsga lezardsig a Tehetségkivalasztasi Osztdly feladata a palydzokkal vald kapcsolattartds. Ha van Apply4EP
felhaszndloi fiokja, azon keresztiil frhat. Ha még nincs Apply4EP felhaszndldi fidkja, akkor az aldbbi cimre irhat:
PERS-APPLY4EPContacts@europarl.europa.cu

6. ALTALANOS TUDNIVALOK

6.1. Esélyegyenldség

Az Eurdpai Parlament kiilonos gondot fordit arra, hogy elkeriilje a diszkrimindcié minden formdjat.

Az Eurdpai Parlament az esélyegyenl@ség politikdjat alkalmazza, és a pdlydzatok elfogaddsakor nem alkalmaz semmilyen —
nemen, fajon, bdrszinen, etnikai vagy tdrsadalmi szdrmazdson, genetikai tulajdonsdgokon, nyelven, valldson vagy megy-
gy6z6désen, politikai vagy mds nézeteken, nemzeti kisebbséghez tartozdson, tulajdonon, szilletésen, fogyatékossigon,
életkoron, szexudlis irdnyultsdgon, csalddi dllapoton vagy helyzeten alapulé — megkiilonboztetést.

6.2. A pdlydzék betekintése a rdjuk vonatkozd informdciokba

A kivalasztasi eljarasban részt vevd jeloltek jogosultak arra, hogy az aldbbi feltételek szerint betekintést nyerjenek bizonyos,
kozvetleniil és egyénileg rdjuk vonatkozd informdcidkba. E jogosultsdg értelmében az Eurdpai Parlament a pélydzok
kérésére informdcidkkal szolgalhat az aldbbiakrdl:

a) azok a palydzok, akik nem kaptak meghivot az irasbeli vizsgdkra, kérésitkre megkaphatjdk a képesitéseikre vonatkozd
értékelSlapot. Minden kérelmet a hatdrozatrdl szol6 értesités megkiildésének napjatdl szamitott egy honapos hataridén
beliil kell benytijtani az Apply4EP platformon létrehozott felhaszndléi fiokon keresztiil.

b) Azok a pélyazok, akiknek irdsbeli vizsgdik nem sikeriiltek és/vagy akik nem szerepeltek a szdbeli vizsgdra meghivott
palyazok kozott, megkaphatjak irdsbeli vizsgdik masolatat, valamint a kivélasztdsi bizottsdg észrevételeit is tartalmazo
személyes értékelSlapok masolatat. Minden kérelmet a hatdrozatrél sz6l6 értesités megkiildésének napjatdl szamitott egy
hénapos hatiridén belil kell benydjtani.

¢) Azok a palydzok, akiket behivtak a szobeli vizsgdra, de nevitk nem keriilt fel az alkalmas pélydzok listdjara, csak azt
kovetSen kapnak tdjékoztatdst a killonféle vizsgdkon elért eredményeikrdl, hogy a kivalasztdsi bizottsdg dsszedllitotta az
emlitett listat. A palydzok kérésitkre megkaphatjak frdsbeli vizsgdjuk mdsolatdt, valamint — minden egyes, irdsbeli vagy
szobeli vizsgdjuk tekintetében — a kivalasztdsi bizottsdg észrevételeit is tartalmazé személyes értékelSlapok madsolatit.
Mésolat irdnti minden kérelmet az alkalmassdgi listdrdl valé kizdrdsra vonatkozé hatdrozatr6l szélo értesités
megkiildésének napjatdl szdmitott egy honapos hataridén beliil kell benydjtani.

d) Az alkalmassdgi listdn szerepld palydzok csak arrél kapnak tdjékoztatdst, hogy sikeresen megfeleltek a kivalasztdsi eljdrds
kovetelményeinek.

A kérelmeket az Eurdpai Unié tisztviselSinek személyzeti szabdlyzatdban (a személyzeti szabélyzat III. mellékletének
6. cikke) foglaltak szerint a kivélasztdsi bizottsdgban végzett munka titkossdgdnak megfelelGen, valamint a személyes adatok
kezelése vonatkozdsdban az egyének védelmérél sz6l6 szabalyok tiszteletben tartdsaval kezelik.
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6.3. A személyes adatok védelme

A kivélasztasi eljdrds megszervezéséért felelGs szervként az Eurépai Parlament gondoskodik arrél, hogy a palydzék
személyes adatait az (EU) 20181725 eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet () rendelkezéseinek megfelelGen kezeljék,
kiilonosen az adatok bizalmas jellege és a biztonsdg szempontjabol.

6.4. Utazdsi és tartézkoddsi koltségek személyes jelenléthez kotott vizsgdk esetében

A vizsgdkra meghivott palydzok utazdsi és tartdzkoddsi koltségeikhez hozzdjaruldst kapnak. A kovetend§ eljardsrdl és az
alkalmazott téritési ardnyokrol a vizsgakra torténd meghivasuk sordn tdjékoztatjdk a palydzokat.

A pdlydzo éltal a jelentkezési lapon megadott lakeim tekintendd a vizsgdk helyszinére torténd utazds kiinduldsi pontjdnak.
Ennek megfelel6en csak akkor lehet figyelembe venni a palydz6 dltal a vizsgdkra sz6lé behivé elkilldése utdn kozolt
lakcimvaltozast, ha az Eurdpai Parlament tigy itéli meg, hogy a pélydzé altal emlitett koriilmények nem voltak elSre
lathatéak, vagy megfelelnek a vis major esetének.

7. FELULVIZSGALATI KERELMEK — JOGORVOSLATOK - AZ EUROPAI OMBUDSMANHOZ BENYIj}TOTT PANASZOK

A felilvizsgalati kérelmekre, a jogorvoslati lehetségekre és az eurdpai ombudsmanhoz benydjtott panaszokra vonatkozd
informacidkat ezen atmutaté II. melléklete tartalmazza.

() Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2018/1725 rendelete (2018. oktbber 23.) a természetes személyeknek a személyes adatok
unids intézmények, szervek, hivatalok és tigynokségek dltali kezelése tekintetében valé védelmérdl és az ilyen adatok szabad
dramldsdrol, valamint a 45/2001/EK rendelet és az 1247/2002/EK hatdrozat hatdlyon kiviil helyezésérdl (HL L 295., 2018.11.21.,
39. 0.).
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I. MELLEKLET
Az AD besoroldsi csoportra vonatkozé kivélasztdsi eljirdsban valé részvételre feljogosité diplomdk
tdjékoztato tablizata (') (esetenkénti elbirdlds)

ORSZAG Legaldbb négyéves egyetemi szintli képzés Legalabb haroméves egyetemi szintii képzés
Belgique — Licence(Licentiaat [ Diplome d’études approfondies (DEA) | Diplome | Bachelor académique (dit ,de transition”) —
Belgié - d’études spécialisées (DES) | Diplome d’études supérieures spécialisées | 180 ECTS
Belgien (DESS) | Gediplomeerde in de Voortgezette Studies (GVS) | . .

Gediplomeerde in de Gespecialiseerde Studies (GGS) | Gediplomeerde Academisch gerichte Bachelor ~ 180 ECTS
in de Aanvullende Studies (GAS)
Agrégation de l'enseignement secondaire supérieur (AESS)/ Aggregaat
Ingénieur industriel/Industrieel ingenieur | Master — 60/120 ECTS |
Master complémentaire — 60 ECTS ou plus
Agrégation de I'enseignement secondaire supérieur (AESS) —
30 ECTS
Doctorat/Doctoraal Diploma
bbnrapus Humioma 3a Buciue o6pazosanne bakanassp — 240 ECTS [ Marucrsp —
300 ECTS | Hokrop
Maructsp cnen bakanasbp — 60 ECTS | Marucrsp crnen [IpodecroHarneH
Gaxanagpp 1o ... — 120 ECTS
Cesko Diplom o ukonéeni vysokoskolského studia | Magistr | Doktor Diplom o ukonéeni bakaldfského studia
(Bakalar)
Danmark Kandidatgrad/Candidatus | Master/Magistergrad (Mag.Art) | Bachelorgrad (B.A or B. Sc) |
Licenciatgrad | Ph.d.-grad Professionsbachelorgrad | Diplomingenior
Deutschland | Master (alle Hochschulen) | Diplom (Univ.) | Magister | Staatsexamen | | Bachelor | Fachhochschulabschluss (FH)
Doktorgrad
oxtorgra Staatsexamen (Regelstudienzeit 3 Jahre)
Eesti Rakenduskdrghariduse diplom Bakalaureusekraad (160 ainepunkti) | | Bakalaureusekraad (min 120 ainepunkdi) |
Magistrikraad | Arstikraad | Hambaarstikraad | Loomaarstikraad | Bakalaureusekraad (< 160 ainepunkti)
Filosoofiadoktor | Doktorikraad (120-160 ainepunkti)
Eire[Ireland | Céim Onérach Bhaitsiléara (4 bliana/240 ECTS) Honours Bachelor Céim Ondrach Bhaitsiléara (3 bliana/180 ECTS)

Degree (4 years| 240 ECTS) | Céim Ollscoile University Degree /

Céim Mhadistir (60-120 ECTS) Master’s Degree (60-120 ECTS) | Céim
Dochtira Doctorate

(BA, B.Sc, B. Eng) Honours Bachelor Degree
(3 years/180 ECTS) (BA, B.Sc, B. Eng)

(") Az AD csoporton beliil csak azok sorolhatok a 7-16. besoroldsi fokozatokba, akik tovabbi feltételként legaldbb egyéves megfeleld
szakmai tapasztalattal rendelkeznek.
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ORSZAG

Legaldbb négyéves egyetemi szintli képzés

Legaldbb hdroméves egyetemi szint(i képzés

EAN\aSa

TTtuyio [AEI (navemotnpiou, mohutexveiou), TEI unoypewtikng
TETPAETOUG Qoitnong] 4 xpovia (1og kikhog)

Metantuyiako Aimhopa Edikevong (206 kUkhog)

Adaktopiko Aimepa (306 kUkAog)

Espafia

Licenciado | Ingeniero | Arquitecto | Graduado | Mdster
Universitario | Doctor

Diplomado | Ingeniero técnico

Arquitecto técnico/Maestro

France

Maitrise | MST (maitrise des sciences et techniques) | MSG (maitrise
des sciences de gestion)

DEST (diplome d’études supérieures techniques) [ DRT (diplome de
recherche technologique)

DESS (diplome d’études supérieures spécialisées) | DEA (diplome
d’études approfondies)

Master 1 [ Master 2 professionnel | Master 2 recherche

Diplome des grandes écoles | Diplome d'ingénieur | Doctorat

Licence

Hrvatska

Baccalaureus [ Baccalaurea (Sveucili$ni Prvostupnik | Prvostupnica)
Stru¢ni Specijalist

Master degree (magistar struke) 300 kredit min

magistar inZenjer/ magistrica inZenjerka (mag. ing).

Doktor struke [ Doktor umjetnosti

Baccalaureus | Baccalaurea (Sveu¢ilisni
Prvostupnik | Prvostupnica)

Italia

Diploma di Laurea (DL) — da 4 a 6 anni [ Laurea specialistica (LS)
Laurea magistrale (LM) [ Master universitario di primo livello | Master
universitario di secondo livello | Diploma di Specializzazione (DS) |
Dottorato di ricerca (DR)

Diploma universitario (3 anni) | Diploma di
Scuola diretta a fini speciali (3 anni) [ Laurea —
L180 crediti

Konpog

TMavemotnako ITtuyio/Bachelor

Master [ Doctorat

Latvija

Bakalaura diploms (160 kreditpunkti) | Profesionala bakalaura
diploms [ Magistra diploms [ Profesionala magistra diploms | Doktora
grads

Bakalaura diploms (min. 120 kreditpunkti)

Lietuva

Aukstojo mokslo diplomas | Bakalauro diplomas | Magistro
diplomas | Daktaro diplomas | Meno licenciato diplomas

Profesinio bakalauro diplomas Aukstojo mokslo
diplomas

Luxembourg

Master | Diplome d'ingénieur industriel | DESS en droit européen

Bachelor [ Diplome d'ingénieur technicien
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ORSZAG Legaldbb négyéves egyetemi szintli képzés Legaldbb hdroméves egyetemi szint(i képzés
Magyarorszag | Egyetemi oklevél | Alapfokozat — 240 kredit | Mesterfokozat | Féiskolai oklevél | Alapfokozat — 180 kredit
Doktori fokozat vagy annal tobb
Malta Bachelor’s degree | Master of Arts [ Doctorate Bachelor’s degree
Nederland HBO Bachelor degree Bachelor (WO)
HBO/WO Master’s degree
Doctoraal examen [Doctoraat
Osterreich Master Magister/Magistra Bachelor
Magister/Magistra (FH) Bakkalaureus/Bakkalaurea
Diplom-Ingenieur/in Bakkalaureus/Bakkalaurea (FH)
Diplom-Ingenieur/in (FH)
Doktorfin
PhD
Polska Magister | Magister inzynier Licengjat | InZynier
Dyplom doktora
Portugal Licenciado | Mestre [ Doutor Bacharel | Licenciado
Romania Diplomd de Licentd [ Diplomd de inginer | Diploma de urbanist/ | Diploma de Licentd
Diplomd de Master | Diploma de Studii Aprofundate | Certificat de
atestare (studii academice postuniversitare) | Diplomd de doctor
Slovenija Univerzitetna diploma/ Magisterij | Specializacija | Doktorat Diploma o pridobljeni visoki strokovni
izobrazbi
Slovensko diplom o ukonéeni vysokoskolského $tdia | bakalar (Bc.) | magister | diplom o ukonceni bakalarskeho $tadia (bakaldr)
magister/inzinier | ArtD
Suomi/ Maisterin tutkinto — Magister-examen Kandidaatin tutkinto — Kandidatexamen |
Ammattikorkeakoulututkinto -
Finland Ammattikorkeakoulututkinto — Yrkeshogskoleexamen (min 160 fimattiRorkeakonuutianto

opintoviikkoa — studieveckor)

Tohtorin tutkinto (Doktorsexamen) joko 4 vuotta tai 2 vuotta
lisensiaatin tutkinnon jilkeen — antingen 4 ar eller 2 &r efter
licentiatexamen | Lisensiaatti/Licentiat

Yrkeshogskoleexamen (min 120
opintoviikkoa — studieveckor)




C 277 Al16 Az Eur6pai Unié Hivatalos Lapja 2021.7.12.
ORSZAG Legaldbb négyéves egyetemi szintli képzés Legaldbb hdroméves egyetemi szint(i képzés
Sverige Magisterexamen (akademisk examen omfattande minst 160 podng |Kandidatexamen (akademisk examen
varav 80 podng fordjupade studier i ett 4mne + uppsats motsvarande | omfattande minst 120 poing varav 60 poing
20 poing eller tva uppsatser motsvarande 10 poing vardera) | fordjupade studier i ett dmne + uppsats
Licentiatexamen | Doktorsexamen motsvarande 10 podng)
Meriter pa avancerad niva: Magisterexamen, 1 dr, 60 hogskolepoing [ | Meriter pa grundnivé:
Mast , 2 &r, 120 hogskolepod . s . .
asierexamett, 2 at ogsioiepoans Kandidatexamen, 3 ar, 180 hogskolepoing
Meriter pa forskarnivé: Licentiatexamen, 2 dr, 120 hogskolepodng | | (Bachelor)
Doktorsexamen, 4 ar, 240 hogskolepoing
United Honours Bachelor degree [ Master’s degree (MA, MB, MEng, MPhil, | (Honours) Bachelor degree
Kingdom MSc) [ Doctorate

NB: Master’s degree in Scotland
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1. MELLEKLET

FELULVIZSGALATI KERELMEK — JOGORVOSLATOK - AZ EUROPAI OMBUDSMANHOZ BENY(J]TOTT
PANASZOK

Amennyiben On tgy véli, hogy valamely dontés hatranyosan érinti, kérheti a dontés feliilvizsgalatat, jogorvoslati eljarast
kezdeményezhet, vagy panaszt emelhet az eurépai ombudsmannal (!).

Feliilvizsgdlati kérelmek

On kérheti a kivalasztdsi bizottsdgot, hogy vizsgilja feliil a kovetkez$ hatdrozatokat:

— a kivélasztdsi eljardsban val6 részvétel elutasitdsa

— az {rasbeli vizsgara valé6 meghivés elutasitdsa és

— a szobeli vizsgdkra valé6 meghivés elutasitdsa.

A tartaléklistara valé felvétel elutasitdsa nem képezheti a kivalasztdsi bizottsdg altali feliilvizsgélat targyat.

A feliilvizsgalatra vonatkozo, indokoldssal ellétott kérelmeket az On Apply4EP felhaszndléi fiokjan keresztiil kell elkiildeni
tiz naptari napon beliil attdl a naptdl szimitva, amelyen e-mailben értesitették a palydzot a dontésrdl. A vilaszt az
érdekelt a lehetd legrovidebb id6n beliil megkapja.

Jogorvoslati lehetGségek

— Az Eurdpai Uni6 tisztvisel8i személyzeti szabalyzata () 90. cikkének (2) bekezdése értelmében az aldbbi cimen lehet
panaszt tenni:

M. le Secrétaire général
Parlement européen
Bat. Konrad Adenauer
2929 Luxembourg
LUXEMBOURG

Ez a lehet6ség a kivélasztdsi eljards valamennyi szakaszdban rendelkezésre 4ll.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a kivdlasztdst végz8 bizottsigok széles mérlegelési jogkorrel rendelkeznek, és teljes
fuggetlenséget élveznek dontéseik meghozatala tekintetében, és e hatdrozatokon a kinevezésre jogosult hatsdg nem
véltoztathat. E széles mérlegelési jogkor csak a munkdjukra irdnyadé szabalyok nyilvanvald megsértése esetén vizsgalhatd
felill. A kivélasztast végzd bizottsig dontésével szemben tehdt kozvetleniil a Torvényszékhez lehet fordulni anélkiil, hogy
el6zetesen az Eurdpai Unid tisztvisel6i személyzeti szabélyzata 90. cikkének (2) bekezdése értelmében panaszt kellene
benytjtani.

— A keresetet a kovetkezd cimre kell benytjtani:

Tribunal de I'Union européenne
2925 Luxembourg
LUXEMBOURG,

az Eurépai Unié mikodésérsl szolo szerz6dés 270. cikke és az Eurdpai Unid tisztviselSi személyzeti szabalyzatanak
91. cikke értelmében.

Ez a lehetSség csak a kivélasztdst végzd bizottsdg dltal hozott hatdrozatok vonatkozdsdban dll rendelkezésre.

Azon kozigazgatdsi hatdrozatok ellen, amelyek az allashirdetés B. 1. pontjdban megadott jelentkezési feltételeknek valéo meg
nem felelésre hivatkozva megtagadjdk a versenyvizsgdn valo részvétel lehetGségét, csak akkor lehet a Torvényszék eldtt
keresetet inditani, ha el6z6leg mér a fent emlitett médon panaszt nydjtottak be.

) Panasz, jogorvoslat vagy az eurépai ombudsmanhoz benydjtott panasz miatt a kivalasztdsi bizottsdg nem szakitja meg munkdjat.
Lasd a 723/2004[EK, Euratom rendelettel (HL L 124., 2004.4.27., 1l.0.) és legutobb az Eurdpai Kozdsségek tisztviselSinek
személyzeti szabdlyzata és az e Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazdsi feltételek mddositdsardl szolé 2013.
oktéber 22-i 1023/2013/EU, Euratom eurdpai parlamenti és tandcsi rendelettel (HL L 287. 2013.10.29., 15. o.) médositott
259/68/EGK, Euratom, ESZAK tandcsi rendeletet (HL L 56., 1968.3.4., 1. 0.).

——
N
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A Torvényszékhez keresetet csak az Eurdpai Uni vagy az Eurdpai Gazdasdgi Térség valamely tagdllamdnak birdsaga el6tt
eljarni jogosult tigyvéd Gtjan lehet benydjtani.

A két jogorvoslati lehet6ségre vonatkozd, az Eurdpai Unid tisztvisel§i személyzeti szabdlyzatdnak 90. és 91. cikkében
rogzitett hatdriddk attél a ddtumtdl szamitanddk, amikor a palyazot hatranyosan érinté eredeti hatdrozatrol sz6l6 értesitést
elkiildték, illetve — feliilvizsgélati kérelem esetén — attdl a datumtdl, amikor a palyazot értesitették a kivalasztst végzd
bizottsag éltal a feliilvizsgalatot kovetSen hozott hatdrozatrdl.

Panasz benydjtdsa az eurépai ombudsmanhoz
Minden unids polgar benytjthat panaszt az eurdpai ombudsmanhoz az alabbi cimen:

Médiateur européen

1, avenue du Président Robert Schuman — BP 403
67001 STRASBOURG CEDEX

FRANCE,

az Eurépai Unié m(ikodésérél szol6 szerz6dés 228. cikkének (1) bekezdése szerint, valamint a 94/262[ESZAK, EK, Euratom
eur6pai parlamenti hatdrozatban rogzitett feltételek mellett (%).

Felhivjuk a palydzok figyelmét, hogy az ombudsmanhoz benytjtott panasznak nincs halaszté hatdlya azon hatdridg
tekintetében, amelyet a személyzeti szabdlyzat 91. cikke ir el§ az Eur6pai Unié miikodésérdl szol6 szerz8dés 270. cikke
értelmében az Eurdpai Uni6é Toérvényszékéhez benytjthatd kereseteket illetGen. Az Eurdpai Unié miikodésérdl szolo
szerzGdés 228. cikkének (1) bekezdése értelmében az ombudsman vizsgélja meg a panaszokat, amennyiben az allit6lagos
tényallds birdsigi eljards targyat képezi vagy képezte.

() Az Eurdpai Parlament 94/262[ESZAK, EK, Euratom hatdrozata (1994. mdrcius 9.) az ombudsman feladatainak elldtdsra vonatkozd
szabdlyokrol és dltalanos feltételekrd] (94/262/ESZAK, EK, Euratom) (HL L 113., 1994.5.4., 15. o.).
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