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Az EFTA Feliigyeleti Hat6sdg 2010. augusztus 18-dn keresetet nydjtott be az EFTA-Bir6sdgon Izland ellen.
Az EFTA Feliigyeleti Hatésdgot (rue Belliard/Belliardstraat 35, 1040 Bruxelles/Brussel, BELGIQUE/BELGIE)
meghatalmazotti mindségben Xavier Lewis és Olafur Jéhannes Einarsson képviseli.

Az EFTA Feliigyeleti Hatosdg az EFTA-Birdsdgt6l annak megdllapitdsat kéri, hogy

1. mivel hatélyban tartotta az Izlandra ideiglenesen munkavéllalokat kikiild6 kilfoldi véllalkozdsok jogairdl
és kotelezettségeirdl, és azok munkavdllaldinak alkalmazasi feltételeir6l sz6l6 45/2007. sz. torvény 5. és
7. cikkét, Izland nem teljesitette az EGT-megéllapodds 36. cikkébe és az EGT-megdllapodds XVIIL
mellékletének 30. pontjdban hivatkozott, az EGT-megéllapodds 1. jegyz8konyvével az EGT-megillapo-
déshoz igazitott jogi aktusba, a munkavéllalok szolgdltatdsok nyujtdsa keretében torténd kikildetésérdl
52616, 1996. december 16-i 96/71/EK eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelvbe foglalt kotelezettségeit.

2. az Izlandi Koztdrsasag viseli az eljards koltségeit.

Jogi és ténybeli hdttér, valamint hivatkozott jogalapok:

— A kereset arra vonatkozik, hogy az EFTA-dllamok milyen kévetelményeket szabhatnak a teriiletitkre
kikiildott munkavéllalok alkalmazési feltételei tekintetében.

— A keresetben kifejtik, hogy a munkavillalok szolgdltatdsok nyujtdsa keretében torténd kikiildetésérél
52616, 1996. december 16-i 96/71/EK eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelvnek az EGT-megallapodas
36. cikkével Osszefiiggésben értelmezett 3. cikke kizdrdlag az irdnyelv 3. cikke (1) bekezdésének a)-g)
pontjaban felsorolt minimumkovetelmények elSirasat teszi lehet6vé.

— Az EFTA Feliigyeleti Hatdsdg megdllapitja, hogy a 45/2007. sz. torvény (a kikiildetésrdl sz6l6 torvény)
vitatott cikkei olyan feltételeket szabnak, amelyeket a 3. cikk egyik albekezdése sem ir el6, kovetkezte-
tésképpen e cikkek megsértik a 3. cikket és az EGT-megdllapodds 36. cikkét.




