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BEVEZETES

1. Az Eurojustot a Tandcs 2002/187/IB hatdrozata (') alap-
jan, a szervezett biinozés stlyos formdi elleni fokozott kiizdelem
céljabol hoztdk létre. Az Eurojust célja az Eurdpai Unid tobb tag-
llamdnak, illetve harmadik dllamoknak a teriiletére kiterjeds
nyomozasok és bintetGeljarasok sszehangoldsanak fejlesztése.

2. Az 1. tdbldzat az Eurojust hatdskorét és tevékenységeit fog-
lalja 6ssze. Az Eurojust 2007-es pénziigyi évre vonatkozd besza-
moldjanak f6bb adatait tdjékoztatds céljabdl a 2., 3. és 4. tdbldzat
foglalja 6ssze.

MEGBIZHATOSAGI NYILATKOZAT

3. Ennek a nyilatkozatnak a 2002/187/IB tandcsi hatdrozat
36. cikke értelmében az Eurdpai Parlament és a Tandcs a
cimzettje.

4. Az Eurojust 2007. december 31-i fordulénappal zdruld
pénziigyi évre vonatkozo6 beszdmoldjat (2) a 2002/187/IB tandcsi
hatdrozat 36. cikkének megfelelGen az adminisztrativ igazgatd
allitotta ossze, majd azt megkiildték a Szamvevdszéknek, amely
koteles megbizhatdsagi nyilatkozatot kiadni a beszamolé megbiz-
hat6sdgarél, valamint az alapjdul szolgdld tranzakciok jogszerd-
ségérdl és szabélyszertiségérdl.

5. A SzdmvevEszék az IFAC és az ISSAI (3) nemzetkozi ellen-
Orzési standardjaival és etikai kodexével osszhangban, de az euré-
pai kozosségi kornyezetet is tekintetbe véve végezte ellendrzését.
Az ellendrzést olyan médon terveztitk meg és hajtottuk végre,
hogy kell§ bizonyossdgot nyerhessiink a beszdmol6 megbizhato-
sagar6l és az alapjaul szolgdld tranzakcidk jogszertiségérdl és
szabalyszertiségérdl.

6. A SzamvevGszék ily modon megfelel§ bizonyosségot szer-
zett az alabbi nyilatkozat megtételéhez:

A beszdmolé megbizhatdsdga

Az Eurojustnak a 2007. december 31-i fordulénappal zdrul6
pénziigyi évre vonatkozé beszamol6ja minden lényegi szem-
pontb6l megbizhatd.

(") 2002. februdr 28-i hatdrozat az Eurojust létrehozdsardl (HL L 63.,
2002.3.6., 1. 0.).

(3) A beszdmoldt 2008. jinius 30-dn allitottdk 6ssze, majd az a Szdmve-
v6székhez 2008. jiilius 4-én érkezett be.

(*) Konyvvizsgdlok Nemzetkozi Szovetsége (IFAC) és a legf6bb ellendr-
zési intézmények nemzetkozi standardjai (ISSAI).

Az alapul szolgdls tranzakcidk jogszeriisége és szabdlysze-
riisége

Az Eurojust éves beszdmol6janak alapjdul szolgdld tranzak-
ciok Osszességiikben jogszertek és szabalyszertiek.

Az aldbbi észrevételek nem kérdgjelezik meg a Szamvevgszék
nyilatkozatdnak érvényét.

ESZREVETELEK

7. Az Eurojust 2007-es koltségvetése 18,9 millié EUR-t tett
ki, szemben az el6z6 évi 14,7 milli6 EUR-val. Az el8irdny-
zatokbdl 18,0 millié EUR-t kotelezettségvallaldsba vettek, ebbdl
5,2 millié6 EUR-t atvittek a kovetkezd évre. Az dthozatok legna-
gyobb része (4,1 millié EUR) az igazgatasi (IL. cim) és a tevékeny-
ségi (IIl. cim) kiaddsokra vonatkozott. Az dthozatok ilyen magas
szintje nem felel meg az évenkéntiség elvének, és azt mutatja,
hogy az Eurojust tevékenységeit nem megfeleléen programozzdk,
illetve feliigyelik.

8. A SzamvevGszék el6z6 években megfogalmazott észrevé-
telei () nyoman az Eurojust kozpontositotta beszerzési eljardsai-
nak irdnyitdsat egy ezért felelds egységben annak érdekében, hogy
javuljon az eljdrasok végrehajtdsanak mindsége. Mivel azonban
problémdk adddtak az Gj rendszer bevezetését illetGen, az Euro-
just a szabdlyokkal ellentétes médon hosszabbitott meg fenndll6
szerzGdéseket. Az érintett szerz6dések tobbsége keretszerz8dés és
lejdrati idejitk mdr régéta — egy esetben mar 2002 6ta — ismert
volt. Az engedélyezésre jogosult tisztviseldnek hatékony tervet
kell kidolgoznia a beszerzési eljardsok irdnyitdsdra vonatkozdan.

9. A létszamtervben szerepl engedélyezett dllashelyek
szdma 2007-ben 147 volt, szemben a 2006-ra vonatkozé 112-
vel. Mivel 2006 végén csak 87 dllds volt betoltve, ezért ez lega-
1abb 60 alkalmazott felvételét jelentette volna 2007 sordn (°).
2007 végén csak 95 allds volt betoltve. Ez a helyzet azt mutatja,
hogy hidnyossdgok vannak a munkaerd-felvétel tervezése terén.
Mivel az ideiglenes alkalmazottakra vonatkoz6 koltségvetési kolt-
ségtervek az alkalmazottak szdmanak talbecslésén alapulnak,
ezért a megfeleld koltségvetési jogcimesoportot tartalékként hasz-
néljak a munkaerd-kolesonzés ttjan alkalmazott munkatérsakkal
kapcsolatos megnovekedett kiaddsok fedezetére. 2007 sordn a
munkaeré-kolcsonzés ttjan alkalmazott munkatdrsakkal kapcso-
latos koltségvetés 595 000 EUR-val (90 %) nétt az eredeti
662 000 EUR-s koltségvetéshez képest.

(%) Példdul ldsd: 2006-0s éves jelentés 8. bekezdése (HL C 309,
2007.12.19., 112. o) és 2005-6s éves jelentés 11. bekezdése
(HL C 312, 2006.12.19., 69. 0)).

(°) A mar felvett alkalmazottak kiillonb6z6 okokbdl torténd tavozdsanak
figyelembe vétele nélkiil (14 f6 hagyta el az Eurojustot 2007-ben).
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Ezt a jelentést a Szamvevdszék a 2008. szeptember 24-25-i {ilésén, Luxembourgban fogadta el.

a Szdmvevszék nevében
Vitor Manuel da SILVA CALDEIRA
elnok



1. tdbldzat

Eurojust (Haga) — 2007

Az Eurdpai Uni6rol sz6lo
szerzGdésbél ered hatdskor

Az Eurojustnak a Tandcs 2002/187/IB hatdrozataban meghatdrozott

hatdskore

Irdnyitds

Az Eurojust rendelkezésére bocsatott
er6forrdsok 2007-ben
(zdrdjelben a 2006-os adat szerepel)

Termékek és szolgaltatasok 2007-ben
(zdrdjelben a 2006-0s adat szerepel)

A Tandcs hatdrozata alapjan 1ét-
rehozott, harmadik pillérbe tar-
toz6 szerv.

Az Uni6 célja, hogy biztositsa a
polgarok magas szintd biztonsd-
gat egy olyan térségben, amely a
szabadsdgon, a biztonsdgon és a
jog érvényesiilésén alapul.

A Tandcs el6émozditja az Eurojus-
ton keresztiili egytittmtikodést
azdltal, hogy lehet6vé teszi az
Eurojust szdmdra a tagdllamok
nemzeti biiniild6z6 hatdsdgai
kozotti megfelel6  koordindcio
megkonnyitését.

(29. és 31. cikk)

Az Eurojust legf6bb feladatai az
Europoléval megegyezden a ter-
rorizmus és a szervezett blindzés
elleni kiizdelem, kiilonos tekin-
tettel a kabitoszer-
kereskedelemre, az illegilis
bevéndorldsra, a tiltott jarmike-
reskedelemre, az emberkereske-
delemre, a pénzhamisitdsra, a
radioaktiv anyagok kereskedel-
mére, a szamitogépes blinozésre,
az Unié pénziigyi érdekeit sért§
cselekedetekre és a pénzmosdsra.

Célok

Az Eurojust hatdrozat

3

. cikke

A tagdllami nyomozdsok

és biintetSeljdrdsok
osszehangoldsdnak  el6-

mozditdsa és fokozdsa a

hatdskorrel  rendelkezd
tagéllami hatésdgok
kozott.

Az egyiittmiikodés fejlesz-
tése, killonosen az infor-
mdcidcsere

megkonnyitése, a koleso-
nos jogsegély és a kiadatdsi
kérelmek teljesitése révén.

A tagdllamok hatdskorrel
rendelkezé hatdsagainak
tdmogatdsa a nyomozasok
és biintetSeljrdsok ered-
ményesebbé tétele céljd-

bél.

Segitségnyujtds olyan eljd-
rasokhoz, amelyek egy
tagdllamot és egy harma-
dik dllamot érintenek.

Segitségnyujtas olyan eljd-
risokhoz, amelyek egy
tagdllamot és a Kozosséget
érintik.

Feladatok
Az Eurojust hatdrozat
5., 6. és 7. cikke

A kiillonboz8 nemzeti jogrend-
szerek kozotti egytittmiikodés
megszervezése soran az Euro-
just:

- nemzeti tagjai révén, vagy
- testiiletként 1ép fel.

Amennyiben az érintett tag-
dllam hatdskorrel rendelkezd
hatésdgai tgy dontenek, hogy
nem tesznek eleget az Eurojust
testiiletként kiadott kérésének,
dontésiik indokairdl tdjékoztat-
niuk kell az Eurojustot.

1. Az Eurojust felépitéséért és
miikodéséért a testiilet felelSs.

2. A testiilet az egyes tagdlla-
mok altal jogrendszeritknek
megfeleléen kinevezett nem-
zeti tagokbdl dll, akik egyenér-
tékd jogosultsdgokkal
rendelkez8  iigyészek, birdk
vagy renddrségi tisztviselSk.

3. A testilet a nemzeti tagok
koziil elnokot vilaszt.

4. A kozos feliigyeleti szerv
ellendrzi a személyes adatok
feldolgozasat.

5. Az adminisztrativ igaz-
gatét a testiilet egyhangtilag
nevezi ki.

6. KiilsG ellendrzés
Eurdpai Szamvevdszék.

7. Mentesitésért felelés

hat6sdg

A Tandcs javaslata alapjn
eljdr6 Parlament.

Végleges koltségvetés:
18,9 millié EUR (14,7 millié EUR)
Létszdm 2007. december 31-én:

A létszdmtervben szerepld dlldsok
szdma: 147 (112); ebbdl betoltott:
98 (93) +32 (21) egyéb alkalma-
zott: (6 szerzGdéses alkalmazott, 4
kikiildott nemzeti szakérts, 22
munkaerd-kolesonzés dtjdn alkal-
mazott munkatdrs)

Teljes 1étszdm: 179 (133),

amely foglalkoztatdsi teriilet szerint
a kovetkezSképpen oszlik meg:

operativ feladatok: 95 (71)
adminisztrativ feladatok: 65 (51)

vegyes feladatok: 19 (12)

Ulések szama: 91 (89)

Szabvdanyos tigyek: 236

Osszetett {igyek: 849

Ugyek széma 6sszesen: 1 085 (771)
Csalds: 744 (175)
Kébitoszer-kereskedelem: 207 (170)
Terrorizmus: 23 (44)

Gyilkossdg: 80 (59)

Emberkereskedelem: 71 (32)

Forrds: az Eurojust éltal kozolt adatok.
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2. tdbldzat

Eurojust — A 2007-es pénziigyi év koltségvetésének végrehajtisa

(1 000 EUR)

Bevételek

Kiaddsok

A pénziigyi év végleges

A pénziigyi évre vonatkoz6 koltségvetési elSiranyzatok

Az el8z6 pénziigyi év(ek)rdl dthozott
koltségvetési elSiranyzatok

9¥1/11€ D

A bevételek forrasa koltségvetésében Befolyt bevételek A kiaddsok megoszldsa a koltség- kétel/e— rendel-
szereplG bevetelek vetésben ,Zﬁttls,egb kifizetett atvitt torolt kezésre kifizetett torolt
el8irdnyzott valalasba allo
vett
L cim
Koz0sségi tamogatds 18 414 18 414 Személyi réforditdsok 8 608 8 435 7 830 605 173 189 129 60
II. cim
Egyéb tdmogatds — 54 Igazgatdsi kiaddsok 4107 4038 2511 1558 38 1081 949 132
III. cim
Tevékenységi kiaddsok 5699 5104 3047 2601 51 1320 960 360
Célhoz kotott bevétel
(Agis) 527 316 Célhoz kotott bevétel (Agis) 527 415 107 420 — — — —
Osszesen 18 941 18 784 Osszesen 18 941 17 992 13 495 5184 262 2590 2038 552

NB: az ,0sszesen” értékekben a kerekitésekbdl adodoan eltérések mutatkozhatnak.

Forrds: az Eurojust éltal kozolt adatok. A tdblazat az Eurojust sajit éves beszdmoldjaban kozolt adatait 9sszegzi.
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3. tdbldzat

Eurojust — A 2007-es és a 2006-os pénziigyi évre vonatkozé eredménykimutatds

(1 000 EUR)
2007 2006

Miikodési bevételek
K6z0sségi tamogatds 17 546 12 858
Egyéb bevételek 55 973
Osszesen (a) 17 601 13 831

Miikodési kiaddsok

Személyi raforditdsok 6 484 6581
Térgyi eszkozokhoz kapesol6dé kiaddsok 803 674
Egy¢b igazgatisi kiaddsok 5010 2202
Tevékenységi kiaddsok 4125 3297
Osszesen (b) 16 422 12754
Miikodési tevékenységek nyeresége/vesztesége (c =a —b) 1179 1077
Pénziigyi mtveletek bevételei (e) 0 0
Pénziigyi mveletek kiaddsai (f) 1 0
Nem miikodési tevékenységek nyeresége[vesztesége (g = e - f) -1 0
A pénziigyi év gazdasigi eredménye (h=c +g) 1178 1077

Forrds: az Eurojust altal kozolt adatok. A tablazat az Eurojustnak az eredményszemléleti elszamolds elve alapjén osszedllitott éves beszdmo-

l6jaban kozolt adatait Gsszegzi.

4. tdbldzat

Eurojust — 2007. és 2006. december 31-i mérleg

(1 000 EUR)
2007 2006
Befektetett eszkoz6k
Immateridlis javak 598 556
Targyi eszkozok 1816 1673
Hosszt lejratd kovetelések 1 1
Forgéeszkozok
Rovid lejérati kovetelések 180 372
Ev végi készpénz és készpénzegyenértékes 5887 4749
Osszes eszkdz 8482 7351
Rovid lejaratii kotelezettségek
Céltartalékok kockdzatokra és koltségekre 137 134
Szallitok 2712 2762
Kotelezettségek dsszesen 2 849 2896
Eszk6zok netté értéke 5633 4455
Tartalék
Halmozott nyereség/veszteség 4455 3378
Az év gazdasigi eredménye 1178 1077
Nett6 téke 5633 4 455

Forrds: az Eurojust altal kozolt adatok. A tdblazat az Eurojustnak az eredményszemléleti elszamolds elve alapjan osszedllitott éves beszdmo-

16jdban kozolt adatait Osszegzi.
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AZ EUROJUST VALASZAI

7. A pénzeszkozoket — a kezelésitkre alkalmas megfelel§ személyzet hidnydban — a II. és a II. cimsorhoz
rendelték, a koltségvetés lehetS legjobb kihasznalasa érdekében. Ez azt eredményezte, hogy a kotelezettség-
vallaldsok el6készitésében késések voltak. Az Gj elldtdsi rendszer megvaldsitdsaval kapcsolatos nehézségek (lasd
2. pont) szintén szerepet jtszottak ebben. Az Eurojust megtette a korrekcids 1épéseket, hogy személyzetbeli
hidnyat felszamolja. Emellett 2008-ra az atvitelek csokkentésére irdnyul6 stratégidt vezetett be.

8. Az Eurojust teljes mértékben tisztdban van ezzel az igénnyel. Ennek eredményeként 2008-ra mar kia-
lakitottdk az altaldnos Beszerzési Tervezést. Ezen kiviil, a felmeriilt nehézségek miatt, Gj hatdrozat sziiletett a
beszerzés megszervezésérdl és a kapcsolddé feladatokrol, a beszerzési eljardsok hatékony tervezése és kezelése
érdekében. Id6kozben a Birdsdg dltal emlitett Osszes szerz8dést osszhangba hoztuk a szabdlyokkal.

9. Az Eurojust tudatdban van annak az igénynek, hogy a kialakitdsi tervet minél el6bb végre kell hajtania,
és ennek megfelel6en megnovelte munkaerdfelvételi kapacitdsat. 2007-ben az Eurojust munkaerdfelvételi poli-
tikdjardl dttekintés késziilt, aminek kovetkeztében el6re nem latott késedelem kovetkezett be a munkaerd-
felvételben és tovabbi, munkaerdkozvetitSk altal biztositott alkalmazottak felvétele valt sziikségessé. 2008-
ban az Eurojust célja az, hogy az ilyen alkalmazottak igénybevételét csokkentse és a kialakitdsi tervet teljesitse.



