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A BIROSAG VEGZESE
(hatodik tandcs)
2004. oktéber 14-én

a C-238/03 P. sz. Maja Srl kontra az Eurépai Kozosségek
Bizottsdga iigyben (')

(Fellebbezés — Kozisségi pénziigyi tdmogatds — Egy mezd-
gazdasdgi termelGegység korszeriisitésére nyijtott tdmogatds
visszavondsa)

(2005/C 45/23)

(Az eljdrds nyelve: olasz)

A (C-238/03 P. sz. Maja Srl, kordbbi nevén: Ca’ Pasta Srl,
(igyvédek: P. Piva, R. Mastroianni, G. Arendt) az eljdrasban
masik félként: az Eurdpai Ko6zosségek Bizottsaga (meghatalma-
zottak: C. Cattabriga és L. Visaggio, segitSje: A. Dal Ferro,
tigyvéd) tigyben, a Birdsag alapokmanya 56. cikkében foglalt,
2003. méjus 28-an benydjtott fellebbezés tirgydban, a Birdsig
(hatodik tandcs), tagjai: A. Borg Barthet (el6add), elnok, J. Male-
novsky és U. Lohmus birdk, f6tandcsnok: D. Ruiz-Jarabo
Colomer, hivatalvezet: R. Grass, 2004. oktdber 14-én
meghozta végzését, amelynek rendelkezd része a kovetkezd:

1) A Birdsdg a fellebbezést elutasitja

2) A Birdsdg kotelezi a Maja Srl-t a koltségek viselésére.

(") HL C 213, 2003.9.6.

Az Eurépai Kozosségek Bizottsiga dltal a Svéd Kirdlysig
ellen 2004. oktober 29-én benyijtott kereset

(C-459/04. sz. iigy)
(2005/C 45/24)

(Az eljdrds nyelve: svéd)

Az Eurdpai Kozosségek Bizottsdga, képviseli: H. Kreppel és J.
Enegren, kézbesitési cim: Luxembourg, 2004. oktéber 29-én
keresetet nytjtott be az Eurdpai Kozosségek Birdsagahoz a Svéd
Kirdlysag ellen.

Az Eurdpai Kozosségek Bizottsaga keresetében azt kéri, hogy a
Birdsag:

1) Allapitsa meg, hogy a Svéd Kirdlysig nem teljesitette a
munkavillalok munkahelyi biztonsdganak és egészségvédel-
mének javitdsat 0sztonzé intézkedések bevezetésérdl szol6
1989. jnius 12-i 89/391/EGK tandcsi irdnyelv (') 7.

cikkének (8) bekezdésébdl eredd kotelezettségeit azdltal,
hogy nem hatdrozta meg azokat a szitkséges képességeket
és adottsagokat, melyeket azoktdl a személyektdl varnak el,
akiket az egészségre és biztonsdgra vonatkozd védg- és
megel8z6 szolgaltatdsok szervezésére jeloltek ki és

2) kotelezze a Svéd Kirdlysdgot a koltségek viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek:

Az irdnyelv 7. cikkének (8) bekezdése nem kovetel meg teljes
harmonizaciét az egyes tagdllamokban a védd- és megel6z6
szolgaltatisokkal kapcsolatos tevékenységet végzs személyektd]
elvart szitkséges képességek és adottsigok meghatdrozasa tekin-
tetében, hanem mérlegelési lehetGséget ad a tagdllamoknak
annak a tuddsszintnek a meghatdrozdsira, amely megfelel a
rendelkezésnek. Az irdnyelv megfelel§ végrehajtasa érdekében a
nemzeti jogrendszerekben ezen fogalommeghatdrozasoknak
mindazonaltal bizonyos legalacsonyabb elfogadhaté szintet kell
biztositaniuk.

A nemzeti jogszabdlyoknak legaldbb utaldst kell tartalmazniuk
olyan objektiv eszkozokre, melyekkel megéllapithat, hogy a
kérdéses személy elvégezte a sziikséges képzést és ténylegesen a
sziikséges gyakorlat és tudds birtokdban van.

Sem az Arbetsmiljovernet (Munkakornyezeti Hat6sdg) adltal
kibocsdtott rendelet, sem pedig az irdnymutatdsok nem tartal-
maznak az irdnyelv 7. cikke (8) bekezdésének megfeleld atiilte-
tését biztositd, a munkakorilményekre vonatkozé munkat
végz8 személyektdl elvart sziikséges képességekre és adottsa-
gokra vonatkoz6 fogalommeghatdrozast.

() HLL 183.,1989.6.29., 1.0.

A Verwaltungsgericht Sigmaringen 2004. szeptember 28-i

végzésével Herr Alexander Jehle, Weinhaus Kiderlen

kontra Land Baden-Wiirttemberg iigyben benydjtott
elzetes dontéshozatal irdnti kérelem

(C-489/04. sz. iigy)
(2005/C 45/25)

(Az eljdrds nyelve: német)

A Verwaltungsgericht Sigmaringen (Németorszagi Szovetségi
Koztarsasdg) 2004. szeptember 28-i végzésével, amely 2004.
november 29-én érkezett a Birésdg Hivataldhoz, a Herr
Alexander Jehle, Weinhaus Kiderlen kontra Land Baden-Wiirt-
temberg tigyben el6zetes dontéshozatal iranti kérelmet nydjtott
be az Eurdpai Kozosségek Birdsagdhoz.



