50 EV EREDMENYEI A HAZAI PAPIRIPARBAN

Fels6foka konnydipari képzés
Endrédy Ildiké, Farkasné Kéka Zsuzsanna
(Budapesti Mdszaki Féiskola)

A Budapesti Miiszaki Féiskolan folyé nyom-
da- és médiaipari, papir- és csomagolastechno-
l6gus képzés kezdete

Az 1960-as években bekovetkezett ipari fel-
lendiilés a szakemberképzésben is megkovetelte
a fels6fokd szint létrehozdsat. A technikumok
szakkozépiskolava alakultak, és sorra létesultek a
felséfokd technikumok.

A magyar konny(ipar elsé 6ndllé felsGok-
tatdsi intézményét, a Felséfokd Konnydipari
Technikumot a 12/1962 sz. rendeletével alapitotta
a Kormdny, bar mar 1947-ben is létrejott és o6t
éven at makodott is az Allami Mdszaki Féiskola,
mely o6t konnydipari szakon, szakérettségi utdn
esti tagozaton képzett lizemmérnokoket. A Papir-
és nyomdaipari szakot dr. Vamos Gyorgy vezette.

1951-ben felmerdlt egy onallé6 konnydipari
miszaki egyetem létesitésnek gondolata, de az
1953 janiusaban bekovetkezett politikai véltoza-
sok a felsGoktatdsban is jelentGs atalakuldsokat
eredményeztek, igy ez nem valésult meg.

A Felséfoki Konnydipari Technikum elsé
tanévét 1962. oktéber 30-an nyitottdk meg.
Az oktatds 1962. november 2-dn 25 bér-feldol-
gozobipari és 39 ruhaipari esti tagozatos hallgatéval
indult. Az intézmény igazgatasdval Szalay Dezsé
textilmérnokot biztdk meg.

1962 Gszén még csak 6raadokkal, az 1963/64-
es tanév pedig mar alapité tantestiilettel indult az
oktatas nappali és esti tagozaton.

Szalay DezsG intézetigazgaté mellett az alapi-
t6 tandrok: dr. Beke Jdnos, dr. Homonnay Cydrgy,
Lukdcs Ott6, dr. Scharnitzky Viktor és Schuller
Gabor voltak. 1963 Gszén a nappali tagozatos
ruha- és bdripari szak mellett esti tagozaton
megindult a képzés nyomda- és papiripari sza-
kokon.

A szakok folyamatos inditdsaval a hallgatéi lét-
szam gyorsan novekedett, mellyel egyutt névelni
kellett a fGallast oktatok szamdt is. Olyan neves
szakemberek kapcsol6dtak a képzésbe, mint Beck
Tamdsné dr., dr. Benydk Ferenc, dr. Bertalan Gédbor,

Buzas Ferenc, dr. Elbert Arpédné, dr. Erdélyi Jézsef,
dr. Gara Miklés, dr. Ivitz Rudolf, Lordnt Ldszlo,
dr. Németh Endre, dr. Schmalz Jézsef, dr. Schulz
Péter. Egyre tobben kertiltek 4t a technikumokbdl,
illetve szakkozépiskoldkbdl, igy Balogh Tiborné,
dr. B6di Béla és Katai Istvan.

Megalakultak az alaptargyi- és a szaktan-
székek. Az elsé tanszékvezetSk: dr. Homonnay
Gyorgy (Gépészeti Tansz€ék), dr. Scharnitzky Viktor
(Matematika Tanszék), Schuller Gabor (Marxiz-
mus-Leninizmus Tanszék), dr. Beke Jdnos (BSrtech-
noldgiai Tanszék), dr. Gara Miklés (Nyomdaipari
Tanszék), dr. Erdélyi Jozsef (Papiripari Tanszék), dr.
Németh Endre (Ruhaipari Tanszék), dr. Schmalz
Jozsef (Textiltechnoldgiai Tanszék).

A szakmai gyakorlatok a KERMI-ben, kutatdin-
tézeti laboratériumokban és szamos kiilsG cégnél
folytak.

A Fels6fokd Konnydipari Technikum a tanuldk
6ndllé kollégiumi elhelyezésérél nem tudott gon-
doskodni, ezért kilonb6z6 kozépiskolai kollégiu-
mok l4ttak vendégul a didkokat.

A Technikum mkodése soran bebizonyitotta
életképességét. 1962 és 1972 kozott 729 felssfokd
szaktechnikusi diplomét adtak ki.

Az (ij oktatasi épiilet helyét Obudan a Doberdé
aton jelolték ki. A tervezést és a kivitelezést az
Altalanos Epiilettervezs Iroda és az EM. 43. sz.
Epitipari Vallalata végezte. Az elsé tervek atri-
umos elrendezést mutattak. A koltségvetési terv
azonban mar akkor is meghaladta a lehetdségeket.
A dokumentdciok attervezésre kerlltek, igy nyerte
el az épulettomb mai képét. Sajnos az eredeti
tervhez képest a kollégiumi épiilet is szegényebb
lett két emelettel.

1968 Gszén a hallgatok, oktatok, dolgozok,
a szomszédos Than Karoly Technikum diakjai és
tandrai megkezdték a Doberdé (ti telek rendezé-
sét, mely akkor egy elhagyatott, elhanyagolt teme-
t6 volt. Az oktatok és a hallgaték 6 000 6ra tarsa-
dalmi munkaval jarultak hozza az épitkezéshez.

A tanulmanyi és a kollégiumi épuletkomplexum
hivatalos atadasara 1973. oktéber 1-jén kerlt sor.
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A KONNYUIPA-
RI MUSZAKI FOIS-
KOLA MEGALAPI-
TASA, 1972

A 70-es években
er6teljesen noveke-
dett a konnydipa-
ri termékek irdnti
mennyiségi és ming-
ségi igény.

A Konnydipa-
ri Miszaki Féiskola
alapitasarél a Magyar
Népkoztarsasag EInoki Tanacsa 1972. 16. szami
torvényerejd rendeletével dontott. Az alapitélevél
értelmében nappali tagozatan harom, esti, levelezé
tagozatan négy év volt a tanulmanyi idé. A tanul-
manyokat kévetd sikeres allamvizsgét tett hallgatok
végzettségiik szakiranyat feltlinteté Gzemmérnoki
oklevelet kaptak.

Az tizemmérnokok képzése a bérfeldolgozo-,
a nyomda-, a ruhaipari-, és a textiltechnolégiai
szakon kezd6dott meg.

A féiskola elsé féigazgatdja dr. Vamos Gyorgy
féiskolai tandr, a mdszaki tudomanyok kandida-
tusa volt. A Féiskola személyi allomanya a Fels6-
fokd Kénnydipari Technikum munkatérsaira épiilt.
A hallgatéi létszam noévekedése jelentSs dolgozoi
létszamnovekedéssel jart. 1981-ben a féiskolan
mar 89 oktaté és 32 tanszéki mérndk dolgozott.
A hallgatéi létszam az 1972-es 556 f6rél 1976-ra
1184 fére novekedett, majd 1981-re 837 fére
csokkent, de még igy is masfélszerese volt az
1972. évinek.

A f6iskolan a 70-es évek elején alakultak ki
azok a személyi és targyi feltételek, amelyek
lehetévé tették a tudomanyos kutatasok megkez-
dését. A féiskolan elsGsorban alkalmazott kutaté-
munka végzésére nyilt lehet6ség. A jogszabalyok
azt is lehet6vé tették, hogy a féiskola vallalatok-
kal egytttm(kodve konkrét szerz6déses munkak
keretében kutatasi feladatokat lasson el.

A Konnyipari Mszaki Féiskola egy specialis
helyzetben 1évé fels6oktatasi intézmény volt,
amely a konnydipar szamara képzett m(szaki vég-
zettségli szakembereket, mérnokoket, muszaki
menedzsereket. Egyediségét, ezzel egyben kiilon-
legességét jelentette ennek az intézménynek a

Endrédy lldiké
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mérnoki altalanos alapismeretek szakmaspecifikus
kornyezetben val6 oktatasa. A képzési szakterii-
letek a textil-, a ruha-, a bor-, a papir és cso-
magolo-, valamint a nyomdaiparra terjedtek ki.
E tertleteken kivil a vallalkozasok iranyitasara
alkalmas altalanos tuddssal bir6 menedzserek
képzése is folyt.

Az intézmény specialis helyzetét a sokszi-
nliség, az ipari igényekhez valé rugalmas alkal-
mazkodéképesség, az egymast kiegészit6 szak-
tertleteken valé helytdllas jellemezte. A képzési
célok kozott a szakmai hitvallasra nevelés, az
altalanos problémaérzékeny és problémameg-
oldasra koncentral6 szemléletmod kozvetitése
szerepelt.

1990-t6l a magyar gazdasagi valtozasokhoz
igazod6 konnydipari fels6oktatast kellett létre-
hozni. Az iparon beldl j6l érzékelhet6 szerkezeti
valtozasok kovetkeztek be, amelyek a kénnydipari
agazatokban is éreztették hatasukat. Ezt a korsza-
kot jellemezte a nagyvallatok felbomlasa, a kis- és
kozéplizemek létrejotte, a j6l mend vallalkozasok
és vegyesvallalatok kialakulasa. Mindez kihatott
a szakemberigényekre, egy-egy iparag teriletén
szlikséges létszamon tlilmenden a képzettségi
szintre és Osszetételre.

A féiskola ekkor megfogalmazott célkitlizése
az volt, hogy:

— elsésorban a koénnydipar részére az ipari
igényekhez igazodé szakmai tudassal, veze-
t6i ismeretekkel rendelkezé mérnskot képez-
zen,

— a képzés sordn a hallgatokat felkészitse
a felvevé ipar termelési folyamataiban valé
feladatvégzésre, iranyitasra, a technikai-tech-
nolégiai fejlédés kovetésére, a kutaté-fejlesztd
tevékenységben valé részvételre,

— avégzett szakemberek szdmara a szakiranyu
tovabbképzés feltételeit biztositsa,

— azokon a szakterileteken, melyeken a f&is-
kola oktatasi tevékenységet végez, magas szin-
vonalt kutatas folyjon,

— a képzési rendet folyamatosan fejlessze a
piaci igényekhez alkalmazkodé rugalmas kép-
zés kialakitasa és fenntartdsa érdekében,

— a képzés feladatait jol felkésziilt, kiemelked6
szakmai tudast, hazai és nemzetkozi szinten
elismert oktatégardaval lassa el.
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Az (] oktatasi rendszer lényeges eleme az
oktatds szabadsag-osszetevéinek, rugalmassaga-
nak novelése a szakirdny-vélasztas és a tanrend
tertletén, mikozben tartalmi szempontbdl egy
kotelez6 torzsanyag elsajatitasat biztositja.

Nyomdaipari Tanszék

Magyarorszagon felséfoki nyomdaipari képzés
egyedul intézményiinkben folyt és folyik a mai
napig.

A tanszék vezetését dr. Schulz Péter vette at
Gara professzor nyugdijazasat kovetGen.

Két agazaton tanitottuk a hallgatékat. A for-
makészit6 agazat tananyaga feldlelte azokat a
szakmai ismereteket, amelyeket a kiilonféle forma-
készitési technolégiak soran alkalmaznak, valamint
ezek anyagait, gépi berendezéseit, technolégiai
miiveleteit.

A nyomtat6 agazat keretében az akkori harom
f6 nyomtatasi eljarassal: a magas-, az ofszet- és
mélynyomtaté eljardssal, tovabbd a konyvkotészet
technolégidjaval és gépi berendezéseivel foglal-
koztak a hallgaték.

A tanszék nem zarta ki a szakra torténé fel-
vételnél azokat a hallgatékat, akiknek nem volt
nyomdaipari el6képzettsége. Azok a hallgatok,
akik kozépiskolai tanulményaik utan jelentkeztek a
nyomdaipari szakra, az Ggynevezett el6gyakorlatok,
a miuihelygyakorlatok és a nyéri termelési gyakor-
latok soran szerezték meg az alapvet§ szakisme-
reteket a valasztott szakteriileten. Az elmélethez
kapcsolédé gyakorlati foglalkozasokon a hallgaték
olyan technolégiai ismeretekre tettek szert, amelyek
birtokdban igazan vezeté szakembereivé vélhattak
és valtak a nyomdaipar egyes terileteinek.

A MTESZ Papir- és Nyomdaipari Mdszaki
Egyestilet keretében igen aktiv tudomanyos és
ismeretterjeszté munka folyt, amelyben dr. Vdmos
Gyorgy és a tanszék, dr. Gara Miklés vezetésével
igen jelentds részt vallalt.

A Nyomdaipari Tanszék a Moszkvai Nyom-
daipari Egyetemmel, a Vars6i Mdszaki Egyetem
Nyomdaipari Tanszékével, valamint a Lipcsei Mér-
nok Féiskolaval folyamatos és szoros egyiittm(-
kodést dolgozott ki. Ennek keretében mind a
hallgaték, mind az oktat6k rendszeres cseréjére és
kutatasi egytttmdkodésre kertilt sor.

Ebben az idgszakban nyomégépek tizembe
helyezésére, valamint egy korszer(i nyomdaipari
reprodukciés fényképészeti laboratérium kiala-
kitasara kerilt sor. A j6 nemzetkézi kapcsolatok
eredményeként egy elektronikus képfeldolgozd
rendszert kapott ajandékba a tanszék.

A Nyomdaipari Tanszék szoros kapcsolatot
tartott fenn a hazai nyomdaiparral. Az akkori
kiemelt nagyvallalatok biztositottak a gyakorlati
oktatds hatterét, az Gj technikak, technolégidk
megismertetését a hallgatéknak. Erre az idére
tehet6 a nyomdaipari szakiizemmérnok-képzés
beinditasa, mely képzési formaban két évfolyam
nyert diplomat.

A tanszéken hat egyetemi doktori disszertaci6
készult, amelyek sikeres megvédésére is sor kerdilt.

BUDAPESTI MUSZAKI FOISKOLA, 2000

A fels6oktatasi intézményhalézat atalakitasarol
sz6l6 1999. évi LIl torvény értelmében a Banki
Donat Mdszaki Féiskola, a Kandé Kalman Mdszaki
Féiskola és a Konnydipari Mszaki Féiskola 6ssze-
vonasaval létrejott dj, jogutéd intézmény 2000.
januér 1-t6l a Budapesti MUszaki Féiskola (BMF),
melyen belil a Kénnydipari Mdszaki Féiskola
Ljogutédja”: Rejté Sandor Koénnydipari Mérnoki
Féiskolai Kar (1. abra). A Budapesti M(szaki Féis-
kola els6 rektoranak a Dr. Erdélyi Jézsefet valasz-
tottak, a Konnydipari Mdszaki Féiskola korabbi
vezetdjét.

Karunk névadéja Rejt6 Sdndor; eredetileg
Haltenberger (1853-1928): gépészmérnok, egye-
temi tanar, az MTA tagja (1913). A mechanikai
technolégia (kiillondsen a papir- és textilipari tech-
nolégia), az anyagvizsgalat, a metallografia terén
attoré s kalfoldon is elismert munkat végzett.
Létrehozta a Magyar Anyagvizsgalok Egyestiletét.
Tobb anyagvizsgalati eljards és mdiszer viseli a
nevét. F6 mive: Az elméleti mechanikai techno-
l6gia alapelvei... (I-1V., 1915-23).

A Rejt6 Sandor Karon belil megalakult a
Médiatechnoldgiai Intézet Dr. Erdélyi J6zsef veze-
tésével és ezen belll a korabbi nyomdaipari és
papiripari tanszéki struktira gyakorlatilag valto-
zatlan maradt [1]. 2004-t6| Erdélyi professzor tr
— sajndlatos varatlan haldldig — vezette a Kart és
Intézetlinket.
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Budapesti Miiszaki Féiskola
Banki Donat Kando Kalman Rejtoé Sandor Neumann Janos Keleti Karoly
Gépészmérnoki Villamosmérnoki Konnyiipari Mérnoki Informaikai Kar Gazdasagi Kar
Foiskolai Kar Foiskolai Kar Féiskolai Kar
Bér-, Textil-, Ruha- és - - Altalanos Mérnki és Informatikai és
Minéségiranyitasi Medlalt:tcét;l;)loglal Kornyezetvédelmi Matematikai
Intézet Intézet Intézet
Nyomdaipari ClomepanisEs
A 2 Papirtechnologiai
Intézeti Tanszék s Z
Intézeti Tanszék
Nyomdatechnologiai Médiatechnolégiai CsomagrolgsA— Papirtechnologiai
P " technologiai P
Szakirany Szakirany B Szakirany
Szakirany

1. dbra A Budapesti Miiszaki Féiskola szervezeti felépitése

Jelenleg a BMF rektora Dr. Rudas Imre, a
Rejté Sandor Konnydtipari Mérnoki Féiskolai Kar
féigazgatéja Dr. Patko Istvdn, a Médiatechnoldgiai
Intézet vezet6je Dr. Endrédy Ildiké. A Csomagolas-
és Papirtechnolégiai Intézeti Tanszéket Borbély
Endréné dr. vezeti.

A Médiatechnolégia Intézet része a Cso-
magolds- és Papirtechnologiai Tanszék, amely
szintén a Konnydipari Mdszaki Féiskola alapité
tanszékeként kezdte meg mikodését 1972-ben.
1984-ig az oktatas csak a papirgyarté-feldolgozéd
agazaton folyt és évente 10-15 papiripari tizem-
mérnokot adtak az iparnak. Hallgat6ik a papiripar
szamitégéppel vezérelt gépeit és a papirgyartd és
feldolgozé technolégidkat ismerhették meg tanul-
manyaik soran, de készséget szereztek szervezd
és iranyité tevékenység végzésére is [2].Papiripari
szakemberek fels6foki képzése Magyarorszagon
1985-ig a Kénnydipari Mszaki Féiskola Papiripari
Tanszékén kivill a BME Gépészmérnoki [3] és
Vegyészmérnoki Karanak Konnydipari agazatanal
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[4] folyt. 1986-t6] a Soproni Egyetemmel kozdsen
meginditottuk az okleveles papiripari mérnokok
képzését is.

Tobb kalféldi orszagban 6nallé6 csomago-
lastechnolégus képzés is folyt, ezek mintajara
az ipari szakemberek altal tamasztott igények
alapjan 1985-ben meginditottuk a csomago-
lastechnolégus 4gazatot. Csomagoldstechno-
l6gus mérnokoket csak a f6iskolan képeznek,
mas felsGoktatasi intézményekben a csomago-
lastechnikanak csak egyes terileteit oktatjak.
A csomagolastechnolégus mérnékoknek a becso-
magolandé termékek tulajdonsagainak ismeretén
kival ismernitk kell az elosztési folyamatok soran
fellépd, kart okozé tényezéket, e tényez6k meg-
felel6 csomagoldssal torténé kikiszobolésének
lehet&ségeit, a raktarozasi, szallitasi és értékesi-
tési formdkat, valamint az alkalmazas, termékfel-
hasznalas kovetelményeit.

1997-ben a tanszék neve atalakult Csoma-
golds- és Papirtechnolégiai Tanszékké, mivel az
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oktatds két szakiranyon a papirgyarté-feldolgozo,
és a csomagolastechnolégus szakirdnyon folyik.

A tanszéknek a kovetkez6 kiilfoldi oktatdsi
intézményekkel van kapcsolata, mely oktaté-,
illetve hallgat6cserékkel val6sul meg:

— Technische Universitdt Dresden (D)

— Insituto Superiore Per le Industrie Artistiche-
Faenza (1),

— Helsinki University (SF)

— Technische Universitit Graz

— Hochschule fiir Technik, Wirtschaft und
Kultur Leipzig

— Technische Hochschule Berlin

— Hochschule fir Druck und Medien.

Az oktatasi infrastruktira fejl6édése az utébbi
években kismértékben felgyorsult, ezért a tanszék
kialakitott egy specidlis mdszerekkel felszerelt
csomagoléanyag-vizsgal6 laboratériumot. Komoly
fejlédést jelentett gyakorlati oktatasban a szami-
togépes tervezésre alkalmas tanszéki CAD labo-
ratérium kialakitasa, melyet 11 korszerl papir-
ipari és csomagoléeszkozok tervezésére alkalmas
szoftverrel felszerelt szamitégéppel hoztak létre.
A Csomagolds- és Papirtechnolégiai Tanszéken
tobb teriileten folyik kutaté munka, melyek kozil
a legfontosabbak a kovetkezék.

— Cellul6z kémiai moédositasa korszer( papi-
rok el@allitasa céljabol

— Rostanyagok és papirok fajlagos feltletének
mérése monomolekularis adszorpciéval

— Csomagol6anyagok transzfer tulajdonsagai-

nak vizsgalatai.

MI VALTOZOTT AZ INDULAS OTA A NYOM-
DAIPARBAN?

A nyomdaipari termelés és értékesités nagy
véltozasokon ment keresztil az elmilt évtizedek
ben. Az utébbi években felgyorsult technikai
fejlédés hatdsara — a szamitastechnika és az infor-
matika térhéditasaval — a nyomdaipar napjaink
torténelmének legnagyobb valtozasat éli. A nagy
gyakorlatot és szaktudast igénylé mdvészi- illetve
kézmdves szakmabél a digitélis informaciétechno-
l6gia vilagdba val6 atmenet évei megvaltoztattak

a nyomdaipar szerkezetét, Gj technoldgiak jottek
létre és mikodnek a hagyomanyos technoldgiak-
kal parhuzamosan. A technikai fejl6édés hatasara
egyre tobb tevékenység kertl ki a sziiken vett
nyomdaipar kereteibél, egyre tébb tevékenységet
végeznek olyan szakemberek vagy cégek, akik
a nyomdaiparnak csak bizonyos résztertileteivel
vannak kapcsolatban.

A modern nyomdaipari technolégia a terve-
zést6l a nyomtatdsig tobbnyire digitdlis adatokkal
dolgozik. Az el6készités munkafolyamatai napja-
inkban digitalis Gton valésulnak meg. A kép- és
szovegfeldolgozas elektronikus Gton torténik, a
nyoméforma-készités tertletén is egyre korsze-
riibb berendezések jelennek meg, a digitalis for-
makészités, a computer-to-plate és a computer-
to-cylinder technolégidk.

A digitdlis technika megjelenése a nyomo-
gépek tertiletén kétiranyd. A digitalis rendszerek
egyrészt a nyomoégépek automata, vezérl6- és
szabdlyozérendszereinél, mésrészt a digitalis
nyomtatasi technolégiak CTPrint és CTPress
rendszereinél kertltek kifejlesztésre.

Az elmdlt évtized véltozasainak megfelel6en
a Nyomdaipari Tanszéken — a piacgazdasag igé-
nyeinek megfelel6en — 1994-t6l a nyomdaipar-
ban végbement véltozasokat kovetve — atdol-
goztuk a tananyagainkat, és 2000-tél Gjabb
korszer(isités utan az alabbi két szakiranyon
folyik a képzés:

— médiatechnolégia,
— nyomdaipari.

Médiatechnoldgia szakirany

Az itt végzett mérnokok feladata a hagyo-
manyos és elektronikus nyomdaipari termékek
tervezése, szerkesztése, a nyomtatott és a digita-
lis médiatermékek elkészitése lesz. Els6sorban a
nyomdai el6készités (kiadvanyszerkesztés, kép-
szoveg feldolgozas), a média és a marketing
kilonbozé teriileteire képeziink mdszaki szakem-
bereket.

Nyomdaipari szakirany

A nyomdaipari szakirdnyon folyé képzés a
hagyomanyos és a digitélis formakészitési, nyom-
tatasi és kotészeti technolégiak megismerését
teszi lehetévé. A végzett hallgaték a nyomda-
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iparban, a médiaban- és kilénb6z6 marketing-
tertleteken tudjdk ismereteiket hasznositani.

Jelenleg a tanszék Nyomda- és Médiatechno-
l6gia szakiranyon indit képzést. A gyors technikai
valtozas eredményeként a tanszék berendezése-
inek fejlesztése is sziikségessé valt. Kialakitasra
keriilt egy korszerl kép- és szovegfeldolgozo,
valamint egy méréstechnikai laboratérium, és az
anyagismeret tertiletén is tobb korszerli mdszer
beszerzése tortént.

A tanszéknek hagyomdnyosan jé kapcsolata
van a hazai nyomdaipar k6zép- és nagyvallalata-
ival, valamint a kalfoldi beszallité cégek hazai kép-
viseleteivel és a nyomdaipar szakmai szervezeteivel,
akik korszer(i berendezések, gépek tizem kozbeni
makodésének bemutatasaval, valamint szinvonalas
szakmai el6adésokkal segitik az oktatast.

A tanszék kiemelked6 nemzetkézi kapcsola-
tokkal rendelkezik, 15 eurépai nyomdaipari felsé-
oktatasi intézménnyel van kapcsolatban.

A Tanszék nemzetkozi kapcsolatai:

— Artevelde Hogeschool Gent (Belgium)

Copenhagen Crafic Arts Institute (Dania)

— FH Stuttgart (Németorszag)

— HTWK Leipzig (Németorszag)

— Bergische Universitat Wuppertal (Németorszag)

— London College of Printing (Nagy-Britannia)

— EVTEK Espoo (Finnorszag)

— Université Nancy 2/IUT (Franciaorszag)

— TE | of Athens (Gorogorszag)

— Hogeschool Brabant (Hollandia)

— Warsaw University of Technology (Lengyel-
orszag)

— EIVD Lausanne (Svdjc)

— Instituto Politéchnico de Tomar (Portugalia)

— University of Ljubjlana (Szlovénia)

A tanszék kutatasi munkdja szakdolgozatok
témavezetése és publikaciék, valamint TDK dol-
gozatok szintjén valésul meg elsGsorban. Kiemelt
kutatasi terileteink: a digitalis nyomtatas, a nyo-
moépapirok feltleti tulajdonsagainak vizsgalata a
digitalis nyomtatéds koévetelményeinek figyelembe
vételével, a korszerli reprodukciés feldolgozas
Osszehangoldsat elGsegits ellenérzé és szabalyozo
tesztrendszer kidolgozasa, a hazai nyomdaipar
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korszer(i technolégiai rendszereinek 6sszehango-
lasat, a minGség stabilizalasat el6segité ellenérzd
és szabdlyoz6 tesztrendszer kidolgozasa, valamint
a nyomdaipari szinmérés.

A Tanszék tudomdnyos munkai

— COST E32 akciéban val6 részvétel:
Characterisation of paper surfaces forimproved
printing grades

— International Master of Print and Media
Technology EU-projektben valé részvétel

— Magyar- Szlovén Kormanykozi Tudomanyos
és Technoldgiai projekt: Nyomatmingség vizs-
galata egészségligyi és higiéniai termékeknél.

A tanszék a Xerox céggel rendezett kézds
konferencidt ,U)j fejlesztések a digitélis nyomtatés
tertiletén”, és a Cretag-Macbeth svajci-amerikai
mdszergyarté céggel ,Szinmérés a nyomdaipar-
ban” cimmel.

Féiskolai jegyzetek késziiltek a Szintan és szin-
mérés, a Nyomdaipari anyagismeret tantargyakhoz.

A tanszék kozremikodésével ez év augusz-
tusaban nyari egyetem kerilt megrendezésre
European Digital Media Management cimmel hét
eurépai partner intézmény oktatéinak és hallgaté-
inak a részvételével.

A LEGUJABB VALTOZASOK A FOISKOLA
ELETEBEN

2002-t6l beinditottuk a kétéves konnydipari
mérnokasszisztens képzést.

A Nyugat-Magyarorszagi Egyetemen folyama-
tos az egytttmikodésiink a konnydipari mérnok-
képzésben [5].

Az UGjabb nagy véltozasok 2005-tel kévetkez-
tek, amikor a Budapesti M(iszaki Féiskola minden
karén elfogadasra és bevezetésre keriiltek az EU-
kompatibilis BsC tantervek [6].
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Az emberkozponti vallalati miikodéshez vezetd it
Zsoldos Ben6

Bevezetés

Taylor idejében
az emberi munkat a
gép teljesitményé-
hez mérték és ezt
prébaltak utanozni.
Ezt az id6szakot
véltotta fel az kor-
szak, amikor az
emberi elme kapa-
citdsat tartottak a
munka mértékének.
Az 1960-as évektdl kezd6dbéen a kivaldsag
fontos Osszetevéjének a személyiséget tar-
tottak. Megszilettek az intelligencia tesztek,
de észrevették, hogy ennek hasznalataval sem
sikerll kivalogatni a leend6 j6 teljesitményl
munkaerét.

Amikor az |1Q tesztek eredménye és a szak-
mai sikeresség eredménye kozotti korrelaciot
vizsgaltak, arra jottek ra, hogy a sikeres és a
nem sikeres dolgozok kozotti kildnbségben
az 1Q csak 25%-ban felel6s. Amerikai cégek
részére készult kézel 300 tanulmany azt bizo-
nyitotta, hogy a kivalésagot sokkal inkabb az
érzelmi kompetenciak, mint a kognitiv képessé-
gek hatarozzak meg [1].

Elaine Fear[2], aki a HR angliai térténetének
szakaszait elemzi megallapitja, hogy a Homo
sapiens egy komplex, érzésekkel és érzelmek-
kel teli Iény. Nem kell feltételeznlink, hogy ez a
komplexitas kivil marad a munkahelyeken. Az

emberek nem pusztan szaraz logikajukkal és
gépszerli munkara is képeses testi erejukkel
vannak jelen a vallalatnal, mint ahogy ezt Taylor
idejében feltételezték. Az érzelmek, a hangu-
latok, a félelmek, a kdzérzet, az egészség, a
betegségek miatti fajdalmak ugyanugy jelen
vannak a munkahelyeken, mint a racionalités,
a logika, a fizikai er6. Az Uj mérce a megfele-
16 intellektualis képességet és a szakértelmet
adottnak veszi, és ezek helyett olyan személyes
tulajdonsagokra helyezi a hangsulyt, mint a kez-
deményezd8készség, az empatia, az alkalmazko-
das és a meggy6zés képessége.

A TQM egyik alappillére az emberkdzpontu-
sag, mivel annak a felismerésérél van sz, hogy
ha egy cég nem t6rédik a dolgozok igényeivel,
a munkatarsak elidegenednek a szervezetek-
tél, és a feladataikat éppen csak a minimalisan
szlikséges szinten latjak el. llyen esetben a
vezet6k tulhangsulyozzak a szervezet miikodé-
sének gazdasagi aspektusait. Miutan pedig a
nyereségnovelést sokkal fontosabbnak tartjak,
mint a munkatarsak szikségleteit, ezért a kolt-
ségcsokkentésre iranyuld folyamatos eréfeszi-
téseiknek kedvezétlen hatasa lesz a dolgozdk
munkahelyi kdzérzetére.

Mivel a vallalati teljesitménynek a kiméletlen
piaci verseny miatt kilénds jelentésége van,
ezért a vallalatok vezet6i minden lehetdséget
megragadnak a nagyobb teljesitmény elérésé-
hez. Nem mindenki szamara nyilvanvalé, hogy
a teljesitmény pozitiv Osszefliggésben van a
munkahelyi Iégkorrel.
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