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~vezetése, kiilondsen akkor, ha ennek gyakorlatdt egyes szakfeliigyeldk
merev értelmezése is megnehezitette. Az dltalam megkérdezett tand-
' rok /ezt a kérdést ugyanis a felmérés nem érintette/ 90 %-a szerint
ez 82z intézkedéds, akdrcssk az érettségi rendszerének megreformdlésa
nagyban megnehezitette a pedagdégusok helyzetét mind az oktatds, mind
‘a nevelés tertiletén. Egyrészt azt kifogdsoltdk, hogy miért kellett
bevezetni a tananyagcsdkkentést az uj tankOnyvek megjelenése elétt,
misrészt azt, hogy az o08ztdlyzdst megfosztottdk neveld funkeidjdtél,
igy sulyos hidnyossdgok mutatkoztak a tanulék munkafegyelmében,

. Végiil néhdny szé a fiatal tandrok tirsadalmi munkdjérdél. Altald-
~ nos, gyskorlaty hogy a kezds pedagbgusok tulterheltek.Nemcsak a be-
- illeszkedéssel és a pdlyakezdés nehézségeivel kell megkiizdeniiik,
hanem e mellett még rengeteg tdrsadalmi munka is vdr rdjuk,

Osszefoglaléan elmondhatjuk, hogy a BTK kezdeményezése , a kezdd

pedagbgusok pdlydjdnak figyelemmel kisérése és a felmérés' alapjdt
is képezd tapasztalatcserék, amemnyiben valéban kiindulépontul szol-
gédlnak az egyetemi oktatds hatékonyabbd tételéhez, nagyon hasznosnak
mondhatdk, é6 az ilyen irdnyu vdltozdsok lényegesen megkdnnyithetik
a pdlyekezdlk helyzetét. ' ‘ ‘

Bodonyi Ilona

S7ZIGORLATOK URUGYEN

Mergy6z6désiink, hogy a leckordbbi egyetemek fenndlldsa 6ta termé-
szetes a tanérigill. tanuldéi vélemények kiilonbsége -az anyag elsajd~
titdsdt, megtanuldsdnak médjdt, mélységét illetben /nem is beszélve
a reprodukdlds minbsépét meghatdrozé felfogdsok eltérd voltdrdsl/.

Tudjuk, hisz az el6z8 évfolyam dltaldban jé "sugdnak" bizonyult:
hogyan kell személyre és tdrgyra, korra és nemre vald tekintettel
késziilni kollokviumokra; hol és kinél részesiilhet esetleges elény-
ben a szoknyayill. nadrdg biiszke vagy deli viseldje. Valahol mélyen
azonban hittiink egy objektiv elbirdlédsi rendszer 1étében, egy rela=-
tiv pontossdggal koriilhatdrolt kovetelnénygylijteményben. Négy év a
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hidba vart vdltozasok reményében mir lassan elfésulttd tett ben~—
niinket, emikor észinte Srominkre mészletes és hasznos eligazitast
kapbunk. Orominkre, hisz nem csupédna jegyzetek és irodalmak meny-
nyiségéfél tajékoztattak benniinket, hanem néhény szdban a sokunk-
nak nem eléggé tisztézoih, a szigoriat sz6 fogalménak tamdri ér+
telmezését is elmondtik.Ennylt ab elvekrsl és az bromékrél. Arrdl
még nem is beszéltlink, mennyit “kotunyltettek" helyzebilnkén az egye-
temen és8 magyar'zérészigorlatok Seszevondsaval. A végrehajtés is
a tdkéletes félmsgoldés példajat szolgéltatta a hivatalosan egy
héten belil megejtett két felldépés] néha mir a nevetségesség haté- .
T4t surold halasztgetésok adba lehetéségek két hénapra terjeds ha=
taridejével, Ugy tinik, most Sngdlt 16ttink? Nem, magunk alatt vag-
ni a £4t nekiink sem érdekiink, Bgyet szeretnénk csupént 6sszhangot
6B kbvetkezetességet,a szavak és a bettek kidltd ellentétének fel-
oldését, mindenkire vonabtkozd bebvartésévals

1, Az eldljdréban hangozbatott torténelmi lébésméd és 4btekinté-

- képesség gyakorlati szémdnkérégétsaz egyetemes szigorlat le-
xik4lis sdathalmaza é3 ogy-ogy Lfogalom szimorkédrésére szikiils
mbdszere helyett vagy melletts - )

2, A t8bb tagbél &llé szigorlabl bizbttségoknélg az egyes elé-
addk altal ismertebett anyag személyes szémonkérését .
Ez f6leg felfogasbeli kiilonbséget sejtetd problémik tisztizé-
s4nél izgalmas, hisz mbég t8rbénssz kdrdkben is eltérs az egyes
folyeamatok sulyénak, Jelentéségének értékelése,

3., Az egyes régz-szigorlatokon kiérdemelt osztalyzab azonnali,
vagy, legaldbb az Osszetett érdemjegy nyilvanos kihirdetésekor
glkalmazott indoklasat, igy & le~ és felkerekitések erthet&b-
bé vdldsédt,

4, A sikeresen letett egyeotemes szigorlat utén is ismerni felele-
tiink értékét: vagy neban egyikét sem, de osszhangban.

Szédmunkra is sajndlatos, hogy &llandd Ssszehasonlitist kell tenndnk
az egyetemes és magyar szigorlat letételének médja kozotty; de mint
‘tapasztalataink bizonyitjdk, jelentds a kiilonbség. Ugy gondoljuk,
felkésziilésiink mértékét nem a vizsgdztaték személye hatérozta megs

hisz hosszu munkakapcsolat 411t mér mdgottiink. A szigorlatok uténi
egymés kbzti beszélgetések hatésira érezsbilk jogosnak, ugymond:vita= -




- il
inditénak szént cikkiink megirésat. _

Az érdekeltek, a mésként vélekeddk, jobb, egyérhkelmiidd megolda
l4t6k hozzészédlésat varjuk, hogy a kbvetkez§ évfolyamok mér egy
kidolgogott, pontesan meghatarozott elbiralasi méd;zer_, 6sszehan—
golt és egységes kotelezettségek ismeretében késziilhessenek,

o | Tisztelettels
: ' Harci Tibor-
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