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1. A probléma felvetése az europai
kutatéasi keretprogramok kapcsan

Az eurOpai integracios folyamat egyik fontos
eleme a tudomanyos kutatéasi tevékenység
0Osszehangolésa, elsGsorban azokon ateriile-
teken, amelyek a kozos politika-alkotas
megalapozasat szolgéljak. Jelenleg az 1998
2002-es periédusra sz6l6 5. Kutatasi Keret-
program megvaldsitasa folyik. Az elsd négy
keretprogram elsdsorban az energia- és ki-
emelten a nukleéris energia témajaval kap-
csolatos kutatdsoknak adott prioritast, az
otodik kiszélesitette a témak korét, és altala-
ban a probléma megoldas kérdéseivel fog-
lalkoz6 kutatdsokat tamogatja.

A nagy tradiciéval rendelkezd Women'’s
International Studies Europe (WISE) javas-
latara 1998 aprilisdban konferenciat rendez-
tek Briisszelben Nok a tudoméanyban (Wo-
men in Science) cimmel, amelyben tarsren-
dezd szerepet vallalt az Europai Bizottsag és
az Eurépa Parlament. A konferenciara azért
kertilt sor, merta WISE és tébb més, ndtudo-
manyokkal és a ndk helyzetével foglalkozo
szervezet hangot adott annak a véleményé-
nek, hogy az 5. Kutatasi Keretprogram — ha-
sonldan az el6z6 programokhoz —nem fordit
kell6 figyelmet a tarsadalmi-gazdasagi jelen-
ségek nemi aspektusaira. A konferencia ered-
ményeképpen tobb ajanlas sziletett. Ezek
koz06tt szerepelt az a javaslat, hogy a keret-
program minden teriiletén legyen altalanos
kovetelmény a férfiak és a ndk eltérd hely-
zetének vizsgélata, minden relevans adatot,
statisztikat dolgozzanak fel és kozéljenek
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nemek szerinti bontasban is. Kiemelt kiva-
nalom volt tovabba, hogy szélesebb értelem-
ben is figyelemmel kell kisérni a ndk szere-
pét, helyzetét atudomany vilagaban, a ndk
esélyeit, lehetdségeit a tudomanyos 6szton-
dijak és kutatasi timogatasok elnyerésében.

2. Az ETAN jelentés

Az EurOpai Bizottsag Kutatasi FOigazgatosaga
— felismerve a kérdés fontossagat — 1998
novemberében felkérte az European Tech-
nology Assessment Network (ETAN) szer-
vezetet, hogy a kompetencigjaba tartozé
tertleten allitson 6ssze jelentést a ndk hely-
zetérol. Az ETAN munkacsoport 12 fbdl allt
(10tagorszaghdl), kutatok, politikusok és az
Uzleti vilag képviseldi kaptak benne helyet.
Az altaluk alkotott dokumentum 1999 okto-
berére késziilt el. (Science policies...1999)

A munkacsoport figyelme elssorban a
természettudomanyok és a miszaki tudo-
méanyok korére iranyult, de térekedett arra,
hogy atudomanyok fogalmét ennél thgabban
értelmezze, tehét a tarsadalomtudomanyok-
rais kiterjesztette a vizsgalddast (de a bolcse-
szettudomanyokkal nem foglalkozott). A je-
lentés a kdvetkez0 f& megallapitasokat tette:

Mikozben a felsGoktatas hallgatdinak ko-
rében a ndk aranya 50 % korili, a tudoma-
nyos palyan, a magasabb egyetemi és ku-
tatGintézeti beosztasokban, az akadémiku-
sok, a nemzeti és nemzetkdzi tudomanyos
kitiintetések elnyer6i kozétt, a kutatasi ala-
pokat felligyel® bizottsagokban, a kutata-
sokkal kapcsolatos déntéshozo testiiletek-
ben igen alacsony a részvételi aranyuk. Erds
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nemi szegregacio mutathato ki horizontalis
és vertikdlis értelemben: a ndk csak néhany
szakterileten talalhatok jelentGsebb arany-
ban, mas teriileteken elenyészo a részve-
telik; atudomanyos fokozatok és beoszta-
sok alacsonyabb szintjei jellemzik a ndi kuta-
tokat, kevés nd jut el a magasabb pozicidkig.
Aszegregacio harmadik tipusanak tekinthe-
t0, hogy a foglalkoztatas kedvezdtlenebb
formai elsdsorban a ndket érintik: szerzddé-
ses allés, rovid iddtartami munkaszerzddés,
félallasu foglalkoztatas. Mindez a keresetek
alacsonyabb szintjét is eredményezi.

A vazolt helyzet mogétt olyan jelensé-
gek hizédnak meg, amelyek sértik a tudo-
many alapvetd értékeit és érdekeit, csor-
bitjak a kivalosagi szempont érvényestilését,
intellektualis veszteséget jelentenek, és el-
lentmondanak az egyenld esélyek elvének.
Az el6reged® Eurépanak minden fiatal kuta-
t0i tehetségre — kdztlik a magasan kvalifikalt
tehetséges fiatal ndkre —sziiksége van, hogy
meg0rizze versenyképességét a vilagban.
Az Egyesiilt Allamokban méar az 1980-as
évek elejétdl komoly erbfeszitéseket tettek
anemek kozotti esélykilonbsegek csdkken-
tésére az akadémiai vilagban. Ennek kovet-
keztében a fiatal europai kutatondk ott nem-
csak jobb anyagi és infrastukturalis feltéte-
leket talalnak maguknak a kutatashoz, ha-
nem kedvezobb, elbitélet-mentes fogadta-
tast, thmogatast is. F€l6, hogy a neves kutatd-
helyek allasajanlatait kihasznalva tbmegesen
fognak hosszabb iddre attelepiilni az Atlanti
Ocean tulsé partjara. Az agyelszivasnak ez a
specidlis valtozata komoly kérokat okozhat
az eurdpai tudomanyossagnak.

Az ETAN jelentés tbb ajanlést tartalmaz
az Eurdépa Parlament, az Eurdpai Bizottsag, a
tagallamok korméanyzatai és a kutatassal fog-
lalkozd intézmények szamara. Kiemelten
emliti, hogy meg kell valésitani egy olyan
adatgyjtési és adatkdzIlési rendszert, amely-
ben minden relevans adat nemi bontasban
is szerepel. Az oktatasra, a foglalkoztatasra

ésabérezésre vonatkozo adatokon kiviil a
kutatasi alapok elosztasdnak mechanizmu-
sairdl, atudomanyos szakértdi grémiumok,
a politikai-tudomanypolitikai déntéshozo
testliletek dsszetételérdl is rendszeres infor-
méciokat kell szolgaltatni, tovabba hasznos
lenne célzott kutatasokat végeztetni a ndk
karrieresélyeit meghatarozo sszefliggések-
rBl egy-egy orszag szintjén és az EU vonat-
kozasaban is. Bar az unids kutatasi tAmogatas
az Bsszes tamogatasnak csak 5,4 %-at teszi
ki (a tobbit nemzeti forrasokbdl fedezik), a
kutatasi keretprogramok példat mutathatna-
nak, katalizal6 szerepet télthetnének be. He-
lyes lenne, ha a most el6késziileti stadium-
ban Iévd 6. Kutatasi Keretprogram iranyelvei
kozott helyet kapna a nemek egyenld esé-
lyének betartasa, és célzott 6sztondijakkal,
specialis kutatasi programokkal batoritanak
a ndi kutatokat a palyazatokban valo rész-
vételre, az értékeld és dontéshozd testile-
tekben valé szerepvallalasra. Az Eurdpai Bi-
zottsag Kutatasi FOigazgatdsaga torekedjen
arra, hogy t6bb ndt alkalmazzon a magasabb
beosztasokban. A javaslatok legradikalisabb
pontjaszerint el kell érni, hogy a palyazatokat
elbiralo bizottsdgokban a nék aranya mini-
mum 30 % legyen 2002-ben, és 2005-re ez
az arany érje el a 40 %-ot. Ne tamogasson a
Kutatasi Keretprogram olyan rendezvénye-
ket, amelyeken az eldaddk kozott nem
megfeleld a nbk aranya (nem éri el az adott
szakterUleten a PhD fokozattal rendelkezok
kozotti ndi aranyt).

3. Az Eurodpai Bizottsag allasfoglalasa

Ko6zben 1999 februarjaban megjelent az Eu-
rpai Bizottsag fenti problémakérrel foglal-
koz4 un. kommunikécios anyaga (Women
and Science...1999). A dokumentum atte-
kinti azokat a fo politikai [épéseket, amelyek
megalapozzék a konkrét teenddket a nbk
kutatasban val6 fokozottabb részvételre valo
Osztbnzése, segitése terén. 1996-t6l (fbleg
az ENSZ negyedik, ndkrdl sz6l6, 1995-0s
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Pekingi Konferencidjanak hatéasara) all a
Bizottsag munkdjanak fokuszaban a férfiak
és nok egyenld esélyének problémaja, az6ta
apolitika minden teriiletén kiemelten foglal-
koznak vele. A helyzetkép megrajzolasahoz
fontos adalék volt az UNESCO 1996-0s, a
vilag tudomanyossagéarol szold jelentése
(World Science Report), amely megéllapitot-
ta, hogy a ndk bedramlasa a felsGoktatasba
nem eredményezte automatikusan hasonlé
részvételiiket a tudomanyos palyan.

Az Eurdpai Bizottsdg kommunikacios
anyaga leszogezi, hogy jelentds erdfeszité-
seket kivan tenni a ndk részvételi aranyanak
novelésére az Eurdpai Unio kutatasi prog-
ramjaiban. A cél az, hogy a nk legalabb atla-
gosan 40 %-os aranyban legyenek reprezen-
talva mar az 5. Kutatasi Keretprogram egé-
szében is, valamint a Marie Curie-0sztondi-
jakban a tanéacsado és értékeld testiletek
tekintetében. A dokumentumban foglaltak
alapjan létrehoztak egy Uj szervezeti egysé-
get (Un. szektort) és egy ,Nok és a tudo-
méany” munkacsoportot a Bizottsagon belil,
amelyek koordinaljak az emlitett célok
elérése érdekében szervezendd akcidkat.

4. Az Eurdpa Parlament
és az Eurdpa Tanacs hatarozata

Az Eurdpa Parlament 1999 mérciusaban ha-
tarozatot hozott (European Parlament Reso-
lution... 1999). Ebben megallapitotta, hogy
az egyenld esélyek problémajat integralni
kell az Unio6 politikjaba. Konkrétan és
aktudlisan az 5. Kutatasi Keretprogram meg-
valositasaban kell ennek megjelennie. Ezt
kovette majusban az Eurépa Tanacs hataro-
zataandk és atudomany kérdésérdl, hivat-
kozéssal az Eurdpa Parlament hatarozatéra,
valamintarra, hogy a kérdést megtargyaltaa
Tudomanyos-M(szaki Kutatasi Tanacs.
(Council Resolution... 1999) Ebben felhivja
atagallamokat, hogy tegyék hozzaférhetbvé
a K+F személyi allomany nemek szerinti
Osszetételére vonatkozo adatokat. Dolgoz-

zanak ki olyan médszereket, amelyek fel-
hasznalasaval jol kezelhet6 adatbazis hozhatd
Iétre a vertikalis és horizontélis bontasban
torténd elemzéshez. Ez terjedjen ki a felso-
oktatasra és a kutatohelyekre, az allami szek-
tor mellett — lehetBség szerint — a magan-
szektorrais. A hatarozat felhivja az Eurdpai
Bizottsagot, hogy hozzon Iétre megfeleld indi-
kétor rendszert (a tagallamok kézremkodeé-
sével) a téma konkrét értékelésére. Az 5.
Kutatési Keretprogram esetében az irany-
elvek és kritériumok megfogalmazasanal
szerepeltesse a férfiak és ndk egyenld esé-
lyének kdvetelményét. Az Europai Bizottsag
feladata, hogy legkésdbb két év mulva adjon
jelentést az Europa Parlamentnek és az Eur6-
pa Tanacsnak a végzett munkarol. A jelentés
tartalmazzon olyan ajanlasok és akcié-tervek,
amelyeket érvényesiteni lehet az Unio ko-
vetkezd kutatasi programjainak és kutatasi
politikajanak kialakitasakor.

Akonkrét munka részletesebb elbkészi-
tését az 1999 juliusdban, Briisszelben ren-
dezett konferencia végezte el (Women and
Science: Networking the Networks). A ren-
dezvény eredményekeént deklaracio sziile-
tett, amely szerint sziikség van eurdpai szin-
tenakiildonbdzd szakértdi csoportok és szer-
vezetek egyuttmikddésére. Dontottek arrol
is, hogy létre kell hozni egy munkacsoportot
atagallamok és a tagjel6lt orszagok képvi-
selBinek részvételével, megalakulasara pe-
dig 1999 novemberében kertljon sor a Hel-
sinkiben rendezendd konferencian.

A Helsinki konferenciat megel6z0 Iépés
voltaz EUROSTAT munkaértekezlete, ame-
lyen az Eurdpai Bizottsag Kutatasi Foigazga-
tésaganak képviseldje ismertette a Nok és a
tudomany szektor terveit, killénos tekintettel
az indikatorrendszer tervezett kidolgozaséara.

5. A Helsinki Csoport munkaja

Az 1999. november 29-30-4n tartott konfe-
rencian az Eurépai Uni6 és a tagjelolt orsza-
gok képviseldi vettek részt. A konferencia
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kinyilvanitotta, hogy a résztvevo szakértok-
bol és koztisztviselokbdl megalakult az an.
Helsinki Csoport, amely eldkésziti a Nok és
atudomany jelentést, végsd soron az Europa
Parlament szdmara. A munkacsoport legfon-
tosabb teend®je a nemzeti statisztikai adat-
gyQjtési rendszerek és mas adatforrasok atte-
kintése, amelyek a vizsgalt kérdés nyomon
kovetését lehetdvé teszik. Az elsd feladat a
meglévd adatok attekintése és a nemzetkozi
Osszehasonlitast lehetdveé tevd harmoniza-
lasa. A munkacsoport megallapodott az alap-
vet6 indikatorok Korérdl.

2000. aprilis 4-5-én az Eurdpai Bizottsag
kibdvitett szeminariumot rendezett (Briisz-
szelben). Ezen a Helsinki Csoport tagjain
kivil minden tagallambol és tagsagra varo
orszaghol tébb meghivott szakértd vett részt.
A mintegy 450 fds konferencia céljaaz volt,
hogy az ETAN jelentésbdl kiindulva széle-
sebb kutatoi és dontéshozoi kor ismerje és
vitassameg az Eurdpai Bizottsag allaspontjat,
elvarasait, tervezett politikai Iépéseit.

A Helsinki Csoport harmadik 6sszejove-
telére 2000. junius 22-23-an kerdlt sor. Itt az
elbzetes orszagjelentések bemutatasa alap-
jan redlisabb kép alakult ki arrél, hogy milyen
jellegl adatok allnak rendelkezésre, milyen
vonatkozashan kell azok kdrét bdviteni, vagy
akategoriarendszert az aggregalas céljainak
megfelelden atalakitani. A tervek szerinta ne-
gyedik talalkozé 2000 decemberében lesz,
amikor a végleges orszagjelentések megbe-
szélése és az Bsszefoglald anyag elbkészitése
lesz a program. Végul 2001 méajuséban vitatta
meg a Helsinki Csoport az sszefoglalé jelen-
tés els® valtozatat. Az anyag véglegesitésére
2002 elején keril sor, majd az Eurdpai Bi-
zottsag és az Europa Parlament elé kertil.

6. Magyar részvétel a Nok és a tudomany
munkafolyamatban

Magyarorszag, mint tagjel6lt orszag képvi-
seldje megalakulasatol kezdve részt vesz a
Helsinki Csoport munkajaban. Létrejott egy

operativ bizottsag, amely feltarta és dsszealli-
totta az eldzetes orszagjelentéshez szliksé-
ges statisztikai adatokat, tagjai részt vettek a
brusszeli kibdvitett szeminariumon.* Az Eu-
rOpai Bizottsag kivanalmainak megfelelden
alakuldban van a magyar operativ bizottsag,
amely elkésziti az orszagjelentést, és javasla-
tokat tesz a statisztikai rendszer finomitasara,
sziikség szerint kezdeményezi primer vizs-
galatok végzését, specidlis akciok inditasat,
figyelemmel kiséri a téméval kapcsolatos
Eurdpai Unids torténéseket és kozvetiti az
eurdpai elvarasokbol adodé hazai teenddket.
A tervek szerint egy 2000 novemberében
rendezend® konferencian lehetdség lesz
szélesebb kdrben is bemutatni és megvitatni
az eddigi munkat és a magyarorszagi hely-
zetrdl alkotott képet.

7. Milyenek a nok esélyei
a kutatasban Magyarorszagon?

A Helsinki Csoport Eurdpa Parlament sza-
mara késziild dsszefoglald jelentése varha-
toan kitind lehetdséget ad majd arra, hogy a
magyar helyzetet eurdpai 6sszehasonlitas-
ban értékelhessiik. Addig is érdeklddésre
tarthat szamot néhany, a ndknek a kutatas-
ban, atudomanyossagban valé részvételét
bemutatd — az utdbbi évtized folyamatait
kovetd — adat, 6sszefliggés (a hazai eloké-
szitd munka eredményeibdl).

Magyarorszagon ma 23-24 ezer fo dolgo-
zik tudomanyos kutatoként. Ez a létszam az
1990-es allapothoz képest kozel 25 %-0s
csOkkenést jelez, ami elsdsorban atamogatéasi
1 A munka koordinalasat a Szocidlis és Csaladugyi
Minisztérium Noképviseleti Titkarsaga végzi. Az ope-
rativ bizottsag tagjai: Gilyén Elemérné (OTKA), Ha-
raszthy Agnes (MTA Kutatasszervezési Intézet),
Hrubos lldiké, a Helsinki Csoport tagja (Budapesti
Kézgazdasagtudomanyi és Allamigazgatési Egyetem),
Mola Sandorné (OM Kutatési és Fejlesztési Osztaly),
Szemke® Judit, a bizottsag elntke (Szocialis és Csa-
laduigyi Minisztérium), Vamos Eva (Orszagos M(szaki
Mdzeum, METESZ), Varga Alajosné (KSH), Zoldiné
Szita Erzsébet, a bizottsag tigyvezet6 elndke Szocialis
és Csaladigyi Minisztérium).
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forrasok lényeges apadésa miatt kovetkezett
be. Ezen belll a ndk aranya viszont folyama-
tosan emelkedett (1. tablazat). A jelenség
nyilvan tobbféle okra is visszavezethetd,
amelyek részletesebb feltarasaval érdemes
lenne foglalkozni. Mindenesetre valészind,
hogy a kutatok alacsony jovedelme, a fog-
lalkoztatas bizonytalansaga, a kutatoi palya
presztizsének csdkkenése komoly szerepet
jatszott benne. (1. tAblazat)

Ev Férfi N& Osszesen N
1990 72,0 28,0 100 30256
1991 71,2 28,8 100 26763
1992 69,5 30,5 100 24110
1993 68,2 31,8 100 23012
1994 67,3 32,7 100 22401
1995 66,1 39,9 100 20859
1996 67,6 32,4 100 20485
1997 66,6 33,4 100 21999
1998 65,5 345 100 23547

1. tablazat = A kutatok, fejlesztdk megosz-
l&sa nemek szerint (%) Forras: Tudomanyos
kutatas és kisérleti fejlesztés 1990-1998.
Budapest, KSH (szdmitott adatok)

Mikdzben a felsdoktatasban diplomat
szerz0 férfiak és ndk aranya az utébbi évti-
zedben 50-50 % korul alakult, a kutatas/fej-
lesztés tertiletén dolgozd ndk aranya mar
joval alacsonyabb a férfiakénal, az évtized
soran végbement emelkedés mellett is
minddssze 1/3-0s. Ez az ardny szakterileten-
ként jelentds kulonbségeket mutat, amely a
végzettség jellege szerinti kategdriak Ossze-
hasonlitasaval jol kimutathato. (2. tablazat)

Az évtized kozepén alegnagyobb sullyal
képviseltetett miszaki végzettségl kutatok
kodzott a ndk aranya 20 %, ugyanakkor aszin-
tén nagy ardnyban szerepld pedagdgiai (ta-
nari) végzettségleknek 46 %-a, az egészség-
Ugyi végzettségleknek pedig 43 %-a nd.

Akutatdi palya fontos— ugyszolvan kote-
lez6 - allomésa a tudomanyos fokozat meg-

Végzettség Kutaték  Ebbdla
Osszesen nok aranya
Mszaki 26,6 20,2
Mg-i 84 25,6
Egészségiigyi 16,0 429

PedagOgiai (tanari) 21,5 45,5
Nem pedagogiai 19,3 33,2
Egyéb 8,2 42,0

Osszesen 100 34,0

2. tblazat = Atudomanyos kutatok meg-
oszlésaa felsdfoku vegzettseg jellege szerint
(%) Forras: Tudomanyos kutatok képzett-
sege 1995. Budapest KSH 7. oldal

szerzése. A ndk meglehetbsen stabilan érvé-
nyesild rosszabb esélyeit ebben a tekintet-
ben jol mutatja az évente tudomanyos foko-
zatot megszerzOk megoszlasa. (3. tablazat)

1990-1998 kdzott a férfi/nd arany a kan-
didatusi fokozatot elnyerteknél 3/4:1/4 ko-
ril alakult, a tudomany doktora illetve az
MTA doktora cimet megszerezetteknél andk
csak 10-15 %-os aranyban képviseltették
magukat. A tudomanyos fokozattal rendelke-
z0k teljes korét pedig a kdvetkezd adatok
jellemzik ebbdl a szemponthal. (4. tAblazat)

Altalaban elmondhaté, hogy a doktori fo-
kozatig csak igen kevés nd tud eljutni. A kan-
didatusi fokozat esetében ugyan nagyobb
az esély, de igy is csak minden hatodik kandi-
datus nd. A tudomanyag szerinti bontast be-
mutato adatok alatAmasztjak az ismert tényt:
andk amiszaki és agrar tudomanyok tertile-
tén nagyon ritkan szereznek doktori fokoza-
tot, nagyobb aranyu a részvételiik a termé-
szettudomanyok, az orvostudomanyok és a
tarsadalomtudomanyok esetében. A kandi-
datusi fokozatnal altaldban ehhez hasonlok
asorrendek a tudomanyagak kozott (kivételt
képeznek az agrartudomanyok, ott viszony-
lag magas a ndk aranya).

Atudomanyos karrier cslicsa az akadeé-
miai tagsag elnyerése. Ezen a szinten mér
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Ev MTA Tudomény Tudomény
doktora doktora kandidatusa

férfi  nd 0Ossz. férfi nd  0Ossz. férfi nd Ossz.
1990 88,6 114 100 73,5 26,5 100
N=122 N=479
1991 85,8 14,2 100 78,1 21,9 100
N=126 N=401
1992 86,6 13,4 100 75,1 24,9 100
N=149 N=389
1993 90,3 9,7 100 75,2 24,8 100
N=113 N=362
1994 909 91 100 74,4 25,6 100
N=142 N=612
1995 922 78 100 71,9 28,1 100
N=114 N=564
1996 854 146 100 71,9 28,1 100
N=116 N=444
1997 86,4 13,6 100 839 16,1 100 76,2 23,8 100
N=22 N=62 N=268
1998 88,7 11,3 100 914 86 100 70,3 29,7 100
N=53 N=23 N=168

3. tablazat « Atudomanyos fokozatot nyertek megoszlasa nemek szerint (%) 1990-
1998 Forras: MTA Doktori Tan&csa adatkdzlése (szamitott adatok)

Tudomanyag Doktor Kandidéatus
Férfi  NO Ossz. Férfi NG  Ossz.
Természettudomanyok 91,3 8,7 100,0 81,9 181 100,0

N=868 N=3058
Maszaki tudoméanyok 954 46 1000 92,8 72 100,0
N=302 N=1455
Orvostudomanyok 89,1 10,9 1000 821 179 1000
N=522 N=2394
Agrartudoményok 9%,4 36 1000 832 16,8 1000
N=164 N=1085
Térsadalomtudoméanyok 88,1 11,9 100,0 79,2 20,8 100,0
N=670 N=4503
Osszesen 90,8 92 1000 823 823 1000
N=2526 N=12495

4. tablazat = Atudomanyos fokozattal rendelkezdk megoszlasa tudoményag és nemek szerint
(%); 1999. december 31-i &llapot Forrds: MTA Doktori Tanacsa adatkdzlése (szamitott adatok)
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csak elvétve taldlunk ndket. 1949-ben a 129
akadémikus kozil 1 ndi akadémikusunk
volt, amely ,létszdm” a 60-as évekig csak
egy-két fovel gyarapodott. A 80-as évekre
7-8 fore ndtt ez aszam, a 90-es évek végére
a 310 akadémikus kdzott nar 10 nd volt (3
%). (MTA Almanach).

A tudomanyos teljesitmény elismerése-
nek mas jellegQ, fontos jele a dijak, kittinte-
tések odaitélése. A tudomanyos fokozattal
rendelkez0 férfiak 56 %-a, a ndk 40 %-a ka-
pott valamilyen kitlintetést élete soran. (A
tudomanyos fokozattal rendelkezdk. .. 1997)

Tobb fontos tertiletrdl még nem alinak
rendelkezésre feldolgozott adatok. igy a tu-
domanyos eldmenetel megitélése szem-
pontjabol nagy szerepet jatsz6 hazai vagy
nemzetkdzi tudomanyos testiiletekben val-
lalt tagsagrol, a tudomanyos kutatasi alapok

elosztasarol dontd szakbizottsagokrol, a kii-
16nb6z6 tudomanyos alapitvanyok dontés-
hozo kollégiumairdl.

E néhany adat arra latszik utalni, hogy a
ndk részvételi aranyokkal jellemezhetd hely-
zete a K+F terlleten hasonlo képet mutat,
mint az eurdpai orszagok tobbségében. Sta-
tisztikai rendszeriink jol megfelel az eurdpai
sztenderdeknek. Ugyanakkor az is nyilvan-
valo, hogy az uniés orszagok helyzetéhez
hasonl6an nalunk is sok feltaratlan terulete
van a vizsgéalt kérdésnek. A hazai tudoma-
nyossag dnismerete érdekében és az EU tu-
domanypolitikai irAnyvonalanak valé meg-
felelés szempontjabol is érdemes megkiilon-
boztetett figyelmet szentelni az eddig nem
kelldképpen feltart téméanak, andk tudoma-
nyos palyan érvényestild esélyeinek, az azt
befolyasold tényezdknek.
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