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PALYAZATI FELHIVAS

A Magyar Tudomanyos Akadémia péalyazatot hirdet
kutatécsoporti tamogatés elnyerésére
a 2003-2006. evek kozotti ciklusra

AMagyar Tudomanyos Akadémia altal meg-
hirdetett palyazat célja a felsfokU oktatasi
intézményekben, kbzgyQjteményekben és
egyéb koltségvetési kutatohelyeken ki-
emelkedd kutatasi eredményeket elérd tu-
domanyos iskolak kialakitasanak, makddé-
sének, és kutatoi utAnpotlasanak eldsegitése,
elsBsorban az alapkutatasok teriiletén.
Atamogatast palyazati Uton lehet elnyer-
ni és az meghatarozott iddtartamra szél. A
tamogatasban részestild kutatdcsoportok ku-
tatdhelyi hal6zatot alkotnak, ésaz MTA Tamo-
gatott Kutatohelyek Irodaja (MTA TKI), mint
0ndllo jogi személy és koltségvetési szerv ke-
retében makodnek. Elhelyezésiiket és infra-
strukturdlis feltételeiket a kutatdcsoportokat
befogadd intézmények biztositjak.

I. A palyazat benyujtasanak feltételei

1. Kutatécsoport Iétrehozasét, illetve meg-
Iév6 tovabbi mikddését szolgald tamogatas
elnyerésére lehet palyazatot benyujtani. A
benyuijtott palyazatokra az MTA Alapsza-
baly 73. §-a érvényes. A kutatdcsoport
[étrehozaséhoz ill. fenntartaséhoz maximum
30 MFt/év 6sszeg(l tAmogatéasi igény szere-
peltethetd a palyazatban.

Az alabbi két tipustl palyéazati forma lehetséges:
1.1. Uj kutatdcsoport létrehozasa
(Al. kategoria).
Az e kategOriaba tartozé palyazatnal
maximum 5 fo alkalmazasa jel6lhetd
meg a palyazati periodus idGtartamara

hatérozott idejd, teljes munkaidds kdz-
alkalmazotti jogviszony forméjaban.

1.2. Jelenleg mOkddd kutatocsoport to-
vabbi fenntartasa (A2. kategoria).
Ezen tipusu palyazatban maximalisan
10 6 alkalmazésa szerepeltethetd fo-
foglalkozasu, hatarozott idejd, kdzalkal-
mazotti jogviszony keretében.

2. Palyazatot nyujthat be az MTA rendes és
levelezd tagja, illetve az MTA és a tudo-
many doktora, aki felsdoktatasi illetve koz-
gyQjteményi intézmény vagy egyéb, nem
akadémiai koltsegvetési kutatdhely, illetve
az MTA TKI &lloméanyaban van, és 2002-
ben a 70. életévét még nem toltdtte be.

A pélyazat alapjan elnyert timogatésbol
mkods kutatdcsoport vezeti teendBinek
ellatdsaa 70. életév betodltéséig lehetséges.

Amennyiben a palyazo a palyazati idd-
szakon belul betolti 70. életévét, csak tars-
palyazoval kdzosen palyazhat. A tarspéalya-
z6nak szintén meg kell felelnia a palyazati
kovetelményeknek.

3. Tamogatéas 4 éves iddtartamra — 2003.
januér 1-t6l 2006. december 31-ig terjedd
iddszakra—igényelhetd.

4. Palyazni—az eldirt feltételek megléte ese-
tén—akitoltott palyazati Grlappal és annak
mellékleteivel — a palyazati Grlapon meg-
adottak szerint: szakmai 6néletrajz(ok),
részletes kutatasi terv, részletes koltségterv,
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Palyazati felhivas

a létrehozand6 kutatdcsoportban foglal-
koztatottak adatai, publikaciés és hivat-
kozasi jegyzék(ek), abefogadd intézmény
nyilatkozata, sth. — kell. Palyazatot benyu;-
tani kizarolag az erre rendszeresitett palya-
zati Orlap felhasznalaséaval lehet, mely be-
szerezhetd az MTA Tamogatott Kutatohe-
lyek Irodajaban (1051 Budapest, Nador u.
7. TKI Titkérsag Ill. em. 358-as szoba),
illetve az Internetrdl letdlthetd az MTA
honlapjar6l (www.mta.hu).

5. A palyazati tAmogatas személyre szdl, igy
atarspalyazoi esetet kivéve &t nem ruhéaz-
hatd. Ez aldl a palyaztaté rendkiviil indokolt
esetben, egyedi elbiralas alapjan adhat
felmentést.

6. A benyuijtott palyazat alapjan elnyert
tdmogatas terhére kdzalkalmazotti jogvi-
szony csak a palyazati ciklus idGtartaman
beldl, hatarozott idére létesithetd (kivételt
képeznek az 1996. janudr 1. elbtt mar mako-
d6 csoportok fenti idSpontban hatarozatlan
idej0 jogviszonnyal rendelkez6 kozalkalma-
zottai).

7. Osszhangban a befogadd intézmények
és az MTA éltal alairt megallapodéasban
foglaltakkal, palyazatot benyujtani csak a
befogadd intézmény illetékes vezetdjének
egyetértésével lehet. A palydzonak ezért
palyazatat a befogadd intézményhez kell
eljuttatnia, Ugy hogy az intézmény a szilk-
séges mindsitést és rangsorolast elvégez-
hesse, és a palyazat az illetékes vezetdk
alairasa utan a befogad6 nyilatkozattal
egytt hatarid6re az MTA-hoz benyUjtasra
kertlhessen.

8. A pélyazatot az MTA fotitkéranak cimezve,
4 példanyban kell bekildeni az MTA Ta-
mogatott Kutatdhelyek Irodaja cimére
(1051 Budapest, Nador u. 7.), legkésbb
2002. mércius 14-i beérkezési hatariddvel.

9. A pélyézati feltételekben megjelélt hatar-
id6 utan beérkez®, vagy hianyosan dsszeal-
litott, illetve a tartalmi és formai kovetel-
ményeknek meg nem feleld palyazatok
érdemi elbiralasra nem kertilnek.

Il. A palyazatok elbiralasanak rendje

1. A pélyazatok elbiralasdnak menete a
kovetkez®:

= A palyazatokat a befogadd intézme-
nyek — belsd rendjik és sajat szabaly-
zataik szerint—véleményezik (kiemel-
ten tAmogatando, timogatando, nem
tAmogatando).

= Abeérkezett palydzatok véleménye-
zésre és dontésre torténd eldkészitését
az MTA TKI az MTA Titkarsaga tudo-
manytertileti fdosztalyaival egyuttm{-
kodve szervezi és koordindlja, kiildi
meg szakmai birdlatraaz MTA tudoma-
nyos osztalyainak és a Haldzati Tanacs-
nak véleményezésre.

= A pélyazatokat az Akadémiai Kutato-
helyek Tanacsa (AKT) elndke az MTA
Tudomanyos Osztalyainak szakmai
birdlata és a HalG6zati Tanacs vélemé-
nye alapjan az AKT elé terjeszti.

= A pélyézat elfogadasarol és atdmogatas
odaitélésérdl a befogado intézmények,
aHaldzati Tanécs és az MTA Tudomé-
nyos Osztalyainak vélemeénye alapjan
az Akadémiai Kutatéhelyek Tanacsa
dont 2002. junius 15-ig.

2. A pélyazatok elbiralasa és a timogatasok

odaitélése az alabbi szempontok figyelem-
bevétele alapjan torténik:

= A palyazatban megjel6lt kutatasi téma
tudomanyos szinvonala, aktualitasa,
megvaldsithatdsaga.

= A palyazo eddigi tudomanyos teljesit-
ményének értékelése. A jelenleg mi-
kddd kutatdcsoportok esetében a
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csoport és a palyazo tudomanyos telje-
sitményének értékelése.

= A pélyazatban megadott koltségterv
szabéalyossaga, megalapozottsaga, a
palyazati feltételeknek valé megfele-
I6sége, tovabbé a létszamkritériumok
betartasa.

= A palyazat megfelel6sége a formai ko-
vetelményeknek (a palyazati Orlapill.
mellékleteinek hianytalan megléte,
szakszer( kitoltése, alairasok hianyta-
lansagastb.).

3. A palyazokat a meghozott dontésrdl és a
tovéabbi teenddkrdl az MTA fotitkéra—aki
egyben az AKT elndke — irasban értesiti
legkésBbb 2002. junius 30-ig.

I1l. A kutatécsoportok megalakulasa
és makodésuk

1. Atamogatott kutatcsoportok az MTATKI
Szervezeti és MUkodési Szabélyzata, vala-
mint az Akadémia és a befogado intézmé-
nyek altal megkotott egytttmakodési meg-
allapodéasok alapjan mikddnek. A palyaza-
totelnyert személy, megtartva eredeti fdalla-
st munkaviszonyat, kutatocsoport-vezetdi
megbizést kap, a kutatécsoport tagjai pedig
az MTA tamogatas terhére a TKI kbzalkalma-
zottjai vagy egyéb kozrem(kddok lehetnek.

2. Akutatdcsoport makddésével kapcsola-
tos teenddkrdl ill. annak eldkészitésérdl az
MTA fotitkara az MTA TKI-n keresztil
tajékoztatja az érintetteket.

3. Atdmogatéast elnyert kutatdcsoportoknak
2003. janudr 1-t6l all rendelkezésre az AKT
altal meghatarozott pénziigyi fedezet.

4. A kutatéesoportok tudomanyos eredmé-
nyességeét és teljesitményét az Akadémia
illetékes szervei rendszeresen elemzik és
értékelik.

IV. Palyazatra vonatkoz6 egyéb
informaciok

1. Az AKT dontése alapjan tdmogatasban
részestild kutatdcsoportok a palyazati ciklus
idOtartama alatt—évenként—az MTA egyéb
kdzponti pénziigyi forrasaibol (nemzetkozi
kapcsolatok; fiatal kutatdi allashelyek, beru-
hazasi keret) az intézetekkel azonos felté-
telekkel részesulnek.

2. Akutatécsoport és atdmogatas — megfe-
leld eljarasok lefolytatasa utan — megsziin-
tethetd a tudomanyos teljesitmény ered-
ménytelensége esetén, vagy abban az
esetben, ha atdmogatast elnyert palyazo a
kutatohelyr6l més—a palyazati feltételeknek
meg nem feleld — munkahelyre tavozik,
vagy a kutatdcsoport vezetése a feltételek-
nek megfeleld személlyel nem potolhato.

3. Palyazatot benydijtott, a befogadd intéz-
mény tamogatasat €lvezd, és az akadémiai
szakmai elbiralas soran jo mindsitést elért,
de pénzigyi forras hidnyaban elutasitott
palyazoknak lehetdsége nyilik korlatozott
szamban az MTA Tdmogatott Kutatohalo-
zata tArsult tagja status elnyerésére és ennek
keretében a tamogatott kutatéhalozat
munkdjaban valé részvételre. A status korla-
tozott szdmban és pénziigyi tamogatas
nélkil nyerhet6 el.

A tarsult tag status elnyerése kilén
palyazat alapjan lehetséges. E lehetségrol
az érintettek kilon értesitést kapnak.

4. A pélyazattal kapcsolatos tovabbi informa-
Cio ésfelvilagositas az MTA TKI Titkarsagan
(tel: 317-3117) kérhetd.

Budapest, 2001. november

Kro6 Norbert
az MTA fotitkara,
az Akadémiai Kutatdhelyek
Tanacsanak elndke
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Ajanlas a szerzoknek

1. A Magyar Tudomany elsdsorban a tudo-
manyteruletek kdzotti kommunikaciét szeretné
elBsegiteni, ezért elsdsorban olyan kéziratokat
fogad el kdzlésre, amelyek atudomany egészét
érintd, vagy az egyes tudomanyteriletek sajatos
problémait érthetéen bemutaté témakkal fog-
lalkoznak. Kozllink téma-6sszefoglald, magas
szintQ ismeretterjesztd, illetve egy-egy tudo-
manyteriilet Gjabb eredményeit bemutaté ta-
nulmanyokat; a tarsadalmi élet tudomanyokkal
kapcsolatos eseményeirdl sz6l6 beszamolo-
kat, tudomanypolitikai elemzéseket és elsbsor-
ban magyar vonatkozasu, szakmai szempontu
konyvismertetéseket.

2. A kézirat terjedelme széveges tanulma-
nyok esetében altaldban nem haladhatja meg
a 30 000 lelitést (a szokozokkel egyutt, ez kb. 8
oldalnak felel meg a MT fiizeteiben), ha a tanul-
many abrakat, tablazatokat, képeket is tartalmaz,
a terjedelem 20-30 %-kal nagyobb lehet. Besza-
molok, recenzidk esetében a terjedelem ne ha-
ladjamega 7-8 000 lelitést. A teljes kéziratot .rtf
formatumban, magneslemezen és 2 kinyomta-
tott példanyban kell a szerkesztGségbe bekuildeni.

3. A kozlemények cimének angol nyelv(
forditasat kilon oldalon kell csatolni a kozle-
meényhez. It kérjik a magyar nyelvi kulcssza-
vakat (maximum 10) is. A tanulmany cime utan
a szerzo(k) nevét és tudomanyos fokozatat, a
munkahely(ek) pontos megnevezését és — ha
ko6z6Ini kivanja— e-mail-cimét kell irni. A kulén
lapon kérjik azt a levelezési és e-mail cimet,
telefonszamot is, ahol a szerkesztok a szerzot
altalaban elérhetik.

4. Sz6veg kozbeni kiemelésként ddlt, (esetleg
félkoveér — bold) beth alkalmazhato; ritkitas,
VERZAL betii és alahiizas nem. A jegyzeteket
labjegyzetként kell megadni.

5. A rajzok érkezhetnek papiron, lemezen
vagy email Gtjan. Kérjuk azonban a szerzoket:
tartsak szem el6tt, hogy a folydirat fekete-fehér;
a vonalas, oszlopos, sth. grafikonokndl tehat
ne hasznaljanak szineket. Altalaban: a grafiko-
nok, abrak lehetdség szerint minél egyszerb-
bek legyenek, és vegyék figyelembe a megjele-
nd oldalak méreteit. A lemezen vagy emailben

érkezd abrakat és illusztraciokat lehetdleg .tif
vagy .bmp formatumban kérjik; értelemsze-
r(en fekete-fehérben, minimalisan 150 dpi fel-
bontéassal, és a tovabbitas megkdnnyitése érde-
kében a kép nagysaga ne haladja meg a végle-
ges (vagy annak szant) méreteket. A kozlemény
szbvegeében tiintessék fel az abrék kivanatos
helyét.

6. Az irodalmi hivatkozasokat mindig a
kozlemény végeén, abc sorrendben adjuk meg,
a labjegyzetekben legfeljebb utalasok lehetnek
az irodalomjegyzékre. Irodalmi hivatkozasok
aszovegben: (szerzd, megjelenés éve). Ha azo-
nos szerz6(k)tdl ugyanabban az évben tébb
tanulmanyra hivatkozik valaki, akkor a kozle-
ményeket az évszam utan irt a, b, c jelekkel
kérjik megkildnboztetni mind a szdvegben,
mind az irodalomjegyzékben. Kérjik, fordit-
sanak kulénds figyelmet a bibliografiai ada-
toknak a szdvegben, illetbleg az irodalomjegy-
zékben vald egyeztetésére! Miutan a Magyar
Tudomany nem szakfolydirat, a kdzlemények
csak a legfontosabb hivatkozasokat (max. 10-
15) tartalmazzak.

7. Az irodalomjegyzéket abc sorrendben
kérjuk. A tételek forméja a kovetkezd legyen:

= Folyoiratcikkek esetében:
Alexander, E. O. and Borgia, G. (1976). Group
selection, altruism and the levels of organiza-
tion of life. Ann. Rev. Ecol. Syst. 9, 499-474

= Konyvek esetében:
Benedict, R. (1935). Patterns of culture.
Houghton Mifflin, Boston

= Tanulmanygydjtemények esetén:
Von Bertalanffy, L. (1952). Theoretical models
in biology and psychology. In: Krech, D., Klein,
G. S. (eds) Theoretical models and personality
theory. 155-170. Duke University Press,
Durnham

8. Havi folyoirat Iévén a Magyar Tudomany
kefelevonatokat nem tud kuildeni, de még az
elfogadas eldtt minden szerzonek elkiildi egy-
eztetésre kozleménye szerkesztett példanyat.
A tordelési munka soran sziikséges apro val-
toztatasokat a szerzd egy megadott napon a
szerkesztdségben ellendrizheti.

A szerkeszt0ség kéziratokat nem 6riz meg, és nem kuild vissza!
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oktdberben megvaltozott; a széveg
olvashatdbb, a nyomtataskép vildgosabb,
smagaaz Ujsag —reméljik, mindannyiuk
szerint—esztétikusabb lett.

2002. januarjatdl a boritd is megujul;
ebbdl az alkalombdl gyjtottiik 6ssze és
mutatjuk be a tébb mint 160 éves
Magyar Tudomany korabbi cimlapjait.
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