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»ozia anya, szia apa, majd este/vasirnap/au-
gusztusban jovok.” Akinek van kisiskolds kort
kinétt gyereke, bizonydra hallotta mdr ezen
elkdszonések egyikét. Mégis, az dltaldnos fej-
csévilason kivill, a milyenek a mai fiatalok
megnyugtaté semmitmonddsdn tdl, foglal-
kozunk-e eleget azzal, hogy mi torténik a
fiatalokkal a csalidon és iskoldn tdli térben.
Van-e tdrsadalmi szint( valaszunk arra— akdr
személy szerint, akdr tdrsadalmi léptékben —,
hogy akarunk-e valamit, s ha igen, mit aka-
runk kezdeni a fiatalokkal a délutdnok, a
hétvégék, a nyarak nem iskoldban és nem
csalddban t6lt6tt idejében? Es egyaltalin kia
fiatal? Cikkiink a fiatalokkal, illetve a csala-
don és iskoldn tali szocializacids térrel foglal-
kozik, és igyekszik bemutatni az tn. ifjisdgi
szakmdk létjogosultsigat és alapjait.

Mi a teriiler? Miért lényeges?

A feln6vekvd generacidt segité hagyomanyos
politolégiai-szociolégiai intézmények — elsé-
sorban a XX. szdzad nagy tomegli passziv
befogadast preferdlé intézményei —valsigban
vannak, a hagyomdnyos, nagy intézmények-
be vetett bizalom megrendiilt. Ezen intézmé-
nyek j6 részének szemlélete is elsésorban az
ifjisdg mint probléma szemléletét tiikrozi
(blinmegel&zési-blintildozési, gyerekvédelmi
intézmények stb.). A tdrsadalom, tdrsadalmak
alig forditanak figyelmet az ifjisdg mint le-

hetdség gondolatvildgdra, illetve nem épite-
nek ki ezzel kapcsolatos intézményeket. Az
intézményi lét alegkevésbé a fatalokat érdek-
li, viszonyuk az intézményekkel jorészt meg-
sztint. A gondoskod6-félé-félt6-intézkedd-
taktikdzd dllam vélaszai — kevés kivétellel —
vajmi kevéssé szervestiltek az ifjisdg vildgiban,
a magdt az 0] helyzetben taldlé izg6-mozgd
nemzedékben. Az ifjisdgi korszakvaltis néven
jellemzett tiinetegytittes azt mutatja, hogy az
iskoldban eltoltott id6 meghosszabbodik,
akdr a harmincas évekig kitolédik, s6t néha
nehéz hatarvonalat taldlni az iskolai, a felnétt-
képzésbeli vagy az élethosszig tarté tanulds
kozott. A munka és az iskola a felsGoktatds-
ban sokszor dt-dtszovi egymdst. Mig régen a
tanulds, majd a munka egymdasutdnisigdrdl
beszélhettiink, addig ma a serdiil6k és a fiatal
felnteek szimadra ez a két tertilet egyre inkabb
kettds mezdként és kettds életként jelenik
meg: egymdst valtja a tanulds a munka mel-
lett és a munka a tanulds mellett (Jancsdk,
2008). A kitolédé iskolai életszakasz miatt
késSbbre tolédik a gazdasdgi ondllésdg is, s6t,
4ltaldban a tdrsadalom is felmenti a fiatalt ,,a
felnéteé vélds aldl”, igy a meghdzasodds vagy
a gyermekvallalds is késébbi életkorra tolédik
(Zinnecker, 2006).

A ma ifjsdga azonban ettd] eltéré okbdl
mds, mint egyszer(ien a generaciok egymdsutd-
nisiganak kovetkezd eleme. Mig a kordbbi
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generdciéa NEKOSZ-szal, a taborokkal vagy
az 1968-as didklizaddssal taldlta magdt szem-
be, a mai generaciét az informécids tdrsada-
lom kulturdlis, mentlis, gazdasdgi dtalaku-
lisa nem hagyja érintetlentil. Sét, bizonyos
értelemben az ifjisig ebben a folyamatban
nem a felnStteknek kiszolgdltatott, passziv
szenvedd fél, hanem aktiv résztvevd, irdnyitd
és nyertes generdci6. Az ifjusagi korosztalyok
mint korai adaptalék, de akar fejlesztdk,
egyértelmden a digitalis ,,4tdllds”, a tdrsadal-
mi-kulturdlis paradigmavdltds nyertesei. A
felndte tdrsadalom mint norma- és szabaly-
képzd arra sem késziilt fel, hogy a sajat berke-
in beliili vltozdsokat vezesse, nemhogy az
ifjasigi korosztdlyoknal tapasztalhatd alapve-
t6 4talakuldsokat kezelje, igy szerepe egyre
inkabb kévetdvé valik. fgy nem csoda, ha az
egyes tarsadalmi kohéziétipusok csokkenése
miatt a kozvélekedés néhdny teriileten a ki-
szolgdltatottsdg novekedését, a veszélyfakto-
rok gyarapoddsdt érzékeli alapvetdnek. ,Kii-
l6nosen hisztérikusan reagdl a kozvélekedés
szerinte éppen a digitdlis kdrnyezet 4ltal lehe-
t6vé tett ij generdcids problémdkra (internet-
figgség, kozosségi kapesolatok elsorvadisa,
jarékftiggbség stb.).” (Rab, 2005) Az ijj média-
kornyezet és halézati kultira megvaltoztatja
a szocializdcids szinterek hagyomdnyos ele-
meit. A kapcsolatteremtés, -dpolds, a tdrsas
és személyes cselekvési tér 0j formdi beépiil-
nek a hagyomanyosak mell¢, néhol le is valt-
va azokat. Ugyancsak unikalis, hogy az ifji-
sagi korosztdlyok mintakévetébdl mintaadé-
vavaltak, de tirsadalmi helyzetitk megjtélését
mélyen bedgyazott el6itéletek nehezitik. ,En-
nek a felismerésnek az elfogaddsat és dltald-
nossé valasit leginkabb az neheziti, hogy az
ifjasigi korosztalyokkal kapcsolatos kozgon-
dolkodss legfébb formal6inak (tandrok, szii-

16k, dontéshozdk, Gjsdgirdk, és — sajnos oly-

kor-olykor — tudomanyos kutatdk, s ami a
legtdjdalmasabb, ifjasigi szakemberek) per-
cepcidja jelentSsen eltér a valdsdgtol, vélemé-
nyiik 1520 évvel ezelStti sablonokra és az
azokat erGsiteni ldtszd jkelett virosi legen-
ddlera épil” (Rab, 2005). A mai ifjisdgi kor-
osztélyok alapjaikban kiilonbéznek a kordb-
bi genericiok fiataljaitdl, s ez a kiilonbség
nem szubkulturdlis jelleg(i, tehdt nem 6lt6z-
kddésben vagy nyelvhaszndlatban mutatko-
zik meg, hanem elsésorban az informdciészer-
zési és kommunikdcids stratégidkban, 4j ta-
nuldsi médszerekben és formdkban (infor-
malis tanulds).

Hosszas elemzés nélkiil ugyancsak gyanit-
hat6, hogy a XX. szdzadi nagy tomegli passziv
befogaddst preferdlé kornyezetet (plézdk,
multiplexek stb.) valahogy érdemes lenne
ellenpontozni, de a kiskozosségi aktivitds
terei még csak esetlegesen vannak jelen min-
dennapjainkban, szakembereinek tarsadalmi
elismertsége igen alacsony. Hasonléképp az
ifyakori perszondlis problémadk feldolgozasd-
nak segft6 szakmdi sem tartoznak a tdrsadal-
milag megbecsiilt foglalkozdsok kozé.

A fentiekben a problématérkép csupdn
néhdny elemét villantottuk fel, az elemzés
kordntsem teljes. ..

Kiterdl is beszéliink mint fiatalokrol?

Az 6si tarsadalmakban a gyermekkort vala-
mifajta ritudlé utin régton a felnSttkor ko-
vette. Az indusztridlis tdrsadalmakban a
gyermekkort a serdiilékor kovette, s ezt tetéz-
te be a felnSttkor. A posztindusztridlis tdrsa-
dalmakban Gjabb életszakasz ékelédik be: a
fiatal felndteség korszaka. Ugyanakkor e

' A felndttkor elé beékel6dd életszakasz az tn. posat-
adoleszcens (Vaskovics, €. n.). Jiirgen Zinecker szerint
az ifjisdgi korszakvaltds kapesdn két ifjisdgi korszakrdl
beszélhetiink: az egyik az indusztridlis (ipari) tdrsada-
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korszakok — a korai gyermekkor, a felel6s
gyermekkor, a serdiilkor, a fiatal felnSttkor
— hatdrait (vagy mds felosztdst) nem szegmen-
tdlta egységes fogalmi rendszer. Ett6l még a
koznapi kategorizdlds meglehetésen jol , lovi
be” a korosztdlyi hatdrokat, hiszen elég egy-
szertien meg tudjuk mondani, hogy valaki
gyerck még, fiatal, vagy felndtt (sejtjiik azt is,
hogy a gyerekek és a fiatalok mds csoportot
alkotnak). E besorolas alapja vélhetGen a kor,
illetve mds ,,puhdbb” véltozok (mint példdul
motorikus funkcidk rinézésre, kognitiv funk-
cidk egy beszélgetés sordn, belsé indittatds a
védelem vagy az onkiteljesedés elsédlegessé-
gének érzetérél stb.).

Nemcsak tudomanyos értelemben nehéz
megdllapitani, hogy ki a fiatal, de Eurépanak
sincs egységes ifjisdgértelmezése.

2009 dprilisaban az Eurépai Unié Ifjasa-
gi Stratégidja a 13—29 évesekre terjesztette ki
(a kordbbi 15-29) korosztdlyi fékuszit (EU,
2009). A 2009 6szén parlamenti legitimaci6t
kapott magyar Nemzeti Ifjasdgi Stratégia
ifjisdgértelmezése a kortdrscsoport megjelené-
sét6l a masokért valé felelésségvallalasig terjed,
igy annak idéhorizontjihoz a kb. 8-12 éve-
sektdl a kb. 2530 évesekig tartoznak (Or-
szaggytilés, 2009). Az Eurdpa Tandcs ismét
Gjabb meghatdrozist tett magaévd: a 14—25
(illetve 30) éveseket érti fiatalok alatt, ugyan-

lomra jellemz§ dtmeneti ifjisigi, a mdsik pedig a
posztindusztridlis (szolgdltat$) tdrsadalomra vonatko-
z6 iskolai ifjusagi korszak (Zinnecker, 2006). Mig az
dtmeneti korszakban egy korldtozott ifjusigi életsza-
kaszrél beszélhetiink, ez esetben minél koribban
munkdba kell 4llni, a korszak elsddleges célja a szakma
megszerzése, s ezutdn hamar a hdzassig és az elsé
gyerek kovetkezik, addig a posztindusztridlis tdrsada-
lomban az ifjakor egyre inkdbb kitolédik, ami dssze-
fligg az iskolai id8 megndvekedésével. A posztadolesz-
cencia jelenségét igen ldtvdnyosan ragadja meg a ka-
punyitdsi pdnik fogalma.

akkor tiszteletben tartja az egyes tagdllamok
eltérd életkori meghatdrozasait (1. #dbldzat).

Lithatd, hogy még értelmezéstipusok is
nehezen rajzolhatdk fel az egyes orszdgok if-
jsdgfogalma kapcsan, halmazok is alig ala-
kithat6k ki, hiszen vannak orszdgok, ahol a
sziiletéstd] és vannak, amelyek 15 éves kortdl
értelmezik az ifjasdgi korosztdlyokat — s bar
a korosztdly mésik hatdra kicsit taldn egysé-
gesebb — 25 és 30 év kozott értelmezik ezt az
orszdgok — ett] még a kozel egységes kezelés
sincs elérhet tdvolsdgban. Az értelmezések
kapcsdn annyi ldeszik, hogy 1étezik egy , kvézi-
angolszasz” iskola, amely a sziiletéstd] szdmit-
ja a korosztdlyhoz tartozénak az egyént, léte-
zik egy ,,dél-eurépai” iskola, amely 15 év ko-
riiled] 30 évesig tekinti fiatalnak az egyént, és
van egy ,,skandindv és kozép-eurdpai” iskola,
amely a legsziikebb 15-25 éves korosztallyal
dolgozik. (Mindamellett fontos, hogy e kor-
osztélyi besoroldsok az Eurépai Unié Ifjisd-
gi Stratégidjanak elfogaddsa elétt torténtek,
tehdt id6vel akdr reménykedni lehet az egysé-
gesség irdnydba torténd elmozduldsban is.)

Akdrmelyik definiciét is tekintjiik alapnak,
megdllapithatjuk, hogy a felnttektd] elwérd
csoportrdl van sz6, a sziiletéstdl az érett, fel-
ndétt korig tartd folyamat egyedi és megismé-
telhetetlen. Ennek egyedisége miatt bizonyos,
hogy az egyén fejlédését kell alapul venni, s
nem lehet egy alapvetden szocializicids, peda-
gogiai igényli viszonynak, illetve egy ilyen
klasszifikdciénak az alapja sem statisztikai,
sem jogtudomdnyi, sem semmilyen mds
absztrakt fogalmi rendszer.

Magyarorszigon a Nemzeti Ifjusagi Stra-
tégia mogotti hdttértanulmanyok a killonbs-
26 érettségfogalmakat hivjdk segitségiil. Ese-
tiilnkben a csalddon és iskoldn tuli szocializ4-
cié szempontjibdl gy tekinthetiink az ifyi-
sagi korosztdlyok meghatdrozdsdra, illetve
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Hollandia
Egyesiilt Kirdlysdg

Esztorszag

Ausztria

0 — 25. életéy

1—25. életév

7 —26. életév

13 — 30. életév

Luxemburg

13 — 26. életéy

Gorogorszag

16 — 30. életéy

Olaszorszdg

16 — 30. életéy

Portugdlia

16 — 30. életéy

Spanyolorszig

15 — 30. életév

Belgium

I 16 — 25. életéy

Dania

15 — 25. életéy

Franciaorszdg

B o6 den

Svédorszig

14 — 25. dletév I

Csch Koztdrsasdg

15 — 26. életév

Litvdnia

I 16 — 29. életév

Szlovénia

14 — 27. életév

I. tdbldzar * 1fjtsagi korosztélyok az eurdpai orszagokban
(a korabbi Szocidlis és Munkatigyi Minisztérium hdttéranyagai alapjén)

ezek szakaszaira, mint amely els6sorban a
biolégiai és pszicholdgia sajétossigokra épiil.
Ugyanakkor ezen, illetve a tdrsadalmi hatd-
sokon til még egy szempont, a felel8sségval-
laldsok hatdroljék: a magdért valé felel8sség-
vallalds (dontés), illetve a masokért valo fele-
18sségvallalds (a dontésekkel jdrd felelsségek)
kozotti teret igyekszik az ifjisgi korosztdlyi
besorolds feldlelni (Jancsdk, 2008). Mindez
mds szempontbdl a kortdrscsoportok tagja-
ként val6 értelmezés jellegzetessé véldsdtol (a
harmadlagos szocializdcis kozegben val6
eligazoddstol), a dontésekbe valé beleszolas
igényének megjelenésétdl, a kortdrscsoportok
jelentéségének ugrdsszer(i névekedésétdl (a
viszonyitdsi pontok dttevidésétdl), azaz konk-
rétan a bardtok sajdt (és nem sziil6i) kivalaszté-
s4tél, a csoporthatdsok megtobbszorozddésé-

6l (Csepeli, 2006) a felndtté valdsig (mun-
kavallals/otthonteremtés/gyermekvallalds)
tartd folyamat.
Ezen életszakaszon beliil tovabbi hirom
— viszonylag homogén — csoport képezhetd:*
Felel8s gyermekkor: a motoros funkciok
teljességétd], autoném létfenntartdstdl, a le-
valas kezdetétdl, a felel6sség megjelenésétSl a
bioldgiai érettségig tartd szakasz. A 1213 éves
korig tarté id8szakot (Mérei Ferenc és V.
Binét Agnes, illetve Michael Cole és Sheila
R. Cole iskoldskornak nevezi [Mérei — Binét,
1997; Cole—Cole, 1997]), a,felelds” gyermek-
korta feladattal val6 azonosulds és a jaték mint
munkafeladat és valds teljesitmény (Erikson,
*Természetesen € hdrom korosztaly problémafelvetései,

kérdései is kiilonbozdek (vo. jaték vs. az élet alapkér-

dései vs. lakhatds, elhelyezkedés stb.).
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2002) jellemzi. E felelés gyerekkor kb. 10-12
éves kortdl — kb. 14 éves korig? tart.
Serdiilékor: a bioldgiai érettségtél a pszi-
chés érettségig tart6 id6szak.* A gyermekkort
kévetd idbszakot, a 1213 éves kort kovetd
véltast (a két Cole 11 évre teszi, és korai serdii-
16kornak hivja [Cole — Cole, 1997, 666.]), a
serdiilékort a tdrsas élet Gjraszervezédése
(Shmuel Noah Eisenstadt, idézi Cole — Cole,
1997) és a legmagasabbrend(i emberi képes-
ségek kialakuldsdnak befejezése jellemzi (Ar-
nold Gesell, hivatkozza Cole — Cole, 1997).
Ez az id8szak, amikor a gyermek erkdlcsi rea-
lizmusa, kiviilrdl irdnyitott, szabdlyozott tu-
data kérdésekké fogalmazédik dt; a hagyo-
ményokhoz hasonulés helyébe 1épve meg-
kezdédik az individudlis azonossdg keresése.
Az ipari tirsadalmakban megjelené 6nll6
életszakasz — a kamaszkor — a bioldgiai érett-
séggel kezdddik, és a pszichés érettséggel ér
véget (Somlai, 1997), ami a posztindusztridlis
tdrsadalmakban elvilik a tirsadalmi (szocio-
légiai) érettségtol. A serdiilékorban egyetem-
legesek — tulajdonképpen az egész viligon —a
konfliktusok és azok tipusai, de magénak e
szakasznak megélése kultirafliggd (e szakasz-
rajellemzd a lehetSségekrdl valé gondolkodis,
a hipotézisek haszndlata és kiprébéldsa, a me-
taszint(i gondolkodas és a megszokdson valé
tllépés, az Gj utak kiprébdlisa) (Cole— Cole,
1997), s ekkor jelenik meg a generdcidk ko-
zott ellentét (generacids szakadék, Shmuel
Noah Fisenstadt, idézi Cole — Cole, 1997). A
reformpedagdgiai, pszicholdgiai, gyermekta-

3 Természetesen az évek jelzése pusztdn hozzédvetéleges

jellegti.

+ Sz4mos serdiil8kori elmélet, péld4ul a rekapituldcié

vagy a rousseau-i alapu fajfejlédési dllomdsok ismédlé-
se ldtott mdr napvildgot, ugyanakkor azon tdl, hogy
ez egy egyedi fejlédési szakasz, egységes elméleti keret

mdig nincs (Cole — Cole, 1997).

nulmdnyi kutatdsok alapjdn is elvdlaszthaté-
ak a gyermek és serdiil kortdrscsoportok,
illetve a gyermek- és serdiilészervezetek
(Trencsényi, 2007). Az mindenesetre ldtszik,
hogy mds ez az id6szak, mint a gyermekkor
(akdr ennek korai, akdr iskolai szakasza) és
mas, mint a fiatal felnéttkor. A serdiilékor
kb. 14 éves kortdl — kb. 18 éves korig tart.

Fiatal felndttkor: a pszichés érettségtd] a
szociol6giai-tdrsadalmi érettségig tartd élet-
szakasz. A posztindusztridlis tirsadalmakban
a palyavélasztds kitoléddsaval elvalik a pszi-
chés és tdrsadalmi (szocioldgiai) érettség, a
jogilag felndttkornak értelmezett életszakasz-
bdl a fiatal felnteség iddszakdban teljesedik
ki a tdrsadalomba t6rténd beilleszkedés (Som-
lai, 1997, Vaskovics, é. n.). A felnSttkor és a
serdiil6kor kozé ékel6dé j életszakaszt a
serdiilékénél nagyobb autonémia jellemzi
(Kenneth K. Keniston, idézi Cole — Cole,
1997), de a felndteséggel jdrd felel6ssége cseké-
lyebb, ugyanakkor ekdzben megsziinik vé-
dettségiik is, mig a felndttkor teljes lehetésé-
gi repertodrjat még nem adja 4t a tirsadalom.
Ez id8szakban pszichésen mér igen, de szocio-
légiailag még nem felnétt az egyén (Vaskovics,
é. n.). A fiatal feln6ttkor kb. 19 éves kortél —
kb. 2530 éves korig tart.

Hol szolithatik meg a fiatalok? —
a szocializdcids kozegek

Bér taldn lassan korvonalazhaté egy egységes
ifjisdgkép, még mindig nehézségekbe titko-
zik az a terep, ahol megszolithatdk a fiatalok.
Anthony Giddens (Giddens, 2006) szociali-
zdci6s kozegeknele (agencies of socialization)
nevezi az olyan csoportokat vagy tdrsadalmi
kontextusokat, amelyekben a szocializdcids

s Vélhetéleg helyesebb lett volna dgenseknek forditani
a kifejezést.
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folyamatok zajlanak, és amelyek a kulturalis
tanulds szinterei. Szerinte az egyén életének
bizonyos szakaszaiban tbb szocializdcids
kozeg is szerepet jdtszhat, ezen kizegek struk-
turdlt csoportok vagy kérnyezetek, amelyben
a szocializdci6 fontosabb folyamatai lezajla-
nak. Giddens négy ilyen kozeget mutat be:
szocializécids kozegek lehetnek tehdt a csaldd,
akortdrscsoportok, az iskolak/munkahely és
a tomegkommunikdcids eszkozok, bar jelzi,
hogy tulajdonképpen annyi szocializdcids
kozeg létezik, ahdny csoportban vagy térsa-
dalmi helyzetben az egyes emberek életiik egy
szamottevd részét eltoltik.®

Mis modellek 6sszesen két szinteret kii-
l6nbozetnek meg, ahol a csalddot nevezzik
korai szocializaciénak, a szocializacié elséd-
leges vagy korai szinterének. A csaldd mint
informélis kiscsoport a mintavétel elsd bazisa,
ahol az elsé ,, mi-élmény” mintdzédik, s meg-
alapozza az ember szokdsrendszerét, viselke-
déskultirdjat. Ezzel szemben az iskolai szoci-
alizdci6 a késdi vagy masodlagos szocializacid
(nem aldrendelt szerepet jelentve, hanem az
idébeli egymdsutdnisdgra utalva). Talcott
Parsons és Robert E Bales ugyancsak meg-
kiilonboztet elsédleges szocializaciét, amely
a korai években a személyiség rendszerének
alapvetd szerkezetét alakitja ki, és mdsodlagos
szocializdciot, amely a tdrsadalmi struktdra
intézményes szereptanuldsa (Parsons — Bales,
1995). Az elmélet egyik muticidja szerint a
mésodlagos szocializici6 legfontosabb szin-
helyei az iskola, a kortdrscsoportok és a média
(Bodonyi et al., 2006).

Megint mds elméletek hdrmas felosztdst
kovetnek, ahol az elsédleges szocializci6 a

¢ Ezen kézegek persze nem képesek mechanikus hatdst
kivéltani, hanem arra késztetik az egyént, hogy a tar-
sadalmi gyakorlatban egy bizonyos keretrendszerben
vegyen részt (Giddens, 2006).

csalddszocializdcid, ,,a mdsodlagos szocializd-
cié az azonos rangu csoportokban zajlé ta-
nulési folyamatot jelli, s az iskoldskorra esik
[...] aharmadlagos szocializicié a felnSttkor-
hoz, az iskolai tanulmanyok befejezése utdni
életszakaszhoz, még pontosabban a munka-
vllalds, az aktiv tevékenység éveihez kotddik”
(Kiss, 2002; Szabd, 2003). Czeglédi Sindor
(Czeglédi, é. n.) a szocializdcids szinterek id6-
beliségének vizsgilata soran — ahol arra keres-
ve a vilaszt, hogy a trigdr nyelvhasznalat az
iskoldskor utdn visszaszorul-e — ugyancsak a
mdsodlagos szocializdciét az iskoldskornak, a
harmadlagos szocializdciét a munkavillalgs,
az aktiv tevékenység iddszakdnak tekint.”
Ismét mas klasszifikaci6 szerint az elsédleges
szocializdcionak a csalddot, a mésodlagosnak
akotelezd (alapfoku) iskoldkat, a harmadlagos-
nak a vélasztott palya irdnydba torténd szocia-
lizdciot: az egyetemet-fiskoldt tekinthetjiik.
"Tov4bbi felosztds szerint a szocializdciénak
négy kozege van: az elsédleges szocializdcié a
csaldd, ahol az alapvetd normadk és szabalyok
elsajdtitdsa torténik; a mdsodlagos szocializd-
cié: az 6voda, iskola; a harmadlagos a palya-
szocializdcié (kozép- és felsGokratis, illetve
felkésziilés a munkdra) és a negyedleges szo-
cializdcié: a munkahelyek terepe. Trencsényi
Laszl6 (Trencsényi, 2007) a szocializdcids ko-
zegeket a nevelés feladataibdl részesiilé szer-
vezeti formdk szerint bontja fel, igy megkii-
lonboztet természetadta kozosségeket és ne-
velési szintereket (csaldd, rokonsdg, szomszéd-
sdg), dllami intézményeket (gyermekorvosi

7 Peter V. Musgrave (Musgrave, 1979) a munka-szakma
teriiletét térképezi fel, részletesen a szakmai szocializd-
ciét tdrgyalja. Musgrave, szerint ha az egyén palyit
vagy tevékenységet viltoztat, akkor jelenik meg a
harmadlagos szocializicié. Miutdn ez pusztin elneve-
zésbeli egyezés a tdrgyalt témdnkkal, igy ezzel részlete-
sebben nem foglalkozunk.
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rendel8, bolcsdde, iskola, Gvoda, kollégium,
nevelési tandcsadd, gyermekjoléti szolgdlat,
gyermekotthon, krizisotthon, javitdintézet,
fiatalkortiak bortone, nevelSintézet, miivé-
szeti iskola, dltaldnos muvelédési kozpont —
tobbcéld intézmény, miivelddési hiz, mozi,
konyvtar, szinhdz, mdizeum, koncertterem,
ténchdz, stadion), piaci szolgaltatdkat (gyer-
mekmeg6rz6, ifjisdgi szorakozéhely — jérék-
terem — diszko, iskoldn kiviili tanfolyamok,
képzések [nyelviskola, gépjarmiivezets-isko-
la, tinciskola], uszoda — tornacsarnok — edz6-
terem) és civil kezdeményezéseket (egyhdzak,
gyermek- és serdiilészervezetek, sportegyesii-
letek, kulturalis egyesiiletek, miivészeti egye-
stilet). Rendszerének e négyes felosztdson
tilmutaté eleme a nevel6 médiumok (gye-
reksajté, gyermekkonyv, ridié — tv, internet).
Ebben a rendszertanban Trencsényi vitatja a
shagyomdnyosnak” tekintett, dm torténetileg
igen flatal, a polgdrosoddssal kibontakozd
nevelési-oktatdsi intézményeknek, elsGsorban
az iskoldnak tulajdonitott kiemelt, kizdrdla-
gos mésodlagos szocializdcids szerepet.

Mis felosztds hét kozeget kiilonboztet
meg, amelyek a gyermekkori csalid, a felndtt-
kori csaldd, az iskola, a kortdrscsoportok, a
tomegkommunikécié, a munkahely és az
egyéb szocializdcids kozegek (példaul: egyhd-
zi és civil kzosségek) (Vukovich, 2006). Ezen
ttl néhdny més elmélet specidlis csoportokat
hatdroz meg, és nem dltalinos élethelyzetek
kapcsdn értelmezi a szocializdcids tereket,
ezek elemzésétdl jelen irasban eltekintiink.

*

K&z6s vonds, hogy a szocializdcié elsddleges
szintere a csalad (rokonsdg), és tartalma az
intim kapcsolati mintak miikodése, a kom-
munikdcié képességének kialakuldsa, az
identitds meghatdrozdsa, az alapvetd viselke-

dési (pl. egészségviselkedési) szokdsok kiala-
kuldsa. Itt élmények, személyes tapasztalatok
alapjdn tanulunk: az ott jelen 1év6 személyek
nem helyettesithetSk és a vildgértelmezés
alapjai e terepen teremtédnek meg (és ezek
késébb igen nehezen mdédosithatdk). A md-
sodlagos szocializdcié legfontosabb szinhelye
az bvoda-iskola, célja, hogy a tanuldk elsajd-
titsak mindazokat az informdcidkat, készsé-
geket, értékeket, amelyeket a tirsadalom
fontosnak tart (ktelességtudds, megbizhaté-
sdg, pontossdg stb.). A mdsodlagos szociali-
zdci6 a fejlédés késébbi iddszakaban zdrkézik
fel az egyén életében, amikor megjelennek a
mdsfajta viligértelmezések, ami a tdrsadalom
Uj metszeteit mutatja, és megismertet mds-
fajta hierarchidkkal. E helyen —ellentétben a
csaldddal, ahol sok dolog ,alanyi jog volt” —
az embert els6sorban a tulajdonsdgai alapjén
értékelik, és az elvardsok, a normédk egyre
ink4bb elvonatkoztatédnak a konkrét szemé-
lyekesl. Az egyénnek meg kell tanulnia
egytittmiikodni mdsokkal, megfelelnie kiilsé
elvirdsoknak, kialakitani a viselkedés 4j sza-
bélyait (megosztani masokkal, versenyezni).
Ertelmezési keretét tekintve az elméletek
egy része (példaul Giddens) egy adott életsza-
kaszra fokuszl, és az ehhez tartozd terepeket,
élethelyzetet, id6haztartdst lenyomatszertien
vizsgdlja, mésik része az egyén fejlédési sza-
kaszaihoz tartozé szintereket, {6 szocializaci-
6s szakaszokat elemzi, mutatja be (pl. Parsons,
tovabbd Kiss Jend, Czeglédi). Ugyanakkor
mind a fejlédési szakaszokat alapul vevé,
mind az adott id8hdztartdst elemzé iskoldk
kozott kiildnbség van (sokszor az iskoldkon
beliil is) részben a fogalomhasznlatban (be-
széliink kozegrdl, tereprél, szintérrél, csoport-
16l stb.), és abban, hogy hany kizeggel szamol
(kett, hirom, négy), illetve, hogy ha ketténél
t6bb van, akkor melyek ezek, mik a f6 mozga-
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térugdi, alapvetései. Eltérés van tehdt abban,
hogy értelmeznek-e ezen elméletek harmad-
lagos szocializdci6s teret, ha igen, akkor mit
értenek ezalatt (leginkdbb a palyaszocializd-
ciét, a munkdra valo felkésziilést értik alatta,
de mint ldttuk, nem kevés kivétel is adédik),
illetve vannak-e tovabbi elemeik. Mindamel-
lett e kizegek megnevezésének alapja, fogal-
mi hdttere, oka, magyarizata az irodalomban
leginkdbb sejtéseken, kijelentéseken (st
sokszor azonos kifejezéseken, de kiilonbozé
fogalmakon), s kevéssé modelleken alakul.
A csalddon és iskoldn tuli szocializdcié
szempontjabdl ugyanakkor kiemelten fontos,
hogy lehet-e a felndttkort megelézéen egy-
ségesen kezelni az iskoldn és a csaladon tuli
kozeget, van-e ezen tertileteknek kozos jel-
lemzgjiik, és ha van, milyen alapvetéseket
lehet ezekkel kapcsolatban leirni, amelyek e
teriiletekre egyittesen jellemzOk, ugyanakkor
kiilonboznek az elsédleges és mdsodlagos
kozegektdl. Van-e szintetizdl szerepe a kor-
tdrscsoportnak, tekinthetd-e ez kiilon kozeg-
nek vagy csak egy jabb csoportnak?® A
csalddon és az iskoldn kiviili kapcsolatok, a
bardtok, kortdrsak lényegiiket tekintve md-
sok-e a csaldi és az iskolai kapcsolatoknal?
Miutdn a szocializdcié ereje a részvétel

idejétdl és intenzitdsitdl figg (Vukovich,
2006), ezért azokat tekintjitk kozegeknek,
ahol (megfeleld intenzitdssal) megfelelé meny-
nyiség(i idSt wlt el az egyén (enélkiil az el6b-
biek szerint bizonyosan nem nevezhetd egy
szintér szocializdcis kizegnek). A fiatalok
megfeleld idét legaldbb hdrom tertileten tol-
tenek, legaldbb hdrom hatdscsoportként

8 A fogalmi zavarok elkeriilése érdekében a mindségé-
ben is 4 szocializdciés feliiletet szintérnek, (makro)
terepnek fogjuk hivni, és a csak tartalmdban 4j — ha
példdul egy 4j munkahelyre vagy csoportba lépiink

be — feliiletet szintérnek, csoportnak nevezziik.

kiilonithetd el veliik kapcsolatban a csaldd, az
iskola (munka) és a szabadidés szféra mintai
(ldsd még az idShdztartisrdl sz616 kutatdso-
kat). Az elsédleges és masodlagos szocializd-
cids terep mellé, Ggy ldtszik, ma mdr felzarké-
zik egy harmadik tipus:® ,,a csalid mellé kez-
detben kiegészitésképp késébb annak ellenmin-
tdjaként belép egy 1ij szocializdcids csoportdgens,
a kortdrscsoport” (Csepeli, 2006). S mig a
hagyomdnyos szocializdciés intézmények
(csaldd, iskola) hatdsa gyengiil (Mét6né Szabé
Gisilla in Bébosik — Torgyik, 2009), a kor-
tdrscsoport mint interakcids terep sdlya né.

Az ezen a teriileten végzett tevékenységek
sokban hasonlitanak, de sokban kiilonboz-
nek is a csalddi és iskolai tevékenységtdl. ,,A
kortdrscsoport az egyetlen tdrsas szintér, ahol a
Jfratal egyenldségen alapuls viszonyokra szdmit-
hat, s ahol ennek megfeleléen fiigedsége a md-
stktdl nem egyoldalii é nem kizdrolagos, mint
példdul sziildje vagy tandra vonatkozdsdban”
(Csepeli, 2006, 406.). Mig a csaldd normdi
az engedelmeskedést, a tekintélyalapi ragasz-
kodast irjék el8, addig a kortdrscsoport a
kolesonos egytittmiikddésen és megegyezé-
sen alapul (Piaget, 2005). A kortdrscsoport-
jelenségben a lényeg nem a devidnsnak tiné
tartalom, hanem maga a folyamat, amely
onkéntesen és kozosségileg meghatdrozottan
késztet a cselekvésre, a csoportkonform visel-
kedésre, és mutat till az egyéni érdekek korén.
Az informilis csoportok létfontossigtiak az
egyén, mint individuum tekintetében (Cse-
peli, 2006).

9 A kortérscsoportok, mint nem el6re meghatdrozottan
hierarchizdlt, egyenrangt csoportok, a plazdk, az inter-
net, a média, a kisk6z0sségi egytittm(ikodés stb. vildga.
Az oktatds- (munka-) és csalidiiggyel foglalkoz6 nagy
intézményrendszerek nem képesek, és nem is feladatuk
a harmadik, jérészt onszervez8dd, onkéntességen

alapulé ,14b” kivéltdsdra.
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Az alébbi tdblézatban megprébdljuk fel-
térképezni azon azonossigokat és kiilonbsé-
geket, amelyekbd] kovetkezéen kérvonalaz-
haté, hogy létezik egységesen kezelhetd
harmadlagos szocializaciés kozeg. Azt pré-
béljuk tehdt e tabldzatban bemutatni, hogy
vannak olyan tulajdonsdgok ezen a terepen,
amelyek a tevékenységekre kézosen jellemzok,
és amelyek megkiilonboztetik azokat a masik
két kozegesl.

Mig a csaldd 6 jellemzdje az adottsdg,
kozos szervezbelve a feltétel nélkiiliség, az
iskola 8 jellemzdje a kotelezettség, kozos
szervezbelve a feltételhez kototség, addig a
csalddon és iskoldn tili (f6ként szabadidds)
tevékenységek f6 jellemzje az 6nkéntesség
(6nkéntesen lehet a teriilet egyes elemeit
haszndlni, azokhoz csatlakozni), kézos szer-
vezBelve a szabad vilaszthat6sdg (6nallo,
szabad rendelkezés az idével). Mig se a csa-
ladban, se az iskolai viszonyban nincs koleso-

*© Bdr a nem iskolai és nem csalddi kézegbe beletarto-
zik nemcsak a szabadidd, de az egyéb kotelezettségek
is: hivatalos tigyintézés, orvosi vizsgdlatok, de ezek
idémennyisége egyfel6l nem tl magas, mésfeld] tulaj-
donképpen tdg értelemben ehhez és mds kozegekhez
is kapcsolédhatnak (munkaegészségiigyi, pélyaalkal-
massagi vizsgdlat, éves tiidsz(irés, sziiletési anyakony-
vi kivonat, erkélesi bizonyitviny kivdltisa vagy koz-
szolgaltatdkkal valé tigyintézés stb.). fgy tehdt, bar az
id6hdztartdst tekintve negyedleges vagy otodleges
kozegrol bizonyosan nem beszélhetiink, hatdsait te-
kintve nem zdrhaté ki annak léte, s az sem, hogy e
kozegek a tomegkommunikacid, illetve a hivatali vildg
legyenek. A szocializdciés kutatdsok f8ként a csalddra,
iskoldra és kortdrsakra fokuszalnak (és kevéssé vesznek
tudomdst a tdgabb interakciés szférdkrdl, elsésorban
a tdmegkommunikdciérdl) (Vajda — Késa, 200s).
Esetiinkben kevésbé lényeges dllast foglalni, hogy te-
kinthetd-e 6ndllé szocializdciés kézegnek a tomeg-
kommunikécié (v6.: a kulturdlis identitdsképzés ma
mér nem az osztdlytermekben, hanem a tévéstidiok-
ban zajlik, a negyedleges kézeg léte vagy nemléte nincs
befolydssal a harmadlagos kézeg létére vagy nemlétére.

nosség, az iskoldn ésa csalddon tali kdzegben
megyvan ez a kolesonosségi elv (Csepeli, 2006).
A csalddban létezik a kozegben elére megha-
tdrozott hatalom mint természetes hierarchia
(sztl6k), a fegyelemvallalds-szabdlyelfogadas
nem Onkéntes. Az iskoldban is létezik a ko-
zegben elére meghatdrozott hatalom mint
mesterséges hierarchia (tandrok), a fegyelem-
vallalas-szabélyelfogadds nem 6nkéntes. A
harmadik kozegben azonban nem létezik a
kozegben elére meghatérozott hatalom, nincs
elére definidlt hierarchia, a fegyelemvéllalds,
szabdlyelfogadas 6nkéntes. E harmadik kizeg
alegkevésbé intézményesiilt, és egyediiliként
a téren belill értelmezett kapcsolatok szaba-
don oldhaték-kéthetdk. Az elsédleges szocia-
lizécids tér a sziiletéstd] 1étezd kozeg, a masod-
lagos az iskolds (6vodas) kortdl létezd kozeg,
mig a harmadik kézeg elemei irdnt felébredd
igény nagyjabodl egy id6ben jelenik meg.

Egy 1ij szakma igénye

Ha elfogadjuk, hogy a csalddon és iskoldn
tili kozeg kezelhetd tobbé-kevésbé egysége-
sen, és elfogadjuk, hogy a fiatalokat érdemes
megszdlitani e térben, akkor ebbdl kovetkezik,
hogy az e feladatot ellitdk tevékenységét 6n-
all6 professzioként kezdhetjiik szimba venni.
Tehetjiik ezt anndl inkdbb, mert mds szak-
méknak nem els8dleges feladatuk a csaldidon
és iskoldn tili kizegben a fiatalokkal vald
foglalkozds. Sziikséges tehdt megfogalmazni
e teriilet feladatait, és illeszteni kell a ma be-
vett kézpolitikai ifjisdgképhez. Hovatovdbb
megprébalhatunk immér modellt alkotni a
korosztdlyokkal kapcsolatos tdmogaté tevé-
kenységek rendszerezésére.

Esetiinkben a modell alapja az egyénnel/
kozosséggel kapcsolatos tevékenység kozvet-
len (konkrét), kdzvetett (absztrakt) mivolta.
A négyszintii korkoros modell kézéppontja-
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Jellegzetesség  Csaldd
Koz6s Feltétel
szervezBelve  nélkiiliség
Viszony Adottsdg
Kolcsonosség  Nincs
kolesonosség

Hatalom léte

Létezik a kozegben
elére meghatarozott
hatalom mint ter-
mészetes hierarchia
(sztilék), a fegyelem-
véllalds-szabdlyelfo-
gadds nem onkéntes

Intézménye- Inkdbb

sitettség intézményes

Megjelenése A sziiletéstd]
létezd kozeg

Viltozasa Nem véltoztathatéd

sem személyében,
sem intézményében

Iskola

Feltételhez
kotottség

Kotelezettség

Nincs
kolesondsség

Létezik a kozegben
elére meghatdrozott
hatalom mint mes-
terséges hierarchia
(tandrok), a fegye-
lemvillalds- szabdly-
elfogadds nem
onkéntes

Intézményes
Iskolds- (6vodds-)

kortdl 1étezd kozeg

Idében valtozik

Csalddon és iskolan
tali (féként szabad-

idés) tevékenységek

Szabadon vialaszthaté
(6n4lld, szabad rendel-
kezés az id6vel)

Onkéntesség (6nkénte-
sen lehet a teriilet egyes
elemeit hasznalni,
azokhoz csatlakozni)

Megvan a kolcsonosség

Nem létezik a kozeg-
ben elére meghatdro-
zott hatalom, nincs
elére definialt hierar-
chia,'" a fegyelemval-
lalds-szabdlyelfogadis
nem 6nkéntes

Inkdbb nem intéz-
ményes'

Az elemei irdnt
felébreds igény
nagyjibdl egy idében
jelenik meg

A kapcsolatok

szabadon oldhaték
és kothetsk

2 tdbldzat » Hasonlésdgok és kiilonbségek a szocializacids kozegekben

A csalddi és iskolai hatalomrdl bdvebben ldsd: Vajda — Késa, 2005, a kortdrscsoportrél Csepeli, 2006

= Vo. diszké tdncparkett vs. 16vészegylet. A kortdrscsoport kiesik az intézményesitett tarsadalmi hdlézatbl (ese-
tiinkben intézményesitettnek a csoport tagjainak akaratdtdl fiiggetlen objektiv létet tekintjiik). Szélsdségesen
fogalmazva a formdlis csoport a tdrsadalmilag kézvetlentil hasznos tevékenységekben (példdul munka sordn) az
informélis csoportok az egyén szdmdra kézvetentil hasznos tevékenységekben jatszanak megkertilhetetlen szere-
pet (példdul: jéték, szabadidé, szorakozds) (Csepeli, 2006), bér a hatdrok egyre inkdbb elmosédnak e két csoport
kozott. A konszolidalt tirsadalom intézményei tobb-kevesebb sikerrel prébéljdk megszeliditeni a hivatalos intéz-
ményeken kiviil szerez8dé kezdeményezéseket (Trencsényi, 2007).
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ban maga az egyén (illetSleg kozossége) 4ll,
akirdl az ifyisdgi tevékenység tulajdonképpen
sz6l (esetiinkben ifjusagi tevékenységnek az
oktatasi rendszeren kiviili, szabadidében, 6n-
kéntesen, az ifjisdgi korosztdlyokkal végzett
tevékenység értendd). Az elsé héjon belil
azon tevékenységek taldlhatok, amelyek koz-
vetlen szerepl6je az egyén (kozosség); a kozép-
s6 héjba tartozik minden olyan tevékenység,
amely csak kozvetetten kertil kapcsolatba
magdval az egyénnel (kozosséggel), pusztin
szervezi azt, kereteit adja meg, megalkotja
szintetizal6 elméleteit; s a kiils6 héj a horizon-
tdlis ifjasdgi megkozelités terepe, az ifjtsdgi
tevékenységek hatdrteriiletei, a mds szakmé-
hoz t6rténé kapcsolédasok talalhatok itt:
Ifytsagi munkdnak nevezzitk mindazokat
a tevékenységeket, amelyek az ifjusigi kor-
osztdlyok, illetve tagjaik és a veliik kdzvetlen
kapcsolatban 1év8 szereplék kozotti interak-
cidkban jelennek meg. Ez a tevékenység az
érintett korosztélyok élethelyzetébdl ad6dé
sajatos problémdk megolddsdt, a fiatalok
tdrsadalmi részvételének kialakitdsat segitd,
egyedi eszkdzrendszerre alapozé tdrsadalom-,
kozosség- és perszondlis fejlesztd, segité mun-
ka. Az ifjisigi munka kulcsszavai: énkép-
kiteljesités, 6nismeret, 6ntevékenység, kozos-
ségi parbeszéd, csoportszocializécid, kihivé-
sokra valé felkészités, szabadidds tevékenysé-
gek, informdlis tanulds. Az ifjisdgi munka
leginkabb a fejlesztés irdnydt magukban hor-
doz6 tényezdkhoz kapesolddik (személyiség,
kozosség, csoport-, teriilet-, teleptilésfejlesz-
tés...), mindezek a tdmogatds, az Gjitds és
megujulds el6jelét, igéretét és sziikségletét
mutatjak, mint ahogy a ,helyzetbe hozis”,
Lbatoritds”, ,bevonds” fogalmai is. Magdban
foglalja a szolidaritds, a kiilonbdzbségek elfo-
gadasinak aktiv képessége és készsége (és

ennek részeként az empdtia fejlesztése) foga-

lomkéreit. Szolgdltatdsi kindlata annyiban
kiilonbozik az tizleti vildg ifjisdgi szolgdlta-
tdsait6l, hogy (elvben) bérki szimdra hozzd-
térhetd, n. alacsonykiiszobii szolgaltatds, azaz
igénybevétele nem fligg pénziigyi vagy egyéb
elézetes feltételektdl. Az ifjisigi munka tiz
résztertiletre oszthatd: személyes ifjisdgsegités
(informécidszolgaltatds, tandcsadds, segités);
ifjsigi kozosségfejlesztés; egyéni autonémia
(6nkifejezés, 6Gnmegvaldsitds, onfejlesztés,
ongondoskodds, 6nérdek-érvényesités); jo-
vitervezés: egyéni életstratégia, karriertervezés,
pélyaorientdcid, élethosszig tartd tanulds;
nemformalis és interkulturalis tanulds; részvé-
tel (bevonddas, emberi jogok, érdekegyezte-
tés); a helyi ifjisigi munka és az ifjisdgi
szolgaltatisok tere: a rendszeres és folytonos
egytittlét élményére alapul6 ifjasagi teriiletek
(tdborok, klubok, fesztivalok); 6nkéntesség
és 6nszervezddés segitése — civil ifjisdgi mun-
ka, ifjsdgi projekt és szervezetmenedzsment,
virtudlis ifjasdgi munka.

Ifjusdgi szakma: az ifjusigi tevékenység
kozépsé szelete, mindazon tevékenységeket
tartalmazza, amelyek tartalmukban, médszer-
tanukban segitséget adhatnak a kézvetlen
ifjisdgi munkdnak. Az absztrakcié magasabb
szintjén 1év6 tevékenységosszesség, amelynek
feladata az ifjisigi munka ,hatterének” biz-
tositdsa. Az ifjusigi szakma hat tertilete: ifjd-
sdgszakmai rendszerek (feladat-, humdn- és
pénziigyi rendszerek); ifjisdg és jog; az ifji-
sdgi munka tervezése és értékelése (stratégia,
cselekvési terv, monitoring); az ifjisdgi korosz-
talyok és rendszerek megértése, megismerése
(kutatds, felmérés, elemzés); nemzetkozi ifyi-
sdgi vildg (eurdpai és nemzetkozi rendszerck
ismerete); civil ifjtsdgi szektor és kapesolatai.

Ifjisdgiigy: minden olyan tevékenység,
amelynek e korosztdlyokkal kapcsolatos sze-

repe van, és elsésorban mds dgazati tevékeny-
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ség (okratds, szocidlis munka, kulttira, gazda-
sdg stb.) profiljaba tartozik. Ilyen a csalddterve-
zési kompetencidktdl és timogatdsi rendsze-
rekt8l a munkaerdpiaci és a véllalkozéi

kompetencidk fejlesztésén 4t, a gyermeksegé-
lyezésen és tanuldstimogatdson keresztiil, az

ifjisdgi média, kultdra teriiletéig (taldn legin-
kabb horizontdlis megkdzelitésnek hivhaté).

Osszegzés

Kevéssé vitatott, hogy az ifjtisdgi korosztalyok
tagjaival val6 foglalkozdsnak a csalidon és
iskoldn tdl is van helye. Igyekeztiink az ifjtisé-
gi korosztalyok meghatdrozdsan és szegmen-
tdldsdn tdl értelmezni ezt a kdzeget, és egysé-
ges modellben megfogalmazni az ezzel fog-
lalkozé szakma, szakmak légogosultsdgit és

feladatait. A modell — reményeink szerint —

nemcsak elméleti spekuldcid, hanem lehetdsé-
get ad a fiatalok csalddon és iskoldn tli tevé-
kenységét timogatd rendszerek Gjraértelme-
zésére is, és segit megérteni, hogy az ifjisdgi
tevékenységek nem sziikithetSk le a tdborozas-
ra, éppugy, miképp az ifjisigi irodakra sem.

Az ifjiségi szakmék feladata tehdt a fiata-
lok (gyerekek, serdiilék és fiatal felnttek)
tdmogatdsa a csalddon és iskoldn tdli, dn.
harmadlagos szocializéciés kozegben, de
reszocializdcids helyzetben akar az elsédleges
és masodlagos szocializdci6s kozegben is.

Kulcsszavak: szocializdcids terek, harmadlagos
szocializdcid, fatalok mint korcsoport, bioldgiai
érettség, pszichés érettség, szocioldgiai értelemben
vett érettség, ifjiisdgi munka, ifjisdgi szakma,

ifjiisdgiigy
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