
oktori dolgozatomban a színésztré-
ningek logikáját vizsgáltam három
tréningmódszer, az Odin Teatret, a

Suzuki és a Viewpoints komparatív vizsgála-
tával. Kutatásom célkitûzése az volt, hogy 
a színésztréningmódszerek összehasonlítha-
tóvá váljanak, és feltárhatóvá váljon a trénin-
gek közös logikája. Dekonstruáló elemzõ
technikával vetettem össze az egyes tréninge-
ket, melyekhez egyszerû szempontrendszert
alkalmaztam: (1) Honnan? – a tréning kontex-
tusa és az azt gyakorló társulatok tréningtör-
ténete; (2) Mi? – a különbözõ tréningdefiníci-
ók összevetése; (3) Mikor? – a tréning idõke-
zelése a társulaton belül; (4) Mi célból? – a
tréningek céljai és az általuk konstruált ideá-
lis színész eszmény; (5) Hogyan? – a tréning
eszközkészlete. Jelen tanulmányomban kuta-
tásom azon részét közlöm, amely az View-
points és SITI Company tréningjének kontex-
tuális összegzését tartalmazza.

A Viewpoints a posztmodern amerikai
színházi kultúrában kialakult improvizációs
tréning. Eredetileg Mary Overlie-tõl szárma-
zott a technika, amelyet Anne Bogart és Tina
Landau vett át – egyesek szerint lopott el –, és
alakított tovább. A technika két gyakorlata
alapjaiban megegyezik, de fókuszaiban és ter-
minusaiban eltér egymástól. 
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...a Viewpoints a közös-
ségi alkotás gyakorla-
tára épül. A tréning 
továbbörökíti a nem
hierarchikus, koopera-
tív, egyenlõségre és
nem a mûvészi öntudat
érvényesítésére épülõ
gondolkodásmódot 
a [...] neoavantgárd és
posztmodern elõdöktõl.

KOZMA GÁBOR VIKTOR 

A VIEWPOINTS 
KIALAKULÁSÁNAK KONTEXTUSA

D

A kutatás a Magyar Mûvészeti Akadémia Mûvészetelméleti és
Módszertani Kutatóintézete támogatásával valósult meg.



Több magyar nyelvû publikáció is megjelent korábban, melyek a
Viewpoints bemutatásával, annak gondolkodástörténeti hátterével és a ki-
dolgozásában meghatározó amerikai alkotók gyakorlatával foglalkoztak.1

Ezekben az írásokban a Viewpointsot Szempontok néven fordították magyar-
ra. Ezzel szemben a technikával folytatott gyakorlati tapasztalataim alapján
helytállóbbnak tartom a Nézõpontok elnevezés alkalmazását, azonban a fél-
reértések elkerülése végett nem használok más terminust ugyanarra a tech-
nikára, hanem a továbbiakban az angol változatban emlegetem. Overlie gya-
korlatát a Six Viewpoints, Bogart és Landau tréningjét pedig a Nine
Viewpoints néven fogom hivatkozni.

A Viewpoints kialakulása összetett szociokulturális egymásra hatások
eredménye. Tanulmányomban bemutatom a technika létrejöttében szerepet
játszó legfontosabb alkotókat, csoportosulásokat és azok gondolkodástörté-
neti hátterét. Narratívám logikáját a SITI Company mûvészeti társigazgató-
ja, Leon Ingulsrud történeti elõadására építem, melyet a Viewpoints kialaku-
lásáról tartott.2 A négy vizsgálandó kategória: (1) A Viewpoints neoavantgárd
és posztmodern gyökerei; (2) Mary Overlie gyakorlata – Six Viewpoints; (3)
Anne Bogart és Tina Landau gyakorlata – Nine Viewpoints és a Kompozíció;
(4) A SITI Company tréningje. A Viewpoints kontextuális kutatása során
nem szándékozom részletesen bemutatni a megalkotásában aktívan vagy
passzívan közrejátszó mûvészek pályáját, ehelyett a technikával kapcsolatos
eseményekre koncentrálok, és narratívámat e szerint szûröm.

A Viewpoints neoavantgárd és posztmodern gyökerei

„A Six Viewpoints megértésében segít, ha azt a fejlõdését körülvevõ mû-
vészi közösségek kontextusában vizsgáljuk.”3 Overlie, Bogart és Landau írá-
saira és Ingulsrud elõadására támaszkodva én is olyan alkotókat (John Cage,
Merce Cunningham, Robert Ellis Dunn) és csoportosulásokat (Cunningham
Dance Company és Judson Dance Theatre) mutatok be, akik/amelyek közve-
tetten meghatározták a Viewpoints filozófiáját.

Bogart és Landau a nem hierarchikus esztétika és szervezõdési forma mi-
att nevezi a fent nevezett alkotókat „posztmodern úttörõknek”.4 Hans-Ties
Lehmann a „színházi eszközök dehiearchizálását”, azaz a nem hierarchikus
felhasználásukat szintén a posztmodern/posztdramatikus színház átfogó 
elveként említi.5 A posztmodern (színház) idõkeretét Lehmann körülbelül 
az 1970-es évektõl az 1990-es évekig határozza meg.6 Lehmann Cage és
Cunningham 1950-es évekbeli kísérleteit elõször a neoavantgárd fejezetben
említi, de késõbb a Posztdramatikus színház panorámája címû fejezetben is
hivatkozik az alkotók munkáira (pl. Roaratorio, 1979), és Cunningham gya-
korlatát a „postmodern dance” jelzõvel illeti.7 Láthatjuk tehát, hogy a tárgyalt
alkotók – Cage, Cunningham, Dunn, Judson Dance Theatre – egyértelmû be-
sorolása nehézkes, és megoszlanak errõl a vélemények. Mivel nem célom eb-
ben a kérdésben állást foglalni, használom mind a neoavantgárd, mind a
posztmodern jelzõt.

John Cage zeneszerzõ és író gondolkodását többek között Marcel
Duchamp képzõmûvész mûvészete és barátságuk is meghatározta.
Duchamp ready-made munkáinak hatása (Biciklikerék, 1913; Forrás, 1917)
párhuzamba állíthatók Cage zenéhez fûzõdõ viszonyával, mely többek kö-
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zött 4’33” (1952) címû, zongorára írt zenemûvében is megmutatkozik. 
A konceptuális mûvészet meghatározó képviselõiként mindkét alkotó mun-
kája a mûvészet, a zene, a képzõmûvészet mibenlétét kérdõjelezte meg. Cage
a zajra zeneként volt képes tekinteni, mint egyfajta ready-made alkotásra,
amit a figyelem által ki lehet emelni a hétköznapi élet terébõl.8 Cage és
Duchamp más szempontot ajánlott a hétköznapi jelenségek vizsgálatára,
megnyitva ezzel a mûvészi érték keresését a körülöttünk lévõ jelenségek, tár-
gyak és cselekvések irányába.

Merce Cunnigham táncos, koreográfus, a modern tánc egyik megújítója a
posztmodern tánc elõfutáraként9 a decentralizált térhasználat híve volt, ahol
nincsenek preferált perspektívák, látószögek, inkább egyfajta többközpontú
térhasználat.10 Cunningham 1953-ban megalapította a Merce Cunningham
Dance Companyt, amely kísérleti laboratóriumként mûködött. Cage állandó
alkotótársa volt Cunninghamnek. Mindkét alkotó kiemelt fontosságot szen-
telt az idõtartamnak mint a tánc és a zene egyik meghatározó alkotóelemé-
nek. Közös munkáik során több esetben alkottak párhuzamosan, egymástól
függetlenül egy elõzetesen megbeszélt idõtartamra, így a koreográfiákat és
zenéket csak az elõadáson találkoztatták.11 Az elemek egymás mellett élése,
nem hierarchikus, szimultán létezése a térben a Viewpoints szemléletének
egyik kiindulópontját képezi.

Robert Ellis Dunn amerikai zenész, koreográfus Cage felkérésére 1960 és
1962 között kompozíciós kurzust tartott a Merce Cunningham Stúdióban az
érdeklõdõk számára.12 A nyitott kurzus lehetõvé tette a különbözõ mûvésze-
ti ágak keveredését, így a jelenlévõk között egyaránt voltak táncosok, zené-
szek és képzõmûvészek. A kurzus résztvevõi, köztük több akkori
Cunningham stúdiós, egy alkotóközösséggé szervezõdtek, és Dunn szervezé-
sében 1962. július 6-án bemutatták a Concert of Dance címû elõadásukat a
Judson Memorial Churchben. Ezzel vette kezdetét a Judson Dance Theatre
mûködése.13 A csoport táncszínházi kísérletei a posztmodern tánc egyik
meghatározó örökségét képezik. A mindennapokban megszokott mozgások
(pedestrian movements)14 koreografikus alkalmazásával a táncmûvészet teré-
be emelték a hétköznapi élet jelenségeit, csakúgy, ahogyan azt Duchamp a
képzõmûvészet, Cage pedig a zene terén tette.15 A Judson Dance Theatre mû-
vészei „alternatívát akartak létrehozni George Balanchine, Martha Graham
és a még közelebbi kortárs Merce Cunningham mindenütt jelen lévõ befo-
lyásához képest. Fel akarták szabadítani a koreográfiát a pszichológia és a
konvencionális dráma uralma alól. »Mi a tánc?« – kérdezték.”16 A megkérdõ-
jelezés nemcsak a nagy konceptuális kérdések terén – Mi a mûvészet? – ha-
nem alapjaiban, a legkisebb eleméig meghatározza a Viewpoints gyakorlatát
és szemléletét.

Mind Cage, mind Dunn gondolkodásmódját meghatározták az 1950-es 
és 1960-as évek Amerikájában akkor még újdonságnak számító távol-keleti
tanok. Cage az 1950-es évek elején részt vett Daisetsu Teitaro Suzuki budd-
hista szemináriumain a Columbia Egyetemen,17 Dunn pedig tajcsivel és
taoizmussal foglalkozott.18 A Judson Dance Theatre gyakorlatában meghatá-
rozó volt a nem hierarchikus gondolkodásmód, valamint az elfogadás és a to-
lerancia szemlélete egymással, a hibákkal és az alkotófolyamat viszontagsá-
gaival szemben. „A csapat demokratikus módon szeretett volna együttmû-
ködni, minden tagnak egyenlõ elõadási lehetõséget biztosítva.”19 A csoport66
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esztétikáját szintúgy meghatározta a nem hierarchikus szemlélet, amely ál-
tal az elõadás alkotóelemei egyenlõ hangsúllyal képviseltették magukat a
munkájukban. A zene nem határozta meg a koreográfia milyenségét, és az
alkotók a tárgyakat ugyanolyan fontos partnerként kezelték, mint egymást. 
A társulat munkájának kiindulópontját az improvizáció képezte. A Judson
mûvészei „(e)lutasították a modern tánc világának ragaszkodását a társadal-
mi üzenetekhez és a virtuóz technikához, és ezt belsõ döntésekkel, struktú-
rákkal, szabályokkal vagy problémákkal helyettesítették. Ami végül a táncot
alkotta, az magának a táncnak a kontextusa volt. Bármilyen mozdulat jelent
meg a problémákon való munka során, abból mûvészet lett. Ez a filozófia ott
rejtõzik a Viewpoints és Kompozíció szívében is.”20

Összefoglalva, a 20. század második felében New Yorkot szellemi és mû-
vészi frissesség, a korábbi minták újragondolásának légköre jellemezte, ami
a Viewpoints kialakítására is nagy hatással volt. A technika magában foglal-
ja, gyakorlati szinten rögzíti a ready-made szemléletet, a nem hierarchikus
gondolkodást, valamint a folyamatos megkértdõjelezés logikáját.

Mary Overlie gyakorlata, a Six Viewpoints

Overlie gyermekkorát Montanában töltötte, amit többször említ a Six
Viewpoints kidolgozásának elsõdleges inspirációjaként.21 Montana síksága, a
látás elõtt megnyíló nagy tere az alkotó figyelmét a tér és az idõ kapcsolatá-
ra irányította. Overlie gondolkodását gyerekkorától meghatározta a képzõ-
mûvészet. Tizenévesen Californiába költözött, ahol a Connecticut College
diákjaként David Woodtól Graham-technikát, Margaret Jenkinstõl Cunnin-
gham-technikát, Anne Swearingentõl Limón-technikát tanult. Ezek mellett
Overlie transzcendentális meditációval foglalkozott, aminek 1968-ban képe-
sített oktatójává vált. A meditáció szemlélete a Viewpoints megalkotására is
hatással volt. A San Franciscóban töltött évek alatt Overlie együtt dolgozott
többek köztött a Jane Lapiner Dance Companyvel, a San Francisco Mime
Troupe-pal és a Margaret Jankins Studióval. Rajongott Cunningham munká-
jáért, késõbb együttmûködött Barbara Dilley-vel és Yvonne Rainerrel,
Cunnigham és a Judson Dance Theatre korábbi táncosaival.22

Overlie 1970-ben New Yorkba költözött, ahol a Natural History of the
American Dancer együttes tagja lett. Az 1970-es években elismert táncos és
koreográfus vált belõle New Yorkban. 1977-ben mutatták be elsõ koreográfi-
áját, majd 1978-ban megalapította a Mary Overlie Dance Companyt, amely
1986-ig mûködött. Társulatának tagja volt többek között Wendel Beavers, aki
maga is közremûködött a Six Viewpoints technikájának kialakításában.
Overlie gondolkodását és alkotói szemléletét meghatározta az avantgárd és a
posztmodern tánc hagyománya és közelsége.23

Sylvère Lotringer kultúrakutató Robert Wilson, Phillip Glass, Richard
Foreman, Jack Smith és Laurie Anderson mellett Overlie-t a kor meghatáro-
zó alkotójaként említi. Állítása szerint az érzékek deterritorializálása által
ezek az alkotók korábban elérhetetlen érzeteket tapasztaltak meg, és ugyan-
azon az episztémén belül dolgoztak, ahol „mindannyian egy váratlan para-
digmaváltásnak voltak részesei, mintha figyelnék, ahogyan egy korábbi gon-
dolkodásmód átalakul egy másikká”.24
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A Judson Dance Theatre és Yvonne Rainer munkájából inspirálódva
Overlie 1976-ban megkezdte dekonstrukciós technikájú kísérleti kutatását.
Overlie érdeklõdése arra irányult, hogy mik azok az elemek, amelyek egy
tánc- vagy egy színházi elõadás megalkotásánál a próbaszakasz kezdetétõl az
elõadó rendelkezésére állnak. Állítása szerint munkája az autószerelõéhez
hasonlatos, aki szétszedi az autó motorját, hogy aztán újra összerakja.25

Overlie írása szerint a technika 2002-re kristályosodott ki elõtte. Az elemek
viszonylag hamar körvonalazódtak számára, de részletes vizsgálatuk és a
technika konceptuális felépítése évtizedekig tartott. A Six Viewpoints kiin-
dulópontjának elemei a tér (space), a forma (shape), az idõ (time), az érze-
lem (emotion), a mozgás (movement) és a történet (story) voltak. Overlie az
angol elnevezés szerinti mozaikszóként, azaz SSTEMS-ként is hivatkozik az
elemekre.26

Overlie 1978-tól a Tisch School of Arts tanára volt a New York Universi-
tyn (NYU), ahol alapító tagjává lett az Experimental Theatre Wingnek
(ETW).27 A Viewpoints az ETW kezdeti idõszakától a curriculum meghatáro-
zó eleme volt. Kevin Kuhlke akkori diákja, a TISCH késõbbi tanszékvezetõ-
je azt írja, hogy Overlie „Six Viewpointsa megtanította nekem, valamint
színházcsinálók és elõadók generációinak, hogyan ne akadályozzuk saját
magunkat, és hogyan tágítsuk érzékelésünket”.28

Overlie azt állítja, hogya a Six Viewpoints három fõ forrásból táplálkozik:
(1) gyermekkorának meghatározó helyszínébõl, Montanából; (2) tanárai, kol-
légái és saját koreográfusi munkájából; (3) saját, hosszú tanítási gyakorlatá-
ból (Bécsben és az ETW-n).29 Overlie állítása szerint az 1960-as években
megfigyelhetõ volt egy általános érdeklõdés a keleti meditáció gyakorlata
iránt az Egyesült Államokban. Ez õt is elérte, és 1967-tõl meditációt tanult.30

A meditáció gyakorlása közvetlenül formálta a Six Viewpoints filozófiáját az
elfogadás és a mûvészi öntudat terén, valamint az alkotó konkrét kifejezése-
ket is átemelt a meditáció szókészletébõl, mint pl. a változás újdonsága (the
news of a difference).31

Overlie az 1980-as évek nagy részét Európában töltötte, ahol az ETW er-
nyõszervezetének kidolgozásával foglalkozott, közremûködött a Pro Series
Internationale Tanz Wochen Wien32 létrehozásában Bécsben, valamint taní-
tott Franciaországban, Németországban, Olaszországban, Dániában, Ausztri-
ában és Hollandiában.

1998-ban az NYU, a Pace University és a Stage Directors and Choreorgra-
phers Foundation a Viewpointsot vizsgáló konferenciát szervezett New
Yorkban. Overlie 2006-ban megalapította a Six Viewpoints Studiót a Tisch
School of Arts keretein belül. 2015-tõl haláláig Montanában élt. Utolsó éve-
iben a Six Viewpoints Association létrehozásán és szervezésén dolgozott,
hogy a Viewpointsszal foglalkozó közösségek között szorosabb kapcsolatot
alakítson ki, és segítse a további kutatást.33

A színészképzéssel foglalkozó szakirodalom nagy része számontartja
Overlie gyakorlatát. Azonban amikor nem kifejezetten a Six Viewpoints, ha-
nem a Viewpoints elnevezéssel találkozunk a szövegekben, a szerzõk leg-
többször Anne Bogart és a SITI Company gyakorlatát tekintik elsõdleges
referenciának.34 „Bogart kezei között a módszer kézzelfoghatóvá vált; látha-
tóbbá, kiterjedtebbé és átadhatóbbá, olyan módon megnyitva a mozgás vilá-
gát a színészek számára, ahogyan a tánc és a koreográfia nyelvei korábban68
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nem voltak hozzáférhetõek. Azóta a világ nagy részén Viewpoints néven is-
mert technikák és koncepciók Bogart változatának szinonimái […].”35

A Viewpoints megjelölésére az angol szakirodalomban nem – vagy ritkán
– használják a módszer (method) vagy a technika (technique) kifejezést, így
ezt én is kerülni fogom. Ez abból következhet, hogy az alkotók a
Viewpointsot inkább látják egy gondolkodásmódnak, mint egy rögzített
technikának.

Anne Bogart és Tina Landau gyakorlata, a Nine Viewpoints 
és a Kompozíció

Anne Bogart amerikai színház- és operarendezõ, a SITI Company alapítója
és mûvészeti társvezetõje, a Columbia University Graduate Directing Prog-
ram vezetõje. 1974-ben végzett a Bard College-ben. Tanulmányai alatt ismer-
kedett össze Aileen Passloffal, a Judson Dance Theatre korábbi tagjával, aki
kompozíciós órákat vezetett Bogartnak. Passloff arra biztatta, hogy kísérle-
tezzen az elõadó kreatív szerepével a színházban. 1979-tõl az NYU Expe-
rimental Theatre Wing tanszékén tanított, ahol megismerkedett Overlie-vel
és kísérleti módszerével, mely elemi hatással volt rá. Az 1980-as években
Bogart több produkciót rendezett az ETW-n, Overlie-vel együtt is dolgozott
az Artouristben (1984) és a South Pacificben (1986).36

Bogart 1987-ben találkozott Tina Landauval az American Repertory
Theatre-ben, Cambridge-ben.37 Landau szabadúszó író, rendezõ, tanár. A Yale-
en és a Harvardon végzett, ahova késõbb visszatért tanítani az NYU, a Chi-
cago University és a Columbia University mellett. A következõ több mint tíz
évben Bogart és Landau közösen dolgoztak a Six Viewpoints továbbgondo-
lásán és kiterjesztésén. „Anne-nek (és késõbb Tinának) azonnal világossá
vált, hogy Mary színpadi mozgásokat létrehozó gyakorlata alkalmazható ar-
ra, hogy zsigeri, dinamikus színházi pillanatokat alkossanak meg színészek-
kel és más közremûködõkkel.”38

Bogart késõbb azt állítja, hogy amikor bizonytalan volt, hogy mit tanít-
son, akkor úgy viselkedett, mint egy guberáló: nemcsak tanította, hanem rög-
tön módosította is a Viewpointsot, ami elkorcsosította Overlie technikáját.39

Bogart állítása szerint a Six Viewpoints elgondolása annyira eltávolodott tõ-
le, hogy el is felejtette, mik voltak Overlie munkamódszerének elemei.40 Más-
hol Bogart úgy emlékszik vissza, hogy saját alkotói folyamata a Six View-
pointsszal a másolás, átalakítás, kombinálás állomásain ment keresztül.41

Mivel az 1980-as évek közepén Overlie Párizsba költözött, a folyamatra ak-
kor kevés ráhatása volt. Overlie azt állítja, hogy ebben az idõben folyamatos
telefonhívásokat kapott, mert az általa korábban tanított alkotók összezava-
rodtak Bogart új Viewpoints megközelítésétõl.

Bogart és késõbb Landau elõször tovább bõvítették a Six Viewpoints gya-
korlatát, amelyet Nine Viewpointsnak neveztek. Ennek elemei a tempó
(tempo), az idõtartam (duration), a kinesztetikus reagálás (kinesthetical
response), az ismétlés (repetition), a forma (shape), a gesztus (gesture), a tér-
beli reláció (spatial relationship), az architektúra (architecture) és a topográ-
fia (topography, floor pattern). Ezután ezeket kiegészítették olyan vokális
elemekkel, mint a hangmagasság (pitch), a dinamika (dynamic), a tempó és
az idõtartam (tempo and duration), a hangszín (timbre), a forma (shape), a
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gesztus (gesture), az architektúra (architecture), az ismétlés (repetition), a ki-
nesztetikus reagálás (kinesthetical response) és a csönd (silence).

Bogart azt állítja, hogy kiterjesztette Overlie mozgás létrehozására szolgá-
ló módszerét, hogy az alkalmazható legyen a színészek és a rendezõk számá-
ra. Ezzel szemben fontos megjegyezni, hogy a Six Viewpoints nemcsak a
mozgásra vagy a táncra lett kifejlesztve, hanem a színházi munkára is, így
kaphatott helyet az Experimental Theatre Wing programjában.42 Overlie sze-
rint Bogart technikája egy egészen más logika szerint épül fel.43

1987-ben Bogart a California University vendégmûvésze volt, ahol elõ-
ször találkozott a Suzuki-színésztréningmódszerrel. 1988-ban Peter Zeisler,
a Theatre Communication Group akkori vezetõje Bogartot delegálta a Toga
Fesztiválra, ahol Bogart személyesen is megismerkedett Suzukival. 1991-ben
közös projektet készítettek elõ, melyre Bogart Saratoga Springet látta a leg-
alkalmasabb helynek. 1992-ben Suzuki és Bogart közösen létrehozták a 
Dionüszosz és az Oresztész címû elõadásokat, melyet elõször Togában, majd
az Egyesült Államokban mutattak be. Ezzel vette kezdetét a Saratoga Inter-
national Theatre Institute (SITI) mûködése.44

Bogart és Landau három jelenségre hívják fel a figyelmet, melyeket prob-
lémának látnak az amerikai színházi kultúrában: (1) A Sztanyiszlavszkij-
rendszer – szerintük – félreértelmezett, pontatlan és miniatürizált amerikai
gyakorlatának túlzott dominanciája. (2) A rendszeres/folyamatos (ongoing)
színésztréning hiánya. (3) Az akarom (want) szó jelenléte és hatása a próba
atmoszférájára és az elõadásokra. Bogart és Landau a Nine Viewpoints gya-
korlatát alternatívának látják a fent említett jelenségekre.45

(1) A Viewpoints a pszichológiai realizmus amerikai iskolái (Strassberg,
Meisner, Adler stb.) mellett egyedi, posztmodern megközelítést ajánl a kép-
zésre és a tréningre egyaránt. Ez azonban nem a korábbi tudás elvetését
jelenti.46 (2) A rendszeres tréning hiányának a következményérõl az alkotók
így vélekednek: „Az eredmény: rozsdás vagy rugalmatlan színészek, akik
gyakran elégedetlenek és alulinspiráltak. Melyik zenész feltételezi, hogy a
konzervatóriumi diplomája után nincs szüksége napi szintû gyakorlásra?
Milyen táncos nem vesz órákat, vagy nem gyakorol a rúdnál rendszeresen?
Melyik festõ, melyik énekes, melyik író nem gyakorolja a mûvészetét napon-
ta? És mégis, a képzési program befejeztével a színészeknek készen kellene
állniuk a piacra anélkül, hogy elköteleznék magukat a rendszeres, személyes
edzés/tréning mellett.”47

A rendszeres tréning gyakorlati hiányát a Viewpoints technikája önmagá-
ban nem tudja pótolni, de a SITI Company mûködése és folyamatos tréning-
gyakorlása követhetõ, inspiráló mintaként szolgálhat a fiatalabb mûvészge-
nerációk számára is. (3) Az „akarom” szó az egyén éntudatával és munkában
betöltött szerepével kapcsolatos. Például a rendezõ érvényesíteni akarja
szándékát a munka során, és így hierarchikus státuszát erõsíti; vagy a szí-
nész végre akar hajtani egy cselekvést, és így ellenszegül a rendezõnek. Ez-
zel szemben a Viewpoints a közösségi alkotás gyakorlatára épül. A tréning
továbbörökíti a nem hierarchikus, kooperatív, egyenlõségre és nem a mûvé-
szi öntudat érvényesítésére épülõ gondolkodásmódot a korábban tárgyalt
neoavantgárd és posztmodern elõdöktõl. Ha ezeket nem is minden helyzet-
ben alkalmazza az alkotó, de a tréning megtapasztalása rávilágíthat arra,
hogy az „akarom” gyakorlása mellett létezik más alternatíva is.70
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Bogart többször elismeri, hogy a Viewpointsot „ellopta” Overlie-tõl. Perucci
ezzel szemben azt állítja, hogy pontosabb megfogalmazás lehet, hogy Bogart
csak a Viewpoints nevet emelte át, míg logikailag egy hasonló, mégis más
rendszert hozott létre alapvetõen a rendezõ munkájának megsegítésére.48

Overlie számára Bogart Viewpoints fölötti kontrollja és eltulajdonítása
traumatikus volt. „Úgy érzem, mintha valaki elvenné az életemet. Úgy ér-
zem, haldoklom… Fogalmam sem volt, hogy a Viewpoints olyan, mintha a
saját húsom lenne. Egész életemet a velük [az elemekkel – K. G. V.] való
munkával töltöttem.”49 Máshol azt írja, hogy a Viewpoints anyagi és szakmai
sikereit Bogart aratta le.50 2020-ban bekövetkezett haláláig Overlie folyama-
tosan azon dolgozott, hogy az általa létrehozott rendszer fölött újra kontrollt
szerezzen. Elmondható azonban, hogy Bogart és a SITI Company munkája
juttatta a Viewpoints gyakorlatát nemzetközi ismertséghez. 

A SITI Company tréningje

A SITI Company 1992-ben alakult meg Bogart és Suzuki együttmûködése
során. Több amerikai színész (Ellen Lauren, Kelly Mauer, Will Bond) akkor
már évek óta együttmûködött a Suzuki Company of Togával. 1992-ben Su-
zuki és Bogart úgy döntött, hogy létrehoznak egy olyan szervezetet, amellyel
a SCOT együttmûködést alakíthat ki, és koprodukciókat hozhat létre. Elkép-
zelésükbõl jött létre a Saratoga International Theatre Institute (SITI). 1993-
ban a Medium bemutatása utána a színészek közös igénye volt, hogy a szer-
vezet társulattá fejlõdjön SITI Company néven. 1993 és 1996 között a SITI
és a SCOT felváltva rendeztek nyári programokat, amely idõ alatt Suzuki
társmûvészeti vezetõje volt a SITI-nek, majd Bogartra hagyta a társulat veze-
tését. 2012-tõl a társulat ismét megosztott mûvészeti vezetõséggel dolgozik,
melynek tagjai Bogart, Ellen Lauren és Leon Ingulsrud. Ingulsrud elmondá-
sa szerint a társulat olyan mûvészek közössége, akiket nem egy meghatáro-
zott produkció vagy egy színházi stílus tart össze, hanem „a közös elkötele-
zõdés a rendszeres tréning – nem mint képzés, hanem mint életforma/élet-
stílus – mellett.”51 A SITI Company mûvészei két tréninget végeznek – a Su-
zuki-módszert és a Viewpointsot –, melyeket nem õk dolgoztak ki, ellenben
folyamatos, aktív kommunikációban állnak a tréningek rendszerével. A SITI
Company tagjai felváltva vezetnek tréninget (1) a különbözõ képzéseik ré-
szeként, (2) a saját gyakorlásuk, valamint (3) a produkcióik létrehozásának
céljából. A társulat tagjai mindhárom esetben részt vesznek egymás tréning-
jein, így felváltva tanítják és tanulják a módszer különbözõ perspektíváit. 
A Judson Dance Theatre egyik szellemi hagyatéka, a nem hierarchikus tár-
sulati modell a SITI munkamódszerében is megfigyelhetõ.52

A társulat történetét nem tárgyalom részletesen, hiszen aktivitásuk nem
alakította a tréninget. Bogart a társulat megalapításakor már „kész” eszköz-
készletként ajánlotta a társulat tagjainak a Viewpointsot, amelyet a Suzuki-
módszer mellett nemcsak gyakorolni, hanem rövid idõn belül tanítani is
kezdtek. A SITI Company színházi és gondolatformáló hatásáról Scott T.
Cummings ír részletesen.53 A közösség fenntarthatósági okokból felszámolja
a társulati formát a 2021/2022-es évad végén.54

A SITI Company mûvészeinek elmondása szerint a társulat jelenlegi tré-
ningje egyaránt használja Bogart és Landau gyakorlatát, valamint igyekeznek
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visszavezetni a Viewpointsot Overlie elgondolásaihoz. Személyes tapaszta-
latom, hogy a SITI Company a 2018 õszén tartott Morning Studio work-
shopján mind a két gyakorlat terminológiáját ismertette, és felváltva, illetve
egymást kiegészítve alkalmazta. 

A társulat tagjai közül Bernard (Barney) O’Hanlon Overlie haláláig szoros
kapcsolatot ápolt az alkotóval, a Six Viewpoints rendszerét folyamatosan üt-
köztetve Bogart technikájával. A Viewpoints gyakorlatát a társulat tagjai pe-
dagógiai tevékenységük által több színházi felsõoktatási képzésben terjesz-
tették el (UCLA, Columbia, NYU, Atlantic Theatre Acting School).55

Viewpoints, a poszthumán elõõrs

Fentebb bemutattam az amerikai Viewpoints tréning gondolkodástörténe-
ti hátterét, az azt meghatározó alkotókat, csoportosulásokat és a tréning tech-
nikájának két fõ iskoláját. A Viewpoints 21. századi színházi képzés és tré-
ning egyik meghatározó iskolájává vált. A tréning, habár épít a korábbi mód-
szerek hagyományára, mégis egy kortárs filozófiát képes gyakorlatokká
transzformálni.

Frank Camilleri a 20. századi fenomenológiai iskolák tudását továbbgon-
dolva azt írja, hogy „a karteziánus kettõsség, amelyet Zarrilli és mások érin-
tetlenül hagynak a hagyományos pszichofizikában, az ember és a nem em-
ber közötti kettõsség. Hogyan lehet például a világról szerzett tapasztalatom
»teljesen emberi«, ha azt a ruhák és szemüvegek közvetítik, amelyeket vise-
lek; a klimatizált tér, ahol edzek és fellépek; a felszerelések és tárgyak, ame-
lyeket használok; a többnyire feldolgozott ételek és italok, amelyeket elfo-
gyasztok; a levegõ, amelyet belélegzek, és a hangok, amelyeket hallok, külö-
nösen a városi környezetben?”56

Camilleri a posztfenomenológia irányzatát – többek között Don Ihde
munkáit – a színházra alkalmazva a „testelme” kifejezés helyett a testvilág
(bodyworld) terminus használatát javasolja. A humáncentrikus gondolko-
dástól eltávolodva Camilleri az emberi és nem emberi kölcsönhatására irá-
nyítja a figyelmet. „»Én« nem pusztán egy »testelme« vagyok. »Én« egy
»testvilág« vagyok, emberi és nem emberi alkotóelemek összessége, amelyek
a külsõségek [exteriority] viszonylatában kötõdnek és konstituálódnak.”57

Camilleri „testvilág” fogalma pontosan leírja azt a gondolkodásmódot,
amelyet a Viewpoint kidolgozói a 70-es évektõl kutatnak. Habár a View-
points neoavantgárd és posztmodern közegben jött létre, úgy gondolom,
hogy messze megelõzi korát, és a poszthumán gondolkodás egyik színházi
elõõrseként tekinthetõ, mivel a tréning során az alkotók nem elsõsorban az
embert/emberit helyezik a középpontba, hanem a tér és az idõ elemeinek
szisztematikus vizsgálatát végzik, azok kapcsolatait kutatják, azokat hozzák
játékba.

A színész környezetének és körülményeinek vizsgálata, elemzése és fel-
használása számos iskolában tematizált, de a Viewpoints valahogy a gondol-
kodás origóját változtatja meg. Mivel a nem hierarchikus gondolkodás meg-
határozza az elemek egyenlõségét a munka során, a tréningezõ saját cselek-
vését nem tudja állandó prioritásként kezelni, saját teste, cselekvése, érzései
és gondolatai is csak egy elemként értelmezõdnek a munka során. A humán-
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centrikus gondolkodástól való elmozdulás a Viewpoints alapjává válik ezál-
tal, megelõzve a 21. századi filozófiai és színházi irányokat.
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