ZORGO NOEMI

KICSI, DE EROS?

A szekelyfoldi mikrovallalkozasok sajatossagai

dasédgi elemzés, statisztika listazaré sze-

replGje. Lehangolék a helyi gazdasagot
elemz6é adatok. Hasonléan boralaté Jakab Aron
Csaba, a Székelyudvarhelyi Mikrovallalkozék
Szovetségének (SZMVSZ) elndke. Az orszagra jel-
lemzé attekinthetetlen, képlékeny és folyamato-
san valtoz6, nem sok biztos ponttal rendelkezd
gazdasagi helyzet mellett a helyi, székelyfoldi vi-
szonyok sem sokkal jobbak.

A jelenlegi vallalkoz6i kornyezet bizonyos te-
kintetben kedvezé képet mutat, hiszen ma Roma-
nidban tulajdonképpen barki vallalkozhat, nincse-
nek jelentGsebb megkotések. Akar szolgéltatasra,
akar gyartasra gondolunk, gyakorlatilag barmit el
lehet adni. Viszonylag j6 pezsgés jellemzi a keres-
let és a kinélat viszonyéat, azonban a héttérben 1é-
v6 er6viszonyok képlékenyek, hiszen folyamatos
valtozast mutatnak, a gazdasagi szféra mozgatéru-
go6i azonban aggasztok. A mikrovallalkozasok felél
vizsgalva az orszag gazdasagi helyzetét kijelenthe-
t6, hogy az semmiképpen sem véllalkozdbarat.
Egyébként jelenleg azt latjuk, hogy a nagyobb val-
lalkozasok véleménye is Osszecseng a mienkkel
ebben a kérdésben. Ennek tobb oka és jele van.
Az elsd, taldn leginkabb szembetling, hogy vi-
szonylag gyors titemben zirnak be egyméasutan a
vallalkozasok. A hiraddasokban naponta hallani
ilyen hireket: nemrég bezart az orszag egyetlen
szodagyara, de a kézdivasarhelyi nadréggyar is
hasonlé6 cipében jar. Ugyanakkor, ha a nagy, or-
szagos adatokat nézziik, azt latjuk, hogy jelentds
mértékben csokkentek a beruhazasok.

S zékelyfold altaldban mindig minden gaz-
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Ennek a jelenségnek szamos oka van. Talan a leggyakoribb kivalté okként az in-
stabil gazdasagi helyzetet szoktak emlegetni. Ttlzasnak tinhet, de a roméniai gaz-
dasagi helyzetre a kaméleon-szerti folyamatos valtozas a jellemzé: amit ezen a héten
elfogadnak, szinte egészen bizonyos, hogy jové héten mddositjak, utana megbanjék,
végiil pedig szinte minden bizonnyal kijelenthet6, hogy Gjra médositjak. Ilyen ko-
riillmények kozott, amikor ez tobb tiz szélon is jellemzd, akkor nehéz hosszi tavra
tervezni, és stabil, miikodGképes vallalkozasok létezését biztositani. El lehet képzel-
ni, hogy hogyan lehet igy fiskélisan tervezni.

Nézhetjiik a jelenlegi kornyezetet tényleges intézkedések tekintetében is. Fontos
kérdése elsGsorban a mikrocégek miikodésének a részmunkaidd@s alkalmazottak fog-
lalkoztatasa. A jelenlegi szabélyozasok értelmében a vallalkozasok teljes adét fizet-
nek a részmunkaidében foglalkoztatott munkatarsak utén is. Hasonl6 a helyzet a mi-
nimélbér folyamatos valtozaséaval is. Folyamatosan, és eléggé kiméletleniil emelik, és
ez a lépés nem feltétleniil koveti a gazdasag teljesitményét, erejét. Beszélgetéstink-
kor éppen arrol hallani, hogy a végzettségtdl teszik fliggévé a legkisebb, kotelezémo-
don fizetend6 bér mértékét. Jakab Aron Csaba egy gyors felmérést készitett ezzel
kapcsolatban. Koriilbelil tiz véllalkozast kérdezett meg ezzel az intézkedéssel kap-
csolatban. A megkérdezett, teljesen kicsi és a kétszaz f6t foglalkoztaté véllalkozasok
egybehangz6 tervezett intézkedése a kormany ez irdnyt lépésére az lesz, hogy mind-
annyian kevesebb fels6foki végzettséggel rendelkezd alkalmazottat fognak foglal-
koztatni a koltséghatékonysag miatt. Az intézkedés életbelépését kovetGen sok kis
cég be fog zarni, ugyanakkor kisebb lesz a termelékenység és a hatékonysag, hiszen
sok esetben nem a megfeleld szaktudassal biré személy fogja végezni a munkét. En-
nél a tervezett 1épésnél is jol latszik, hogy a kovetkezmények teljes skalajat nem lat-
juk eldre teljes pontossaggal, de az elsd reakcidk egyéltalan nem biztatok.

Hasonl6an nem kedvez a hazai gazdasag szereplGinek az elvandorlas jelensége
sem. Latszott mar kortilbeltl tiz évvel ezel6tt, hogy folyamatosan gyorsul6 tenden-
ciat mutat az értékes munkaerdnek a kiilféldre torténé atszervezddése. Nemzetkozi
felmérések szerint jelenleg 9,7 millié roman dllampolgér dolgozik kilféldon, s dgy
tinik, hogy ez a szdm nem fog jelentésen csokkeni, annal kevésbé megallni a kovet-
kez6 idGszakban. A politikum sem latszik foglalkozni ezzel a kérdéssel, hiszen pél-
daul az idén méjusi eurépai parlamenti valasztasokat megel6z6 kampényban egyet-
len jelolt vagy part esetében sem jelent meg az ekkora méreteket 6lt6 elvandorlas
kérdésének tematizaldsa vagy esetleg annak megoldaséra javasolt elképzelés.

A Székelyudvarhelyi Mikrovéllalkozasok Szovetségének volt egy prébalkozasa
ebben a kérdésben, azonban a megbeszélésre egyetlen meghivott politikus sem ment
el. Jelenleg az latszik, hogy az elvandorléas kérdése kényessége, rendkiviili méreteket
oltott léte miatt inkabb egy elhallgatott, szandékosan zaré6jelezett kérdés, amelyet
a jelenlegi kormany, elsésorban inkompetencidja miatt, képtelen kezelni. Ezzel par-
huzamosan azonban olyan intézkedések is sziiletnek, amelyek az egyébként is ag-
gaszté gazdasagi helyzetet nemhogy segitenék, hanem még inkabb ellehetetlenitik.
Az elmult idgszakban ugyanis hangstlyosan segitette a kormany az allami szektor-
ban dolgozékat azzal, hogy jelentésen megemelte a béreket, s ennek koszonhetéen
komoly terheket réttak a maganszférara. Tobb kimutatds is 1étezik, de a szamok
nagyjabol azt mutatjdk, hogy az allami szektorban dolgozdk atlaghbére mintegy
160-175 szazalékkal magasabb a kozalkalmazottak bérénél. Ez jelentds kiilonbség.
De targyalhatjuk a specidlis nyugdijak vagy a folyamatosan és jelentds mértékben
novekedd nyugdijak emelését is. Ezeknek a juttatasoknak a folydsitasa is allandé ter-
het r6 a maganszférara. Csak az év els6 hat honapjaban 8 milliard eurds kolcsont vett
fel Romania ezeknek a kifizetéseknek az alkalmazasara. Késziilt egy kimutatas,
amely szerint a rovid tavra felvett kdlcsonok esetében csupan 6 szazalékos visszafi-



zetési aranyrol beszélhetink. Gondot jelent ugyanakkor az is, hogy szakpolitikust
ezekben a témékban nem lehet hallani nyilatkozni, s igy csak erésodik a jelenlegi
korményzas inkompetencidjat erdsité benyoméasok sora. Egyértelmd stratégidkat,
szamitasokat nem latni. Szdmol viszont a szakma. Nemrég a Ziarul Financiarban je-
lent meg egy cikk arrél, hogy ha Romanidban legalizalnak a prostiticiét, akkor pél-
daul minden kisnyugdijat meg lehetne haromszorozni, s6t az SZMVSZ szamitasai
szerint az 0sszes roméniai alkalmazottnak meg lehetne példaul adni az oly sok vitat
general6 turisztikai utalvanyt, és emellett maradna a nyugdijak novelésére is 6sszeg.

De vehetjiik a kiilonleges nyugdijakat is. Tavaly ezek kifizetése mintegy 9 milli-
ard lejt jelentett az allamkassza szamara. Az allami koltségvetésbdl jelenleg szinte
7 milliard lej megy a turisztikai utalvanyokra.

Tehat ha meghtizzuk a vonalat az itt felsorolt tények, adatok alatt, akkor azt lat-
juk, hogy a jelenlegi romaniai gazdasagi kornyezet egyéltalan nem vallalkozébarat.
Attekinthetetlen intézkedések egész sorat vezetik be az 4llami bevételek érdekében.
Emelték a cigaretta adéjat, varhat6 a cukros tiditékre kir6tt adé bevezetése, az ado-
hat6sag évente 150 000 céget kell ellenérizzen.

Ha mindezt egy csomagban Osszesitjiik, ugyanakkor pedig figyelembe vessziik
azokat az intézkedéseket is, amelyeket a véllalkoz6i szféra érdekében foganatosita-
nak (palyéazasi lehetdségek, timogatasok, inkubatorprogramok), azt latjuk, hogy min-
dent koriilbeliil tiz-tizentt éves késéssel alkalmaznak. Valami, amikor mar nagyon
rossz, amikor mar nagyon nem miikodik, akkor vetnek be olyan programokat, eszko-
zoket, lehetdségeket, amelyek kordbban talan megakadalyozhattak volna a hajo
stillyedését, ma mar ezek mindenikérdl kijelenthetd, hogy pusztdn populista intéz-
kedések. Az tgynevezett start-up cégek esetében is vildgosan 1étszik, hogy a palya-
zat mint lehetdség rendkiviili médon érdekelte 6ket, de amikor a kormany bejelen-
tette, hogy megemelné a minimalbért, akkor gyakorlatilag egy csapasra megtelt a leg-
ismertebb orszdgos online piaci tér elado fiatal, feltérekvd, nyertes palyazatokkal
rendelkezé kis cégekkel.

Osszegezve, az orszagos intézkedések oda juttattdk a cégeket, hogy bezéartak, mert
munkaerd hidnyaban nem éri meg mtikodtetni azokat. A kormény altal kirétt terhe-
ket, amennyiben megprébaljak beleszamolni az araikba, akkor nincs aki megfizesse
a joval dragabb szolgaltatast vagy terméket. De a munkaerd megtartasa is az areme-
lést igényelné, amely ebben az esetben sem jarhatd tt.

Fontos szempont lenne a véllalkozasok életképességének novelése szempontjabol
a megfeleld szakoktatds megerGsitése. Orszagos szinten gondot jelent a j6 oktatok és
a megfelel§ szinvonald oktatds biztositasa. Nem csupan székelyfoldi jelenség, hogy a
szakoktatds nem szolgalja ki a piaci igényeket, s ennek kovetkeztében tobb vallalkozés
nem talal munkaer6t. Az okok szerteagazdk, de kétségtelen, hogy ez is kozrejatszik.

Egy masik tertilet sem tdmogatja kellGen az itthoni elhelyezkedést. A szocialis ha-
l6nak a hidnya, a gyenge egészségiigyi ellatas szintén nem tamogatja kell6képpen az
itthoni munkavallalast.

Gazdasagi szempontb6l Székelyfold az orszagos adatokat tekintve sem teljesit
j6l.* Mar tobb mint tiz éve, 2008 6ta rendkiviil szerény el6relépést mutatnak a szé-
kelyfoldi megyék gazdasagi teljesitményét vizsgal6 adatok.

A székelyfoldi gazdasagi helyzet SWOT-analizise

B Ha az erGsségeket vessziik, akkor mindenképpen meg kell emliteniink az tgyne-
vezett csak azért is tulajdonsagot, amely mintegy alapértéke az itteni vallalkozasok-
nak is. Fontos kiemelni ugyanakkor azt is, hogy orszagos viszonylatban ez a régié

*https://www.maszol.ro/index.php/gazdasag/90747-erdelyen-belul-egyre-sulytalanabb-szekelyfold-gazdasaga
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gyorsan kezdett vallalkozni, az 1990-es években nagyon hamar, szamtalan teriileten
jelentek meg cégek. Ennek koszonhetden kiterjedt romén-magyar kapcsolatokkal
rendelkezik a legtobb vallalkozas. Ez a kétnyelvii kornyezet mindenképpen fontos
értéknek tekinthetd.

A gyengeségek esetében elséként a begubdzast kell emliteni: hagytak az itteni
vallalkozasok, hogy elmenjen mellettiik a vilag. Ezzel parhuzamosan azonban az is
nehezité kortillmény, hogy gyenge a székelyfoldi vasarlderd, s ez nem segiti a cégek
életben maradaséat. Harmadik tényezdéként a székelyfoldi emberre is jellemzd attitd-
dot lehet kiemelni, a semmi sem j6 viszonyuldsmddot, amely szintén nem egy 6sz-
tonzd, tdmogaté hozzaallas.

Ide kapcsoldadik éppen a székelyfoldi vallalkozasok esetében az elemzés vonatko-
zasédban a harmadik csoport, a lehetdségek szambavétele. Elséként a legfontosabb az
lenne, hogy az itteni vallalkozdsok mentalitasvaltason essenek at. Tanuljanak, ta-
pasztaljanak a vallalkozok, fektessenek a nyelvek elsajatitasba, hozzdk haza a leg-
Gjabb technolégiat. Hatalmas lehetGséget rejtene, ha a politikum csak indokolt eset-
ben nytlna bele a gazdasagi élet torténéseibe. A szakember azt latna helyénvalonak,
ha a dontéshozatal pozitivan allna a gazdasaghoz, annak szereplgihez.

Az analizis teljességéhez tartozo veszélyek kozil az elvdndorlést, a székelyfoldi
telepiilések elnéptelenedését, illetve a teljesen instabil gazdasdgi kontextust emelte
ki. ugyanakkor mér most latszik, hogy szamos teriileten jelentds munkaeréhidny
van, amelyet most mar tobb éve nem tud orvosolni sem a régid, sem az orszag. Meg-
jelent ugyanakkor a koriilbeliil 15 évvel ezel6tt mar latott, igynevezett korbetartozas
jelensége: gy tlnik, most hasonlé jelenség korvonalazdadik, amely komoly eladéso-
dashoz vezethet.

Versenyképesség a székelyfoldi vallalkozasok esetében

B Minden teriileten fontos mércét jelent a nemzetkozi porondon valé megmérette-
tés eredménye. Jakab Aron Csaba szerint nehéz a székelyfoldi vallalkozasok eseté-
ben kimagaslé teljesitményrél beszdmolni, igaz ez féként az altala képviselt mikro-
véllalkozasokra. Sem a mezégazdasag, sem az IT-szektor nem szerepel kimagasléan.
A helyi lehet6ségek elsGsorban a fa- és fémipar esetében, valamint a turizmusban
kinalkoznak, bar el6bbi esetében a fénykor ledldozott mar. Utébbi esetében pedig fo-
lyamatos és tudatos programokra lenne sziikség ahhoz, hogy valéban példaul euré-
pai szintd versenyképességrdl lehessen beszélni.

Jelenleg Hargita megyében 8652 aktiv mikrovéllalkozas van, amelyek dsszesen
1227 embert foglalkoztatnak tulajdonosként vagy munkatarsként. Eletkor szerint
10% 29 év alatti, 14% pedig 65 év feletti vallalkozé. A legtobb mikrovallalkozast 40-
49 éves személy vezeti (32%).





