Ami elhangzott — és ami nem

A miszaki értelmiség noi tagjai részérol szeretnék hozzdszélni a Korunk
szerkesztosége A4ltal szervezett kerekasztal-beszélgetésen elhangzottakhoz (Mérndki
alkat, életforma, alkotokészség. 1978. 5.). Kdszdnet a szerkesztdségnek, hogy végre —
nagy mulasztasokat pétolva — rénk is gondoltak, hiszen a mindennapi kotelesség,
az alkoté és kevésbé alkoté munka kodzepette kevés a lehetbségiink arrél gondol-
kodni, bogy milyen is a mai mérndktipus, milyen életformat var el tole a tarsa-
dalom.

Osztom a beszélgetésen részt vett Jenei Dezso véleményét, miszerint ,min-
den mérndk eloszdr ember és csak azutin mérndk". De a mérndkséget magam 1s
hivatasnak tartom, nem pedig olyan foglalkozasnak, melyet a munkaidd lejartaval
az luizemben hagyunk. Tapasztalatb6l mondom, hogy egy-egy megoldandé probléma,
mérlegelendd lehetdség stb. szinte dllandéan foglalkoztatja a mérntkot, s jo oOtletei
nem mindig az irdasztala mellett, sot még csak nem is a termelorészlegen sziilet-
nek; tamadhatnak bdrmilyen tevékenysége kzepette (esetiinkben példaul a héazi-
asszonyi tevékenységet sem kizarva). Szakbarbarsdg-e dllandéan szakmai kérdeé-
sekkel foglalkozni? Rolunk, miiszakiakrol némelyek ezt &llitjdk — de jutott-e eszébe
valakinek, hogy szakbarbarnak nevezzen egy szinészt, aki dllandéan szerepeiben él,
salminden idejét és energidjat annak szenteli, hogy egy-egy 1j szerepe a ,vérévé
valjon“?

Amint a kerekasztal-értekezleten is elhangzott, a mérndk nem maradhat meg
azon a szinten, amelyen az egyetem elvégzésekor 4allt; sziinteleniil tanulnia, olvas-
nia kell — sajnos, nem mindig szakmai dolgokat. Ki tagadhatja, foképpen a gya-
korlé mérndkdk koziil, hogy munkaidejének tdbb mint a felét nem miszaki kér-
dések megolddsa t6lti ki? Sértonek érzem viszont Tenkei Tibornak azt a vélemé-
nyét, miszerint a mérndkdknek tébb mint Stven szdzaléka ,érdemteleniil rendel-
kezik diplomaval®. E megdllapitds mogott két, egyaltaldn nem Orvendetes tény 4&ll,
amelyeket Tenkei Tibor nem emlitett, Elsosorban az, hogy kollégdink jelentos ré-
sze nem technikai beosztdsban dolgozik, mindennapi teendo6i sordn nem taldlkozik
miiszaki feladatokkal, s emiatt — hogy ugy mondjam — ,kiesik“ a szakmdbodl. Ma-
sodsorban pedig az, hogy sokan mégis ezek utdn a lehetoségek utdn futnak, a jobb
pozicié, a kényelmesebb munka és a nagyobb javadalmazds reményében. Tenkei Ti-
bor idézett megdllapitdsa azonban azt is példdzza, hogy mi, mérndkdk nem tomo-
riliink Ssszetarté kasztba, mint Pélfalvi Attila mondta az orvosokrél; az orvosok,
ha tévednek is, ha miihibdt kdvetnek is el (amibe a beteg esetleg belepusztul),
elrendezik egymds kozott a dolgot, s nem hangoztatjadk egymdsrol, hogy ,érdemte-
leniil viselik az orvosi cimet®.

Ami a mérntkképzést illeti, szerintem a miiegyetemen jelenleg tul sok elmé-
letet tanitanak, ami fejleszti ugyan a gondolkoddst, de nem az életre készit fel
(a sok ,matekezés® is a gyakorlati oktatds rovdsdra torténik). Igy aztdn nem a
kezddo mérndk a hibds, ha nem ismer sok olyan egyszerii megoldast, amelyeket egy
munkds tapasztalatb6l mdér régen tud. Ha viszont van elegendd makacssiaga és
lgit%rtésa, még ezzel a hidnyos gyakorlati felkésziiltséggel is j6 mérndk vdlhatik

elole.

Kitartdsra és makacssdgra egyébként azért is van szitkség, hogy a mérnsk
megbirkozhasson fondkei akaratdval, amely rendszerint az irdasztalhoz igyekszik o6t
lancolni. Ez foképpen a mérnékndék problémdija. Melyik fontknek nem tetszik,
hogy legyen egy miiszakilag képzett, de elvart ,no6i tulajdonsdgokkal“ is rendelkezo
kozvetlen beosztottja, aki egyfelol szakszeriien, mdsfelol peddnsan intézi a levele-
zését és oldja meg a slirgds kérdéseket? A Kkerekasztal-beszélgetés anyaganak elol-
vasdsa utdn értettem meg, miért ttkéztem én is annyi nehézségbe pdlyim kezde-
tén, sot késobb is, csak azért, mert né vagyok. Ha egy milegyetemi rektor azzal az
utravaldéval latja el a kollégdkat, hogy ,a linyok nem egyenranguak a fiukkal a
miuszaki tudoményokban®, akkor nem csodédlkozom, ha elso fondkdm a legels6 mun-
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kanapon nem azt kérdezte télem, hogy mihez értek, hanem kijelentette, hogy nincs
hely szdmomra a részlegen, mert nem vagyok férfi, és mindent megtesz, hogy at-
helyezzenek — ,fel az iroddba“. Ez akkor sikeriilt is neki. (Jelenleg a parajdi sé-
bdanyandl dolgozom mint vezetd bdnyagépész mérndk.) Sajnos, ezzel a felfogdssal
az6ta is gyakran taldlkozom, s joggal teszem fel, hogy nemcsak én egyediil.

Szab6 Ferenc szavaival élve ,a szakmdnak ndlunk még nincs elég hagyoma-
nya“, a miszakiak atlagos életkora 25-26 év. Ehhez hozzd kell tennem, hogy — a
textil- és vegyipart kivéve — mindeniitft nagyon kevés a mérndkno, és az 0 atlag-
életkoruk sem haladhatja meg a 26 évet. Nem igen Kkorai-e tehat a pdalcatorés
f616ttik? Sok mérndkno dolgozik személyzetiosztdly-vezetd beosztasban. Ezzel a
noi munkaerdt tulajdonképpen lenézo férfi kollégdk két probléméat oldottak meg:
biztositjak az elvart szdzalékot a vezetd beosztdsban dolgozé nokre vonatkozodan,
ok pedig mentesiilnek az dlland6 tdrvénytanulds fdradsdga aldl, amit a nok lelki-
ismeretesen megtesznek. Igy keriil aztdn a mérndknok jé része a mérndki diploma-
val ,érdemteleniil* rendelkezok kategéridjaba.

Megdllapitott tény, hogy ,a térbenldtds képessége a noknél dltalaban kevésbé
fejlett, mint a férfiaknal“* (kiemelés tolem — R. E.). Ez azonban csak a statisztikai
dtlag szintjén érvényes; az egyéni képességeket egyénenként kell mérlegelni. Miért
engednek a miiegyetemiek mérnokké vdlni olyan lanyokat, akik ,nem egyenran-
guak a fiukkal“? A felvételi vizsgdn ebbdl a szempontbél nem lehet szelektdlni
(szinte hallom Tenkei Tibor kozbeszélasat: kivdlogatni), de ott van a tandrok
s a didkok elott négy vagy o6t tanév nyolc vagy tiz vizsgaszesszidval, ami alatt sok
minden kideriilhet.

A kerekasztal-beszélgetésen felvetodott ugyan ,,a mérnék mint a tdrsadalom
anyagi javai elddllitéinak az irdnyitéja“ fogalom, szerintem azonban errol tul ke-
vés sz0 esett. Nem tette fel senki a kérdést, hogy milyennek kell lennie a viszony-
nak az irdnyiték és az irdnyitottak kozott. Ezzel a targykorrel egyébként foiskolai
oktatdsunk és miszaki, kozelebbrol lzempszicholégiai, valamint szociolégiai irodal-
munk is adds. S egyédltalaban nem esett sz6 a falun él6 miszakiak jellegzetes prob-
1émdirél — példaul a szakmai egyediillétrol, az Onképzési lehetoségek korldtozott-
sagarél, a miszaki és mas falusi értelmiségiek viszonyarol, az elobbiek belekapcso-
16d4sar6l a falu tdrsadalmi, politikai és miuvelddési tevékenységébe stb. Minderrol
taldn majd egy mdsik kerekasztal-beszélgetésen kell vitdznunk.
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