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Az ipari parkok szerepe a regiondlis fejlodéshen

JUHASZ MONIKA ANETTA®

Az ipari parkok létesitése terén valo lemaradis felsza-
moldsa gazdasagi fejlddésiink kulcskérdése.

Bevezetd

Az ipari parkok 1945-t61 fontos szerepet jitszanak a kiilon-
boz6 nemzetgazdasagok fejlodési stratégidjaban, valamint a te-
rilleti egyenlétlenségek mérséklésében. Romdnidban a foga-
lom ma sem vesztett aktualitdsabol, mivel csak két éve
kezdddott az ,ipari park 14z, tekintettel arra, hogy addig csak
ipari telephelyekrdl, illetve ipari zondkrol beszélhettiink.

A tanulmdny elsd részében bemutatjuk az ipari parkok fo-
galomkorének alakuldsit. A mdsodik rész az ipari parkok
regiondlis fejlédésben betoltott szerepére koncentral. A har-
madik részben elemezziik az ipari parkok helyzetét Roma-
nidban, mint a regiondlis politika eszkozét az dtmeneti gaz-
dasdgban. A negyedik részben roviden osszefoglaljuk a
magyarorszagi ipari parkok helyzetét, dsszehasonlitva a ro-
mdniai helyzettel, és megprobéljuk felvizolni a hazai ipari
parkok jovoképét. Az utolso rész a végkovetkeztetéseket tar-
talmazza.

1. Az ipari parkok fogalomkore és jellemzdi

1.1. Az ipari parkok fogalomkorének alakuldsa

Az egyik legegyszer(ibb meghatdrozas szerint az ipari park
a gazdasagi tevékenység egyfajta térbeli koncentraci6jit je-
lenti, fizikailag jol koriilhatdrolt felosztott és kiépitett terii-
letet, az infrastruktirdnak és szolgdltatisoknak tobb cég egy-
idejti haszndlata céljabol.

Az ipari parkok fogalma a XIX. szdzad végén fogalmazodott
meg, mint az iparosodds egyik igazgatdsi formaja. Az els6
ipari parkok a XX. szdzad elején jelentek meg az Amerikai
Egyesiilt Allamokban és Anglidban, ezek az tigynevezett ha-
gyomanyos értelemben vett ipari parkok, amelyeket féleg a
mennyiségi fejlesztés jellemez.

AXX. szdzad masodik felében, a masodik vilighdbora be-
fejeztével a gazdasig és a tudomany 0j fejlédési fazisba ke-
riilt. Georges Benko, a regiondlis tudomédny nemzetkozileg

elismert tudésa a technoldgiai parkot tartja az 1970-es évek
végétdl megjelend 1j ipari terek alapvetd kategoridjanak!.
AKkor kezd6dott viligszerte az ipari parkok tomeges fejlodé-
se. A modern értelemben tdrgyalt ipari parkok, a minGségi
elemekre koncentrilva, az innovicids lehetéségek kihasz-
naldsira épiilnek.

Napjainkban az ipari parknak nagyon kiilonbozd alap-
funkciéi lehetnek. Ebbdl kifolydlag a ,,parkhoz” tobbféle jel-
26 kapcsolodik, példaként emlithetjiik a kovetkezdket: tech-
noldgiai, tudomdnyos, innovicios, kereskedelmi, igy utalva
az ott folyo tevékenység jellegére.

Az UNEP Nemzetkozi Kutatds Fejlesztés Tandcsa dltal ké-
szitett felmérés szerint 1996-ban 90 orszagban tobb mint
12 000 ipari park miikodott. Napjainkban bizonyos becslé-
sek szerint ez a szim meghaladja a 20 000-et2.

1.2. Az ipari parkok jellemzdi

Nikodémus Antal szerint az ipari parkok differencidlisiban
fontos szerepet jatszik a szolgdltatisok mindsége, ez hatdroz-
za meg az ipari parkok fejlettségi szintjét. A kezdeti fejlodési
stddiumban 1év6 ipari parkokra jellemz6 az alap- infrastruk-
tira megteremtése (viz-, csatorna-, villamos-, energia-, ezen
beliil ipari dram-, gdz, burkolt Gt-, vezetékes telefonhalézat és
a kozvilagitas), majd ezt koveti a cégek betelepitése.

Az érett ipari parkokndl a kiegészit6 infrastruktira
(Internet, ISDN, ADSL stb.) és a mindségi szolgaltatisok,
mint példdul az adminisztrativ szolgaltatisok (egyablakos
tigyintézés, konyvvitel, marketing, vimiigyintézés, bankki-
rendeltség, tigyvitel, lizemeltetés, cégek jogi képviselete, Gr-
20-véd6 szolgalat stb.), innovacids szolgaltatasok (tanacs-
adasi szolgaltatasok, palyazatfigyelés stb.) a jellemzdok. Nem
elhanyagolhatok az ott dolgozoknak kindlt szolgdltatisok
(szorakozasi és sportlehetdségek, vendéglatas, bevasarlokoz-
pontok stb.), amelyek fontos szerepet jatszanak a munka-
eré odacsalogatisdban.

Az ipari parkok szamos elényt nydjtanak az ott tevékeny-
kedd cégek szimdra. Elsdsorban a miikodéshez sziikséges
alapinfrastruktirat biztositjak. Ezen feliil az ott tevékenyke-
dd cégeknek nincs sziikségiik kiilon miikodési engedélyek-
re kiilonb6zd intézményektdl, mint példaul a tizoltosagtol,

*A szerz6 a Babes-Bolyai Tudomanyegyetem Kozgazdasagi Karin miikodé marketing szakdnak Ph.D-hallgatdja.
1Lengyel Imre, Kosztopulosz Andredsz, Imreh Szabolcs: Az ipari park fogalomkore és kategoridi. In: Buzds N., Lengyel 1. (szerk.): Ipari Parkok fejlodési lehetdségei: regiondlis gazdasagfej-

lesztés, innovécids folyamatok és klaszterek, SZTE GTK, JATEPPres, Szeged, 2002, 55-76.
2 Wwww.uneptie.org

3 Nikodémus Antal: Az ipari parkok szerepe a kormany befektetés-politikdjaban. In: Buzas N., Lengyel I. (szerk.): Ipari Parkok fejlddési lehetGségei: regiondlis gazdasagfejlesztés, innovaci-

0s folyamatok és klaszterek SZTE GTK, JATEPPres, Szeged, 2002, 7-23.
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munkavédelemtdl, kornyezetvédelemtdl stb., mivel az Ipa-
ri Park menedzsmentje ezeket az engedélyeket az ipari te-
riilletre egységesen biztositja. Ily mddon a cégek csak a sajit
tevékenységi koriikre koncentrdlnak, novelve ezzel haté-
konysdgukat. A betelepiilt cégek versenyképességét a park
nydjtotta innovécid, illetve technoldgiai transzferlehetdsé-
gek is eldsegitik.

2. Az ipari parkok szerepe a regionilis fejlédésbent

Az ipari parkok mar 1945-t6l fontos szerepet jitszottak a
fejlett orszagok gazdasagi fejlddésstratégidjaban. Az ipari
park egyardnt eszkoze a befektetések dsztonzésének, a mun-
kahelyteremtésnek, a technoldgiaszint emelésének, vala-
mint a teriileti egyenl6tlenségek mérséklésének.

A regiondlis fejlesztési politika az orszdgos elvirdsok mel-
lett differencidlt fejlesztési politikdt kivdn, a kedvezd adott-
sagu térségek aktivizdldsit, az azokban rejl6 fejlesztési és
megUjitdsi potencidlok fokozdsat s érvényre juttatdsat.

Hosszu tavi sikert csak akkor érhetnek el az ipari parkok,
ha a betelepiilt cégeknek sikeriil integralodniuk a térségek
gazdasagaba, azaz fejl6désiik 6sszhangban 4ll a térség terii-
let- és telepiilésfejlesztési koncepcidjival. Amennyiben ez
nem valosul meg, akkor csak koltségeldnyok, illetve kiilon-
boz8 kedvezmények kihaszndldsa miatt torténik meg a be-
telepiilés, amely sok esetben rovid tavu lesz, és ezdltal ront-
jak a park versenyesélyét, és megakaddlyozzak az ipari park
teriiletfejlesztéshez kot6dd hatdsainak érvényre juttatdsat.

Az ipari parkok, a térség human és anyagi er6forrasira, il-
letve tevékenységiiket a szolgaltatisaira és kereskedelmére
alapozva, osszefiiggd kapcsolatot alakitanak ki a kornyezd
kozosséggel. Az ipari parkok teriiletfejlesztési hatdsaikat a
kialakult kapcsolatok 4ltal fejtik ki: az onkormanyzatok, il-
letve mds intézmények altal a lakossdg részt vesz az ipari
park tervének jovahagydsiban, valamint beleegyezését adja
a kornyezetre gyakorolt hatdsdra; a helyi, illetve kornyékbe-
li telepiilések biztositjdk a parkba telepiilt cégek szimara
sziitkséges munkaerdt; az oktatdsi intézmények a munkaerd
tovabbképzésében szerepet véllalnak kiilonbozd tréningek
megszervezésében; a tavolrdl jott munkaerd noveli a laka-
sok irdnti keresletet, ezaltal befolydsolja az ingatlanpiacot is;
a helyi cégek beszallitoi lehetnek a park bérldinek. A felso-
roltakkal még nem ér véget a park és a helyi kozosség po-
tencidlis kapcsolatrendszere.

A teriileti agglomericié hatdsaként szinergikus folyamatok>,
illetve klaszterek® és kis- és kozépvallalatok regionalis hiloza-
tai alakulnak ki. A felsorolt fogalmak a nemzetkozi irinyzatok-
ndl is meghatdrozdak, versenyeldnyt biztositva a helyi cégek
szamdra, és ezdltal novelik a régi6 versenyképességét is.

A fentiekb6l kimutathatd, hogy az ipari park egy teriilet-
fejlesztési tevékenységsorozat elinditdja lehet. A park létesi-
tése gazdasdgszervezési akcio, amelyhez helyi egyiittm(ko-
dések is sziikségesek, befektetés-szervezés, telepiilésrész-
fejlesztés, szolgdltatdsok aktivizaloddsa és logisztikai felada-
tok megolddsa céljabol. Az ipari parkokat nem lehet 6nma-
gukban szemlélni, fejlesztésiiknél figyelembe kell venni a
befogado telepiiléssel kialakuld dsszefiiggéseket is.

Az ipari parkok, mint a regiondlis politika egyik leghaté-
konyabb eszkozei, egy tudatos hosszi tavi teriiletfejleszté-
si stratégia elemei, ennek megfelelden folyamatos elemzé-
seket kell késziteni az ipari parkok teriiletfejlesztési ha-
tasairol. Az értékelést régioszinten kell vizsgdlni id6beni sz-
szehasonlitisokkal. A felmérés szempontjai koziil megem-
litjiik: a befektetések volumenét, valamint ezen beliil a kiil-
foldi téke ardnyit, a foglalkoztatottak és a vallalkozdsok
szamdt, az iizleti forgalmat, a gazdasdgi bézis exportjit, a
gazdasagi struktarat, a lakossdg jovedelmi helyzetét stb.

Végezetiil, de nem utolsésorban kihangstlyozzuk az ipari
parkok szerepét a kornyezetvédelemben, a kornyezetgazdal-
kodds ipari és szolgaltatoi tevékenységeinek dsztonzésével.

3. Az ipari parkok a roman gazdasag szerkezeti valta-
sdban

3.1. Az ipari parkok szerepe a kormany fejlesztési po-
litikdjaban

Rominidban a kormany, a gazdasagilag fejlett orszigok pél-
ddjara és tapasztalatara alapozva, felismerte az ipari parkok
fontossdgat a gazdasagi szerkezetvltisban és élénkitésében.
Az ipari parkok létesitése Roménidban feliilrdl jové kezdemé-
nyezés, egy tudatos gazdasagfejlesztési stratégia része.

Az els6 1épés az ipari parkok fejlesztésében a 2001-t6l élet-
be [ép6 kormdnyzati szabdlyozas, az ,Ipari Park” cimd7 pa-
lydzati rendszer meghirdetésével torténts. Romdnia teriile-
tén a Fejlddési és Eldrejelzési Minisztérium felelds az ipari
parkok telepitéséért és fejlesztéséért.

A korményrendeletnek megfelel6en az ipari park fizikai-
lag koriilhatdrolt teriilet, ahol gazdasdgi, kutatoi és techno-

4 Rechnitzer Janos: Az ipari park, mint a regionalis politika eszkoze. In: Buzds N., Lengyel I. (szerk.): Ipari Parkok fejlddési lehetdségei: regionalis gazdasagfejlesztés, innovacios folyamatok

és klaszterek SZTE GTK, JATEPPres, Szeged, 2002, 77-92.

54 szinergikus hatasok alatt kdlcsondsen elonyos kapesolatok kialakitasat értjiik (a parkon beliili cégek kozott, illetve a parkba telepiilt és a parkon kiviili cégekkel), amelyek osszhatdsa na-

gyobb, mint a kapcsolatok dsszeadott hatdsa.

A klaszter alatt altaldnos értelemben egy adott iparaghoz/iizletighoz tartozd cégek és iizleti partnereik, a kapcsolddé intézmények , térbeli stirdisodését” értjiik.
7 A2001. augusztus 30/65. szamt korményrendelet, megjelent a Hivatalos Kozlonyben, az elsd rész a 2001. szeptember 1/536. szimban.

8 2000-ben ennek a kormanyrendeletnek voltak eldzményei.
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l6giai fejlesztésre vonatkozo tevékenységek zajlanak. Az ipa-
ri parkot az , Ipari Park” cimet elnyert véllalkozds menedzse-
li. Az ipari park megalakuldsa és miikodése a kozponti és lo-
kélis kozigazgatdsi szervek, villalkozok, felsGoktatdsi
intézmények, kutatdsi intézmények vagy mas partnerek
egylittm{ikodésére alapozodik.

Az ipari parkhoz sziikséges teriiletek minimalisan 10 hek-
tar nagysagaak, egy orszagos vagy eurdpai Gthoz csatlakozo
teriiletek. A teriilet hasznalati vagy tulajdonldsi joga legalibb
30 évig a palyaz cég tulajdondban marad.

A fent emlitett jogszabaly szimos kedvezménnyel csalo-
gatja a befektetdket, annak ellenére, hogy az eurdpai uniés
tendencidk az dllamtol kapott segitség csokkentésére fekte-
tik a hangsulyt, igy probalva kikiiszob6lni a nem lojalis kon-
kurencidt a mir 1étez§ cégekkel szemben. A kedvezmények
koziil megemlitjiik a kovetkezdket: mezégazdasigi mivelés
alol kivont foldek illetékének fizetés aloli felmentése , Ipari
Park” cimmel rendelkez6 szervezetek szimara; az alapinf-
rastruktdrdba befektetett t6ke értékének 20%-a leirhat6 az
addalapbdl; a fenti befektetésekre vonatkozd AFA-kotelezett-
ség elhalasztdsa az ipari park épitésének idtartamara.

A kormdnyhatdrozat szerint a mdr 1étezd ipari teriiletek is
ugyanolyan kedvezményre jogosultak, mint az Gjonnan 1é-
tesiilt z6ldmezds (green field) ipari parkok. Ezt kihasznal-
va, a kormdny privatizicios eszkozként alkalmazza a nagy
veszteséget termeld ipari teriiletek ipari parkokra torténd at-
alakitdsat.

A misodik 1épés a kormanyfejlesztési politikaban az Ipa-
ri Parkok Kormdnyzati Program? életbeléptetése 2002-t6l. A
program célja a befektetések osztonzése az ipari és soft-
parkokhoz sziikséges infrastruktira kialakitisdhoz, illetve
a meglévik feltjitisahoz (elektromos energia, kozvilagitas,
gdz, ipari és ivovizellatds, telekommunikécios csatornaha-
l6zatok kialakitdsa és osszekotGutak épitése). Az Ipari Par-
kok Kormanyzati Programja a 2002 és 2005 kozotti perio-
dusra vonatkozik. A koltségvetése tobb mint 583 millidrd lej,
amely vissza nem téritendd timogatdsként palydzhato. A pa-
lyazat lebonyolitdsdban fontos szerepet jitszanak a regiond-
lis fejlesztési hivatalok. A palyazat leadasi hatarideje 2003.
mdjus 1-jén jart le.

Az ipari parkok 30%-os tdrsfinanszirozdsban részesiilhet-
nek a megpdlyazott koltségvetésbdl, amely nem lehet tobb,
mint 20 millidrd lej projektenként, mig a soft-parkok 50%-
os tarsfinanszirozast nyerhetnek, amely viszont nem lehet
tobb projektenként, mint 10 millidrd lej. Egy projekt meg-
valositdsi iddtartama maximum 24 honap.

9www.mdp.r0
10 Ziarul Financiar 2003. mrcius 19.

PV

A program meghirdetésétdl 2003 augusztusdig 11 Ipar
Park cim volt engedélyezve a 126 tervezetbdl (1. szaimi mel-
léklet). Tobbségiik a helyi vagy a megyei tanacs tulajdona-
ban van. A 11 ipari parkbdl a mar meglévé 9 kezdeti fejl6-
dési stadiumban van, 410 millio eurds infrastruktaraba valo
befektetést igényel, és koriilbeliil 24 000 Gj munkahelyet fog
biztositani.! A meglévd ipari parkok Erdélyben, illetve Bu-
karest kornyékén helyezkednek el.

A romdn koltségvetésen kiviil, az ipari parkok fejlesztésé-
re a Phare program is nydjt timogatdst. Romdnidban a
2000-es Phare programbdl 2001 augusztusdig 13 ipari park
nyert palydzatot a 43 ipari teriiletre készitett palydzatbol. A
tervezett ipari parkokbol csak 10% részesiil Phare finanszi-
rozasbol. A dél-nyugati régiot kivéve mindegyik régiéban
vannak ipari park projektek, melyeket Phare programokbol
fognak finanszirozni.

Az elkovetkez6 két évben rohamos fejlddésre szamitha-
tunk az ipari parkok teriiletén.

3.2. Az ipari parkok regionalis felosztisa Romanidban

A megyei szinten késziilt javaslatok alapjan Romanidban
126 ipari parkot terveznek. Ezek megyei és regiondlis felosz-
tdsa az 1-es szimu mellékletben taldlhatd.

Teriileti megoszlas szerint a legtobb ipari parkot (20,6%)
a nyugati régioba tervezik, amely majdnem kétszerese az ipa-
ri parkok atlagos elosztasanak (12,5%). Emlitésre mélto a
mésik két magyarlakta régié is, az észak-nyugati és a kdzpon-
ti régio. Itt is az ipari parkok szima nagyobb az orszdgos it-
lagndl. Ez a helyzet a déli, Bukarest koriili régioban is, a je-
lenség a févaros kereskedelmi vonzisi erejének tudhatd be.

Osszefoglalva megallapithatjuk, hogy a magyarlakta régi-
okban az orszagos atlagnal tobb ipari parkot terveztek. A kiil-
foldi befektetdk kedvezdbbnek itélik a nyugati, észak-nyuga-
ti és kozponti régiokat, mivel fejlettebb az infrastruktira,
mert a nyugati orszighatarhoz kozelebb vannak, ahonnan a
befektetdk nagy része szarmazik.

A parkok tobbsége, 82,5% sajnos még csak projekt szintjén
létezik. Emlitésre méltd, hogy két megye teljesen kimaradt az
ipari parkok teriiletfejlesztésébdl, mégpedig az észak-nyugati
régiobol Beszterce, a dél-keleti régiobol Buzau megye.

A hazai ipari parkrendszer elemzésében nem feledkezhe-
tiink meg arrol a tényrdl sem, hogy a tervgazdasag alatt Ro-
mdnia egy ,er6szakkal iparositott” folyamaton ment keresz-
tiil. A jelenlegi piacgazdasigban a kordbban makodé ipari
teriiletek mara mar csak nagy veszteségeket termelnek. Ezek
koziil az életképesebbeket kormdnyrendelet alapjan ipari
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parkokka szervezik at. Ugyanerre a sorsra jutnak a korabbi
katonai teriiletek, illetve fegyvergydrak. A zoldmezds ipari
parkok a kiilfoldi befektet6k sziméra a modern infrastruk-
tara kiépitési lehet6sége miatt jelen vannak, és sokkal von-
z6bbnak bizonyulnak. A tovdbbiakban bemutatjuk regiona-
lis szinten a mar miikodd, illetve tevékenységiik kezdeti
fazisaban taldlhato ipari parkokat, figyelembe véve a régio
nyUjtotta komparativ versenyképességi elonyoket.

Az észak-nyugati régi6 Szatmadr, Bihar, Kolozs, Szilagy,
Mdramaros és Beszterce megyéket oleli fel. Az ide tervezett
18 ipari parkbdl jelen pillanatig csak a Kolozsvar, illetve
Zsibd varosokban Iétesiilt villalkozdsok nyerték el az Ipari
Park létesitésére a jogcimet. A fent emlitett ipari parkok
Phare program keretében finanszirozott projektek, ugyan-
ugy, mint a leendé Bors és Szatmarnémeti varosbeliek.
Amint a melléklet mutatja, az észak-nyugati régioban terve-
zett parkoknak 33%-a Kolozs megyébe koncentralodik.

A kolozsvari ipari park, pontosabban technolégiai park a
magas technoldgiai szektorokat célozza meg, mint példdul
a software-fejlesztést, szimitogépes halézatokat, hardware-
gydrtast, elektronikdt stb. A jelek szerint azonban az aut6-
ipari alkatrészek gyartdsa is bekeriil a park tevékenységébe,
mivel mar két hasonld teriileten tevékenyked? kiilfoldi val-
lalkozds jelezte a bekoltozés szindékat. Ugyanis Kolozsvar a
harmadik egyetemi kozpont Romdnia szintjén Bukarest és
Iasi utdn, mivel itt talilhaté a rangos Babes-Bolyai Tudo-
manyegyetem és a Mlegyetem, amelyek biztositjdk a szak-
képzett fiatalokat, de ugyanakkor a nyugati viszonylatban ol-
cs6 munkaer6 is kedvezd koriilményt jelent a befektetdk
szdmdra. Az ipari park vonzasi korébe tartozik a megépiten-
dd, Kolozsvaron athaladd europai autopalya (Varad — Kolozs-
var — Marosvasarhely — Brasso — Bukarest). A park elkészi-
tését 2003 végére tervezik, az érdekl6dé cégek jelentds
nyomdst gyakorolnak a folyamat siirgetésére.

Zsibo Szildgy megyében helyezkedik el, jellegzetesen ipa-
ri varos, ahol a rendszervaltds utdn a varos aktiv lakossaga-
nak 70%-a, a képzettség és a munkatapasztalat ellenére,
munka nélkiil maradt. A térség hitranyos dvezetté nyilvani-
tdsa okdn a befektetk szamos fiskdlis kedvezményben ré-
szesiilnek. Infrastruktira szempontjabol a viros Erdély
egyik fontos vasuti csomopontja, négy nagyviros kozelsége
(Szatmarnémeti, Nagyvarad, Kolozsvar, Nagybanya) elGnyos
helyzettel bird logisztikai kozponttd emeli. A jelenlegi jelent-
kezdk élelmiszer, papir-celluléz és konnydiparban, valamint
timarmhelyben érdekeltek. Ennek az ipari parknak a be-
fejezését 2004 végére tervezik.

Szatmdrnémeti a nyugati hatir mentén helyezkedik el, igy az
ott 1étesiild ipari park két druforgalmi hatdratlépéhoz is kozel

van: Pete — Magyarorszag — Eurdpai Uni6 (14 km) és Halmi —
Ukrajna — Lengyelorszag (46 km). Az ipari park a repiil6tértol
5 km-re van. Az ipari park dltal megcélzott tevékenységi tertile-
tek a kovetkezdk: auto-, btor- és konnyipar, IT, telekommu-
nikécio, elektronika. A parkot virhatéan 2004 végén nyitjak.

A kbzponti régiohoz tartoznak Maros, Fehér, Szeben, Bras-
s0, Kovdszna és Hargita megyék. Az ide tervezett 19 ipari
parkbol mar 6 egység Ipari Park cimmel rendelkezik. Az 6sz-
szes kozill csak a Maros megyei Nyarddtd kozségbeli ipari
park nyert Pharen keresztiili finanszirozdst. Brassé megye
koztudottan ipari vidék, igy a régioba tervezett ipari parkok-
nak 30%-a ott koncentralodik.

A kormadny kiilon figyelmet fordit Brassé megye gazdasagi
fejlédésére. Elkezd6dnek a munkdlatok az eurépai autopa-
lya épitéséhez Predeal és Codlea helységek kozott, és ugyan-
akkor nagy hangsulyt fektetnek a turizmus népszerdsitésére
is. Brassoban fiatal végz6sok kezdeményezésére inditott ke-
reskedelmi cégek, valamint kivil6 menedzsmentkozpont 1ét-
rehozdsa céljabol egy technoldgiai parkot szeretnének létre-
hozni az Gj technolégidk terjesztése, a technoldgiatranszfer
altal. Ennek létrehozasdt elGsegiti egy par helyi egyetem je-
lenléte is. A leendd ipari park egy gazdasagi csomopont len-
ne Moldva, Ukrajna, Oroszorszdg és mas tavolkeleti régiok
felé. A mult rendszerbdl 6rokolt nagy veszteséget termeld ipa-
ri vdllalatokat, mint példdul a Metromot, a Carfilt és a Ro-
mént valészintileg ipari parkokka alakitjak at.

Szeben megyében, amely jellegzetesen szdsz vidék, két ipa-
ri park cimet is engedélyeztek, Sellemberk (Selimbar) és
Kiscstir (Sura Mica) helységekben. A parkok az autd, gumi,
fafeldolgozas, papir- és a vegyi iparra koncentrdlédnak. A tér-
ség féleg német és francia befektetket vonz.

A marosvasdrhelyi ipari park egyeldre az egyetlen ipari
park az orszdg kozpontjdban. A tervek szerint a gazdasagi te-
vékenységek 50%-a termeld, 40%-a kereskedelmi és 10%-a
kutat jellegd lesz.

Hargita megyében 4 ipari parkot terveznek, mégpedig Székely-
udvarhely és Gyergyoszentmiklds kornyékére, mig Koviszna
megyében csak 2 ipari parkot hoznak Iétre, Sepsiszentgyor-
gyon és Baroton. Az utobbi hatranyos 6vezetnek van nyilvanit-
va, s igy a befekteték szimos eldnyhoz juthatnak.

A nyugati régi6 Arad, Temes, Hunyad és Caransebes me-
gyékbdl all. Habdr a széban forgd régioba tervezték a legtobb
ipari parkot (26-ot), jelenleg csak egy nyerte el az ipari park
cimet és a tovdbbiakban mdsik hdrom ipari park kap Phare
finanszirozast, mégpedig az aradi, a temesvari és a kardn-
sebesi. A tervek szerint ebben a régioban Hunyad megyébe
koncentralodik a legtobb ipari park (30%). A Vajdahunyadon
létrehozand ipari park elsGsorban a nehéziparra koncent-
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ralodik, mivel anyagi erdforrast és szakképesitett munkaer6t
bdven kindl a hanyatl6 Siderurgica vaskohdszati vllalat.

Az aradi ipari parkban német és angol érdekeltségek van-
nak, a befektetések az autéipar felé irdnyulnak.

A dél-nyugati régioban két ipari parknak a 1étrehozdsdhoz
kezdték el a munkdlatokat, Slatina és Corabia helységekben,
az utébbi Phare finanszirozdsba részesiilt. A befektetdk a
konnydiparba, IT és az épitkezés teriiletén érdekeltek. A tob-
bi ipari park még csak terv formdjdban létezik.

A déli régio jellegzetessége, hogy itt létesiiltek az elsd ipa-
ri parkok. A tervezett 19 ipari parkbdl 5 nyerte el az ipari
park cimet, az egyiket Phare pdlydzatbol finansziroztak, ket-
t6 még csak kezdeti fejlédési stidiumban van.

Bukarestbe 3 ipari parkot terveznek, ezek koziil kiemel-
kedik a Romadnia szinten jelenleg egyetlen magdntulajdon-
ban lévd és mar mikodd ipari park, a Metav iizleti park (bu-
siness park). A szolgaltatisok és infrastruktira szempont-
jabol ez a legfejlettebb. A mar mtkodé ipari parkban
100-120 véllalkoz6 végzi tevékenységét a gazdasag kiilon-
boz§ tertiletén. A park végleges befejezését 2007-re tervezik.

A dél-keleti régioban létesiil6 ipari parkok jellegzetessége
a szabad kereskedelmi zonaba val6 tartozas (Constanta és
Braila megyére vonatkozik), ami szimos kedvezménnyel
vonzza a befektetket: vimmentesség, luxusado, AFA, illet-
ve tdrsasagi jovedelemado aléli felmentése.

Az észak-keleti régioban még egy vallalkozds sem nyerte
el az ipari park cimet a 13 tervezetbdl. 3 ipari park nyert
Phare pdlyazatot, ezek koziil a Iasi-i ipari park Romania
szinten egyediilallo hirmas funkci6javal: ipari, technoldgi-
ai és tudomanyos funkciéval. 2003 végére tervezik a park
beinditdsat, és szakértdk szerint hamarosan versenybe szill-
hat az Eurépai Uni6ban 1év6 parkokkal is.

4. Magyarorszagi ipari parkok helyzete — 6sszehason-
lité tanulmany a hazai ipari parkokkal!

Figyelembe véve Romdnia és Magyarorszag foldrajzi és gaz-
dasagi helyzetét, valamint Erdély és Magyarorszdg kozos tor-
ténelmét, célszertinek tartjuk 6sszehasonlitani az ipari par-
kok fejlddési fazisait a két orszdgban.

Magyarorszagon az ipari parkok tobb mint egy évtizedes
multra tekinthetnek vissza. A mozgalom a 90-es évek elején
kezd6dott helyi kezdeményezésre, a villalkozdsok és a he-
lyi 6nkormdnyzatok osszefogdsaval, ellentétben Romania-
val, ahol ebben a targyban kormanyzati kezdeményezésnek
vagyunk a tanui.

A 90-es évek kozepén a kormanyzati szervek is felismer-

111, Nikodémus

ték az ipari parkok jelentdségét a gazdasagfejldésben, és
aktiv szerepet vallaltak a folyamatban, f6leg az 1997-tl élet-
belép6 kétlépcsds palydzati rendszer kidolgozdsaval. Az elsd
1épcsd az ,Ipari Park” cimd palyazat dltali elnyerését tartal-
mazza, ami valéjdban egy mindsitési eljarast jelent. A ma-
sodik fazisban a cim visel6i palydzhatnak az ipari parkok kii-
lonféle beruhazasait segitG timogatasokra (féleg infrastruk-
tarafejlesztésre). 2001-ben pedig elkésziilt az ipari parkok
fejlesztésének tizéves programja is.

A két orszagban nagyon hasonl dllami részvételt figyelhe-
tiink meg az ipari parkok fejlesztését illetéen, de ugyanak-
kor a tovabbiakban lényeges kiilonbségeket is észlelhetiink.
Elsdsorban felhivjuk a figyelmet arra, hogy mikdzben Ma-
gyarorszdgon az ,Ipari Park” cim mindsitési eljirast jelent,
ami feltételezi a park fizikai 1étezését, Romdnidban a terv-
ben 1év ipari parkok is elnyerhetik az ,Ipari Park” cimet.
Misodsorban szamottevd kiilonbséget taldlunk a megpalyaz-
hat6 6sszegre vonatkozéan is. Mig Magyarorszdgon az itlag
tamogatds 20% volt, a beruhdzott 6sszegnek Romaniiban ez
30%-4t, illetve a szoftverparkok esetén 50%-t is elérheti.

2002-ben Magyarorszdgon 155 ipari centrum rendelkezik
HIpari Park” cimmel, amelyek viszonylag egyenletesen osz-
lanak meg az orszag teriiletén, s igy a telepiilések 30 km su-
garu korzetében legaldbb egy ipari park talilhato. Ha figyel-
men kivill hagyjuk a két orszdg teriileti kiillonbségét (ami
szamottevd), akkor is Magyarorszagon tobb ipari park van,
mint amennyit Romanidba terveznek. Felmeriil a kérdés
Magyarorszdg esetén, hogy milyen médon lehet minden ipa-
ri parkot hatékonyan kihaszndlni, mikézben egyazon térség
er6forrdsaiért tobb ipari park is versenyez.

Magyarorszagon a villalkoz6i és onkormanyzati téke
egyiittesen jelenik meg az ipari parkok 52—55%-dban, mig
40%-ot meghaladé mértéki a magintdke dltal alapitott par-
kok ardnya. Romanidban csupan egy magintulajdonban Ié-
v6 ipari park létezik, és még csak egy van tervezve.

Magyarorszigon az els6 fazisban, az 1997-ben létesiilt par-
kokba tobbnyire multinaciondlis véllalatok kirendeltségei te-
lepiiltek be. Nagy hatékonysdg, gyors novekedés, erds export-
orientdltsdg jellemezte Gket. Ezek a parkok ma mar érett
ipari parkoknak tekinthetdk. Az 1998-t6l létesiilt ipari par-
kok onkormdnyzati kezdeményezésre, térségi gazdasagfej-
lesztési programként indultak el, kis- és kozépvallalkozdsok
jatszottak meghatirozd szerepet a betelepitésnél. Ezek az
ipari parkok még csak kezdeti fejlddési stidiumban vannak.

Hazankhoz hasonléan Magyarorszagon is a nyugati teriileteket
igényelték a kiilfoldi befektetdk, kiilonosen a jo koziti elérhetd-
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ség miatt. Az elsd ipari parkok Magyarorszag nyugati régiéiban
létesiiltek, a multinacionlis vllalatok betelepiilése céljabol, mig
a Dunitol keletre es6 térségekben nagyobbrészt a hazai piacra
termeld, alacsonyabb ter- melékenység(i kis- és kozépvallalko-
zasok adtak az ipari parkok vallalkozoi bazist. 2001-re az ipari
parkok mar jelentds gazdasdgi tényezGjévé valtak Magyarorszag
ipari termelésének: az itt m(ikodd vallalkozdsokban dolgozik az
ipari foglalkoztatottak 14%-a, ezekben dllitjik el6 az ipari drbe-
vétel 26%-at és az ipari export drbevétel 38%-at.
Magyarorszagon 3—4 év alatt tortént meg az ipari parkok
tomeges megjelenése, amelyet egy nagyon gyors folyamatnak
tekinthetiink. Romanidnak is hasonl6 periddust saccoltak az
ipari parkok elterjedésére. A két vizsgdlt orszagndl nem ta-
pasztaltunk lényeges kiilonbséget az ,ipari parkositsi” fo-
lyamatban. Mivel Magyarorszag egy ipari park generacioval
el6ttiink jar, a romaniai ipari parkok jovdje a mar 1étezd ta-
pasztalat dtvételével igymond ,.elGrevetitett”, és ennek el6-
nyének kihaszndldsit mindenkinek a figyelmébe ajanljuk.

Végkovetkeztetések
Az ipari park a XX. szdzad gazdasagi tevékenységének 1)
szervezési formdja, amely a modern infrastrukttira és szol-

gdltatdsok biztositasaval noveli a betelepiilt cégek hatékony-
sdgat. Ugyanakkor az ipari park segitségével, az innovacio és
a technoldgiai transzfer dltal lerovidiil a kutatds eredménye-
inek gazdasagi alkalmazdsa.

Az ipari park a regiondlis fejlesztési politika egyik kiemel-
kedd eszkoze, szoros kapcsolatot alakitva ki a helyi intézmé-
nyekkel, vdllalkozokkal, 6nkormanyzatokkal. Az ipari par-
kok beilleszkednek a helyi kornyezetbe, és a fejlddés
huzéerejének bizonyulnak.

Az ipari park jelent6ségét a romdn kormdny is felismerte,
és egy kétlépcsds tdmogatdsi rendszer kidolgozdsaval és
egyéb kedvezményekkel osztonzi a befektetdket. Emlitésre
méltd, hogy a kormdny nem bizta a véletlenre a parkok 1é-
tesiiléseit, a helyi onkormanyzatok egyiittmtikodésével el-
késziilt Romania jelenlegi, illetve a tervezett ipari parkok tér-
képe. Az elkovetkez6 két évben rohamos fejlédés varhato az
ipari parkok terén.

Romania, Magyarorszag ipari parkjainak fejlesztési politika-
ja, illetve tapasztalata 6sszehasonlitdsaban szimos hasonldsa-
got fedezhetiink fel. Ezt figyelembe véve, az ipari parkok to-
vibbfejlesztését illetGen javasoljuk a magyar tapasztalatok
felhaszndldsat is.
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Mindség és versenyképesséq az erdélyi magyar gazdaségi szakoktatashan

SOMAI JOZSEF

Csak a magyar szakoktatds mindségi szinvonalinak jelentds
emelésével biztosithatd a végzdsok versenyképessége a
munkaerdpiacon.

AXX. szdzad megteremtette az erdélyi magyar oktatds insta-
bilitisinak minden feltételét. Az els6 iddszak 1919-ig tartott
(konszoliddcio és haborus zavarok), a masodik '45-ig (harc a
megmaradasért), a harmadik '89-ig (homogenizalds), a ne-
gyedik pedig, 90-t6l errefelé, az Gjrakezdés sdlyos zavarai. Va-
jon ezek utdn elvarhato-e az erdélyi magyar oktatds stabilitdsa,
amit még tetdz az utolso id6szakban tortént oktatdsi torvények
stri véltoztatisa, 90-t6l ugyanis hdrom torvényvaltozdsnak
volt kitéve, s azt se feledjiik, hogy ismét torvényvaltozdsnak 4l-
lunk elébe.

Vilsag nincs, de ebben a helyzetben, amelyben vagyunk, 6ri-
asi kiizdelem zajlik az oktatds minGségéért. Megfeleld mindség
eléréséhez nagyon gyenge az oktatasi intézmények infrastruk-
tara-felszereltsége, stlyosan sériil a magyar szaknyelv hasznd-
lata; a szérvanyban alig van szakmavdlasztasi lehet6ség.

Természetesen felvetddik a kérdés, hogy a szakiskoldk képe-
sek-e biztositani a tanulok versenyképességét? Meg tudjik-e
szerettetni veliik a mesterségeket? El tudnak-e helyezkedni, s
a végzettek taldlnak-e munkahelyet? A képzési struktira ossz-
hangban van-e a tirsadalmi mozgdsokkal?

A hozzdadott értékben a tudédstartalom az, amely meghatd-
rozza, hogy a versenyben milyen poziciot érhetiink el. A gazda-
sdgban a toke mozgdsa nagy, s ez az dllapot dllandé versenyhely-
zetet alakit ki a human erdforrds kozegében. A téke mozog,
nem marad ott, ahol a feltételek nem kedvezdek szamara. A t6-
ke, mellette a technika, technoldgia munkaerévonzo, munka-
alkalmat teremt, foleg a szakképzett munkaerd szimdara.

A téke atalakito ereji: dtalakitja a piaci kapcsolatokat, a po-
litikai viszonyokat, a gazdasdg struktarajt, jelentésen megval-
toztatja a tevékenységi profilokat, és hat a tulajdonviszonyokra.
Ennek a kivetkezményeivel a human erdforrds felhasznildsa
esetén is szimolni kell. A téke hatdsaként az orszigok csopor-
tosithatok aszerint, hol milyen salyt a kiilfoldi t6ke. Ebben a
csoportositdsban hdrom kategdria alakithat6 ki: a kiilfoldi t6-
ke stlya atlag feletti, atlagos vagy dtlag alatti. Min malik az,
hogy ki hova keriil ebben a kategorizdlasban? Azon, hogy mi-
lyen a kiilfoldi t6kének a silya a beruhdzisokban, az export-
ban, a foglalkoztatdsban, és milyen a sdlya az adott orszig gaz-

dasdginak egészéhez viszonyitva. Mi ezeknek a hatdsa? A téke
alakitja az orszagok versenypoziciojat.

Mit jelent és miként hatdrozhatjuk meg a versenyképessé-
get? Erre minden orszdgnak meg kell adnia sajdt vilaszdt. Ki
kell alakitani a versenyképesség mérésére szolgdlo mutatokat,
a régiek nem elégségesek, az Uj helyzetben nem adnak megfe-
leld valaszt, nem adnak segitséget a dontéshozoknak.

A versenyképesség értelmezése: A versenyképességet az drak
és az drakat meghatdroz6 tényezok kozéppontba allitisdval
elemezhetjiik. Ezek nagyon fontosak, és még fontosabbak lesz-
nek, amennyiben a versenyképességet illetGen az drakban a
mindségi kritériumokat is ltjuk. A beruhdzisi kedv indexét
nem véletleniil kovetjiik. Figyeliink a K+F raforditisok alaku-
lasdra a GDP arinyiban, meg kell nézni, hogy a véllalkozasok
terliletén van-e elég nagysigrenddi K+F; Van-e sajit kutatds
vagy nincs? Mennyi az dllami és villalati K+F egyiittesen a
GDP-ben. Mennyi az dllami koltségvetésben, mennyi a vallala-
ti koltségvetésben. A versenyképesség esetén szamolni kell az-
zal, hogy az elkovetkezd idGszakban vilagszerte egyre n6 a K+F
a hozzdadott értékben.

A fenntarthaté gazdasigi novekedés eléréséhez sziikség van
a tuddsalapt gazdasag kiépitésére, az oktatdsra és innovaciora
forditott kiaddsok novelésére, a tudomany szerepének felérté-
kelddésére. Az innovaci6 szerepének emelkedése megkdveteli
az oktatds és tudomany egyre szélesebb kori kiterjesztését. A
szabdlyozdsnak a hatarok tjirhat6sdgara, a toke szabad dram-
lasdra, az oktatds és kutatds fejlesztésére és a munkaerdpiac
hatékonysdginak novelésére kell irinyulnia.

A termékekben megtestesiild Gj tudast, ha nem tudjuk novel-
ni, a versenyképességi pozicionk csokkenni fog. A versenyképes-
ség tulajdonképpen a képességek versenye. A képességek verse-
nye az, ami benniink van, amit tudunk, amit megtanultunk.

Hogyan jut el a személy a neki szakmailag megfelel6 helyre?
Ez kulcskérdése a csaladnak, az oktatisnak, a tarsadalomnak.
A human er6forrds-menedzsment nem arrdl hires, hogy hu-
ménus, hanem arrél, hogy meg kell taldlni azt az embert, aki
a leghatékonyabban tudja végezni az illet6 munkat. Sajnos a
sajat magunk ismeretének hidnya, valamint a kommunikéci6
és kommunikaicios készség hidnya nagy gondot jelent. A leg-
fontosabb, hogy legyen Gsszehangolva a munkakor az ember-
tipussal, aki azt betolti. Ez nagy feladatot jelent. Fel kell ismer-
ni az emberek tulajdonsdgait, a tarsadalmi sziikségleteket, és
ehhez igazitani magat a nevelést.

Ebbdl adddik a kérdésfeltevés: A gazdasagi rendszervaltasbol
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kilabal6 tarsadalom munkaképes tagjai szaktuddsukkal, md-
veltségiikkel, tanuldsi képességiikkel meg tudnak-e felelni a
piacgazdasig 0j kovetelményeinek, és az a tudds, amelyet a ne-
velés kindl, megfeleléen hasznosithaté-e a piacgazdasig koriil-
ményei kozott. Képes-e a tarsadalom a korszerGsithet6 tudds
atadasinak hatékonysagat javitani?

A munkaerdpiac dinamikus vdltozdsai rugalmas oktatdsi
struktardt igényelnek. A foglalkoztatdsi igényeket mell6z6
szakképzés a konfliktusok ereddje, mert a fiatalok munkéba
alldsa valik kétségessé, és ez a helyzet természetesen gerjesztd
hatdsi a munkanélkiiliség novekedésére. Sziikséges, hogy a
munkaerdpiac igényeihez alkalmazkod6 oktatdsi programok-
kal olyan képzési kindlat alakuljon ki, amely nem csak az elsg
szakma sikeres megszerzését, de a rugalmas szakmavaltast,
s6t a sikeres munkdba dlldst is lehet6vé teszi. A gyerek az isko-
laban olyan készségeket sajitit el, amelyek megvédik az élete
folyaman bekovetkezhet6 szakmavaltds tragikus csalodasatol,
mert képes alkalmazkodni a kivinalmakhoz, és képes mindig
tanulni. A tanuldknak olyan alapvetd készségeket kell elsajati-
tani, amelyekkel konnyebben tudnak alkalmazkodni a koriil-
ményekhez, jobban fel tudjidk mérni a gyakran viltozo szak-
mai lehetdségeket, tovabbtanuldsi, szakmatanuldsi vagy mun-
kaba allasi esélyeiket. A tanulds tervezése, szervezése folyamin
abbol a célbol kell kiindulni, hogy mire van sziiksége a tanulé-
nak ahhoz, hogy 6nall6, alkot személyiségekkeé valjanak, hogy
megdlljak a helyiiket a XXI. szdzad dlland6 mozgdsban 1évg
munkapiac viltozé ismereteket koveteld munkahelyein is.

Az utdbbi idében a tanuldk a képzési és tanulisi modszerek
véltozatossdginak vannak kitéve, és az ismeretelsajtitds egyre
szélesebb tertiletekre terjed, mert a nyomtatott anyagok mel-
lett megjelentek a modern informaciéhordozok, az audio- és
videokazettak, szamitogép-memoridk, flopik és CD-lemezek
oktatoi anyagai. Ez a tipusa képzés elkeriilhetetleniil lehetdsé-
get teremt a tananyagok hdlézatokon keresztiili elérésére, elsd-
sorban a tandrnak, de a tanuldnak is. Ez az 0j helyzet 4j men-
talitdst igényel tandrtol, tanul6tol egyardnt. Amennyiben sike-
rill a korszerd informatikai eszkozokhoz biztositani a hozzafé-
rést, az 4j modszerek jelentdsen javitjdk a tanuldsi, és ezaltal a
tarsadalmi esélyegyenlGséget, és ha az informdciohoz jutds
esélyegyenlsége biztositott, akkor a mainal lényegesen széle-
sebb korét kapcsolhatjuk be a hatékonyabb szakképzésbe.

A bérezés és versenyképesség kérdése: A bérezés kérdése
tobb szemszogbdl valik érdekessé. A munkavallalo azt szeret-
né, hogy jol €ljen, a vallalkozo, hogy minél nagyobb legyen a
teljesitmény, illetve az ebbdl szirmazé profit, a politikus ki-
haszndlja a pillanathelyzetet, stb. Az a felfogds, hogy emeljiik
meg a béreket, probaljunk hatékonyak lenni, és ezzel a ver-
senyképességet is javitjuk, téves nézet. Ennek a logikai képlet-

nek a forditottja az igaz, bar nehéz a beismerése, pedig a he-
lyes logika az, hogy emelni elszor a teljesitményeket, legyen a
bérbdl él6 versenyképesebb, és ezek nyoman probaljon tobb
bérhez hozzajutni.

Az utébbi években a romaniai taniigyi torvény lehet6vé tette
a magyar nyelvii szakoktatast, tigy az egyetem el6tti, mint a fel-
s6oktatdsi iskolahdlézatban, azonban a sok évtizedes magyar
anyanyelvi oktatds kiesése, valamint a felmérhetetlen hatra-
nyos helyzet(i Gjraindulds komoly feladatok elé allitja azokat a
kezdeményezdket, akik megkisérelnek hozzdjarulni egy ari-
nyos magyar anyanyelvii szakoktatdsi halozat létrejottéhez
(ami még nincs). A jelenlegi taniigyi torvény adta keret, a szak-
oktatast elsorvaszté hossza évek utin, az anyanyelvi szakokta-
tds szimdra kaput nyitott, de az elméleti és szakoktatds kozot-
ti, s kiilonosen a szakoktatdson beliili arinyossag kérdése tel-
jesen esetleges, és semmi jel nem mutatja, hogy igazodik a
munkaerdpiac igényeihez.

Az ardnyok kérdése: A 2002—2003-as iskolai évben az el-
méleti oktatatishoz (67%) viszonyitva a szakoktatds ardnya
33% Romdnidban. Az EU-trendeket kivetve az Oktatdsi Mi-
nisztérium 49%-ra 6hajtja emelni a szakképzést, amely szd-
munkra az er6k még nagyobb dsszpontositdsat kéri, tekintet-
tel arra, hogy a magyar nyelvli szakoktatds ezektdl az aré-
nyoktol igen messze all (28%!). Ezek a szazalékok tobb mint
figyelmeztetdek. Kire tartozik az erdélyi magyar oktatds szak-
ardnyainak tervezése, kialakitisa?

A szakkozépiskola elvégzésekor az érettségi oklevél mellé tech-
nikai oklevelet is kapnak a végzdsok. Mindkett6t onallo vizsgin
nyerhetik el. A X—XII. osztdlyok részleges tanterveiben hangsd-
Iyos szerepet kap a vallalkozdsi készség fejlesztése. A posztlicedlis
képzés egészen 1j tanmenettel indult a keresleti igényekhez job-
ban idomulva, a szakiskolai oktatasnal viszont elGtérbe keriilt a
turisztikai szolgaltatasokkal kapcsolatos képzés.

Ez a szerkezet része az Oktatdsi Minisztérium altal 2010-ig ki-
dolgozott fejlesztési tervnek, melyet elfogadott a kormany is, és
eljuttatott az Eurépa Tanacshoz, és mely egyik alapdokumentu-
ma lesz Romdnia csatlakozdsi folyamatdnak, eurékompatibili-
tast biztositva e téren az orszagnak. Ez papiron mind igaz.

A mi kisebbségi tirsadalmi feladatunk, hogy ebben az Eur6-
pa-konformizal6 viligban a humin erdforrds fejlesztése révén
kisebbségi tarsadalmunk is versenyképes maradjon. Ezt a gon-
dolatot el kellene helyezni valamilyen kisebbségi stratégidban, s
be kell illeszteni abba az dltalanos kiizdelembe, amely tulajdon-
képpen az asszimiliciémentes 1€t alapjait, a talpon maradis
feltételeit teremtheti meg a teljes vertikumaban kiépitett, meg-
feleld ardnyokat megtaldlo oktatdsszerkezet megvalosuldsaval.
Fontos torekvés, minden dgazatban, igy a kozgazdasag teriiletén
is létrehozni egy erds anyanyelvi szakoktatast. Korszertivé, ver-
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amelyben miikddnie kell ennek az oktatdsi tipusnak is.

A profilok kialakitdsa: A legfontosabb a korszerti iskolaszer-
kezet kialakitisdban az iskolai autonémia biztositasa. (Bolo-
gnai Nyilatkozat). Ebbél az elvbdl kovetkezik, hogy az iskola ti-
pusa, az iskola arculata mindig megfeleljen a telepiilésszerke-
zet elvardsainak. A profilt tigy kell megvalasztani, hogy az illet6
telepiilés gazdasagi trendjeinek a fejlesztését és ennek a fejlo-
désnek a biztositsat szolgdlja, és ennek kapcsin olyan szak-
mdkat adni a gyerekek kezébe, amelyek azonnal eladhatéak a
munkaerdpiacon, az oklevél valos értékeket takarjon, és azon-
nal hasznosithatd legyen.

Az 1j iskolatorvény el6irja, hogy az iskolinak nincs joga
megszabni az iskola profiljit a sziilébizottsig és a helyhatosa-
gok egyetértése nélkiil. Val6jaban tudjuk, hogy torténik a pro-
filok kialakitdsa, erds igazgatd vagy gyenge igazgato, aktiv vagy
passziv sziilébizottsdg, méltinyos vagy onkényes helyhat6sag
esetében mindig az erdsebb gydz, ha egyltalan létezik kolcso-
nos konzulticié, amelyek mind befolyisoljak jo vagy rossz
irdnyban a profilok kialakitdsat.

Nagyon fontos, hogy a civil tirsadalom segitsen az allami
kozhatosdgoknak, azoknak a szakminisztériumoknak, ame-
lyeknek ki kell alakitaniuk ezt a taniigyi szerkezetet, hogy a
kozosségek megértsék, és szakmailag indokoltan elfogadhas-
sdk ennek az oktatisszerkezetnek a sziikségességét és ard-
nyait. Mulik az elméleti liceumok mitosza, mert ismerni kell
elre a trendeket, tudni kell, hogy merre halad az orszdg, a
vildg. Figyelembe kell venni, hogy a regionalizmus felértéke-
16dott, és a kozép- és féiskolai képzés erdélyi optimlis sz6-
rdsa a regiondlis fejlesztés alapja.

A jelenlegi taniigyi torvény adta keret, a szakoktatdst elsor-
vaszto hossz évek utdn, az anyanyelvi szakoktatds szimara
kaput nyitott.

Célirinyos szakoktatds az erdélyi magyar oktatdsban harom
szinten folyik.

a) A kozépiskolak technoldgiai dgazatin. Ezek nagyjabol a
magyarorszagi szakkozépiskoldknak felelnek meg. Adminiszt-
rativ, posta és telekommunikacio, gazdasagi, élelmezési, kor-
nyezetvédelmi, mezdgazdasigi, turisztikai, erddgazdasigi,
elektronikai, automatizalasi, mechanikai, épitkezési, konny-
ipari profilokkal. A IX-—X. osztdlyos tantervek dltalinos és f6-
ként elméleti alapképzésre fektetik a hangsilyt, a tulajdonkép-
peni szakmai oktatds a kozépiskolak mésodik felében torténik.
A technoldgiai dgazat legtobb profiljat dtfogé osztilyok csak
Hargita és Koviszna megyében taldlhatoak, de gazdasagi, szol-
galtatdsi, mechanikai stb. profilid osztdlyok kisebb szimban
mikodnek Arad, Bihar, Brass, Kolozs, Fehér, Szatmdr, Szildgy

és Temes megyében is. Tehdt a 16 megye koziil 11-ben talalha-
tunk szakkozépiskolai osztdlyokat. Sajnos ez nagyon kevés.
Ezekben az osztilyokban a 2002—2003-as tanévben 8401 ta-
nulé képezi magat, azaz a kozépiskolai tanulok 28,73%-a.

b) A szakoktatds masik szervezGdési formdja a szakiskolai
oktatds és az inasképzés. A szakiskolai oktatds kettd, hdrom,
esetleg négy éves, és a nyolc osztaly elvégzését, illetve a nyolca-
dik osztaly utani zardvizsga, az Un. Kisérettségi letételét bizo-
nyitd diploma sziikséges a beiratkozdshoz. A tantervek
65—70%-at a szakmai képzés diszciplindi alkotjak, de az dlta-
lanos miiveltség tantdrgyaira is sor keriil az oktatisban. Jelen-
leg a szakiskolakkal foglalkoz6 szakemberek a misodik idegen
nyelv tanulmdnyozasdnak bevezetésén toprengenek. A megta-
nulhaté mesterségek felsoroldsa igen sok helyet igényelne.
Megjegyezziik, hogy a végzett tanulok szakmunkdsok lesznek:
villanyszerel6k, banyagépészek, elektromechanikusok, televi-
zi6-, radio-, telefonszereldk stb. Az oktatds modernizalasaban,
akdrcsak a szakkozépiskolak esetében, a Phare Vet program-
ban val6 részvételnek igen pozitiv hatdsa volt mind az anyagi
alap fejlesztése, mind pedig a tanitds tartalmanak javitisa
szempontjabol. Az Eurdpai Unio timogatasaval 1995-ben in-
dult a Phare Vet Ro 9405-6s program el6szor kisérleti jelleggel,
75 oktatasi intézmény bevonasaval (kozottiik foként Hargita és
Kovdszna megyei magyar nyelvii szakiskoldakban is).

Az 1999-2000-es tanévtdl az Gj szakképzési struktirat Ro-
ménia minden kozépfoku intézményére kiterjesztették. A kép-
z6s atjdrhatosiga, nyitottsaga szempontjabol fontos, hogy az
abszolvalt szakiskoldsok a megfeleld kiilonbozeti vizsgik leté-
tele utan tanulmanyaikat a szakkozépiskoldban folytathatjik.

Az inasiskolai képzés nagyvonalakban megegyezik a szakis-
koldkéval. A képzés célja a foglalkoztatdsi standardoknak
megfeleld, foként gyakorlati készségek kialakitdsa. Id6tarta-
ma egy vagy esetenként két év. A beiratkozashoz csak a nyolc
osztaly elvégzése sziikséges.

A szak- és inasiskoldkban a 2002—2003-as tanévben ossze-
sen 7558 magyar ajkd tanulé végezte tanulményait anyanyel-
ven, mintegy négyszdzzal tobb, mint az el6z4 iskolai évben.

¢) A szakoktatds harmadik szintje a posztszekundér oktatas
és a mesteriskolai képzés. Iddtartamuk 1-3 év. Allami és ma-
ganoktatds formdjiban szervezik. Felvételt nyerhetnek mind
érettségi diplomdval rendelkezd, mind pedig azzal nem ren-
delkezd fiatalok. A sikeres abszolvilo vizsga letétele szakkép-
zettségi bizonyitvany elnyerésére jogosit. A szakképzésnek ezt a
formajat a 2002—2003-as tanévben 1575 fiatal vélasztotta, ami
majdnem 400-zal tébb, mint az el6z6 iskolai évben. A magan-
ovodak mellett ezen az oktatdsi fokon miikodik a legtobb ma-
ganiskola. Ennek az a magyarazata, hogy a véllalatok segitséget
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nydjtanak ennek az oktatdsi formanak a megszervezéséhez, a
végzdsok pedig azonnal munkat kapnak.

Ezek utdn a latszolag szép gondolatok és jo szandékok utdn
szembe taldljuk magunkat a szomora valésdggal, mely szerint
a gazdasagi liceumi oktatds gazdatlan, szétes6, arinyok nélkii-
li, szervezetlen, gyenge szellemi és anyagi hittérrel rendelkezd
szerkezet. A magyar anyanyelvli szakoktatdsban hdrom szak-
oktatasi tipusformat ismertink: 1) onallo szakiskolak, 2) ma-
gyar tagozatok-vonalak, 3) elméletikben miikodd gazdasagi

szakosztalyok.
Ebbdl adéddan néhany alapvetd kérdésben tehetetlenségi al-
lapot alakult ki:

— mennyit kolthetiink mi, erdélyi magyar kozosség, erdélyi
magyar oktatds, magyar nyelvii oktatdsra, ezen beliil a szakok-
tatasra (kiviilr6l mellérendelnek egy koltségvetést, s ennyi).

— a szakok ardnya, palyak ardnya, oktatdsi dgak ardnyos ki-
valasztasa (beiskoldzasi szam). A Liszaboni Egyezményhez va-
16 alkalmazkodds, azaz az eurdpai normativ szakigak elfoga-
ddsa, hogy alkalmazkodni tudjunk a Bolognai Nyilatkozathoz
(autonémia, flexibilitds, mobilitis, globdlis finanszirozas,
kreditrendszer, diplomak elismerése kiilfoldon stb.)

— afizetési szint kérdése (a kozgazdasz megfizethetGségének
hidnya).

Vannak-e képzett szaktanarok? Stlyos gond, hogy a szakisko-
lakba a gyenge tanul6k jelentkeznek, azok, akik nem jutnak be
mishovd, és a legproblémdsabbak, a kisegitd gimndziumok
végzettjei is ezen tanintézetek felé orientdlodnak.

A behozhatatlan lemaraddson az elmult tiz évben egyelGre
csak enyhiteni lehetett, megoldani nem. A tudasforrasok egyéni
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kihaszndlasdért, ami alatt elsdsorban a vilighdlozat kindlta meg
a szakkonyvek nyujtotta lehetdségeket, masfel6l a tanulds igé-
nyének kialakitasat latjuk, be kell hatolni a tudas aktudlis piaci-
ra. A tuddspiac, bar tokéletlen, mert a megtériilése bizonytalan,
lathatatlan és nehezen kiszamithato, mégis a kozszolgaltatd és a
kozosségi szervezeti kornyezet kialakitasival meghddithato.

A Romaniai Magyar Kozgazddsz Tarsasag (RMKT) orszagos ve-
zetOsége gy tekintette, hogy eljott az ideje az egyetem elGtti ma-
gyar nyelvii szakoktatas alaposabb dttekintésére. Figyelembe véve
a magyar nyelvii kozépiskolai szakoktatds idGszertiségét és fon-
tossagdt, és azt az észlelést, hogy ez az oktatési teriilet nem kap
jelentdségéhez mérten megfeleld figyelmet, 1999. november 5-
én Kolozsvaron értekezletet tartott. Ettdl kezdve a tirsasagunk sa-
jat célkittizéseit probdlja kovetni, amikor a kozépiskolai gazdasa-
gi szakképzést prioritdsai kizé emelte. Az RMKT orszdgos vezet6-
sége igy gondolja, hogy sziikségessé valt az egyetem el6tti magyar
nyelv{i szakoktatds alaposabb dttekintése, valamint olyan 1épések
megtétele, amelyek segithetik a kiilonbozd varosokban mar m-

kodG vagy ezutan beindulé gazdasdgi szakoktatast.

Sajnos jelenleg abbdl kell kiindulnunk, hogy nincsenek ma-
gyar nyelvii szakkonyveink, jol képzett szaktandraink. A kozel-
jovében hangstlyosan figyelniink kell a képzések autori-
zalasdra, gyors, mindségileg megfeleld tankonyvek, szakszota-
rak készitésére és kiaddsdra.

Szandékunk a kozépiskolai és posztlicedlis oktatisban és a
tovabbképzésben a magyar anyanyelvii szakemberképzés dlla-
mi és civil keretek kozotti intézményes miikodtetésében segit-
séget nydjtani. Megfelel6 szakmai hattér, humén eréforris, il-
letve tankonyv és egyéb szakkonyv biztositdsahoz szandék-
szunk szerény lehetéségeinkkel hozzdjarulni, ezt szolgdlndk
kiadvanyaink, kiadott konyveink, amelyeket térités nélkiil
kiildtink minden nyilvintartisunkban szerepld gazdasagi
szakiskolanak vagy szekcionak.

Tarsasigunk ez irdnyd céljainak elérése érdekében miikod-
tetni szdndékszik egy Oktatdsi Modszertani Kozpontot olyan
feladatok véllalisara a gazdasigi szakoktatdsban, mint a mod-
szertani és szakmai tovabbképzés, tankonyv és mds kiadva-
nyok szerkesztése és kiaddsa, vagy hosszli tivon a gazdasagi
szakoktatds piacigényl arinyainak kialakitdsa.

Egy olyan oktatisi szerkezetet kell kiépiteni, amely legyen
versenyképes, vilaszolni tudjon a gazdaségi fejlodés igényeire,
és igazodni tudjon a munkaerd-piaci kereslethez, kiegyensu-
lyozott, szakmai dnbizalommal rendelkezd fiatalokat nevelni.

A jelenlegi oktatok feladata mds, mint valamikor, mert mds
a kozépiskola sdlya, mint régen. Az egyetemi oktatds Kiterjesz-
tése, mint munkaerdforrds megndtt, a kozépiskola szerepe
mds lett. Ett6l a kozépiskolai szakmai oktatds jelentdsége nem
csokkent. SGt, ma, az esetleges szakmdba allds, az altalinos
kultdra és szakmai kultira kialakitdsa mellett 0j feladatot is
kapott, mégpedig megszerettetni a szakmat és felkésziteni fel-
s6fokd képzésre. Hogyan szerettetik meg, hogyan készitik fel
a kozépiskolast erre a szerepre, ez a szakoktatok dolga.

A kérdésfeltevésiink ma az, hogy, kozosséglinknek van-e kel-
16 ereje az odafigyelésre, van-e kell§ energidja ebbdl a vilsigos
helyzetbdl kildbaltatni az annyira fontos szakképzést? Azzal
sem vagyunk tisztiban, hogy kik erre a kompetensek. Az, amit
a Kozgazdasz Tarsasag felvallalt és tett, csepp a tengerben.

Ha a taniigyben valami rossz, az a szorvinymegyékben még
rosszabb. Ez a tétel sajnos a gazdasagi szakoktatdsban is érvé-
nyes, mert alig van lehetéségiik a gyerekeknek gazdasagi szak-
oktatdst valasztani, tekintettel arra, hogy az aldbb jelzett me-
gyék iskolahdlozatiban alig fér gazdasagi szakoktatds. Ameny-
nyiben elemezziik hosszi tivon az aldbbi Murvay-statisztika-
nak a grafikai valtozatdt, ezekben a megyékben a teljes magyar
nyelvii oktatds kérddjelessé valik.
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Beiskolazas 1994—2003 kozott a szorvinymegyékben

Az elébbi tablazatbol azt tapasztaljuk, hogy a tanulok létsza-

ma 1994—1995-ben 20 968 volt, 6t év utdn, azaz 1999—2000-
ben mdr csak 17 958 maradt, vagyis 3010 tanuldval lett ke-
vesebb, tehdt az Gtéves dtlagos csokkenés 14,35%.

25000

20000

15000

10000

5000

A didklétszam lehetséges médosuldsa a szérvinymegyék-
ben 2040-ig

20968 ——14,35%

—— 10%

2090
B

...
Toe 3011

1994-
1995

1999-
2000

2004-
2005

2009-
2010

2014-
2015

2019-
2020

2024-
2025

2029-
2030

2034-
2035

2039-
2040

A grafikon szerint, figyelembe véve az Gtéves valos algorit-

mus hosszl tavi prezumci6jit, a 2039-2040-es iskolai év-
ben megyénként dtlagosan nem marad tobb gyerek, mint

Takola &y
i fapyar 19941995 1999—2000 2002-2003
Ilegye lakossag aranya
1992/ 2662 Iagyarul % Idagyarul % Iagyarul %
tatl tanul tanul
Arad 1527107 3736 4.6 3299 4.0 3156 4.0
Bako 0,6/0,6 251 0,2 219 0,1 234 0,2
Beszterce-M. 6,5/5,9 1691 2.5 1750 2.6 1767 2.8
Brasso 9.0/8,7 4860 3.5 4107 3.4 3761 3.6
Feher 6,0/54 2278 2.8 2143 2.8 1937 3.3
Hunyad 6,1/52 1445 1,4 1168 1,2 1253 1,4
Flrasso-Sz. 22717 37 - 25 - 30 -
Ifaramarcs 10.0/9.0 3105 2.8 2477 2.3 2393 2.4
szeben 42736 BOa 0,9 671 0,7 LY 0,7
Temes 9.0/7 4 2462 2 1895 1,5 1712 14
Bulkarest 0,4/0,3 207 - 204 - 224 -
20 968 17 95814 4% 17 0444 18,8/5 1%

(5099:11) 463 tanuld, amit elosztva a megye Gsszes helysé-
geire, nem biztosithatja a sziikséges beiskoldzdsi szimokat.
Ennél a grafikonndl a valds helyzet lehet jobb vagy rosszabb.
A fenti grafikon 5%-0s jobb vagy rosszabb helyzetet is elkép-
zel, a valosdg az elkovetkezd id6szak dontéshozasitol és a
cselekvési programoktol fiiggéen valtozik a megmaradis, az
itthon maradas és az identitasérzés alakuldsa fiiggvényében.
Erdemes megnézni viszont a mdsodik grafikont, amely
az 1999/2000 és 2002/2003 kozotti négy évrol szol, amikor
gyokeresen valtozott az algoritmus, mert csupdn 5,1 szdza-
1ék volt a csokkenés. Elemeztem az okokat, és a magyara-
zat az, hogy az utols6 négy évben nagyot ugrott a timoga-
tds, az Apaczai 2x30,0 milliéval, az Illyés emelte, a Com-
munitas is nyitott, s szorvany szaktestiiletet hozott létre, a
taniigyi torvény jobb, mint eltte (magyar nyelvli oktatas a
szakoktatdsban, kisebb 1étszimu osztdlyok, kollégiumok
nyiltak és bdviiltek, tobb pénz ingdzdsra, kocsifenntartds-
ra). Tehat ha hatékonyan cseleksziink, ha nem is lehet tel-
jesen ledllitani a csokkenést, lithatoan lehet lassitani.

A didklétszam lehetséges médosuldsa a szorvinymegyékben 2039-ig
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Tanintézetek halozata 2000—2003

Megye A magyar lakossag Iskolal ev
aranya 1992/2002 2000-2001 2002-2003
Tanintézetel ) Tanintézetelk %4
SEAMA SZama
Osszesen 7.1/6.6 339 47 329 4.5
Arad 15,2/10.7 50 94 56 97
Bakd 0,606 4 0,3 4 0,3
Beszterce-H. 6,559 44 76 48 7.0
Feher 6,005 4 48 6,3 48 6,3
Brasso ©0/8.7 50 i) 57 79
Hunyad 61/5.2 27 38 25 38
Krassd-3z. 2,217 2 - 2 -
Maramaros 10,0/9.0 35 5,9 33 5.7
Szeben 42136 18 4.0 16 4,0
Termes o074 43 57 38 50
Bulzarest 0,4/0,3 2 - 2 -
678 658

Hogy ne legylink nagyon elbizakodottak, nézziik meg az in-
tézetek alakuldsat, melybdl kittinik, hogy bizony 20-szal esett
a szamuk két év alatt, ez a kérdés is elemzésre vir. Taniigyi-
sek, tessék elemezni!

Es most ldssuk vizlatosan osszefoglalva a legfontosabb
tennivalokat:

— 0ndll6 gazdasagi szakiskolak létrehozisa,

— lakossdghoz és helyi igényekhez alakitott arinyos szak-
iskolai halozat kialakitdsa, 1épéstartds a szakmai okta-
tas orszagos novekedésével;

— a tandrképzés dtgondoldsa és bérpotlék-rendszer kiala-
kitdsa, tekintettel arra, hogy a szakma bérezési szintje
sokkal magasabb a tandri bérszintnél;

— tankonyvek, szétirak, segédeszkozok, konyvtarak ki-
munkalasa;

— a min6ség megteremtése a versenyképesség elérése ér-
dekében;

— a gazdasagi kultara szakmdn beliili és szakman Kiviili
egész tarsadalmi szint( terjesztése.

— atgondoldsra vir az egész mezdgazdasigi oktatds kér-
dése az anyanyelvi kozépiskolai és felséfoki oktatds-
ban, mert ennek teljes hidnya az egyik legnagyobb
visszahtzd erd az erdélyi magyar kozosség haladdsa
szdimdra, mely nélkiil elképzelhetetlen a falu, a vidék
kimozditdsa a jelenlegi bénult helyzetébdl.

*

) 3,0% caaldenes

Ugy gondoljuk, hogy eljott az ideje az egyetem el6tti ma-
gyar nyelvli szakoktatds alaposabb attekintésére, valamint
olyan intézkedések megtételére, amelyek mar a jovd isko-
lai évt6l kezd6dden lendiiletet adhatnak az egyes varosok-
ban miikodd vagy ezutin beindulé gazdasagi szakoktatés-
nak.

Célunk a magyar anyanyelvii szakemberképzés dllami
és civil keretek kozotti intézményes megvalositdsa a ko-
zépiskolai és posztlicedlis oktatdsban és a tovabbképzés-
ben. Ez megfelel6 szakmai héttér, human eréforris, illet-
ve tankonyv és egyéb szakkonyv biztositdsival oldhatd
meg. Tovabba gy gondoljuk, hogy tevékenységiink haté-
kony folytatdsa érdekében fel kell mérniink a gazdasagi
szakiskoldk jelenlegi helyzetét, azokat a gyakorlati problé-
mdkat, melyekbe naponta {itkoznek az oktatds sordn.

A gazdilkodokat nem csak az eredményes, piacorientalt
gazdilkoddsra kell megtanitani, hanem a gazdasigi kultira
elsajatitdsan tal a talélésre, a megerdsodésre, a sziil6foldon
valé megmaraddsra, a jovébe vetett hit fenntartasara kell biz-
tatnunk, a tombben, illetve a szorvinyban él6ket egyarant.

Egy korszerd iskolarendszer kialakitdsdval, az iskolai
autondmia biztositisaval, és nem utolsésorban a népfdis-
kolai mozgalom kiszélesitésével kozosségiink is felzarkoz-

......

csatlakozds feltételrendszer megteremtéséhez.
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Oktataspolitika az egyetem eldtti szakoktatashan

GORBE PETER*

Szakoktatdsunk reformja, stlyinak jelentGs novelése a
taniigyi reform kiemelt feladata kell, hogy legyen.

I. Torvényes keret

A romdniai oktatds miikodésének torvényes keretét a kovet-
kez§ szabdlyozsok alkotjdk:

* Romania alkotmanya, modositva 2003-ban, (a szept. 18-i
torvény, megjelent a 2003. 09. 22./669-es sz. Hivatalos Koz-
lonyben), amelynek 32. paragrafusa szavatolja a tanulashoz
val6 jogot;

* Az 1995/84. sz. oktatasi torvény, modositva 1999-ben, mo-
dositva 2003-ban (2003/268. sz. torvény, megjelent a 2003.06.
19. /430. sz. Hivatalos Kozlonyben), amely megfogalmazza az
alkotmdnyos jog megvalositdsanak feltételrendszerét;

* A 2000/458. sz. kormdnyhatérozat az egyetem el6tti okta-
tasban képzett szakmak jegyzékét tartalmazza (Nomenclatorul
ocupatiilor, meseriilor si specializarilor pentru care se asigura
pregatirea profesionald prin invatimantul preuniversitar —
2000. 06. 26./287. sz. Hivatalos Kozlony), amely még érvényes
a szakkozépiskoldk XI. és XII. osztdlyaiban és a szakmunkas-
képzd iskoldk III. évében tanulo fiatalok szimdra,

* A 2002/844. sz. kormdnyhatérozat az egyetem el6tti okta-
tasban képzett szakmak jegyzékérdl szl (Nomenclatorul ocu-
patiilor, meseriilor si specializarilor pentru care se asigura
pregitirea profesionald prin invatimantul preunivesitar —
2002. 08. 23./625. sz. Hivatalos Kozlony), amely érvényes a
szakkozépiskoldk IX. és X. osztdlyaiban és a szakmunkasképzd
iskolak II. évében tanulok szamara;

* A2001. 12. 6./1246. sz. kormanyhatdrozat — a szakképzé-
si szintek hitelesitésének kérdését szabilyozza (Hotardre
privind sistemul de certificare a nivelurilor de calificare prin
invatimantul profesional, liceal — filiera tehnologica si
vocationald — si postliceal — 2001. 12. 18./814. sz. Hivatalos
KozIony), amely meghatirozza a szakképesitések szintjeit az
eurdpai szabalyozasoknak (ISCO 88 COM), illetve a Nemzetko-
zi Munkatigyi Iroda ILO osztdlyozdsdnak megfelelGen. E szerint
a romdniai oktatdsi-képzési rendszerben megszerezhetd képe-
sitések 5 szintre csoportosithatok:

1. szint — segédmunkas (muncitor ucenic) — rutinos és eld-

reldthat6 miveletek végzése;

* aszerz6a Hargita Megyei Tanfeliigyeldség szaktanfeliigyeldje.

2. szint — szakmunkais (muncitor) — nemrutinos, felelGssé-

get és csoportmunkat igényl6 muveletek végzése;

3. szint — technikus (tehnician) v. szaktechnikus (tehnician

specialist) — valtozatos munkafeladatok, dontések, feleldssé-

get és csoportmunkat igényl6 muveletek végzése;

4. szint — féiskolai — valtozatos, bonyolult munkafeladatok,

dontések, magas feleldsség, tevékenységek irdnyitdsa, erd-

forrasok elosztasa;

5. szint — egyetemi €s egyetem utdni — viltozatos, bonyolult,

nem eldrelithatd munkafeladatok és koriilmények, onallo

dontések, magas feleldsség, tevékenységek irdnyitdsa, erd-
forrasok elosztasa, tervezés, kivitelezés, ellenGrzés.

* 2002/3228. sz. oktatdsi és 2002/138. sz. munkaiigyi mi-
niszterek kozos rendelete — a szakképzési szintekrdl rendelke-
zik (Ordin privind echivalarea nivelurilor de calificare prin
invatamantul profesional, liceal — filiera tehnologica si
vocationald — si postliceal);

* A 2003. 03. 31./3669. sz. oktatdsi miniszteri rendelet, az
ipari iskola (scoala de arte si meserii) kerettanterveinek jova-
hagyésérol szol,

II. A nevelési-oktatasi és szakképzési rendszer strukti-
rija

A 2002. évi torvénymodositds el6tt a felsd kozépfoka oktatds
— melynek része az iskolarendszer( szakképzés is — a 8 osztd-
Iyos kotelezd oktatasra épiilt (1. dbra). A kotelezG nyolc osztaly
elvégzése utin a tanulok kozépiskoldban vagy szakiskoldban
folytathattdk tanulmdnyaikat. A szakkozépiskola tanul6i, ta-
nulmanyaik sikeres befejezése esetén érettségi vizsgira allhat-
tak. Az érettségi vizsgatol fiiggetleniil letehettek egy szakmai
vizsgat, megszerezve a technikusi szakképesitést. A szakiskoldt
végzett fiatalok folytathattdk tanulmdnyaikat az esti vagy csok-
kentett ldtogatdst kozépiskola XI-XIII. osztdlyaiban, megsze-
rezve igy az érettségit, illetve a technikusi szakképesitést.

A kotelez6 oktatds 10 osztalyos. Az iskolaldtogatds kotelezett-
sége 18 éves korban szlinik meg. Sajitos médon, a VIII. osztly
utin a kotelezd oktatas két kiilonboz6 tton folytathato: 1) a ko-
zépiskolai tton, a liceum als6 ciklusaval és 2) az ipari iskoldval.

A liceum 3 vonalra tagolodik: elméleti, vokaciondlis (tehet-
ségfejlesztd — mint zene, képzomiivészet, stb) és technoldgiai.
Mindhdrom vonalon ugyanolyan értéki érettségi vizsga szerez-
hetd, amely feljogositja a végzdst a felsGoktatisban valé tovibb-
tanuldsra.
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1. dbra A nevelési-oktatisi és szakképzési rendszer régi struktirija

Osztaly/ Oktatasi szint Szakképzési szint Tipus
csoport
Egyetem uténi oktatis Egyetemi és egyetem utani
Egyetemi oltatas oktats O O
Nem egyetemi post-secondary oktatés Poszlicealis okfatds NN
T ) % K
- e
XL, - =44
XL ety Szakmunkasképzo Felsé masodfoku oktatas Lol o
(kizépiskola) M
X {Scoala Tsistsdol
B profesionald) AR
VIIL Alsé masodfoki oktatis
VIL Altalanos ciklus Ve
VI |
V. =
v, =
L *Q
= Elemi ciklus Elemi oktatis =
L
Nagy
Kozepes Ovodai ciklus Izkola elStti oktatas
Kicsi
2. 4bra A nevelési-oktatasi és szakképzési rendszer j struktirija
Osztaly/ Nevelési szint Szakképzési szint | Tipus
csoport
Egvetemi oktatas utani oktatis E H
Nem egyetemi post-zsecondary oktatis Poszlicealis oktatas E i
X111 ; 5 . . e
~I1 A liceum felsd cikluza Felso masodfoki E =
: A liceum felsé ciklusa e oktatas =
XI. Kiegészitd év
X Dz i .
A liceum also ciklusa Szakkepzo 1s_kola ($foala de g
1B arte si meserii) g
VIIL 3
VII T R ke
: Altalanos ciklus 5 < N
) =]
VI [z ]
V. < =
Iv. S
T )
- Elemi ciklus Elemi oktatas
L
Nagy
Koézepes Ovodai ciklus

Kicsi

Iskola el6tti oktatas
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A vokdciondlis és technoldgiai vonalak végzdsei az érettségi
vizsgtol fliggetlentiil letehetnek egy szakmai vizsgdt, és meg-
szerezhetnek egy EU 3-as szint( technikusi bizonyitvinyt is.

A technoldgiai liceum harom profilban nyujt képzést: 1) m-
szaki — 10 szakmaban; 2) szolgaltatdsok — 4 szakmaban; 3)
természeti erdforrasok és kornyezetvédelem — 4 szakmdban.

Az ipari iskola 1. szint( szakképesitést nyuijt. IX. osztdlyban a
képzés szakmacsoportok szerint torténik, a csoportokon beliil
a szakmai gyakorlat és a helyi curriculum lehet kiilonboz6. X.
osztalyban 16 foglalkozasi 4gazatban, dsszesen 47 szakmaban
szerezhet6 1. szintii szakképesités. A X. osztdly befejezésével a
tanulok egy végzds (tanulmanyi) bizonyitvinyt kapnak, amely
feljogositja a tovabbtanuldsra, tovibba egy személyi folytonos
képzési tarcat, ami érvényesithetd a felndttképzésben és egy 1.
szintl szakképesitési bizonyitvinyt, amely értékesitheté a
munkaerépiacon.

Az ipari iskola végz6s vizsgdja utin a tanulok folytathatjdk ta-
nulmdnyaikat a kiegészit6 évben, amikor dsszesen 137 szak-
mdban szerezhetnek 3. szint(i képesitést. A kiegészitG év zaro-
vizsgdja utdn ugyanolyan dokumentumokat kap, a 3. szintd
képesitésnek megfelelden.

A kiegészitd év zardvizsgaja utin a végz6sok tovabbtanulhat-
nak a liceum felsd ciklusin, megszerezve az érettségit (aki bir-
ja), illetve a 3. szintii — technikusi — bizonyitvanyt olyan szak-
makban, amelyek nagyobb gyakorlati jirtassigot igényelnek,
és amelyek nem szerezhet6k meg a kozépiskolai vonalon.

Az egyetem el6tti oktatds keretében miikodik a posztlicedlis
oktatas, kétféle iskolaval: 1) technikum, amely szaktechniku-
sokat képez és 2) mesteriskola, amely ipari mestereket képez.

A posztlicedlis oktatds teljesen szakmaorientdlt: szakmai el-
méleti tuddst és gyakorlati készségeket alakit, vallalkoz6i isme-
reteket nyiijt, és a felsGoktatds elismerheti egyes részeit. Az id6-
tartama 1-2 év nappali tagozaton, 1,5-2,5 év esti tagozaton.

I1I. Kozgadasagi szakmak
A mddositott képzési struktira szerint szakkozépiskoliban a
kovetkez6 3. szintl kozgazdasagi szakmdkat oktatjuk:
— pénziigyi és kereskedelmi technikus (tehnician in activitati
financiare si comerciale);
— kozigazgatasi technikus (tehnician in administratia pub-
lica);
— turisztikai technikus (tehnician in turism);
— postatechnikus (tehnician in activitati de posta).
Az ipari iskolai Giton a kovetkez6 szakmadkat lehet elsajatitani:
1. szint: — kereskedelmi dolgoz6
— szdllodai dolgozd
— kozélelmezési dolgozd

— drudtvevé-elosztd
— élelmiszer-elarusitd
— nemélemiszer-elarusito
— széllodai munkds
— pincér-kozélelmezési elado
— cukrdsz
— szakdcs
— turisztikai-szallodai technikus
— kereskedelmi technikus
— kozélelmezési technikus
Poszlicedlis iskoldban megszerezhetk a kovetkezd szak-
technikusi — 3. szintl — képesitések:
* kereskedelmi tigynok (Agent comercial)
* turisztikai igynok—idegenvezeté (Agent de turism — ghid)
* kincstari dolgozo (Agent fiscal)
* vamiigynok, vimaor (Agent vamal)
* ligyviteli asszisztens (Asistent de gestiune)
* broker
* banktisztviseld (Functionar bancar)
e szallodas (Hotelier)
o kozélelmezési szaktechnikus (Tehnician coordonator
activ. de alimentatie publica)
e kereskedelmi szaktechnikus (Tehnician coordonator
activitati comerciale)
* titkdr — gépiré — irodai dolgozo (Secretar — stenodactilo-
graf — operator birotica)
* agroturisztikai technikus (Tehnician activitati de agro-
turism montan)
* faipari tigyviteli asszisztens (Asistent de gestiune in indus-
tria lemnului)
o szallitasi tigyviteli asszisztens (Asistent de gestiune in
transporturi)
* épitkezési aruszakeérto—iigyintézd (Merceolog gestionar pt.
mat. de constr. si inst.)
Bdvebb és részletesebb informdciok az oktatdsi-szakképzési
rendszerrdl beszerezhetdk a Nevelési, Kutatdsi és Ifjlsigi Mi-
nisztérium hivatalos internetes honlapjarél: www.edu.ro .

2. szint:

3. szint:

IV. Felnéttképzés

Afelndttképzést a 2000. 08. 31./129. sz. kormdnyrendelet a fel-
néttek szakmai képzésérdl (/2002. 09. 30./711. sz. Hivatalos Koz-
lony) szabdlyozza. Mar érvényben van a 2003. 05. 08./522. sz.
kormanyhatdrozat az alkalmazdsi médszertan jovihagyasarol
(2003. 06. 21./346. sz. Hivatalos Kozlony) is és tobb mas mad-
szertan, amely szabdlyozza a megyei felndttkép-zG engedélyezd
bizottsigok miikodését, az engedélyezés lebonyolitasat, a vizsgak
menetét, stb. Valamennyi elérhetG a honlapon. (www.cnfpa.ro)
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Az inflacio és a szamvitel

FULOP ARPAD ZOLTAN

A multbeli drakra alapozott konywitelr6l egy jelenérték-
re alapozott konywitelre val6 4ttérés a romaniai gazda-
sgi vallalatok legégetGbb kérdése.

Az inflici6 meghatirozisa

Az inflicionak az id6k folyaman tobb meghatarozasa is ki-
alakult, ezeket szintetizdlva kijelenthetjiik, hogy az inflici6 a
javak és a szolgaltatisok drinak a novekedését, a pénztomeg
novekedését és a vasarloérték csokkenését jelenti.

Minek is koszonhetd az inflici6 megjelenése? Altaldno-
sitva a kovetkezd alaptényezdk befolydsoljik az inflicié
megjelenését:

a) a kereslet novekedése a javak piacin;

b) a pénzmennyiség novekedése a gazdasigban;

¢) a pénztomeg exponencidlis novekedése a termeléshez képest;

d) a politikai intézmények csddje.

Az inflciot tobb kritérium szerint lehet osztilyozni, ezek
koziil az inflicié ritmusa szerinti osztilyozds az, ami a
szamviteli szakembereket dltalaban a leginkibb érdekli:

a) mérsékelt inflici6, ha az éves novekedés 2—3%-os;

b) vagtazo inflacio, ha az éves novekedés 10% folott van;

¢) hiperinflacié!, ha az éves novekedés 50% folott van.

Az inflacié — mint szamviteli probléma

A gazdasagi tranzakciok feldolgozdsakor a szamvitel a
multbeli, bekeriilési értékkel dolgozik, ezzel szemben ott
van az alapvetd feladata, a mérlegvalddisig, vagyis a vagyon
valésight bemutatdsa. Nincs is gond mindaddig, amig a
stabilitasi egyezmény alkalmazodik (stability convention).
A stabilitdsi egyezmény feltételezi, hogy a pénznem, amely-
ben a tranzakciokat kifejezik, egy iddszak keretén beliil
stabil. Persze a gyakorlat ellentmond ennek, és feltehetjiik
a kérdést: Mennyire helyes a gazdasagi tranzakciok szam-
viteli lejegyzése, ha olyan értékekkel dolgozunk, amelyek-
ben a pénznek kiilonb6z6 vasarlasi értéke van? Ebben az
esetben hirom problémadval dllunk szemben, amely jelzi a
»hagyomdnyos konyvvitel” és inflicié kozotti kapcsolatot:

1. az eredmény megallapitisa

2. a vagyon értékelése

3. az eredmény elemzése, elbirdldsa

A miasodik kérdés, amit feltehetiink az elsd folytatisa-

ként, igy szol: Miért jelent a pénz értékcsokkenése problé-
mat a maltbeli, bekeriilési értékben szervezett szamvitel-
nek? A vélaszt az angol? szakirodalomban a kovetkezdkép-
pen kapjuk meg:

1. Az eredmény helyes mérésének lehetetlensége, mivel a
N. 01. 01 — N. 12. 31 periédusban olyan jovedelmek és
koltségek, amelyeket kiilonboz§ vasarldereji pénznemben
fejeznek ki, és a szimvitel nem koveti a koveteléseknek és
tartozdsoknak a pénz visérloerejébdl szirmazo értékvesz-
tését/értékgyarapoddsit. igy a profitadot gy lehet értel-
mezni, mint a vallalkozo6 altal befektetett toke elkobzasat;

2. A beruhazott eszkozok helyes értéke kifejezésének le-

hetetlensége hiperinflicio esetén.

3. A teljesitmény mérésének lehetetlensége, 1évén, hogy

a foly6 beruhdzasok megvalésitisihoz nagyobb koltségek

kapcsolodnak, mint hasonlé vagy azonos beruhdzdsok-

hoz a maltban.

4. Valosaghi informaciok kozvetitésének lehetetlensége

a felhasznalok és a menedzsment felé, befolydsolva a

dontési folyamatokat.

Mindezek a multbeli, bekeriilési értékben vezetett szam-
vitelnek a hitelvesztéséhez és az inflicids szamvitel alkal-
mazdsdhoz vezethetnek, amelynek megvannak az eljira-
sai, modszerei a fenti problémdk megolddsara.

Az inflacios szamvitel

Az elsd elméletek az infldcios szimvitellel kapcsolatosan
Németorszdgban jelentek meg az elsd vildghdbori utdn,
mivel ebben az idészakban komoly inflacioval kellett
szembenézniiik. A szerz6k E. Schmalembach, F. Schimdt
és W Mahlerberg. Oket kovette H. W, Sweeney (1936 —
Stabilized Accounting) és E. 0. Edwars (1961 — Theory and
Measurement of Business Income). A tovabbiakban az inf-
l4cio hatdsat targyaljuk kiillonboz6 vagyonelemekre.

Az inflicié hatdsa a t6kére és a tartalékokra.

A tdke fontos termelési elem egy vallalkozds inditisaban
és miikodtetésében. Az elsé mikodési iddszak utdn a téke
kezdeti értékéhez hozzdadddnak az Gj elemek, Ggymint: az
eredmény és az esetleges tartalékok.

A villalat célja megdrizni és novelni a kezdeti befektetés
értékét. Ezt a célt kiillonds modon kovetik az inflicids gaz-
dasigban mikodé véllalatok vezetdi.

1429, sz. Nemuzetkiszi Szamviteli Standard szerint akkor neveziink egy gazdasdgot hiperinflicisnak, ha az utols6 hdrom év halmorzott inflacids ritdja megkizeliti vagy meghaladja a 100%-ot.

2 Nobles C., Introduction to Financial Accounting, 3rd Editions, Routledge, London, 1992. p. 143-146.
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Az inflaci6 pozitiv és negativ hatdsai a sajit tkeelemekre

Elnevezés Tipus Elemzett mtivelet Az inflacio hatdsa
Torzstoke Nem pénziigyi Alapitds (-) Ha a hozzdjarulast egy hosszabb iddszakon keresztiil hozzak be, és a
(Nem monetiris) tarsasagi szerz6désben nincs kitét, mely az inflicioval szemben védene
(-) Ha a cégforma megengedi a kovetelésben valé hozzajaruldst
(+) Alulértékelt természetbeni hozzajarulds
(-) Feliilértékelt természetbeni hozzajarulds
Novelés (-) Régi részvényeseknek adott elonyok
(-) Bels6 miiveletekkel megvaldsitott tokeemelés
(-) Tartozasok atalakitasa részvényre, kedvezdtlen arfolyamon
Csokkenés (-) Veszteségek lefedése tokecsokkentéssel
Ertékelés mér- (-) A mérlegben névértéken szerepel
legkészitéskor
Tokedzsio Nem pénziigyi Novelés (4) Védi valamilyen mértékben a torzstokeét (jegyzett tokeét)
(Nem monetiris) (-) Iddben fel nem hasznalds esetén
Csokkenés — (+/-) Atviszi a poritiv/negativ hatdsokat a torzst6kére vagy a tartalékokra
Elhasznilas
Ertékelés mér- (-) A mérlegben az azsi6 megsziiletésének pillanatiban 1étezd értéken
legkészitéskor keriil be
Felértékelésbdl szirmazo ~ |Nem pénziigyi Novelés — Elhaszndlds |(+) Részlegesen tudjik ellensilyozni az inflaciot
tartalék (Nem monetris) (-) Azonnali be nem olvasztasuk a torzstGkébe
() Csak idonként hasznalhatok a torvényes szabalyozsok értelmében
Ertékelés mér- (-) Az értékelés pillanatiban megallapitott értéket fogja késdbb is
legkészitéskor titkrdzni

Az inflacié hatdsa a beruhdzdsokra

A beruhdzdsokat nyugodtan nevezhetjiik hosszi tavi ak-
tivaknak is.

Ezeknek az eszkozoknek az Gjra nem értékelése idon-
ként, inflacios id6szakban, komoly negativ hatdst fejt ki a
vagyon értékére.

A beruhdzdsok nagy része nem monetdris elemnek te-
kinthetd, nagy mikodési iddvel és alacsony likviditdssal.
Ezeket a beruhdzdsokat a konywvitelben a maltbeli értéke-
ken tartjdk nyilvdn, kifejtve hatdsukat az eredményre, a
multbeli értékre szaimolt amortizici6 révén.

A lenti tablazatban bemutatjuk az inflicié hatdsit a be-
ruhazdsokra:

Attérés a multbeli drakra alapozott konywitelrdl egy
jelenértékre alapozott konyvvitelre

Ma a szamvitel egyik legakutabb problémaja a hihetdség,
olyan koriilmények kozott, amikor a pénz értéke, amiben
az el6z6 gazdasdgi eseményeket kifejezték, csokken, és a
beruhdzdsoknal az el6zd, mualtbeli értéken nyilvintartott
eszkozokhoz hozzdadédnak a mostani névleges értéken le-
bonyolitott tranzakciok. Romanidban nem engedélyezték
az inflacios szamvitel alkalmazasat annak ellenére, hogy az
,IAS 29”-ben foglalt feltételeket egy hiperinflacios szamvi-
tel szervezéséhez teljesitették, de azért az el6z6 romén kor-
mdnyok probaltak 1épni, ha kis 1épésekben is, ebben az
irdnyban. Romanidban a befektetett eszkozok utolsé kote-

Elnevezés Tipus Elemzett mtivelet Az inflacio hatdsa
Immateridlis ~ [Nem monetdris  [Megvaldsitds (-) Mivel a megtériilési idejiik tobb mint egy év, a profit
beruhazasok feliilméretezéséhez vezetnek
Ertékelés mérlegkészitéskor (-) A bekeriilés pillanataban megallapitott értéket fogja késobb is
titkrézni.
Materidlis Nem monetiris  |Bevételezés, nyilvintartds (-) A bekeriilés pillanataban megallapitott értéket fogja késobb is
beruhazasok titkrézni.

(-) Kiilonboz6 beruhdzasok a pénz kiilonboz6 vasarléérték pil-
lanataiban keriiltek be a vagyonba.

Amortizacio-szamitas

A koltségre a multbeli érték alapjan szamolt amortizdcid keriil az
adézandd nyereséget novelve, az eszkoz jelenértékéhez viszonyitva.
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lez6 Gjraértékelése 1994-ben tortént az 500. szimi kormdnyren-
delet alapjan. Az 1994—1998 kozotti periddusban nem volt lehet-
séges az eszkozok Ujraértékelése, és az 1998/983. szami kor-
manyrendelet lehetdvé tette az épitmények és a teriiletek Gjraér-
tékelését. A 2000. évtdl kezdbdden, a 338. szami pénziigyminisz-
teri rendelet alapjdn, az épitményeket és teriileteket évente Gjra le-
het értékelni, ha az éves inflacids rata meghaladja az 5%-ot.

Melyek is lennének az érvek a jelenértékben torténd szimvitel
mellett, amelyek véleményiink szerint visszaadnak a szimwvitel
pillanatnyilag kérdéses hihetdségét:

1. A gazdasagi torténések hatdsdnak pontosabb kimutatdsa az
éves jelentésekre. Egy valosaghiibb kép bemutatdsa a vagyonrol.

2. A gazdilkodo tokeérték csokkenésének megeldzése (jelenér-
tékben), ezzel dsszhangban, az Gjraszamitott eredmény alapjan
adva ki az osztalékot.

3. Amenedzsment, a dontések aldtimasztasdhoz nydijtott infor-
miciok kozeledése a valosighoz.

4. Avillalat teljesitményének helyes megitélése.

5. Az adatok id6ben és térben valé dsszehasonlithatosaga.

Lehetséges inflicids szimviteli modszerek

Az utols évtizedekben a szimvitelnek ebben az dgazatdban, akr-
csak més teriileteken is, standardizaldsi, normazasi folyamat indult
el. Idében a viligszinten alkalmazott inflacids szimviteli modszere-
ket csoportosithatjuk: konverziés modszerek, értékeléses modsze-
rek (jelen onkoltségi arra alapozva) és vegyes modszerek.

Eurdpai és nemzetkozi normak az infliciés szimwvitelre vo-
natkozdan

Az EGK a IV (1978), valamint a VII. (1983) direktivikkal kit(iz-
te a tagorszagok szamvitelének harmonizéci6jit. Az elsd direktiva
a tokére vonatkozo jelentések elkészitésének és bemutatdsinak
médjara vonatkozik, mig a mésodik a konszolidalt jelentések el-
készitésére. A IV. szamu direktiva 33. sz. cikkelye kimondja, hogy
az éves jelentésekben a készletek és a beruhazasok értékelése egy
helyettesitési értékben torténik, a tobbi vagyonelem értékelése pe-
dig egy olyan médszerrel, amely figyelembe veszi az infliciot. A be-
keriilési érték és az 1j érték kozotti killonbozetet, mint tékeét, dlta-
linosan fogjuk konyvelni, és nem mint eredményt.

Nemzetkozi szinten ezeket a inflacids hatdsokat az IASC elemez-
te, és 1977 juniusaban kiadta a 6. sz. IAS-ot Az arvaltozasok keze-
lése (Accounting Responses to Changing Price) cimmel, amely
nem adott konkrét megolddsokat, inkdbb a problémét térta fel.
1981 juniusaban probaltik korrigilni a 6. sz. IAS hidnyossagait, és
kiadtak a IAS 15-Gt, amely javitott a 6. sz. IAS hidnyossdgain. A
nemzetkozi normazasi folyamat tovabbi hatdsaként 1983-ban
megjelent a 21. sz. IAS, Az arvaltozasok konywitele (The Effects of
changes in Foreign Exchanges Rates), majd 1998-ban a 29. sz.

IAS, Az éves beszamolok bemutatdsa hiperinflicios gazdasigok-
ban (Financial Reporting in Hiper-Inflationary Economies),
amely az éves jelentéseknek mar egy Gjraszamitasi (Gjrakezelési)
modjit mutatja be inflicio esetén. Szintetizlva ezeket a nemzet-
kozi normakat, a kovetkezket mondhatom:

1. az informdciok vasarloértékben torténd bemutatdsa, egy
kombindlt médszert haszndlva a konverzids és jelenértékes mod-
szer kozott;

2. a torzstoke értékének megtartdsa, érintve az eredményt (a
negativ hatasok az eredményre tevodnek at);

3. az eszkozok és forrasok értékére hatd inflacio szamitdsa és
konyvelése

4. az éves jelentések megvaldsitasanak pillanatdban 1étezd jelen-
értékekkel torténd operdlis.

Nemzetkozi szinten hdrom zondra lehet osztani az inflicios
modelleket alkalmazo orszigokat, éspedig: a kontinentalis Eurd-
pa, az angolszasz orszagok és a latin-amerikai dllamok.

Konverzios infliciés modszerek

A konverziés modszereknek az a célja, hogy a pénz értékveszté-
sét helyesbitsék a beszimoldkban. A helyesbitéshez egy altaldnos
arindexet alkalmaznak, egy olyan drindexet, mely egy periédus-
ban a vasérloerd csokkenését mutatja. Az angolszasz szakiroda-
lomban ezt a médszert visrléerdre alapozott mddszernek vagy
indexmddszernek is nevezik.

Ennek a modszernek az alapgondolata abban 4ll, hogy a malt-
beli, bekeriilési értéken nyilvintartott eszkozok értékét megszo-
rozzuk egy indexszel, és megkapjuk a jelenértéket. Ennek a méd-
szernek az a hatranya, hogy az igy kapott érték nagyobb is vagy ki-
sebb is lehet, mint a jelen piaci érték. A modszer alkalmazisdhoz
avagyonelemeket elosztjuk monetaris és nem monetaris elemek-
re. A nem monetdris elemeket Gjraszamitjuk a fent leirt modon.

Ertékeléses inflaciés modszerek.

A jelenérték-modszerek alapvetd modon felboritjak a multbeli
értékre alapozott konyvelési modszereket, mivel sok szamwviteli el-
vet elvetnek, vagy Gjrafogalmaznak, mint példul az 6vatossag el-
vét. Ezek a modszerek csak a beszamol6 készitésének pillanata-
ban 1étez6 értéket veszik figyelembe, eltekintve a multbeli, beke-
riilési értéktol. Ezen modszerek alkalmazasa nehezebb, mint a
konverzios modszereké, viszont az igy elkészitett beszimolok a le-
het6 legvaldsaghiibbek lesznek.

De nézziik, hogyan is értékelhetjiik eszkozeinket és forrdsainkat.
Erre tobb technika 1étezik, éspedig: a becsiilés technikéja, az indexe-
1és technikdja és a frissités technikdja.

A becsiilés technikaja abbol 4ll, hogy a jelenértéket gy dllapitom
meg, hogy drajanlatokbol, szakadatbazisokbdl, drkalkulaciokbol,
szamlakrol stb. a megfeleld aktiva értékét dtveszem.
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Az indexelés technikdja alkalmazasakor dgy jarunk el, hogy az esz-
koz értékét megszorozzuk egy koefficienssel, ami az illet6 termékeso-
portra vagy dgazatra érvényes, €s igy megkapjuk a jelenértéket. Eze-
ket a koefficienseket a szakhatdsdgok tudjik megadni, mint pl. a
Nemzeti Statisztikai Hivatal, kiilonbozG szakmai szervezetek szakbi-

zottsagai, valamint adott esetben egy-egy nagyvallalat szakirodai.
Afrissités technikéja, amikor pénziigyi szamitdsokkal kiszamitjuk
a jovoértékét, vagyis, hogy milyen pénziigyi pénzaramot tud general-
ni az aktiva. Ennek a technikdnak az alkalmazasa nehezebb, mert
nem konnyd helyesen felbecsiilni a jovében generélt pénzaramot.

Ujdonségok a gazdasagi és pénziigyi jogszabalyozéshan

— XXI.

A Hivatalos Kozlony 1. részének 2003/564— 003/941. és
2004/1.~2004/16. szamaiban megjelent gazdasagi, pénziigyi Gjdon-
sdgok a kovetkezd témakoroket olelik fel:

1. ad6zas, adobevallas;

2. dlldeszkozok amortizicioja, felértékelése;

3. munkabérszerz6dések, munkabérre befizetendd dsszegek;

4. vam, 4fa, luxusadd, pénzmosds, nyereségado;

5. privatizacio, kedvezmények kis- és kozépvéllalatok részére, me-
z6gazdasigi pénzkiegyenlitések, tdzsdepiaci normak;

6. pénziigyi auditalds, konywizsgalds;

7. nyugdijak, osztondijak;

8. konywiteli normdk; hitelszovetkezetek miikodése;

9. ingatlanok és foldteriiletek visszaigénylése, tlizoltosagi kotelezett-
ségek fiskdlis kasszagéphasznalat,

10. kiilfoldi utazas, helységnevek, fogyasztovédelem, a kereskedel-
mi tarsasdgok bejegyzése.

1.1. A 2003/8-as sz. kozponti fiskalis bizottsagi dontés (2003/575-
0s sz. H. K.) tobb egységes dontést tartalmaz az AFA, valamint a sze-
mélyi add alkalmazisa teriiletén. A lizing miiveletekre szamitott AFA-
t illetden, abban az esetben, ha a szerz6d6 fél kiilfoldi partner és az
AFA-t kifizette 2003. 03. 01-ig, a torvény dltal javasolt harom kbnyve-
lési megoldds valamelyikét kell kotelezd médon alkalmazni. A turiz-
mus tertiletén a kozvetitG irodak szamara kotelezd szamléikra rairni,
hogy "AFA-t tartalmaz’. A pihendszabadsdg és kezelés céljabol kiutalt
mitott értékig. Az alkalmazottak gyerekeinek szant ajandékok (jinius
1-re, karacsonyra) értékiikben nem haladhatjak meg az 1 100 000
lejt. A fizetési alap 1,5%-4t meghaladd osszegre profitaddt kell fizetni,
de személyi jovedelemadot nem.

1.2. A 2003. 08. 08/1090. sz. pénziigyminisztériumi rendelet
(2003/580-as sz. H. K.) tartalmazza a 2001/7-es sz. kormanyrendelet
65. cikkely 5. alpontjanak az alkalmazasara vonatkozo elGirasokat, a
személyi lakdsépités esetén igényelhetd jovedelemadd-kedvezménye-
ket illetGen.

1.3. A 2002/61-es sz. kormdnyrendelet Gjrakozlésre keriil
(2003/582-es sz. H. K.), és tartalmazza a koltségvetési jovedelmek be-
gy(ijtésére vonatkoz6 normékat.

1.4. A 2003/86-0s sz. kormanyrendelet (2003/624-es sz. H. K)
meghatdrozza, hogy 2004. 01. 01-t6] a szocidlis jarulékok: tarsadalmi
biztositasi jarulék, munkanélkiili jarulék, az egészségtigyi jarulék és a

rész —

munkavédelmi jarulék esetében a tartozasok jelentése, kifizetése, el-
lendrzése a pénziigyminisztérium hatdskorébe keriilnek. Azok a be-
fizetdk, akik a 2003. 12. 31-ig esedékes tartozasaikat és késési kama-
taikat nem fizették ki 2004. 01. 31-ig, leltdri kozlést kotelesek leadni
2004. 02. 15-ig a pénziigyi igazgatdsagoknak.

1.5. A 2003/1034-es sz. kormanyhatdrozat (2003/642-es sz. H. K))
megvaltoztatja a 2002/36-0s sz. kormanyrendelet alkalmazasi nor-
mainak 4.02 pontjit, amely alapjan azoknak a jogi személyeknek,
akik kezelésében vagy hasznalatiban kozvagyoni vagy allami tulajdon-
ban levé ingatlanok vagy tertiletek vannak, épiiletadot kell fizetniiik.

1.6. A 2003/1036-as sz. korméanyrendelet (2003/644-es sz. H. K.
megvaltoztatja a 2001/75-0s sz. korményrendelet alkalmazdsdra vo-
natkoz6 modszertani normakat a 2003/31. sz. korményhatirozat
szerint, a fiskdlis bizonyitvany kiaddsdnak megszervezését és a tevé-
kenységet illetGen.

1.7.A2003/1230-as sz. pénziigyminisztériumi rendelet (2003/682-
es sz. H. K) megvltoztatja a 2003/143-as sz. kormanyrendeletet
(2003/81-es sz. H. K.), amely szerint a fiskalis képviselok (kiilfoldi jo-
gi és fizikai személyek, akik Romanidban jovedelemhez jutnak) bel-
foldi fiskalis képviselket kell vilasszanak. Ezek a felek kozjegyzd dltal
lattamozott szerzddést kotnek e célbol. A fiskalis képviseld sajit fele-
16sségére irdsban is elvallalja ezt.

1.8. A 2003/112-es sz. siirgdsségi kormanyrendelet (2003/748-as
sz. H. K.) 22003/561-es sz. torvény dltal (2003/916-0s sz. H. K.) jova-
hagyott pénziigyi szabdlyozsokat tartalmaz.

1.9. A 2003/507-¢s sz. torvény (2003/853-as sz. H. K)) tartalmaz-
7a.2 2004-es Allami koltségvetést. A torvény szerint a szocidlis célokra
(sajat bolcsodék, ovodak, iskolak, orvosi rendeldk, konyvtarak, étkez-
dék, sportegyesiiletek, munkasszallok, az alkalmazottak gyerekeinek
vasdrolt ajandékok, a néi alkalmazottaknak szant ajandékok, szallit-
si koltségek résztéritése) elkoltott, a fizetési alapra szamitott 2%-ot
meg nem haladd Gsszegek nem profit-adézandok, és az ebédjegyek
sem.

1.10. A 2003/511-es sz torvény megviltoztatja és kiboviti a
2002/120-as sz. siirgsségi kormanyrendeletet (2003/876-0s sz. H.
K) az exportsegélyeket illetGen.

1.11. A 2003/571-es sz. adotigyi torvény (2003/927-es sz. H. K.)
tartalmazza az osszes adot, amelyeket 2004. 01. 01-t61 az allami kolt-
ségvetésbe be kell fizetni. A kiilon torvényeket, amelyek csak egy ad6-
alanyra vonatkoztak, hatdlyon kiviil helyezi. A torvény eleget tesz az eu-
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ropai unios kovetelményeknek. A torvény alkalmazasara vonatkozo
modszertani normak a kovetkezokben fognak megjelenni.

1.12. A 2003/1.753-as sz. pénziigyminisztériumi rendelet
(2003/929-es sz. H. K.) tartalmazza a pénziigyi ellendrok etikai kod-
jat, amelyet tevékenységiik sordn kell betartaniuk.

1.13. A 2003/92-es sz. kormanyrendelet (2003/941-es sz. H. K)
tartalmazza az ad6iigyi korméanyrendeletet.

1.14. A 2003/1.574-es sz. torvény (2004/2-es sz. H. K.) tartalmaz-
7a az orszagos adotigyi ligynokség megszervezését és miikodési eld-
irdsait (2004. 01. 01-dl.).

L15. A 2003/1.848-as sz. pénziigyminisztériumi rendelet (2004/4-
es sz. H. K) tartalmazza az ad6zasi ricsokat (18—40% kozott), ame-
Iyeket 2004-ben kell alkalmazni a személyi jovedelemaddzas teriile-
tén. A nem adézand6 Gsszeg havonta 2 000 000 lej, a nyugdijak ese-
tén pedig 8 000 000 lej.

1.16. A 2003/1.844-es sz. pénziigyminisztériumi rendelet tartal-
mazza a 157(3). cikkelynek a 2003/571-es sz. addiigyi torvény alkal-
mazdsdra vonatkozo normdkat a vimndl valé AFA-mentesitést illetd-
en. A 2003/1.845-0s sz. rendelete (2004/14-es sz. H. K.) pedig alkal-
mazdsi normékat tartalmaz a V. fejezet (AFA-torvénykezés) alkalma-
zZ4sara.

1.17. A2003/1.538-as sz. kormanyhatdrozat (2004/12-es sz. H. K
tartalmazza a pénziigyi ellendrzés megszervezésére és miikodésére
vonatkozo rendeleteket.

1.18. A 2003/1.847-es sz. pénziigyminisztériumi rendelet
(2004/13-as sz. H. K.) tartalmazza a 2003/571-es sz. torvény alkalma-
zasdravonatkozd szabalyokat, meghatdrozvin azokat az egyszemélyes
tevékenységeket, amelyek esetében évi adonormak alapjan szamitjak
az adot.

2.1. A 2003. 08. 05/4-es sz. Roman Nemzeti Bank rendelete, vala-
mint az Orszagos Statisztikai Intézet 2003. 08.06/24.555-0s sz. rende-
lete (2003/576-0s sz. H. K.) tartalmazza a lej/USD hivatalos drfolya-
mait 1945-t61 1989-ig, amelyeket az ingatlanok felértékelésére hasz-
nlnak a 2001/10-es, valamint a 2002/501-es sz. torvények alkalma-
zasaban.

2.2. A2003/81-es sz. kormanyrendelet (2003/624-es sz. H. K.) ko-
telezi a kozintézményeket, hogy a tulajdonukban levé dlloeszkozoket
felértékeljék és amortizaljak. A 2003/483-as sz. torvény (2003/827-es
sz. H. K) jovihagyja a 2003/81-es sz. kormanyrendeletet. A
2003/1.487-es sz. pénziigyminisztériumi rendelet (2003/788-as sz.
H. K)) tartalmazza a 2003/81-es sz. kormanyrendelet alkalmazasara
vonatkoz6 mddszertani normakat.

3.1. A 2003/96-0s sz. siirgdsségi kormanyrendelet (2003/750-es
sz. H. K)) a terhes nék munkahelyi védelmét szolgdlja. A rendelet elG-
frasa szerint az alkalmazottakat kimélni kell, és az alkalmazott iras-
ban kell értesitse munkaaddjét orvosi igazolviny mellékelésével.

3.2. A2003/1.225-0s sz. kormanyhatarozat (2003/763-as sz. H. K.)
megvaltoztatja és kiboviti a 2000/434-es sz. kormanyhatdrozatot a
munkaengedélyek teriiletén.

3.3.A2003/1.300-as sz. kormanyhatarozat (2003/807-es sz. H. K.)
engedélyezi a december 29, 30, 31-i szabadnapokat, amelyeket 2003.
november 22-én és 29-én, valamint december 13-an kell el6re ledol-
gozni.

34. A 2003/1.644-es sz. munkaiigyi minisztériumi rendelet
(2003/855-0s sz. H. K.) jovahagyja a 2003/86-0s sz. korméanyrende-
let alkalmazdsdra vonatkozd mddszertani normékat a nyugdijalap,
munkanélkiili alap, munkavédelmi alap, egészségligyi alap kotele-
zettségek bejelentését és ezeknek a teriileti pénziigyi igazgatdsagokhoz
2004. 01. 01-61 val6 kifizetését illetGen.

3.5. A 2003/519-es sz. torvény (2003/864-es sz. H. K.) tartalmazza
az Allami biztositasi koltségvetést a 2004-es évre vonatkozoan. A tor-
vény 7 682 000 lejre emeli a havi brutt6 atlagfizetést. Ugyanazon osz-
szeget fizetik temetkezési segélyként a nyugdijas vagy az alkalmazott
elhaldlozasa esetén, valamint 3 841 000 lejt az alkalmazott csaladtag-
janak elhaldlozdsa esetén. A fizetési alap 31,5%-4t kitevd Gsszeg fize-
tendd be normalis munkaviszonyok esetén, valamint 36,5% kiilonle-
ges és 41,5% specidlis munkaviszonyok esetén a nyugdijalapba. A fen-
ti szazalékokbdl az alkalmazott brutto fizetésébdl 9,5% vonando le, a
kiilonbséget a munkaltato fizeti. A munkaadonak a munkanélkiili
alapba 3%-ot kell befizetnie 2004. 01. 01-t6], az alkalmazottak tovabb-
rais 1%-ot fizetnek. A munkabaleset-védelemre és munkahelyi meg-
betegedésekre tovibbra is 0,5%-ot kell fizetnie a munkaadénak.

3.6. A 2003/541-es sz. torvény (2003/913-as sz. H. K.) megvaltoz-
tatja a 2003/53-as sz. munkatorvényt, meghosszabbitvin a munka-
konyvek hasznalatit 2006. 12. 31-ig.

3.7.A2003/1.515-0s sz. kormanyhatarozat (2003/920-as sz. H. K)
2 800 000 lejre hatdrozza meg a havi minimum brutt6 bért egész
napra (172 6ra atlag) vonatkozoan.

4.1. A 2003/653-as sz. H. K-ben Gjrakozlik a 2002/345-0s sz. AFA-
torvényt.

4.2. A Romén Nemzeti Bank 2003/35-0s sz. korlevele (2003/867-
es sz. H. K)) szerint a 2004-es év folyaman az 50 000 lejes papirpénz
2000-es kiadasat, valamint a 100 000 lejes papirpénz 1998-as kiada-
sat kivonjak a forgalombdl. 2004. 02. 29-ig a gazdasdgi egységek dtve-
szik mint fizetési eszkozt, azutan 2004. 05. 31-ig a bankok, és azutin
csak a RNB bukaresti, kolozsvari, jaszvasari és temesvari kirendeltsé-
génél cserélik majd be.

5.1.A2003/72-es sz. stirgdsségi kormanyrendelet (2003/610-¢s sz.
H. K.) hektaronként, maximum 5 ha-ig, 2 milli6 lejes segélyben részesi-
ti amezogazdasagi termeldket a 2003—2004-es mezogazdasagi évre.

5.2. A 2003/119-es sz. kis- és kozépvallalatok és szovetkezetek or-
szagos szervezetének rendelete (2003/650-es sz. H. K.) tartalmazza a
tulajdonosok, valamint ezek alkalmazottainak az informalasara és to-
vabbképzésére vonatkozo timogatasi programot.

5.3. A 2003/122-es sz. kis- és kozépvallalatok és szovetkezetek or-
szagos szervezetének rendelete (2003/663-as sz. H. K.) tartalmazza a
kisiparosok és diszmiivesek fellenditésére vonatkozé nemzeti timo-

gatdsi programot.
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5.4. A 2003/137-¢s sz. kis- és kozépvallalatok és szovetkezetek or-
szagos szervezetének rendelete (2003/682-es sz. H. K)) kedvezmé-
nyeket tartalmaz a kis- és kozépvallalatok szimara 50 000 eurds ér-
tékig a 4.4. pont szerint, az 0ij vllatok esetében pedig 10 000 euréig
(4.2 pontja szerint).

5.5. A 2003/1.206-0s sz. kormanyrendelet (2003/736-0s sz. H. K))
jovahagyja a 2003/81-es sz. siirgdsségi kormanyrendelet alkalmaza-
sdra vonatkozo mddszertani normékat a kis jovedelmtiek sziméra a
fiitésre (kozponti f(ités, foldgaz, fa, szén, kdolaj-termékek felhaszna-
lasaval) jarulékos kedvezményeket illetGen.

5.6. A 2003/166-0s sz. versenyhivatalnak a rendelete (2003/738-as
sz. H. K)) tartalmazza a munkaerd foglalkoztatasaért igényelhetd alla-
mi segélyt az 1999/143-as sz. torvény alkalmazdsdra vonatkozo sza-
balyzat szerint.

5.7. A 2003/119-es sz. siirgGsségi kormanyrendelet (2003/777-es
sz. H. K.) megvaltoztatja az 1990/54-es sz. torvény-dekrétum alapjan
kibocsatott mikodési engedélyeket, kotelezvén ezek kicserélését
2004. 06. 30-ig, a 2002/507-es sz. torvény szerint.

5.8. A 2003/454-es sz. torvény (2003/829-es sz. H. K)) tartalmazza
amezdgazdasignak és erdészetnek pénziigyi célra szint, nem tériten-
d6 és téritendd segélyek kiutaldsira vonatkozo dltaldnos feltételeket.

5.9. A 2003/596-0s sz. torvény (2003/930-as sz. H. K.) jovihagyja a
2003/72-es sz. stirgdsségi kormanyrendeletet, hektaronként (5 ha-ig)
2 000 000 lejjel segélyezvén a mezdgazdasigi termeldket.

5.10. A 2003/603-as sz. torvény (2003/930-as sz. H. K)) megvaltoz-
tatja és kibdviti az 1999/143-as sz. torvényt az allami segélyekre vonat-
kozéan.

5.11.A2003/597-es sz. torvény (2003/939-es sz. H. K.) hatélyon ki-
vill helyezi a 2003/82-es sz. siirgdsségi kormanyrendeletet (amely ki-
bdvitette a 2003/72-es sz. siirgdsségi kormanyrendeletet ).

6.1. A 2003/4-¢s sz. az Ingd Ertékek Orszagos Feliigyeletének ren-
delete megvltoztatja a 2003/1. sz. rendeletét, amely szerint a t6zsde-
tott alapokat nyilvantart6, valamint ezeket raktirozd vallalatokat pénz-
ligyi auditdldsra kotelezik, az auditdlok pedig csak olyanok lehetnek,
akik be vannak jegyezve az Ingd Ertékek Orszigos Feliigyeleténél leve
nyilvintartisban.

6.2. A 2003/598-as sz. H. K. Gjrakozli az 1999/75-0s sz. siirgdsségi
kormanyrendeletet, amely tartalmazza a pénziigyi auditalis megszer-
vezését.

6.3. A2003/1.226-0s sz. pénziigyminisztériumi rendelet (2003/666-
os sz. H. K)) Kotelezi az allami tulajdonban vagy résztulajdonban évG
gazdasigi egységeket, hogy szervezzék meg a pénziigyi eldellendrzést
és a belsd pénziigyi auditalst a 2003/522-es sz. pénziigyminisztériu-
mi rendelet Altal jovahagyott modszertani normak és az ezeket ért val-
toztatdsok alapjan.

6.4.A2003/1.169-es sz. kormanyhatérozat (2003/726-0s sz. H. K.)
tartalmazza és jovihagyja a fiskdlis ellendrzésre vonatkoz6 modszer-
tani normakat az 1997/70-es sz. kormanyrendelet alapjan.

6.5. A 2003/9-es sz. pénziigyminisztériumi dontés (2003/781-es
sz. H. K)) Gtmutatasokat tartalmaz a profitad6 szamitasara a Nemzet-
kozi Konywiteli Szabvanyok haszndlata esetén.

7.1.A2003/1.006-0s sz. kormanyhatarozat (2003/618-as sz. H. K.)
meghatdrozza, hogy 2003. 09. 01-t61 a nyugdijak 2,65%-nyi néveke-
désben részesiilnek, valamint a 91. betegszabadsagi nap utin a TB-
bdl kifizetendd betegjarulék is 2,65%-kal nG.

7.2. A 2003/417-es sz. munkaligyi minisztériumi rendelet
(2003/648-as sz. H. K.) jovahagyja a 2003/67-es sz. siirgdsségi kor-
manyrendelet alkalmazdsdra vonatkozd médszertani normakat a
mez6gazdasagi nyugdijak duplazasit illetden 2004. 01. 01-t6l.

7.3. A 2003/107-es sz. siirgdsségi kormanyrendelet (2003/747-es
sz. H. K.) megviltoztatja és kibGviti a 2002/346-0s sz. trvényt a mun-
kabalesetek és munkahelyen tortént megbetegedések biztositdsaval
kapcsolatban. A rendelet szerint az els 3 napra a munkabaleseti ji-
rulékot vagy munkabetegségi jarulékot a munkaado fizeti, a kovetke-
z0ket mar a munkabaleseti alapbl fizetik.

7.4. A 2003/1.627-es sz. pénziigyminisztériumi rendelet (2003/847-
es sz. H. K)) megvaltoztatja és kiboviti az 1997/831-es sz. kormanyha-
tarozatot, kotelezvén a szamla kidllitasat a részfizetések esetén.

7.5.A2003/1.383-as sz. kormdnyhatérozat (2003/856-0s sz. H. K))
eldirja, hogy a nyugdijak, valamint a betegségszabadsagon levok és a
gyereknevelésen levé alkalmazottak esetében a 91. naptdl kezdve a ja-
rulékokat 3,1%-kal emelik 2003. 12. 01-t61.

7.6. A 2003/660-as sz. munkaiigyi-minisztérium rendelete (2003/888-
as sz. H. K) megvaltoztatja a 2003/417-es sz. rendeletet a mezogaz-
dasag nyugdijak tertiletén.

7.7.A2003/1.431-es sz. kormanyhatdrozat (2003/894-es sz. H. K))
tartalmazza a havi minimum garantdlt jovedelmeket csalidonként a
2004-es évre (2 személyes csalad esetén az Gsszeg 1 480 000 lej, 3 ta-
g csalid esetében 2 057 000 le)).

7.8.A2003/1.433-as sz. torvény (2003/897-es sz. H. K)) tartalmaz-
za a nyugdijak 6todik rekorelldldsat 2004. 01. 01-tdl.

7.9. A 2003/544-es sz. torvény (2003/917-es sz. H. K.) jovahagyja a
nyugdijasok esetében a nyugdijalapba valo tartozasok eltorlését.

7.10. A 2003/598-as sz. torvény (2003/936-0s sz. H. K.) jovahagyja
a2003/107-es sz. stirgdsségi kormanyrendeletet, megvaltoztatvin és
kibdvitvén a 2002/346-0s sz. torvényt a munkabalesetek teriiletén. A
torvény szerint az utolso 6 honapnak az atlagos napi jovedelem dsz-
szegének a 80%-4t fizetik. Munkabalesetkor maximum 12 havi itlag
bruttd bért fizetnek, elhaldlozds esetén pedig 4 havi dtlag brutto bért
fizetnek a hozztartozoknak.

7.11. A 2003/577-es sz. torvény (2004/1-es sz. H. K.) jovahagyja a
2003/9-es sz. kormanyrendeletet, megvaltoztatvin és kibdvitvén a
2000/19-es sz. nyugdijtorvényt.

8.1. A2003/1.077-es sz. pénziigyminisztériumi rendelet (2003/580-
as sz. H. K)) tartalmazza azokat a feltételeket, amelyeket be kell tarta-
ni, abban az esetben, ha a szamldkat csak egy példanyban kell kitol-
teni.
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8.2.A2003/799-es sz. H. K. Gjrakozli az 1999/119-es sz. kormany-
rendeletet a vllalat belsd ellendrzésére és a pénziigyi eldellendrzésre
vonatkozoan.

83. A 2003/1.746-0s sz. pénziigyminisztériumi rendelet
(2003/891-es sz. H. K.) tartalmazza a koltségvetési egységek szimara
a2003-as év zarasara vonatkozo konywiteli normakat.

84. A 2003/1.775-0s sz. pénziigyminisztériumi rendelet
(2003/906-0s sz. H. K.) tartalmazza az 1997/831-es sz. kormanyha-
tarozat alapjan a cégek jelzéseit tartalmazd szamlanyomtatvanyok jo-
vahagyott modelljeit.

9.1. A 2003/896-0s sz. korményhatdrozat (2003/588-as sz. H. K
tartalmazza a 2003/15-0s sz. torvény alkalmazdsdra sziikséges mod-
szertani normakat a fiatalok lakdsépitésére szint kedvezményeket il-
letden. A 2003/560-as sz. torvény jovahagyta (2003/916-0s sz. H. K.)
22003/101-es sz. siirgdsségi kormanyrendeletet, amely megvaltoztat-
ta és kibovitette a 2003/15-0s sz. torvényt.

9.2.A2003/1.386-0s sz. kormanyhatdrozat (2003/863-as sz. H. K))
megvaltoztatja és kiboviti a 2003/400-as sz. kormanyhatdrozatot a tu-
lajdonosi tarsasdgok tertiletén.

9.3. A 2003/537-es sz. torvény (2003/911-es sz. H. K.) szerint ka-
matfedezésben részesiti azokat a kolcsonzdket, akik az Orszdgos La-
kasépitkezési Ugynokségen keresztiil épitenek lakdst.

10.1. A 2003. 08. 22./977 és a 2003. 08. 22./978-as sz. kormény-
rendeletek (607-es sz. H. K) kotelezik a fizikai, valamint a gazdasagi
egységeket, hogy havonta fizessenek radio- és televizio-illetékeket. Ki-
vételt képeznek a mezdgazdasdgi nyugdijasok, szervezetek, alapitva-
nyok, egyhazak, stb.

10.2. Az alkotmany feliilvizsgdlt és a megvaltoztatott cikkelyeit a
2003/669-es sz. H. K. tartalmazza.

10.3. A kozigazgatasi és beliigyminisztérium 2003/525-0s sz. ren-
delete (2003/677-es sz. H. K.) tartalmazza a gépjarmiivezetdi jogosit-
vany eléréséért valo vizsga szervezését és lebonyolitisanak elGirasait.

10.4. A 2003/1.171-es sz. kormanyhatarozat (2003/741-es sz. H. K))
tartalmazza az 1992/129-es sz. torvény alkalmazasara vonatkoz6 méd-
szertani normakat az ipari rajzok és modellek védelme érdekében.

10.5. A 2003/401-es sz. torvény (2003/749-es sz. H. K.) megvaltoz-
tatja és kiboviti az 1991/50-es sz. épitkezési torvényt.

10.6. A 2003/121-es sz. kormanyrendelet (2003/875-0s sz. H. K.)
megvaltoztatja és kiboviti az 1996/21-es sz. versengés (konkurencia)
torvényt.

10.7. A 2003/1.661 bis sz. pénziigyminisztériumi rendelet
(2003/881-es sz. H. K) tartalmazza az adoményokbdl és szpon-
zorizaldsbol bejott dsszegek elhaszndldsira vonatkozd moédszertani

normakat. Pésztor Csal

Konyvismertetd: Székelyfald
(A Karpat-medence régidi konyvsorozat 1. ktete)

Az elmiilt év Gszén megjelent terjedelmes (452 oldalas) ta-
nulmanykétet a Magyar Tudoméanyos Akadémia Regiondlis Ku-
tatisok Kozpontja dltal tervbevett, a Kirpt-medence régioi
konyvsorozat elsé kotete. A konyv tizennégy tarsszerzdje, Dr.
Horvith Gyula akadémiai doktor, a Pécsi Tudomanyegyetem
professzora, az MTA Regiondlis Kutatisok Kozpontjanak figaz-
gatoja irdnyitdsaval, munkacsoport helyszinen végzett tobb éves
kutatdsai alapjén, sikeriilt a konyv tizenot fejezetében redlis ké-
pet nytjtania a Székelyfold maltjarol, jelenérdl s tudomédnyos
szinten végzett elemzések alapjin, megfogalmaznia azokat a
stratégiai célkitlizéseket, amelyek megvaldsitisaval beldthato
idon beliil megoldhat6 a torténelmi viszontagsagok miatt féleg
gazdasagilag elmaradt régi6 visszafejlodésének megallitdsa, le-
maraddsdnak felszaimoldsa s a kor kivinalmainak megfeleld
gazdasdgi-tirsadalmi fejlédés biztositdsa. Mindez érvényes a
XX. szdzadban feldarabolt Kirpat-medence teljes teriiletére. Eh-
hez azonban elengedhetetleniil sziikség van ,a hajdani évsza-
zadokon keresztiil a Karpat-medencében kialakult integricios
kapcsolatok modern forméban torténd Gjraszervezésére.” Ezt
kivinja elGsegiteni az MTA Regiondlis Kozpontja dltal elinditott
konyvsorozat. Ezt meg lehet és meg kell valésitani, ebben érde-
kelt a Kirpat-medence kiilonboz6 régibival kapcsolatban 1évé

valamennyi orszag, hiszen el6bb vagy utdbb tagjai lesznek az
Eurdpai Uniénak.

A rendelkezésiinkre 4116 keret nem teszi lehet6vé a konyv tar-
talmanak részletes bemutatdsat, ezért csak az egyes fejezetek
cimének kozlésére szoritkozunk, amelyek alapjin olvasdink
kovetkeztethetnek a konyvben a szerzok dltal egyébként részle-
tekben menden targyalt problémakrol: El6sz6 (Enyedi Gyorgy
akadémikus), Bevezetd (Horvath Gyula), I. fejezet: Torténeti at-
tekintés (Kanya Jozsef), II. fejezet: A Székelyfold természetszer-
kezete, III. fejezet: Népesség, munkaerdpiac (Bernad Ildiko,
Dedk Miklos), IV. fejezet: Természeti erdforrasok, kornyezet al-
lapota (Virginds Zolna), V. fejezet: Mezd-erdGgazdasag (Bene-
dek Marta, Fori Endre), VI. fejezet: Ipari terek és vallalkozasok
(Illyés Ferenc, Horvath gyula), VIL. fejezet: Piaci szolgaltatisok
(Geréb Laszlo, Tllyés Ferenc), VIIL. fejezet: Turizmus (Horvath
Alpdr), IX. fejezet: Kozlekedés és tavkozlés (Deak Miklos, Erddsi
Ferenc), X. fejezet: Human szolgltatisok (Dézsi Kinga), XI. fe-
jezet: Kulturdlis orokség védelme. A kulturdlis ipar alapjai
(Ferencz Angéla, Kanya Jozsef), XII. fejezet: A Székelyfold koz-
igazgatdsa (Kassay Janos), XIII. fejezet: Onkormanyzati finan-
szirozas(Geréb Laszlo), XIV. fejezet: A Székelyfold fejlesztésének
gazdasag- és tarsadalompolitikai keretei (Horvath Gyula -




24

KOZGAZDASZ

FORUM

Kolumban Gabor), XV. fejezet: Székelyfold fejlesztési stratégi-
ajanak elemei (Hajdo Csaba).

A kotet értékes dokumentacids anyagot tartalmaz, 145 tabla-

zatot, 68 dbrat, valamint gazdag irodalomjegyzéket.
Dr. Kerekes Jend

Hirek

VL. Ifji Kozgazdasz Taldlkozo

A Romaniai Magyar Kozgazdasz Tarsasag Ifjisagi Frakcidja (RIF)
orszagos szervezete a székelyudvarhelyi szervezettel kozosen 2004.
majus 14—16-a kozott Székelyudvarhelyen szervezi meg a VI. Ifji
Kozgazdasz Taldlkozot. A taldlkozo témdja: , Vallalkozzunk fiatalon az
EU kiiszobén”. A rendezvény f6 kérdéskorei a kovetkezdk: valla-
latértékelés; modern banki fizetési eszkozok; EU-s timogatési
lehetéségek bemutatisa a kis- és kozépvillalkozok szamdra;
kornyezetvédelem és hulladék-tjrahasznositas; szervezeti kultdra és
szervezeti menedzsment; tovibbképzés, humdan erdforras fejlesztés;
befektetési lehetdségek. Tovabbi informaciok igényelhetok 2004.
marcius 15-e utin személyesen az RMKT székhazban (Kolozsvar,
Aurel Suciu Gt 12. szam), telefonon a 0264-431488 telefonszimon
vagy e-mailen az office@rmkt.ro cimen. Minden érdekldddt
szeretettel virunk.

Palyazati lehetdség

Az RMKT orszagos elnoksége palyazatot hirdet kutatasi tevékenységre
LA szolgdltatdsok helyzete a roman gazdasigban” témdval. A hirom
legjobb tanulmanyt dijazzuk, a nyertes tanulmany pedig a vindor-
gy(ilés egyik szekcidjanak lesz a vitaindito eldadasa. A tanulménynak
magdban kell foglalnia: a szolgiltatdsi szektor alakuldsét, dsszeha-
sonlitdsi elemzést a kozép-kelet-eurdpai és nyugat-eurdpai helyzettel,
kiértékelés, perspektivik bemutatdsa. Palydzati hatarid6: 2004. jinius
30. Korhatar: 35 év, dijazés: 1. dij: hatmilli6, 2. dij: négymillio, 3. dij:
kétmilli6 lej.

1%-os timogatds a non-profit
szervezetek és intézmények szimara

A 2003/571-es sz. adotigyi torvény (2003/927-es sz. H. K.),
90-es cikkelye tartalmazza az évi globdlis jovedelemado
meghatdrozdsinak és kifizetésének mddjit. A torvény értel-
mében minden ad6z6 személy sajit maga rendelkezhet az évi
jovedelemaddjanak 1%-4rdl, melyet nonprofit szervezetek
timogatdsira fordithat. Az 6sszeg kiszimitdsa, levondsa és
atutaldsa a munkaadd vagy az illetékes pénziigyi szerv koteles-
sége. A torvény alkalmazdsara vonatkoz6 modszertani normak
a kovetkezokben fognak megjelenni. Bdvebben a kivetkezd
szamunkban mutatjuk be a torvény alkalmazasat.

Az el6bbiekre hivatkozva, arra kériink minden kozgazdaszt
és RMKT szimpatizanst, hogy kihasznilva ezt a lehetdséget,
éves addjanak 1%-4t az RMKT tevékenységének fejlesztésére
ajanlja. Nagy segitséget jelentene szervezetiink szimdra az

Onok timogatdsa, igy Onok is hozzdjirulhatnak szervezetiink
sikeres fejl6déséhez.

Az alapszabdlyzata alapjan, az RMKT célkittizése és tevékenységi kore
akovetkez:
A tarsasag célkitizései:

— atagok tevékenységének szervezése és szakmai szempontbol valo
tamogatdsa

— egytittmiikodés hasonld tirsasagokkal, szakmai intézményekkel,
valamint hazai és kiilfoldi szakemberekkel

— az els6sorban magyar nyelven zajlé minden szint(i kozgazdasagi
szakoktatds timogatdsa

— a tudomanyos kozgazdasagi szakkutatds szorgalmazisa és
tamogatdsa

— regiondlis és nemzeti tanulmanyok és stratégidk kidolgozasa

— a gazdasagi szakteriileten zajlo tevékenységek timogatisa
orszagunk gazdasagi szinvonaldnak az Eurépai Unid tagdllamainak a
szintjére val emelésének a figyelembevételével.

Afenti célkitizések teljesitése érdekében a tirsasdg a kovet-
kezd tevékenységeket fejti ki:

— szakmai tandcsaddsokat, tudomanyos értekezéseket, szaktertileti
gy(iléseket, gazdasdgi témdja kerekasztal-beszélgetéseket stb. szervez

— kiilonbozd formaban szakmunkakat kozol: id6szakos Gjsagokat,
tanulmanykoteteket stb.

— kezdeményezi és timogatja a gazdasigi, minden szinten
anyanyelven zajl6 gazdasagi oktatdst

— szaktandcsaddst nyujt fizikai és jogi személyeknek

— szaktandcsadast nyiijt gazdasagi tevékenységet kifejtd egységek
alapitasanak, szervezésének és miikodésének tekintetében, elsdsorban
akis- és kozepes véllalkozoknak

— tagjainak dokumentacios lehetdséget nyujt: szakkonyvtirak,
részvétel kiilonboz6 hazai és kiilfoldi tandcskozasokon stb.

— anyagi timogatast nyijt tagjai szimdra a tudomanyos kutatds
tekintetében (példaul: tanulmanyosztondijak, dijak, kittintetések stb.)

— kiilonboz6 formaban a fiatal kozgazdaszoknak timogatast nydijt
egyes versenyek és szaktaborok stb. szervezésére

— kitiintetett figyelmet fordit a fiatal kozgazddszok felkészitése és
szakmai tokéletesitése szempontjabol, elsésorban bevondsukat a
tudomanyos kutatdsba

— mds akciokat szervez a tarsasg célkit(izésének megfelelGen

Terveink a2004-es évre:
— miércius: Az erdélyi magyar gazdasagi gondolkodas multjabdl 11.
kotetének kiadasa.
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— aprilis: Gazdasdgi média tandcskozds Kolozsvaron, kozos szervezés
a Magyar Ujsdgirok Romdniai Egyesiiletével

—mdjus: VI. Ifja Kozgazdasz Taldlkozo Székelyudvarhelyen, kizos
szervezés a székelyudvarhelyi helyi szervezettel

—mdjus— december: Gazdasagi felnGttoktatasi kzpont beinditdsa
(tréningek szervezése, RMKT szamitdgépterem berendezése)

— augusztus: részvétel a Magyar Kozgazdasagi Tarsasag évi Vandor-
gylilésén, Eger

—augusztus: részvétel az Ady Akadémidn, Debrecen

— szeptember: IV. Civil Forum, Gazdasagi szekcié szervezése,
Kolozsvar

— oktober 8-10.: XII. Kozgazddsz Vandorgyilés szervezése
Kolozsvaron, kozos szervezés a kolozsvéri helyi szervezettel

— oktdber — november: II. Modszertani tovibbképzés kizgazdasa-
got oktato tandrok szimdra

— roman—magyar kozgazdasagi szakszotar kiadisa

— Kozgazdasz Forum folyamatos megjelenése

— Folytatodnak a szovetkezeti kutatocsoport munkilatai.

Rezumatul revistei in limba romana

Rolul parcurilor industriale in
dezvoltarea regionali

JUHASZ MONIKA ANETTA

In cele patru capitole ale lucririi se trateaza diversele aspecte ale
parcurilor industriale, parcuri care propriu zis doar de doi ani sunt
in centrul preocuparilor la noi.

in primul capitol se prezint istoricul formarii continutului notiu-
nii de parc industrial, notiune care a aparut pe la sfarsitul secolului
al XIX-lea, ca o forma a industrializarii. Primele parcuri industriale
— care de fapt reprezintd o concentrare in spatiu a activittii eco-
nomice, un teritoriu bine delimitat fizic, dispunand de o infrastruc-
tura modernd, asigurand totodata servicii la un ridicat nivel tehnic
pentru un numar mare de firme, care doresc si le foloseasca impre-
und in activitatea lor economica — au aparut la inceputul secolului
XX. in SUA si in Anglia. Caracteristica principald a acestor forme
traditionale era o dezvoltare pur cantitativi. Dupa cel de al doilea
razboi mondial infiintarea de parcuri industriale a luat o larga dez-
voltare (numarul lor azi, pe plan mondial, se cifreaza aproximativ la
20.000), concentrandu-se insa cu precadere asupra elementelor
pe care le oferd. in acest capitol autorul se opreste si asupra carac-
teristicilor acestor parcuri.

In al doilea capitol se trateaza aprofundat rolul parcurilor indus-
triale In dezvoltarea regionald. Se subliniaza ca ele, sprijinindu-se pe
resursele umane si materiale ale zonelor limitrofe, creaza o core-
latie stransa intre colectivitatile din imprejurime, de unde recrueaza
forta de munca necesara firmelor care desfasoara activitatea lor in
aceste parcuri, influenteaza benefic invatamantul local, manifesta o
puternicd influentd asupra populatiei din alte regiuni de a se muta
in aceasta localitate, ceea ce are drept consecinta dezvoltarea pietii
imobilelor, activitatea de constructii locale etc. Oferd o serie de avan-
taje firmelor, asigura infrastructura necesara desfasurdrii cu efi-
cienta a activitatii, usureaza mult punerea lor in functiune, intrucat
aceste firme nu au nevoie de obtinerea de aprobari separate din
partea diverselor institutii (pompieri, protectia muncii, protectia
mediului etc.), intrucit aceste aprobiri sunt acordate in mod global
pe ansamblul teritoriului unde se amplaseaza parcul industrial. in
aceasta situatie firmele pot s se concentreze asupra propriilor acti-

vitati. Deasemenea sunt pomenite i diversele servicii care se oferd
de distractii, de practicare de activitati sportive, unitati alimentare,
centre de aprovozionare. Aceste unitati, la randul lor, joaca un rol
important in atragerea de noi forte de munca.

Se scoate in evidenta rolul parcurilor industriale ca mijloc de sti-
mulare a investitiilor, de creare de noi locuri de muncd, de ridicare
a nivelului tehnic, precum si de diminuare a diferentelor de nivel
existente intre diversele zone. Influenta asupra dezvoltarii teritoriale
se realizeaza printr-o stransa colaborare cu institutiile administratiei
locale si cu alte institutii in care participa in numar mare localnici.

Al treilea capitol este rezervat prezentarii rolului pe care le au par-
curile industriale in realizarile schimbarilor structurale in economia
Romaniei. Sunt prezentate reglementrile in vigoare, incepind cu
prezentarea sistemului de concurs publicat in 2001. Conform aces-
tuia de amplasarea teritoriald si de dezvoltarea parcurilor industriale
raspunde ministerul dezvoltarii si al prognozei. Suprafata unui parc
industrial s-a stabilit la minimum 10 hectare, teren asezat [inga un
drum national sau european. Prin aceasta reglementare s-au acor-
dat o serie de avantaje pentru investitori. in anul 2002 a fost pus in
aplicare Programul Guvernamental al Parcurilor Industriale, prin
care s-a urmarit stimularea realizarii infrastructurilor necesare.

De la publicarea programului pana in august 2003, din cele 126
proiecte inaintate, au fost aprobate 11, din care 9 sunt in stadiu inci-
pient de realizare si care necesitd investitie in valoare de 410 milioane
EURO pentru realizarea infrastructurii necesare. Ele vor asigura
aproximativ crearea de 24.000 locuri de munca. Pentru infiintarea de
parcuri industriale oferd sprijin financiar si programul Phare. n tara
noastrd, pAna in august 2001 din cele 43 de proiecte prezentate 13 au
fost aprobate. Dintre parcurile industriale planificate 10% au benefi-
ciat de ajutor financiar. Exceptand regiunea sud-vest, toate regiunile
de dezvoltare economica dispun de proiecte de parcuri industriale, ce
urmeaza a fi finantate in cadrul programului Phare.

In continuare se prezinti situatia privind proiectarea parcurilor
industriale pe regiuni de dezvoltare economica. Se evidentiaza regju-
nile din vestul tirii cu 20,6 %, ce reprezinta dublul mediei pe tara.
Dar si in celelalte doua regiuni din Transilvania, regiunea centrala si
regiunea nord-vest, numarul parcurilor industriale depaseste media
pe tara. Majoritatea parcurilor (82,5%) sunt in stare de proiect. Doua
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judete (Bistrita-Nasaud si Buzau) deocamdata, nu dispun de nici un
proiect. in continuare este prezentatd situatia din mai multe judete
ardelene (Satu Mare, Slaj, Cluj, Maramures). Dintre cele 18 parcuri
proiectate in aceste judete, doar cel din Cluj, precum si cel din Jibou
au obtinut aprobarea de infiintare a parcului industrial. Capitolul se
incheie cu prezentarea situatiei din celelalte regiuni de dezvoltare din
tard, se prezinta profilul parcurilor proiectate din aceste regiuni. in
capitala tdrii se proiecteaza infiintarea de trei parcuri industriale, din-
tre care se evidentiaza parcul infiintat din initiativi privata, parcul
comercial (business parc) Metay, care defapt este singurul parc pus
in functiune.

In capitolul patru se face o comparatie intre Romania si Ungaria
privind situatia parcurilor industriale. Intrucit Ungaria in aceasta
privintd ne depaseste cu o generatie, autorul este de parere ca
cunoasterea rezultatelor pozitive, dar si cele negative ar putea avea
un efect benefic asupra eforturilor depuse in acest domeniu de tara
noastra.

La sfarsitul lucrarii se prezinta literatura bogata privind parcurile
industriale.

Problema calititii si insusirea de absolventii
institutiilor de invitamant profesional maghiar a
capacitdtii de a concura cu succes pe piata fortei

de munci
SOMAI JOZSEF

In lucrare autorul prezinta situatia profesionali in limba maghiari
din Transilvania. Desi in sec. XX din cauza cunoscutelor evenimente
istorice au apdrut toate conditiile instabilitatii invatamantului in
limba maghiara din Ardeal, nu se poate spune ca acest invatimant
arfi in stare de criticd. insa in situatia in care ne aflim in prezent, se
desfasoara o lupta crincend pentru un invatimant de calitate. Inzes-
trarea sub aspectul infrastructurii, indispensabil pentru asigurarea
unei calitati necesare la cerintele zilei, este foarte slaba in institutiile
de Tnvatamant. Folosirea limbii maghiare de profesie lasa mult de
dorit, in regiunile in care ponderea etniei este redusa nu exista posi-
bilitate de alegere pentru tineretul maghiar.

Prima Intrebare care se ridica n privinta acestui invagamant: oare
cele existente pot asigura absolventilor sa concureze cu succes pe
piata fortei de munca? Aceste scoli pot asigura elevilor dragostea fata
de profesiunea aleasa? Gasesc oare locuri de munca unde se pot
fructifica cunostintele Insusite? Strucura instruirii corespunde
schimbarilor de profil ce apar, in mod firesc, pe piata fortei de
munca ca urmare a dezvoltarii economice, a aplicarii tehnicii si
tehnologiei in diversele ramuri ale economiei etc. Este cunoscut ca
de fapt continutul cunostintelor in valoarea adaugata determina po-
zitia concurenta de pe piata.

Autorul trateaza puterea de transformare au capitalului, inter-
preteazd notiune de capacitate de concurenta si formuleaza intre-
barea oare membrii apti [a munca a societatii care abia au scapat din
schimbarea sistemului economic, pot face fata cerintelor pietii,
ludnd in considerare cunostintele profesionale de care dispun,

nivelul lor cultural? Cunostintele profesionale pe care le oferd edu-
catia si pregatirea profesionala pe care le ofera in prezent sistemul de
invatamant pot fi fructificat in mod eficient in conditiile economiei
de piata?

Pentru a putea obtine un raspuns cat se poate de real, autorul
analizeaza problema salarizdrii, prezinta noua lege a invatamantului,
care de cativa ani a dat posibilitate la reinfiintarea invatamantului
profesional in limba maghiard in reteaua invitimantului preuniver-
sitar, cat si in cel universitar. Prezinta date statistice din care reiese ca
problema invatimantului profesional in limba maghiara este com-
plet incidentald, nu exista vreun semn ca se acomodeaza de nece-
sitatile pietii fortei de munca.

In anul scolar invitimantul profesional pe plan national a avut o
pondere doar de 33% fatd de invatimantul teoretic. Ministerul
invatimantului, urmand trendurile UE, doreste sa majoreze pon-
derea invatamantului profesional pa tara la 49%. Aceasta ne obligd o
concentrare i mai mare a atentiei noastre avand in vedere ca pon-
derea invatamantului profesional in limba maghiara este mult infe-
rioard acestui procent (28%).

In continuare autorul se ocupa cu problema formrii profilului
invatdmantului scotdnd in evidenta asigurarea autonomiei fiecarei
scoli (Declaratia de la Bologna), ceea ce inseamna ¢ in aceasta pri-
vinta profilul scolii trebuie stabilit de cerintele locale, ceea ce se va
putea asigura prin atragerea in mod obligatoriu in luarea deciziei
de comun acord cu comitetul de parinti si administratia locala

Invatimantul profesional in limba maghiard se desfisoari la trei
nivele:

—Tninvatamantul secundar la sectiile cu caracter tehnologic. Clase
care cuprind un numdr acceptabil de profiluri tehnologice,
functioneaza numai in doua judete, judetele Harghita si Covasna.
Clase cu profil economic, prestari de servicii, i mecanice, in numar
mai redus, se gisesc din cele 16 judete numai in 11 (Alba, Arad,
Bihor, Brasov, Cluj, Satu Mare, Salaj si Timis). Numarul total al
elevilor din aceste clase, in anul scolat 2002-2003 a fost
8401(28,73% fata de totalul elevilor din invatamantul secundar, ceea
ce este inadmisibil);

—Tnvatamant profesional si instruirea de ucenici. Absolventii aces-
tor forme de invatdmant profesional vor deveni muncitori calificati
(electricieni, mecanici mineri, muncitori in tehnologia de televi-
zoare, aparate radio si telefonisti efc)). La modernizarea acestei forme
de invatimant s-a obtinut un ajutor deosebit de valoros prin pro-
gramul Phare Vet Ro incepand din 1995. In mod experimental au
fost atrase la acest program 75 de institutii de invatamant, printre
care si scoli profesionale din judetele Harghita si Covasna, Numérul
elevilor care au frecventat in anul scolar 2002-2003 s-a cifrat la 7558,
depisind cu aproape 400 efectivul din anul scolar premergator;

— al treilea nivel al acestui invatimant este reprezentat de
invatdmantul postliceal si scolile de maestri. Durata invatimantului
in aceste institutii este de la unu la trei ani. Sunt organizate in unitati
de stat sau particulare. Pot fi admisi in aceste scoli atat candidati cu
diploma de bacalaureat, cat si absolventi fara diploma de bacalaure-
at. Absolventii obtin diploma de specialitate. Aceastd forma de
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pregatire a fost aleasa in anul scolar 2002-2003 de un numar de
1575 de tineri, cu 400 mai multi decit in anul premergtor. In
cadrul acestei forme de invatamant functioneaza cele mai multe
institutii de proprietate privata. Aceasta se explica prin faptul ca ntre-
prinderile acorda un sprijin acestora si absolventii acestora, sunt
angajati, de reguld, promt.

In invitimantul profesional in limba maghiard exista trei tipuri in
ceea ce priveste forma tipica: 1) scoli profesionale independente, 2)
sectii/linii maghiare si 3) clase de specialitate economica in cadrul
institutiilor de Tnvatimant teoretic.

De fapt la toate aceste forme de invatdmant profesional in limba
maghiara ne lovim de aceeasi probleme, de aceeasi dificultiti:

— lipsa cadrelor didactice de specialitate,

— cu precadere in aceste scoli profesionale, majoritatea elevilor se
recruteaza din cei care nu reusesc la concursurile organizate la alte
forme de invatamant,

—elevii din scolile ajutatoare in majoritatea cazurilor se orienteaza
citre aceste forme de nvatimant, ceea ce inseamna ca selectia, cel
putin deocamdata, lasa de dorit.

— lipsa manualelor in limba maghiara.

Reiese ¢4 in prezent problema principald asupra careia trebuie
sd ne concentram, reprezintd problemele legate de asigurarea
cadrelor didactice de specialitate, asigurarea manualelor de profil
in limba maghiara, editarea unui dictionar economic roméno-
maghiard. Pentru realizarea acestora Asociatia Economistilor
Maghiari din Romania a organizat in patru centre (Cluj, Oradea,
Arad, Sovata) in anul 2002 si 2003 cursuri de metodologie pen-
tru cadrele didactice care predau discipline de profil in institutele
de invatamant, se elaboreaza un dictionar economic romano-
maghiar, publicarea cruia este in stadiu avansat. Totodata se
lucreaza Ia infiintarea unui Centru de Metodologie, care se va
angaja la organizarea de cursuri de metodologie si de per-
fectionare pentru cadrele didactice, la redactarea si publicarea de
manuale si alte publicatii de specialitate si in perspectiva la ela-
borarea unui proiect privind stabilirea proportiilor diverselor spe-
cialitati in invatamantului profesional, corespunzator cererii de
cadre de specialitate pe piata fortei de munca. Lucrarea se incheie
cu tabele statistice si grafice privind istoricul si viitorul retelei
invatamantului profesional in limba maghiara.

Politica de instruire in invatimantul profesional
preuniversitar
GORBE PETER

Autorul, inspector de specialitate la Inspectoratul Scolar Judetean
Miercurea Ciuc, in studiul elaborat, prezintd situatia actuald a
invitimantului tehnic-profesional din tara noastrd. Incepe cu
prezentarea reglementdrilor juridice in vigoare, ficind trimetere la
Constitutia tarii, la legea invatimantului (legea nr. 268/2003), pre-
cum si la ordonantele guvernamentale (458/2000, 1246/2001,
844/2002).

Se arata ¢4, in conformitate cu Hotararea privind sistemul de certi-

ficare a nivelurilor de calificare prin invatimantul profesional, liceal —
filierea tehnologica si vocationala — si postliceal, respectandu-se regle-
mentarea europeand (ISCO 88 COM), respectiv clasificarea ILO a
Biroului International al Muncii, calificarile ce se pot obtine n sis-
temul instructiv-educativ din tara noastra pot fi grupate pe cinci
nivele: 1. muncitor ucenic, 2. muncitor, 3. tehnician sau tehnician
specialist, 4. de institut superior si 5. universitar sau postuniversitar.

In continuare se prezinti cu lux de amanunte structura sistemu-
lui instructiv-educativ si profesional din tara noastra, specialitatile din
invatamantul economic: la nivel de licee de specialitate: tehnician in
activitati financiare si comerciale, tehnician in administratia publica,
tehnician in turism, tehnician in activitati postale. in cadrul scolilor
industriale: Nivel 1. lucrator comercial, lucrator hotelier, lucrator de
alimentatie publica. Nivel 2. preluare, predare; vanzator de produse
alimentare; vanzator de produse nealimentare; muncitor hotelier;
ospatar-vanzator de alimentatie publica; cofetar; bucatar. Nivelul 3.
tehnician turistic-hotelier; tehnician in comert; tehnician in alimen-
tatie public. In scolile postliceale se pot obtine urméitoarele calificri
de tehnician specialist: agent comercial, agent de turism-ghid, agent
fiscal, agent vamal, asistent de gestiune, brocher, functionar bancar,
hotelier, tehnician coordonator activitati de alimentatie publica,
tehnician coordonator activitati comerciale, secretar-stenodactilo-
graf-operator birotica, tehnician activitati de agroturism montan,
asistent de gestiune in industria lemnului, asistent de gestiune in
transporturi, merceolog pentru materialele de constructii si instalatii

Lucrarea se incheie cu invatimantul pentru adulti (ordonanta
guvernamentala 12972000, metodologia de aplicare aprobat prin
ordonanta guvernamentala 522/2003 si altele care pot fi gasite la
www.enfpa.ro.

Inflatia si contabilitatea

FULOP ARPAD ZOLTAN

In lucrarea sa autorul trateaza problema de care se loveste con-
tabilitatea n conditiile inflatiei in realizarea sarcinii de a reflecta va-
loarea reald a propietatii in bilantul unitatii economice.

Dupa prezentarea unei sinteze privind notiunea de inflatie si cri-
teriile de clasifiocare, dintre care opteaza pentru clasificarea inflatiei
in functie de ritmul ei, analizeaza inflatia ca problema deosebit de
importanta a evidentei contabile. Problema se prezinta cind pe par-
cursul perioadei, moneda in care sunt exprimate tranzactiile, devine
instabili. In asemenea situatie ne lovim de trei probleme, care
marcheaza relatia dintre “contabilitatea tradtionala” si inflatie. Aceste
probleme sunt urmétoarele: stabilirea realizarilor, evaluarea propri-
etatii si analizarea rezultatelor. De fapt trebuie dat raspuns la intre-
barea de ce prezinta problema devalorizarea monedei pentru con-
tabilitatea organizata in conditiile costurilor exprimate in valorile din
trecut? In literatura engleza intalnim urmétoarele raspunsuri:

— imposibilitatea masurarii corecte a rezultatului,

— imposibilitatea exprimarii valorii reale a mijloacelor investite,

— imposibilitatea de a masura realizarile si

— imposibilitatea furnizarii de informatii.
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Ocupandu-se cu teoriile privind contabilitatea inflationista se arata
cd primele teorii au aparut dupd primul rizboi mondial in
Germania, avand in vedere ca in acest stat european inflatia a luat
proportii. Printre autori sunt amintiti: E. Schmalenbach, E Schmidt
si W Mahlenberg, care au fost urmati de H. W Sweeney (1936-
Stabilized Accouting) si de E. O. Edwars (1961 — Theory and
Measurement of Bisiness Income). In continuare se trateaza influ-
enta inflatiei asupra elementelor de proprietate: influenta inflatiei
asupra capitalului si asupra rezervelor, influenta inflatiei asupra
investitiilor. intr-un capitol separat se trateaza trecerea de la con-
tabilitatea bazata pe preturile din trecut la o contabilitate bazata pe
valori actuale. Se aratd ¢ In tara noastra nu s-a admis contabilitatea
inflationald, desi s-au realizat conditiile de organizare ale contabili-
tatii unei superinflationiste cuprinse in “IAS 29”.

Cu toate acestea guvernele romane premergitoare, adevarat cu
pasi marunte, au incercat si paseascd in aceast directie. in tara
noastra ultima evaluare obligatorie a mijloacelor investite a avut loc
in anul 1994 conform reglementarilor cuprinse in ordonanta guver-
namental nr. 500. in perioada 1994-1998 nu s-a putut proceda la
reevaluarea mijloacelor. in schimb se arat ¢ ordonanta guverna-
mentald nr. 983 din 1998 a dat posibilitate la reevaluarea con-
structiilor i a terenurilor. incepand din anul 2000, prin ordinul nr.
338 al Ministerului Finantelor s-a creat posibilitatea reevaludrii
anuale a constructiilor si terenurilor in cazul cind rata inflatiei
depiseste 5%. in lucrare autorul prezintd argumentele care, dupi
parerea lui, ar putea reda increderea fata de contabilitate, incredere
care momentan este pusa sub semnul intrebarii.

Lucrarea se incheie cu prezentarea normelor europene si inter-
nationale referitor la contabilitatea inflationistd, prezentindu-se si
diversele metode inflationiste, ca bundoara metodele conversioniste
si cele de evaluare, aratindu-se tehnica de aproximare , tehnica de
indexare si tehnica de improspatare.

Noutiti in reglementirile juridice din domeniul
economico-financiar

(partea XXI)

Sunt prezentate noile reglementari aparute in Monitorului Oficial
(partea 1) numerele 564-941/2003 si 1-16/2004. privind urma-
toarele domenii:

1. impozitul, declaratiile pentru impunere

2. amortizarea mijloacelor fixe, reevaluarea lor

3. contractele de munca, impozitul pe salarii

4. taxele de vama, TVA, accize, spalarea banilor, impozitul pe veni-
turi

5. privatizare, avantaje pentru Intreprinderi mici si mijlocii, com-
penzari banesti n agriculturd, norme de burse

6. auditare, auditare financiard

7. pensii, burse
8. norme de contabilitate, functionarea cooperativelor de credit
9. solicitarea restituirii imobilelor si a terenurilor agricole, obligatii
privind prevenirea incendiilor, folosirea aparatelor de casierie
10. calitorii in strainatate, denumirea localitatilor, protectia con-
sumatorului, inregistrarea societatilor comerciale.
Pésztor Csaba

Prezentare de carte

»Tinutul secuiesc”

Sub acest titlu a aparut recent un valoros volum elaborat de un grup
de tineri specialisti despre trecutul, prezentul si posibilitatile de dez-
voltare in perspectiva apropiatd, marcata de aderarea tarilor din bazin-
ul Carpatilor la Uniunea Europeana, a acestei regiuni din Transilvania.

In cele 15 capitole, pe 452 de pagini, autorii — pe baza unei pro-
funde documentri si analize — ataca toate aspectele, toate prob-
lemele care caracterizeaza in prezent situatia precara a acestei regiu-
ni ardelene, cauzele care au influentat si influenteaza negativ si in
prezent, dezvoltarea economico-sociala a acestei regiuni, desi dis-
pune de bogate si variate resurse, prin valorificarea carora s-ar putea
realiza relativ intr-un scurt timp o semnificativa dezvoltare a regiunii.

Pe baza unei profunde documentari si a unor analize pretentioase,
autorii trateaza concret elementele strategiei prin care s-ar putea
obtine o dezvoltare sociald, culturald si economica, o sensibila
imbunatatire a calitatii vietii populatiei din regiune.

Dr. Kerekes Jend

Comunicari

A VI-a intalnire a tinerilor economisti

Intre 14-16 mai 2004 in Odorheiu Secuiesc are loc a VI-a intal-
nire a Tinerilor Economisti. Tematica centrala a intalnirii: ntre-
prinzatorii tineri 1n fata aderarii la Uniuniea Europeana”. Va stam la
dispozite cu informatii suplimentare dupa 15. martie 2004. la nu-
marul de telefon 0264-431488 sau la adresa mail: office@rmkt.ro .

Bursa

Asociatia Economistilor Maghiari din Romania oferd o bursa pen-
tru realizarea unui eseu pe tema “Piata serviciilor in economia
romaneasca”.

Legea pentru suportul financiar de 1% pentru organizatii si
institutii non-guvernamentale

Atragem atentia fiecarui mebru sau simpatizant al Asociatiei
Economistilor Maghiari din Romania asupra legii nr. 571/2003
conform careia puteti oferi un procent din impozitul dvs. global
pentru a ajuta activitatea noastra.




