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Kazépiskolds fatalok id6képe
Paku (Aron

Kozeépiskolds fiatalok idoképe

(7([ vizsgdlddds kozéppontjdban a 15—17 éves fiatalok idoképe/iddfelfogdsa dll.
A szerzd celja az volt, hogy az interjualanyok sajdt mentdlis strukturdjuk sze-
rint bontsdk ki a megjelolt témdt, rdmutatva igy olyan problémds teriiletekre,
amelyek tovdbbi vizsgdlodds tdrgydt képezhetik. Az interjualanyok dltal végzett
tevékenységek idovonatkozdsdnak vizsgdlata a szocioldgiai szerep fogalmdra
irdnyitja a figyelmet.

Id6szegénység, modern id6zavar, felgyorsult élettempd — mind olyan fogalmak, amelyeket
a modern tarsadalomban tortént valtozasok hivtak életre. Vészesen aktudlissa valt az eddig
mostohagyerekként kezelt idGkezelés, idGorientacio, ,,id6fogyasztds™ koriiltekintd, alapos
és szakszer(i vizsgdlata. Az utdbbi évtizedek kutatasi eredményei mar felhivjak a figyelmet
a (szubjektiv)idG-viszonyulds mentdlis és testi egészségre, tanulmanyi elémenetelre, fo-
gyasztdsra gyakorolt szignifikans hatasara — és a sort még folytathatnank.’

A jov6 szempontjabdl nem elhanyagolhato az ifjusag idGészlelésének, idGperspektiva-
janak, id6képének, idGkezelésének vizsgalata. Tarsadalmunk jovGje a mindenkori ifjusag
kezében van, a tarsadalmi tervezés elengedhetetlen az ifjusdg terveinek, elvarasainak fi-
gyelembevétele nélkil. Mai tarsadalmunkban terjed az a vélemény, hogy a fiatalok koré-
ben uralkodd nézet egyfajta carpe diem szemlélet, amely természetesen meghatarozza a
jelenhez és a jov6ho6z vald viszonyukat is. A témaban zajlé kutatdsok egyik legnagyobb
hianyossaga, hogy a jovGorientacio legfontosabb indikatoranak a foglalkozasi és iskolai
mobilitdst tartjak, vagyis azok az egyének tekinthetdk jovéorientdltnak, akiknek a tanul-
manyi palydja felfelé haladd linearis utat fut be, illetve munkaerd-piaci pozicidjara is ez a
felfelé tortén6 mozgas jellemzd.

Kutatasunkban egy olyan tabula rasat akartunk nyitni, amely nem hatarolja be a vizs-
galddas iranyat, konkrét targyat, lehetGséget biztositva arra, hogy a kutatasi téma Ugyszol-
van 6nmagat bontsa ki. Arra voltunk kivancsiak, hogy altalanossagban milyen problémas
teriiletek bontakoznak ki az idével, annak észlelésével kapcsolatban. Ennek érdekében a
legcélravezetSbb kutatasi modszernek a mélyinterju technikdjat talaltuk, amelynek kereté-
ben az interjualanyok nem egy elvart struktira, hanem sajat mentdlis strukturajuk szerint
épithetik fel a témaval kapcsolatos gondolataikat. A beszélgetést csupdan az interjus beszél-
getés folyamatossdgat biztositd interjuvazlat strukturalta, teret hagyva az interjualanyok
szamara, hogy véleményiiket szabadon kifejthessék.

1 Lasdpl.: KASSER 2006; MELEG 2006; TAHIN-JEGES—-LAMPEK 2000; TOROK (2006a); TOROK (2006b).
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Médszertanilag a megalapozott elmélet talajan allé kutatdstol azt varjuk, hogy az
induktiv médon nyert adatok nagy érvényességgel alkalmazhatdk legyenek a valdsagra.
A megalapozott elmélet egyik hatranya, amely jelen kutatdsban elényként jelentkezik,
hogy a kutatds kezdetén nincs egy alaposan kidolgozott problémafelvetés, hanem az csak
a kutatds folyaman nyeri el végleges formdjat. Kutatdsommal nem titkolt szandékom olyan
problémafelvetés kérvonalazasa, amely a késGbbiekben kutatdi kérdésekké, hipotézisekké
fordithato le.>

A kutatas sordn 2009. janudr és februar k6zott 17 mélyinterjat vettiink fel 15-17 éves
kozépiskolas didkokkal (12 lany, 5 fit).3 Az interjiban arra kértiik Gket, hogy az élettorté-
netiikon tul meséljenek mindennapjaikrél, az altaluk végzett tevékenységekrél, szabadidds
elfoglaltsagaikrol, vagyaikrdl, céljaikrdl. Az interju zarasaként jelenlegi élethelyzetiikre, id6-
felhasznaldsukra, id6beosztasukra kellett reflektalniuk (pl. elégedettség, kontrollérzés)

KUTATASI EREDMENYEK

Ahogyan a bevezetGben is emlitettiik, a kutatas céljai kozott nem szerepel szdmszerdisit-
het6 adatok kiszlirése. Feltard érdeklédésiink homlokterében az all, hogyan iranyitjak a
beszélgetést az interjualanyok, milyen jellegzetes témakoroket emlitenek, melyek azok a f6
elemek, amelyek strukturdljdk a beszélgetést (természetesen a megadott keretek kozott).
Reményeink szerint a beszélgetések olyan ismeretekkel szolgalhatnak, amelyek kiindulépont-
jat jelenthetik késGbbi, mas strukturalt kutatasnak. Célom, hogy az interjukban megbuvo
latens strukturak kitapinthatéva valjanak.

Erdemes gorcs6 ald venni az interjualanyok altal végzett tevékenységeket, amelyek az
id6 hordozdi. Az emlitett tevékenységek szama szerint az alanyokat két csoportra lehet
osztani. Egyesek napjait igen toredezetté teszi a végzett tevékenységek sora, mig masok
id6folyamat alig szakitjak meg a kiilonboz6 tevékenységek. A tevékenységek jellegét tekintve
minden alany esetében kotelez6 és valaszthatd/valasztott tevékenységekrdl beszélhetiink.
A kotelez6 tevékenységek minden esetben az iskoldval és/vagy tanulassal kapcsolatosak,
idesorolva példaul a magandrakat vagy a korrepetdldst és a fakultaciot.

Tipikusnak tekinthet6 vélemények:

»Szabadid6nek azt az id6t tekintem, amikor nem tanulok...” (15 éves fid)
A tanulds az kell, az muszdj!” (16 éves lany)

A tanulds mindennapi tevékenység, amely értelemszeriien szervesen beépiil a didkok id6-
rendjébe, mint ahogy az egyéb kotelezs tevékenységek is. Szubjektiv értelemben ezek a
kotelez6 tevékenységek kontrollalhatatlanok, kiilsé kényszerité erével hatnak az ember éle-
tére. Ez természetesen nem jelent automatikusan negativ hozzaallast, csupan annyit, hogy

2 Amegalapozott elméletrél ldsd bévebben KUCSERA 2008.

3 Azinterjukata PTE BTK pedagdgia szakos hallgatdi készitették a Bevezetés a pedagdgiai kutatdsok modszerei-
be c. kurzus keretén beldl.
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a megkérdezettek kivétel nélkil olyan idGintervallumnak jelolik meg, amelyre semmilyen
hatdssal nem lehetnek. Az természetesen mar egyénenként véltozik, hogy érzelmileg hogyan
viszonyulnak ehhez az idGszakhoz. Egyesek minél konnyebben szeretnének az iskolai idén
tuljutni, ugyszdlvan meguszni azt kisebb , kellemetlenségekkel”, passzivan élik meg, masok
viszont a lehet6 legjobbat szeretnék kihozni ebbél az id6szakbdl, a lehetd leghatékonyabban
felhasznalni az adott id6t. Ez még mindig nem jelenti azt, hogy a tanulds, az ismeretszerzés
lenne ennek az id6szaknak a legfontosabb tevékenysége; egyeseknek inkabb a baratokkal
egylitt toltott idészakot jelenti.

Tagadhatatlan azonban, hogy a megkérdezettek fontos szerepet tulajdonitanak a tanu-
lasnak, tevékenységeik koziil talan ezt itélik a legfontosabbnak. Ezen nem moddosit az sem,
hogy ez az egyén beliilrl fakadd kotelezettsége, avagy kiils6 hatas eredménye (pl. sziilGi
0sztdnzés, s6t nemritkan kontroll eredménye).

Az interjut addk kozott elenyész6 azok ardnya, akiknek nincs valamilyen kidolgozott
joveképlik, tébbnyire hatarozott elképzelésiik van a jovorél, igaz mas-mas teriileten. Van,
akinek jovéképében a tanulas foglal el kitiintetett szerepet, van, akinek a munkavallalas.
Jelenlegi élethelyzetiiket, cselekedeteiket tehat befolydsolja jovébeni varakozasuk. A jové
befolydsold hatdsa azonban nem egyforman érvényesiil. Kétféle magatartas, attitiid figyel-
het6 meg: van, aki inkabb sodrddik a jové felé, és van, aki tudatosan halad jovébeni céljai
iranyaba. Ez a kétfajta attitlid azonban nem hatarolhato el élesen egymastdl, ugyanis mind-
annyian tudatdban vannak a jelen és a j6v6 egymasra hatasanak.

Altaldnossigban elmondhatd, hogy a tanuldssal téltétt id6 kvazi nem része a fiatalok
»idészamitdsanak”, egy olyan idGintervallumrdl van szd, amely adott, befolydsolhatatlan,
kontrolldlhatatlan, téliik fiiggetlen létezG. A tanulasra forditott id6 negativ hatasardl azon-
ban mar szamos esetben emlitést tesznek, negativ visszahato erejét naponta érzik. Ez az
id6 ugyanis minden mas tevékenységre (igy idére is) hatassal van. Gyakran emlitik a diakok,
hogy a tanuldsra forditott idémennyiség miatt nincs idejilk mas tevékenységekre.

,,Gyakran megfordul a fejemben, hogy a tanuldsra sincs idom.” (16 éves lany)

Extrém esetekben az iskolan kiviili id6szak meghatarozo tevékenységei is mind az iskolahoz,
a tanulashoz kéthet6k. Volt olyan interjualany, aki elmondasa szerint hétk6znapokon az is-
kolan kiviil sem foglalkozik massal, csak tanuldssal, az egyes tandrakra valo felkésziiléssel.
Ezek a diakok azonban nem a legjobban teljesit6k korébdl rekrutalodnak, és véleményem
szerint az okok nem a jobb teljesitmény elérése mogott hizddd motivaciokban keresend6k
kizardlag, hanem idGkezelési hidnyossagok is lehetnek mogotte. Vannak ugyanis az inter-
jualanyok kozott olyanok, akiknek iskolan kiviili idejét szamtalan tevékenység szabdalja,
mégsem romlik iskolai teljesitményiik, és nem panaszkodnak az id6 szoritasarol.

Kiilén csoportként kezelenddk azok a tevékenységek, amelyek jellegiiknél fogva szaba-
don valaszhatdk ugyan, mégis a kotelez6 tevékenységek jellemezdit mutatjak. Idesorolhatjuk
a jellemzdéen gyermekkorban elkezdett és vagy sziilGi hatdsra, vagy dnként végzett tevékeny-
ségeket (4ltalaban sporttevékenységeket vagy zenedrakat). Ezeket az teszi hasonlatossa
a kotelez6 tevékenységekhez, hogy a tanulashoz hasonléan a mindennapok szerves részeivé
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valnak, és a valamikor 6nként vallalt tevékenység ma kényszeritGen hat. Kissé a megszokas
uralja ezt a tevékenységi kort.

Nem lebecsiilve az un. kotelezé tevékenységek jelentdségét, a szabadidGben végzett
tevékenységek vizsgdlata nagyobb kihivast jelent. Szamszeriien is tobb tevékenység tartozik
ebbe a korbe, és jellegiiket tekintve is igen valtozatosak. A szabadon vélasztott tevékeny-
ségek id6vonatkozasa egészen mas attitlid6t kivan, és ennél fogva Ujabb kérdéses pontra
mutatnak rd. Emellett ez a tevékenységi kor és id6szak az egyéni dontés kérébe tartozik, igy
jol megfigyelhet6 az egyéni id6szemlélet és idGkezelés. A legvaltozatosabb tevékenységek
alkotjak, példaul baratokkal torténd talalkozas, sportolds, internetezés, olvasas, csaladi
programok, siités-f6zés. Ebbe a korbe kell sorolni azt az id6t, amelyet igymond passzivan
toltenek el az emberek (pl. zenehallgatds, tévénézés).

Ezt a tevékenységcsoportot nagyfoku autondmia és kontroll jellemzi. Az interjualanyok
kivétel nélkil arrdl szamolnak be, hogy szabadidejiik eltéltési mddja, mikéntje és nem utol-
s6sorban mennyisége felett kizardlag 6k rendelkeznek. Néhanyan megemlitik, hogy barataik,
sziileik némi hatassal vannak szabadidejiikre, ugyanis szamtalan csoportos tevékenység
tartozik ide, igy sziikséges a résztvevdk idejének 6sszehangolasa.

A szabadon valasztott tevékenységekre jutd id6 nagy szérédast mutat. Azok az interju-
alanyok, akik meglehetGsen sok id6t forditanak tanuldsra, arrdl szamoltak be, hogy idésziike
miatt nem tudnak mas tevékenységre is id6t forditani.

,1gazdbdl a szabadidémre elég kevés id6 marad, mert a tanuldsra kell koncentrdlnom.”
(16 éves lany)

A skdla masik végén azok foglalnak helyet, akik elmondasuk szerint minimdlis id6t toltenek
tanuldssal, kotelezd tevékenységekkel. Ok nemritkdn az iskolaidén kiviil mar nem foglal-
koznak a tanulassal.

,Vagy itthon vagyok és szamitogépezek, jatszok vagy internetezek, vagy a haverokkal
elmegyiink valamerre, vagy lemegyiink valamelyik haverhoz, aztan pokereziink, vagy csak
ugy logunk valahol.”

»Megprébdlunk minél hosszabban egyiitt lenni, hogy el tudjuk szérakozni az id6t.”
(17 éves fid)

Az interjualanyok nagy része esetében a hétkoznapokat és a hétvégéket egyarant szamos
nem kotelezo jellegli tevékenység teszi ki. Fontos megkiilonboztetni a szabadon valasztott
tevékenységek esetében az aktiv és passziv cselekvéseket. Jelen esetben aktiv cselekvésnek
nevezem a kiilonb6z6 sporttevékenységeket, barati taldlkozdokat, csaladi programokat stb;
passziv tevékenységnek az olvasast, tévénézést, zenehallgatast stb. tekintem. (Meg kell
jegyezni, hogy a legritkabb esetben valaszthatdk szét a tevékenységek e két csoportba, gon-
doljunk arra, amikor barati beszélgetések kdzben kedvelt zene szdl a hattérben.) Fontosnak
tartom ezt megkiilonboztetni, mivel az interjualanyok nagy részére inkabb az aktiv tevékeny-
ségek végzése jellemzd, mig masik résziik iskolan kiviili idejiiket inkdbb passzivan toltik.
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,»A hétfét kivéve mindennap van kiilonérdm, heti 4 edzés és 2 rajzora.” (16 éves lany)

Ennek az idéfelhaszndlds szempontjabdl van jelentGsége; az id6érzékelés, idGkezelés, egy-
altalan az idéhoz vald hozzaallas szoros Gsszefiiggést mutat ezekkel a tevékenységekkel.
Azt gondolnank, hogy akik passzivabban toltik idejiiket, azok kontrollalni is tudjak azt, nem
panaszkodnak az id6 sz(ikosségérél, szoritasarol (merthogy marad idejiik passziv id6toltés-
re). Az interjuk azonban masrél adnak szamot. Azok a tanuldk ugyanis, akik szamos aktiv
tevékenységet végeznek, rakényszeriilnek idejiik kontrollalasara, arra, hogy azt hatékonyan
osszak be (a passziv tevékenységek nem kovetelnek raciondlis id6beosztast). Lathatd, hogy a
sokféle tevékenység mellett is marad ,,raérG idejiik”, amely a passziv tevékenységek idGtere.
A szabadon vélaszthat6 tevékenységekben sziiklkodé tanuldk szabadideje (ez rendszerint
onként vallalt ,életforma”) tobbnyire ,,rdéré id6”, ebben az intervallumban csak egy cél van:
eluitni az id6t. Ezek az emberek gyakran panaszkodnak arrdl, hogy kifolyik keziikbél az idg,
nehezen tudjak kontrollalni azt.

A hétkoznapi idofelhasznaldsommal nem vagyok elégedett, azt valahogyan jobban ki
kellene télteni, mert az esti orak elég lassan telnek és unalmasak. Nem mindig tudunk
elszérakozni, hanem csak tigy unatkozunk esténként.” (16 éves fit)

Veliik szemben vannak a feszitett napirenddel rendelkez6 didkok, akik oly mértékben ural-
jak idébeosztasukat, hogy gond nélkiil 6ssze tudjak hangolni az egyes tevékenységeket
idében.

Idobeosztas

A fent bemutatott tevékenységek elemzése nyujtja szamunkra a kiinduldpontot, azt a napi
struktarat, amelynek szévetébe agyazodik az id6felhasznalas, id6beosztas kezelése. Ha
ezeket a tevékenységeket lefejtjik a strukturdrdl, lathatéva valik a mogotte meghuzodo
idészemlélet (amely, tegyiik hozza, visszahatasként alakitja is a tevékenységi strukturat).
Tehat ahhoz, hogy kontrollalni tudjuk kialakult tevékenységeinket, rendelkezniink kell egy-
szersmind olyan idGkezelési ,képességgel”, amely altal e tevékenységi struktira hatékonyan
miikodtethetd, az egyes tevékenységek szinkronba hozhatdk. A kérdés az, hogy az idGke-
zelés és a tevékenységi struktira milyen idéviszonyban van egymdssal, azaz melyik elézi
meg idében a masikat. Erre a kérdésre azonban csak tovabbi kutatdsok adhatnak relevans
valaszt.

A tevékenységi strukturak mogott idedltipikusan két idGkezelési attitiid/id6szemlélet hu-
z6dik, ami az interjukbol jol kitapinthatd.

Az egyik beallitddas jellemzdje, hogy a strukturat alkotd tevékenységek egy idGten-
gelyre flizhetdk fel, igy az egyes tevékenységek egymast kovetden alkotnak lancot. A mdsik
esetben nem egy id6tengely van, hanem az egyes tevékenységek kiilon-kiilon id6tengelyt
alkotnak. Ezek az idGtengelyek (tevékenységek) egymas mellett léteznek, igy alkotva egy-
séges egészet.
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A kétféle attitlid eltéré id6felfogast alakit ki. Megfigyelhetd, hogy az elsé esetben,
amikor a tevékenységek egy id6tengelyen helyezkednek el, az egyes tevékenységek csak ugy
»fejlédhetnek” az id6ben, ha a tobbi tevékenység valamelyikét vagy mindegyiket bizonyos
korlatozdsok ala vessziik. A gyakorlatban ez annyit jelent, ha valaki tobb id6t szeretne a
bardtaival tolteni, az csak Ugy kivitelezhet6, ha valamely mas tevékenység(ek)re szant id6bél
vesz el. Ennél fogva a tevékenységek kore vagy az egyes tevékenységekre szant id6 csak a
mar emlitett egyetlen idGtengely terjedelmében bévithetd.

A mdsodik esetben azonban, amikor a valdsdgos id6 (értsd: draval mérhet6 idG) tobb
idétengelybdl all, a kiilonboz6 tevékenységek Ugy szervezddnek, hogy idében nincsenek
hatassal egymdsra (legalabbis szubjektiv értelemben). Ebben az esetben az interjuialanyok
arrél szamolnak be, hogy a tevékenységstruktiura minden elemére megfelel6 és elegendd
id6 4ll rendelkezésre, az id6 érzékelése nem a tevékenységstruktirahoz viszonyitva, hanem
az egyes idGtengelyeken beliil nyer értelmet.

A két bemutatott beallitddas latszélag kétféle tevékenységstruktirat feltételez, illetve
eredményez. A masodik attit(iddel jellemezhet6k napjait, idejét tobb rendszeres tevékenység
tordeli” szét. Ok tudatosan alakitjdk és szervezik az idejiiket, hogy a végesnek tiing idé
kontrolldlhatdva, kezelhetévé valjék.

,»Néha tigy gondolom, hogy jol be tudom osztani az idém, néha meg tgy, hogy nem. Elég
nehéz tgy beosztani az id6met, hogy minden fontos dologra maradjon elég idém. Igazdbal
megprobdlok mindent rangsorolni, hogy mi a legfontosabb, és mi ér még rd.” (17 éves
lany)

Id6beosztasuk tudatosan kialakitott gyakorlat kdvetkezménye, ritkdbban szamolnak be
arrdl, hogy elvesztették ,hatalmukat” az idé felett. Itt nem arrdl van szd, hogy ezek az
interjualanyok nem panaszkodnak arrél, hogy vannak olyan tevékenységek, amelyekre t6bb
id6t szeretnének szanni, vagy nem érzik az idG szoritasat, pusztan arrdl, hogy idGkezelésiik
sokkal tudatosabb.

,,Mostandban szoktam irni egy kis cetlire, hogy mibdl mennyit kell tanulnom, mi a fonto-
sabb, mibél irok dolgozatot, arra mennyit kéne késziilnom, és akkor probdlom gy beosz-
tani az idémet, hogy mindegyikre jusson tGbb id6.” (16 éves lany)

Megfigyelhets az is, hogy ezek a didkok akkor is tudatosan térekednek id6beosztasuk
hatékonyabba tételére, ha az id6beosztasukkal kapcsolatos elégedetlenségiiket fejezik
ki.4

,»,Nem mindig sikeriil jol beosztani az idomet, de probdlok erre odafigyelni.” (16 éves lany)

4 Ittjegyzem meg azt, hogy kivétel nélkil mindenki arrdl szimol be, hogy csalddtagjaival a vagyottndl kevesebb
id6t tolt. Megfigyelhet az is, hogy a megkérdezett didkok mindegyike torekszik arra, hogy ezt az id6t meg-
hosszabbitsa, vagy az egyitt toltott id6t tartalmasabban toltsék el. Figyelemre méltd az is (bar e tanulmany
fékuszpontjan kivil esik), hogy az interjualanyok gyakran panaszkodnak faradtsagra, arra, hogy pihenésre
nagyon kevés id6t tudnak forditani.
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A masik idealtipus az el6z6t6l eltérd attitlidokkel irhato le. Az ilyen egyénekben nem alakult
ki az idG tudatos kezelése, vagy ha képesek is valamilyen mértékben kontrollalni az id6t, ez
csak kisszamu tevékenység esetében sikeriil. Elbeszélésiik tobb esetben arrdl tandskodik,
hogy , kifolyik keziikb6l az id6”, ha torekszenek is id6beosztasuk racionalizaldsara, az nem
a struktura egészére van hatdssal, hanem csak a struktira egyes elemeiben valdsul meg.
Ennek nem mond ellent az sem, hogy esetenként ezek az interjuialanyok hatarozottan kije-
lentik, hogy mindenre jut elég idejiik, soha nem maradnak el semmivel, mindent elvégeznek
a megfelel6 idGben. Természetes, hogy a nap 24 érajaban minden tevékenység helyet kap a
neki megfeleld idGintervallummal, ha a ,,raéré id6” tetemes mennyiségii.

Az interjukbol kivilaglik az is, hogy a hatarozott, konkrét tervekkel rendelkezé didkok
tudatosan alakitjak idejiiket, id6beosztasukat, mig a kidolgozatlan jovéképpel rendelkezék
kevésbé tudatosan rendezik jelen idejiiket. Ha tevékenységekre lebontva vizsgdljuk e kije-
lentés érvényességét, mar jéval szinesebb képet kapunk. Erdemes ugyanis megnézni, milyen
idészemlélet jellemzé az egyes tevékenységi korokre, és tevékenységi koronként mennyire
kidolgozott a jovGkép. Azt latjuk, hogy az egyes tevékenységi korokre mas-mas idGszemlélet
jellemzd. Az interjlelemzés ravilagit arra, hogy a megkérdezettek mentdlis struktirajaban
kulonboz6 pozicidkat foglalnak el a kiilonboz6 tevékenységek. Egyértelmiien kideriil, hogy
az interjualanyok nem globdlisan gondolkoznak 6nmagukrdl és az altaluk végzett tevé-
kenységekrdl, hanem részekre bontjak azokat, és az egyes részek kiilonb6z6 szerepeket
takarnak. Legtobbszor a kdvetkezd szerepeket emlitették: tanuld, gyermek, barat, tars,
zenész, sportold, jovébeni hallgatd, jovébeni munkavallald, jovébeni tars, jovébeni sziild.
Ahogyan tevékenység és szerep Gsszekapcsoladik, ugy fejti ki hatasat a tevékenységekre
jellemz6 id6szemlélet a szerepre jellemzé id6felfogasra/idGorientacidra. Ez az allitas egy
olyan plurdlis szemlélet megalkotasahoz vezet(het), amely segitségével arnyaltabb képet
kaphatunk az ifjusag idéfelfogasardl, id6képérél, idéhorizontjardl. Az interjualanyok altal
emlitett szerepek vizsgalata ramutat arra, milyen idészemlélettel rendelkeznek az egyes sze-
repekben az alanyok, és adott szerepiikben a jelenre, illetve a jovére orientdltak-e. Felvetédik
a kérdés, hogyan alkotnak egységes egészet az egyes szerepekre jellemzd idGhorizontok,
milyen az egyes szerepek egymasra hatdsa (egyaltalan létezik-e ilyen hatds) az id6képet
tekintve. Tovabbd milyen kévetkezményekkel jar az egyes szerepekre jellemzé id6képek
egymasra hatdsa (gondoljunk arra, amikor valaki csak ugy tud id6t szakitani a barataira,
ha a tanulasra szant id6t csokkenti stb.). Az a kérdés tehdt, hogyan szinkronizalhatdk az
egyes szerepekhez kapcsolodo idGképek.

Az interjualanyok altaldnossagban kétféle szereptipusrdl beszéltek. Emlitettek egyrészt
olyan szerepeket, amelyek a jelenhez kot6dnek, masrészt olyanokat, amelyek csak a jov6ben
realizalédnak, ugyanakkor szorosan kapcsolédnak a jelenhez kot6dékhoz. (PL. a jelenlegi ta-
nuldi szerepben jovGorientaltnak kell lenni ahhoz, hogy a jévébeni egyetemi hallgatoi szerep
megvaldsulhasson, amelyben szintén fontos a jovGorientacié a még késébbi munkavallaléi
szerep megvaldsitasahoz.?) Mar 6nmagaban ez a kapcsolat is feltételezi a jelenbeli szerepek
egymasra hatdsat, de a jovGbeni szerepek visszahatd hatdsat is.

5  Afelvdzolt sorozat alkotja az in. statuszsort, amelyrél ldsd b6vebben MERTON 2002.
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Az interjuk altal kijelolt értelmezési keret

Az interjuk latens tartalmdnak elemzése a szocioldgiai szerep fogalmara iranyitjak figyel-
miinket. Csepeli Gyorgy a kovetkez6képpen hatarozza meg a tarsadalmi szerepet: ,,a szocial-
pszicholdgia a szerep kifejezéssel irja le az emberek kozott létesiilé formdlis viszonylatokat,
melyek tarsadalmi konstrukcidként lehet6vé teszik az emberek szamara, hogy személyiségiik
sériilése nélkiil bekapcsolddjanak az intézmények, szervezetek, rendezett egyiittélési mintak
egyének feletti organizacidjaba” (CSEPELI 2002, 190.).

Erdemes kitérni itt egy mdig hatd problémdra, arra, hogy a szerepfogalom szocioldgiai és
szocialpszicholdgiai megkozelitése kiilonbozik egymastdl. Szocioldgiai értelemben a szerep
egy komplex viselkedésminta, idedl. A szocidlpszicholdgiai megkozelités viszont e viselke-
désminta, szerepideal kivitelezésére fokuszal. Buda Béla szerint azonban helytelen a kétféle
megkozelitésmadd kozott ellentétet feltételezni, ugyanis a szerepviselkedés legt6bbszor
konform mddon, a szerepel&irason beliil torténik (BUDA 1982, 423—425. [1965]).

A szocioldgiai szakirodalomban a legmaradanddbb hatast Ralph Linton és Robert K.
Merton érte el. Mindketten a szerep fogalmardl értekeztek, am fogalmukban kiilénboz6 ele-
mek kaptak hangsiilyt, és ennek eredményeként kétféle szerepfogalomrol, szerepfelfogdsrdl
beszélhetiink. Mindketten ugy gondoljik, hogy a tarsadalmi statusz és a hozza kapcsolddé
tarsadalmi szerep jelent6sen hozzajarul a tarsadalmi struktira elemzéséhez, leirasahoz.

Linton tarsadalmi statuszon a tarsadalmi rendszerben az egyének altal elfoglalt pozicio-
kat, mig tarsadalmi szerepen az egyes statuszokhoz kapcsolddo elvarasok viselkedésbeli
meghatdrozottsagat érti (MERTON 2002, 452.). A statusz betoltéséhez eldirt viselkedési mad,
azaz szerep a statuszhoz szorosan kapcsolodo attit(idoket, értékeket és viselkedési mintakat
tartalmazza (CSEPELI 2002, 191.). Linton elgondoldsa szerint minden tarsadalmi stdtuszhoz
egy meghatarozott tarsadalmi szerep kapcsolddik. Mivel minden egyén egyszerre tobb
stdtusz bet6ltdje, igy tobb szerep ,birtokosa” is. Linton kiemeli, hogy mig az egyének egy-
szerre tobb statusz birtokosai, egyidejlileg sosem gyakorolhatjak az 6sszes szerepet (LINTON
1982 [1967]). Linton a kovetkez6t irja statusz és szerep viszonyardl: ,Minden statuszhoz
egy szerep kapcsolddik, de a két dolog semmiképpen sem azonos az egyén szempontjabol.
Statusza neme és kora, egy partikularis csaladhoz valé - sziiletés vagy hazassag altali —
tartozasa stb. alapjan van elGirva szamara. Szerepeit pedig statusza — valdsagos vagy
elélegezett stdtusza alapjan sajatitja el. A szerepe, amennyiben kiilsé viselkedést jelent,
a statusz dinamikus aspektusat képezi: mit kell az egyénnek tennie ahhoz, hogy statuszat
megszilarditsa.” (LINTON 1982, 321. [1967]) Abbdl kiindulva, hogy a kiilonboz6 szerepek nem
egy id6épontban lépnek életbe, Linton véleménye szerint az sszelitkdzés a szerepek kdzott
nem is lehetséges, legfeljebb az egyes szerepekhez tartozo kiilsé viselkedések keriilhetnek
egymassal szembe (LINTON 1982, 322—333. [1967]).

Merton elképzelése, habar egyes pontjaiban megegyezik Linton elméletével, vjfajta je-
lentéssel gazdagitja a szerepfogalmat. Merton volt ugyanis az, aki felhivta a figyelmet arra,
hogy egy tarsadalmi statuszhoz nem csupdn egy szerep kapcsolddik, hanem szerepek egész
sora. Az egy statuszhoz kapcsolddo szerepek gylijt6fogalmaként Merton a szerepkészlet
fogalmat hasznalta (MERTON 2002, 66.).
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A szerepkészlet nem azonos a t6bbszoros szerep fogalmaval. Ahogyan lattuk, a szerep-
készlet az egy statuszhoz tartozo szerepek 6sszessége, a t6bbszords szerep viszont a kiilén-
b6z6 statuszokhoz kapcsolddd egyes szerepek Gsszessége (ekkor beszélhetiink statuszkész-
letr6l vagy szerepkomlexumrdl). Gondolatmenetiinkh6z az utébbi fogalom kozelebb 4ll.

A szerepkomplexumhoz tartozo szerepeket kétféleképpen szoktdk osztdlyozni. Az egyik
megkozelitésmadd a szerepek ,,megszerzésének” madja szerint osztja fel a szerepeket. Vannak
ugyanis olyan szerepek, amelyeket sziiletése pillanatatdl , jatszik”® az egyén (pl. nemi sze-
rep), mig mas szerepeket életiink folyaman szerziink (pl. tanarszerep). A masik osztalyozas
alapja az, hogy az adott szerep mennyire dtfogé az egyén élete szempontjabdl. E logika
alapjan kiilonboztetjilk meg a pervaziv szerepeket (amelyek kihatnak a tobbi szerepre is),
a rokonsagi-csaladi szerepeket és a foglalkozasi szerepeket. Az emlitett két logika mentén
megnevezett szerepek mellett egyes szerz6k beszélnek még szituacids szerepekrdl (egy-
egy ad hoc szituacidban tandsitott szerepek), maganéleti szerepekrdl, illetve a szocioldgiai
megkozelités hatasaként formdlis és informalis szerepekrél (CSEPELI 2002, 193-194.).

Khan és munkatarsai dolgoztak ki azokat a sémakat, amelyek alapjan a szerepkonfliktu-
sokat értelmezni tudjuk (figyelmet érdemel, hogy Khan és szerz6tdrsai a szerepkomplexum
fogalombdl indulnak ki, erre a fogalomra alkalmazzdk a szerepkonfliktus fogalmat, ellen-
tétben Mertonnal, aki az egy statuszhoz tartozd szerepkészletben jelentkezé konfliktuso-
kat elemzi igen behatdan). A szerz6k harom konfliktustipusrdl beszélnek, amelyek harom
szinten jelenhetnek meg: a személy szintjén, a szerepstruktira szintjén és a szerepeken
beliil. A személy-szerep konfliktusrdl akkor beszélhetiink, ha a személy olyan mennyiségii
kotelezettséget vallal, hogy az egyes kotelezettség csak valamely mas kotelezettség rova-
sara teljesitheté. Ilyen személy-szerep konfliktus all eld akkor is, ha a személy szerepéhez
tartozo értékek személyes értékeivel, meggy6zGdéseivel dllnak harcban, esetleg személyes
meggylbzbdéseit fel kell ldoznia a szerep teljesitéséhez. A szerepek k6zotti konfliktus ese-
tében az egyes szerepek rontjak egymas teljesithetGségét (gondoljunk példdul a dolgozd
anydk helyzetére). A szerepek pluralizalédasa kovetkeztében az egyének egyre gyakrabban
szembesiilnek a szerepek kozotti konfliktussal, konfliktusokkal. Az adott szerepen beliili
konfliktus” kivalté oka, hogy az egyén szerepkészletébe tartozd egyének kiilonbozé elva-
rasokat tdmasztanak (CSEPELI 2002, 194-197.).

A szerepkonfliktusok allandé fesziiltséget teremtenek, ami arra 6szténzi az egyént,
hogy kiilonboz6 technikakkal csokkentse a fesziiltséget. Sarbin és Allen 6t olyan modszert
sorol fel, amelyek segitenek a szerepkonfliktusok okozta fesziiltség csokkentésében. (1)
A figyelem megosztdsa lehet6vé teszi az egyén szamara, hogy egy id6ben csak egy szerepére
koncentraljon, igy ebben az idében egy masik szerep okozta elvardsok nem hatnak rd. (2) Az
ideologiakovdcsolds technikdjaval a személy atértékeli a konfliktusos tényezéket, ennek sordn
magyarazatot keres arra, hogy egymasnak részben vagy egészben ellentmondd szerepek

6  Azidézjel azért indokolt, mert a tarsadalomtudomanyokban hasznalt szerep fogalma mentes a jatszastol,
tettetést6l (BUDA 1982, 421. [1965]).

7 Aszerepkészleten belili konfliktusokrdl lasd b6vebben MERTON 2002.
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elvarasainak miért kell megfelelnie. (3) A kompromisszumkeresés soran az egyén tgy probalja
atalakitani a szerepkonfliktusokat, hogy egy idében ne kelljen egymasnak ellentmondé mii-
veleteket végeznie (ilyenkor természetesen eléfordul, hogy az egyes szerepelvarasoknak nem
tud eleget tenni). (4) A kdbitds soran az egyén valamilyen szer hatdsanak segitségével probdl
»megszabadulni” a konfliktusos helyzettdl. (5) Végiil a menekiilés soran az egyén voltaképpen
fizikailag hagyja el a konfliktusos helyzetet. (CSEPELI 2002, 197-198.; SARBIN-ALLEN 1982,
461—466. [1968]) Lathato, hogy az elsé harom technika kifejezetten a konfliktus feloldasdra
iranyul, mig az utdbbi kettd a konfliktusos helyzetbdl térténd , kivonuldst™ jelenti.

KOVETKEZTETES

Az interjuelemzés segitségével megallapitottuk, hogy az interjualanyok un. tevékenység-
strukturaban gondolkodnak, az egyes tevékenységek azonban kiilonbozd ,,felvett” szere-
peket takarnak. Lathatéva valt az is, hogy e struktira mogott kétféle idGkezelési attitiid
huzddik meg. Az egyik esetben a tevékenységstrukturat alkotd tevékenységek egy idoten-
gelyre flizhetGk fel, ekkor az egy tevékenységre szant id6 csak valamely mds tevékenységre
szant id6 ,kardra” novelhet6. A masik esetben azonban minden tevékenység kiilon idotengelyt
alkot, igy a kiilonb6z6 tevékenységek (valamint az azokra szant idGegységek) szubjektiv
értelemben nincsenek hatassal egymasra, az id6 érzékelése az egyes id6tengelyeken beliil
nyer értelmet.

Ebbél levonhatjuk azt a kovetkeztetést, hogy minden szerep bizonyos idévonatkozdssal
jellemezhet6. Minden szerep rendelkezik egyfajta id6horizonttal, és az egyes szerepek id6-
beli kiterjedtsége valtozd. Nem tudjuk azonban, milyen idGorientacidk uralkodnak az egyes
szerepekben, illetve melyek azok a mechanizmusok, amelyek a szerepekre jellemzé idGorien-
taciokat befolyasoljak, alakitjak, modositjak. Feltevésiink szerint az egyes szerepek nemcsak
a szerepkiild6k elvarasai, valamint a szerepekhez tartozé értékek, hanem a szerepekhez
tartozo idédimenzié mentén is konfliktusba keriilhetnek.® Ebben az esetben természetesen
feltételezziik — Lintonnal ellentétben (lasd feljebb) —, hogy a szerepkomplexumba tartozd
szerepek egy idében is fennallhatnak, a szerepek kozott sajatos interferencia van. Elgondo-
lasunk szerint a szerepek (a szerepekhez tartozé viselkedési mintak) még akkor is hatnak
egymasra, ha a szerepek idében tavol vannak egymdastdl. Sok esetben megfigyelhetd, hogy
egy jovGbeni szerep befolydsolja egy jelenbeli szerep alakuldsat. A jovébeni szerep (cél)
elérése motivaltta, jovGorientdltta teszi a szereptulajdonost jelen szerepében.

Tovabbi kérdésként meriil fel, hogy mely szerep és hozza tartozé idGorientdcd valik
uralkoddva. Kutatasok ramutatnak arra, hogy az a szerep lesz a szerepkomplexum uralko-
dé eleme, amellyel leginkabb azonosulni tud az egyén. Nem tudjuk azonban, hogy az id6
tekintetében ez hogyan miikodik. Végsé kérdésként meriil fel, hogy a szerepkomplexummal
egyiitt jar-e valamiféle id6komplexum, idGkészlet. Sokszor elhangzik a birdlat, hogy a mai

8  Jollatszik ez akkor, amikor azinterjdalanyok pl. arrél szdmolnak be, hogy az egyik szerepiik/tevékenységiik elva-
rasait csak abban az esetben tudjak teljesiteni, ha mas szerepiik/tevékenységiik elvardsit (egy idére) figyelmen
kivil hagyjak.
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fiatalok csak a manak élnek, jelenre orientdltak, ami mogott sok esetben értékelés is meg-
huzédik. A gondolatfolyamunk mentén sziileté kutatdsok éppen abba az iranyba hathatnak,
hogy arnyaljdk az egy-egy tarsadalmi csoportrdl alkotott sematikus képet.

Fontos dologra mutatnak ra az interjuk. Egy oly mértékben pluralizalédott tarsadalom-
ban, mint amilyenek a posztmodern tarsadalmak,® az egyén egyre tobb szerep felvételére
kényszeriil. Ez természetes mddon noveli a szerepkonfliktusok kockazatat. Egy tradiciona-
lis tarsadalomban az egyén korlatozott szamd, jol meghatarozott szerepeket viselt élete
végéig. A (poszt)modern tirsadalomban a szerepek haddval szembesiiliink, és olyan fe-
sziiltségekkel teli szituaciok teremtddnek, amelyek kezeléséhez elengedhetetlen bizonyos
fesziiltségoldd technikak alkalmazasa. Meggyd6z6désiink, hogy a szerepek kozotti fesziiltség
csokkentésében nagy szerepe van az id6szemléletnek, id6érzékelésnek, olyan idGkezelési
attit(id kialakitasanak, amely szinkrénba hozza az egyes szerepek id6vonatkozasat. A fe-
sziiltségoldd technikak kidolgozasahoz azonban nemcsak az egyén jarulhat hozza, hanem
a tarsadalomstruktira kiilonb6z6 elemei, intézményei is, igy példaul az iskola intézménye,
amely a ra jellemz6 idGviszonyok™ segitségével hatassal van az egyéni idészemlélet, id6-
kezelés (ki)alakulasara.
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